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PRINCIPIOS XERAIS

O obxectivo que persegue este documento é o de acadar, coa colaboracion de tédolos
sectores da comunidade educativa, un marco de convivencia e autorresponsabilidade que
evite a adopcién de medidas disciplinarias. En todo caso, cando estas se apliquen, as
correccions deberan ter un caracter educativo, e contribuir 6 proceso xeral de formacién e
recuperacion do alumnado, e seguir tanto o espirito como a lifia de accién que marca a

Lei de Convivencia, e demais normativa.

As normas de convivencia do centro, regulando os dereitos e deberes dos/as alumnos/as
e demais membros da comunidade educativa, buscan propiciar un clima de
responsabilidade, de traballo e esforzo, asi como o respecto mutuo que permita que todos
eles obteflan os mellores resultados do proceso educativo e adquiran os habitos e
actitudes recollidos na lexislacién en vigor, especialmente a do Sistema Educativo.

Asemade, busca a procura dunha educacion baseada no respecto dos dereitos e
liberdades fundamentais, na igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e

mulleres e na igualdade de trato e non discriminacion das persoas.

O contido do presente Regulamento sera de aplicacion a tédolos membros da
comunidade escolar (profesorado, alumnado, pais, nais e persoal non docente) do CEIP
Eusebio da Guarda e cantas persoas ou institucions alleas utilicen as suas instalacions e

Servizos.

O Regulamento aplicarase en tédalas actuacions que tefian lugar no recinto escolar ou

féra del no curso de tédalas actividades, académicas ou non, propias do centro.

Tameén estan suxeitos ao disposto neste Regulamento os actos producidos fora da vida
escolar (motivados directamente ou indirectamente relacionados con ela) cando sexan

producidos por un membro da comunidade educativa e afecten a outros membros desta.

As disposicions, instrucions e medidas que adopten as diferentes instancias do Centro
dentro da sUa competencia axustaranse ao disposto neste Regulamento. O

descoflecemento do mesmo non exime do seu cumprimento.

Calquera modificacion ou reforma do presente Regulamento debe ser aprobada polo
Consello Escolar. De calquera reforma aprobada darase conta a toda a Comunidade

Educativa.

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O



1.-DEREITOS E DEBERES

1.1. Do alumnado.

Dereitos:

A recibir unha formacion de calidade que asegure o desenvolvemento da sua
personalidade e fomente a sta capacidade e actitude critica.
A igualdade de oportunidades e a non ser discriminado por razén de raza, sexo

ou capacidade econdmica, crenza relixiosa, identidade sexual, vulnerabilidade...

A recibir todo tipo de axuda nos seus estudos e as medidas compensatorias que lle

compren

Deberes:

O deber fundamental do alumnado é estudar e quitar proveito das ensinanzas que
se lle imparten no centro, tanto no que se refire a cofilecementos como a actitudes

e normas de comportamento.

Son, asemade, deberes do alumnado:

Estudar e respectar o dereito 6 estudo dos seus compafieiros.

Asistir puntualmente as clases co material preciso, en perfecto estado de aseo e
participar nas actividades programadas.

Se nunha aula o titor ou titora solicitase a revision de mochilas, o alumnado pode
solicitar que esa revision se faga en privado e/ou coa presenza dos seus familiares
gue seran requeridos dende a direccion do centro.

Respectar a dignidade e as funcién do profesorado no exercicio das suas
competencias, recofiecéndoos como autoridade educativa do centro.

Segquir as orientaciéns do seu profesorado respecto & stia aprendizaxe e formacioén.
Respectar a liberdade de conciencia, as conviccions relixiosas e morais, a
igualdade de dereitos sen distincion de sexo, e a dignidade integral e intimidade

dos seus compairieiros e de todos os membros da comunidade educativa.
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e Cumprir as normas de organizacion, funcionamento, convivencia e disciplina,
establecidas neste conxunto de normas, tamén cando se participe en actividades
extraescolares, visitas, excursions e calquera outra actividade organizada polo
centro.

e Coidar e utilizar correctamente os bens mobles e as instalacion do centro e
respectar as pertenzas dos outros membros da comunidade educativa.

e Participar na vida do centro contribuindo a fomentar un clima de respecto, dialogo,
companieirismo, traballo, creatividade e estudo.

1.2.Familias
1.2.1.Nais/pais e /ou titores legais

Os deberes e dereitos das familias, non contraviran, en ningun caso, o establecido pola
Lei 4/2011 e o Decreto 8/2015 que desenvolve dita Lei para o ambito autonémico de

Galicia.

1.2.2. Pais separados ou divorciados

O pai ou a nai separados ou divorciados que non tefian asignada a garda ou custodia
legal dos seus fillos e fillas e desexen recibir informacion sobre o proceso de avaliacion
dos mesmos, deberan solicitala ao centro, dirixindose por escrito a Direccién, escrito que
acompafaran de copia legalizada da sentenza xudicial de separacion, divorcio ou

nulidade.

Se o veredicto xudicial de separacion, divorcio ou nulidade fixese unha declaracion

expresa sobre o particular, o centro aterase estritamente ao que nela se dispofa.

Se a sentenza non inclie declaracién sobre o particular, o centro remitird informacion
sobre o rendemento escolar do fillo ou filla ao proxenitor que non tefla encomendada a
custodia, sempre que non estea privado da patria potestade. O centro non entregara as

notas ao conxuxe privado ou excluido de patria potestade, salvo por orde xudicial.

No suposto de que o centro recibise unha solicitude para facilitar informacion directa ao
proxenitor que non tefia a garda legal, nos termos e circunstancias que se especifican nos

puntos anteriores, o colexio comunicaralle ao pai ou nai que tefia a custodia, a pretension
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do solicitante e concederalle un prazo de 5 diaspara que poida formular as alegaciéns que

estime pertinentes.

Indicaraselle que pode ter cofiecemento da copia da sentenza aportada polo outro
proxenitor ou proxenitora para contrastar se é a Ultima ditada e, por iso, a valida. Unha vez
gue transcorreu o prazo sen que se tefian formulado alegacions ou cando estas non
aporten ningun elemento que aconselle variar o procedemento que para estes casos se
establece nas presentes instrucions, o centro achegaralle simultaneamente ao proxenitor
solicitante unha copia de cantas informacions documentais se lle entreguen & persoa que

tefla a custodia do alumno ou alumna.

Asi mesmo, 6 profesor ou profesora, titor ou titora e demais profesorado poderan

facilitarlle a informacion verbal que estimen oportuna.

A situacion asi definida prolongarase automaticamente salvo que algun dos proxenitores
aportase novos elementos en relacién con modificaciébns en canto a potestade, garda ou

custodia.

Se o documento informativo prevé a devolucidon cun "recibido" do proxenitor ao que vai
destinado, este estara obrigado a cubrilo e garantir a sta devolucién ao centro. No caso
de que se reitere o incumprimento desta formalidade o centro non estar4 obrigado a

continuar coa remision de ditos documentos informativos.

Asemade o pai ou nai que tefia a tutela terd que comunicar por escrito a prohibicién de
gue o outro cénxuxe recolla 0 neno ou nena, axuntando a resolucion xudicial necesaria.
Tamén sempre que calquera dos titores legais, que tefian a patria potestade en pleno
dereito, desexen que algunha outra persoa recolla puntual ou habitualmente o seu fillo ou

filla deberan solicitalo por escrito & direccion do centro

Dereitos

e A seren informados de todo o relativo a ensinanza e formacién dos seus fillos ou
pupilos, especialmente das faltas de asistencia e dos resultados académicos.
e A solicitaren aclaracions e posibles rectificacions sobre o rendimento e avaliacions

dos seus fillos.
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e A seren informados e ouvidos nos procedementos disciplinarios para a imposicion

de medidas correctoras de conductas contrarias & convivencia, dos seus fillos ou
pupilos.

e A seren recibidos polos titores, profesorado ou equipo directivo.

e A participaren no funcionamento do centro a través dos seus representantes no
Consello Escolar e formar parte, liboremente, da asociacion de nais e pais existente
no centro.

e A seren Iinformados da programacion xeral anual e das actividades
complementarias e extraescolares que se realicen.

e A elixir entre as optativas ofertadas polo centro para a formacion relixiosa dos seus
fillos, ou ben valores sociais e civicos.

e A reserva que o centro ten que gardar sobre as suas circunstancias persoais e
familiares.

Deberes

Enviar os seus fillos ou pupilos é centro en perfecto estado de aseo, sendo
puntuais nas entradas e saidas, e cumplindo cos horarios establecidos.

Velar polo normal desenvolvemento das tarefas encomendadas 0s seus fillos ou
pupilos procurandolles os materiais e recursos recomendados para a aula.
Colaborar na mellora da formacion e do rendemento do seu fillo ou pupilo.

Asistir as reunions colectivas convocadas pola direccion ou titores.

A responder do comportamento dos seus fillos ou pupilos e facerse cargo dos
danos (tanto en bens comun como de particulares, realizados voluntariamente ou
por neglixencia) ocasionados, cando asi 0 sancione a comisién de convivencia.
Coiiecer, cumprir, facer cumprir e colaborar coas normas do centro docente.

De informar ao profesorado sobre posibles deficiencias fisicas ou psiquicas dos
seus fillos ou pupilos e colaborar na adopciéon das medidas pertinentes.

De informar ao profesorado de todo canto lles sexa solicitado, sempre que afecte a
educacion dos seus fillos ou pupilos.

De reter nos propios domicilios 6s nenos con febre ou calquera enfermidade
infectocontaxiosa durante o periodo de convalecencia que as autoridades
sanitarias consideren oportuno.

Non enviar ao centro ao alumnado infestado con parasitos mentres non estea

totalmente desparasitado.
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Procedementos a seguir polos pais, nais, titores legais:

e Os pais, nais, titores, xustificaran as faltas de asistencia, asi como as saidas do
centro en horario lectivo.

e As familias respectaran os horarios establecidos.

e As familias e titores do alumnado, tanto de infantil como de primaria non entraran
no centro, agas en ciscunstancias que estean debidamente xustificadas.

e Os pais, nais, titores legais, deberan comunicar ante o profesorado, titores de
curso ou a direccion do centro calquer posible incumprimento das normas de
organizacion e funcionamento; mellor persoalmente, pero tamén a través do correo
electronico do centro ou telefonicamente.

e O cambio de optativas s6 se podera realizar durante o periodo de formalizacion de
matricula do 20 6 30 de xufio e durante o periodo non lectivo de sembro.

1.3. Do profesorado.
Dereitos:

e Recibir unha formacion e actualizacion permanentes.

e Realizar o seu traballo nas mellores condicion posibles e cos medios mais
axeitados, respectando a lexislacion existente.

e Participar nos 6rganos do centro e nas diversas actividades que se programen.

e Colaborar na programacion da materia que imparte.

e Liberdade de céatedra dentro do respecto 6 PE (Proxecto Educativo de Centro).

e Ser respectado na sua dignidade persoal non sufrindo discriminacions nen
humillaciéns fisicas ou morais.

e A reserva que o centro ten que gardar sobre as suas circunstancias persoais e

familiares.
Deberes:

e Elaborar as programaciéns de aula.
e Actuar de acordo co establecido no PXA (Plan Xeral Anual).
e Fomentar a capacidade e actitude critica do seu alumnado. Impartir unha

ensinanza exenta de adoutrinamento ou manipulacion ideoloxica.
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Asistir as reuniéns de claustro, departamento, avaliacion e calquera outra que sexa
convocada pola direccion.

Participar no desenvolvemento de plan de accion titorial e nas actividades de
orientacion, baixo a coordinacion da xefatura de estudos.

Colaborar cos proxectos educativos e curricular do centro.

Cofiecer as caracteristicas persoais e a situacion familiar do alumnado que
repercutan no rendemento académico.

Coordinar as adaptacions curriculares necesarias para alumnado do grupo do que
€ responsable.

Atender 6 alumnado mentres éste permaneza no centro en periodos de lecer.
Fomentar a colaboracion das familias nas actividades de apoio & aprendizaxe e
orientacion dos seus fillos.

Facilitar a cooperacién educativa coas familias.

Os representantes do profesorado elixidos voluntariamente para formar parte do
Consello Escolar do centro, tefien o deber de asistir as reunions dese érgano.
Pertencer a un equipo de traballo: biblioteca, complementarias, tics, ludoteca,
Realizar gardas de clase, recreo e entradas. E acompafiar ao alumnado nas saidas
aos recreos e ao fin da xornada lectiva do alumnado.

Establecer unha data de visita e reunién cos pais, nais, titores legais.

Controlar a asistencia do alumnado e comunicala como se estableza no centro.
Procurar un ambiente non discriminatorio na aula fomentando a colaboracion entre
iguais e a realizacion de actividades independentemente do sexo.

Intervir en situacion de conflicto entre o alumnado ofrecendo solucién positivas e

pacificas.

Procedementos a seguir polo profesorado:

O profesorado debe ser puntual, tanto a primeira hora da mafid como no inicio de
cada clase.

Dentro do periodo que abrangue cada clase non debe sair ningun alumno da aula
agas para facer fotocopias ou ir aos aseos, evitarase que estea fora da aula mais
dun alumno/a.

Na aula o profesorado non podera utilizar os teléfonos moviles, agas situacions
educativas concretas. No patio, cando estea de garda, debera evitar o uso do

mesmo.
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Na aula o profesorado non utilizara os ordenadores para asuntos persoais.

O profesorado especialista comunicara 0s titores as faltas de orden na aula.

Non se expulsara ao alumnado de clase, senon que se deben utilizar as faltas de
orde e comportamento e, se o feito € especialmente grave, acompafialo ante a
direccion do centro e abrir os informes pertinentes.

En ningun caso se deben tolerar faltas de indisciplina ou respecto. Neste caso sera
primeiramente o profesorado correspondente quen adopte as medidas oportunas e
logo comunicara a incidencia a titora ou titor e, de non solucionarse informarase a
direccion do centro, e ésta, de ser necesario convocard a Comision de
Convivencia.

Para facilitar o traballo da conserxeria e mellorar o servizo, pidese que o
profesorado planifigue ben o traballo para minimizar o niamero de fotocopias a
realizar o maximo posible. A ser posible facelas cun dia de adianto e sobre todo
non se deben pedir 6 momento, agas que sexa estrictamente necesario.

As horas de permiso deben pedirse, sempre que sexa posible, por anticipado. As
horas de curso de formacién do profesorado en horario lectivo, segundo circular de
inspeccion, van a cargo das horas de asuntos propios, agas naqueles cursos nos
gue se exprese 0 contrario na convocatoria. A participacion en actividades de
formacion organizadas por universidades ou asociacions profesiondis en horario
lectivo deberéd ser solicitada 6 delegado provincial a través da direccién do centro
con, alomenos, dez dias de anticipacion.

O profesorado debera participar nas diversas actividades que se programen 06
longo do curso, recollidas na PXA.

O profesorado debe respectar os dereitos e facer cumprir os deberes ao alumnado.
Asegurarase de cerrar as aulas e apagar as luces da clase, asi como 0s equipos
informaticos ao remate da xornada lectiva.

Non se permitira o acceso do alumnado a aula correspondente unha vez rematado
o periodo de clase mesmo por esquecer libretas, libros,...

O profesorado de garda serd o encargado de controlar as entradas de todo o
alumnado tanto na primeira hora da mafia como nos recreos segundo o establecido
pola xefatura de estudos ao comezo de cada curso.

Ser discretos e non divulgar situacion ou problemas internos do centro,
respectando o dereito a intimidade persoal e profesional dos membros da

comunidade escolar.
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Ante faltas de asistencia sen causa debidamente xustificada, o profesorado non ten

a obriga de repetir examenes ou probas.

A ser respectado polo alumnado e comparieiros. O profesorado non podera ser
obxecto de trato vexatorio, nin verse afectado na sua integridade fisica e digninade
persoal.

A toda proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral e, en particular
contra as situacién de acoso ou maltrato cara a sua persona.

A respetar a sua situacion socioemocional e ser cofiecedor/a da mesma. Ao
respecto a sua liberdade de conciencia e a poder expresar libremente 4s suas
opinion respectando os dereitos dos demais.

A axuda precisa, no caso de accidente ou enfermidade prolongada, para que non
supoiia detrimento do rendemento escolar.

A patrticipar na vida do centro.

A manifestar as suas discrepancias. Cando esta discrepancia tefla caracter
colectivo (aula, centro) debe ser comunicada ao titor ou a xefatura de estudos. Nas
manifestacions de caracter colectivo debe asegurarse a participacion de todo o

colectivo de alumnos implicados e seguir unas pautas de seriedade.

Procedementos a seqguir polo alumnado:

alumnado non podera entrar co teléfono mébil acendido, nin con outro aparello
electronico ou similares, no recinto escolar.

alumnado non pode permanecer nas aulas, nen espazos comuns sen presencia do
profesorado responsable durante os recreos.

alumnado denunciar4d ante o profesorado ou direccion as faltas contra estas
normas que o afecten persoalmente ou a calquera da comunidade educativa.

A ser avaliado con obxectividade e a recibir as aclaracions e explicacions
pertinentes por parte do seu profesorado. Neste senso, todo alumno ou alumna ten
dereito a poder ver e revisar, xunto co seu profesor ou profesora, 0s seus exames.
Tamén a reclamar contra as decision e calificacions de final de curso ou ciclo.

A reserva que o centro ten que gardar sobre as stas circunstancias persoais e
familiares, mesmo o incumprimento dos deberes establecidos na lei de proteccion

de menores
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1.4. Do persoal PAS

Dereitos:

Realizar o seu traballo nas mellores condicions posibles e cos medios mais
adecuados, respectando a lexislacion laboral existente e as presentes normas.
Participar no Consello Escolar e respectar os acordos acadados nese érgano.
A gozar do respecto e consideracion & sua persoa e & funcion que desempefa, por

parte de toda a comunidade educativa.

A reserva que o centro ten que gardar sobre as suias circunstancias persoais e familiares

Deberes :

Abrir e pechar as portas do recinto escolar segundo o horario establecido non
permitindo a entrada ou saida a ninguén, sen autorizacion expresa da direccion.
Por o maximo celo na garda das chaves do centro, impedindo 0 seu uso por parte
de terceiras persoas, denunciando inmediatamente tal circunstancia ante a
direccion, asi como o roubo ou extravio das mesmas.

Recibir e anunciar as visitas 6 profesorado e a direccién do centro por parte das
familias ou persoas alleas a comunidade escolar.

Recoller, anotar, e comunicar avisos 0 profesorado e alumnado do centro.

Atender o teléfono do centro e recoller os avisos.

Atender o servizo de fotocopiadora.

Atender inicialmente ao alumnado accidentado e pofielo en cofiecemento da
direccion do centro.

Colaborar no traslado de mobiliario e material docente.

Notificar incidentes de limpeza ocasiondis e urxentes nas aulas e nos pasillos.
Velara polo bo uso e coidado das instalacion e mobiliario; e comunicara & direccion

os desperfectos ocasionados.

Procedementos a seguir polo conserxe:

O conserxe exercera a sta funcion respectando o proxecto educativo do centro.
Colaborara na formacion dun ambiente educativo que garante o cumprimento dos

obxectivos do centro.
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e Cumprira as normas establecidas.

e De xeito excepcional solicitarase o servizo de conserxeria para a apertura e peche
do centro para a celebracion de reunién ou actividades.

e O conserxe ten a obriga de discrecion e non divulgacion de situacion ou problemas

internos do centro, respectando o dereito a intimidade persoal e

profesional de membros da comunidade escolar.

O servizo de conserxeria desempéfiao persoal do Concello de A Corufia.

2.PARTICIPACION E GOBERNO

Tbédolos membros da Comunidade Escolar tefien o dereito de participar no funcionamento
do Centro. Este dereito exercerase a través dos oOrganos de representacion de cada
sector e conforme o seu ambito de competencia. Capitulo 1. Organos de representacion
Das asociacions de nais e pais de alumnos As ANPAS son os 6rganos de representacion
do colectivo das familias que son parte da comunidade escolar. O Centro pora a
disposicion das mesmas espazos para as suas reunions e prestara a sua colaboracion
para o desenvolvemento de actividades programadas polas estas de cara aos membros

da comunidade educativa.
2.1 Organos de representacion
Finalidades das ANPAS

1. Asistir aos pais, nais, titores ou titor as legais en todo o que atinxe a educacion dos

seus fillos e fillas.

2. Promover a participacion das familias no exercicio do seu dereito a intervir no

funcionamento do Centro e facilitar a sta representacion no Consello Escolar.

3. Colaborar nas actividades educativas e, particularmente, na promocion e apoio das

extraescolares e complementarias
Atribucidons das ANPAS tefien as seguintes atribucions:

1. Elevar informes e propostas ao Consello Escolar para a elaboracion ou modificacion
do PE (Proxecto Educativo), do NOF (Normas de Organizacion e Funcionamento) e da

PXA (Programacion Xeral Anual).
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2. Formular propostas para a realizacion de actividades complementarias e

extraescolares que, unha vez aprobadas, se incorporaran na Programacion Xeral Anual.

3. Recibir un exemplar da Programaciéon Anual, do Proxecto Educativo e demais
documentos de xestion, asi como a informacioén dos libros de texto e material didactico

adoptados polo centro.

4. Cofecer os resultados académicos do centro e a sua valoracion por parte do Consello

Escolar.

5. Facer uso das instalacions do centro nos termos que establece a Programacion Xeral
Anual e de acordo coa a planificacién anual aprobada polo Consello Escolar.

6. Xestionar e responsabilizarse do persoal e dos espazos durante os horarios de
funcionamento de comedor e das actividades extraescolares, da sUa organizacién ou

responsabilidade.

2.2. Organos de goberno
2.2.1 Organos unipersoais

Directora, Xefa de estudos e Secretaria conforman os 6rganos de goberno unipersoais e
constitien o equipo directivo do centro. Traballaran de forma coordenada no desempefio

das suas funcions.

Equipo directivo:

e Equipo directivo coincidira en horario, a lo menos durante tres horas semanais
para desenvolver a sta coordinacion.
e A xefatura de estudos dispora sempre da primeira hora lectiva para a

coordinacion docente da xornada escolar.

Para asegurar a atencion do equipo directivo prégase concertar cita a través do

alumnado, correo electrénico do centro ou telefénicamente.

e De calquera reunion co equipo directivo se podera levantar acta se fose oportuno,

pasando a rexistrarse no libro de incidencias e rexistro correspondente de actas.
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e O equipo directivo fomentara un clima de dialogo e entendemento entre os

diferentes sectores da comunidade escolar, mediando entre eles se fora preciso.

2.2.2. Organos colexiados.

2.2.2.1Consello Escolar

Composicion.

1. Directora, que sera a presidenta.

2. Xefa de estudos.

3. Un concelleiro, concelleira ou representante do concello.

4. Cinco profesores ou profesoras elixidos polo claustro.

5. Catro representantes dos pais, nais ou titores, titoras do alumnado.
6. Un representante da ANPA.

7. Un representante do persoal de administracion e servizos.

8. A secretaria que actuara como secretaria do Consello, con voz e sen voto.
No seo do Consello Escolar constituiranse as seguintes comisions:

1. Comisidn econémica

2. Comisién de convivencia

3. Representante de igualdad

2.2.2.2 Claustro

Forma parte do Claustro o profesorado que preste os seus servizos no centro. Organos

de coordinacion docente.

2.2.3. Organos de coordinacion docente:
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Equipos de nivel, equipos de ciclo ou tramo, departamento de orientacion, comision de
coordinacion pedagoxica, equipo de dinamizacion da lingua galega, equipo da biblioteca,
equipo de novas tecnoloxias, equipo de dinamizaciéon da convivencia e equipo de

actividades extraescolares e complementarias.

Cada equipo é dirixido por un coordinador ou coordinadora, elixido por dous cursos
académicos e designado pol a directora, oido o equipo de ciclo. Debe profesorado do
ciclo, preferentemente con destino definitivo no centro. Cando cese antes de finalizar o
prazo para o que foi nomeado, a directora nomeara quen o substitia ata o 30 de xufio. E
preceptiva unha reunion mensual, e as reunions extraordinarias de comezo e remate de

curso.
2.2.4. Titorias. Cada grupo de alumnos tera unha mestra ou mestre titor.

1. O horario de atencion semanal as familias figurard no taboleiro de anuncios do centro
e na paxina web, segundo o establecido na PXA de cada curso. Este horario

comunicaraselles aos pais, nais, titores ou titoras do alumnado ao principio do curso.

2. Cada titor ou titora mantera, como minimo, unha reunion anual cos pais, nais, titores
legais do seu alumnado, que se celebrara antes do mes de novembro. Durante as
reunions dos pais, nais, titores ou titoras do alumnado co profesorado titor non esté

permitido que os alumnos e alumnas permanezan s0s no patio nin noutras dependencias.

3. Cando os pais, nais, titores ou titoras do alumnado desexen entrevistarse co

profesorado do seus fillos e fillas deberan solicitar cita previamente.

4. Cada titor e titora levara un rexistro das faltas de asistencia e das faltas e sanciéns do

seu alumnado.
2.2.5. Plan de accion titorial

O centro debera elaborar un Plan de accidn titorial no que se recollan as tarefas e os
instrumentos precisos para que o profesorado desenvolva as suas funciéns. Teran
especial consideracion do reflectido nos protocolos de absentismo e acoso e ciberacoso

publicados pola Conselleria de Cultura, Educacion e O.U.
2.2.6. Periodo de adaptacion

O centro programara o periodo de adaptacion para facilitar a incorporacion do novo

alumnado de educacién infantil ao centro. Antes do inicio do curso convocarase unha
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reunion coas familias para explicarlles, entre outros temas, o procedemento a seguir neste
periodo de adaptacion. Sempre se axustara este plan ao estipulado na lexislacion vixente
(O. de 22 de xullo de 1997; Orden que regula o Calendario Escolar, Instrucions oficiais de

principio de curso, Decreto 150/22 e Orde 26 de maio do 2023, que establece a

ordenacion do curriculo e avaliacion de El ) .
2.2.7.Control de esfinteres:

Os alumnos que se incorporan por primeira vez a escola deben ter adquirido o control de
esfinteres. Cando un neno se manche por este motivo o/a mestre chamara & sua casa
para que o vefian cambiar. En caso de alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo, acreditado con informe clinico ou Ditame de escolarizacion, sera o persoal
auxiliar (coidaor/ora) o encargado destas tarefas. Tamén disponemos de servizo de

canguros, acreditado para tal asunto e xestionado pola AMPA.
2.2.8. Protocolo a seguir no caso de pediculose:

1°. Nota xeral a todo o alumnado por Abalar.
2°. Nota individual ao alumnado implicado.
3°. Aviso a direccion do centro.

4°, Recomendacion de non acudir ao centro ata desparasitalos/as.

REXIME DE FUNCIONAMENTO
3.1 Asistencia e puntualidade.
3.1.1.1. Entradas e saidas. Cumprimento do horario

1. Os horarios de apertura e peche do centro figuraran na Programacion Xeral Anual
de cada curso.

Entradas:

e A entrada do alumnado no edificio escolar sera as nove. Pola porta principal entra o
alumndo de 2° de EP e 3° de EP e infantil de 4 anos; e pola porta lateral esquerda,
entran os de 5 anos e o0 de 3 anos polas escaleiras. As portas de acceso
pecharanse as 9:10 horas. Os de 42, 52 e 6° de EP pola parte traseira do edificio

novo.
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O control da entrada e acceso as aulas sera supervisado polo profesorado de
garda de recreos e entradas. No vestibulo supervisaran o conserxe e 0 equipo
directivo.

e Cando o alumnado que chegue ao centro unha vez pechadas as portas, a familia
debera cubrir unha acta, e 0s nenos e nenas pasaran & disposicién do que decida
o/a titor/a agas aquelas causas debidamente xustificadas. Ademais unha falta de
puntualidad sera unha falta leve e catro faltas de puntualidade desencadenan en
falta grave.

e As familias e titores do alumnado, tanto de infantil como de primaria non entraran

no centro, agas en circunstancias que estean debidamente xustificadas.

Alumnado acompafiado por familiares:

As familias non entraran no edificio, agas en circunstancias que estean

debidamente xustificadas.

e As familias procuraran non entorpecer a entrada do alumnado.

e As nais, pais, titores legais ou familias que acompafien 6 alumnado non poderan
falar co profesorado despois da entrada ao centro, agas aqueles que tefian cita.

e Os recados seran por escrito e a través do mesmo alumnado ou a través de
conserxeria.

e Os pais, nais de educacion infantil non poderan acceder ao edificio, agas no

periodo de adaptacion ou no caso de seren reclamados polo centro.

Acceso as aulas:

O profesorado de garda ocupara os espazos correspondentes.
e Procurarase que a entrada sexa o mais rapida e ordenada posible.
e Polas escaleiras subiremos en fila sen atropelarnos e polos lugares asignados a

cada nivel.
e Cando se sube as aulas despdis do recreo irase directamente as aulas en silencio.

e Unha vez rematado o horario escolar o alumnado non podera acceder &s aulas.
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Almorzos saudables ou madrugadores:

No caso de que haxa almorzos saudables oumadrugadores a actividade no centro
comezara segundo o horario que se marque. ( este curso 07:00-08:50)

O alumnado que acuda 6s almorzos saudables ou atencion temperd entrara pola
porta lateral esquerda e dirixirase aos espazos asignados quedando ao coidado do

persoal autorizado, ata a entrada nas aulas 6 comezo do horario lectivo.

Saidas:

Saidas ao servizo de comedor:

As monitoras de comedor recolleran ao alumnado de educacion infantil, usuario do
servizo e o profesorado permanecera co resto do alumnado na aula ata a hora de
sair.

O alumnado de primaria accedera 6 comedor despois de que toque o timbre.
Baixara polas escaleiras con orde e tranquilos. Deixardn as mochilas e abrigos no
lugar reservado para elo. Procurara evitar atropelos e respectara as indicacions dos
monitores.

O alumnado usuario de comedor procurara asearse debidamente antes de ir
xantar, nos servizos da planta baixa.

A empresa adxudicataria envia mensualmente un listado do alumnado que usa o
servizo de comedor.

O servizo de comedor posle 0 seu propio protocolo de organizacion e

funcionamento.

Saidas do alumnado rematadas as clases:

Unha vez que soe o timbre e non antes, o alumnado abandonara as aulas
acompafado polo profesorado correspondente que velar4 para que as saidas
resulten tranquilas, sen berros e que non quede ninguén dentro das aulas.

O alumnado de educacion infantil de 3 e 4 anos saira dez minutos antes e sera
entregado polo titorado as familias ou persoas autorizadas. O alumnado de 5 anos
saird 5 minutos antes seguindo o0 mesmo protocolo.

O alumnado de 1° e 2° niveis de primaria saird 5 minutos antes e sera entregado

polo titorado as familias ou persoas autorizadas.
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O alumnado 5°y 6° niveis de primaria podera ser autorizado para sair s6 do
centro si asi o solicitan os seus familiares ou titores legais. (Anexo VIII).Se os
recollese outra persoa tera que contar coa autorizacién das familias.

Cando se produza un retraso na recollida dalgun alumno, unha vez rematado o
horario escolar, procurarase contactar coa familia. Esgotados sen efecto os
intentos de comunicacién e transcurrido unha marxe de tempo prudencial se
comunicara telefonicamente a situacion a policia local para entregalo a sua
custodia. Se solicitara copia do atestado levantado ao efecto polos axentes.

A reiteracion frecuente destes feitos cunha mesma familia, na medida en que
comportan unha falta de asuncion de responsabilidade na custodiado menor que
lles corresponde, sera tratada de maneira similar aos supostos de absentismo.
Unha vez rematado o horario escolar as aulas permanecerdn pechadas e o

alumnado non podera acceder a elas.
Outras saidas do centro:

Calquera saida do centro, por parte do alumnado, en horario escolar, tera que estar
recollida no rexistro de entradas e saidas do alumnado que se atopa na
conserxeria do centro, no que aparecera o nome do alumno ou alumna, o nome do

pai, nai ou persoa autorizada por eles, e sinatura.

Saidas dos alumnos en horario lectivo

1. No caso de que algun alumno ou alumna tefia que sair do centro antes da hora
regulamentada, debera facelo acompafiado por un adulto previa autorizaciéon da
persoa titora e debera cubrir un xustificante que sera entregado ao conserxe. Ditas
saidas faranse, preferentemente, nos horarios de lecer ou nos de cambio de clase,

sempre que sexa posible.

2. Agueles pais e nais, titores ou titoras do alumnado de 5° e 6° EP que desexen
gue o seu fillo ou filla saia s6 do centro deberan ter firmada unha autorizacién a tal

efecto.

3. Os pais e nais, titores ou titoras do alumnado dos cursos de El e do 1° e 2° Ciclo
de Primaria, ou agueles sen autorizacion de saida e que non asistan a actividade

de comedor, teran a obriga de recoller os seus fillo e fillas as 14:00 h, horario oficial
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de saida. Asemade, procederan do mesmo xeito ao rematar a actividade de

comedor ou 0 remate da ultima actividade extraescolar & que asista.

5. So6lo os/as alumnos/as cas faltas xustificadas mor motivos de sadude ou médicos

terdn dereito a repetir probas escritas ou orais.

6. As ausencias ao Centro por un periodo prolongado de tempo ou vacacions

deben xustificalas os/as pais/nais ou titores legais sempre por escrito.

3.1.3.Control de asistencia

e O profesorado titor levard un rexistro de asistencia dos alumnos, que

debera ser reflectido na aplicacion de xestion académica XADE.

e As faltas, tanto xustificadas como sen xustificar, deberan figurar nos
boletins informativos as familias de cada avaliacion. O profesorado atendera
as especificacions sinaladas no protocolo de absentismo emitido pola
Conselleria de Cultura, Educacion e Universidade.

3.1.4. Xustificacion das faltas

e As alumnas e alumnas que falten ao colexio deberan xustificar a citada
falta ao seu titor ou titora, segundo se especifica no protocolo de

absentismo e no anexo deste documento.

e A xustificacion das faltas por parte dos pais, nais, titoras ou titores debera
ser a través de abalarmobil ou por escrito, segundo modelo que facilitara o

titor ou titora para que se presente cuberto e asinado.

e As faltas a clase de modo reiterado, sen xustificacion, poden provocar a
imposibilidade da aplicacién correcta dos criterios de avaliacion; podéndolle,
asemade, repercutir na avaliacion final. E por suposto dar pé a apertura dun

protocolo de absentismo.
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3.1.5 Faltas de asistencia continuada

Cando as faltas inxustificadas tefian caracter reiterado comunicaranselle aos pais,
nais, titores ou titoras a través da Secretaria do centro, deixando constancia no
rexistro de saida. Asi mesmo porase en cofiecemento dos Servizos Sociais do
Concello e da Inspeccion Educativa. Asemade, existe un Protocolo de Actuacion
sobre o Absentismo que se debera pér en marcha cando as faltas de asistencia a
clase superen o 10% do horario lectivo. A estes efectos terase en 4. Estarase ao
disposto no Protocolo de Absentismo Escolar publicado pola Conselleria de Cultura,
Educacion e O.U, e as suas especificacions no protocolo do propio centro.

3.2. Avaliacions
3.2.1 Introducién

Da cordo co Decreto 155/22 e o Decreto150/22 polo que se establece o curriculo
da educacién primaria e infantil respectivamente na Comunidade Auténoma de
Galicia e Na Orde 26 de maio do 23 e Orde 30 de maio do 23, para educacion
primaria e infantil, a avaliacion sera continua, formativa e global. Na valoracion do
desenvolvemento das competencias do alumnado teranse en conta os estandares
de aprendizaxe das diferentes areas que se relacionan cunha mesma competencia,
os cales forman o perfil desa competencia. Na avaliacién teranse en conta a

lexislacion vixente.

Nestas ordes de avaliacion tamén se regula o dereito do alumnado & obxectividade
na avaliacion e se establece o procedemento de reclamaciéndas cualificacions
obtidas e das decisions de promocion e obtencion do titulo académico que
corresponda, en Educacionlinfantil, Educacion Primaria, cos periodos e plazos

establecidos nas Ordes correspondentes.

3.2.2. Promocion.

1. O alumno/a NON promocionara ao seguinte nivel sempre e cando non acade

cualificacién positiva nas seguintes areas:

LG, LC, MAT

Catro materias ou mais independentemente de cales sexan.

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O



ai»
rel 24
+Y+

Ao finalizar os cursos pares de esta etapa (2° 4° e 6° E.P.) e como consecuencia do
proceso de avaliacion, o equipo docentes do grupo, na sesion da avaliacion final, decidira
sobre a promocién do alumnado. A decision sera adoptada de xeito colexiado, tendo en
conta os criterios de promocién e tomando especialmente en consideracion a informacion
e o criterio do profesorado titor. A promocién no resto dos cursos desta etapa sera

automatica (1°, 3° e 5° EP).

2. O alumnado que acade a promocién de curso con algunha area con cualificacion
negativa, recibird os apoios necesarios para recuperar as aprendizaxes que non logrou no

anterior curso.

3. O alumnado que non acade a promocion permanecera un ano mais no mesmo Ccurso.
A permanencia no mesmo curso € unha medida de caracter excepcional e tomarase
despois de aplicar as medidas ordinarias suficientes, adecuadas e personalizadas para
atender o desfasamento curricular ou as dificultades de aprendizaxe da alumna ou
alumno, o equipo docente considera que a permanencia un ano mais no mesmo curso é a
medida mais adecuada para favorecer o seu desenvolvemento. Nese caso, 0 equipo
docente organizara un plan de reforzo, co obxectivo que, durante ese curso, o alumno ou
alumna poida alcanzar o grao de adquisicion das competencias correspondentes. Esta
decision s6 podera adoptarse unha vez durante a etapa, coa aceptacién dos pais, nais ou
persoas que exerzan a titoria legal, e terd en todo caso, un caracter excepcional. Ao
rematar os cursos 2° e 4° da etapa, o profesorado titor emitira un informe sobre o grao de
adquisiciéon das competencias de cada alumno ou alumna, indicando en caso de ser

preciso, as medidas de reforzo que se deben tomar no ciclo seguinte.

4. Ao finalizar a etapa, o titor ou titora elaborara un informe de cada alumna/o co
obxectivo de garantir a continuidade do proceso de formacion do alumnado. Este informe
fara referencia & sta evolucién e o grao de adquisicion das competencias desenvolvidas.
No caso de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (NEAE), o informe

debera reflexar as adaptacions e medidas adoptadas.

3.2.3. Sesiéns de avaliacion

1. As sesions de avaliacion son as reunions que mantén o equipo docente de cada grupo,
co obxectivo de analizar o proceso de aprendizaxe de cada alumna e alumno, asi como

de tomar as decisions que adapten a intervencion educativa as caracteristicas individuais
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do alumnado e &s do grupo. 2. Para os efectos desta orde o0 equipo docente do grupo
estara constituido polo profesorado responsable da avaliacion das areas ou ambitos que
curse o alumnado do dito grupo. Porén, cando o equipo docente tefia que tomar decisions

respecto dunha alumna ou dun alumno participara unicamente o profesorado responsable

da avaliacién das &reas ou ambitos que curse a alumna ou o alumno.

3. Ao longo do curso realizaranse unha sesion de avaliacion inicial, como minimo, tres

sesidns de avaliacion parcial e unha sesion de avaliacion final.

4. As sesions de avaliacion seran coordinadas pola persoa titora do grupo e nelas
participara o equipo docente del. Analizarase a informacion sobre as caracteristicas xerais
do grupo e sobre as circunstancias académicas ou persoais, con incidencia educativa, de
cantas alumnas e alumnos o compofian. O profesorado especialista en pedagoxia
terapéutica, en audicion e linguaxe, asi como outro profesorado que realice funcions de
apoio, asistira 4s sesions de avaliacion do alumnado que atende, con voz e sen voto.
Nestas sesions de avaliacion, con caracter xeral, contarase co asesoramento da xefatura

do departamento de orientacion e co apoio do equipo directivo.

5. En cada sesion, a avaliacién de cada area ou ambito é competencia do profesorado

que a imparta.

6. As decisions adoptadas polo equipo docente, que se acordaran de forma colexiada,
iran referidas & promocién, & avaliacién das competencias clave e a todo aquilo que incida
no proceso educativo de cada alumna ou alumno tomando especialmente en

consideracion a informacion e o criterio do profesorado titor.

7. A titora ou o titor levantara a correspondente acta de desenvolvemento de cada unha
das sesiéns de avaliacion, na cal se fard constar a asistencia do profesorado, os asuntos
tratados e as decisions e os acordos acadados e motivados referidos a cada alumna e a
cada alumno, e ao grupo no seu conxunto, especificando aqueles que se refiran a
valoracién das aprendizaxes das alumnas ou dos alumnos e da practica docente e as

propostas de mellora.

3.2.5. Reclamacidéns contra as cualificacions

TRAMITES E ACTUACIONS PRAZO
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1. Co fin de garantir o dereito do alumnado a unha avaliacidén obxectiva e a que o seu
rendemento sexa valorado e recofiecido con obxectividade, os centros docentes
concretaran nas suas normas de organizacion, funcionamento e convivencia: a) Os
procedementos para facer publicas a concrecion curricular e as programacions
didacticas. b) O procedemento mediante o cal as nais, 0s pais ou as persoas titoras
legais poderan solicitar aclaracions, a persoa titora e ao profesorado, acerca das
informacions e valoracions que reciban sobre o proceso de aprendizaxe das suas
fillas, dos seus fillos ou das persoas que tutelen, e sobre as decisions que se
adopten como resultado do devandito proceso. Neste procedemento tamén se
incluira a forma de acceso e, de ser o caso, a obtencion de copia dos instrumentos
de avaliacion aplicados. ¢) O procedemento de revision de cualificacion final das
areas ou ambitos e da decision de promocion do alumnado. 2. As direccions dos
centros responsabilizaranse de que a informacion & que se refire 0 nimero 1 sexa

accesible e se lle dea publicidade para toda a comunidade educativa.
Solicitude de revision en el centro

1. As nais, 0s pais ou as persoas titoras legais do alumnado que non estean de acordo
coas cualificacions ou decisiébn de promocion adoptadas na avaliacion final, poderan
solicitar cantas aclaracions consideren precisas a persoa titora ou ao profesorado, de
acordo co procedemento establecido nas normas de organizacion, funcionamento e

convivencia do centro.

2. No caso de que persista o desacordo, a nai, 0 pai ou as persoas titoras legais do
alumnado poderan solicitar por escrito & direccion do centro a revisidbn da devandita
cualificaciéon ou decisidn, no prazo de dous dias habiles contados a partir do dia seguinte

a aquel en gue se produciu a stla comunicacion.

3. As persoas interesadas no procedemento teran dereito a acceder e a obter copia dos
documentos contidos no expediente de revision, que se lle remitirdn, preferentemente, en
formato dixital. 4. Nos centros privados, as solicitudes de revision tramitaranse polos
organos e na forma que determinen as stas normas de funcionamento, e sera de
aplicacion supletoria a presente orde en todo o non regulado nas devanditas normas para
0s centros concertados, sen prexuizo de que o0s prazos se deberan axustar ao disposto

na presente orde.

Procedimiento de revisién de calificaciones finales y de la decision de promocion
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1. A direccion do centro trasladara a persoa titora da alumna ou do alumno a solicitude de
revision. 2. Nun maximo de dous dias habiles desde a finalizacién do prazo de solicitude
de revision, o equipo docente reunirase en sesiOn extraordinaria para revisar a
cualificacién final ou a decision adoptada sobre a promocién da alumna ou do alumno. O
equipo docente analizard a solicitude de revision recibida e elaborard o correspondente
informe que recolla a descricion de feitos e actuacions previas que tivesen lugar, e a
decision adoptada de ratificacidon ou modificacién da cualificacion final obxecto de revision

ou da decision de promocion.

3. Na revision das cualificacion finais, o equipo docente analizard o informe motivado
elaborado pola persoa docente que impartiu a area ou o ambito obxecto de revision e
contrastara as actuaciéons seguidas no proceso de avaliacién da alumna ou do alumno co
establecido na programacion didactica. Estas actuacions deberan recollerse nun informe
con especial referencia aos seguintes aspectos: a) A adecuacion dos criterios de
avaliacion e dos contidos sobre os que se levou a cabo a avaliacion do proceso de
aprendizaxe da alumna ou do alumno cos recollidos na correspondente programacion
didactica. b) A adecuacion dos procedementos e instrumentos de avaliacion aplicados co
sinalado na programacion did4ctica. ¢) A correcta aplicacién dos criterios de cualificacion

establecidos na programacion didactica para a superacion da area ou ambito.

d) A decision debidamente motivada da ratificacion ou modificacion da cualificacién final

obxecto de revision.

4. Na revision da decisibn de promocion, o informe recollerd a ratificacion ou a
modificacion da decision obxecto de revision, razoada e motivada, conforme os criterios
para a promocion das alumnas e o0s alumnos establecidos con caracter xeral na
concrecion curricular. 5. O equipo docente trasladara o informe elaborado a direccién do
centro, quen emitird resolucién coa decision razoada de ratificacion ou modificacion da
cualificacion revisada ou da decision de promocion. Esta resolucion comunicarase por
escrito a nai, o0 pai ou a persoa titora legal da alumna ou o alumno. Esta resolucion pora
fin ao procedemento de revision de cualificacions finais. 6. Se, tras o proceso de revision,
procedese a modificacion dalgunha cualificacion final ou da decision de promocién, a
secretaria, co visto e prace da direccion do centro, anotara a oportuna dilixencia nas actas

de avaliacién e, se é o caso, no expediente e no historial académico.

Solicitud de reclamacion ante las jefaturas territoriales
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1. Se tras o procedemento de revision no centro persiste o desacordo coa
cualificacion final dunha area ou ambito ou coa decisién sobre a promocion, a nai,
0 pai ou a persoa titora legal da alumna ou o alumno podera presentar por escrito a
direccion do centro docente unha reclamaciébn ante a xefatura territorial
correspondente, no prazo de dous dias habiles a partir do dia seguinte ao da

comunicacion sobre a decision adoptada.

2. A direccion do centro docente, no prazo mais breve posible e, en todo caso, non
superior a dous dias hébiles, remitirdA o expediente a xefatura territorial. O
expediente de revision de cualificacions finais incorporard o informe motivado
elaborado pola persoa docente que impartiu a area ou o ambito, o informe
elaborado polo equipo docente, a copia fiel dos instrumentos de avaliacion que
xustifiguen as informacions acerca do proceso de avaliaciéon da alumna ou do
alumno, a resolucion da direccion do centro, asi como, se € 0 caso, as novas
alegacions da persoa reclamante e, se procede, o informe da direccion sobre
estas. O expediente de revision da decision de promocion incorporara o informe
elaborado polo equipo docente, a resolucién da direccibn do centro, as novas
alegacions da persoa reclamante de telas presentado e, se procede, o informe da

direccién sobre estas.
Procedimiento de reclamacion

1. No caso de solicitude de reclamacion a unha cualificacién final, o Servizo
Territorial de Inspeccion Educativa analizara o expediente e as alegaciéns que nel
se contefian & vista da programacion didactica da area ou ambito correspondente e
da concrecion curricular do centro, e emitirdA o seu informe favorable ou
desfavorable & reclamacién en funcion dos seguintes criterios: a) A adecuacion dos
criterios de avaliacion e dos contidos sobre os que se levou a cabo a avaliacion do
proceso de aprendizaxe da alumna ou o alumno cos recollidos na correspondente
programaciéon didactica. b) A adecuacion dos procedementos e instrumentos de
avaliacion aplicados co sinalado na programacién didactica. ¢) A correcta
aplicacion dos criterios de cualificacion establecidos na programacion didactica
para a superacion da area ou o ambito. d) O cumprimento por parte do centro do

disposto na presente orde.

2. O Servizo Territorial de Inspeccion Educativa podera solicitar a colaboracion de

persoal docente das areas ou dos ambitos a que faga referencia a reclamacion
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para a elaboracién do seu informe, asi como solicitar aqueles documentos que

considere pertinentes para a resolucion do expediente.

3. No caso de solicitude de reclamacién da decision de promocion, o Servizo
Territorial de Inspeccion Educativa analizar4 o expediente e as alegaciéons que nel
se contefian & vista da concrecion curricular do centro, e emitira o seu informe
favorable ou desfavorable & reclamacion en funcion dos seguintes criterios: a) A
adecuacion dos criterios sobre 0s que se levou a cabo a decision de promocion cos
recollidos na correspondente concrecion curricular. b) A correcta aplicacion dos
criterios establecidos na concrecion curricular na decision de promocion. c) O

cumprimento por parte do centro do disposto na presente orde.

4. No prazo de quince dias habiles a partir da recepcion do expediente, a xefatura
territorial emitira resolucion motivada considerando a proposta incluida no informe
que elabore o Servizo Territorial de Inspeccién Educativa. Esta resolucion
comunicarase de forma inmediata a direccion do centro para a sua aplicacion e
traslado a persoa interesada e consignarase nos correspondentes documentos
oficiais de avaliacion. A resolucion da xefatura territorial pora fin a via
administrativa. 5. Se, tras o proceso de reclamacion, procede a modificacion
dalgunha cualificacién final e/ou da decisibn de promocion para a alumna ou o
alumno, a secretaria do centro, co visto e prace da direccién, expedira a
correspondente dilixencia nas actas, no expediente académico e no historial
académico, facendo referencia a dita resolucion. Cando, a vista da resolucion
adoptada pola xefatura territorial, poida ser necesario modificar algunha das
decisions previas adoptadas, o equipo docente reunirase en sesion extraordinaria.
6. De conformidade co artigo 119.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo coman das administracions publicas, o exercicio do
dereito a revision e reclamacién de cualificacions non pode resolverse cunha

cualificaciéon menor da inicialmente obtida.

3.3 Actividades complementarias e extraescolares:
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Se consideran actividades complementarias aquelas actividades didacticas que se

realizan co alumnado en horario lectivo e que, formando parte da programacion,

tefien caracter diferenciado polo momento, espacio ou recursos que utilizan.

A participacién é voluntaria e requerira autorizacién previa por escrito dos pais ou

tutores sempre que se desenvolvan féra da localidade.

E obrigatoria a asistencia a aquelas actividades complementarias que tefian lugar

no horario lectivo e dentro do recinto escolar.

O profesorado deberda acompafiar ao alumnado co que tivese clase cando a
actividade se desenvolva dentro do centro e afecte a todo o grupo.

O alumnado ten dereito a participar nas actividades que se organicen féra do

centro, agas nos seguintes casos:

a. Cando tefla sido sancionado coa privacion de participar nas actividades por
acumulacion de faltas de asistencia non xustificadas ou por conduta contraria as

normas de convivencia.

b. Cando por ter acreditada unha conduta incivica ou irrespectuosa cos
responsabeis da actividade, o profesorado serd autorizado a denegarlle a sua
participacion. Cando esta conduta tefia lugar no momento do comezo da
actividade, comunicarase con caracter de urxencia a direccion que dispora o que

proceda para a atencion deste alumnado no centro.

Participacion de persoas alleas ao Centro en actividades non programadas en

tempo lectivo.

O profesorado ou os coordinadores de equipos e dinamizacién poderan promover
a participacion de terceiros en actividades non programadas que se vaian

desenvolver en tempo lectivo nas seguintes condiciéns:

1. A actividade debe ser previamente solicitada e autorizada pola Direccion, se se
trata dunha actividade puntual, e polo Consello Escolar cando se pense

desenvolver en varias sesions.
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2. As persoas alleas deberan actuar sempre en presenza e baixo a supervision e a
responsabilidade do profesor ou profesora correspondente, ou de quen delegue a

Direccion do centro.

- Como norma xeral, as actividades complementarias aprobadas na PXA son de

obrigada participacion para o profesorado.

- No caso de non estar previstas na PXA é necesario a aprobacion do Consello Escolar.

Os titores acomparfiaran aos alumnos.

Os mestres acompafantes seran preferiblemente aqueles que cofiezan
ao grupo, teflan clase con eles ese dia, ou cuxa ausencia cause un

menor perxuizo ao resto do almnado.

Cando non esté o tutor, a saida poderia queda cancelada.

En E.I haber& a lo menos un profesor acompafiante por cada nivel e se

fose necesario un/unha acompafante a maiores.

-No caso de saidas que excedan do horario lectivo, o resto do profesorado non ten a
obriga de acudir, polo tanto os titores teran en conta esta circunstancia a hora de

programar as saidas.

-O centro, en horario de 16:00 h ata as 17:00 h de martes a venres podera ofertar,
asistidas por profesorado, actividades de biblioteca, ou sala de estudo para o

alumnado que non estea noutras actividades extraescolares.

-O Concello pode ofertar, tamén, actividades extraescolares de luns a venres de 16

a 18 horas.

-A asociacion de nais e pais oferta actividades extraescolares dentro deste mesmo
horario que seran subvencionadas para aquel alumnado socio da ANPA e seran

ofertadas, sen subvencionar, para o alumnado non socio da ANPA.

-As familias do alumnado solicitaraselles, no momento da matricula, o permiso de
saidas e utilizacion da imaxe do alumno ou alumna. Para elo deberan asinar un Unico
documento para todo o curso escolar. Dito documento estarda xunto a cadanseu

expediente académico.

-Ao principio de cada curso as titorias aseguraranse da situacion do permiso de

uso de imaxe e das saidas do alumnado.
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- A direccién e xefatura de estudos deberan dispor dun listado no que se indique a

situacion do alumnado en canto aos permisos de imaxe e saidas.

-Anexo |: Actualizacibn de datos (persoais, familiares, materias optativas,

autorizacion imaxe e saidas, alertas alimentarias e/ou intolerancias).

-Cando sexa todo un nivel educativo o que saia do centro, ou cando as saidas
requiran a utlizacion de transporte, con antelacion a que ésta se produza,
comunicaraselle aos pais e nais do alumnado implicado o destino e duracién da

actividade.

As actividades extraescolares son aquelas que, sendo organizadas polo centro,

entidades sen animo de lucro, asociacions culturais, etc, e figurando na programacion

xeral anual, realizanse fora do horario lectivo. A participacién nelas sera voluntaria.

1. Ao inicio de cada actividade a conserxe abrira o recinto escolar. Os pais, nais,
titores ou titoras legais permaneceran cos alumnos e alumnas ata que o monitor ou
monitora proceda a recoller os participantes na sua actividade. Ao remate da
mesma sera o0 monitor ou monitora quen entregue os alumnos e alumnas aos seus
familiares.

2. A conserxe pechara o portal de entrada unha vez que se inicie a actividade, asi
como o portalon de coches. Non esta permitida a permanencia de persoas no
recinto escolar que non estean participando nalgunha actividade.

3. O alumnado non ten permitido acceder a ningunha outra dependencia do centro
mMais que a aquela na que se estea desenvolvendo a actividade na que participa e
aos aseos. Non esta permitido utilizar o material das aulas. As aulas deben quedar
recollidas despois do seu uso. No caso de precisarse algun recurso do centro tera
que ser solicitado a direccion e contar coa aprobacion de uso.

4. O profesorado de garda representa ao centro e velara polo cumprimento destas
normas; de producirse algunha incidencia os monitores ou monitoras deberan

comunicarlla a direccion.

3.4. Atencidén aos alumnos e alumnas accidentadas ou indispostas.

3.4.1. Atencion a alumnos e alumnas accidentadas ou indispostas

1. Os pais, nais, titoras ou titores legais comunicaran ao titor ou titora do seu fillo ou filla

calguera enfermidade ou situacion médica que este padeza e que consideren deba estar
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en coflecemento do Centro (asma, alerxias...). Asi poderase prever o “Plan de prevencion
de riscos”.

2. Cando a situacion médica dun alumno ou alumna sexa comunicada unicamente de
xeito verbal & persoa titora, entenderase que 0s pais, nais, titores ou titoras legais a
valoran como leve e sen importancia, non requirindo ningunha atencion especial por parte
do centro.

3. O titor ou titora, ante unha comunicacion verbal, sera quen decida a sua anotacion para
gue forme parte dos datos do seu alumno ou alumna.

4. A situacion médica dun alumno ou alumna para que sexa valorada como importante ou
de certa gravidade e que poida requirir de atencidn especial, esixe a presentacion dun
certificado médico, que debe ser entregado polos pais, nais, titores ou titoras legais ao
titor ou titora.

5. Cada titor ou titora quedarase cunha fotocopia dos certificados médicos da sUa titoria e
entregar os orixinais ao Equipo Directivo.

6. Os certificados médicos orixinais seran arquivados xunto co expediente do alumno ou
alumna.

7. Os datos médicos, igual que os demais datos de cada alumno ou alumna, son
confidenciais e como tales s6 teran acceso a eles a persoa titora e o Equipo Directivo.

8. O equipo directivo informara das situacions médicas certificadas ao resto de
profesorado que imparte clases aos alumnosou alumnas afectados.

9. A comunicacion dentro ou fora do Centro dos datos médicos dun alumn ou alumna teré
como unico obxectivo e fin protexer e velar pola sua integridade fisica e/ou mental.

10. A manifestacion de informacion sobre datos dun alumno ou alumna féra do ambito
estritamente educativo ou médico, por parte do persoal do Centro, docente ou non
docente, debera ser considerada como unha decision persoal e baixo a sta Unica e total
responsabilidade.

11. As medidas sanitarias basicas no propio centro seran as seguintes:

a. Desinfeccion de rozaduras e pequenas feridas superficiais cos seguintes elementos:
auga e xabon auga osixenada e colocacion dunha venda adhesiva ou gasa e
esparadrapo.

b. Aplicacién dunha almofadifia de xeo ou xel frio en caso de golpes sen ferida.

c. Cando o golpe sexa na cabeza, ainda sen ferida, comunicaraselle a familia para que
decida se apermanencia no centro ou a asistencia a un exame meédico.

12. Os pais, nais, titores ou titoras legais que non queiran que se adopten co seu fillo ou
filla as medidas anteriores, deberdn comunicalo por escrito e asinado ante a Direccion do

centro.
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13. Nos casos de comunicacién expresa dos pai, nais, titores ou titoras legais, para que
non se adopten as medidas basicas relacionadas co seu fillo ou filla, o Centro chamara a
familia en caso de calquera lesion.

14. A administracion ou aplicacion doutros medicamentos ou medidas a un alumno ou
alumna por parte do persoal docente ou non docente do centro sera baixo a sua total
responsabilidade.

15. O colexio s6 podera ser depositario de medicacion imprescindible para unha pronta
intervencion sanitaria en casos de emerxencia. Asemade, as familias poderan acudir ao
centro a suministrar, segunda prescripcion facultativa, a dose de medicamento, sempre
gue sexa imprescindible. Serd de responsabilidade familiar & reposicion e control de

caducidade da medicacion.

3.4.2. Procedemento para a atencién aos alumnos e alumnas indispostos ou
accidentados.

1. Cando un alumno ou alumna se atope indisposto ou accidentado avisarase aos pais,
nais, titores ou titoras legais para que pasen polo colexio para facerse cargo.

2. Se o accidente ou indisposicion revestise gravidade avisaranse 0s servizos de urxencia
112 e comunicaraselle & familia. Neste caso, acompafiara 6 alumno ou alumna o profesor
ou profesora titor ou outro profesor ou profesora mentres non cheguen os seus familiares.
3. En ningun caso o centro escolar decidird o traslado dun alumno ou alumna sen
instrucions dos servizos de emerxencias (112 ou 061)

4. Os pais, nais, titores ou titoras facilitaran 6 Centro unha fotocopia da cartilla de
asistencia sanitaria asi como un teléfono de contacto para estes casos que estaran na
Secretaria. Lémbrase que os Centros de Educaciéon Infantil e Primaria non contan con
“Seguro Escolar”.

5. As familias estan obrigadas a facilitar & persoa titora un ou varios numeros de teléfono
no que poder ser localizados en caso de que os alumnos e alumnas se pofian indispostos

Ou Se precisen por calquera outro motivo.

3.5.Réxime de comunicacion: centro - profesorado - familias

1. O profesorado titor € o punto de unién fundamental na comunicacion que se establece
entre os equipos de profesorado, o alumnado e as familias.

2. O profesorado titor debe informar a principio de curso de todo o referente ao calendario
escolar, horarios, horas de titoria, actividades extraescolares ou complementarias

previstas, programas escolares e criterios de avaliacion do grupo. Durante o curso
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informara de todo aquilo que lles afecte en relacion coas actividades docentes, o
rendemento académico e as faltas de disciplina.

3. Como minimo manteranse unha reunions do o profesorado titor cos pais e nais, titores
legais dos seu alumnado.

4. Na Programacion Xeral Anual establecerase unha hora semanal de atencion a nais e
pais, titores legais dos alumnos e alumnas. As familias deberan pedir cita previamente no
caso de querer ser recibidos e acudir no caso de ser convocadas.

5. A direccion do centro directamente ou a través das persoas titoras enviara 4s familias
todas aquelas comunicacions e directrices que sexan convenientes para o0 axeitado
funcionamento do centro e desenvolvemento do proceso educativo. Nas ocasions que asi
0 aconsellen enviaranse con xustificante de recepcion que sera devolto ao centro.

6. Trimestralmente enviaran o profesorado titor os informes de avaliacion que deberan ser
asinados por pai ou nai, titor, titora conforme os recibiron.

7. As familias estan obrigadas a facilitar a administracion do centro e ao profesorado titor
dos seus fillos/as un ou varios numeros de teléfono, actualizados, onde poder ser
localizados no caso de ser necesario. Asemade de calquera cambio no domicilio familiar

habitual do alumno ou alumna, asi como das modificacions dos teléfonos de contacto.

3.6. Criterios de agrupamento e reagrupamento do alumnado

3.6.1. Agrupamentos

1. Os primeiros grupos de aula ao comezo da escolarizaciéon (4° El), viran determinados
polosseguintes criterios:

Criterios de organizacion segundo as materias elexidas.

Equilibrio aleatorio entre nUmero de rapaces e rapazas por grupo.

Equilibrio nas datas de nacemento procurando que vaian repartidos os nados no 1°
semestre e 0s nados no 2° semestre.

Equilibrio alumnado de NEAE/NEE ( ter en conta os que tefien Dictame de escolarizacion
e minusvalias ou grado de discapacidade).

3.6.2. Reagrupamentos

No momento en que 0s grupos pasen ao 1° curso de Educacion Primaria levarase a cabo
unha mestura aleatoria do alumnado, co fin de:

1. Favorecer a adquisicion e mellora de habilidades sociais, de interaccion de grupo e
emocionais.

2. Evitar os grupos pechados.

3. Favorecer o clima escolar, a tolerancia e a cooperacion.
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4. Evitar que 0s nenos e nenas se afagan a colaborar e traballar sempre cos mesmos
comparieiros e comparfieiras.

5. Preparar os grupos, a nivel grupal e persoal, para os vindeiros e inmediatos cambios do
paso a Educacion Secundaria.

6. Procurar conseguir grupos flexibles e adaptados aos cambios como mellora das
competencias clave.

7. Impedir a marxinacion, asi como previr 0 acoso e 0 rexeitamento.

8. Evitar as etiquetas por parte de diferentes membros da comunidade educativa.

9. Estes reagrupamentos seran propostos na ultima semana de xufio polo equipo docente

gue imparte clase xunto ca xefa do DO e Xefatura de Estudos.

O procedemento sera:

10. Equilibrio aleatorio entre rapaces e rapazas.

11. Integracion equilibrada entre o alumnado con NEAE e NEE en distintos grupos
(arroupados por compafieiros e comparieiras que faciliten a integracion)

12. Equilibrio académico.

13. Estudo de afinidades personais ou incompatibilidades.

14. Se hai alumnos e alumnas con condutas disrutivas frecuentes evitar que formen parte
do mesmo grupo.

15. Alumnos e alumnas repetidores.

16. Sempre que sexa necesario, valorarase a necesidade dun posible cambio de grupo de
calguera alumno ou alumna previa avaliaciéon por parte do DO e coa intervencion do
Equipo de Ciclo. Este cambio tan s6 sera posible facelo cando sexa por razéns ou
necesidades didactico-pedagoxicas, asi como de dmbito social.

17. En canto a escolarizacibn de irmans xemelgos ou mellizos terase en conta a

participacion da familia & hora de determinar o grupo clase de ambos.

3.6.3. Normativa ensino telemético. Aulas virtuais.

As normas de convivencia durante o ensino virtual seran as mesmas que se aplican no
ensino presencial:

1. E obrigatorio a asistencia &s clases virtual. Pasarase lista nos primeiros 10 minutos de
clase.

2. Coidar e gardar o noso contrasinal de acceso con seguridade.

3. Empregar o chat para dubidas ou facer preguntas sobre a aprendizaxe.

4. Levantar a man se queremos participar.
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5. Escoitar con atencion.

6. Facer o noso mellor traballo.

7. Manter o noso micréfono apagado hasta que se nos indique.

8. Evitar comer durante a sesion.

9. Evitar distraernos durante a clase.
4.USO E COIDADO DAS INSTALACIONS E SERVIZOS

4.1.. Uso e acceso &s instalacions. Organizacion de espazos e instalaciéns
Correspondelle ao Equipo Directivo a organizacion e distribucion dos espazos do centro.
A organizacién de espazos figurard na Programacion Xeral Anual.

1. Todalas instalacions, mobiliario e material do centro debera ser coidadosamente usado
pola comunidade educativa. Cando algun membro desta cause danos intencionadamente
ao mobiliario, material ou instalacions do centro queda obrigado a reparar o dano causado
ou facerse cargo do custo econdmico da sUa reparacion ou reposicion.

2. A utilizacion dos medios do centro (fotocopiadoras, impresoras, ordenadores...) estara
limitado a aspectos docentes, de caracter educativo ou administrativo. Non esta permitido

0 uso de caracter persoal e/ou con finalidade non educativa.

a) Tenencia e uso das chaves dos accesos

1. Os membros do persoal do centro que precisen excepcionalmente acceder as
dependencias fora das horas de actividade, por causa motivada e relativa a funciéns ou
cometidos relacionados coa actividade académica, deberan comunicalo & direccion e
contar ca sUa autorizacion.

2. Tamén poderan dispor de chaves aqueles responsables de servizos complementarios
e/ou actividades a realizar fora do horario lectivo sempre a cando sexan autorizados pola
direccién do centro. A tal efecto quedara constancia por escrito de dita recepcion e de ter
en conta o prescrito no punto 4° deste artigo.

3. As chaves entregaranse na Secretaria. Debe quedar constancia por escrito do motivo
de acceso ao centro, da recepcion das chaves e da sta devolucion cando sexa o caso.

4. O interesado ou interesada, ao recibir as chaves, constitiese a tédolos efectos como
depositario, e adquire a obriga de non cedelas a terceiros, non facer copias delas,
comunicar o seu extravio, se fose o caso, e a devolvelas no seu momento.

5. Ao facer uso da chave, a porta debe quedar pechada. En caso contrario o usuario

incorre en responsabilidade polos feitos que se puidesen derivar.
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b) Persoas autorizadas

1. Como norma xeral, 0 acceso, estancia e uso do recinto e das instalacions estan
reservados ao persoal e alumnado do Centro.

2. Poderan, ademais, acceder ao edificio as persoas que precisen realizar tramites ou
xestions no

Centro. Estas deberan dirixirse & conserxeria, na cal daran conta da finalidade da sua
presenza.

Deberan seguir a indicacion da conserxe e acreditar a sua identidade.

3. En ningln caso estas persoas poderan acceder aos corredores, servizos, salas e aulas
sen medir a oportuna autorizacion.

4. Asemade, ninguén podera acceder aos espazos didactico-pedagoxicos, incluidos os
corredores, durante as horas de clase sen a debida autorizacién, segundo vén marcado

pola ordenanza que regula os centros de Educacion Infantil e Primaria.

c) Hixiene e sanidade

1. As instalacions do centro estaran en perfectas condicions de limpeza e respectaran as
debidas garantias de hixiene. Da sUa inspeccion encargarase a conserxe e o persoal de
limpeza, que comunicaran & direccion do centro calquera anomalia.

2. Extremaranse as medidas preventivas con produtos que poidan ser téxicos ou
perigosos, permanecendo sempre féra do alcance do alumnado. Cando se estean
efectuando labores de limpeza deberase pofier especial coidado cos produtos utilizados

para que non estean ao alcance dos nenos e nenas.

d) Uso das instalacién, do centro por parte da comunidade educativa

3. Para utilizar as instalacions por parte da administracion municipal, asi como os diversos
sectores da comunidade educativa: familias, grupos de profesores e profesoras... sO se
requirira a solicitude previa por escrito & Directora cunha antelacion minima de tres dias.
4. Para o0 uso de entidades ou persoas alleas & comunidade educativa solicitarase a
Directora quen, tras o informe previo do Consello Escolar, tramitar4 esta peticion a
Xefatura Provincial que resolvera o que proceda. Puntualmente, a Direccion podera
conceder permisos de uso e instalacion coa conseguinte notificacion na primeira reunion

do Consello Escolar, posterior a dita autorizacion.
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4.2.Zona de aulas, zonas comuns e corredores

a) Desprazamentos no centro

1. O alumnado desprazarase polo centro sen correr e en silencio para non interromper o
normal desenvolvemento das actividades lectivas.

2. Evitarase que ande polos corredores nas horas de clase. Controlaranse as saidas aos
aseos que seran s6 nos casos precisos. Dita xestion e control sera de responsabilidade
do profesorado e persoal docente en horarios lectivos e dos monitores e monitoras
perante as actividades extraescolares.

3. Cando en horas de clase os alumnos ou alumnas tefian que trasladarse a algunha
dependencia do colexio farano en silencio para non molestar.

4. O alumnado debera manter unhas normas de orde, limpeza e coidado coas instalacions

e materiais do centro.

b) Organizacion dos recreos os dias de mal tempo

1. Evitarase que o alumnado permaneza s6 na aula nos recreos.

2. O profesorado encargado da vixilancia dos recreos organizard a entrada de novo as
aulas.

3. Non se podera xogar nin correr polos corredores e escaleiras nin entrar nas aulas sen
autorizacion.

4. Nos corredores e escaleiras manterase un ton de voz e unha compostura axeitados.
5.0s/as profesores/as que non tefian garda de recreo, os dias de choiva, poderan

guedarse nas aulas cos/as seus alumnos/as.

c) Custodia dos accesos e zonas comuns

1. Corresponde & conserxe, ca supervision do Equipo Directivo, custodiar os accesos e
vixiar o uso regulamentario das zonas comuns.

2. Asemade, o profesorado, cando detecte algun problema de custodia ou accesos, debe
comunicalo ao Equipo Directivo coa maxima urxencia.

3. Sera responsabilidade de todo o persoal do centro, docente e non docente, que as
portas do soportal estean habitualmente pechadas para evitar saidas involuntarias do

alumnado e evitar perdas enerxéticas de calefaccion.
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d) Biblioteca

1. Os libros do centro deberan estar inventariados e rexistrados informaticamente.
Correspdondelle ao Equipo da Biblioteca a organizaciéon do funcionamento da biblioteca,
asi como o fomento da participacion do alumnado na mesma.

2. O servizo de préstamo dos fondos da biblioteca realizarase mediante un programa
informético.

3. A biblioteca terd unhas normas propias que regulen o seu funcionamento. Estas
normas seran propostas polo Equipo da Biblioteca e aprobadas polo Consello Escolar.

4. Para calquera informacion e seguimento do uso do espazo de biblioteca e do programa
Plambe estarase ao sinalado no blog da propia biblioteca:

http://oblogdeelmer.blogspot.com/

e) Aulas de informética

1. Os equipos informaticos e tecnoldxicos que hai nas aulas de informéatica tan sé poderan
ser utilizados baixo a supervision do profesorado e estarase suxeito as recomendacions
de uso que vefan fixadas polo equipo de dinamizacion das TIC.

2. Non est4d permitido deixar ningun aparello en funcionamento sen presenza do
profesorado.

3. O equipo de dinamizacion das TIC sera o responsable da supervisidn das aulas de
informatica para garantir que estas se mantefian nas mellores condicions posibles.

4. As normas de uso das TICS figuran no ANEXO V.

4.3. Plan de evacuacion

Neste senso estarase ao disposto, na slUa extension, no documento do centro
denominado Plan de Autoproteccion que incluira o Plan de evacuacion pero por motivos
operativos incluese aqui, no anexo de forma resumida, as normas a seguir en caso de

evacuacion por parte do profesorado, alumnado e persoal non docente.

a) Normas para o profesorado

1. Cando o profesorado dea a orde de evacuacion ao alumnado, as mensaxes han de ser
claras e sinxelas, de gran poder de persuasion e transmitindo serenidade e calma.

2. O alumnado deixara a suas pertenzas e material de traballo no aula.

3. Esperar as instrucions do encargado de planta para poder empezar a
evacuacion/saida. Este responsable de planta empezara a dar a saida as aulas mais

préximas as escaleiras de evacuacion.

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O


http://oblogdeelmer.blogspot.com/

amn
8 “
4. Iniciarase a evacuacion polos ocupantes da planta baixa, a continuacién, a 12 planta e
seguirase pola segunda e terceira. A saida farase de tal forma que para auxiliar a
evacuacion poidan usarse s6 un dos lados da escaleira na baixada, quedando libre o
lado da baranda para o uso dos bombeiros se fose necesario.

5. Simultaneamente prepararanse 0s ocupantes das plantas superiores, chegando ata o
pé das escaleiras e saindo primeiro as aulas que se atopen mais cerca destas, pero sen
iniciar a baixada ata que as plantas inferiores estean desaloxadas e as escaleiras
expeditas. E preciso evitar aglomeracions.

6. Tenderase a manter a homoxeneidade dos grupos, evitando no posible a mestura de
alumnos/as de diferentes clases.

7. Trala saida dos ocupantes das aulas e demais dependencias, quedaran as ventas
pechadas e tamén as portas, previa constatacion de que ninguén queda dentro. Desta
maneira propiciase a estanquidade do edificio e a conseguinte accion de cortar o lume.
Deixarase un folio na porta para xustificar que se pecharon ventas, portas e
asegurandonos que non queda ninguén dentro.

8. O Xefe-a de intervencién, Xefe-a de emerxencia e coordinadores-as de planta
realizardn unha inspeccién para comprobar que as plantas quedan desocupadas.

9. No caso de que o alumnado evacuado deba sair do recinto escolar e ocupar zonas
alleas 6 Centro, tomaranse as precaucions oportunas.

10. Unha vez desaloxado o edificio, o alumnado atoparase no lugar ou lugares
previamente sinalados como puntos de encontro e sempre baixo o control do profesorado
titor responsable, que comprobara a presenza de todo o seu alumnado e informara 6 xefe-
a de emerxencia en canto chegue 6 punto de encontrdé do alumnado que esta 6 seu cargo
e de se quedou algun-ha nalgunha dependencia do centro. O persoal do Centro intentara
manter a calma en todo momento evitando condutas que denoten tensidn nerviosa para
dificultar a aparicion de situacions de panico colectivo.

11. Ata a chegada dos equipos de emerxencia, se procede, débense procurar accions
tendentes a controlar o incidente e paliar, na medida do posible, as consecuencias do
mesmo. Débense levar a cabo por persoal que non tefia como primeira misiébn a de

acompainiar e dirixir 6 alumnado na evacuacion.

b) Normas para o alumnado
1. Cada grupo/aula manterase sempre unido.
2. Rexeitar calquera iniciativa propia. Seguir sempre as instrucions do profesorado, en

especial as do seu titor/a ou daguel que ocupe o seu lugar nese momento.
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3. Calguera alumno/a que 6 soar a alarma se atope féra da sua aula debera incorporarse
rapidamente a fila mais proxima. No caso de que se atope en planta distinta a da sua
aula, incorporarase 6 grupo mais préximo que estea en movemento de saida. O chegar a
Plaza de Pontevedra incorporase no seu grupo.

4. Moverse con rapidez, pero nunca correr, atropelar, empuxar, etc.

5. Camifiar sempre pegado a parede, deixando libre o resto do espazo tanto no corredor
como nas escaleiras coa finalidade de que poida subir calquera persoa dos equipos de
emerxencia.

6. Camifiar sempre no sentido da evacuacion. Non retroceder en ningln caso; ninguén
debera volver atras co pretexto de buscar a irmans menores, amigos ou obxectos
persoais.

7. Evitar deterse xunto as portas de saida.

5.NORMAS DE CONVIVENCIA

5.1.Disposicions xerais

As normas de convivencia tefien por obxecto concretar as condutas non acordes co
disposto no presente regulamento e establecer a forma en que estas tefian que ser
corrixidas.

O obxectivo do presente regulamento € fomentar o respecto mutuo, a tolerancia e a
mellora das relacién entre os membros da comunidade educativa; darase prioridade ao

uso do dialogo na resolucién dos conflitos.

5.2. CONDUTAS CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA E MEDIDAS DE
CORRECCION:

e O centro dispora dun rexistro de incidencias que calquera membro da comunidade
escolar pode solicitar na direccibn do centro e rexistrar o incidente ou falta
correspondente.

e Dito rexistro sera o que determine a reiteracion das faltas as normas de
convivencia polos distintos membros da comunidade escolar.

e Folla de rexistro de incidencia: Anexo Ill.
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a) DAS CONDUCTAS CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA

As conductas contrarias as normas de convivencia do centro seran corrixidas

dacordo coa sua gravidade e considerando a situacion e condicions persoais de quen non

respectou ditas normas. As correccions que se apliquen deberan ter un caracter educativo

e recuperador e garantir o respecto e os dereitos de toda a comunidade educativa.

Conductas contrarias as normas de convivencia:

Conductas leves contrarias & convivencia

a)

b)

Considéranse conductas leves contrarias & convivencia:

As conductas tipificadas nos apartados a, c, d, e, f, g, das condutas graves, que
non acaden unha gravidade importante.

Portar calquer obxecto, substancia ou producto prexudicial dacordo co apartado “”
da seccion anterior.

A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade.

A reiterada asistencia 0 centro sen o0 material e equipamento precisos para
participar no desenvolvemento das clases.

O reiterado incumprimento das normas basicas de convivencia contempladas no

presente documento.

Procedemento Disciplinario

Das conductas leves contrarias & convivencia:

b)

Levaranse a cabo por:

O profesorado, ou titores do alumno, oido éste e dando conta a xefatura de
estudos, en caso das medidas contempladas nos apartados a, b, ¢, d, das medidas
correctoras das conductas leves.

A xefatura de estudos ou a persoa titular da direccién do centro, oidos: o menor, 0
seu profesorado, o seu titor ou titora, no caso das medidas contempladas nos

apartados a, c, d, e, f, das medidas correctoras das conductas leves.
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A persoa titular da direccion do centro, oidos: o alumno, o seu profesorado, o seu
titor, no caso das medidas contempladas nos apartados g, h, das medidas

correctoras das conductas leves.

A imposicion destas medidas comunicaraselles aos pais ou titores legais do menor, antes

de que as mesmas se fagan efectivas, asi como ao Comision de Convivencia.

Medidas correctoras das conductas leves contrarias a convivencia:

Amonestacion privada ou por escrito.

Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudos.
Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

Realizacion en horario non lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e
desenvolvemento das actividades do centro.

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de ata dias semanas.

Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata
tres dias lectivos. Durante este periodo o alumnado debera realizar deberes ou
traballos para continuar o seu proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia 6 centro por un periodo de ata tres
dias lectivos.

As medidas correctoras das conductas leves contrarias a convivencia prescriben

aos catro meses da sta imposicion.

Conductas gravemente prexudiciais para a convivencia

Considéranse conductas gravemente prexudiciais para a convivencia:

a)

b)

Os actos de indisciplina, inxurias ou ofensas graves contra 0s membros da
comunidade educativa.
Os actos de indisciplina, inxurias ou ofensas graves contra 0s membros da

comunidade educativa.

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O



d)

f)

9)

h)

)

k)

45

A agresion fisica ou moral contra os demais membros da comunidade educativa ou
a discriminacion grave por razon de nacemento, raza, sexo, discapacidade ou
calquera outra circunstancia persoal ou social.

Os actos de desafio & autoridade do profesorado e persoal de servicios que
constitan unha indisciplina grave.

As actuacions que constitian acoso escolar.

A grabacion e difusion de imaxenes ou informacion que atenten contra as persoas
ou membros da comunidade educativa.

A suplantacion de personalidade nos actos da vida docente e a falsificacion ou
roubo de documentos académicos.

Os danos graves causados polo uso indebido ou intencionado nas instalacions,
material ou documentos do centro ou nos bens doutros membros da comunidade
educativa.

Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das
actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.

As actuacions perxudiciais para a saude e a integridade persoal dos membros da
comunidade educativa ou a incitacion as mesmas.

Portar calquera obxecto, substancia ou producto gravemente perigoso para a
saude ou integridade de calquer membro da comunidade educativa.

A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de conductas leves contrarias &

convivencia.

m) O incumplimento das sancions impostas.

Procedemento Disciplinario

Das condutas graves contrarias a convivencia

a)

b)

c)

As medidas correctoras de conductas gravemente prexudiciais para a convivencia
s6 se poden impofier previa tramitacion do procedemento disciplinario.
Corresponde a persoa titular da direccion do centro acordar a incoacion do
procedemento, por propia iniciativa, a peticibn motivada do profesorado ou da
xefatura de estudos, ou previa denuncia doutros membros da comunidade
educativa.

A incoacion do procedemento notificarase aos pais ou titores legais do menor, coa

indicacion da conducta que o motiva, as correccions que puideran corresponder e
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d)

f)

9)

h)
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nome da profesora ou profesor que actuard como persoa instructora. Asemade
comunicarase a inspeccion educativa.

En calquer momento da tramitaciéon do procedemento, a persoa titular da direccion
do centro pode adoptar, a iniciativa propia ou a instancia da persoa instructora,
como medidas provisionais, 0 cambio temporal de grupo, ou a suspension do
dereito de asistencia 6 centro ou a determinadas clases ou actividades, por un
periodo non superior a cinco dias lectivos. A adopcién destas medidas,
comunicaraselle aos pais ou titores legais do menor.

Unha vez instruido o expediente daraselle audiencia 6 alumno, aos pais ou titores
legais, convocandoos a unha comparecencia en horario lectivo comunicandoselles
as conductas imputadas e as medidas de correccidn que se propofien e na que se
levantard acta. En caso de incomparecencia, o tramite de audiencia terase por
realizado a todos os efectos legais.

Cumprimentado o tramite de audiencia a persoa titular da direccion do centro
dictara resolucion e impord, no seu caso, a correspondente correccién, asi como a
obriga de reparar os danos producidos.

A resolucién notificaraselle 6s pais ou titores legais do alumno nun plazo maximo
de doce dias lectivos dende que se tivo cofiecemento dos feitos.

Coa resolucion da persoa titular da direccién do centro remata a via administrativa
e serd inmediatamente executiva. Contra a resolucién da persoa titular da direccién
do centro cabe instar a revision ante o Consello Escolar nun plazo de dez dias
lectivos nos termos previstos no apartado “f” do articulo 127 da Lei Organica
2/2006, de 3 de maio de educacion.

As medidas correctoras das conductas gravemente prexudiciais para a convivencia

prescriben ao ano da resolucion.

Medidas correctoras de faltas graves

Realizacion dentro ou fora de horario lectivo, de tarefas que contribuan & mellora e
desenvolvemento de actividades do centro

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro, dentro dun periodo entre ddas semanas e un mes.
Cambio de grupo.

Suspension do dereito & asistencia a determinadas clases por un periodo entre
catro dias lectivos e duas semanas. Durante ese tempo de suspension o do seu

proceso formativo.
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e Suspension do dereito de asistencia 0 centro durante un periodo entre catro dias
lectivos e un mes, debendo realizar os traballos que se determinen para evitar a
interrupcion do proceso formativo.

e ¢) Cambio de centro

Responsabilidade das familias e titores legais:

As audiencias e comparecencias das nhais, pais, titores legais do alumnado do centro
(menor de idade) nos procedementos disciplinarios son olrigatorias, sendo comunicada a
sUa desatencion reiterada e inxustificada &s autoridades competentes aos efectos da sta
posible consideracion como incumplimento dos deberes inherentes a patria potestade.

5.3 Programa de Habilidades Sociais
1. As competencias e as habilidades sociais, para os efectos desta orde, representan un

conxunto de procesos cognitivos, socioafectivos e emocionais que desenvolven

as capacidades para levar a cabo comportamentos socialmente axeitados e o
desenvolvemento dunha convivencia positiva.

2. Tendo en conta a igualdade de oportunidades para desenvolver os valores do principio
de igualdade de trato e non discriminacién por razéns de nacemento, orixe racial ou
étnica, sexo, discapacidade, idade, doenza, relixibn ou crenzas, nin por ningunha outra
condicion nin circunstancia persoal nin social, asi como a prevencién da violencia de
xénero, os centros docentes desenvolverdn programas de habilidades e competencias
sociais para a totalidade do alumnado nos cales se promova a adquisicion das
competencias sociais e cognitivas necesarias para favorecer a empatia, a autoestima, a
comprension das demais persoas e a interaccion satisfactoria con elas, a solidariedade, o
respecto e a tolerancia ante as discrepancias, a expresion correcta das propias opinions e
dos sentimentos, e todo o que signifigue a mellora das relaciéns e da convivencia. Estas
actuacions desenvolveranse en todas as areas, materias, &mbitos ou médulos, e teran a
consideracion de elementos transversais do curriculo. Igualmente, de conformidade co
artigo 24 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30
de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar, o departamento de orientacion de cada centro elaborara e
desenvolvera un programa que contribla & adquisicion de habilidades e competencias

sociais por parte do alumnado como complemento das medidas correctoras das condutas
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contrarias a convivencia, dirixido ao alumnado que incorra reiteradamente en condutas
disruptivas, coa finalidade de mellorar a sua integraciéon no centro docente. Asi mesmo,
elaborarase e desenvolverase un programa que contriblia & adquisicion de habilidades e
competencias sociais especifico para aquel alumnado que, como consecuencia da
imposicidbn das medidas correctoras, estea temporalmente privado do seu dereito de
asistencia ao centro. Este programa aplicarase coordinadamente entre o departamento de
orientacion e o profesorado titor, que procuraran implicar o resto do profesorado e as
familias e, de ser 0 caso, 0s servizos sociais correspondentes, para lograr conxuntamente
o desenvolvemento adecuado do proceso educativo e das acciéns propostas. Estes
programas formaran parte do Plan xeral de atencién a diversidade, e 0 seu seguimento e

a sUa avaliacion realizaraos o departamento de orientacion, xunto co dito plan.

5.4 Mediacién y Conciliacion

Mediacion

1. Neste punto atenderase ao especificado na Lei 4/2011 de convivencia e no Decreto
8/15 e nos diferentes protocolos que existen no centro para a mellora da convivencia
escolar:

2. De producirse un conflito entre os membros do alumnado ou entre estes e o
profesorado,a persoa titora debera mediar para resolvelo.

3. De non chegarse a acordo tras a mediacion da persoa titora, as partes poderan recorrer
& intervencion e mediacion da orientadora do centro. E neste punto cando a/o
orientadora/r do centro solicitaran a axuda do Equipo de Mediacién do Centro 8 Equipo
formado por catro alumnos/as de 6° de primaria elexido a principio de cada curso escolar,
Mediacién entre iguais)

4. De non acadarse un consenso, as partes poderan recorrer diante da Direccion do

centro, que establecera o procedemento axeitado segundo a lexislacion vixente.

Conciliacién.

1. Antes de decidir a incoacion de expediente, a Direccion tratara de propiciar a
conciliacién entre as partes. Tras iniciarse o expediente, as iniciativas de conciliacion
deberan partir dos interesados.

Constara o protocolo de intervencion en caso de incoacion de expediente sancionador

nun anexo deste documento.
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2. O acordo entre as partes, coa oferta e aceptaciéon das reparaciéns que procedan, e co
asentimento da Direccién, comportard a non incoacion ou o arquivo do expediente por
parte deste.

3. O Direcciébn non dard o seu consentimento se 0 acordo entre as partes vai en
detrimento dos intereses xerais, € mesmo non dara cabida & conciliacion cando a
imposicién dunha sancion sexa inescusabel para evitar o descrédito da norma e dos

valores que esta ampara.

5.5.Aula de Convivencia.

1. As aulas de atencidn educativa e convivencia son aquelas nas cales se atende,
temporalmente, o alumnado que, pola sta conduta inadecuada, impida o normal
desenvolvemento do traballo dunha sesion lectiva do seu grupo-clase.

2. Non se enviara ningunha alumna nin ningun alumno a unha aula de atencion educativa
e convivencia sen tarefas para realizar durante a sla permanencia nela, que non
excedera o tempo que dure a sesion lectiva en que se producise a conduta inadecuada.
Correspondelle ao profesorado que remita alumnado a esa aula proporcionar as tarefas
gue cada alumna ou cada alumno deban realizar, asi como corrixilas e avalialas.

3. O alumnado derivado a aula de atencion educativa e convivencia debera desenvolver
o programa de habilidades e competencias sociais que se regula no artigo 53 desta orde.
4. As nais, 0s pais ou as persoas titoras legais do alumnado remitido a esta aula seran
informadas, segundo o procedemento establecido no centro, en desenvolvemento da sua
autonomia, cada vez que asistan a referida aula, e indicaraselles o motivo desa remision.
5. A xefatura de estudos levara un rexistro do alumnado derivado, o profesorado que o
deriva e os motivos

De ser 0 caso, esta aula podera empregarse cos mesmos fins que a aula de convivencia
inclusiva a que se refire o artigo 25 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se
desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa en materia de convivencia escolar.

A aula educativa e de convivencia esta situada na ultima planta ao caron de 6° B; estara
en uso para medidas correctoras as duas Ultimas sesién lectivas e o profesorado

encargado sera o de dispofiibilidade
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Comisién de convivencia

Corresponde ao Consello Escolar velar polo cumprimento das normas e a adecuada
aplicacion das

correcciéns. Para facilitar este cometido constitiese no seu seo a Comision de

Convivencia.

Funciéns da Comisién

A Comision de Convivencia tera as seguintes funciéns:

1. Adoptar ou propor ao Consello Escolar medidas preventivas para garantir o respecto as
normas de convivencia.

2. Mediar e resolver nos conflitos que xurdan e canalizar iniciativas de mellora da
convivencia.

3. Cofiecer as actuacions correctoras que a Direccion realice no campo das suas
competencias.

4. Ser informado do cumprimento das sanciéns impostas e acordar, cando proceda, 0 seu
levantamento.

6. E todas aquelas que se recollen no art. 64 do Decreto 8/2015.

Reuniéns
Para o exercicio dos seus cometidos a Comision reunirase regularmente ao longo do
curso, como minimo unha vez ao trimestre e, excepcionalmente, se as circunstancias o

requiren, por convocatoria da Direccion.

5.6. Escola de Nais e Pais
Escola de nais e pais

1. Cando asi se determine no plan de convivencia de cada centro e cos requisitos que
se establezan naquel documento, poderan crearse as escolas de nais e pais para propor
iniciativas tendentes a previr e resolver conflitos de convivencia, mellorar a convivencia e
fomentar o respecto mutuo e a tolerancia no centro educativo. As referidas propostas
seran elevadas ao consello escolar de cada centro e seran recollidas na memoria anual

da comisién de convivencia.

2. As nais e pais ou titoras e titores asumiran, entre outros, 0s seguintes compromisos

referidos a convivencia nos centros educativos:

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O



. 51

a) Contribuir ao crecemento persoal dos seus fillos ou das suas fillas a través do
didlogo e da educacion en valores, e desenvolver unhas adecuadas normas de

convivencia no contorno familiar.

b) Desenvolver a sta potencialidade como educadores e educadoras dos seus fillos
ou das suas fillas.

c) Recorfiecer o seu papel como axentes educativos, xunto co profesorado, actuando
como portadores e portadoras de aspectos significativos para o desenvolvemento integral

dos seus fillos ou fillas.

d) Mellorar as condiciéns afectivas, sociais e escolares que faciliten a aprendizaxe aos

seus fillos ou as suas fillas e un desenvolvemento harmonico da sta personalidade.

Plaza de Pontevedra, 21. 15003, A Corufia | www.edu.xunta.gal/centros/ceipeusebiodaguarda | ceip.eusebio.guarda@edu.xunta.es | 981 229 264

Z > 60 ™ O MmO w > O 2

m Z2 0O — 0O > N

O 2 C m

O 4z m< >» 2 0O



