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1.-FUNDAMENTACION TEORICA

Este plan de accidn titorial (PAT) enmarcarase no plan de accién do departamento de
orientacién deste centro segundo establece o decreto 120/96 polo que se regula a
orientacién educativa en Galicia (23 do 4 do 98, D.O.G. do 27 do 4 do 1998) e no
regulamento orgdnico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacidon infantil e
dos colexios de educacion primaria, titulo ITI, capitulo V, artigos 80 e 81.

2.-XUSTIFICACION

A finalidade da accién titorial é conseguir un desenvolvemento integral e harmonico do
alumnado que lle permita dar resposta ds necesidade e situacions de cardcter persoal,
educativo e social que vai ir atopando ao longo da sta vida. E dicir, hai que ensinarlle a ser
persoa, a pensar, a convivir, a respectar as individualidades e peculiaridades de cada quen, a
comportarse consigo mesmo e cos demais e a fomar decisidns en calquera situacién da
vida. Entendemos que a orientacion escolar debe ir dirixida a todo o alumnado, non sé a
aqueles que tefian dificultades na sta aprendizaxe. E necesario que cumpra os principios de
prevencion, desenvolvemento e intervencion social. O conxunto do profesorado do centro
estd implicado na accién titorial e compre que asuma un maior protagonismo na accién
educativa a través dun curriculo mdis formativo que sirva de orientacién para a vida.

A titoria non debe ser unha accion illada, senén unha accién colectiva e coordinada que
implica a tfodo o profesorado e en especial és titores/as. Debe intervir naqueles sectores
que inciden no conforno escolar: alumnado, familias e profesorado seguindo a seguinte
estrutura organizativa:

XEFATURA ESTUDOS COMISION COORD.
Establece as directrice s PEDAGOXICA(CCP)
xerais Coordina,dirixe,avalia
ORIENTADOR/A
(Elabora a proposta,asesora
e colabora) EQUIPOS DE
| CICLO
TITORES/AS ’

(Participan na elaboracion,concretan, levan a
cabo os programas)

| Familias

| Outro profésorado Alumnado

Debemos integrar a accién titorial na funcion docente, xa que o PAT estd
incluido no PC do centro e recollido polo Plan Anual do Centro, polo que
constituird unha lifia de referencia para todo o profesorado: O claustro
establece os criterios de elaboracién; a CCP establece as directrices xerais; o
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D.O. elabérao incorporando as propostas dos titores/as e serdn estes,
titores/as, quen leven a cabo as actividades do PAT.

En definitiva, o PAT debe servir para:

SER PERSOA CONVIVIR

PENSAR ENSINAR A...

3.-FUNCIONS DO TITOR/A:

(Segin o Decreto 374/1996 regulamento orgdnico)
Respecto aos pais/nais Respecto ao alumnado Respecto ao profesorado

3.1.-RESPECTO AO CENTRO As funcidhs que deberd desenvolver o

titor/a son numerosas, trataremos de facer unha distribucién, tendo en conta
catro grandes apartados:
Respecto ao centro

FUNCIONS:

0 Participar no desenvolvemento do plan de accidn titorial e nas actividades de
orientacidn, baixo a coordinacién do xefe de estudos.

0 Facilitar a integracion do alumnado no grupo e fomentar a sta participacion nas
actividades do centro.

0 Atender, xunto co resto do profesorado, os alumnos e alumnas mentres estes
permanecen no centro nos periodos de lecer.

0 Colaborar co Departamento de Orientacion nos termos que estableza o mesmo
e a xefatura de estudos.

0 Cubrir os documentos oficiais relativos ao seu grupo de alumnos/as.

[ Aqueles outros que se lle pudiesen encomendar para o mellor desenvolvemento
da accion titorial.

3.2.-RESPECTO AOS PAIS E NAIS DOS ALUMNOS/AS
FUNCIONS:
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0 Proporcionar no principio de curso, aos alumnos/as e aos pais/nais, informacion
documental ou, no seu defecto, indicar onde poden consultar todo o referente ao
calendario escolar, horarios, horas de titoria, actividades extraescolares e
complementarias previstas, programas escolares e criterios de avaliacion do

grupo.

[ Cofiecer os aspectos da situacion familiar e escolar que repercuten no
rendemento académico do alumno/a.

0 Coordinar o proceso de avaliacion dos alumnos/as do seu grupo e adoptar a
decision que proceda referente d promocion dos alumnos/as dun ciclo a outro,
asesorado polo Departamento de Orientacion, logo da audiencia dos seus
pais/nais ou titores legais.

0 Informar os pais/nais de todo aquilo que lles afecte en relacion coas
actividades docentes e o rendemento académico, con especial atencion aos
aspectos e medidas tendentes a facilitar a competencia lingiiistica dos alumnos e
alumnas nas duas linguas oficiais.

Facilitar a cooperacion educativa entre os profesores e os pais/nais dos
alumnos/as.

0 Controlar as faltas de asistencia ou puntualidade e ter informados aos pais/nais
ou titores legais e ao xefe de estudos.

[0 Fomentar a colaboracién das familias nas actividades de apoio ao aprendizaxe e
orientacién dos seus fillos/as.

NECESIDADES

Buscando o desenvolvemento integral da persoa, fin primordial da educacion, as
necesidades que determinan o noso plan son:

NECESIDADE ACCIONS DINAMIZADORAS QUE SUPONEN

Personalizar a educacion | Esixencia realista

Cohecemento do alumno

Adecuacion do proceso ensino-aprendizaxe 6 alumno
Seguimento
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Dar resposta a
singularidade educativa do
alumno/alumna

Priorizar a prevencion:

- Cofiecemento da historia persoal, familiar e escolar
- Aspectos socio-familiares que favorecen e /ou
dificultan o progreso na aprendizaxe.

- Intervencion temperd.

Para:

- Identificacion das necesidades educativas reais.

- Artellamento das medidas concretas oportunas:
curriculares, organizativas de coordinacion de
recursos

Educacion integral

Planificacion coherente:

- De obxectivos integradores: cognitivos, afectivos,
motrices, de adaptacion e desenvolvemento persoal e
social.

- De contidos das tres dimensidns necesarias:
conceptuais, procedimentais e actitudinais
Interaccion axeitada:

- Con dindmicas participativas, relacionais e de
insercion.

- Persoal e grupal.

Avaliacién "formativa” (Continua e orientadora)

Coordinacion dos
responsables

Coordinacion do Equipo Educativo

Coordinacion dos elementos internos do centro cos
recursos externos especializados e coa comunidade
en xeral.

Coordinacion interciclos e
etapas

Facilitacidon do ingreso no Centro:

A) Das familias, presentando:

- Normas de funcionamento do noso Centro e vieiros
de colaboracion.

- Caracteristicas e obxectivos do ciclo e etapa
correspondente.

- Caracteristicas evolutivas dese periodo.

- Papel e responsabilidade da familia.

B) Dos alumnos, mediante:

- Acollida e integracion.

- Recollida de informacién inicial relevante.

- Avaliacion da sua situacién

C)Mediacidn no trdnsito de ciclo e etapa, con:

- Continuidade no estilo educativo e na coherencia
das programacions

- Tomas de decisién sobre promocion con criterios
axeitados.
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- Intercambio de informacidn relevante.
- Coordinacidn de feito.

4.-COMPETENCIAS BASICAS A DESENVOLVER DESDE A TITORIA
A construcién das competencias establecidas ho Curriculo

1. Comunicacion lingiiistica

2. Matemdtica

3. Interaccion co mundo fisico

4. Social e cidadd

5. Cultural e artistica

6. Tratamento da informacién e dixital

7. Aprender a aprender

8. Autonomia e iniciativa persoal

Realizase dunha forma interdisciplinar, globalizada. Desde a titoria traballaremos de forma

mdis especifica

COMPETENCIAS ACCIONS DE INTEGRACION NO PAT

<*Promovendo unha organizacion do

grupo clase responsable, democrdtica e

participativa.

<+ Adicando atencion especifica aos
. o dias de especial interese educativo.

AC Social e cidadd <Favorecendo a realizacién das

acciéons  previstas  has  festas

tradicionais e de cardcter xeral

<*Desenvolvendo accidons de

orientacidn.

“*Promovendo Programas

Aprender a aprender Individualizados de Reforzo.

AA <*Valorando criticamente os resultados

das avaliacions do grupo-clase.

“*Creando sinerxias que integren a

labor do equipo docente nos procesos

de ensinanza-aprendizaxe

AT Autonomia e iniciativa persoal

5.-OBXECTIVOS:
5.1.-XERAIS:

e Integracidn e insercion do neno/nena no grupo - clase e dindmica escolar.
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e Adaptacién escolar inicial.
e Coordinacion e seguimento do proceso de avaliacidn.
e Intervir no proceso de ensino - aprendizaxe.
e Prevencién de dificultades de aprendizaxe.
e Hadbitos e técnicas de estudo.
e Fomento da tolerancia e convivencia no centro.
e Vinculacion da escola coa familia.
Coa aplicacion deste P.A.T. pretendemos:
e Integrar as competencias bdsicas
e Desenvolver as propostas derivadas do Plan de Convivencia.
e Unificar criterios entre o profesorado.
e Que aaccidn titorial non sexa unha tarefa puntual senén un proceso continuo.
e Ter como obxectivo o desenvolvemento persoal do alumno.
e Responder d heteroxeneidade das aulas. Atencion a diversidade

5.2.-ESPECIFICOS:

I. Para os alumnos/alumnas
e INTEGRACION no grupo - clase dindmica escolar.

» Crear un clima positivo de confianza e comunicacién.
* Ter unha vision da estructura do grupo clase.
* Organizar e distribuir responsabilidades conseguindo a funcionalidade
bdsica dos responsables participando todo o alumnado.
» Establecer de forma conxunta as "normas” e as consecuencias que se
deriven do seu cumprimento.
= Crear un clima no grupo que permita desenvolver con normalidade as
tarefas ordinarias.
» Vivir a clase e o centro como algo seu.
e Desenvolvemento das ACTITUDES PARTICIPATIVAS no centro e no contorno
sociocultural.
e Contribucion a personalizacion dos procesos de ENSINO-APRENDIZAXE e
organizacion e funcionamento do grupo-clase.
= Destacar a importancia da motivacién.
» Mellorar a actitude ante o estudio.
= Coflecer e valorar as condiciéns ambientais e os factores persoais que
incidan na aprendizaxe.
* Analizar a distribucién do tempo na planificacién do estudio.
o Aplicacién de HABITOS DE TRABALLO E TECNICAS DE ESTUDIO. Adquisicién e
mellora dos hdbitos de traballo.
= Comprender que é o estudio.
= Aplicar este procedemento de forma auténoma e voluntaria.
= Desenvolver a sda capacidade de autoavaliacién ante o estudio.
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» Valorar ditas técnicas como procedementos para realizar o seu traballo
diario.

» Aprender a planificar: aproveitando o tempo, coidando a orde,
analizando as prioridades antes de actuar.

= Desenvolver a responsabilidade no traballo persoal, nos exercicios dos
seus dereitos e deberes, tanto individualmente como en grupo.

e Coordinacién e sequimento do proceso de AVALIACION.

= Detectar as habilidades do alumno/alumna. As dificultades de
aprendizaxe e as h.e.a.e.

* Avadliar o que sabe facer o alumno/a respecto ds capacidades
establecidas no curriculo, determinando o tipo e grao de aprendizaxe
alcanzado.

» Adecuar o proceso de aprendizaxe ds caracteristicas de cada
alumno/alumna e 6 seu contexto.

« Favorecer a maduracién e ORIENTACION. Desenvolvemento persoal e adaptacién
escolar.

» Desenvolver unha autonomia progresiva ha realizacion das actividades.

» (Cofiecer, valorar e respectar as distintas formas de comportamento.

= Investigar o contorno: manifestacions culturais, profesionais, roles...

» Colaborar na planificacion e realizacion das actividades do grupo,
aceptar as normas respectando os distintos puntos de vista e asumindo
as responsabilidades que lle correspondan.

» Fomentar a mellora da autoestima e autoconcepto.

e Profundar na TOLERANCIA E CONVIVENCIA NO CENTRO.

» Fomentar actitudes de tolerancia e respecto cara 6s demais. Tomar
conciencia dos graves problemas e desigualdades sociais existentes
tomando actitudes criticas.

= Potenciar a capacidade expresiva e comunicativa.

» Potenciar o desenvolvemento das relaciéns e vinculos afectivos.

» Favorecer o desenvolvemento da identidade persoal e a autonomia.

= Aplicacién de técnicas de dindmica de grupos.

= Atfencion 6s alumnos con ne.ae. e con desvantaxe por razéns
socioculturais.

IT.Respecto ds demais profesores
e Coordinar o proceso avaliador desenvolvido polos profesores do seu grupo clase, asi
como, unir a informacién acerca de cada alumno/alumna que postan os profesores.
e Lifia comdn de accidn no marco do P.A.T.
e Coordinacion co equipo docente nas respostas ds dificultades de aprendizaxe
mediante reforzos educativos ou adaptacions curriculares.
ITT Respecto 6s pais
e Contribuir 6 establecemento dunhas relacion fluidas cos pais, hais, fitores.
Facilitando a conexion familia-centro.
e Implicar d familia en actividades de apoio e orientacién dos seus fillos/fillas.
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e Informar, asesorar e orientar 0s pais en todos aqueles asuntos que afecten a
educacion dos seus fillos.

6.- SECUENCIACION POR ETAPAS
6.1.-EDUCACION INFANTIL
ACOLLIDA DO ALUMNADO:

Ver anexo (Plan de Adaptacién para o alumnado de tres anos)

ACOLLIDA DE INMIGRANTES:

Obxectivos

e Facilitar a integracién do alumnado extranxeiro evitando o seu illamento inicial ou nos
tempos de lecer.

e Tratar de resolver as dificultades iniciais de comunicacién.

e Facilitar a comprension das tarefas escolares que debe realizar.

e Orientalo sobre o funcionamento do centro: horarios, material de traballo,
dependencias e espazos.

e Facilitar a integracién e dindmica da clase con persoal de apoio nos casos necesarios

Actividades

e Informar sobre a comunidade que os acolle: costumes, comidas, horarios de traballo,
efc.

e Crear situacidons de comunicacion en toda a comunidade escolar.

e Informar das actividades extraescolares e fomentar a participacién de todos.

HABITOS DE TRABALLO:

Obxectivos

e Facilitar a adquisicién de hdbitos de autonomia e autocoidado, preferentemente a
nivel de aseo, vestido e comida.
Actividades

e Promover a experimentacion no/na neno/a, a través de:

e A sla relacién cos obxectos e materiais de aula e contorno, facendo que usen todos
os materiais posibles no centro para sentilo como algo propio.

e Utilizacion colectiva de material, fomentando o cooperativismo en actividades e o uso
do material en comdun.

o Establecer espazos para cada neno/a: percha, colocacion do material, situacién na
aula... para fomentar o respecto 6s demais nos seus materiais e propiedades.

e Axudar d adquisicion de hdbitos de autonomia e autocoidado:

< Desenvolvendo destrezas e habilidades co vestido: pofier/quitar a roupa,
atar/desatar, abrochar/desabrochar, subir e baixar escaleiras...
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% Traballando a limpeza da roupa e aseo en xeral: mans, cara, vestido...
% Colaborando na orde e aseo da clase (recoller e ordenar cadeiras, material,
papeis...)
% Uso correcto do cuarto de bafio.
Plan Lector
Figura no proxecto Educativo do Centro
Plan de estimulacién da linguaxe

Ver PXA (Programa da estimulacién da linguaxe en infantil)

TOLERANCIA E CONVIVENCIA NO CENTRO

Obxectivos

e Desenvolver habilidades de relacién, expresividade, sensibilidade, axuda e
convivencia cos demais.

e Adoptar unha actitude positiva na resolucion de problemas cotids.

e Fomentar a relacién de todo o alumnado sen discriminacién entre eles/elas.

Actividades

e Saudar a téda-las as persoas que se incorporen a clase

e Dar as gracias, pedir por favor e desculparse.

e Redlizar actividades de xogo colectivo que favorezan a relacion (roldas, por
parellas,...)

e Compartir material propio e comdn.

e Desenvolve-los conflictos dunha forma cooperativa

e Realizar actividades de grupo e gran grupo

e Dramatizacién de sentimentos en distintas situacidns.

Programa de intelixencia emocional

(Dindmica e actividades para sentir e pensar)

-Autocofiecemento

Obxectivos:

*Cofiecerse a si mesmo e valorarse

*Expresar sentimentos e emocions coa palabra e co corpo
*Respectar e confiar nos demais e nun mesmo
*Recofiecer os propios gostos e preferencias
2-Autonomia

Obxectivos:

*Recofiecer e responsabilizarse dos propios actos
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*Asumir responsabilidades

*Ser mdis reflexivo e ter control emocional
*Ser capaz de tomar decisions
-Autoestima

Obxectivos:

*Aceptarse e estar contento con un mesmo
*Valorarse e ter iniciativa

*Recofiecer os propios logros e erros
*Superar dificultades

4-Comunicacion

Obxectivos:

*Expresar sentimentos e emocidns a través da linguaxe verbal e non verbal
*Ser capaz de falar en puiblico

*Enriquecer as relacions sociais

*Comprender aos demais

Co profesorado:

actividades previstas :
Reunidns de ciclo
Reunidns de CCP
Sesidns de avaliacion
Coordinacién Infantil- 1° Ciclo de Primaria
Coa familia:
Entrevista persoal cos pais/nais dos alumnos/alumnas
Reunién Xeral cos pais/nais dos alumnos/aumnas
6.2.-EDUCACION PRIMARIA
No PLAN DE Accién Titorial (PAT) establecemos unhas lineas xerais de Accién
Titorial, como dmbitos de traballo nas que encardinamos os diferentes contidos
de desenvolvemento do noso Plan

LINEAS DE ACCION TITORIAL CONTIDOS

e Coflecemento mutuo

® A integracién no grupo

1- AO COMENZO DO CURSO ® Establecemento de normas

® Horarios

® Dereitos e deberes

® O reparto de responsabilidades

, ® Autoestima

® Habilidades sociais
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® Resolucidn de conflitos

3.-CONECEMENTO DO ALUMNADO

® Actitudes

® Motivacién e intereses
® Aptitudes

® Rendemento escolar

® Historia persoal

4.- A MELLORA DOS PROCESOS DE
ENSINANZA-APRENDIZAXE

® Técnicas de estudo

® Técnicas de dindmicas de grupos

® Reforzos educativos/adaptacions
curriculares

5.-COORDINACION COA FAMILIA

® Colaboracion educativa
® Colaboracidn informativa
® Colaboracién formativa

6.- COORDINACION CO
PROFESORADO

® Coordinacidn

® Establecemento de criterios de
avaliacién

® Desefio e planificacion

® Seguimento do proceso de avaliacién do
alumnado

7.- A AVALIACION

® Avaliacién Inicial

® Revision de expedientes

® Instrumentos de observacion e rexistro

® Procedementos informacién ao alumnado
e ds familias

® Avaliacién da titoria

DESENVOLVEMENTO

Durante os primeiros dias do mes de setembro, todos os equipos de ciclo desenvolverdn
este PAT elaborando un programa de actividades de Accién Titorial. Os programas que se
desenvolvan deben responder a unhas necesidades derivadas do contexto. Deben ser
aplicados con criterios flexibles introducindo as adaptaciéns e cambios pertinentes, tendo
en conta sempre as necesidades de cada momento.

PROPOSTA DE PROGRAMAS

TIPOS DE NECESIDADES PROGRAMAS BASICOS

Autoconcepto

Resolucién de conflitos

Habilidades sociais

Dindmica de grupos

Mellora da convivencia e do ambiente
escolar

Educacion e valores

ALUMNADO CON PROBLEMAS DE
CONVIVENCIA
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ALUMNADO CON FRACASO Técnicas de traballo intelectual
Mellora de habilidades cognitivas
ESCOLAR OU BAIXO RENDEMENTO Aprender a aprender

ACADEMICO Mellora da comprensién lectora

ALUMNADO MOI DIVERSOE Inmersiodn lingiiistica
HETEROXENEO Acep‘ra.cllon das diferencias
Educacién en valores
Habilidades Sociais

ESCASA PARTICIPACION Fomento de actividades para a
DA FAMILIA implicacidn c.ias familias
Escola de pais

Co profesorado:

actividades previstas :
Reunidns de ciclo
Reunidns de CCP
Sesidns de avaliacidn
Coordinacién Interciclos

Coa familia:
Entrevista persoal cos pais/nais dos alumnos/alumnas
Reunidn Xeral cos pais/nais dos alumnos/alumnas

7.- AVALIACION

A avaliacion do PAT debe ser un instrumento que nos axude a detectar necesidades,
promover o didlogo e buscar solucions.

O equipo de ciclo, ao final de curso, avaliard a eficacia do Plan e o grao de cumprimento das
respectivas programacions de Actividades Titoriales de cada ciclo, introducindo no seu caso
as modificacions oportunas.

Os resultados da avaliacién e as propostas e accién suxeridas incorporaranse d
memoria final.

8.- MATERIAIS EMPREGADOS

HABILIDADES SOCIALES :n°(1- 2) Ed. ESCUELA ESPANOLA

Proyecto de activacion de la Inteligencia :n® 1-2-3-4-5-6 ed SM
Relacionarnos bien (Prog Competencia Social nifios de4-12 afios), ed. NARCEA
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Ser, convivir y pensar (Accién tutorial deEducacién Primaria) n°s( 1-2-3-4-5-6)
Cuadernos EDUCACION EN VALORES :MI MUNDO Y YO, ed ICCE
Cuadernos ACCION TUTORIAL, ed. ALFER

Siendo Inteligente con las EMOCIONES ed. PROMOLIBRO

Programa dedesarrollo en competencias emocionales , ed ICCE

Valores (Material tutorias) ed Marfiles EDELVIVES

Valores paraNINIOS A TRAVES DE LA LITERATURA INFANTIL 1-2

Laura e Compafiia Educ transversal (8 contos) ed BAHIA

Nuestras obligaciones (Comedor- patio-aula-con los demds), ed SALVATELLA
Valores para la Convivencia, ed PARRAMON

El gran libro de Cuentos con Valores ed. PARRAMON

Valores para Crecer, ed PARRAMON

Actividades para desarrollar la Inteligencia EMOCIONAL, ed. PARRAMON
Aprendamos a Convivir. Ed DESTINO

Los Sentimientos: de la tristeza a la felicidad, ed EDEBE

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA, XUNTA DE GALICIA

Cuaderno de orientacion y tutoria APOCLAN

Técnicas de estudio ed. GABINETES PSICOPEDAGOGICOS MUNICIPALES
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Este plan foi aprobado no Consello Escolar celebrado o dia de xufio de 2011

A Secretaria

V° e prace

A directora

Asdo: Asdo:
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