Santiago de Compostela, 24 de abril de 2019
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QUEN SOMOS




Oferta educativa

Ciclos de grao medio
*Ciclo de grao medio Farmacia e parafarmacia
*Ciclo de grado medio en Preimpresion dixital
“Ciclo de grao medio Impresion grafica
Ciclos de grao superior
»Ciclo de grao superior en Anatomia patoloxica e citoloxia.
*Ciclo de grao superior en Desefio e xestion da producian grafica
Formacion Profesional Basica:
*Agroxardinaria
“Artes Graficas
" Mantemento de vehiculos.

* Peiteado e Estética

Ciclo Medio 117 e WP Basica

Ciclo Superior 94 Ciclo Medio

FP Basica 137 349, Ciclo Superior
Total 348
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Antes da FPB

Antes 1996 FP Adaptada

ll

1996 10 P.G.S.

2008 8 P.C.P.I.

ra ra PCPI Peiteado
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2013- FORMACION PROFESIONAL BASICA
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POR QUE FACEMOS O
QUE FACEMOS




Quen imparte a FPB no IES Montecelo?

™

Definitivo | 18 Secundaria | 17
Provisional [ 19 Técnico F.P. [ 20
Profesorado Profesorado
M Definitivo M Secundaria
51%
Provisional Prof. Técnico
F.P.B
m Definitivo

[ Provisional
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PERMANENTE DO PROFESORADO 47*-




LOMO DAR

QUE NO 0L

JUAN VAELLO w '




Profesor emocionalmente competente.
Sistema de diques.

Saber analizar para aplicar a solucion: o urxente/ o
importante.

Reflexi6n sobre nuestra accion:
Método ARPAS/Mediacion.

Comunicacion asertiva:
Cunas de reciprocidade
Cuhas de empatia
Cunas de colaboracion
Cunas de compromiso

Conclusion: fixen todo o que puiden?



CARA ONDE ENFOCAMOS?




éAcollida ?Non, acompainamento

€S Montecelo

MANVAL DE

SUPERVIVENCIA
PARA PROFESORAD(
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Guia do profesorado
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Debilidades Ameazas

= Derivacion prematura de alumnado da ESO de centros da
. Inestabilidade do claustro (provisionalidade).
contornacarad FPB

————— = Unha porcentaxe do alumnado con condicionantes da --
. O alumnado sempre procede doutros centros.
contorna familiar e social

" A rapida transicion do alumnado na vida do centro. . Aumento da ratio.

] Porcentaxe significativo de alumnado con baixa
. As redes sociais
autoestima.

= O alumnado non sempre realiza a especialidade elixida Escasa ou nula incentivacién da funcion docente.

Fortalezas Oportunidades

" Fluidez de comunicacion equipo directivo / claustro Promover cambios organizativos, metodoldxicos e didacticos

/alumnado. adecuandoos as necesidades.

= A fortaleza do conxunto permita crecer 6 individuo (proxectos
. Experiencia na mediacion e resolucion de conflitos
interciclos / interdepartamentos)

. Transmitir de forma rapida e sistemdtica a experiencia
. Boa dotacion técnica do centro
acadada 6 profesorado novo

= Capacidade de innovacidn. = Recuperar alumnado para o sistema educativo/productivo.

= Estabilizar o claustro porque o profesorado provisional se
= Actitude activa cara a formacion
encontra satisfeito




QUE FACEMOS




Factores determinantes na FPB

* Dentro da aula

= Tarefas.
= Tarefas fora do centro: Participacion Skills.
= Proxectos interciclos, de aprendizaxe e servizo, ....

= Labor titorial

= Perfil da persoa titora

= Conecemento alumnado

= Empatia co alumnado/profesorado

= Coordinacién/informacion do equipo docente.

* Normas de convivencia

" Estilo comunicativo

“Minimos definidos, acordados, claros e concisos.
= Alternativas (mediacion).

= Definir protocolos.

IES Montecelo 2018




COMO O FACEMOS




DENTRO DA AULA







MP 3043 Mecanizado basico e soldadura

IES Montecelo













Dar visibilidade ao seu traballo

FORMACION
PROFESIONAL




O traballo f6ra do centro:
concursos e competicions
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PROXECTO INTERCICLOS
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Aprendizaje-servicio

SERVICIO
SOLIDARIO

APRENDIZAJE

APRENDIZAJE-
SERVICIO

Cf. A. Furco, 2004
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Aprendizaxe e servizo













PROXECTOS DE INNOVACION
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PROXECTO INNOVACION PERMACULTURA URBANA

Adio6s a las altas temperaturas
de los coches aparcados al sol

Un proyecto de Climgbil Solar en el patio del taréa a la temperatura deseida
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http://boavidainclusionactiva.blogspot.com.es/

IES
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LABOR TITORIAL

Orientacion

Titoria

Xefatura

Estudos




CREATIVIDAD MOTIVACION

Titorias S
presenciais

RESPONSABILIDAD EMPATIA

Titorias compartidas:
titor/a + orientadora.

CONFIDIALIDAD AUTOCONOCIMIENTO

Obxectivos
diferentes 1° e 2°
curso.

290 curso: orientacion
académico

PROFESIONAL
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1° curso: Convivencia intragrupo




CONVIVENCIA
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Labor titorial / Convivencia

Principios de convivencia

Se te respecto, respéctasme

Se te atendo, aténdesme

Non me fales como non queres que che fale
Non me trates como non queres que te trate

Dimo de outro modo se queres que te escoite

IES Montecelo 2018




Analise do conflito co profesorado e o alumno :

Frecuencia, gravidade, extension.

Establecemento de acordos: cunas comunicativas.
Mediacion expreés.

Protocolos establecidos.






Avda. Montecelos/n 36161 Pontevedra

Tfno 986850261 Fax 986866857
jies.montecelo@edu.xunta.es
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