
AS COMPETENCIAS
PROFESIONAIS DOCENTES

CAL É O SEU ÁMBITO DE INCIDENCIA E CALES SON?

Modelo competencial da Rede de Formación

CURSOS EN
PRAZO

CURSOS
DIRIXIDOS AO
TEU PERFIL

FILTRADOS POR
COMPETENCIAS

REFLEXO DO
ITINERARIO
FORMATIVO
PERSOAL

EDUCADOR/A
E GUÍA

DE AULA DE CENTRODE CENTRO DE COMUNIDADE GLOBAL INSTRUMENTAIS

MEMBRO DUN
EQUIPO

INTERLOCUTOR/A
E REFERENTE

INVESTIGADOR/A
E INNOVADOR/A

ESPECIALISTA
NA SÚA
MATERIA

COMUNICADOR/A
EN LINGUAS
MATERNAS E
ESTRANXEIRAS

COMPETENTE
EN TIC

Uso das
habilidades,
coñecementos
e ferramentas
para xerar e
motivar
procesos de
aprendizaxe no
alumnado.

Organización e
xestión do
centro e
colaboración na
consecución de
proxectos
comúns.

Uso consciente
das habilidades
para promover
un ambiente
propicio e
educativo na
escola.

Aplicación de
propostas
innovadoras e
prácticas
educativas para a
mellora e o
desenvolvemento
das competencias
do alumnado e o
servizo educativo.

Emprego e
xestión do
coñecemento
curricular dunha
especialidade e
do coñecemento
sobre educación.

Uso da linguaxe
para a
comunicación
oral e escrita,
interpretación da
realidade e
intercambio, nas
linguas maternas
e estranxeiras
curriculares.

Uso seguro e
crítico das TIC
para o traballo,
o lecer e a
comunicación.

O modelo competencial dá coherencia á miña
formación, trazando o meu propio itinerario
persoal e axudando a configurar o perfil
competencial do centro no que me atope.

COMO NOS AFECTAN NA NOSA FORMACIÓN PERMANENTE?

ITINERARIO FORMATIVO
COMPETENCIAL

XESTIÓN INTELIXENTE
DA FORMACIÓN

FPROFE

UNHA INICIATIVADE: MÁIS INFORMACIÓN:
A información completa do modelo coa xustificación
e o desenvolvemento podes vela en:
www.edu.xunta.gal/portal/cafi


