
Resumo das observacións (febreiro-xuño 2022)
F L O R E N C I A  -  D U B L Í N  -  P O R T O  -  V I E N A -  T A L L Í N

Este boletín resume as 5 estadías de observación en  Europass Teacher Academy, Universidade do Porto,  Pädagogische

Hochschule, Hibernia College e o Congreso de EDEN
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https://www.teacheracademy.eu/
https://sigarra.up.pt/up/pt/web_base.gera_pagina?p_pagina=home
https://www.phwien.ac.at/


V I E N A ,  3 1  D E  M A R Z O - 1  D E  A B R I L  D E  2 0 2 2

Pautas para manter o deseño dos EVA

O valor da motivación do alumno como eixo central de calquera proceso de ensino-aprendizaxe,

tanto en no b-learning como no ensino presencial.

En que consistiu?
1) Coñecemento da investigación e marco teórico de b-learning e e-learning.
2) Emprego do espazo EIS para formación do profesorado en robótica e programación.

3) Presentación de ferramentas dixitais para o ensino de linguas.

4) Evento híbrido para presentar os proxectos SBLENDID e Hexagonal e escenarios de aprendizaxe.

Que nos levamos?
Da estadía de observación:

Do intercambio entre o grupo:

- Descubrimos o proxecto en Escuelas Amigas de Carmen Rodríguez (cómics e podcast).

- Grazas a Rosa Quiroga e Sonia Fernández, maneiras de dinamizar a biblioteca e achegala ao

alumnado.

- Grazas a Marco Vélez, as posibilidades de edición de vídeo e do OBS.

- Grazas a Sonia Espiñeira algúns dos desafíos específicos do ensino de español a persoas

estranxeiras.

Bota unha ollada ao artigo do ZLI ou ás presentacións de Sonia Fernández, Carmen Rodríguez, o

vídeo de Marco Vélez ou o fío de Twitter.

P O R T O ,  3 - 4  D E  M A R Z O  D E  2 0 2 2

Contexto similar durante a pandemia.

Idea para un posible MOOC futuro deseñado polas EEOOII.

En que consistiu? Constou de 3 partes: 

1) Diálogo profesional con profesorado da UPorto.
2) Observación de 2 aulas sincrónicas (unha con xubilados/as e outra con nenos/as de 6º de primaria)

e tamén do EVA da Fundaçao Cupertino Miranda.
3) Información sobre a creación de cursos da UPTEC: tanto aulas virtuais de apoio a cursos

presenciais como MOOCs a distancia.

Que nos levamos?

Bota unha ollada ás presentacións de Mónica Millán, Deirdre, Natalia e Sonia, Iria Monteagudo ou ao

fío de Twitter

 

F L O R E N C I A ,  1 7 - 1 8  D E  F E B R E I R O  D E  2 0 2 2

En que consistiu? 
A observación levouse a cabo en Europass Italian Language School (academia privada), onde puidemos:

1) asistir a clases presenciais de italiano e  clases de conversación en liña.

2) recibir información sobre o emprego da aula Moodle,  creación e desenvolvemento dos cursos Agile,

así como utilización das súas canles de Youtube.

Que nos levamos?
- Como funciona Europass Teacher Academy administrativa e academicamente, a súa expansión por

Europa e a súa oferta educativa, en concreto, o seu pioneiro curso de italiano Agile de autoaprendizaxe

na Rede . — 
Para máis información, contactar con Rut, Bego e Alicia en rutvazquez@edu.xunta.gal, begonasuarez@edu.xunta.gal,
cafi.linguasestranxeiras1@edu.xunta.gal

- Como estruturar clases presenciais e en liña para maior produtividade e motivación do estudantado:

repaso da sesión anterior, práctica da gramática en contextos dialóxicos, o estudantado crea mostras de

lingua a partir da súa experiencia persoal –p. ex., veño á escola a pé—, o que reforza a memoria, e recibe

insignias con frases motivadoras ao completar unha lección. — 
Para máis información, contactar con Rocío e Bego en rocio.sanchez@edu.xunta.gal, begonasuarez@edu.xunta.gal

- Como empregar a plataforma de videoconferencia BigBlueButton, integrada en Moodle, para

proxectar presentacións e vídeos, escribir nun encerado, crear unha páxina de apuntamentos e salas

externas de práctica oral. — 
Para máis información, contactar con Merce en mercemartinezlorenzo@edu.xunta.gal

Bota unha ollada á nosa presentación.

https://view.genial.ly/626a7f05f135ec00193bb33e/presentation-difusion-sblendid-ph
https://view.genial.ly/62669ca14f486f0019b4364e
https://www.youtube.com/watch?v=u0ciuU1aXqI
https://twitter.com/CAFIgalicia/status/1544980668064702467?s=20&t=2hA0NYW7d9GspxRbqo9n-A
https://view.genial.ly/622f235601af97001a8933a8
http://eoi-inspire.blogspot.com/
https://view.genial.ly/624ec86dddedde001217afe3/interactive-content-basic-one-pager
https://twitter.com/hashtag/7d%C3%ADas7voces?src=hashtag_click&f=live
https://view.genial.ly/6223bcd5cdfca70019f69692


T A L L Í N ,  1 9  D E  X U Ñ O  - 2 2  D E  X U Ñ O  D E  2 0 2 2

A necesidade de prover múltiples oportunidades de feedback durante todo percorrido de

aprendizaxe.

O labor motivacional que deben desempeñar as persoas titoras.

A urxencia de marcar as etapas do proceso de aprendizaxe, o sistema de avaliación, a asignación

de tarefas e reparto do traballo, así como a necesidade de compromiso por ambas partes.

En que consistiu?

O título do congreso foi "Deseñando a transformación dixital do ecosistema educativo en Europa" e

tratáronse os seguintes temas:

1) Análise do ecosistema dixital para a educación.

2) Observación da evolución da aprendizaxe na Rede mediante diversas modalidades:

semipresencial, híbrida, ODL (aprendizaxe aberta e a distancia) e hyflex (híbrida e flexible).

3) Redefinición  da "nova normalidade" nas organizacións educativas en relación coa dixitalización.

Que nos levamos?

Bota unha ollada aos fíos en Twitter 1, 2, e 3  de Leticia Pérez ou á presentación de Alicia Del Río.

D U B L Í N ,  2 2  D E  A B R I L - 2 3  D E  A B R I L  D E  2 0 2 2

Como se emprega  Cohort app para favorecer a participación e compromiso do alumnado.

A colaboración estreita entre o seu departamento de educación dixital e os/as autores/as dos

cursos tanto para a creación dos contidos como para a súa posterior revisión.

En que consistiu?

Visita a Hibernia College, entidade pioneira en novas metodoloxías aplicadas ao ensino virtual.

1) Observación do Espazo Virtual de Aprendizaxe (MyHelms).

2) Familiarización coas ferramentas dixitais e co proceso de desenvolvemento dos contidos.

3) Presentación da súa oferta formativa e estrutura dos cursos da modalidade semipresencial.

Que nos levamos?

Bota unha ollada á presentación elaborada polas profesoras participantes.

https://twitter.com/LetiPDEOI/status/1538942163039531010?s=20&t=2hA0NYW7d9GspxRbqo9n-A
https://twitter.com/LetiPDEOI/status/1539253506988814337?s=20&t=2hA0NYW7d9GspxRbqo9n-A
https://twitter.com/LetiPDEOI/status/1539651774067355648?s=20&t=2hA0NYW7d9GspxRbqo9n-A
https://view.genial.ly/62b86de6620cb200193b2711/presentation-edentallinn-2022
https://view.genial.ly/62680063a363840018840901/presentation-observacion-hibernia-college

