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Unha mirada ao pasado:
Etapa gris: ata o ane 2007

* A biblioteca como espazo: un simple depésito....(e non sé de libros)

e Sen dinamizaciéon. Funcionamento pasivo

* Pouca (ou ninguha) valoraciéon do persoal responsable da biblioteca

* O encargado da biblioteca realiza so tarefas burocraticas (catalogacion,
etiquetaxe, ordenacion dos libros nos andeis)
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Unha mirada ao F&sac&o:
EZ&&F?& negra: anos 2007 a 2010

* Abiblioteca permanece pechada por mor das deficiencias arquitectdnicas
* Os libros resisten cubertos con plasticos
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Unha mirada ao Pasado:
E%a[m de Fransicidn anos 2010-11

Novo equipo directivo. A biblioteca é
unha das liflas prioritarios do novo

proxecto de direccidn

A biblioteca trasladase a antiga capela
do centro, habilitando unha pequena
parte do espazo dispoiiible.

Funciona s6 como pequena aula de
estudo
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Unha mirada ao p&sado:
EEQFQ de cambios, anos 2011-13

Reformase a totalidade da capela
para acoller a biblioteca

* Mércase novo mobiliario
* Constituese o equipo da biblioteca
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£ agora?: Ribliokteca enkre
interrogantes

SR

BIBLIOTEC . |
2 .»l :Ho '. q '
|.u| -
oo aep ﬁ,),,rl Ll : - ONn © DOIC
DIDIIC Lol — ' 0S CO 0
KA XUNTA | ot
Be=s.

’ I\ biblioteca
' lUNIVERSIDADELABORAL



gg- Tiww GEUTE/+/ @
ESTOAOMLOFREIMOs BAlTiT \ -
Q 'gvf TIEHES Pomlb HA”:;M COAR: ’; fé’:f’
o ch~“f/ow EUCORTRARA:CO DA o
o) TI\WJD M,fVEDA'MR LA PVES %’y ‘-
& g & = Dvrirt .nm e @ AR 2
o 3 ‘ A%
ol B
| O
< e |
i ..g
e AQVIPYEDE! NER/ES '
= hoarajo s £ COLORDLY [ &
2 R CAuTO: D L0/~ PA JARL ;05
IVl/iBLES ++ ™
Zh.x

1= oo N ROV T 0T 0T

biblioteca
UNIVERSIDADELABORA

B




0s usuarios: os alumnos

A uniformidade quedou atras. Os nosos alumnos son diversos e tefien diferentes
necesidades. A adaptacion a diversidade forma parte da escola do século XXI

e * Y
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0s usuarios: os alumnos

Maila ser un IES,
NON SE
IMPARTE A ESO

P
Bacharelato (250) Eaeoa's

Actividades

fisicas e deportivas
Ciclos Formativos .E
ESA (60) (+700) S
Maritimo - pesqueira
: =
(40) o

Mais de 1.000
alumnos

Todos de ensino
postobrigatorio
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Mais do 90% é
maior de idade

Procedencia

xeografica
diversa (CRD)

Alta rotacion
(permanencia
de apenas dous
anos)

usuarios: os aluminos

20-23 anos
(franxa de
ELERNEIS
frecuente)

Sexo
maioritario:
varon

Diverso nivel
formativo

A crise
vinculacion co aumentou a
centro diversidade

ioteca
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0s usuarios: os alumnos

Gran parte dos modulos desenvoélvense en
talleres, para a adquisicidon das capacidades
instrumentais
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(s usuarios: os aluminoes

O resto das materias cursanse en aulas dotadas tecnoloxicamente.
O centro conta con mais de 800 equipos informaticos distribuidos en
numerosas aulas, dotadas cun ordenador por alumno
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Os usuarios: os profesores

Rumores de supresion das ensinanzas de bacharelato no centro e de conversion en
CIFP (Centro Integrado de Formacién Profesional)

Desenvolven o seu traballo de costas a biblioteca. Non acostuman a incluir o uso da
biblioteca nas suas programacions

Uso xeralizado de aulas virtuais (Moodle) como ferramenta de traballo. Tanto
alumnos como profesores tefien solucionados na propia aula (fisica e virtual) moitas
das necesidades informacionais e consideran que a biblioteca non lles vai xerar
beneficios adicionais
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¢ Equipo de expiaradwras

: : P.OUC?, Dificultades
Equipo participacion de Ara acceder
multidisciplinar profesorado de >

aos alumnos
Bacharelato

Sen formacion Pouca
: . Sen protocolos C mepers
nin experiencia dispoiiibilidade
e de traballo .
en bibliotecas horaria
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FORTALEZAS

Apoio decidido do
equipo directivo

Espazo, equipamento
moderno e atractivo

Equipo da biblioteca
multidisciplinar e
implicado

Recursos materiais

DEBILIDADES
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Non optar por camifos escarpados,
para os que se necesitaria o apoio de
“sherpas” (outros profesores) A

Optar nas primeiras etapas por ,
camifios que se poidan percorrer en
solitario polo equipo da biblioteca

Tratar de convencer coa nosa
actuacion a un profesorado

s'wﬂ 'desmotlvado e sobrecargado
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Folla de ruba: A nosa vision do
F)&F?et da biblickeca

Centro de recursos para a Mecanismo compensador
lectura, a informacioén e a das desigualdades

aprendizaxe

Atenta as necesidades dos Espazo para traballlgr vallo.res

seus usuarios e fomentar o espirito critico

Encargada de espertar
outros intereses no

alumnado

Espazo para a convivencia
onde se forman cidadans
responsables e
comprometidos

Dinamizadora da actividade
cultural do centro,
brindando a oportunidade
de vivir unha experiencia
cultural en primeira persoa

Impulsora da innovacién no
centro e xeradora de novas
dinamicas de traballo
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Os nosos obxeckivos

Darlle visibilidade a biblioteca
Adaptar os espazos as necesidades dos usuarios
Actualizar a coleccién, adaptandoa aos usuarios
Centralizar a xestion dos recursos documentais

Consolidar o equipo da biblioteca

Realizar actividades de formacion de usuarios

Desenar actividades de dinamizacion

Programar actividades de extension cultural

Ser percibida como un “Servizo Central”

’ I\I biblioteca
l UNIVERSIDADELABORAL



Ado\p%&md@ o espazo
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Ad&pﬁamdo o espazo
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Adaptando o espazo

CURRUNCHO DE EMPREGO
] ;‘;,_ﬂn ‘
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Stnalizando e seleccionando

.
* ORBTR SRR L SO,
1onAYmatn dvinal udieeal,
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Seleccionando fondos

_ !‘ .:f
VIOSTRADORINOVIDADES:
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Seleccionando fondos
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RECOMENDACIONS VERAN 2015

LIBROS FERMOSOS

Unha historia rcplcw
de maxia negra onde
trocan os roles das

poncesas dos contos

Paco Roca aborda de
xeito delicado, con
moita scnsnlxlldadc, a
vellez e o Alzheimer

Unha “novela®
ilustrada, sen
necesidade de
pulubras para facer
esta homenaxe a todos
0s que fixeron ul\qanl’m

vez esta viaxe

PARA LER SEN RESPIRO

Antonio acaba de
I’(‘(ll’!l’ un correo
electrénico do seu pa.
(@) Problcma é que seu
pa leva morto un dia.

Aditiva.... Non te

preocupes, atop.‘ar:is a
triloxia de Baztan

complcta na biblioteca

Recorrido P()L'n
historia europea do
século XX, damande

Pcrsonm;cs

COm PIC.\'.’!S. ()HCJC non

hai bos e malos

1sible Dolores

bibliotecs
' 'llNlVrR'-l()A()l ALSORAL

SUCEDEU POR AQUII...

Uns caddveres
aparecen na praia do

Matadoiro na Corufia...

Uncnme que nos leva

Redondo de A Corufia a Londres

As Prcfcrmtes_ acnse,
un .mg,x{o. vidas
cruzadas. Unha novela
negra mos actual nas
rias de (k)mpostcla

D
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Difusidn: blog e redes sociais
-
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Este blogue quere ser unha porta aberta a toda 2 comunidade educativa, na que mostraremos as
actividades da biblicteca, as novidades nos fondos ¢ trataremos de facer recomendaciéns

Iinteresantes relacionados coa lectura e a cultura en xeral

A PR ws LABORAL  DIBLIOTECAS ESCOLARES OE GALICIA

Lucia Aldao e Maria Lado encheron de
versos, misica e humor a biblioteca
Para celebrar este Febreiro dle amor @ versos®, © pasado xoves, dia

18, tvemaos o pracer de CONtar Coa presenza de Lucis Aldao ¢ Maria
Lado na Laboral,

Moubo tempo para reivindicar o uso do pronome §tono, de cooflar
UnNs verses de vinganza amorosa, de Qozar 10dos xuntos facendo Subncridete 83 noss blog
poesia iImprovisada ou cantando un fermoso fado.

Quen @xo que & poesis non esth de moda?

Iy .E

ecturas na Laboral recomendacions e novidades na bibloteca do IS5 Universidade Laboral

Cassc Mipoad Magesre Mossc Sidebwr  Srepehot
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Difusidn: blog e redes sociais

Helena Losada W Seo
+ @Hlosada3

Que o rosa e o azul se diferencien solamente no nome.

#nonmaltratoUL o o o
23.33 - 25 nov 2014
- 9331 v [r e
g A CCOpaATH sa enth o0 Culeredn. o 5 Uroversadade Latirs Pols n e
mafd a2 s 14 ¢ pola tarde e 1T 2 20N
Catnn ol
e g [l
: \ ._‘.‘7;‘_A:;;.,.,| = x—-w-
Marga Lopez Fdez. W Se ‘ A EEERELE 3 T
@Pinkytad A8 - : E——3
El maltrato no sbélo viene de tu pareja y no sblo es fisico. P W S
#nonmaltratoUL =
23:34 - 25 nov 2014 \ T . e
“« t}] ' Biblio DO Creer alasstia
Biografia Idormactn Fows Opricnes Mas » s v L
tAawu-ma‘: G tstaco [ romivides T Ewesto, Mts + wN-
Helena Losada :
+ @Hlosada3 vor nescas o0 sagnas -

tar 3 3TGER 3 o8 PG Gue s s 8

Onde hai amor sobran os golpes. #nonmaltratoUL

o Bidaoviva Ulsboral s oo 6 45408 ruevas
23:39 - 25 nov 2014 ) R
— NTarD 08 JaOnas & W e
“«- 319 g Dvetes oo & ¢ SEmerOs 00 \ Overtocking nos Engish Cofleo! Unete 8 tambn. Consulta © horario,
e 82000

: i Vi
Bl vere " express

@martapazg

Porque o0 amor non doe. #nonmaltratoUL
22:19 - 25 nov 2014 - A Corufia, Spain, Espafia
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MUNDIAJ

}Orm['onﬂ de morlos
ARRE QIJE Pﬂ5OU?
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Dinamizacion leckora

"I\l mmu&a&

DIA DO LIBRO, 23 DE ABRIL OE 2014

PASO 1

PASO 2

PASO 3

PASO 4

PASO 5

ESCOLLE UN LIBRO
DA TOA
BIBLIOTECA PARA
PARTICIPAR NO
TROCO DO LIBRO
VIAXEIRO

TRAE O LIRRO
ESCOLLIDO A
BIBLIOTECA ANTES
DAS VACACIONS bE
SEMAMA SANTA ENOS
ENVOLVEREMOLO

A CAMBIO,
DAREMOSCHE UN
BONO PARA
PARTICIPAR NA
FESTA DO LIBRO O
oiA 230€ ARRIL

ODIA23TODOS OS5
QUE APORTARON UN
LIGRO E TENAN O
BONO XUSTIFICATIVO
POLERAN COLLER
OUTRO LIBRO-
ASASALLO

DESFRUTA DO
NOYO LIRRO QUE
PASA A FORMAR
PARTE DA TUA
BIBLIOTECA

II|\I
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23 de abril de 2015 Faite unha foto co libro que elixas
et . e poderds gafiar unha Tarxeta Agasallo
CELEBRACION DO DIA DO LIBRO

E ti que les?

1, Esvolie & bors Bheo Tavinita ou wn Bes que #3l0as 2 ber & Focomendarion. 1 viitaa(
3. D 3 1540 3 BEIwhar elabeonr 3.a G0 164 RO, CArN0 & Erupe ou wabed o Pwitter &
4.0 foton serie expostae no Mall €2 entrada o 5o Slog @ Twitter dabiblictecs. 5.0
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Educando en valores

CAMPANA DE RECOLLIDA DE ALIMENTOS

0 > 1
a WAITEY
% —
e Porgue (ngUn Nome & miis 08 Tl nosmali ettt
Bsovial ° o

Marta
o Porgue © amor non dos. InonmaltratoUL
©
Tugena Garcia Cande
Nor caes. Cortra 0 matyato 10008 1808 MORD Que 3Or  nonm Bsovive Ulebors!
o © e uto 1o MONas Caras NON Mres ANgUAT M 1orTes Sarte el
noneman sholL
Baaovve Labor s

Campata m0 €5 Unvverscace LASOn 0ONYa & vOnoa 08 sére
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Educando en valores

[
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EncisH:

Na biblioteca estamos a formar grupos de conversa informal nos

recreos ou nas tias horas libres. Pasate e dinos o teu nivel
(bésico, intermedio ou avanzado) e a tGa dispohibilidade horaria.
Tamén podes comentarilo 4 tia profesora de inglés.
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Ao sermos percibidos como aglutinador
do centro, ultimamente encomendouse
ao equipo da biblioteca a elaboracién
do , ata
agora inexistente.

Por suposto, aproveitamos a
oportunidade para facer chegar en
moitas das suas paxinas a actividade da
biblioteca

Boletin

Universidade LABORAL

decembrs de 2015
.

A toda & commwnidade educative:

L pas mn wn momwnto de s winiacodn ¢ argelio particpe T
e desde revo beleting

© wro pasado camprimos X ance Ge hntoria ¢ ao lange deles ra nowa
Ureverudade Ladum ol somvpre homde dntdon luletios, revinie ol que
tatwon wenpre de qUe & Tow commnidade ewtivess Sfocmads
Laguries ererion Gae v celety o o nene cemk e

Con enta idea Gende © aqaips AEWCEVO & FEECIPIS do CENO PEOPEIDw
crene wrba by dade rv e € 8 tegenle se el qe

L este 0 ervpazo que nov Gemcs paca expodur © que facemon Tecoler
e, condiontiar viskies @ semar voniades fode e man e de
Tepectn. Gwenidate o ldecdade e FLIM CAIs 4 adunis ¢ g
comtrundo o3 mosen st

Serado cordiazrarie & 30400 00 qae evan Wvandd adarts evie boleto.
€0 sew eforse evtin comsiruinde & o mieade colectiva, ¢ expero &
puticipacion de 0do aquel que quea preeve wle educacien
pidiics de calidade pars todon

Migeel A Peme Ragas - Dirsctor [ES “Universidade Laboral™
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Ainda que cada centro é singular, sempre queda un espazo baleiro
que a biblioteca pode encher

Todas as actividades que se fagan poden impactar nos usuarios ainda
gue parezan insignificantes

Incluso en ambientes non favorables, a actuaciéon da biblioteca acaba
modificando as dindmicas de traballo no centro

Os centros educativos deben ser algo mais ca un conxunto de aulas e
ofrecerlles aos estudantes a oportunidade de teren experiencias de
aprendizaxe integradoras. Este rol debe ser asumido pola biblioteca
escolar, convertida nun centro de recursos ao servizo dos seus
usuarios
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