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ANEXO IV
Plan de vehiculos eficientes definicién
dos vehiculos subvencionables

* Categorfas de M1 e N1.

As categorfas de vehiculos M1 e N1 definense no
anexo Il da Directiva 2001/116/CE da comisién,
do 20 de decembro como se recolle a seguir:

-Categoria M1: vehiculos de oito prazas como
méximo (excluida a do condutor) desefiados e fabri-
cados para o transporte de pasaxeiros.

-Categorfa N1: vehiculos cuxa masa mdxima non
supere as 3,5 toneladas desefiados e fabricados para
o transporte de mercadorias.

-Categorfa L.7e: cuadriciclos con masa en baleiro
inferior ou igual a 400 kg (550 para os vehiculos des-
tinados ao transporte de mercadorfas) sen incluir a
masa das baterfas para os vehiculos eléctricos ou cun
motor de potencia maxima inferior ou igual a 15 kW.
Non estardn incluidos nesta categorfa os cuadriciclos
lixeiros con masa en baleiro inferior ou igual a 350
kg (categoria L6e) sen incluir a masa das baterfas
para os vehiculos eléctricos, con velocidade méxima
de 45 km/h e con cilindrada médxima de 50 cm3,
potencia neta maxima de 4 kW ou potencia continua
nominal méxima de 4 kW segundo corresponda.

* Vehiculos turismos hibridos.

A tecnoloxia hibrida é aquela que incorpora dous
sistemas de almacenamento de enerxia (depésito de
combustible e bateria eléctrica) e dobre motoriza-
cién térmica e eléctrica, de tal forma que ambas, de
forma individual ou conxunta, traccionan ou partici-
pan nalgiin momento na traccién do vehiculo (non sé
no arranque). Existen dous tipos de vehiculos hibri-

dos:

-Full Hybrid: con capacidade de traccién tnica
eléctrica de forma voluntaria polo condutor.

-Mild Hybrid: sen capacidade de traccién tnica
eléctrica de forma voluntaria polo condutor.

* Vehiculos turismos hibridos enchufables.

Estes vehiculos, ademais de teren as mesmas
caracteristicas que os hibridos definidos anterior-
mente, permiten recargar as stas baterfas externa-
mente e tefien unha autonomfa minima en modo
eléctrico de 32 km (PHEV >20: Plugged-in Hybrid

Electric Vehicle 20 miles or more).

* Vehiculos turismos eléctricos puros (BEV: Bat-
tery Electryc Vehicle).

Vehiculos eléctricos sen autorrecarga interna,
entendendo por esta a recarga das baterfas a partir do
motor eléctrico. Ante a ausencia actual no mercado
de vehiculos eléctricos puros da categoria M1 e N1,
tamén estardn incluidos nesta axuda os cuadriciclos
eléctricos pesados, categoria L.7e segundo o especifi-

cado na Directiva 2002/24/CE.

IV. OPOSICIONS E CONCURSOS

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Anuncio do 27 de setembro de 2010, da
Direccion Xeral de Centros e Recursos
Humanos, polo que se comunica a publi-
cacion das puntuaciéns definitivas e a
relacion de excluidos do baremo aberto
polo Anuncio do 30 de xufio de 2010, polo
que se comunica a apertura dun prazo
para solicitar prazas de interinidades e
substitucidns como profesores especialistas
en ensinanzas deportivas, na especialida-
de de baloncesto (Diario Oficial de Gali-
cia do 6 de xullo).

Publicada a lista provisional e resoltas as reclama-
ciéns, procede publicar o baremo definitivo e a rela-
cién definitiva de excluidos como profesores espe-
cialistas en ensinanzas deportivas, na especialidade
de baloncesto.

En consecuencia, esta direccién xeral

RESOLVE:

Primeiro.-Facer publicas na Conselleria de Educa-
cién e Ordenacién Universitaria, nos seus departa-
mentos territoriais e na paxina web desta conselleria
(http://www.edu.xunta.es; profesores/as; xestiéon de
profesorado; interinos e substitutos), as puntuaciéns
definitivas do baremo para prazas de interinidades e
substituciéns como profesores especialistas en ensi-
nanzas deportivas, na especialidade de baloncesto,
segundo Anuncio do 30 de xufio de 2010 (Diario Ofi-
cial de Galicia, do 6 de xullo).

Segundo.-Declarar excluidos definitivamente os
aspirantes que figuran no anexo deste anuncio, polas
causas que se indican.

Terceiro.-Contra estas puntuaciéns definitivas e a
relacién de excluidos, que pon fin 4 via administrati-
va, os interesados poderdn interpofier, con cardcter
potestativo, recurso de reposicién ante o director xeral
de Centros e Recursos Humanos, no prazo dun mes
contado desde o dia seguinte ao da publicacién deste
anuncio, de conformidade cos artigos 116 ¢ 117 da
Lei 30/1992, do 26 novembro, de réxime xuridico das
administraciéns publicas e do procedemento adminis-
trativo comtin ou poderdn interpofier directamente
recurso contencioso-administrativo no prazo de dous
meses, contados desde o dia seguinte ao da publica-
cién deste anuncio, ante o xulgado do contencioso-
administrativo, conforme os artigos 8, 14 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.

Santiago de Compostela, 27 de setembro de 2010.

José Manuel Pinal Rodriguez
Director xeral de Centros e Recursos Humanos
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ANEXO
Excluidos
Apelidos e nome DNI Causa
Alvarez Vazquez, Miguel Angel 34992720-Z 4
Calvifio Pérez, Victor 44484865-S 4
Carnota Ferndndez, Ana M* 32797477-Y 4
Cons Ferreiro, Miguel 44809617-M 4
Cotelo Rama, A. Javier 32801883-L 5
Dobarro Lépez, Araceli Beatriz 44078991-C 4
Dopico Lépez, Enrique M. 32658470-B 5
Ferndndez Balado, Juan 44814071-C 4
Ferndndez da Ponte Iglesias, Rafael 32678810-L 3
Freire Barros, Nuria 46912308-] 4
Gémez Paisal, Francisco R. 52458190-C 4
Goémez Vazquez, Alberto 34957014-G 4
Grandio Garcefa, Alberto 33328901-S 4
Landeira Caamaiio, Irma 44809099-Q 4
Lopez Aller, José Manuel 33295171-A 5
Masaguer Silva, Ana 44840663-R 4
Molina Pedreira, Juan Luis 77596633-S 4
Montero Campos, David 53173773-G 4
Negreira Diaz, Pablo 33298253-A 4
Sanchez Pedreira, lago 53168726-V 4
Sudrez Conde, Abel Marcos 36159785-] 5
Varela Fernandez, José Ange] 33541024-0 4
Vizquez Barreiros, Carlos 76822318-H 4
Villanueva Areal, Francisco 36122170-A 4

Claves causas de exclusién:
1. Féra de prazo.

2. Titulacién sen homologar.
3. Non achega titulacion.

4. Titulacién inadecuada.

5. Titulacién incompleta.

CONSELLERIA DE SANIDADE

Orde do 17 de setembro de 2010 pola que
se anuncia a convocatoria piblica para a
provision de determinados postos de per-
soal directivo en institucions sanitarias do
Servizo Galego de Saiide.

De conformidade co establecido no artigo 59 do
Decreto 206/2005, do 22 de xullo (DOG n° 145, do
29 de xullo), de provisién de prazas de persoal esta-
tutario do Servizo Galego de Satde, e en uso das
atribuciéns conferidas a esta conselleria,

DISPON:

Primeiro.-Anunciar a convocatoria para cubrir,
polo sistema de libre designacién, os postos de tra-
ballo que se indican no anexo 1.

Segundo.-As retribuciéns fixas dos postos oferta-
dos serdn as que correspondan de acordo coa orde
pola que se ditan instruciéns sobre a confeccién de
néminas do persoal ao servizo da Administracién
autonémica vixente. Respecto das retribuciéns
variables, serdn establecidas con base no cumpri-
mento anual de obxectivos previamente pactados
para cada posto directivo cos 6rganos competentes
do Servizo Galego de Satde.

Terceiro.-As solicitudes para participar nesta con-
vocatoria poderdn presentarse no rexistro xeral da
Consellerfa de Sanidade, no das suas delegaciéns
provinciais ou en calquera das direcciéns provin-

ciais do Servizo Galego de Satde, ademais de nas
oficinas previstas no artigo 38.4° da Lei 4/1999, de
modificacién da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo comin, no prazo de
quince dfias hébiles, contados a partir do seguinte ao
da publicacién desta orde no Diario Oficial de Galicia.

Os interesados deberdn presentar, xunto co mode-
lo de solicitude do anexo II, un curriculum vitae e
xustificar, mediante certificacién ou copia compul-
sada, os méritos que nel aleguen.

Cuarto.-Cumpridos os trdmites previstos no dito
decreto, a resolucién desta convocatoria farase
pablica no Diario Oficial de Galicia, e poderanse
declarar desertos os cargos directivos ofertados.

Quinto.-Consonte os artigos 59 e 60 do citado
Decreto 206/2005, a forma de provisién da praza
ofertada serd o nomeamento de cardcter administra-
tivo para o persoal estatutario ou funcionario con
vinculo de fixeza ao servizo de calquera Administra-
cién publica, pertencente ao grupo de clasificacién
que se corresponda co nivel académico que se requi-
re para cada posto directivo e que se especifica para
cada un dos postos relacionados no anexo I. No res-
to de supostos, a vinculacién formalizarase median-
te contrato laboral de alta direccién.

Sexto.-Contra esta orde, que pon fin 4 via adminis-
trativa, poderanse interpofier potestativamente
recurso de reposicién, ante este mesmo 6rgano, no
prazo dun mes contado a partir do dfa seguinte ao da
sda publicacién. De non estimar a interposicién des-
te recurso, poderd interpofier recurso contencioso-
administrativo, ante o xulgado do contencioso-admi-
nistrativo competente, no prazo de dous meses con-
tados a partir do dia seguinte ao da sia publicacién.

Santiago de Compostela, 17 de setembro de 2010.

M* Pilar Farjas Abadia
Conselleira de Sanidade

ANEXO 1

Denominacién do posto: director/a xerente.
Titulacién requirida: licenciado/a universitario/a ou
titulo equivalente.

Centro directivo: Xerencia de Atencién Primaria de
Lugo.

Localidade: Lugo.

Denominacién do posto: director/a xerente.
Titulacién requirida: licenciado/a universitario/a ou
titulo equivalente.

Centro directivo: Xerencia de Atencién Primaria de
Ourense.

Localidade: Ourense.

Denominacién do posto: director/a xerente.
Titulacién requirida: licenciado/a universitario/a ou
titulo equivalente.

Centro directivo: Hospital de Verin.

Localidade: Verin.



