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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE A CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA DA XUNTA DE GALICIA E A ASOCIACION DE
TRASTORNOS DO ESPECTRO AUTISTA DE VIGO (TEAVi)

En Vigo, a 3 de marzo de 2017

REUNIDOS

Dunha parte, don ROMAN RODRIGUEZ GONZALEZ, conselleiro de Cultura, Educaciéon e
Ordenacién Universitaria da Xunta de Galicia, segundo o disposto no Decreto 148/2016,
do 13 de novembro, polo que se nomea conselleiro de Cultura, Educacién e Ordenacién
Universitaria a Roman Rodriguez Gonzélez, de conformidade coas atribuciéns conferidas
no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sta
Presidencia e no Decreto 146/2016, do 13 de novembro, polo que se establece a estrutura
organica da Xunta de Galicia.

Da outra, dona ENCARNA FERNANDEZ FREIRE, presidenta da Asociacién de Trastornos do
Espectro Autista de Vigo (TEAVi), con CIF G-27813906, con domicilio social Ria Corufia n@
44, baixo, CP 36205 Vigo e inscrita no Rexistro Provincial de Asociaciéns co n®
2015/019608.

EXPONEN

1. Que a Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacién Universitaria é o departamento
da Xunta de Galicia ao que lle corresponden as competencias e funciéns en materia de
planificacién, regulacién e administracién do ensino regrado en toda a sua extensién,
niveis, graos, modalidades e especialidades, tal e como establece o Decreto 4/2013, do 10
de xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Cultura,
Educacion e Ordenacién Universitaria.

Que a Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacién Universitaria considera como un
dos piares fundamentais dun sistema educativo de calidade a atencidn & diversidade do
alumnado, o que esixe unha accién educativa integral que dea resposta axeitada &s
necesidades especificas de apoio educativo, sendo necesario, para este fin, contar con
toda a comunidade educativa asi como coas entidades, asociaciéns ou entidades sen
animo de lucro que adiquen os seus esforzos a esta finalidade.

_Neste sentido, tanto na normativa educativa estatal, impulsada pola Lei orgdnica 8/2013,
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do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa, como no desenvolvemento
curricular estatal e da Comunidade Auténoma de Galicia, faise explicita a atencién ao
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo, entre o que se sitlia o alumnado
con trastorno do espectro do autismo.

2. Que a Asociacion de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) é unha asociacién
sen animo de lucro que ten como finalidades:

1. Promover e implementar acciéns dirixidas a incentivar a autonomia, o
desenvolvemento persoal (fisico, intelectual, social e emocional) e a
calidade de vida das persoas con Trastorno do Espectro Autista (TEA).

2. Apoiar, informar e asesorar a familias como principal axente socializador
das persoas con TEA.

3. Promover e desenvolver accion dirixidas a mellorar a situacién e contexto
social das persoas con TEA.

4. Fomentar a formacién de profesionais neste trastorno.

5. Potenciar a investigacién cientifica, a divulgacion e o cofiecemento con
relacién ao TEA na nosa comarca.

6. Representar e defender os intereses das persoas con TEA ante toda clase de
organismos, organizacion local ou autonémica, persoa fisica ou xuridica,
entidades publicas ou privadas.

7. Favorecer a colaboracién entre familias e profesionais e a cooperacién con
outras entidades que representan ao colectivo no seu traballo.

3. Que o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién &
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia nos
que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei orgdnica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion, dispén que o alumnado con necesidade especifica de apoio educativo pode
requirir “apoios ou provisiéns educativas diferentes as ordinarias e que a conselleria con
competencias en materia de educacion promoverd a colaboracién entre as distintas
administracions, entidades, asociacidns e outras organizacidons sen dnimo de lucro e con
atribuciéns na prevencion, deteccién temperd e intervencion educativa co alumnado,
establecendo protocolos comuns de actuacién e favorecendo o intercambio de
informacion e a difusién de boas practicas”.

En atencidn a estas consideracidns, as duas instituciéns tefien a vontade de sumar os
esforzos que realizan no campo da atencién educativa ao alumnado con Trastorno do
Espectro do Autismo.

En consecuencia, a Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacidn Universitaria e a
Asociacion de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) acordan subscribir este
convenio conforme as seguintes
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CLAUSULAS
Primeira. Obxecto do convenio

O convenio ten por obxecto establecer as condiciéns da colaboracién entre a Conselleria
de Cultura, Educacién e Ordenacién Universitaria e a Asociacién de Trastornos do Espectro
Autista de Vigo (TEAVi) nas accidns e actividades dirixidas 8 mellora da atencién educativa
ao alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo.

Segunda. Persoas beneficiarias

As persoas beneficiarias da colaboracidn prevista neste convenic serdn o alumnado con
Trastorno do Espectro do Autismo que recibe apoio da Asociacién de Trastornos do
Espectro Autista de Vigo (TEAVi) de todas as etapas e niveis regulados pola Lei orgénica
2/2006, do 3 de maio, de educacidn, escolarizado nos centros docentes dependentes da
Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacion Universitaria, asi como o profesorado e as
familias dese alumnado.

Terceira. Desenvolvemento da colaboracién

1. A Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria promovera na formacién
permanente do profesorado, que desenvolve por medio das estruturas de formacién e nas
distintas modalidades formativas, a colaboracién da Asociacién de Trastornos do Espectro
Autista de Vigo (TEAVi) nas accidns relativas a atencién & diversidade e 4 formacién do
profesorado que atende a alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo.

2. A Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacidon Universitaria e a Asociacidon de
Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) colaboraran na sensibilizacién e na difusion
de materiais e documentos que permitan un maior cofiecemento das circunstancias
especificas asociadas ao alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo.

3. A Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacién Universitaria facilitard a colaboracién
do persoal profesional da Asociacién de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVI)
nos centros docentes dependentes da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria que conten con alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo.

A solicitude de colaboracidon do persoal profesional da Asociacién de Trastornos do
Espectro Autista de Vigo (TEAVi) debe realizarse por parte do centro docente e as lifias
xerais desa colaboracién poderan ser:

[‘a) Asesoramento na atencion educativa ao alumnado con Trastorno do Espectro do

\Autlsmo escolarizado nos centros docentes dependentes da Conselleria de Cultura,
ion e Ordenacidn Universitaria, asi como aos centros que escolaricen este
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Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVI) na atencidn ao alumnado con Trastorno do
Espectro do Autismo, no marco que se estableza entre o centro docente e o persoal
profesional da Asociacién de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) podera
contemplar tanto actuacions de cardcter preventivo como actuaciéns concretas co
alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo, co seu profesorado e coas stas familias.

b) Colaboracién na orientacién sobre metodoloxias axeitadas & intervencién educativa do
alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo, sobre a sUa avaliaciéon e sobre as
adaptacions curriculares que se estimen necesarias.

¢) Informacion e formacion naqueles aspectos que o persoal dos centros docentes requira
en relacion co tratamento do alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo.

Cuarta. Colaboracion do persoal da Asociacion de Trastornos do Espectro Autista de Vigo
(TEAVi) nos centros docentes

1. Tendo en conta os termos xerais referidos na cldusula anterior e o principio de
autonomia pedagoéxica, organizativa e de xestién dos centros docentes, o director ou a
directora de cada centro, o persoal especialista da Asociacién de Trastornos do Espectro
Autista de Vigo (TEAVi) e as familias do alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo
establecerdn os termos concretos desa colaboracion. Eses termos deben formar parte das
medidas de atencion @ diversidade previstas no Plan Xeral de Atencién & Diversidade, das
normas de organizacion e funcionamento e/ou das correspondentes programacidns xerais
anuais de cada centro.

2. O profesorado titor ou, se é o caso, profesorado designado pola direccién do centro
sera o responsable de coordinar as posibles actuaciéns concretas das persoas especialistas
da Asociacion de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) en cada un dos casos e de
manter informada a cada unha das familias.

3. As actuacions do persoal especialista da Asociacion de Trastornos do Espectro Autista

de Vigo (TEAVi) nos centros docentes entenderase dentro do principio de colaboracién

entre todas as persoas que atenden a un mesmo alumno ou alumna e coa finalidade de

facilitarlle unha atencién educativa inclusiva e axustada & sta particular forma de ser e de
' aprender. Este persoal debera reunir a formacién profesional e técnica adecuada que se
‘~. require para atender o alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo; ter cumprida a
//"@.mgs \ obriga imposta polo artigo 13.5 da Lei organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccién
‘?ﬁ" | \ uridica do menor (LOPXM), introducido pola Lei 26/2015, do 28 de xullo, de modificacién
i &) sistema de proteccion & infancia e 4 adolescencia; ter regularizada a sta situacién
IoraI coa Asociacion de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVi) e respectar os
rincipios de autonomia organizativa de cada centro docente, asi como o seu proxecto
"educativo.

|

inta. Relacions laborais
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A subscricion deste convenio non implica relacién laboral contractual ou de calquera
outro tipo entre o persoal da Asociacion e a Xunta de Galicia, de tal modo que non se lle
poderd esixir ningunha responsabilidade, nin directa, nin indirecta, nin subsidiaria, polos
actos ou feitos ocorridos durante a execucién das actuaciéns e/ou a vixencia deste
convenio.

Sexta. Comision de sequimento

1. Para a coordinacién e desenvolvemento deste convenio constituirase unha comisidén
mixta, formada por catro persoas. Cada unha das partes designara duas, correspondendo
a presidencia e a secretaria da comisién &s persoas representantes da Conselleria de
Cultura, Educacién e Ordenacidn Universitaria.

2. A comision reunirase, con caracter ordinario, unha vez cada curso escolar. A reunidn
terd lugar no primeiro trimestre do curso, logo da convocatoria realizada pola presidencia
da comision.

3. Correspdndenlle & comisién mixta as seguintes atribucions:

a) Velar polo adecuado desenvolvemento do convenio e resolver calquera dubida que se
xere respecto del, sen prexuizo do establecido na lexislacién correspondente.

b) Analizar o funcionamento desta colaboracién e realizar, de ser o caso, propostas de
mellora.

c) Elaborar un informe anual sobre o funcionamento do convenio.
Sétima. Avaliacidn dos procesos de colaboracion

1. A avaliacién dos procesos de colaboracién establecidos entre cada un dos centros
( docentes e o persoal da Asociacién de Trastornos do Espectro Autista de Vigo (TEAVI)
desefiarase por parte da comisién mixta e nela recollerase informacién facilitada polo
propio centro docente e polo persoal da Asociacién Asociacion de Trastornos do Espectro
H Autista de Vigo (TEAVi).

“\ 2. Na reunion ordinaria da comisién mixta posterior ao remate de cada curso escolar

|

\ analizarase a informacién recollida no curso anterior e elaborarase un informe ao

?@specto

\
OEava Interpretacién do convenio

,Ag dubidas que puidesen xurdir en relacién coa interpretacién das clausulas deste
convenio, que ten cardcter administrativo, seran resoltas pola comisién mixta. En caso de
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discrepancias, a sUa interpretacion, cumprimento e execucion corresponderd aos tribunais
contencioso-administrativos, tralo esgotamento da via administrativa.

Novena. Proteccidn de datos e confidencialidade

1. Ambas as partes comprométense a cumprir as obrigas que se derivan da Lei organica
15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de cardcter persoal, e demais
normativa en vigor.

2. No caso de que durante o desenvolvemento deste convenio se puxese de manifesto a
necesidade de proceder entre os asinantes a unha cesién ou comunicacién de datos de
cardcter persoal incluidos nos seus respectivos ficheiros, farase de acordo co previsto no
Real Decreto 1720/2007, do 21 de decembro, polo que se aproba o Regulamento de
desenvolvemento da Lei organica 15/1999, de 13 do decembro, de proteccién de datos de
caracter persoal, asi como na propia Lei 15/1999.

Décima. Transparencia

As partes asinantes deberan cumprir coas obrigas derivadas da entrada en vigor da Lei
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno. Para tal fin, as partes aceptan
que o texto do convenio se publique no Portal de Transparencia e Goberno Aberto da
Xunta de Galicia, incluindo os datos identificativos das persoas asinantes.

Undécima. Vixencia

Este convenio entrard en vigor o dia seguinte ao da sua sinatura e terd duracidn ata o
remate do curso académico 2016/17, sendo prorrogado automaticamente por cursos
académicos sucesivos, salvo denuncia expresa dunha das partes asinantes e cunha
notificaci&n a outra de dous meses de antelacion.

Lido o co;nvenio no lugar e data indicados no encabezamento, atdpano conforme, polo que o
asinan en triplicado exemplar.
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POlIrA CONSELLERIA DE CULTURA, POLA ASOCIACION DE TRASTORNOS
EDUCACION E ORDENACION DO ESPECTRO AUTISTA DE VIGO

UNIVERSITARIA, (TEAVi),

A PRESIDENTA,
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