CVE-DOG: glbrdxh2-nog4-5qa8-8ue6-6dumzgrkhm23

i jE

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 18 Jueves, 27 de enero de 2022 Pag. 5095

+ + +
+ + +

lll. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y UNIVERSIDAD

DECRETO 5/2022, de 20 de enero, por el que se aprueba la oferta de empleo
publico correspondiente a plazas de personal funcionario de los cuerpos docentes
que imparten las ensefianzas requladas en la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, en la Comunidad Autbnoma de Galicia, para el afio 2022.

El articulo 48 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico de Galicia, establece que
las necesidades de recursos humanos con asignacion presupuestaria que no puedan ser
cubiertas con los efectivos de personal existentes seran objeto de oferta de empleo publico.

El articulo 12.uno de la Ley 17/2021, de 27 de diciembre, de presupuestos generales
de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2022, prevé que durante el afio 2022
solamente se podra proceder en el sector publico delimitado en el articulo 11, y en el mar-
co de lo dispuesto al respecto en la legislacion basica estatal, a la incorporacién de nuevo
personal con sujecion a los limites y requisitos establecidos en la normativa basica que se
establezca al respecto, y en particular en lo referente a la tasa de reposicion de efectivos
respetando, en todo caso, las disponibilidades presupuestarias del capitulo de los corres-
pondientes presupuestos de gastos.

El articulo 20.uno.1 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de presupuestos generales
del Estado para el afio 2022, establece que la incorporacion de personal de nuevo ingreso
con una relacion indefinida en el sector publico, a excepcién de los érganos contemplados
en el apartado un.e) del articulo anterior, se regulara por los criterios subrayados en este
articulo y se sujetara a una tasa de reposicion de efectivos del 120 por ciento de los sec-
tores prioritarios.

En el apartado 3.A) del mismo articulo 19 la ley considera sectores prioritarios a los efec-
tos de la tasa de reposicion a las administraciones publicas con competencias educativas
para el desarrollo de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, en relacién con la
determinacion del nimero de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes.

No obstante, dado la baja ratio de temporalidad en el personal docente de esta Comuni-
dad Auténoma y la obligacién de aprobar con anterioridad a 1 de junio de 2022 las ofertas
de empleo contempladas en el articulo 2 y en las disposiciones adicionales sexta y octava
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempo-
ralidad en el empleo publico, resulta aconsejable limitar la oferta de empleo al 100 por 100
de la tasa de reposicion.
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Por lo anterior, teniendo en cuenta la planificacion educativa y la tasa de reposicion a
que se hizo referencia en el parrafo anterior, es necesaria la aprobacion de la oferta de
empleo publico relativa a los cuerpos docentes que imparten las ensefanzas reguladas en
la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

En su virtud, a propuesta del conselleiro de Cultura, Educacién y Universidad en el
ejercicio de la facultad otorgada por el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de
normas reguladoras de la Xunta y su Presidencia, y de conformidad con lo establecido en
el articulo 13.2.g) de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, previa
deliberacion del Consello de la Xunta de Galicia, en su reunion del dia veinte de enero de
dos mil veintidos,

DISPONGO:

Articulo 1. Aprobacién de la oferta de empleo publico de los cuerpos docentes

Se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a los cuerpos docentes que im-
parten las ensefanzas reguladas en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion,
de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2022.

Articulo 2. Cuantificacion de la oferta de empleo publico relativa a la tasa de reposicion

El numero de plazas que se convocan en esta oferta de empleo publico relativas a la
tasa de reposicién es de 927.

Articulo 3. Cuantificacion de la oferta de empleo publico relativa a la tasa de reposicion
distribuida por cuerpos

Cuerpo de maestros: 298.
Cuerpo de profesores de ensefianza secundaria: 577.

Cuerpo subgrupo A2 que tenga las competencias para impartir médulos profesionales
de formacién profesional: 27.

Cuerpo de profesores de escuelas oficiales de idiomas: 25.
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Articulo 4. Plazas de promocion interna

Ademas de las plazas de reposicién de efectivos a las que se hace referencia en los
articulos 2 y 3 de este decreto, se ofertaran las siguientes plazas de promocion interna:

Acceso al cuerpo de inspectores de educacion: 10.
Acceso al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria: 87.
Articulo 5. Reserva para personas con discapacidad

Del total de plazas ofertadas para ingreso y acceso se reservara una cuota del 7 % del
conjunto de ellas para ser cubiertas por personas con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 %. La distribuciéon de dicha reserva por especialidades se efectuara en la
convocatoria de las pruebas selectivas. En el supuesto de que alguna persona aspirante
con discapacidad que se presentase por el turno de reserva superase la prueba y no obtu-
viese plaza en el citado turno, siendo su puntuacién superior a la obtenida por otro perso-
nal aspirante del sistema de ingreso o de acceso, serd incluido o incluido por su orden de
puntuacién en el sistema que proceda.

Articulo 6. Admisién de personas con discapacidad

1. En las pruebas selectivas para el acceso a las plazas ofertadas seran admitidas las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones con los demas aspirantes.

Las convocatorias no estableceran exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas, sin
perjuicio de las incompatibilidades con el desempefo de las tareas o funciones correspon-
dientes.

2. En las pruebas selectivas se establecera, para las personas con discapacidad que lo
soliciten, las adaptaciones de tiempo y medios para su realizacién. En las convocatorias se
indicara claramente esta posibilidad, asi como que el personal interesado debera formular
la peticidon concreta en la correspondiente solicitud de participacion.

Atal efecto, los tribunales de seleccion podran requerir informe y, en su caso, la colabo-
racion de los 6rganos técnicos de la Administracion competente.
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Articulo 7.  Acumulacién de las plazas

1. Las plazas que, en su caso, queden vacantes del turno de discapacidad por el sis-
tema de ingreso libre se acumularan a las convocadas en dicho sistema, en la correspon-
diente especialidad.

2. Las plazas que, en su caso, queden vacantes del turno de discapacidad por el siste-
ma de acceso se acumularan a las plazas convocadas por dicho sistema, cuando sea el
caso, sistema en la correspondiente especialidad.

3. Las plazas que, en su caso, queden vacantes de los sistemas de acceso no se acu-
mularan a las plazas del sistema de ingreso libre.

Articulo 8. Acumulacién de las plazas con la oferta de empleo aprobada por el Decre-
fo 84/2021, de 12 de mayo

Las plazas correspondientes a esta oferta de empleo se acumularan con las correspon-
dientes a la oferta de empleo aprobada por el Decreto 84/2021, de 12 de mayo, por el que
se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a plazas de personal funcionario
de los cuerpos docentes que imparten ensefianzas reguladas en la Ley organica 2/2006,
de 3 de mayo, de educacién, en la Comunidad Autbnoma de Galicia para el afio 2021.

Articulo 9.  No superacién del nimero maximo de plazas convocadas

Los tribunales no podran declarar que supero las fases de oposicién y concurso un nu-
mero superior al de plazas que le sean asignadas. La Conselleria de Cultura, Educacion y
Universidad, en su caso, a través de la estimacion de recursos, no podra declarar que su-
peré las fases de oposicion y concurso por el sistema de ingreso libre un nimero superior
al conjunto de plazas convocadas relativas a la tasa de reposicion.

Articulo 10. Presentacion electronica de las solicitudes

Las solicitudes de participacion en los procedimientos selectivos se presentaran obliga-
toriamente por medios electronicos en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

Disposicion adicional unica. Adquisicion de otra especialidad

La Conselleria de Cultura, Educacién y Universidad podra, ademas, convocar el proce-
dimiento para que los funcionarios docentes de carrera que dependan directamente de ella
puedan conseguir una nueva especialidad dentro del cuerpo al que pertenecen.
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Disposicion final primera. Autorizacion de desarrollo

Se faculta a la conselleira de Cultura, Educacion y Universidad a dictar, dentro de sus
competencias, las normas precisas para el desarrollo de este decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, veinte de enero de dos mil veintidos

Alberto Nufez Feijoo
Presidente

Roman Rodriguez Gonzalez
Conselleiro de Cultura, Educacién y Universidad
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