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PRESENTACION

PRESENTACION

A Formacion Profesional no sistema educativo ten por finalidade preparar ao
alumnado para a actividade nun campo profesional e facilitar a stia adaptacién a
evolucion do mercado laboral que poden precisar ao longo da sua vida, contribuir ao
seu desenvolvemento persoal e ao exercicio dunha cidadania democratica e pacifica,
e permitir a sta progresion no sistema educativo, no marco da aprendizaxe ao longo
da vida (Lei orgdnica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacién).

A Lei Organica 3/2022, do 31 de marzo, de ordenacion e integracion da Formacion
Profesional, destaca a importancia da Formacion Profesional como unha ferramenta
clave para favorecer a insercion laboral e responder & crecente demanda de
traballadores cualificados nos sectores produtivos. Este modelo de formacién
promove o desenvolvemento profesional continuo, a adaptacién as necesidades do
mercado laboral e a implicacién activa das empresas no seu desefio e avaliacion.
Ademais, prioriza a flexibilidade e a diversificacion de itinerarios formativos,
impulsando a cualificacion e recualificacion permanente das persoas para mellorar a
stia empregabilidade e contribuir ao fortalecemento do tecido econédmico e social.

Polo tanto, os ciclos formativos de Formacién Profesional desempefian un papel
fundamental na insercién laboral, dirixindose tanto & mocidade como a persoas de
diferentes idades que queiran mellorar as suas perspectivas no mercado de traballo.
Estas ensinanzas abranguen non sé a formacion inicial, senén tamén a actualizacién
de competencias e a reorientacion profesional, ofrecendo respostas adaptadas as
demandas do tecido produtivo e as necesidades individuais ao longo da vida.

A Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, a través
da Direccion Xeral de Formacion Profesional, programa desde hai anos a realizacién
de estudos para cofiecer a realidade laboral das persoas tituladas de ciclos de
Formacion Profesional en Galicia. A sua finalidade consiste en avaliar o grao de
consecucion dos obxectivos fundamentais da Formacion Profesional, en especial
cofecer a situacion laboral e as vias de acceso ao emprego das persoas tituladas da
FP transcorrido un tempo desde que remataron os seus estudos, asi como a
traxectoria formativa escollida por estas. Serve como un referente, que a
administracién educativa terd en conta para planificar a oferta de Formacién
Profesional nos vindeiros cursos.

Este informe detalla os resultados acadados para o estudo de insercion laboral do
alumnado de ciclos formativos de grao basico, medio e superior de Formacion
Profesional que rematou os seus estudos en Galicia no curso 2021-2022.

Ainformacidn recompilouse mediante a realizacién dunha enquisa telefénica e tamén
en lifa, como nas edicidons anteriores. A enquisa aplicouse sobre unha mostra
representativa que permitiu obter datos desagregados por familias profesionais, grao
dos ciclos, tramos de idade, sexo, zona (provincia) do centro formativo e modalidade
(FP dual e resto de modalidades). O desefio da mostra, aleatorio e estratificado,
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tamén asegura a representatividade dos ciclos formativos de forma individual. En
concreto, realizaronse 4.760 entrevistas completas, que abranguen todas as familias
profesionais e case todos os ciclos formativos nos que habia alumnado que rematou
os seus estudos no curso de referencia.

A operacion estatistica atépase recollida no Programa Estatistico Anual da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2024 (esta operacion describese no
Decreto 160/2023, de 28 de decembro, polo que se aproba o Programa estatistico
anual da Comunidade Autonoma de Galicia para 2024).
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1. RESULTADOS

Os datos do estudo de Insercién laboral do alumnado de Formacion Profesional
que rematou os seus estudos no curso 2021-2022 en Galicia preséntanse
comezando polos resultados xerais (resultados globais de todo o alumnado) para
despois detallar os indicadores laborais das persoas tituladas de forma desagregada
(insercién laboral por sexos, modalidades, tramos idade, familias profesionais e
ciclos).

A recollida desta informacién prodicese dous anos despois de que o alumnado
titulado rematase a formaciéon que o conduciu a obter o titulo, igual que se fixo no
estudo realizado hai dous anos. Isto permite cofiecer o nivel de insercion laboral desde
unha perspectiva temporal suficientemente ampla. Ao igual que en ediciéns
anteriores do estudo, o prazo transcorrido dende a finalizacién do ciclo e realizacién
do estudo foi de dous anos. Porén esta enquisa sucede a realizada en 2023, que se
fixera tres anos despois do ciclo, ao retrasarse a edicién de 2022 debido a incidencia
da pandemia da COVID.

O cuestionario utilizado neste estudo esta dispofible nos anexos do informe. E igual
ao empregado na edicidon anterior, garantindo a continuidade temporal da serie
estatistica.

Tomaronse datos sobre o acceso ao primeiro emprego e ao emprego actual das
persoas tituladas, asi como as caracteristicas dos mesmos. Cando se fala do
«emprego actual» faise referencia ao emprego que ten a persoa titulada no mes de
referencia, en setembro de 2024, cando se realiza a enquisa. Analizase, pois, como foi
o primeiro posto de traballo tras o ciclo formativo (porta de entrada no mercado
laboral) e o emprego actual (analise da traxectoria laboral).

Cabe facer un inciso para aclarar conceptos moi relevantes que ademais se van
manexar ao longo do documento. No que se refire & situacién laboral actual da persoa
titulada, considérase persoa traballadora aquela que conta cun traballo por conta
allea ou exerce unha actividade por conta propia no mes de referencia. Tdmase esta
definicién de traballadora a partires da metodoloxia e as definicions da Enquisa de
Poboacion Activa (EPA), que se amosa a continuacion:

Son as persoas de 16 e mais anos que durante a semana de referencia tiveron
un traballo por conta allea ou exerceron unha actividade por conta propia,
podendo estar durante esa semana:

- Traballando polo menos unha hora a cambio dun soldo, salario, beneficio
empresarial ou ganancia familiar, en metdlico ou en especie.

- Con emprego pero sen traballar, é dicir, ausentes do seu traballo por razéns
de enfermidade ou accidente, vacacidéns, festas ou outras razéns andlogas.
Tamén se consideran dentro desta categoria as persoas que, estando
suspendidas ou separadas do seu emprego como consecuencia dunha regulacion
de emprego, esperan reincorporarse a sia empresa. Os ocupados clasificanse
segundo o tipo de xornada laboral en: traballando a tempo completo e a tempo
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parcial. A base para esta clasificacidon é a propia declaracion do entrevistado,
ainda que non se pode considerar traballo a tempo parcial o que habitualmente
supera as trinta e cinco horas semana.

Pola contra, para a Enquisa de Poboacion Activa o /nstituto Nacional de Estadistica
(INE) define a unha persoa en situacion de paro como:

Considéranse paradas todas aquelas persoas de 16 ou mais anos, que durante a
semana de referencia estiveron simultaneamente:

- Sen traballo, é dicir, que non tiveron emprego por conta allea ou por conta
propia.

- Na procura de traballo, é dicir, que tomaron medidas concretas para buscar un
traballo por conta allea ou fixeron xestidns para establecerse pola sua conta
durante o mes precedente.

- Dispoiiibles para traballar, é dicir, en condicidns de comezar a facelo nun prazo
de duas semanas a partir da data da entrevista.

Tameén se inclien entre as persoas paradas aquelas que estiveron sen traballo,
dispofiibles para traballar dentro das duas semanas posteriores & da data da
entrevista e a espera de se poderen incorporar a un novo traballo nunha data
posterior & de referencia.

Adicionalmente, son paradas as persoas ausentes do traballo como
consecuencia dunha suspension por regulacion de emprego que non crean poder
incorporarse a empresa e buscaron traballo e estdn dispofiibles para
desempenialo.

Ainda que a definicion formal de paro non cambia, pois segue as directrices da
Organizacion Internacional do Traballo (OIT), a partir do primeiro trimestre de 2002
entra en vigor o Regulamento 1897/2000 da Comision Europea que introduce novas
instruciéns sobre como interpretar a busca activa de traballo.

Segundo dito Regulamento, considéranse métodos activos de busca os

seguintes:

- Estar en contacto cunha oficina publica de emprego co fin de encontrar

traballo, calquera que sexa a parte que tomase a iniciativa (a renovacion da

inscricion por razéns puramente administrativas non constitiue unha proposta

activa).

- Estar en contacto cunha oficina privada (oficina de emprego temporal,

empresa especializada en contratacion...) co fin de atopar traballo.

- Enviar unha candidatura directamente aos empregadores.

- Indagar a través de relacions persoais, por mediacién de sindicatos...

- Anunciarse ou responder a anuncios de periddicos.

- Estudar as ofertas de emprego.

- Participar nunha proba, concurso ou entrevista, no marco dun procedemento

de contratacién.

- Buscar terreos, locais ou material.

- Realizar xestions para obter permisos, licenzas ou recursos financeiros:

12
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Un dato fundamental no informe é a taxa de inserciéon. Cando se menciona este
indicador, faise referencia sempre a aquel que, baixo as definiciéns anteriores,
relaciona o total de persoas traballadoras respecto a suma das persoas traballadoras
mais as desempregadas. Por tanto, a taxa de insercién pode definirse tamén como a
ratio de persoas traballadoras sobre o total de persoas activas, excluindo as inactivas
do calculo (estudantes ou persoas que se atopan féra do mercado laboral, que non
tefien intencién de traballar ou que non buscan activamente emprego).

Os datos de insercion laboral por familias profesionais expdfiense comparando nas
graficas os resultados de todas as familias profesionais que os/as estudantes
finalizaron no curso de referencia e, mais adiante, familia a familia. Ademais, a maior
parte dos resultados expofieranse desagregados en funcién do sexo da persoa
titulada, grupo de idade, grao do ciclo e provincia. No caso da analise por provincias,
tdmase como referencia a provincia do centro formativo, por considerarse un factor
interesante para avaliar se a distribucién da formacién é equilibrada para a demanda
do mercado de traballo. Compdaranse tamén entre o primeiro emprego e o emprego
actual diversas caracteristicas dos postos que desempefia o alumnado.

En concreto, os datos que se analizan no informe son:

v" Situacién laboral actual: taxa de insercién laboral e situacién actual dos/das

titulados/as (traballando, estudando ou buscando emprego).

v" Datos do primeiro emprego e do actual: tempo que se tardou en acceder a el,
via de insercion, sector, modalidade, tipo de contrato e categoria laboral,

localizacidn e relacion co ciclo estudado.
v/ Cumprimento das expectativas de emprego.
Continuacién doutros estudos e tipoloxia destes.

Valoracién das competencias en novas tecnoloxias adquiridas durante o ciclo

e a sUa adecuacion as demandas do mercado laboral.

V" Espirito emprendedor da persoa titulada: intencién de montar unha empresa

pola sua conta.

v" Valoracién persoal da formacién recibida no ciclo formativo cursado.

15
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11. Resumo dos principais resultados
e Situacion laboral

A taxa de insercion laboral en 2024 entre as persoas activas que obtiveron a sua
titulacion de FP en Galicia no curso 2021-2022 é do 85,8%, unha cifra lixeiramente
superior ao valor rexistrado na pasada edicion do estudo.

Nas comparacions por colectivos pédese apreciar como en todos os tramos de idade
supérase 0 83,1 % de taxa de insercidn.

Na modalidade de FP dual, a taxa de insercién laboral é notablemente superior 4 do
resto de modalidades, acadando un valor do 97,0%.

A taxa de insercion laboral do alumnado titulado en ciclos de FP de grao basico é
inferior @ acadada nos ciclos de FP de grao medio e superior, mentres que as persoas
tituladas nos centros formativos das provincias de Lugo e A Coruiia presentan unha
maior taxa de insercién que as dos centros formativos das provincias do sur de Galicia.

Respecto as persoas tituladas totais, incluindo as inactivas, o 56,1% estd a traballar
no momento da enquisa (en 2023 era 0 58,5%), 0 18,7% busca emprego (sube un punto
dende 0 17,5%) e 0 23,4% ten como actividade principal estudar. O 1,8% das persoas
tituladas atdpase noutra situacién (outros casos non activos).

O 76,8% das persoas tituladas en Formacién Profesional no curso 2021-2022
desempefiaron algun emprego ao longo dos dous anos posteriores ao remate dos
estudos ou xa o tifian con anterioridade. De entre estas, o 77,6% acadouno en menos
de seis meses e unha porcentaxe moi significativa atopouno antes de rematar o ciclo
(0 21,7% conseguiuno antes de comezar a sta formacién ou durante a mesma).

e Primeiro emprego

A porcentaxe de titulados e tituladas que comezan traballando nun emprego
relacionado co ciclo formativo que estudaron é do 73,0%.

Comparando os distintos perfis, obsérvase que os homes e as persoas tituladas en
ciclos de grao medio e superior presentan unha taxa de continuidade no sector do
ciclo cursado algo superior as mulleres e as persoas tituladas en ciclos de FP de grao
basico. A pesares de que as diferenzas non son grandes, por provincias, Ourense ten
unha cifra inferior ao resto en canto & continuidade (cun 69,3% de empregos
relacionados co ciclo cursado).

A via de acceso ao primeiro emprego a través da empresa onde se realiza a Formacion
en Centros de Traballo flutua sensiblemente respecto da media global, do 36,3%, en
funcién das diferentes variables estudiadas. Asi pois, por grao do ciclo mdvese entre
0 28,9% (grao basico), o0 32,6% (grao medio) e 0 39,3% (grao superior). Na FP dual, o
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48,4% das persoas tituladas que atopan emprego desempefian a sua primeira
experiencia laboral na empresa na que cursaron a FCT.

Entre as persoas tituladas da FP que non acadaron o posto de traballo na empresa
onde realizaron a Formacion en Centro de Traballo, as principais vias de insercién no
mercado laboral son, en todos os casos, os contactos persoais e familiares (29,3% de
media), sequidos da solicitude a iniciativa propia (22,7%).

e Emprego actual

O 66,0% das persoas tituladas declaran que o emprego que desempefan na
actualidade (dous anos despois de rematar os estudos) ten relacion co ciclo formativo
cursado.

A insercién laboral dos homes nun sector ou especialidade relacionado co ciclo
cursado supera lixeiramente & das mulleres. Por grao do ciclo, os de nivel medio e
superior presentan unha maior correspondencia entre o sector do emprego actual e
a formacién adquirida no ciclo.

As principais vias de insercién, aparte das empresas onde se realizan as practicas, son
os anuncios en medios, taboleiros e internet e os contactos persoais, sendo esta
dltima a mais frecuente no caso do primeiro emprego. Existen diferenzas entre os
segmentos en canto 4 via de insercion, xa que a solicitude por iniciativa propia cobra
relevancia nas mulleres e nos maiores de 30 anos.

O 81,2% das persoas tituladas que traballan na actualidade desempefian empregos
por conta allea no sector privado, mentres que o 14,3% fano no sector publico. No
caso do sector privado, tefien mais representacion os homes, mentres que as mulleres
tituladas que traballan tefien maior presenza ca eles no sector publico (+7,8%). O
emprendemento, pola sua banda, representa o 4,4% do total de titulados/as que
traballan na actualidade, cifra moi similar a do estudo do ano 2023 (4,9%).

O nivel de cumprimento coas expectativas laborais mantense en niveis similares en
relacién a enquisa realizada en 2023. O 66,7% das persoas tituladas declara que o seu
emprego actual cumpre coas expectativas que tifia ao rematar os estudos.

Case a metade das persoas tituladas contintia a estudar na actualidade, ainda que
non sexa a sua actividade principal (49,7%), situandose asi nun nivel sensiblemente
inferior ao da enquisa anterior.

15
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¢ Familias profesionais

A taxa de insercién (persoas traballando sobre o total de persoas activas) € alta na
maioria das familias profesionais, entre as que Edificacion e obra civil (96,9%),
Actividades fisicas e deportivas (94,4%%), Instalacion e mantemento (94,3%) e
Hostalaria e turismo (90,5%) presentan os resultados mais salientables.

Atendendo as familias con maior taxa de ocupacion (valor que se calcula en funcién
da totalidade dos titulados/as, estean ou no en situacién de actividade), non son
completamente coincidentes coas que presentaban taxas de insercién mais elevadas.
Isto non supdn normalmente unha peor empregabilidade, sen6n ao incremento da
proporcién de titulados/as que declaran como actividade principal estudar ou outros
tipos de inactividade. O caso mais significativo no que se observa unha proporcién
mais importante de estudantes é: Actividades fisicas e deportivas (39,0%). Esta familia
profesional rexistra unha taxa de ocupaciéon mdis baixa por mor dunha proporcién
elevada de persoas tituladas que contintan a estudar.

As familias profesionais nas que ten maior peso no sector privado son: Maritimo-
pesqueira, Fabricacion mecanica e Edificacion e obra civil. Pola outra banda, as familias
profesionais con maior peso no sector publico son: Agraria e Sanidade.

No autoemprego destacan as familias profesionais /maxe persoal e Agraria.

As familias profesionais onde mais alumnado pensa que o emprego actual cumpre as
expectativas laborais que tifia son /nstalacion e mantemento, Fabricacion mecanica e
Madeira, moble e cortiza.
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1.2. Insercion laboral do alumnado

Na introducién xa se amosaron alguns dos principais datos sobre a evolucién do
emprego en Galicia nos ultimos dous anos para as persoas tituladas en FP. Esta
enquisa levouse a cabo dous anos despois de titularse.

A hora de contabilizar as persoas activas, incliense aquelas que estan realizando
unha procura de emprego e aquelas que ocupan un posto de traballo na actualidade.
Asi pois, aludese a este conxunto cando se fala da taxa de insercion, é dicir, a cociente
entre as persoas que se atopan traballando e o total de persoas activas.

A taxa insercion laboral en 2024 das persoas activas tituladas no curso 2021-2022 é
do 85,8%, cifra lixeiramente superior & de 2023. A taxa de paro queda no 14,2%.

Figura 1. Grafica das taxas de insercion das persoas tituladas activas

= Traballando

= Buscando
emprego

Atendendo a modalidade, destaca que a insercidn laboral en FP dual acada o 97,0%,
superando amplamente a media global e mantendo unha cifra idéntica a recollida no
estudo da edicién anterior.

Nas segmentacions por colectivos que se ofrecen a continuacién pddese apreciar
como a partir dos 25 anos reducese de forma progresiva a taxa de paro, que se coloca
por debaixo do 10% no grupo de titulados/as de 30 ou mais anos. Neste ultimo tramo
obsérvase un incremento na taxa de insercion laboral respecto do estudo do ano 2023,
pasando dun 87,7% ao 90,1% actual.

A taxa de insercidn laboral de homes (85,4%) e mulleres (86,2%) é moi similar, sendo
a feminina lixeiramente superior. A cifra de insercién laboral dos homes sitliase un
punto porcentual por debaixo ao dato do estudo de 2023.

Por grao do ciclo, as taxas de insercién mais altas obsérvanse nos ciclos de grao medio
e superior (un 88,0% neste ultimo caso) fronte & FP de grao basico (71,2%).

17
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As persoas tituladas dos centros formativos das provincias de Lugo (89,2%) e A
Corufa (86,5%) presentan taxas de insercidon que superan a media (85,8%), seguidos
polas de Pontevedra (84,6%) e Ourense (81,7%).

Figura 2. Grafica das taxas de insercion por tramos de idade

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Menos de 25

25a29

30 ou mais

m Traballando mBuscando emprego
Figura 3. Grafica das taxas de insercion por sexos
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Home
Muller

B Traballando m®Buscando emprego

Figura 4. Grafica das taxas de insercién por grao do ciclo
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Figura 5. Grafica das taxas de insercion por provincia do centro
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Figura 6. Grafica das taxas de insercion por modalidade
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e Desempeio dalgun posto de traballo tras finalizar o ciclo formativo

0 76,8 % das persoas tituladas desempefiaron algin posto de traballo nos dous anos
que transcorreron desde o remate do ciclo ata a actualidade.

As diferenzas por idade son acusadas, de xeito que o nimero de persoas que atoparon
algun traballo dende o remate do ciclo € menor ao 70% no caso dos menores de 25
anos, mentres que nos maiores de 25 a situacion é mais favorable e supera o 80%.
Unha diferenza similar ocorre conforme aumenta o grao do ciclo formativo, sendo
maior o nimero de persoas tituladas en grao medio e superior que atoparon emprego
que as tituladas en FP de grao bdsico, e maior no ciclo superior que no medio. Por
provincias, segue sendo Lugo (79,4%) e A Corufia (78,9%) as que destacan sobre o
resto en porcentaxe de persoas tituladas que atoparon algin emprego e, por sexos,
a proporcion de homes nesta situacion é superior a de mulleres.

Figura 7. Graficas do alumnado que obtivo algin emprego desde que rematou o ciclo
formativo e insercion do alumnado que obtivo emprego
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Figura 8. Grafica do alumnado que obtivo algiin emprego desde que rematou o ciclo
formativo por tramos de idade
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Figura 9. Grafica do alumnado que obtivo algin emprego desde que rematou o ciclo
formativo por sexos
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Figura 10. Grafica do alumnado que obtivo algiin emprego desde que rematou o ciclo
formativo por grao do ciclo
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Figura 11. Grafica do alumnado que obtivo algiin emprego desde que rematou o ciclo
formativo por provincia do centro
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Figura 12. Grafica do alumnado que obtivo algiin emprego desde que rematou o ciclo
formativo por modalidade
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e Tempo que se tarda en atopar emprego

No anterior apartado amosouse que un 76,8% das persoas tituladas da Formacién
Profesional no curso 2021-2022 obtivo algun emprego nos dous anos posteriores.
Entre elas, 0 77,6% conseguiuno en menos de seis meses, unha porcentaxe superior a
da edicion anterior do estudo (66,7%).

A proporcién de titulados/as que xa contaban cun emprego antes de iniciar o curso
(14,5%) é moi similar a do estudo anterior (16,5%), o que suxire que a Formacién
Profesional segue sendo unha opcién a ter en conta para as persoas que desexan
mellorar a sia competencia profesional, o seu posto de traballo ou mudar de sector
ainda que xa dispofian de emprego. As principais diferenzas por idades derivan da alta
porcentaxe que xa tifia emprego entre as persoas maiores de 30 anos (34,9%). Entre
os homes, o 66,1% obtivo emprego de forma inmediata ou antes dos seis meses,
mentres que no caso das mulleres, esa proporcion é de 51,5%.

Como ocorria nas anteriores variables, a provincia de Lugo continda a ser a que
mostra resultados mais positivos, cun 82,3% de persoas tituladas que tardan menos
de seis meses en atopar emprego.

Figura 13. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego
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Figura 14. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego por idade
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Figura 15. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego por sexos
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Figura 16. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego por grao do ciclo
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Figura 17. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego por modalidade
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Figura 18. Grafica do tempo que tarda o alumnado en obter emprego por provincia do

centro
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1.3.  Situacion principal do alumnado

Considerando a todo o alumnado, tamén aquel que se atopa en situacion inactiva,
describen a sua situacién principal como «traballando» 0 56,1% das persoas tituladas.
Do total de alumnos/as que traballan, o 54,7% faino 20 horas semanais ou mais de
forma estable. Asi mesmo, o0 23,4% esta estudando e o 18,7%, buscando emprego; o
1,8% restante comprende alumnado que nin estuda nin traballa nin busca emprego.

O alumnado que traballa aumenta de xeito considerable coa idade, desde 0 44,2% das
persoas menores de 25 anos ata o 76,6% das que xa cumpriron os 30. Atendendo ao
sexo, a proporcion de homes que traballan supera en catro puntos ao de mulleres
debido, fundamentalmente, & maior proporcién de inactividade entre as tituladas. Esa
diferenza mantense en todos os niveis, se ben acentlase no caso dos ciclos de grao
superior.

En canto & modalidade, 0 77,2% do alumnado que cursou FP dual atépase traballando
como actividade principal, fronte ao 55,2% do resto de opcidns.

A provincia con maior porcentaxe de alumando traballando como situacién principal
é Lugo con un 60,8%.

Figura 19. Situacién principal

B Traballando 20 horas semanais ou mais de forma estable
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m Buscando emprego
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Figura 20. Situacion principal por tramos de idade
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Figura 21. Situacion principal por sexos
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Figura 22. Situacion principal por grao do ciclo formativo
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Figura 23. Situacion principal por sexos entre o alumnado de ciclos de grao basico
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Figura 24. Situacion principal por sexos entre o alumnado de ciclos de grao medio

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Home 26,5% ‘
Muller 20,4% ‘
B Traballando B Buscando emprego Estudando m Outros

Figura 25. Situacion principal por sexos entre o alumnado de ciclos de grao superior
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Figura 26. Situacion principal por modalidade
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Figura 27. Situacion principal por provincia
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1.4. Descricion do primeiro emprego

Na seguinte taboa amdsase a estimacion do total de persoas tituladas que obtiveron
alglin emprego e que traballan na actualidade, asi como a especificaciéon das que
traballan nun posto ou nunha empresa diferente ao do emprego inicial. A partir deste
punto manexaranse os conceptos de «primeiro emprego» e «kemprego actualy, tal e
como definimos a continuacion:

v" Primeiro emprego: persoas tituladas que tiveron un posto de traballo tras
rematar os seus estudos, e que cambiaron de posto. Se continuan traballando
na mesma empresa, nese caso faino con outra categoria ou posto.

v Emprego actual: persoas tituladas que estan traballando no momento da
aplicacion da enquisa, sexa ou non o seu primeiro emprego dende que
remataron o ciclo formativo estudado.

Figura 28. Taboa das persoas tituladas que obtiveron algiin emprego, estimacion sobre
o total e datos absolutos

Tiveron algun

O emprego actual é o primeiro
tras o ciclo

3.476
5661  Non  JEECE

emprego tras o Con traballo na actualidade
remate do ciclo

12.130

Non

3.269

A porcentaxe de titulados e tituladas que comezan traballando nun emprego
relacionado co ciclo formativo que estudaron é do 73,0%. A maioria (58,3%) afirma
que ese primeiro emprego correspéndese coa categoria que adquiriron no ciclo
formativo.

As persoas tituladas en ciclos de grao superior en xeral, e os homes en particular,
presentan una taxa de continuidade no sector vencellado ao ciclo cursado algo
superior 3s tituladas en ciclos de grao medio en xeral, e &s mulleres en particular;
esta taxa tamén é superior, pero en maior medida, as persoas tituladas na FP de grao
basico (49,1%).

Ainda que as diferenzas non son moi significativas por provincias, Ourense é a que
rexistra menos persoas tituladas con empregos relacionados cos seus estudos
(69,3%). No resto de provincias a cifra oscila nun 73,0%.
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Figura 29. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o posto desempefiado no primeiro
emprego
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Figura 30. Grafica da relacién entre o ciclo cursado e o posto desempefiado no primeiro
emprego por sexos
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Figura 31. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o posto desempeiiado no primeiro
emprego por idade
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Figura 32. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o posto desempeiiado no primeiro
emprego por grao do ciclo
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Figura 33. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o posto desempeiiado no primeiro
emprego por provincia do centro
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Figura 34. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o posto desempefiado no primeiro
emprego por modalidade

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Dual

Outras modalidades

m Si, co nivel do ciclo m Si, nivel inferior ao do ciclo m Non

51



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

e Vias de acceso ao primeiro emprego

0 36,3% das persoas tituladas que atoparon emprego despois de rematar os estudos
fixérono a través da empresa onde realizaron a FCT, o que supdn un aumento dun
12,4% respecto do estudo ano 2023.

As diferenzas por sexos non son estatisticamente significativas. Si que se aprecia, non
obstante, unha maior insercion a través desta via nos graos de FP superior, asi como
entre as persoas procedentes dos centros da provincia de Lugo.

No caso das persoas que obtiveron emprego pero que non o acadaron na empresa
onde realizaron a Formacién en Centros de Traballo, as principais vias de inserciéon no
mercado laboral son, en todas as segmentacions, os contactos persoais, a solicitude
e iniciativa propia e os anuncios en medios, taboleiros e internet. O autoemprego
situase a nivel global no 2,3%.

Figura 35. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT
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Figura 36. Grafica das outras vias de acceso ao primeiro emprego
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Figura 37. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por sexos
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Figura 38. Grafica das outras vias de acceso ao primeiro emprego por sexos
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Figura 39. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por idade
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Figura 40. Grafica das outras vias de acceso ao primeiro emprego por idade
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Figura 41. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por grao do ciclo
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Figura 42. Grafica das outras vias de acceso ao primeiro emprego por grao do ciclo
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Figura 43. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por provincia do centro
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Figura 44. Grafica das outras vias de acceso ao primeiro emprego por provincia do
centro
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Figura 45. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por modalidade
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Figura 46. Grafica do acceso ao primeiro emprego a través da empresa na que se
realizou a FCT por modalidade
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e Modalidade laboral do primeiro emprego

O emprego por conta allea no sector privado é a modalidade maioritaria no primeiro
posto que desempefian as persoas tituladas da Formacién Profesional en Galicia no
curso 2021-2022. Esta modalidade acada un valor do 79,6% e vai seguida, en moita
menor proporcion, polos traballos por conta allea no sector publico (16,1%). Son
minoritarios os casos de autoemprego para o primeiro traballo, tanto na modalidade
de auténomo sen empregados ao cargo (2,2%) como de empresas propias con persoal
contratado (2,1%).

A tipoloxia de emprego non presenta diferencias destacables por grao do ciclo nin por
idade. Entre homes e mulleres as diferenzas entre o alumando que rematou os
estudos no ano 2021-2022 son minimas, mentres que os datos de provincias amosan
que en Ourense e Lugo é mais frecuente o traballo por conta allea no sector publico.

Figura 47. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego
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Figura 48. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego por sexos
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Figura 49. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego por idade
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Figura 50. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego por grao do ciclo
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Figura 51. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego por provincia do centro
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Figura 52. Grafica da modalidade laboral do primeiro emprego por modalidade
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O 59,0% das persoas tituladas da FP que comezaron traballando por conta allea no
sector privado fixérono a través dun contrato laboral temporal, sendo o de menos de
6 meses 0 mais comun (42,5%). A proporcién de contratos indefinidos representa o
32,8%, cifra moi superior 4 que se mostraba no estudo de 2023 (22,3% de contratos
indefinidos).

No caso do sector publico, as tipoloxias de contratacion tamén tefien unhas
categorias que destacar. No primeiro emprego, o persoal laboral é a modalidade de
contratacién mais comun (61,9%), seguido pola categoria de persoal eventual (28,3%).
A condicién de funcionario, xa sexa de carreira o con caracter interino é moito menor,
sup6n un 8,0% do total.

Figura 53. Grafica do tipo de contrato no primeiro emprego no sector privado
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Figura 54. Grafica do tipo de contrato no primeiro emprego no sector publico
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Figura 55. Taboa do tipo de contrato no primeiro emprego no sector publico por sexos,
idade, grao do ciclo, provincia do centro e modalidade

Funcionario/a Funcionario/a Persoal Persoal Bolseiro/a

de carreira interino/a laboral eventual

Xénero do Home 5,8% 3,7% 59,9%  29,4% 11%
alumnado Muller 1,4% 5,7% 63,0%  27,7% 2,2%
Menos de 25 0,4% 1,4% 69,9%  257% 2.6%

anos
Idade ao rematar De25a29 0,0% 0,0% 65,2% 33,5% 1,4%

o ciclo anos
30 ou mais 7,6% 1,8% 49,9%  29,9% 0,9%

anos
Grao béasico 0,0% 1,7% 613%  37,0% 0,0%

R 0, 0, 0, (0) (o)
Grao dociclo  ©rao medio 2,7% 5,4% 60,4%  30,6% 11%
Grao 3,7% 5,0% 63,4%  252% 2,7%
superior
A Corufia 2,7% 3,9% 613%  30,5% 1,6%
S Lugo 6,4% 8,3% 50,4%  34,8% 0,0%
centro Ourense 0,7% 6,1% 68,9% 24,2% 0,0%
Pontevedra 3,1% 5,5% 65,0%  231% 3,4%
FP dual 7.3% 3,8% 652%  23,7% 0,0%
Modalidade

Outras 3,0% 5,1% 617%  28,3% 1,9%

modalidades
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Figura 56. Taboa do tipo de contrato no primeiro emprego no sector privado por xénero,
idade, grao do ciclo, provincia do centro e modalidade

Temporal, Temporal, Temporal, Temporal, Sen

Indefinido porobrae menosde6 entre6e maisde 12 Outros
. contrato
servizo meses 12 meses meses
el Home 37,5% 8,6% 43,9% 0,0% 2,1% 9% 7,0%
alumnado Muller 28,4% 19,5% 41,2% 0,0% 2,5% 0,6%  7,8%
Me”:rfo‘ie 25 27.6% 12,4% 48,9% 0,0% 2,6% 09%  7,6%
Idade ao rematar  De25a29 g, 3, 14,8% 39,0% 0,0% 3,1% 07%  8,0%
o ciclo anos
30 gzongais 43,0% 17,4% 31,8% 0,0% 1,0% 03%  65%
Grao basico  26,8% 7,6% 58,1% 0,0% 0,0% 2,8%  4,8%
2 0, 0, 0, 0, (o) 0, 0,
Grao do ciclo  ©rao medio  31,8% 14,7% 43,6% 0,0% 2,1% 0,6%  7,2%
Grao 33,9% 14,3% 40,7% 0,0% 2,6% 07%  7.8%
superior

A Corufia 33,9% 12,8% 42,1% 0,0% 2,1% 07%  872%
S ol Lugo 39,9% 14,2% 38,2% 0,0% 2,7% 0,0%  5,0%
centro OUETEE 27,8% 25,2% 41,8% 0,0% 1,8% 0,9%  2,5%
Pontevedra  29,7% 14,6% 44,6% 0,0% 2,8% 0,9%  7,3%
FP Dual 38,9% 10,6% 42,4% 0,0% 1,7% 1,8%  4,6%

Modalidade
Outras 32,8% 14,4% 42,3% 0,0% 2,3% 07%  7,4%

modalidades
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e Categoria laboral do primeiro emprego

No que respecta ao primeiro emprego, mais da metade dos titulados/as que obtiveron
traballo (53,0%), ocuparon algun posto que requiria especializacion relacionada co
ciclo, xa sexa como oficiais ou persoal técnico (19,0%) ou como empregados en tarefas
que exixian ter FP cursada (34,2%). A eles, poderiamos engadir aqueles que contan
con algun posto de responsabilidade, como persoal directivo ou mandos intermedios
(2,3%). En canto ao resto, ocupan as categorias de “pedn/peoa” (27,7%) e “aprendiz”
(8,1%).

Na desagregacion por tipoloxia de alumnado, apréciase con claridade como as
posicidons de persoal directivo e as ocupaciéns especializadas son mais frecuentes
entre as mulleres, nos maiores de 30 anos e na provincia de Lugo. No ano 2024 a
situacidén respecto ao grao do ciclo é contraria a recollida no estudo anterior; desta
vez os ciclos de grao superior conseguen a porcentaxe mais alta de profesional
especializado ou con postos de responsabilidade (58,7% no grao superior fronte a un
55,0% nos ciclos medios e 17,7% nos ciclos de grao basico).

Figura 57. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego

m Direcciéon ou mandos intermedios
Oficial ou traballador/a técnico/a especializado/a

m Empregado/a especializado/a en ocupacién para a que Sl se require ter FP cursada

m Pedn/peoa auxiliar/axudante ou empregado/a sen especializacién nin formacion previa
requirida

m Aprendiz/a

m Qutros
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Figura 58. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego por sexos
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m Direccién ou mandos intermedios
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m Aprendiz/a
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Figura 59. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego por idade
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m Aprendiz/a

m Outros

Figura 60. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego por grao do ciclo
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m Pedn/peoa auxiliar/axudante ou empregado/a sen especializacién nin formacion previa requirida
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m Outros
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Figura 61. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego por provincia do centro
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Figura 62. Grafica da categoria profesional no primeiro emprego por modalidade
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e Localizacion do primeiro emprego

Para interpretar os resultados deste apartado é preciso aclarar que se ofreceu tamén
a opcion de responder & enquisa por Internet (ao igual que nos dous estudos
anteriores a este, non asi nos precedentes), polo que se dispédn dun mellor acceso aos
titulados e as tituladas que non tefien dispofiibles e operativos os numeros de
teléfono facilitados durante o seu paso polos centros de FP. Tratase dunha mellora

metodoldxica que facilita a resposta das persoas residentes no estranxeiro.

Os principais focos de oferta laboral en Galicia estan nas provincias de Pontevedra e
A Coruiia, que concentran o 82,1% do emprego. No ultimo cadro destaca, por exemplo,
que na provincia de A Corufia obtén o seu primeiro emprego o 7,7% das persoas
tituladas na provincia de Lugo e que 0 10,8% das de Ourense comezan traballando en
Pontevedra.

No caso dos homes obsérvase unha maior mobilidade ao estranxeiro para acadar o
primeiro emprego fronte ao caso das mulleres, que tenden a atopar mais a miido o
seu primeiro emprego dentro de Espafa.

Figura 63. Grafica da localizacion do primeiro emprego

m Galicia m Espafia, fora de Galicia m No estranxeiro
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Figura 64. Grafica da localizacion do primeiro emprego por sexos
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Home ﬁ
Muller . é
B Galicia Espafia, fora de Galicia m No estranxeiro
Figura 65. Grafica da localizaciéon do primeiro emprego por idade
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Menos de 25
25a29
30 ou mais
m Galicia m Espaiia, fora de Galicia m No estranxeiro
Figura 66. Grafica da localizacion do primeiro emprego por grao do ciclo
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Medio
Superior

m Galicia m Espafia, fora de Galicia m No estranxeiro

Figura 67. Grafica da localizacion do primeiro emprego por modalidade
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Dual

Outras modalidades

B Galicia Espafia, fora de Galicia m No estranxeiro
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Figura 68. Grafica da localizacion do primeiro emprego por comunidades auténomasn

Pontevedra 28,3%
Galicia A Corufia 54,0%
Lugo 7,9%
Ourense 5,6%
Madrid 0,6%
Asturias 0,3%
Catalufa 0,2%
0,2%

Castela e Ledn
Comunidade Valenciana 0,2%
Andalucia 0,2%
Baleares 0,2%
Canarias 0,2%
Pais Vasco 0,2%
Outras 0,6%

Figura 69. Grafica da localizacion do primeiro emprego por provincia do centro
0% 20% 40% 60% 80% 100%

A Coruia
Lugo
Ourense
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m Galicia Espafia, fora de Galicia m No estranxeiro

Figura 70. Taboa da provincia do primeiro emprego e a provincia do centro: mobilidade
interna

A Corufia 2,0% 0,8%

Lugo 3,0% 51%
Ourense 3,1% 5.2% 3,9%
Pontevedra 4,4% 0,5% 1,2% 3,9%
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1.5. Descricion do emprego actual

e Relacion entre o ciclo formativo cursado e o posto de traballo

desempenado no emprego actual

O 66,0% das persoas tituladas en FP en Galicia no curso 2021-2022 declaran que o
emprego que desempefian na actualidade (aos dous anos de rematar os estudos)
garda relacién co ciclo formativo cursado. Este dato é un 7,0% inferior ao observado
no caso do primeiro emprego.

A maioria dos/das titulados/as, o 55,5%, considera ademais que as tarefas
desempefiadas correspondianse co nivel de capacitacién e competencias adquiridas
no ciclo.

Se atendemos ao sexo das persoas tituladas, o grao de permanencia laboral no sector
do ciclo cursado difire entre mulleres e homes a pesares da reducién da fenda de
xénero que se vén observando ano a ano. Asi, un 60,1% dos homes estan traballando
en empregos que se axustan a capacitacién do ciclo, cifra que diminte ata un 51,4%
no caso das mulleres. Cando observamos este dato por idade do alumnado pddese
observar que aos menores de 25 anos cdstalles mais atopar emprego relacionado coa
capacitacion do ciclo.

Por grao do ciclo, as diferenzas son acusadas: a continuidade no sector mellora nos
ciclos medios e superiores en relacion a FP de grao basico.

Segundo a provincia do centro, debe salientarse a continuidade no sector na provincia
de Lugo, que ascende ao 59,9%.

Figura 71. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual

m Ten relacion e correspdndese coa mifa capacitacion
Ten relacion pero non responde & mifa capacitacion
= Non ten relacién co que estudei
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Figura 72. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual por sexos

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Home

Muller

B Ten relacion e correspéndese coa mifia capacitacién m Ten relacion pero non responde a mifia capacitacién mNon

Figura 73. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual por idade
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Figura 74. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual por grao do ciclo
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Figura 75. Grafica da relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual por provincia do
centro
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Figura 76. Grafica da relacién entre o ciclo cursado e o emprego actual por modalidade
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Outras modalidades

Dual

m Ten relacion e correspéndese coa mifia capacitacion m Adecuacién do emprego actual ds espectativas mNon
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e Vias de acceso ao emprego actual

O 2,3% das persoas tituladas da FP accederon ao emprego que desempefian na
actualidade a través da empresa onde realizaron a FCT, o que supdn un descenso dun
12,9% respecto do estudo ano 2023.

As principais vias de insercidon son os anuncios en medios, taboleiros e Internet, os
contactos persoais ou familiares e a solicitude por iniciativa propia. Ademais, estas
tres categorias tamén son as mais mencionadas cando se segmenta a mostra por
sexos, por grao do ciclo e por provincia.

Entre o resto de modalidades de acceso ao emprego, as diferenzas mais destacadas
son maior uso da solicitude a iniciativa persoal entre as mulleres (en detrimento dos
contactos persoais). Por provincias, existen tamén certas diferenzas destacables,
como a elevada proporcién no uso de anuncios en Pontevedra.

E, con todo, o factor grao do ciclo o que mostra diferenzas mais sensibles en canto &
via de acceso ao emprego actual, de maneira que, a medida que aumenta o grao da
ensinanza, faino a inserciéon a través do centro educativo, de anuncios, ou de
oposiciéns ou concursos publicos, a vez que descenden os contactos persoais e a
solicitude a iniciativa propia.

Figura 77. Grafica do acceso ao emprego actual a través da empresa na que se realizou a
FCT

m Non mSi
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Figura 78. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual
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Figura 79. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual por sexos
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Figura 80. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual por idade
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Figura 81. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual por grao do ciclo
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Figura 82. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual por modalidade
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Figura 83. Grafica das outras vias de acceso ao emprego actual por provincia do centro
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e Modalidade laboral do emprego actual

O 81,2% das persoas tituladas que traballan na actualidade desempefian empregos
por conta allea no sector privado. En relacion ao sexo, un 84,5% dos homes traballa
por conta allea no sector privado, fronte a un 78,1% das mulleres. Pola contra, as
mulleres tefien maior presenza no sector publico, cun 18,2% fronte 10,4% dos homes.

Tamén son os maiores de 30 anos os que aparecen con maior frecuencia traballando
no sector publico (21,5%).

As diferenzas por provincias non son moi significativas. Con todo, Lugo é a provincia
con maior proporcion de alumnado que traballa no sector publico. As persoas
tituladas en ciclos de grao medio tefien maior presenza no sector publico, seguidas
polas persoas tituladas en ciclos de grao basico.

O emprendemento, pola sta banda, representa o 4,4% do total de titulados/as que
traballan na actualidade, cifra moi similar a recollida no estudo anterior (4,9%).

Figura 84. Grafica da modalidade laboral do emprego actual
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Figura 85. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por sexos
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Figura 86. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por idade
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Figura 87. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por grao do ciclo
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Figura 88. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por provincia do centro
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Figura 89. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por modalidade
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Os contratos indefinidos aumentan respecto ao estudo realizado no ano 2023,
acadando no actual informe o 68,5% das persoas traballadoras do sector privado e
sendo, sen lugar a dubida, a modalidade mdis frecuente. Por segmentos, destaca a
maior temporalidade no caso da FP de grao basico e nos menores de 25 anos.

No sector publico, o persoal laboral constitue a principal modalidade das persoas
tituladas (61,7%), sequido do persoal eventual (24,6%). Por sexos e segundo o tipo de
contrato no sector publico, o 8,0% dos homes son funcionarios de carreira fronte ao
2,0% das mulleres, de xeito que elas tefien maior presenza como persoal eventual.
Por idade, a tendencia sequida é a maior idade mais porcentaxe de funcionarios e
interinos.
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Figura 90. Grafica do tipo de contrato no sector privado no emprego actual
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Figura 91. Grafica do tipo de contrato no sector publico no emprego actual
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Figura 92. Taboa do tipo de contrato no sector privado no emprego actual por sexos,
idade, grao do ciclo, modalidade e provincia do centro
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VISTEB 2|y 6,1% 13,3% 9,0% 2,0% 0,1% 4,5%
anos
Idade ao De 25 a 29
rematar o Anos 71,7% 7,9% 7,5% 6,9% 2,2% 0,1% 3,8%
dicls 30 ou mais
Anos 72,6% 6,9% 8,2% 6,7% 0,0% 0,0% 5,5%
Grao basico  54,4% 6,4% 19,0% 9,8% 3,6% 0,0% 6,8%
Graodo  Grao medio  59,4% 8,2% 14,7% 10,4% 1,8% 0,3% 5,2%
ciclo Grao
; 73,8% 6,2% 8,1% 6,5% 1,4% 0,0% 4,1%
superior
FP dual 79,5% 4,3% 3,9% 8,1% 0,5% 0,0% 3,7%
Modalidade
O 68,1% 6,9% 10,9% 7,8% 1,6% 0,1% 4,6%
modalidades
A Corufia 70,3% 6,2% 10,5% 7,8% 1,3% 0,0% 3,9%
Provincia Lugo 74,2% 9,1% 5,2% 4,9% 0,0% 0,0% 6,5%
do centro Ourense 56,3% 17,9% 15,6% 7,4% 2,2% 0,6% 0,0%
Pontevedra  66,0% 5,3% 10,9% 8,7% 2,5% 0,1% 6,5%

Figura 93. Taboa do tipo de contrato no sector publico no emprego actual por sexos,
idade, grao do ciclo, modalidade e provincia do centro

Funcionario/a Funcionario/a  Persoal Persoal

de carreira interino/a laboral eventual ol
Seo  Homes 8,0% 8,3% 64,1% 17,4% 2.2%
Mulleres 2.0% 8,2% 60,3% 28,5% 0,9%
Menos de 25 0,0% 1,3% 77,8% 18,9% 21%
Idade ao anos
e | DE YA 3,5% 71% 74,7% 13,3% 1,4%
ciclo (2021) ;305 —
ano"s“ mais 10,1% 18,3% 34,6% 36,6% 0,4%
Cren sectn 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
cholj ©  Grao medio 2,3% 10,7% 56,2% 30,8% 0,0%
Grao superior 6,3% 6,3% 64,8% 19,7% 2,9%
FP dual 0,0% 13,2% 63,4% 23,4% 0,0%
Modali
odalidade Qutras 4,6% 8,6% 63,6% 21,7% 1,5%
modalidades
e 6,8% 5,7% 57,9% 28,8% 0,9%
Provincia  LUGO 0,0% 14,6% 74,2% 1,2% 0,0%
do centro  Qurense 5,9% 17,1% 61,0% 16,0% 0,0%

Pontevedra 1,3% 7,6% 62,8% 25,4% 3,0%
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e Categoria laboral do emprego actual

As categorias laborais de oficiais técnicos e traballadores/as especializados/as en
oficios que requiren FP son maioritarios entre as ocupaciéns das persoas tituladas en
FP en 2021-2022, de xeito que supoiien o 65,5% do total de persoas ocupadas na
actualidade, un dato mellor que no caso do primeiro emprego e tamén respecto ao
rexistrado na edicion anterior do estudo de 2023 (52,0%). Pola sua banda, os postos
de direccion ou mandos intermedios representan o 5,4% do total. A suma destas tres
categorias supera amplamente & de empregados/as sen formacidn previa requirida
(20,3%), asi como a de aprendices/zas (2,4%).

Este valor ascende lixeiramente no caso dos homes, que atopan postos de técnicos e
de persoal especializado no 67,6% de casos, diferenza que se amplia se incluimos aos
cargos directivos ou de responsabilidade (6,7%). Os resultados amosan as tendencias
previsibles segundo o grao do ciclo, pois ocupan categorias de maior rango as persoas
tituladas en ciclos de grao superior, por enriba de calquera outro. Os ciclos de grao
medio superan a FP de grao basico, exceptuando o caso dos postos de direccion, onde
0 grao basico ten unha porcentaxe maior ao grao medio. Por ultimo, as persoas
tituladas na provincia da Lugo son as que mais empregos técnicos especializados
desempefian na actualidade (71,3%).

Figura 94. Grafica da categoria laboral no emprego actual
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40% 35,8%
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Figura 95. Grafica da categoria laboral no emprego actual por sexos
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Home
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m Direccidon ou mandos intermedios m Oficial ou traballador/a técnico/a especializado/a
m Ocupacién para a que se require ter FP cursada = Empregado/a sen eformacion previa requirida
m Aprendiz/a m QOutros

Figura 96. Grafica da categoria laboral no emprego actual por idade
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Figura 97. Grafica da categoria laboral no emprego actual por grao do ciclo
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Figura 98. Grafica da categoria laboral no emprego actual por provincia do centro
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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m Aprendiz/a m Outros

Figura 99. Grafica da categoria laboral no emprego actual por modalidade
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e Localizacion do emprego actual

A localizacion do emprego que desempeiian na actualidade presenta unha
distribucién moi similar a rexistrada no primeiro emprego, ainda que pode sublifiarse
un lixeiro aumento da proporcion de alumnado titulado que se muda a outras
comunidades autonomas a desempefiar un emprego. Estes datos son, asi mesmo, moi
similares aos de ediciéns anteriores do estudo.

Madrid, Castela e Ledn e Canarias son as comunidades nas que se rexistra maior
proporcién de persoas tituladas en FP procedentes de Galicia. A mobilidade laboral
féra da Comunidade é mais frecuente nos homes, nas persoas tituladas de ciclos de
FP de grao superior e nas persoas tituladas que estudaron na provincia de Ourense.

Figura 100. Grafica da localizacion do emprego actual
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Figura 101. Grafica da localizacion do emprego actual por sexos
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Figura 102. Grafica da localizacion do emprego actual por idade
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Figura 103. Grafica da localizacién do emprego actual por grao do ciclo
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Figura 104. Grafica da localizacién do emprego actual por provincia do centro
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Figura 105. Grafica da localizacion do emprego actual por modalidade
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Figura 106. Taboa da distribucién do emprego actual por provincias e comunidades
autonomas

. Porcentaxe de
Localizacion

titulados/as

A Coruia 51,3%

Pontevedra 29,0%
Galicia

Lugo 6,7%

Ourense 5,6%

Madrid 1,5%

Castela e Ledn 1,0%

Pais Vasco 0,6%

Resto de Canarias 0,6%
Espana

Cataluna 0,5%

Comunidad Valenciana 0,4%

Comunidade Valenciana 0,3%

Outras CCAA 1,4%
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1.6. Cumprimento das expectativas laborais do emprego actual

En canto ao cumprimento coas expectativas laborais do alumnado ao rematar o ciclo
de FP, un 66,7% das persoas tituladas declara que o seu emprego cumpre coas
expectativas laborais que tifia, unha porcentaxe algo superior a obtida na edicion da
enquisa de 2023 (62,4%).

Son os homes e as persoas tituladas en ciclos de grao medio e superior quen, en maior
medida, consideran que o seu emprego cumpre coas expectativas laborais previas.
Por provincias as diferencias non son grandes. Non se atopan moitas diferencias por
idade ainda que se pode apreciar unha maior satisfaccion coas expectativas cumpridas
na medida que aumenta a idade do alumno/a.

Figura 107. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual

EmSi mNon

Figura 108. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual por
sexos
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Figura 109. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual por
idade
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Figura 110. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual por
grao do ciclo
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Figura 111. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual por
provincia do centro
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Figura 112. Grafica do cumprimento das expectativas laborais do emprego actual por
modalidade
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1.7. Continuidade doutros estudos

Neste apartado analizase se as persoas tituladas contindan a estudar transcorridos
dous anos desde a obtencidn do titulo. Neste caso, enténdense por estudos calquera
actividade formativa, ainda que non sexa a ocupacion principal da persoa titulada.
Rexistrouse a actividade formativa incluso se non se trata de estudos regrados nin
ocupan mais ca unha pequena parte do seu tempo. Deste xeito detéctanse, por
exemplo, persoas que estudan pola sua conta para oposicions ou exames puntuais
ainda que a sua actividade principal sexa traballar.

Asi pois, case a metade das persoas tituladas en FP no curso 2021-2022 en Galicia
continta a estudar en de 2024 (49,7%), unha proporcion que se situa nun nivel moi
similar & ultima edicion do estudo (50,9%).

En canto as modalidades, a porcentaxe de persoas tituladas que estudan FP é do 37,1%
e outros tipos de formacién 43,4%, superior que a das que deciden cursar estudos
universitarios (19,5%).

Proseguen os seus estudos as mulleres en maior medida que os homes, se ben estas
decdntanse especialmente polos estudos universitarios, fronte & continuidade
cursando outros estudios de FP, mais comun entre os homes. Entre os menores de 25
anos tamén é mais frecuente continuar cos estudos, tanto universitarios como
Formacion Profesional. Proseguen estudando en maior medida as persoas tituladas
en ciclos superiores, que se dirixen sobre todo a estudos universitarios, opcién
residual na FP de grao bdsico, na que a gran maioria dos que contintian formandose o
fan noutro ciclo de FP. En FP dual, hai unha menor proporcién de persoas tituladas
que estudan e, entre os que o fan, o madis comun é recorrer a formacién non regrada.
Ourense aparece como a provincia na que existe unha maior porcentaxe de alumnado
que continta estudando (54,6%).

Figura 113. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando
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Figura 114. Taboa do tipo de estudos que cursan na actualidade as persoas tituladas

Tipo de estudos % de titulados/as
Formacion profesional 371%
Ciencias da saude 5,0%
Ciencias sociais e xuridicas 7,9%
Estudos universitarios Ciencias naturais 1,8% 19,5%
Enxefaria e arquitectura 1,9%
Artes e humanidades 2,8%
Sistema de formacién para o emprego 6,5%
Sue e de Preparando oposicidns en academia ou pola sua 6,9%
formacion conta L
Outros cursos en centros privados, non regrados  13,6%
Outra formacion 16,5%

Figura 115. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando por sexos
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Figura 116. Grafica do tipo de estudos que cursan as persoas tituladas por sexos
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Figura 117. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando por idade
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Figura 118. Grafica do tipo de estudos que cursan as persoas tituladas por idade
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Figura 119. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando por grao do ciclo

40%

20%

0%
Basico Medio Superior

Figura 120. Grafica do tipo de estudos que cursan as persoas tituladas por grao do ciclo
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Figura 121. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando por provincia do centro
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Figura 122. Grafica do tipo de estudos que cursan as persoas tituladas por provincia do
centro
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Figura 123. Grafica das persoas tituladas que seguen estudando por modalidade
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Figura 124. Grafica do tipo de estudos que cursan as persoas tituladas por modalidade
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1.8. Valoracion da competencia dixital adquirida no ciclo

Mais de tres de cada catro persoas tituladas de FP no curso 2021-2022 manifestan ter
empregado novas tecnoloxias durante a stia formacion, en concreto o 76,3%. Ademais,
mais da metade emprégaas de xeito habitual (o 52,5%).

As diferenzas son pequenas por provincia, sexo e modalidade, resultando a variable
mais determinante o grao do ciclo. A medida que aumenta o nivel da formacion, o uso
das novas tecnoloxias tamén se incrementa.

Figura 125. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo
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Figura 126. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo por sexos
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Figura 127. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo por idade
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Figura 128. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo por grao
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Figura 129. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo por provincia do

centro
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Figura 130. Grafica do emprego de novas tecnoloxias durante o ciclo por modalidade
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Respecto 4 adecuacion das competencias dixitais adquiridas a realidade actual do
mercado laboral, é maioritaria a percepcion de que a mesma é axeitada (78,3%). Non
obstante, entre estes, hai un 39,9% de persoas que a consideran suficiente, ainda que
de caracter basico.

Unha vez mais, as diferenzas mais importantes atépanse no grao do ciclo, se ben,
nesta ocasion a FP de grao basico e a de grao medio amosan un maior grao de
adecuacion, o que pode deberse a unha menor exixencia de especializacion dos postos
de traballo desempefiados polos titulados nesta modalidade.

Figura 131. Grafica da adecuacién da formacién en novas tecnoloxias ao mercado laboral
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Figura 132. Grafica da adecuacion da formacion en novas tecnoloxias ao mercado
laboral por sexo
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Figura 133. Grafica da adecuacion da formacién en novas tecnoloxias ao mercado
laboral por idade
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Figura 134. Grafica da adecuacion da formacién en novas tecnoloxias ao mercado
laboral por grao do ciclo
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Figura 135. Grafica da adecuacién da formacién en novas tecnoloxias ao mercado
laboral por provincia do centro
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Figura 136. Grafica da adecuacion da formacion en novas tecnoloxias ao mercado
laboral por modalidade
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Tamén é maioritaria a percepcion de que as competencias dixitais adquiridas durante
o ciclo foron tidas en conta polas empresas no momento da postulacion para un posto
de traballo. En concreto, o 60,4% dos titulados/as asi o afirman. Doutra banda, mais
de un de cada catro titulados/as (29,2%), estima que dita formacion en habilidades
tecnoldxicas foi crucial nas suas posibilidades de insercion laboral.

Figura 137. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercién laboral
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Figura 138. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercion laboral por sexo
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Figura 139. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercién laboral por idade
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Figura 140. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercidn laboral por grao do ciclo
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Figura 141. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercién laboral por provincia do centro
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Figura 142. Grafica da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades
de insercién laboral por modalidade
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1.9. Analise do caracter emprendedor das persoas tituladas

A porcentaxe de persoas tituladas en FP no curso 2021-2022 en Galicia que son
auténomas ou contan cunha empresa propia sitiase no 2,8%. A intencién de
emprender a curto ou medio prazo queda nun 10,2%. Polo tanto, ao sumar ambos
valores achegamonos a un 13,0% de persoas potencialmente emprendedoras no
momento actual.

Obsérvase mais interese pola modalidade do autoemprego entre os homes, nas
idades comprendidas entre 25 e 30 anos, entre as persoas tituladas dos ciclos de grao
medio e superior e no caso do alumnado en réxime de FP dual. Por outra banda, as
provincias de Lugo e Ourense son mais propensas ao autoemprego.

Figura 143. Grafica da intencion de crear unha empresa propia

m Xa tefo = Si, a curto prazo (menos dun ano)

m Si, a medio prazo (1a 3 anos) = Non
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Figura 144. Grafica da intencién de crear unha empresa propia por sexos
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Home

mXa tefio  ®Si, a curto prazo (menos dun ano)  mSi, a medio prazo (1a3anos) mNon

Figura 145. Grafica da intencion de crear unha empresa propia por idade
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Menos de 25 p}it7

m Xa tefio m Si, a curto prazo (menos dun ano) m Si, a medio prazo (1a 3 anos) mNon

Figura 146. Grafica da intencion de crear unha empresa propia por grao do ciclo
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Basico

Medio

Superior

m Xa tefio Si, a curto prazo (menos dun ano) mSi, a medio prazo (1a3anos) mNon
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Figura 147. Grafica da intencién de crear unha empresa propia por provincia do centro
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Pontevedra
Ourense
Lugo

A Coruia

mXa tefio mSi, a curto prazo (menos dun ano) mSi, a medio prazo (1a 3 anos) mNon

Figura 148. Grafica da intencion de crear unha empresa propia por modalidade
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m Xa tefio mSi, a curto prazo (menos dun ano) mSi, a medio prazo (1Ta3anos) mNon
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1.10. Grao de satisfaccion coa formacion recibida

O ultimo indicador examinado neste informe é a valoracién persoal que outorgan a
formacién recibida.

Para isto, emprégase unha escala de valoraciéon entre 1 «totalmente insatisfeito/a» e
6 «completamente satisfeito/a». O uso dunha escala cun nimero par de categorias
de resposta implica a falta de categoria intermedia ou neutra, de xeito que se obriga
a todas as persoas entrevistadas a caracterizar de xeito explicito a eleccién da sua
resposta situandoa na parte positiva ou na negativa. A variabilidade desta escala é
ampla abondo, xa que contén os matices necesarios (tres positivos e tres negativos)
mais evita utilizar escalas de tipo académico que poidan relacionarse coa formacion
e os exames (de 1 a 10), xa que estan demasiado cargadas de connotacions e son, en
termos subxectivos, menos homoxéneas, e soen presentar varios puntos de
concentracion de respostas.

Os datos non difiren de forma notoria das enquisas de anos precedentes. Sé 0 12,8%
das persoas tituladas expresa opinidons negativas, mentres que o 87,2% do alumnado
estd satisfeito coa formacién recibida.

En funcion do sexo, a idade, a provincia e a modalidade, os resultados son bastante
parellos, ainda que pode destacarse unha valoracion lixeiramente mellor entre as
mulleres e os maiores de 30 anos, asi tamén como entre os titulados/as en centros
de Lugo. As persoas tituladas en ciclos de FP de grao basico son as que mostran un
maior nivel de satisfaccion, con mais dun 90%, que se sitla entre as posicions 4 e 6
na escala.

Figura 149. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6)
40% 36,4%

30%

20%

10%

0%

Nada Pouco Mais ben Mais ben Bastante  Totalmente
satisfeito/a satisfeito/a insatisfeito/a satisfeito/a satisfeito/a satisfeito/a
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Figura 150. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6) por sexos
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20%
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Home Muller
Nada satisfeito/a Pouco satisfeito/a
m Mais ben insatisfeito/a m Mais ben satisfeito/a
m Bastante satisfeito/a m Totalmente satisfeito/a

Figura 151. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6) por idade do

alumnado
100%
80%
60%
40%
20%
0% 1,4% 1,4%
Menos de 25 25a29 30 ou mais
Nada satisfeito/a Pouco satisfeito/a
m Mais ben insatisfeito/a m Mais ben satisfeito/a
m Bastante satisfeito/a B Totalmente satisfeito/a
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Figura 152. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6) por grao do
ciclo

100%
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40%
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Nada satisfeito/a Pouco satisfeito/a
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B Bastante satisfeito/a B Totalmente satisfeito/a

Figura 153. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6) por
provincia do centro
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Figura 154. Grafica do grao de satisfaccion coa formacion recibida (de 1 a 6) por

modalidade
100%
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m Bastante satisfeito/a B Totalmente satisfeito/a
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1.11. Resultados comparados por familias

O numero de persoas tituladas en cada familia profesional no curso 2021-2022 resulta
moi dispar, polo que a distribuciéon da mostra tamén o é. A mostraxe desefiouse de
forma que se puideran extraer datos representativos por familias profesionais. Estes
datos expdiiense no capitulo que se inicia.

Actividades
fisicas e deportivas
@
Artes graficas Comercio
e marketing
R
Aeakh™
& >
Electricidade Enerxia & auga Fabricacion
a electronica mecanica
.@ %
Hostalaria Imaxe & son Imaxe persoal
& turlsmo
Inﬁl.-ll-ﬁla Instalacion
alimentarlas & mantemeanto
.%E'
Madeira, moble Maritimo - pesgueira
e cortiza
\, ®)
<> ;
Sanidade Seguridade Servizos
socioculturals
2 & comunidade

Transporte
& mantemento
de vehiculos
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A continuacion modstrase o numero de titulados/ as en FP durante o curso de
referencia (2021-2022), desagregado por familias profesionais e xéneros.

Actividades fisicas e deportivas 111 309 420
Administracion e xestion 1.232 808 2.040
Agraria 95 288 383
Artes graficas 87 98 185
Comercio e marketing 530 403 933
Edificacion e obra civil 39 70 109
Electricidade e electrénica 74 1.128 1.202
Enerxia e auga 6 68 74
Fabricacion mecanica 19 618 637
Hostalaria e turismo 453 419 872
Imaxe e son 140 284 424
Imaxe persoal 485 53 538
Industrias alimentarias 108 92 200
Informatica e comunicaciéns 218 1.399 1.617
Instalacién e mantemento 21 329 350
Madeira, moble e cortiza 37 186 223
Maritimo-pesqueira 18 228 246
Quimica 107 98 205
Sanidade 2.052 598 2.650
Seguridade e medio ambiente 39 48 87
Servizos socioculturais e & comunidade 1.235 193 1.428
Téxtil, confeccion e pel 84 13 97
Transporte e mantemento de vehiculos 26 848 874
Total 7.216 8.578 15.794

e Analise comparativa entre familias profesionais

A insercion laboral midese tomando en consideracidn as persoas tituladas activas no
periodo de referencia da enquisa. Seguindo as estatisticas oficias de emprego,
definense como «persoa activa» aquela que traballa ou desexa facelo e esta
dispoiiible para facelo. Para poder ser considerada persoa activa non sé é preciso
desexar ter emprego, sendn buscalo activamente; é dicir, efectuar acciéns concretas
dirixidas para atopar un emprego. A partir destas definicidons extrdense o nivel de
insercidn e a taxa de paro. COmpre recordar que a taxa de insercién total das persoas

tituladas en 2021-2022 é do 85,8%.
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Todas as familias profesionais tefien unha taxa de insercién superior ao 75%, mentres
que 16 superan o 85% e en 4 delas esta cifra sitlase por enriba do 90%. As familias
con maior empregabilidade son: Edificacion e obra civil (96,9%), Actividades fisicas e
deportivas (94,4%), Instalacion e mantemento (94,3%) e Hostalaria e turismo (90,5%).

A seguir, pédense consultar os datos detallados das taxas de insercién por familias

profesionais.

Figura 155. Grafica das taxas de insercion por familias profesionais
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Servizos socioculturais e 4 comunidade
Seguridade e medio ambiente
Sanidade

Quimica

Maritimo-pesqueira

Madeira, moble e cortiza
Instalaciéon e mantemento
Informatica e comunicacions
Industrias alimentarias

Imaxe persoal

Imaxe e son

Hostalaria e turismo
Fabricacion mecdnica

Enerxia e auga

Electricidade e electrénica
Edificacion e obra civil
Comercio e marketing

Artes graficas

Agraria

Administracion e xestion
Actividades fisicas e deportivas

0% 20% 40% 60% 80% 100%
I - 7 S, 11,0%
15,3%
12,8%
13,6%
15,2%
Y -7 -1 S 11,2%
-1 S, 11,8%
13,9%
5.7%
18,4%
14,3%
21,6%
211%
_______________905% _________________ BMJU
13,3%
I -7 Yo7 S, 2,0%
16,0%
_________________969%%
14,6%
16,7%
12,6%
14,6%

94,4% 5,6%

m Traballando Buscando emprego

Figura 156. Taboa das familias con maior indice de insercién laboral

Edificacion e obra civil 109 96,9%
Actividades fisicas e deportivas 420 315 94,4%
Instalacién e mantemento 350 309 94,3%
Hostalaria e turismo 872 724 90,5%
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Por outra banda, o nivel de ocupacion toma en consideracion a todas as persoas
tituladas, tamén as inactivas. Este feito explica que as familias que presentan valores
elevados neste indicador non coincidan exactamente coas destacadas en canto a taxa
de insercién, como ocorre no caso de Actividades fisicas e deportivas, na que se destaca
unha elevada porcentaxe de titulados/as que contindan estudando. Atendendo
exclusivamente a taxa de ocupacion, é Instalacion e mantemento a que acada a
porcentaxe mas alta (77,3%).

Figura 157. Taboa das familias con maiores taxas de ocupacién

Instalaciéon e mantemento 350 77,3%
Edificacion e obra civil 109 76,5%
Hostalaria e turismo 872 67,7%
Maritimo-pesqueira 246 67,5%

Entre as persoas tituladas que tefien como actividade principal estudar, destacan as
familias Artes grdficas e Actividades fisicas e deportivas xunto con outras que
apareceran a miudo ligadas de xeito claro con titulacidns universitarias.

Figura 158. Taboa das familias con maiores porcentaxes de titulados/as que estudan
como actividade principal

Artes graficas 185 40,9%
Actividades fisicas e deportivas 420 39,0%
Servizos socioculturais e 8 comunidade 1428 38,3%
Seguridade e medio ambiente 87 30,6%
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Figura 159. Grafica da situacion laboral actual por familias profesionais
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Figura 160. Grafica das persoas tituladas que obtiveron algin emprego por familias
profesionais
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As familias profesionais nas que mais rdpido se obtén un posto de traballo son
Instalacion e mantemento e Maritimo-pesqueira (mais do 80% atopan emprego antes
dos 6 meses). Non obstante, se tomamos unicamente en consideracion aqueles que
xa tiflan un emprego antes de comezar o ciclo, é Seguridade e medio ambiente a familia
que destaca sobre todas as demais.
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Figura 161. Taboa das familias con maiores proporciéns de alumnos/as con emprego
antes dos seis meses

Edificacion e obra civil 109 91,9%
Maritimo-pesqueira 246 89,2%
Instalacion e mantemento 350 88,5%
Trapsporte e mantemento de 874 88,1%
vehiculos

Figura 162. Grafica do tempo que o alumnado tarda en obter emprego por familias
profesionais
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e O primeiro emprego por familia profesional

En varias das familias profesionais con mellores taxas de insercién obsérvase ademais
que contan cunha porcentaxe elevada de continuidade no sector. Destaca por enriba
de todas as demais a familia Actividades fisicas e deportivas, cun 86,0% de titulados/as
que traballan no sector no seu primeiro emprego. Non obstante, € o caso de
Instalacion e mantemento o que amosa maior vinculacion do primeiro emprego co
nivel de capacitacion adquirido no ciclo. Outra familia cunha alta taxa de continuidade
no sector correspondente é Hostalaria e turismo.

Figura 163. Grafica da relacion do primeiro emprego co ciclo cursado por familias
profesionais
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Figura 164. Grafica da obtencion do primeiro emprego na empresa onde se realizou a
FCT por familias profesionais
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O nivel de insercién laboral das persoas tituladas que atopan traballo a través da
empresa onde realizan a Formacion en Centros de Traballo varia moito, pero pode
resaltarse que supera o 40% en dez familias profesionais diferentes, un dato
significativo acerca da relevancia deste factor na insercion laboral.

En canto as restantes vias de insercién, cabe sublifiar que en case todas as familias
profesionais se detecta que os contactos persoais, a solicitude e iniciativa propia e os
anuncios en diferentes canles (taboleiros, internet...) constitien as principais vias de
acceso ao primeiro emprego tras a finalizacién do ciclo formativo.

Asi mesmo, destaca a gran proporcion de titulados/as na familia profesional Sanidade
que utiliza a via de solicitude de iniciativa propia. Pode destacarse tamén a
importancia que cobra o centro educativo en Edificacion e obra civil ou a via do
concurso/oposicién en Agraria.
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Figura 165. Grafica das outras vias de insercion no primeiro emprego por familias

profesionais
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As familias profesionais con maior peso do sector publico no primeiro emprego son:
Agraria (a porcentaxe de traballadores/as do sector publico é de 35,9%) e Sanidade
(27,6%).

No autoemprego, destacan as familias profesionais de Hostalaria e turismo e
Informdtica e comunicacion, coincidindo no primeiro caso co grupo de familias con
maiores taxas de insercion.
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Pola outra banda, a familia na que o sector privado ten unha presenza dominante en
relacion ao resto é Maritimo-pesqueira, na que o 91,7% dos titulados/as desempefian

un traballo por conta allea neste ambito no seu primeiro emprego.

Figura 166. Grafica da modalidade laboral por familias profesionais
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Figura 167. Taboa do tipo de contratacién no sector publico, primeiro emprego por
familias profesionais
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Imaxe e son 0,0% 0,0% 0,0% 34,3% 65,7%
Imaxe persoal 4,8% 4,8% 4,1% 13,8% 72,5%
Industrias alimentarias 0,0% 0,0% 0,0% 49,2% 50,8%
Informatica e comunicacions 6,2% 6,2% 6,2% 25,3% 56,2%
Instalacién e mantemento 0,0% 6,6% 7,5% 26,4% 59,5%
Madeira, moble e cortiza 0,0% 0,0% 13,1% 12,3% 74,6%
Maritimo-pesqueira 0,0% 12,5% 0,0% 37,5% 50,0%
Quimica 12,4% 0,0% 0,0% 12,4% 75,3%
Sanidade 0,9% 3,2% 4,0% 34,6% 57,3%
Seguridade e medio ambiente 0,0% 10,4% 33,3% 35,4% 20,9%
Serwzqs socioculturais e & 2.6% 0,0% 7,8% 28.1% 615%
comunidade

Téxtil, confeccidn e pel 20,0% 0,0% 0,0% 20,0% 60,0%
Transporte e mantemento de 0,0% 0,0% 0,0% 10,5% 89,5%

vehiculos

Figura 168. Taboa do tipo de contratacion no sector privado, primeiro emprego por
familias profesionais

Actividades fisicas e deportivas 27,3% 13,8% 53,9% 0,0% 0,8% 1,8% 2,4%
Administracion e xestion 28,1% 14,2% 41,2% 0,0% 2,5% 0,8% 13,1%
Agraria 40,0% 9,4% 44,7% 0,0% 0,0% 1,2% 4,7%
Artes graficas 26,1% 8,5% 54,0% 0,0% 1,4% 2,8% 71%
Comercio e marketing 26,1% 1,2% 47 1% 0,0% 2,0% 0,7% 13,0%
Edificacion e obra civil 47,0% 1,5% 31,8% 0,0% 1,5% 1,5% 16,7%
Electricidade e electronica 44,9% 6,1% 41,3% 0,0% 1,3% 0,7% 5.7%
Enerxia e auga 45,8% 8,3% 22,9% 0,0% 21% 0,0% 20,9%
Fabricacion mecanica 40,3% 5,3% 44 1% 0,0% 1,3% 0,6% 8,4%
Hostalaria e turismo 39,6% 12,3% 40,4% 0,0% 2,6% 1,2% 3,8%
Imaxe e son 26,8% 18,8% 42,0% 0,0% 0,0% 2,9% 9,5%
Imaxe persoal 39,5% 12,3% 44,4% 0,0% 0,0% 0,8% 3,0%
Industrias alimentarias 371% 9,6% 451% 0,0% 2,3% 1,2% 4,7%
Informatica e comunicacions 49,0% 4,8% 35,8% 0,0% 2,9% 0,5% 6,9%
Instalacién e mantemento 36,0% 9,6% 48,9% 0,0% 2,4% 0,0%  32%
Madeira, moble e cortiza 36,1% 4,7% 47,4% 0,0% 2,4% 1,2% 8,2%
Maritimo-pesqueira 43,9% 15,7% 35,0% 0,0% 0,9% 0,0% 4,5%
Quimica 26,8% 13,4% 45,2% 0,0% 2,4% 0,0% 12,1%
Sanidade 27,2% 23,2% 40,3% 0,0% 2,8% 0,4% 6,1%
Seguridade e medio ambiente 34,5% 11,8% 51,3% 0,0% 0,0% 0,0% 2,5%
Servizos socioculturais e 8 17,4% 31,7% 39,1% 0,0% 5,6% 0,0%  63%
comunidade

Téxtil, confeccion e pel 44 5% 10,7% 40,5% 0,0% 0,0% 0,0% 4,3%
Transporte e mantemento de 29,6% 7,4% 54,3% 0,0% 2,0% 13%  54%

vehiculos

Dentro do sector publico, en todas as familias profesionais, as modalidades
contractuais mais frecuentes son as categorias de persoal laboral e persoal eventual
no caso do primeiro emprego. O mesmo sucede no caso do sector privado, en que a
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temporalidade é predominante, ainda o nimero de contratos indefinidos aumentou
considerablemente con respecto ao estudo realizado hai 1 ano.

Atendendo a categoria profesional, nas de directivos ou mandos intermedios, destaca
as persoas pertencentes & familia profesional Agraria (13,1%).

Figura 169. Taboa da categoria profesional do primeiro emprego por familias
profesionais

Actividades fisicas e deportivas 2,6% 10,4% 57,3% 25,2% 2,0% 2,5%
Administracion e xestion 1,7% 16,5% 32,3% 26,4% 10,5% 12,6%
Agraria 13,1% 8,9% 16,6% 50,3% 6,9% 4,2%
Artes graficas 1,3% 13,4% 23,2% 51,2% 7,4% 3,6%
Comercio e marketing 1,8% 10,6% 22,0% 47,0% 8,9% 9,7%
Edificacion e obra civil 1,4% 19,2% 46,6% 20,5% 11,0% 1,4%
Electricidade e electronica 1,7% 31,5% 20,5% 25,2% 12,5% 8,7%
Enerxia e auga 0,0% 32,1% 18,9% 28,3% 17,0% 3,8%
Fabricacion mecanica 0,6% 26,6% 31,3% 30,6% 7,5% 3,5%
Hostalaria e turismo 5,2% 14,1% 32,2% 32,6% 8,8% 7,1%
Imaxe e son 5,4% 16,5% 22,9% 42,1% 7,7% 5,4%
Imaxe persoal 1,9% 10,9% 28,5% 36,3% 16,6% 5,8%
Industrias alimentarias 0,0% 17,0% 19,2% 53,3% 4,2% 6,3%
Informatica e comunicacidns 0,9% 21,6% 45,9% 15,5% 10,0% 6,1%
Instalacion e mantemento 1,4% 33,6% 30,8% 23,9% 8,1% 2,0%
Madeira, moble e cortiza 2,9% 17,0% 19,9% 38,6% 16,9% 4,8%
Maritimo-pesqueira 3,2% 14,5% 34,9% 34,5% 12,1% 0,8%
Quimica 11% 17,9% 32,7% 33,8% 10,3% 4,2%
Sanidade 1,0% 19,5% 45,7% 17,5% 3,5% 12,8%
Seguridade e medio ambiente 1,8% 24,8% 26,5% 39,5% 1,8% 5,6%
Servizos socioculturais e 3 3,3% 18,7% 38,2% 20,0% 2,2% 17,6%
comunidade

Teéxtil, confeccion e pel 0,0% 11,0% 20,4% 50,1% 9,3% 9,2%
Igﬁ,"cﬁfjfe e mantemento de 2,2% 26,3% 25,1% 29,6% 12,8% 3,9%

Como en anteriores ediciéns da enquisa, a familia profesional con mais persoas
tituladas traballando fora de Galicia é Maritimo-pesqueira, o que ven explicado polas
caracteristicas intrinsecas do propio sector, con empresas galegas que ofrecen
oportunidades laborais no estranxeiro grazas 4 pesca de altura e gran altura e ao
transporte maritimo.
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Séguena como maiores exportadoras de man de obra outras familias profesionais
coma Quimica e Enerxia e auga. A excepcidn das mencionadas, todas as familias
profesionais tefien a madis do 93% das persoas tituladas traballadoras dentro de
Galicia.

Figura 170. Grafica da localizacion do primeiro emprego por familias profesionais
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e O emprego actual por familia profesional

As caracteristicas do emprego actual das persoas tituladas da FP no curso 2021-2022
en Galicia mantefien tendencias similares as observadas no primeiro emprego.
Loxicamente, a porcentaxe das persoas que traballan na actualidade na empresa na
que realizaron as practicas do ciclo formativo baixa con respecto ao primeiro emprego,
pero ainda continda por enriba do 10% en duas familias profesionais.

En canto as outras vias de insercidn, obsérvase que conforme os/as titulados/as
adquiren experiencia, capacitacion e recursos, as vias de acceso ao emprego
diversificanse, sendo as principais vias o centro educativo, os anuncios en medios,
taboleiros, Internet e o SPEG, SEPE. O autoemprego cobra mais importancia no
emprego actual, destacando nas familias Transporte e mantemento de vehiculos,
Electricidade e electrdnica e Actividades fisicas e deportivas.

Figura 171. Grafica do emprego actual na empresa onde se realizou a FCT por familias
profesionais
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Figura 172. Grafica das outras vias de insercion no emprego actual por familias
profesionais
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Nas modalidades de contratacion do emprego actual destacan polo elevado nivel de
persoas autéonomas e de autoemprego as familias Textil, confeccion e pel, Imaxe e son
e Agraria. No sector publico, é salientable a presenza de persoas tituladas das familias
Agraria e Sanidade, mentres que no privado resalta Maritimo-pesqueira.

Figura 173. Grafica da modalidade laboral do emprego actual por familias profesionais
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Figura 174. Taboa da contratacion no sector publico no emprego actual por familias

profesionais
Actividades fisicas e deportivas 0,0% 0,0% 0,0% 69,3% 30,7%
Administracion e xestion 6,5% 0,0% 6,5% 44,2% 42,7%
Agraria 0,0% 4,5% 18,2% 36,3% 41,0%
Artes gréficas 0,0% 0,0% 25,8% 74,2% 0,0%
Comercio e marketing 0,0% 13,5% 0,0% 72,9% 13,5%
Edificacion e obra civil 0,0% 25,0% 25,0% 50,0% 0,0%
Electricidade e electronica 0,0% 10,1% 10,1% 79,8% 0,0%
Enerxia e Auga 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Fabricacion mecénica 0,0% 12,5% 12,5% 75,0% 0,0%
Hostalaria e turismo 6,8% 0,0% 14,3% 50,4% 28,6%
Imaxe e son 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Imaxe persoal 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Industrias alimentarias 0,0% 0,0% 0,0% 33,9% 66,1%
Informatica e comunicacions 0,0% 28,6% 14,3% 571% 0,0%
Instalacion e mantemento 0,0% 12,3% 0,0% 75,4% 12,3%
Madeira, moble e cortiza 0,0% 0,0% 0,0% 83,5% 16,5%
Maritimo-pesqueira 33,3% 0,0% 0,0% 66,7% 0,0%
Quimica 0,0% 0,0% 0,0% 79,7% 20,3%
Sanidade 0,0% 3,9% 9,6% 46,9% 39,6%
Seguridade e medio ambiente 15,6% 0,0% 15,6% 68,7% 0,0%
Servizos socioculturais e & comunidade 0,0% 0,0% 5,4% 89,2% 5,4%
Téxtil, confeccion e pel 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Transporte e mantemento de vehiculos 0,0% 0,0% 0,0% 69,3% 30,7%

Figura 175. Taboa do tipo de contrato no sector privado no emprego actual por familias
profesionais

Actividades fisicas e deportivas 72,8% 2,8% 16,4% 3,4% 1,4% 0,0% 3,1%
Administracion e xestion 73,0% 4,6% 7,0% 9,4% 1,7% 0,0% 4,3%
Agraria 74,4% 7,7% 7,7% 7,7% 2,6% 0,0% 0,0%
Artes gréficas 62,3% 8,8% 20,2% 2,9% 0,0% 2,9% 2,9%
Comercio e marketing 60,4% 4,3% 11,5% 10,0% 5,5% 0,0% 8,3%
Edificacion e obra Civil 88,2% 2,9% 0,0% 8,8% 0,0% 0,0% 0,0%
Electricidade e electronica 86,2% 5,0% 2,5% 2,5% 2,5% 0,0% 1,3%
Enerxia e auga 76,9% 11,6% 0,0% 7,7% 0,0% 0,0% 3,8%
Fabricacion mecanica 68,4% 4,5% 7,6% 16,3% 11% 0,0% 2,2%
Hostalaria e turismo 67,8% 4,4% 16,6% 5,4% 2,3% 0,0% 3,4%
Imaxe e son 43,5% 19,6% 17,4% 11,5% 0,0% 0,0% 8,0%
Imaxe persoal 61,4% 4,9% 25,6% 6,5% 0,0% 0,0% 1,6%
Industrias alimentarias 65,9% 6,4% 19,2% 4,3% 0,0% 2,2% 21%
Informatica e comunicacions 94,1% 1,0% 2,0% 2,0% 0,0% 0,0% 1,0%
Instalacion e mantemento 80,1% 2,4% 3,7% 1,2% 0,0% 0,0% 2,6%
Madeira, moble e cortiza 78,5% 0,0% 71% 14,4% 0,0% 0,0% 0,0%
Maritimo-pesqueira 72,7% 7,5% 9,2% 7,5% 0,0% 0,0% 3,0%
Quimica 75,1% 5,0% 7,4% 5,1% 2,4% 0,0% 4,9%
Sanidade 55,2% 12,2% 15,4% 7,5% 0,9% 0,0% 8,8%
Seguridade e medio ambiente 65,8% 5,3% 14,9% 14,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Servizos socioculturais e 4 comunidade 48,4% 16,9% 10,2% 8,8% 4,1% 0,0% 11,7%
Téxtil, confeccidn e pel 57,9% 0,0% 26,4% 10,4% 0,0% 5,3% 0,0%
Transporte e mantemento de vehiculos 71,6% 4,9% 9,9% 1,1% 1.2% 0,0% 1,2%
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En xeral, por familias profesionais, en todas as persoas tituladas consideran, en maior
medida, que desenvolven postos especializados que requiren da Formacion
Profesional recibida para seren desempefiados (por enriba do 70% do total de
titulados que traballan actualmente).

Entre as persoas que traballan no sector privado, hai sete familias profesionais nas

qgue un 75% ou mais conta cun contrato indefinido.

Figura 176. Taboa da categoria laboral no emprego actual por familias profesionais

Actividades fisicas e deportivas 2,4% 16,8% 50,5% 27,6% 1,2% 1,5%

Administracion e xestion 4,8% 24,8% 36,8% 17,5% 5,4% 10,6%
Agraria 20,9% 25,4% 19,4% 31,4% 0,0% 3,0%
Artes graficas 10,2% 25,1% 19,8% 42,2% 2,6% 0,0%
Comercio e marketing 8,9% 20,8% 33,9% 23,5% 51% 7,7%
Edificacion e obra Civil 7,9% 39,5% 39,5% 7,9% 5,3% 0,0%
Electricidade e electrénica 6,6% 41,9% 28,0% 14,9% 2,2% 6,4%
Enerxia e auga 6,4% 51,6% 19,3% 22,6% 0,0% 0,0%
Fabricacién mecanica 4,9% 53,9% 16,6% 17,6% 2,0% 5,0%
Hostalaria e turismo 12,7% 22,0% 41,2% 21,5% 1,7% 1,0%

Imaxe e son 9,8% 32, 7% 19,3% 28,4% 6,6% 3,2%

Imaxe persoal 4,0% 15,0% 31,9% 36,8% 4,2% 8,1%

Industrias alimentarias 16,0% 19,8% 12,0% 40,1% 4,0% 8,0%
Informatica e comunicacions 2,8% 36,8% 45,9% 9,1% 1,8% 3,6%
Instalacién e mantemento 5,4% 57,9% 24,7% 10,9% 0,0% 11%

Madeira, moble e cortiza 0,0% 49,8% 14,0% 36,2% 0,0% 0,0%
Maritimo-pesqueira 7.1% 41,9% 29,5% 20,0% 0,0% 1,4%

Quimica 0,0% 32,7% 34,8% 25,7% 4,5% 2,3%

Sanidade 0,0% 20,4% 52,7% 16,5% 2,2% 8,2%
Seguridade e medio ambiente 0,0% 31,5% 54,1% 14,4% 0,0% 0,0%
Servizos socioculturais e 3 5,8% 22,0% 36,9% 19,0% 0,0% 16,3%
comunidade

Téxtil, confeccion e pel 13,5% 18,1% 27,2% 36,5% 0,0% 4,6%
Transporte e mantemento de 3.2% 45,8% 23.4% 24,4% 11% 2.1%

vehiculos
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Figura 177. Grafica da relacién do emprego actual co ciclo formativo por familias profesionais
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A maior proporcion de persoas tituladas que se mostran satisfeitas coas expectativas
laborais acadadas atdépase nas familias profesionais /nstalacién e mantemento e
Fabricacion mecdnica. En xeral, € maioritaria a tendencia do alumnado a estar
satisfeito coas expectativas laborais que tifa.

Figura 178. Grafica da satisfaccion coas expectativas laborais no emprego actual
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No emprego actual das persoas tituladas da FP no curso 2021-2022 en Galicia, a taxa
mais elevada de emprego no estranxeiro localizase, a diferenza do primeiro emprego,
na familia profesional Enerxia e auga. Tamén Maritimo-pesqueira e Imaxe e son tefien
a mais do 15% das persoas tituladas traballando féra de Galicia.

Figura 179. Grafica da localizacion do emprego actual por familias profesionais
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e Persoas tituladas que contintan estudando por familias
profesionais

As familias profesionais con maior proporcién de persoas tituladas estudando na
actualidade, por enriba do 60%, son: Servizos socioculturais e & comunidade e
Actividades fisicas e deportivas. Nestas duas primeiras familias, o mais comun é cursar

estudos universitarios.

Figura 180. Grafica das persoas tituladas que contintan estudando por familias
profesionais
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Figura 181. Grafica da tipoloxia dos estudos que cursan as persoas tituladas por
familias profesionais
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¢ Intenciéon de montar unha empresa por conta propia

7

O espirito emprendedor é mdis comun nas familias profesionais Transporte e
mantemento de vehiculos, Imaxe e son e Hostalaria e turismo. Nos tres casos a cifra
aproximase ao 20% de persoas que a curto ou medio prazo pretenden traballar pola
sua conta ou desenvolven o autoemprego de forma activa.

Non obstante, se consideramos unicamente as persoas que xa estan autoempregadas,
as tres familias mencionadas superan o 5% de emprendemento no momento de
realizacidon da enquisa, pero son Agraria (7,7%) e Imaxe e son (7,2%) as familias que
presentas maiores porcentaxes de autoemprego.

Figura 182. Grafica da intencién de crear unha empresa por familias profesionais
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e Valoracion da formacion recibida

O nivel de satisfaccion coa formacion recibida mediuse na enquisa a través dunha
escala que vai de 1 (nada satisfeito/a) a 6 (totalmente satisfeito/a).

A proporcién de persoas tituladas cun nivel de satisfaccién alto (5 ou 6) coa formacién
recibida supera o 50% en todos os casos salvo Seguridade e medio ambiente e Imaxe
persoal. Pola contra, hai 6 familias profesionais en que mais do 70% do alumnado
outorgou a puntuacion de 5 ou 6.

Figura 183. Taboa da valoracion da formacion recibida por familias profesionais
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¢ Valoracion da competencia dixital adquirida no ciclo

As familias Edificacion e obra civil e Artes grdficas son as que afirman empregan con
mais frecuencia que empregaron novas tecnoloxias no seu posto de traballo, con
porcentaxes superiores ao 70%. As familias que empregan tecnoloxia con menos
frecuencia son /Imaxe persoal e Actividades fisicas e deportivas.

Nas familias Edificacion e obra civil e Informatica e comunicaciéns as competencias
adquiridas en novas tecnoloxias foron mais valoradas no mercado de traballo.

Figura 184. Taboa do emprego de novas tecnoloxias por familias profesionais
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Figura 185. Taboa da adecuacion da formacion en novas tecnoloxias por familias
profesionais
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Figura 186. Taboa da importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades de
insercion laboral por familias profesionais
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ANEXOS

2. ANEXOS
21. Fichas por familia

I. Actividades fisicas e deportivas

Obtiveron a titulacion da familia profesional Actividades fisicas e
deportivas no curso 2021-2022 un total de 420 persoas. Esta familia
presenta un nivel de insercion laboral do 94,4%, claramente por enriba
da media global. O 64,0% dos titulados/as nesta rama de actividade
deciden continuar a sta formacién, maioritariamente optando por unha 420
titulacion universitaria (54,1%). Por tanto, é unha das familias na que mdis alumnos/as
titulados declaran que a sua actividade principal é estudar (36,0%).

Figura 187. Actividades fisicas e deportivas
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II. Administracion e xestion

A familia profesional Administracion e xestion é unha das mais
demandadas xa que conta con 2.040 titulados e tituladas no ano
académico 2021-2022. A taxa de insercion sitlase no 85,4%. Destaca a
porcentaxe de alumnado que segue a estudar (45,7%), do cal un 45,4%

decantase por outros estudos de FP ou titulaciéns universitarias. O nivel 2.040
de emprego con continuidade no sector da familia profesional é alto alumnos/as
(69,4%).

Figura 188. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Administracion e xestion
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O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT
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Indefinido 28,1%
Temporal, por obra e servizo 14,2%
Temporal, menos de 6 meses ; 41,2%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%
Temporal, mais de 12 meses I 2,5%

Sen contrato | 0,8%

QOutros - 13,1%
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formacién requirida 26:4%

Aprendiz/a 10,5%
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ANEXOS

Indefinido 73,0%
Temporal, por obra e servizo 4,6%
Temporal, menos de 6 meses 7,0%
Temporal, entre 6 e 12 meses 9,4%

Temporal, mais de 12 meses I 1,7%

Sen contrato | 0,0%

Outros ' 4,3%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios 4,.8%

Traballador/a técnico/a especializado/a 24,8%
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0,
para a que se require ter FP cursada 36,8%
Empregado/a sen especializacion nin
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formacién requirida
Aprendiz/a 5,4%
Outros 10,6%
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= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizaciéon do emprego actual

|
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Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue

estudando
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= Si, habitualmente
= Si, pero de forma esporadica
= Moi poucas veces

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

' 26,3%

39,7%

‘ 34,0%

= Sj, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas posibilidades

de insercion laboral

2,2%
0,4%

12,5

Xa tefio
= Si, a curto prazo (menos dun ano)
= Si, a medio prazo (1a 3 anos)

m Non

Intencion de crear unha empresa propia

42,5

= Si, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tifa pouca relacién

Adecuacion entre a formacién en novas tecnoloxias e o
mercado laboral

nSj = Non

Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40% 36,1%

29,2%

20%

0%

Nivel de satisfaccion co ciclo formativo



lll. Agraria

A familia profesional Agraria formou 383 titulados e tituladas que
remataron os seus estudos de FP no curso 2021-2022, e conta cunha taxa
de insercion laboral do 87,4%. Este grupo destaca especialmente pola

ANEXOS ‘

elevada presenza do autoemprego, cun 7,7% de titulados/as que xa

contan con empresa propia, aos que hai que engadir o 8,4% que prevé
desenvolver un proxecto deste tipo a curto o medio prazo. Tamén o sector

383
alumnos/as

publico ten un forte peso na empregabilidade entre os titulados/as nesta familia, de xeito
que ocupa a o0 32,9% daqueles/as que traballan actualmente.

Figura 189. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na

familia Agraria

= Traballando = Buscando emprego

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas

activas na familia

13,9% 24,7%

= Si = Non = Xa tifa

Obtencién dalgun emprego desde o remate do ciclo

14,5%

59,3%

= Sj, e ademais correspondiase co estandar de capacitacién do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacion inferior
= Non

Relacion entre o ciclo cursado e o primeiro emprego

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

19,6%

|

N 1% )

= Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

Situacion laboral actual

28,6% 27,8%

217%

8,2%

6,8% 6,8%

Antesde  Conseguiuno  De forma Antesdos 6 Entre6e12  Mais de 12
comezar o mentres inmediata meses meses meses
ciclo estudaba

Tempo que se tarda en obter un emprego

8,5% 23,5%

68,0%

= Tenrelacion e correspéndese coa mifia capacitacion
= Tenrelacién pero non responde & mifia capacitacion
= Non ten relacién co que estudei

Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual
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= Si = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo 5,3%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou
familiares

14,2%

26,5%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion 23.9%

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais

Q0% 20% 40%

60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

4%

’ 2,0%

57,9%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego
Funcionario/a de carreira
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral 50,0%

Persoal eventual

Bolseiro/a

0% 20% 40% 60%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico

80%

100,0%

= Si = Non

O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo
Anuncios en medios, taboleiros,...
Contactos persoais ou familiares 25,5%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion 17,0%
SPEG, SEPE
Solicitude a iniciativa propia 17,1%
Autoemprego (empresa propia) 6,3%
Contactos profesionais 8,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Outras vias de insercién laboral no emprego actual

32,9% S0

3,0%

58,2%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral 36,3%

Persoal eventual

41,0%

Bolseiro/a

0% 20% 40% 60%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico
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Indefinido 40,0% Indefinido 74,4%
Temporal, por obra e servizo 9,4% Temporal, por obra e servizo 7,7%
Temporal, menos de 6 meses _ 44,7% Temporal, menos de 6 meses 7,7%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0% Temporal, entre 6 e 12 meses 7.7%
Temporal, mais de 12 meses | 0,0% Temporal, mais de 12 meses 2,6%
Sen contrato I 1,2% Sen contrato | 0,0%
Outros - 47% Outros | 0,0%
0% 20% 40% 60% 80% 0% 20% 40% 60% 80%
Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios Direccién ou mandos intermedios 20,9%

Traballador/a técnico/a especializado/a Traballador/a técnico/a especializado/a 25,4%

Empregado/a especializado/a en ocupacién
para a que se require ter FP cursada

Empregado/a especializado/a en

5% ? 19,4%
ocupacién para a que se require ter FP...

16,6%

Empregado/a sen especializacion nin Empregado/a sen especializacién nin

formacién requirida 50,3% formacion requirida 31,4%
Aprendiz/a 6,9% Aprendiz/a | 0,0%
Outros 4,2% QOutros 3,0%
0% 30% 60% 0% 20% 40% 60%
Categoria profesional: primeiro emprego Categoria profesional: emprego actual

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma = No estranxeiro = Galicia = Outra Comunidade Auténoma - No estranxeiro

Localizacion do primeiro emprego Localizacion do emprego actual

49,5%
= Si = Non ® Formacién Profesional = Estudos Universitarios = Outros
Alumnado que segue estudando Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue estudando

129



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

437

= Si, habitualmente = Si, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, pero de forma esporadica = Si, ainda que de caracter basico
= Moi poucas veces = Tifa pouca relacién

Adecuacion entre a formacidn en novas tecnoloxias e o mercado
laboral

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

35,7%

‘ 33,3%

= Sj, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial =S « Non
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas

i t tativas L i
posibilidades de insercién laboral Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

60%
0
7.7% 42,5%
40%
B  14%
. 7,0% 0% 19,0%
Xa tefo 0,0% Bk
= Si, a curto prazo (menos dun ano) 0%
= Si, a medio prazo (1a 3 anos) 1 2 3 4 5 6

m Non

Intencion de crear unha empresa propia Nivel de satisfaccidon co ciclo formativo



IV. Artes graficas

Na familia profesional Artes gréficas tituldronse 185 persoas que
remataron os ciclos formativos no curso 2021-2022 en Galicia. A taxa de
insercion é do 83,3%. O nivel de continuidade na ocupaciéon obxecto do
ciclo no emprego actual descende a 46,2%. O sector privado ten un
elevado peso na empregabilidade neste sector, ocupando ao 85,3% do

ANEXOS ‘

B

185
alumnos/as

total dos titulados/as que tefien traballo na actualidade.

Figura 190. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Artes graficas

16,7%

= Traballando = Buscando emprego

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas
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il 293% b
4 X N
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Obtencién dalgun emprego desde o remate do ciclo

44,2%

8,4%
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= Si, pero dun nivel de capacitacion inferior
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Relacidén entre o ciclo cursado e o primeiro emprego
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ciclo estudaba

Tempo que se tarda en obter un emprego

46,5%

7,3%

46,2%

= Tenrelacion e correspéndese coa mifia capacitacion
= Tenrelacién pero non responde & mifia capacitacion
= Non ten relacién co que estudei

Relacién entre o ciclo cursado e o emprego actual
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uSi =Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a
FCT

Centro educativo 9,0%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou

familiares 44,6%

Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicién

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia 18,5%
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais

0% 20% 40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

 109% ), 25%
/ 0,0%

86,5%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego

Funcionario/a de carreira |0,0%
Funcionario/a interino/a | 0,0%
Persoal laboral

Persoal eventual

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector
publico

92,9%

=Si = Non
O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,... 28,9%
Contactos persoais ou familiares 35,5%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia

Autoemprego (empresa propia) | 0,0%

Contactos profesionais 3,6%
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Outras vias de insercion laboral no emprego actual

5,0%

0,0%

85,3%
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Modalidade laboral do emprego actual
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Funcionario/a interino/a 25,8%
Persoal laboral _4,2%
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Bolseiro/a | 0,0%
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Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 26,1%

Temporal, por obra e servizo 8,5%
Temporal, menos de 6 meses ; 54,0%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%

Temporal, mais de 12 meses I 1,4%

Sen contrato 2,8%
Outros 7%
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Direccién ou mandos intermedios | 1,3%
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Empregado/a sen especializacién nin

o
formacién requirida 512%

Aprendiz/a 7.4%

Outros 3,6%
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Categoria profesional: primeiro emprego
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Alumnado que segue estudando

ANEXOS

Indefinido 62,3%
Temporal, por obra e servizo 8,8%
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Temporal, entre 6 e 12 meses 2,9%
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= Si, habitualmente
= Si, pero de forma esporadica
= Moi poucas veces

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

| 22,6%

= Sj, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial
= Non foi valorada

251%

52,2%

Importancia da competencia dixital adquirida nas
posibilidades de insercion laboral

1,9%

85,8% )
2,9%

. 9,4%
Xa tefio

= Si, a curto prazo (menos dun ano)
= Si, a medio prazo (1a 3 anos)
= Non

Intencion de crear unha empresa propia

= Si, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tifa pouca relacion
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laboral
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Cumprimento do emprego coas expectativas laborais
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20%
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0,9%
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V. Comercio e marketing

ANEXOS

Na familia profesional Comercio e marketing acadaron a titulacién no
curso 2021-2022 un total de 933 alumnos e alumnas. A taxa de
insercion é do 85,4% e un 70,3% dos alumnos/as empregados /as na
actualidade ocupan postos vencellados &s ensinanzas do ciclo.

Destaca a porcentaxe de persoas tituladas que tefien contratos de
traballo indefinido no seu emprego actual (60,4%).

933
alumnos/as

Figura 191. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Comercio e marketing

14,6%

= Traballando = Buscando emprego
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q 25.4%

= Sj = Non = Xa tifa
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Relacién entre o ciclo cursado e o emprego actual

4%

Mais de 12
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42,0% 58,0%

= Si = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,

internet. 254%
Contactos persoais ou 30,8%
familiares

Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia 26,7%
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais 7,0%
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Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

18%
1,8%

87,9%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego
Funcionario/a de carreira
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral

62,6%

Persoal eventual

Bolseiro/a | 0,0%
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Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico
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Indefinido 26,1%
Temporal, por obra e servizo 1,2%
Temporal, menos de 6 meses _ 47,1%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%
Temporal, mais de 12 meses I 2,0%
Sen contrato | 0,7%

Outros - 13,0%
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ANEXOS

Indefinido 60,4%
Temporal, por obra e servizo 4,3%
Temporal, menos de 6 meses 11,5%
Temporal, entre 6 e 12 meses 10,0%
Temporal, mais de 12 meses 5,5%

Sen contrato | 0,0%
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0
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ANEXOS ‘

VI. Edificacion e obra civil

Na familia Edificacion e obra civil titularonse 109 persoas en 2021-2022. A :;.._ f:f'r?i
taxa de insercién laboral é do 96,9%. Esta familia profesional presenta I»_‘ffﬁ;:i
= = ..

unha importante proporcién (en comparacién co resto) de persoas que LN
estudan na actualidade como activade principal (19,8%). Doutra banda, un
88,2% traballa actualmente cun contrato indefinido, sendo un 89,5% dos
empregados actuais que traballan por conta allea no sector privado. alumnos/as

109

Figura 192. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Edificacion e obra civil
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Indefinido 47,0%
Temporal, por obra e servizo
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ANEXOS

VII. Electricidade e electrénica

Na familia profesional Electricidade e electrénica 1.202 persoas obtiveron
a titulacién no curso 2021-2022. A taxa de insercidon laboral nesta rama
ascende ao 84,0%. Un 14,5% das persoas tituladas na familia tefien
intencion de crear a sla propia empresa ou xa a tefien. O 68,7% dos
titulados/as desempefian actividades vencelladas con este ambito
formativo.

1.202
alumnos/as

Figura 193. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Electricidade e electronica
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VIIl.  Enerxia e auga

Concluiron estudos nalgun ciclo da familia profesional Enerxia e auga 74
persoas no curso 2021-2022. Esta familia presenta un nivel de
empregabilidade do 88,0% e un 42,1% dos empregados atoparon o
traballo a través de solicitudes por iniciativa propia. Por outra banda, o

ANEXOS

D

31,7% dos alumnos/as desta familia profesional traballa actualmente 74

fora de Galicia.

alumnos/as

Figura 194. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Enerxia e auga
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ANEXOS

IX. Fabricacion mecanica

A familia profesional Fabricacion mecanica contou con 637

titulados/as no curso 2021-2022 e rexistrou unha taxa de insercién do

86,7%. O 67,4% (por enriba da media global) traballa na actualidade

como actividade principal, e 0 66,5% do total de traballadores ocupa

un posto acorde co nivel da formaciéon recibida. Asemade, a 637
proporcién de persoas tituladas que atopa emprego antes dos seis ~ 2lumnos/as
meses aparece entre as mais elevadas (85,8%).

Figura 195. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia Fabricacion mecanica
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uSi = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou

familiares 40/4%

Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicién

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia
Autoemprego (empresa propia)

Contactos profesionais

0% 20% 40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

0,0%
1.2%

90,5%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego
Funcionario/a de carreira
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral

717%

Persoal eventual

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico
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100,0%

uSj = Non

O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo
Anuncios en medios, taboleiros,... 25,4%
Contactos persoais ou familiares 30,1%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion
SPEG, SEPE
Solicitude a iniciativa propia
Autoemprego (empresa propia)

Contactos profesionais 8,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Outras vias de insercion laboral no emprego actual

90,2%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira 12,5%
Funcionario/a interino/a 12,5%
Persoal laboral _ 75,0%
Persoal eventual | 0,0%

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 40,3%

Temporal, por obra e servizo 5.3%

Temporal, menos de 6 meses _ 44,1%

Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%
Temporal, mais de 12 meses | 1,3%

Sencontrato | 0,6%

Outros - 8,4%

0% 20% 40% 60%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado

Direccién ou mandos intermedios | 0,6%

Traballador/a técnico/a especializado/a 26,6%

Empregado/a especializado/a en

ocupacion para a que se require ter FP... 315%
Empregado/a sen especi'a.llzacién nin 30,6%
formacién requirida
Aprendiz/a 7.5%
Outros 3,5%
0% 30%

Categoria profesional: primeiro emprego

11%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma

Localizacién do primeiro emprego

69,7%

uSj = Non

Alumnado que segue estudando

ANEXOS

Indefinido 68,4%
Temporal, por obra e servizo
Temporal, menos de 6 meses 7,6%
Temporal, entre 6 e 12 meses 16,3%
Temporal, mais de 12 meses | 1,1%
Sen contrato | 0,0%
Outros 2,2%
80% 0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios

Traballador/a técnico/a especializado/a 53,9%
Empregado/a especializado/a en ocupacién
: 16,6%
para a que se require ter FP cursada
Empregado/a sen especializaciéon nin
A F 17 6%
formacién requirida
Aprendiz/a
Outros
60% 0% 20% 40% 60%

Categoria profesional: emprego actual

90,5%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

= No estranxeiro

Localizacion do emprego actual

29,7%

® Formacién Profesional = Estudos Universitarios = Outros

Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue estudando
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50,0%
= Si, habitualmente

= Si, pero de forma esporadica
= Moi poucas veces

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

34,9%

\/

= Si, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas

posibilidades de insercién laboral

2,0%

90,4% ‘ 0,0%
7,5%

Xa tefo
= Si, a curto prazo (menos dun ano)
= Si, a medio prazo (1a 3 anos)

u Non

Intencion de crear unha empresa propia

471%

= Si, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tif\a pouca relacién

Adecuacioén entre a formacion en novas tecnoloxias e o mercado
laboral

231%

nSj = Non

Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

60%
43,9%
40%
20%
1,9% 2,8%
0%
1 2 3 4 5 6

Nivel de satisfaccion co ciclo formativo



X. Hostalaria e turismo

Na familia profesional Hostalaria e turismo tituldronse 872 persoas tras
finalizar alguin dos seus ciclos formativos no curso 2021-2022. A taxa de
insercion laboral é do 90,5%. Presenta un nivel alto de continuidade no
sector relacionado co ciclo (79,4%) e tratase dunha das familias

ANEXOS

profesionais con maiores expectativas de autoemprego (19,4%) e de 872
persoas que xa tefien en marcha unha empresa propia (0 5,7% do total de alumnos/as

titulados/as).

Figura 196. Graficas dos resultados de insercién laboral das persoas tituladas de FP na
familia Hostalaria e turismo

a

90,5%

= Traballando = Buscando emprego

Insercidn laboral do alumnado sobre o total de persoas
activas na familia

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

69,1% 5%

0%

u Sj = Non = Xa tifa

Obtencién dalgun emprego desde o remate do ciclo

\15,4%
gl 0

70,2%

= Si, e ademais correspondiase co estandar de capacitacion do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacion inferior
= Non

Relacion entre o ciclo cursado e o primeiro emprego

12,9% 16,4%

9 26% )
-—

= Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

18,0%

Situacion laboral actual

42,6%

16,6%

7% iad 6,6%

Antes de
comezar o
ciclo

Conseguiuno  De forma Antesdos & Entre6e12  Mais de 12
mentres inmediata meses meses meses
estudaba

Tempo que se tarda en obter un emprego

65% N 20,6%

u Tenrelacidn e correspéndese coa mifa capacitacion
= Tenrelacién pero non responde & mifa capacitaciéon
= Non ten relacién co que estudei

Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual
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62,3%

= Si = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo 11,8%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.

Contactos persoais ou
familiares

17,8%
31,5%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia 15,7%

Autoemprego (empresa propia) 5,4%

Contactos profesionais 6,1%

0% 20% 40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

19,1% 2,3%

3,8%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego
Funcionario/a de carreira |0,0%
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral

65,3%

Persoal eventual 27,1%

Bolseiro/a 5,0%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico
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97,6%

= Sj = Non
O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo
Anuncios en medios, taboleiros,... 27,0%
Contactos persoais ou familiares 27,2%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion
SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia 15,6%

Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais 8,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Outras vias de insercion laboral no emprego actual

12,7%/ 1.9%

3,4%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira |0,0%
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral 50,4%

Persoal eventual

Bolseiro/a 6,8%

0% 20%  40% 60% 80% 100%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 39,6%

Temporal, por obra e servizo 12,3%

Temporal, menos de 6 meses _ 40,4%

Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%

Temporal, mais de 12 meses 2,6%
Sencontrato | 1,2%
Outros 3,8%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado

Direccién ou mandos intermedios 5.2%

Traballador/a técnico/a especializado/a 14,1%

Empregado/a especializado/a en

ocupacion para a que se require ter FP... 32.2%
Empregado/a sen especializacién nin 32 6%
formacion requirida el
Aprendiz/a 8,8%
Outros 7%
0% 30% 60%

Categoria profesional: primeiro emprego

2,7%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizacién do primeiro emprego

49,9%

uSi = Non

Alumnado que segue estudando

Empregado/a especializado/a en ocupacién

ANEXOS

Indefinido 67,8%
Temporal, por obra e servizo
Temporal, menos de 6 meses 16,6%
Temporal, entre 6 e 12 meses

Temporal, mais de 12 meses

Sen contrato

Outros 3,4%
0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios 12,7%
Traballador/a técnico/a especializado/a 22,0%

0,
para a que se require ter FP cursada R2h

Empregado/a sen especializacién nin
formacién requirida

Aprendiz/a

QOutros

0% 20% 40%

Categoria profesional: emprego actual

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizacién do emprego actual

13,5%

= Formacién Profesional = Estudos Universitarios = Outros
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Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue estudando
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= Si, a formacion foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tifa pouca relacion

= Si, habitualmente

= Si, pero de forma esporadica

= Moi poucas veces
Adecuacion entre a formacién en novas tecnoloxias e o

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo
mercado laboral

52,9%

= Si, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial uSi . Non
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas

i t tativas L i
posibilidades de insercién laboral Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40% 36,1%
80,6% 5,7%
0,0%
20%
13,7%
3,0%
Xa tefio 0,0%
= Si, a curto prazo (menos dun ano) 0%
= Si, a medio prazo (1a 3 anos) 1 2 3 4 5 6

m Non

Intencion de crear unha empresa propia Nivel de satisfaccidon co ciclo formativo



XI. Imaxe e son

Na familia profesional /maxe e son tituldronse 424 persoas que
remataron os ciclos formativos no curso 2021-2022 en Galicia. A taxa de
insercion é do 78,9%, mentres que o nivel de continuidade na ocupacion

ANEXOS ‘

obxecto do ciclo sitlase no 52,3% no emprego actual. Esta rama

destdcase en comparacidn ao resto por unha importante aposta polo
autoemprego, de xeito que o 7,2% dos titulados/as contan xa con

424
alumnos/as

empresa propia e un 12,4% aspira a pofiela en marcha no medio prazo. Finalmente, cabe
mencionar que esta familia rexistra unha das porcentaxes mais elevadas de persoas

traballando fora de Galicia (15,2%).

Figura 197. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional /maxe e son

211%

= Traballando = Buscando emprego

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas

activas na familia

28,2%

12,0%

59,8%

u Si * Non = Xa tifa

Obtencién dalgin emprego desde o remate do ciclo

44,1%

= Si, e ademais correspondiase co estandar de capacitacién do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacién inferior
= Non

Relacion entre o ciclo cursado e o primeiro emprego

26,2%

2,2%
>

= Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

Situacion laboral actual

30% 28,3%
25%
20%
1% | 12,20

0/
10% 6,9%

5%

0%

Antesde  Conseguiuno  De forma Antesdos 6 Entre6e12  Mais de 12
comezar o mentres inmediata meses meses meses
ciclo estudaba

Tempo que se tarda en obter un emprego

47,7%

= Tenrelacién e correspéndese coa mifia capacitacion
= Tenrelacién pero non responde & mifia capacitaciéon
= Non ten relacion co que estudei

Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual
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95,7%

72,2%

= Si = Non . y
- = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Centro educativo 10,6%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.

Contactos persoais ou
familiares

17,0% Anuncios en medios, taboleiros,...

29,8% Contactos persoais ou familiares 32,5%

Empresas de traballo temporal Empresas de traballo temporal

Concurso/oposicion Concurso/oposicién

SPEG, SEPE SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia Solicitude a iniciativa propia

Autoemprego (empresa propia) Autoemprego (empresa propia) 8,9%

Contactos profesionais 9,6% Contactos profesionais 8,7%
0% 20% 40% 60% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego Outras vias de insercion laboral no emprego actual

7,0% 8,1%

9,9% '

./

2,3% 1,5%
80,8% 82,3%
= Conta allea no sector privado = Conta allea no sector privado
= Conta allea no sector plblico = Conta allea no sector publico
® Traballador/a auténomo/a sen empregados = Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia Empresa propia
Modalidade laboral do primeiro emprego Modalidade laboral do emprego actual
Funcionario/a de carreira |0,0% Funcionario/a de carreira |0,0%

Funcionario/a interino/a | 0,0%

Persoal eventual | 0,0%

Funcionario/a interino/a

Persoal laboral

Persoal eventual

Bolseiro/a | 0,0%

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 26,8%
Temporal, por obra e servizo 18,8%
Temporal, menos de 6 meses _ 42,0%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%

Temporal, mais de 12 meses | 0,0%

Sen contrato 2,9%

Outros 9,5%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado

Direccién ou mandos intermedios 5,4%

Traballador/a técnico/a especializado/a 16,5%

Empregado/a especializado/a en

0/
ocupacién para a que se require ter FP... 22,9%

Empregado/a sen especializacién nin

0
formacion requirida 424%

Aprendiz/a 7.7%

Outros 5,4%

0% 30% 60%

Categoria profesional: primeiro emprego

0,0%

93,0%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma = No estranxeiro

Localizacién do primeiro emprego

471%

uSj = Non

Alumnado que segue estudando

ANEXOS

Indefinido 43,5%
Temporal, por obra e servizo 19,6%
Temporal, menos de 6 meses 17,4%
Temporal, entre 6 e 12 meses 11,5%

Temporal, mais de 12 meses | 0,0%

Sen contrato | 0,0%

Outros - 8,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios

Traballador/a técnico/a especializado/a 32,7%

Empregado/a especializado/a en ocupacién
X 19,3%
para a que se require ter FP cursada
Empregado/a sen especn‘a‘llzaclon nin 28,4%
formacién requirida
Aprendiz/a
Outros
0% 20% 40% 60%

Categoria profesional: emprego actual

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizacién do emprego actual

40,7%

14,1%

= Formacion Profesional = Estudos Universitarios = Outros

Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue
estudando



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

24,6%
17,4%

58,0%

= Si, habitualmente
= Si, pero de forma esporddica
= Moi poucas veces

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

- 39,3%

28,1% ‘ 32,6%
= Si, foi determinante ou moi importante

= Foi valorada na empresa pero non foi crucial
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas

posibilidades de insercién laboral

7,2%

0,0%
12,4%

Xa tefo
= Si, a curto prazo (menos dun ano)
= Si, a medio prazo (1a 3 anos)
= Non

Intencion de crear unha empresa propia

= Si, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tif\a pouca relacién

Adecuacion entre a formacion en novas tecnoloxias e o

mercado laboral

= Si = Non

Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40%
27,0% 26,5%
21,8%
20%
7,3% 7,0%
0%
1 2 3 4 5

Nivel de satisfaccion co ciclo formativo

10,3%



Xll.  Imaxe persoal

A familia profesional /maxe persoal contou con 538 persoas que obtiveron
a titulacidon no curso 2021-2022. A insercion laboral sitlase no 78,4%, e
un 54,9% daqueles/as que traballan na actualidade desempefian unha

ANEXOS ‘

labor propia da sua formacién. A canle mais importante 4 hora de atopar

o emprego actual son os anuncios en taboleiros, medios e internet.
Presentan ademais unha elevada porcentaxe de persoas que pensan en

autoempregarse ou xa o fixeron (15,9%)

538
alumnos/as

Figura 198. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional /maxe persoal

21,6%

= Traballando = Buscando emprego

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas

activas na familia

21,0%

= Sj = Non = Xa tifla

Obtencién dalgin emprego desde o remate do ciclo

11.5%
50,1%

= Si, e ademais correspondiase co estédndar de capacitacion do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacién inferior
= Non

Relacién entre o ciclo cursado e o primeiro emprego

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

18,9%

= Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros
Situacion laboral actual
337%
26,7%
14,4%
10,1% 9,3%
58%

Antesde  Conseguiuno  Deforma  Antesdos6 Entre6e12  Mais de 12

comezar o mentres inmediata meses meses meses

ciclo

estudaba

Tempo que se tarda en obter un emprego

45,1%

7.4%
47 5%

m Tenrelacién e correspéndese coa mifia capacitacién
= Tenrelacién pero non responde & mifia capacitacion
= Non ten relacién co que estudei

Relacién entre o ciclo cursado e o emprego actual
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71,4%

= Si = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo 4,5%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou
familiares

26,8%
34,1%
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion
SPEG, SEPE
Solicitude a iniciativa propia 21,4%
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais

5,4%

0% 20% 40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

13%
1.9%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego
Funcionario/a de carreira
Funcionario/a interino/a
Persoal laboral

72,5%

Persoal eventual

Bolseiro/a 4,8%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico

96,3%

uSi = Non

O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo 5,5%
Anuncios en medios, taboleiros,... 32,5%
Contactos persoais ou familiares 27,3%
Empresas de traballo temporal 3,7%

Concurso/oposicion | 0,0%

SPEG, SEPE | 0,0%

Solicitude a iniciativa propia 16,5%
Autoemprego (empresa propia) 5.2%
Contactos profesionais 5,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Outras vias de insercién laboral no emprego actual

81 L 5%
D/

1,4%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira [0,0%

Funcionario/a interino/a | 0,0%
Persoal laboral _O%

Persoal eventual | 0,0%

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



ANEXOS

Indefinido 29,5% Indefinido 61,4%
Temporal, por obra e servizo 12,3% Temporal, por obra e servizo 4,9%
Temporal, menos de 6 meses _ 44,4% Temporal, menos de 6 meses 25,6%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0% Temporal, entre 6 e 12 meses 6,5%
Temporal, mais de 12 meses | 0,0% Temporal, mais de 12 meses | 0,0%
Sencontrato | 0,8% Sencontrato | 0,0%
Outros ' 3,0% Outros || 1,6%
0% 20% 40% 60% 80% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios | 1,9% Direccién ou mandos intermedios

Traballador/a técnico/a especializado/a 10,9% Traballador/a técnico/a especializado/a

Empregado/a especializado/a en

: 28.5% Empregado/a especializado/a en ocupacién
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X1l Industrias alimentarias

ANEXOS

A familia profesional /ndustrias alimentarias contou con 200 persoas que
obtiveron a titulacion no curso 2021-2022. A taxa de insercion laboral é
do 85,7%. A maior parte do alumnado consegue atopar algun emprego

antes dos seis meses dende o remate do curso (un 84,4%). O 31,8% das
persoas tituladas con traballo desempefian postos técnicos.

200
alumnos/as

Figura 199. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas
tituladas de FP na familia profesional /ndustrias alimentarias

14,3%

85,7%

= Traballando = Buscando emprego

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas activas

na familia

d 217%

60,7%

s Si = Non = Xa tifa

Obtencién dalgun emprego desde o remate do ciclo

54,4%

= Si, e ademais correspondiase co estandar de capacitacion do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacién inferior
= Non

Relacion entre o ciclo cursado e o primeiro emprego

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

® Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

Situacion laboral actual

33,4%

13,6%
10,4%

Antesde  Conseguiuno  De forma
comezar o mentres
ciclo estudaba

Antesdos6 Entre6e12  Mais de 12
inmediata meses meses meses

Tempo que se tarda en obter un emprego

43,6%

15,4%

= Tenrelacién e correspéndese coa mifa capacitacién
= Tenrelacién pero non responde & mifa capacitacion
= Non ten relacién co que estudei

Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

=Si = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou
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Indefinido 37,1%
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ANEXOS
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XIV. Informatica e comunicacions

ANEXOS

Na familia profesional /nformatica e comunicacions obtiveron a titulacién

1.617 persoas. A continuidade no sector entre as persoas traballadoras é
elevada (o 65,9% desempefia un posto axeitado ao nivel competencial
adquirido e o 75,2% faino en traballos relacionados coa titulacién).

Doutra banda, cumpre coas expectativas laborais iniciais en relacion ao

seu emprego actual (75,9%). Tamén cabe sublifiar que un 43,1% atopou
emprego de forma inmediata e un 94,1% dos empregados traballan por

conta allea con contratos indefinidos.

1.617
alumnos/as

Figura 200. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional /Informatica e comunicacions
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Temporal, mais de 12 meses I 2,9%
Sen contrato | 0,5%

Outros - 6,9%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado

Direccién ou mandos intermedios | 0,9%

Traballador/a técnico/a especializado/a 21,6%

Empregado/a especializado/a en

10/
ocupacién para a que se require ter FP... A45,9%
Empregado/a sen especializacién nin 15.5%
formacion requirida e
Aprendiz/a 10,0%
Outros 6,1%
0% 30% 60%

Categoria profesional: primeiro emprego

95,9%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizacion do primeiro emprego

= Si = Non

Alumnado que segue estudando

ANEXOS

Indefinido 94,1%
Temporal, por obra e servizo | 1,0%
Temporal, menos de 6 meses I 2,0%
Temporal, entre 6 e 12 meses I 2,0%

Temporal, mais de 12 meses | 0,0%

Sen contrato | 0,0%

Outros | 1,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios 2,8%

Traballador/a técnico/a especializado/a 36,8%

Empregado/a especializado/a en ocupacion 45,9%

para a que se require ter FP cursada =70

Empregado/a sen especializacion nin
formacidn requirida

Aprendiz/a 1,8%

QOutros 3,6%

0% 20% 40% 60%

Categoria profesional: emprego actual

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma No estranxeiro

Localizacién do emprego actual

e

‘ 7,2%

= Formacion Profesional

= Estudos Universitarios = Outros

Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue estudando



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

10,5%

62,7%

= Si, habitualmente
= Si, pero de forma esporadica
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ANEXOS

XV. Instalacion e mantemento

Na familia profesional /nstalacion e mantemento, 350 persoas obtiveron
a titulacion no curso 2021-2022. A taxa de insercion ascende ao 94,3%,
situandose, claramente por enriba da media. E, doutra banda, unha das
familias nas que se atopa traballo con maior prontitude (o 88,6% faino
antes dos 6 meses). Os anuncios en medios, taboleiros e internet é a
principal via de insercién no emprego actual (50,3%).

350
alumnos/as

Figura 201. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional /nstalacion e mantemento
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ANEXOS

XVI. Madeira, moble e cortiza

Na familia Madeira, moble e cortiza titularonse 179 persoas en 2021-2022.
A taxa de insercién laboral é do 86,1%. Esta familia profesional presenta
unha elevada proporcion de persoas que atopan emprego antes dos seis
meses tras o remate do ciclo (85,1%). Cabe salientar o elevado nimero
de titulados e tituladas que accederon ao seu emprego actual a través
de contactos persoais ou familiares (30,1%).

223
alumnos/as

Figura 202. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Madeira, moble e cortiza
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ANEXOS

XVIl.  Maritimo-pesqueira

Obtiveron a titulacion da familia profesional Maritimo-pesqueira no curso
2021-2022 un total de 246 persoas. Esta familia presenta un nivel de
insercion laboral bo, cunha taxa do 88,2%. Ademais, o 90,4% dos
titulados/as obtiveron algun traballo dende o remate do ciclo ou xa tifian
antes dese momento. Doutra banda, é a familia con maior proporcién de
persoas traballando féra de Galicia (24,5%), e na que os contactos
profesionais son relevantes como canle para atopar emprego (15,4% no caso do emprego
actual).

246
alumnos/as

Figura 203. Graficas dos resultados de insercion Llaboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Maritimo-pesqueira
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ANEXOS ‘

XVIIl.  Quimica

A familia profesional Quimica contou con 205 titulados/as no curso 2021- ?”fﬁ]
2022 e rexistrou unha taxa de insercion do 88,8%. O 50,2% continua J*‘3 i U
estudando no momento da realizacion da enquisa, ainda que non sexa a

sua actividade principal, e o 47,6% destas persoas opta continuar con

. . 2
estudos de formacion profesional. 05
alumnos/as
Figura 204. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas
tituladas de FP na familia profesional Quimica
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ANEXOS

XIX. Sanidade

A familia profesional Sanidade conta coa participacion mdis numerosa de
todas: formou 2.650 titulados/as que remataron os seus estudos de FP
no curso 2021-2022. A sua taxa de insercion laboral é do 84,8%. A
frecuencia de desempeiio de empregos relacionados coa especialidade
cursada sitlase no 66,3%. Convén salientar que madis do 29,5% das 2.650
persoas que obtiveron o emprego actual fixérono no sector publico (no  alumnos/as
caso do primeiro emprego falamos dun 27,6%). Por ultimo, tratase dunha das familias con
maior grao de cumprimento das expectativas laborais en relacién ao emprego actual (o
62,8% afirma telas satisfeito).

Figura 205. Graficas dos resultados de insercién laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Sanidade
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INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

72,2%

= Si = Non
O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo 4,9%

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou
familiares

24,6%
18,3%
Empresas de traballo temporal 2,5%

Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia 32,1%
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais

0% 20%

40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

27,6%

1,8%
19%

.

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego

Funcionario/a de carreira

Funcionario/a interino/a

Persoal laboral 57,3%
Persoal eventual 34,6%
Bolseiro/a | 0,9%
0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico

PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

uSi = Non

O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo | 2,5%

Anuncios en medios, taboleiros,... 23,5%

Contactos persoais ou familiares 18,0%
Empresas de traballo temporal

Concurso/oposicion

SPEG, SEPE
Solicitude a iniciativa propia 36,7%
Autoemprego (empresa propia) || 1,3%
Contactos profesionais 2,5%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

60%

Outras vias de insercion laboral no emprego actual

1.0%

/ 27%

66,7%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira

Funcionario/a interino/a

Persoal laboral 46,9%
Persoal eventual 29,6%
Bolseiro/a | 0,0%
0% 20%  40% 60%  80%

100%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 27,2%
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ANEXOS
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laboral

uSj = Non

Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40%
34,5%

33,2%

21,2%
20%

0%

Nivel de satisfaccion co ciclo formativo



ANEXOS

XX. Servizos Socioculturais e 8 comunidade

Na familia profesional Servizos socioculturais e & comunidade obtiveron
a titulacidn 1.428 persoas, e conta cunha taxa de insercion do 87,2%, o
78,7% por conta allea no sector privado. O 4,9% dos empregados estan
traballando actualmente onde realizou a FCT. Un 65,6% dos
titulados/as desta familia optan por continuar formandose, de entre os
cales case a metade escolle estudos universitarios. Un 36,5% dos alumnos/as
enquisados tardou mais de 6 meses en obter o primeiro emprego.

1.428

Figura 206. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Servizos Socioculturais e 8 comunidade
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Indefinido 17,4%
Temporal, por obra e servizo 31,7%
Temporal, menos de 6 meses _ 39,1%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%
Temporal, mais de 12 meses . 5,6%

Sen contrato | 0,0%

QOutros - 6,3%
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ANEXOS

Indefinido 48,4%
Temporal, por obra e servizo 16,9%
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16,5%
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= Tifa pouca relacién

Adecuacion entre a formacidn en novas tecnoloxias e o
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XXI.  Téxtil, confeccion e pel

A familia profesional Téxtil, confeccion e pel conta con 97 titulados e
tituladas no ano académico 2021-2022. A taxa de insercion sitdase no
84,7%. Destaca a porcentaxe de alumnado que traballa por conta allea no

ANEXOS ‘

sector privado, co 86,5%, sendo os contactos persoais a via de emprego

mais relevante na familia profesional (40%). Ademais, supdn unha das
familias con maior vontade emprendedora: 0 6,6% dos titulados/as xa ten

97
alumnos/as

unha empresa propia e 0 10,0% ten previsto establecerse por conta propia proximamente.

Figura 207. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Téxtil, confeccion e pel
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= Traballando = Buscando emprego
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Relacién entre o ciclo cursado e o emprego actual
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Indefinido 44,5%
Temporal, por obra e servizo 10,7%
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ANEXOS
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ANEXOS ‘

XXIl.  Transporte e mantemento de vehiculos

Na familia profesional Transporte e mantemento de vehiculos acadaron a
titulacion no curso 2021-2022 un total de 874 alumnos e alumnas. A taxa
de insercion é do 89,0% e o 69,4% dos/das actualmente empregados/as
estano nun posto relacionado coas competencias adquiridas. Destaca a
porcentaxe de persoas tituladas que exercen a sua actividade en Galicia 874
(98,4% no emprego actual). O 86,2% traballa por conta allea no sector alumnos/as
privado e un 74,7% ten satisfeitas as suas expectativas laborais.

Figura 208. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas tituladas de FP na
familia profesional Transporte e mantemento de vehiculos

20,8%

|

89,0%

= Traballando = Buscando emprego = Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas

. - Situacion laboral actual
activas na familia

45%
40%
35%

39,7%

| 168%
: O 195%

30%
25%
20%
15%

25,5%

14,2%

10% 8,7%

5%
0%

Antesde  Conseguiuno  De forma Antesdos 6 Entre6e12  Mais de 12

comezar o mentres inmediata meses meses meses
u Sj : Non = Xa tifa ciclo estudaba
Obtencién dalgin emprego desde o remate do ciclo Tempo que se tarda en obter un emprego

10,5% WL
270

64,5%

= Si, e ademais correspondiase co estandar de capacitacién do ciclo = Tenrelacion e correspondese coa mifa capacitacion
« Si, pero dun nivel de capacitacién inferior = Tenrelacién pero non responde & mifa capacitacion

= Non = Non tenrelacién co que estudei

Relacién entre o ciclo cursado e o primeiro emprego Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual



INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

63,0%

=S = Non
O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,
internet.
Contactos persoais ou

familiares 44,7%

Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia

237%
Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais 9,6%

0% 20% 40% 60%

Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego

Funcionario/a de carreira |0,0%

Funcionario/a interino/a | 0,0%

Persoal laboral

Persoal eventual

10,5%

Bolseiro/a | 0,0%

0% 20% 40% 60% 80%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico

= Sj

O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo

Anuncios en medios, taboleiros,...

Contactos persoais ou familiares
Empresas de traballo temporal
Concurso/oposicion

SPEG, SEPE

Solicitude a iniciativa propia
Autoemprego (empresa propia)

Contactos profesionais

98,4%

= Non

17%
19,3%
32,2%
6,4%
0,0%

0,0%

14,5%
4,8%
19,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Outras vias de insercion laboral no emprego actual

86,2%

D, 42%
’ 1,1%

= Conta allea no sector privado
= Conta allea no sector publico
= Traballador/a auténomo/a sen empregados

Empresa propia

Modalidade laboral do emprego actual

Funcionario/a de carreira |0,0%

Funcionario/a interino/a | 0,0%

Persoal eventual | 0,0%

Bolseiro/a | 0,0%

0%

20%  40% 60% 80% 100%

60%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico
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u Si, a medio prazo (1a 3 anos)
= Non

Intencion de crear unha empresa propia

34,0%

45,6%

= Sj, a formacién foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tifa pouca relacion

Adecuacion entre a formacion en novas tecnoloxias e o
mercado laboral

u Sj = Non

Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40% 38,0%

20%

0,9%

0%

Nivel de satisfaccion co ciclo formativo
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XXIll. Seguridade e medio ambiente

Na familia profesional Seguridade e medio ambiente titularonse 87 persoas
no curso 2021-2022. A taxa de insercién da poboacion titulada é do 86,4%
e 0 numero de persoas traballando como actividade principal é do 53,6%.
Destaca o 121% que accedeu ao emprego actual mediante
concurso/oposicién e que a miudo o emprego non ten relacion cos estudos 87

(49,5%) alumnos/as

Figura 209. Graficas dos resultados de insercion laboral das persoas
tituladas de FP na familia profesional Seguridade e medio ambiente

13,6%

= Traballando = Buscando emprego = Traballando = Buscando emprego = Estudando = Outros

Insercién laboral do alumnado sobre o total de persoas
activas na familia

Situacion laboral actual

35%

311%

| 30%

A 245% | 24,8%

25%

18,9%

20% 17,8%
15%
10%

5% 21%

0%

Antesde  Conseguiuno  De forma Antesdos6 Entre6e12  Mais de 12

comezar o mentres inmediata meses meses meses
a S KGR « Xa tifa ciclo estudaba
Obtencién dalgin emprego desde o remate do ciclo Tempo que se tarda en obter un emprego

44,5%

7,.8%

' 37,4%

m Tenrelacién e correspdndese coa mifia capacitacion
= Tenrelacién pero non responde & mifa capacitacion
= Non tenrelacién co que estudei

= Si, e ademais correspondiase co esténdar de capacitacion do ciclo
= Si, pero dun nivel de capacitacién inferior
= Non

Relacion entre o ciclo cursado e o primeiro emprego Relacion entre o ciclo cursado e o emprego actual
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83,9% 100,0%

= Si =Non uSi = Non

O primeiro emprego foi na empresa onde se realizou a FCT O emprego actual é na empresa onde se realizou a FCT

Centro educativo
Centro educativo 2,5%

Anuncios en medios, taboleiros, 17.6% Anuncios en medios, taboleiros,...
internet. =2
Contactos persoais ou Contactos persoais ou familiares
4 33,2%
familiares
Empresas de traballo temporal Empresas de traballo temporal
Concursofoposicion Concurso/oposicion
SPEG, SEPE SPEG, SEPE
Solicitude a iniciativa propia Solicitude a iniciativa propia 32,9%
Autoemprego (empresa propia) Autoemprego (empresa propia)
Contactos profesionais Contactos profesionais 13,2%
0% 20% 40% 60% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Outras vias de insercion laboral no primeiro emprego Outras vias de insercion laboral no emprego actual

212%

16,8% T
0,0%

75,5%

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

= Conta allea no sector privado

= Conta allea no sector publico

= Traballador/a auténomo/a sen empregados
Empresa propia

Modalidade laboral do primeiro emprego Modalidade laboral do emprego actual
Funcionario/a de carreira

Funcionario/a de carreira |0,0%

Funcionario/a interino/a

Persoal laboral 20,9% Persoal laboral _ 68,7%

35,4% Persoal eventual | 0,0%

33,3% Funcionario/a interino/a 15,6%

Persoal eventual

Bolseiro/a | 0,0% Bolseiro/a - 15,6%

0% 20% 40% 60% 80% 0% 20% 40%  60% 80%  100%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector publico Tipoloxia contractual: emprego actual no sector publico



Indefinido 34,5%

Temporal, por obra e servizo 11,8%
Temporal, menos de 6 meses _ 51,3%
Temporal, entre 6 e 12 meses | 0,0%

Temporal, mais de 12 meses | 0,0%

Sen contrato | 0,0%

Outros ' 2,5%

0% 20% 40% 60%

Tipoloxia contractual: primeiro emprego no sector privado

Direccién ou mandos intermedios | 1,8%

Traballador/a técnico/a especializado/a 24,8%

Empregado/a especializado/a en

0
ocupacion para a que se require ter FP... 26,5%

Empregado/a sen especializaciéon nin

S o 39,5%
formacion requirida

Aprendiz/a

Outros

0% 30% 60%

Categoria profesional: primeiro emprego

1,8% 0,0%

= Galicia = Outra Comunidade Auténoma = No estranxeiro

Localizacién do primeiro emprego

uSj = Non

Alumnado que segue estudando

Indefinido

Temporal, por obra e servizo
Temporal, menos de 6 meses
Temporal, entre 6 e 12 meses
Temporal, mais de 12 meses
Sen contrato

Outros

ANEXOS

53%
14,9%
14,1%
0,0%
0,0%
0,0%

65,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Tipoloxia contractual: emprego actual no sector privado

Direccién ou mandos intermedios |0,0%

Traballador/a técnico/a especializado/a

Empregado/a especializado/a en ocupacién
para a que se require ter FP cursada

Empregado/a sen especializacién nin

formacion requirida

Aprendiz/a

Categoria profesional: emprego actual

31,5%

14,4%

0,0%

QOutros | 0,0%

0% 20% 40%

= Galicia

= Outra Comunidade Auténoma

Localizacion do emprego actual

= Formacion Profesional

35,9%

15,7%

= Estudos Universitarios

54,1%

60%

No estranxeiro

= Outros

Tipo de estudos escollidos polo alumnado que segue

estudando
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27,5%

| 30,6%

= Sj, a formacion foi adecuada e de calidade
= Si, ainda que de caracter basico
= Tifa pouca relacion

48,3%

= Si, habitualmente
= Si, pero de forma esporadica
= Moi poucas veces

Adecuacion entre a formacion en novas tecnoloxias e o

Uso de novas tecnoloxias durante o ciclo
mercado laboral

47,6%

52,4%

= Si, foi determinante ou moi importante
= Foi valorada na empresa pero non foi crucial uSi = Non
= Non foi valorada

Importancia da competencia dixital adquirida nas

posibilidades de insercién laboral Cumprimento do emprego coas expectativas laborais

40%
15% 309% 9,39,
- o
93,7%
4,8% 20%
0,
6,3% i
Xa tefo
= Si, a curto prazo (menos dun ano) 0%
= Si, a medio prazo (1a 3 anos) 1 2 3 4 5 6
m Non

Intencion de crear unha empresa propia Nivel de satisfaccion co ciclo formativo
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2.2. Resultados por ciclos formativos

Nas seguintes paxinas detallanse os resultados da enquisa realizada as persoas tituladas
para os ciclos formativos. Na columna de datos denominada «Titulados/as» identificase o
universo ao que se refire cada un dos datos da enquisa.

Figura 210. Taboa das taxas de insercion e das taxas de paro por ciclo formativo aos dous
anos de rematar os estudos

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Activos/as iI::fC%i T;);ije
Acondicionamento fisico 1M 81 97,7% 2,3%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- o 0
deportivas deportivas no medio natural 19 i 90,4% 9,6%
Ensinanza e animacion o o
sociodeportiva 290 157 94,3% 5,7%
Administracién e finanzas 931 777 87,8% 12,2%
Administracis g Asistencia & direccién 186 170 91,9% 8,1%
ministracion e xestion
Servizos administrativos 175 67 76,6% 23,4%
Xestion administrativa 748 565 86,3% 13,7%
Agroxardinaria e composiciéns 9 9
florais 40 31 68,9% 31,1%
Aproveitamento e conservacién o o
do medio natural 63 >0 81.0% 19.0%
Ga'ndarla e asistencia en sanidade 37 23 100,0% 0,0%
animal
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 23 90,8% 9,2%
Producién agroecoléxica 13 7 75,2% 24,8%
Producién agropecuaria 43 35 89,9% 10,1%
Xardinaria e floraria 10 10 100,0% 0,0%
Xestion forestal e do medio 150 123 92,9% 71%
natural
Artes gréficas 185 55 82,8% 17,2%
!Deseno e ed|C|orT de pubhcauons 15 12 87.2% 12,8%
impresas e multimedia
Artes gréficas De’sgno e xestién da producién 36 27 84,9% 15,1%
grafica
Impresién grafica 40 26 94,4% 5,6%
Preimpresion dixital 67 32 70,0% 30,0%
Actividades comerciais 306 190 71,4% 28,6%
Comercializacién de produtos 5 o
alimentarios 23 &3 100,0% 0,0%
Comercio internacional 118 100 95,8% 4,2%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 75 87,1% 12,9%
Servizos comerciais 95 53 92,2% 7,8%
Transporte e loxistica 63 59 93,5% 6,5%
Xestlon. d.e vendas e espazos 220 158 88,3% ,7%
comerciais
Construcidn 7 5 100,0% 0,0%
Obras de interior, decoracién e
A ! 8 5 100,0% 0,0%
Edificacién e obra civil rehabilitacién ° °
Proxectos de edificacién 64 52 97,5% 2,5%
Proxectos de obra civil 23 19 93,3% 6,7%
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Taxa de Taxa de
insercién paro

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Activos/as

Reforma e mantemento de 5 o

edificios 7 5 100,0% 0,0%

Automatizacién e robdtica o o

dustrial 157 139 89,0% 11,0%

Electricidade e electrdnica 1202 644 55,4% 44,6%

Instalacions de 207 127 84,6% 15,4%

telecomunicacions

Instalaciéns eléctricas e 8 0

automaticas 268 179 87,5% 12,5%
Electricidade e electrénica | lacit L o

nstalacions electrotécnicas e 7 7 0,0% 100,0%

mecanica

Mantemento electrdnico 106 102 95,4% 4,6%

.Slstemés.de telecomunicaciéns e 131 14 95,5% 4,5%

informaticos

Sistemas electrotécnicos e o 9

 Utormatizados 137 116 96,4% 3,6%

' Eﬁmenga enerxética e enerxia 46 36 90,3% 9,7%

Enerxia e auga solar térmica

Enerxias renovables 28 22 84,2% 15,8%

Construcions metélicas 85 73 87,7% 12,3%

Desefio en fabricacién mecanica 25 22 100,0% 0,0%

Fabricacién e montaxe 93 58 72,2% 27,8%

Mecanizado 139 119 85,4% 14,6%
Fabricacién mecanica Progran@cién da’ producién en 88 82 88.9% 11%

fabricacién mecénica ! !

Programacion da producion en

moldeamento de metais e 8 8 100,0% 0,0%

polimeros

Soldadura e caldeiraria 199 167 88,5% 1,5%

Acthldat’ies de panadaria e 2 2 0,0% 100,0%

pastelaria

Aloxamento e lavandaria 8 0 100,0% 0,0%

Axencias de viaxes e xestion de 82 67 84,3% 15,7%

eventos

Cocifia e gastronomia 196 161 91,2% 8,8%

Cocifia e restauracion 73 50 91,1% 8,9%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 130 90,4% 9,6%

Dlreccwn.d’e servizos de 72 60 93,4% 6,6%

restauracion

Gulfa, !nformacmn e asistencia m 80 94,6% 5,4%

turisticas

Servizos en restauracion 76 68 94,9% 5,1%

Xes’tlc.m de aloxamentos 94 86 86,3% 13,7%

turisticos

Animaciéns 3D, xogos e o, 0

contornos interactivos 2l 35 R AR

Iluminacién, captacion e 58 51 85,5% 14,5%

tratamento de imaxe

Produc[on de audiovisuais e 81 67 79,9% 20,1%
Imaxe e son espectaculos

Realizacién de proxectos o o

audiovisuais e espectaculos 74 >8 80,6% 19,4%

Son para audiovisuais e 80 54 87,5% 12,5%

espectaculos

Video disc-jockey e son 80 39 63,3% 36,7%
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Taxa de Taxa de
insercién paro

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Activos/as

Asesorla.de imaxe persoal e 31 23 91,2% 8,8%

corporativa

Caractgnzacmn e maquillaxe 15 10 25,0% 75,0%

profesional

Estética e beleza 132 96 68,4% 31,6%
Imaxe persoal Estética integral e benestar 119 98 94,4% 5,6%

Estilismo e direccién de peiteado 16 14 66,7% 33,3%

Peiteado e cosmética capilar 149 119 79,0% 21,0%

Peiteado e estética 70 42 77,0% 23,0%

Termalismo e benestar 6 6 100,0% 0,0%

Aceites de oliva e vifios 13 7 60,6% 39,4%

Elgboracpn de produtos 27 14 79,8% 20,2%

alimentarios

Industrias alimentarias 200 81 86,1% 13,9%
Industrias alimentarias Panadgriea, repostaria e 84 68 83,4% 16,6%

confeitaria

Pr.ocesos e calidade na industria 33 31 89,4% 10,6%

alimentaria

Vitivinicultura 27 24 100,0% 0,0%

Admini’st.racion de sistemas 277 254 95,1% 4,9%

informaticos en rede

Desenvolvemento de aplicaciéns o o

multiplataforma 377 345 89,0% 1.0%
Inform.e’ltic.a’e Desenvolvemento de aplicaciéns 272 253 85,5% 14,5%
comunicaciéns web

Informatica de oficina 206 109 37,0% 63,0%

Informatica e comunicacidns 1617 861 49,3% 50,7%

Sistemas microinformaticos e 385 239 68,0% 32,0%

redes

Desenvolvemento de proxectos

de instalaciéns térmicas e de 2 2 100,0% 0,0%

fluidos

Instalaciéns de producién de 16 14 100,0% 0,0%

calor

Ir:.stala'aor.@ frigorificas e de 55 42 100,0% 0,0%
Instalacién e mantemento | Climatizacion

Mantemento de instalaciéns o o

térmicas e de fluidos 36 2 93,8% 6.3%

Mantemento de vivendas 4 2 100,0% 0,0%

Mantemento electromecénico 61 46 84,5% 15,5%

Mecatrdnica industrial 148 144 95,5% 4,5%

Prevencidn de riscos profesionais 28 22 91,2% 8,8%

Carpintaria e moble 125 87 86,6% 13,4%
Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 57 88,1% 1,9%

Instalacién e amoblamento 32 22 80,2% 19,8%

Acuicultura 20 17 63,4% 36,6%

Cultivos acuicolas 1 8 65,5% 34,5%

Mantemento e control de

maquinaria de buques e 44 39 90,9% 9,1%
Maritimo-pesqueira embarcaciéns

Navegacion e pesca de litoral 32 12 90,1% 9,9%

Organizacién do mantemento de

magquinaria de buques e 82 71 90,5% 9,5%

embarcacions
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Taxa de Taxa de
insercién paro

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Activos/as

Transporte maritimo e pesca de 54 49 96,6% 3,4%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoldxicos e 10 10 100,0% 0,0%
afins
Laboratorio de andlise e de
Quimica control de calidade = e ke 12,2%
Operacidns de laboratorio 58 30 81,0% 19,0%
Quimica ambiental 3 2 100,0% 0,0%
Quimica industrial 36 3 89,5% 10,5%
Anatomia patoléxica e 207 108 82,7% 17,3%
citodiagnéstico
Audioloxia protésica 38 38 91,0% 9,0%
Coidados’auxiliares de 783 628 90,7% 9,3%
enfermaria
Dietética 100 63 91,7% 8,3%
Doc_um_entacion e administracion 87 83 51,7% 48,3%
sanitarias
Sanidade Emerxencias sanitarias 252 240 82,9% 17.1%
Farmacia e parafarmacia 325 280 81,9% 18,1%
Hixiene bucodental 154 96 90,3% 9,7%
Imax_e_para o diagndstico e 151 93 76,5% 23,5%
medicina nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 179 81,3% 18,7%
Ortoproétese e produtos de apoio 4 4 100,0% 0,0%
Proteses dentais 84 54 791% 20,9%
Radioterapia e dosimetria 27 16 66,7% 33,3%
Seguridade e Educacién e control ambiental 34 28 91,2% 8,8%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 33 82,5% 17,5%
Activ[dgt;les domésticas e limpeza 10 7 100,0% 0,0%
de edificios
Ani’mgcion sociocultural e 84 68 92,6% 7,4%
turistica
Atencion a persoas en situacion
Servizos socioculturaised | de dependeF:lcia 358 218 85,2% 14,8%
comunidade Educacién infantil 659 382 84,8% 15,2%
Integracion social 247 130 89,5% 10,5%
Mediacién comunicativa 44 28 100,0% 0,0%
Pr:omocion de igualdade de 26 19 100,0% 0,0%
xénero
A’rra_nxos e reparacion de artigos 10 3 66,7% 33,3%
téxtiles e de pel
Calzado e complementos de 6 5 79,9% 20,1%
moda
Téxtil, confeccidn e pel Confeccién e moda 38 21 70,0% 30,0%
Patronaxe e moda 40 36 96,4% 3,6%
Tapizaria e cortinaxe 2 1 100,0% 0,0%
Vestiarfo 4 medida e de 1 1 100,0% 0,0%
espectdaculos
Automocion 224 197 94,3% 5,7%
- . . . Carrozaria 100 74 85,0% 15,0%
d;avneshﬁ::)l:lzse mantemento Electromecénica de maquinaria 12 8 50,0% 50,0%
Electro,mgcanlca de vehiculos 352 261 90,1% 9,9%
automobiles




ANEXOS

Taxa de
insercion

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Activos/as

Mantemento de embarcacions

0, 0,
deportivas e de recreo g g 100,0% 0,0%

Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de 4 4 100,0% 0,0%
embarcacions de recreo

Mantemento de vehiculos 174 13 81,8% 18,2%
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Figura 211. Taboa da situacién laboral principal por ciclo formativo

Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as Traballando

Buscando
emprego

Estudando

Outras
situaciéns

Acondicionamento fisico m 68,9% 3,9% 27,2% 0,0%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- 0 0 )
deportivas deportivas no medio natural i 69,5% 211% e e
Ensinanza e animacion o
sociodeportiva 290 45,2% 8,8% 46,0% 0,0%
Administracion e finanzas 931 64,4% 19,2% 14,9% 1,6%
Administracion e xestion Asistencia 4 direccién 186 67,0% 24,4% 8,6% 0,0%
ministraci xesti
Servizos administrativos 175 20,5% 17,7% 55,3% 6,6%
Xestion administrativa 748 49,7% 25,8% 21,3% 3,2%
Agrogardinarla e composicions 40 49,6% 28,1% 22,3% 0,0%
florais
Aproveitamento e conservacion
do medio natural 63 60,7% 17,9% 21,4% 0,0%
Gandaria e asistencia en
. canidade animal 37 55,8% 6,3% 37,9% 0,0%
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 83,3% 8,5% 8,3% 0,0%
Producién agroecoldxica 13 42,9% 14,2% 42,9% 0,0%
Producién agropecuaria 43 76,1% 4,9% 9,6% 9,5%
Xardinaria e floraria 10 59,9% 40,1% 0,0% 0,0%
Xestién forestal e do medio 150 71,7% 10,4% 17,9% 0,0%
natural
Artes gréficas 185 17,9% 11,8% 64,6% 5,7%
Desefio e edicién de publicaciéns o o
impresas e multimedia 15 70,3% 10,3% 19.3% 0.0%
Artes gréficas De§gﬁo e xestion da producion 36 61.1% 13,2% 25,8% 0,0%
grafica
Impresion grafica 40 60,7% 4,1% 35,2% 0,0%
Preimpresion dixital 67 27,2% 20,3% 47,9% 4,5%
Actividades comerciais 306 34,1% 28,2% 37,7% 0,0%
Comercializacién de produtos o
alimentarios 25 88,1% 11,9% 0,0% 0,0%
Comercio internacional 18 68,7% 15,8% 12,5% 3,0%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 48,0% 22,3% 29,7% 0,0%
Servizos comerciais 95 43,6% 12,5% 35,1% 8,8%
Transporte e loxistica 63 87,8% 6,1% 6,1% 0,0%
Xestion de vendas e espazos 220 58,0% 13,9% 24,5% 3,6%
comerciais
Construcion 7 75,0% 0,0% 25,0% 0,0%
Obras de interior, decoracion e
rehabilitacién 8 60,0% 0,0% 40,0% 0,0%
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 78,0% 4,0% 18,0% 0,0%
Proxectos de obra civil 23 77,8% 5,6% 16,7% 0,0%
Reforma e mantemento de
edificios 7 75,0% 0,0% 25,0% 0,0%
Automgtizacic’)n e robodtica 157 70,0% 18,5% 8,6% 2,9%
industrial
Electricidade e electrdénica 1202 19,2% 34,4% 44,0% 2,4%
Electricidade e electrénica | |nstalaciéns de 0 0
telecomunicacions 207 40,8% 20,5% 38,7% 0,0%
Instalacidns eléctricas e 268 50,4% 16,3% 33,3% 0,0%

automaticas
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Buscando Outras

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Traballando P Estudando situacions

qutczl:iii:ns electrotécnicas e 7 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Mantemento electrénico 106 72,8% 23,6% 3,7% 0,0%
sistemas de telecomunicacions 131 751% 11,6% 13,3% 0,0%
Sistemas electrotécnicos e 137 75,7% 9,1% 15,2% 0,0%
Eficieneia (?nerxética e enerxia 46 70,3% 8,1% 21,6% 0,0%
Enerxia e auga solar térmica
Enerxias renovables 28 62,5% 16,6% 20,9% 0,0%
Construcions metdlicas 85 70,7% 14,6% 11,0% 3,7%
Desefio en fabricacion mecanica 25 77,8% 1,1% 1,1% 0,0%
Fabricacién e montaxe 93 43,0% 19,9% 371% 0,0%
Mecanizado 139 65,9% 19,9% 12,2% 2,0%
Fabricacién mecanica Programacién da producién en 88 79 3% 13.8% 6.9% 0.0%
fabricacién mecanica ’ ! ! ’
Programacién da producién en
moldeamento de metais e 8 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 69,8% 14,3% 14,3% 1,6%
;‘acz'tfe'faa:aes G2 [P R = 2 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Aloxamento e lavandaria 8 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Axencias de viaxes e xestion de 82 59,5% 21,8% 18,6% 0,0%
Cocifia e gastronomia 196 70,8% 11,5% 13,6% 41%
Cocifia e restauracion 73 52,2% 16,7% 31,1% 0,0%
Hostalaria e turismo Direccidn de cocifia 158 72,3% 10,0% 10,3% 7,4%
Direccion de servizos de 72 77,7% 6,2% 12,7% 3,4%
tGu“r';'ti“c‘afgrma“” e asistencia m 54,1% 18,0% 27,9% 0,0%
Servizos en restauracion 76 79,8% 9,6% 10,7% 0,0%
Yestion de aloxamentos 94 78,9% 12,5% 8,6% 0,0%
Animaciéns 3D, xogos e 51 31,9% 36,6% 31,5% 0,0%
contornos interactivos
puminacion, captacion e 58 63,9% 24,0% 12,2% 0,0%
Produci,én de audiovisuais e 81 53,2% 29,2% 17,6% 0,0%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 51,2% 27,5% 21,3% 0,0%
audiovisuais e espectdculos ! ! ! !
2‘5’;;;?;‘2 audiovisuals & 80 56,0% 11,8% 23,3% 8,8%
Video disc-jockey e son 80 25,5% 23,1% 48,4% 2,9%
é‘;f:;’:;atlsj TP Rl 2 31 67,1% 7,3% 17,1% 8,5%
gf;?gstj)’r'ﬁm” e maquillaxe 15 16,7% 50,0% 33,3% 0,0%
Imaxe persoal Estética e beleza 132 47,9% 25,0% 20,8% 6,2%
Estética integral e benestar 119 73,0% 9,1% 13,3% 4,6%
g
EZTL‘;ZZ‘;’ GGl LICY 16 57,1% 28,6% 14,3% 0,0%
Peiteado e cosmética capilar 149 53,6% 26,2% 18,3% 1,9%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Traballando zt’;;f:;: Estudando sitouu:cr%is

Peiteado e estética 70 41,7% 18,8% 27,5% 12,0%
Termalismo e benestar 6 66,7% 33,3% 0,0% 0,0%
Aceites de oliva e vifios 13 11,3% 44 1% 33,3% 1,3%
Elaboracion de produtos 27 35,0% 17,9% 1,3% 5,8%
alimentarios
Industrias alimentarias 200 30,6% 9,7% 59,7% 0,0%

Industrias alimentarias | Panadaria, repostaria e 84 633% 17,5% 13,4% 5,7%
confeitaria
Pr'ocesos e calidade na industria 33 79,6% 15,2% 5,2% 0,0%
alimentaria
Vitivinicultura 27 88,1% 0,0% 11,9% 0,0%
Administracion de sistemas
informaticos en rede 2 72,5% 19.3% 6.8% .
Desepvolvemento de aplicacions 377 68,6% 22,9% 8,6% 0,0%
multiplataforma

|nform.e’1tic..a'e Desenvolvemento de aplicaciéns 272 69,3% 23,6% 7.2% 0,0%

comunicaciéns web
Informatica de oficina 206 12,2% 40,7% 47 1% 0,0%
Informatica e comunicacions 1617 17,5% 35,7% 46,8% 0,0%
f;t::‘as microinformaticos e 385 33,4% 28,7% 36,7% 1,3%
Desenvolvemento de proxectos
de instalaciéns térmicas e de 2 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
fluidos
::r;si(t)?’lacions de producién de 16 87,5% 0,0% 12,5% 0,0%
In'sstala.cior.l? frigorificas e de 55 68,0% 8,0% 24,0% 0,0%
climatizacion

Instalacién e mantemento de i lacis
Mantemento de instalacions 36 64,7% 5,9% 29,4% 0,0%
térmicas e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Mantemento electromecénico 61 60,6% 14,6% 21,2% 3,5%
Mecatrénica industrial 148 91,2% 5,9% 2,9% 0,0%
Prevencion de riscos 28 71,7% 7,5% 20,8% 0,0%
profesionais
Carpintaria e moble 125 53,3% 16,4% 29,0% 1,4%

Madeira, moble e cortiza | Desefio e amoblamento 66 76,7% 10,3% 10,5% 2,5%
Instalacién e amoblamento 32 55,2% 14,8% 25,0% 4,9%
Acuicultura 20 50,0% 33,6% 16,4% 0,0%
Cultivos acuicolas 1 43,3% 29,9% 26,8% 0,0%
Mantemento e control de
maquinaria de buques e 44 79,2% 8,3% 12,5% 0,0%
embarcacions

Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 24,6% 12,3% 50,7% 12,3%
Organizacién do mantemento de
magquinaria de buques e 82 76,2% 10,8% 10,8% 2,2%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca de 54 80,7% 9,6% 6,4% 3,2%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoléxicos e 10 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
afins

Quimica
Laboratorio de andlise e de a0 & 5 o
control de calidade 98 64,3% 15,4% 20,3% 0,0%
Operacions de laboratorio 58 31,5% 20,0% 42,8% 5,8%
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Buscando Outras

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Traballando P Estudando situacions

Quimica ambiental B 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Quimica industrial 36 68,1% 18,3% 13,7% 0,0%
Anatomia patoléxica e 9 ®
e T 207 33,8% 18,3% 46,5% 1,4%
Audioloxia protésica 38 77 1% 22,9% 0,0% 0,0%
Coidados auxiliares de 9
enfermaria 783 68,5% 1,7% 18,9% 0,9%
Dietética 100 41,7% 20,8% 33,3% 4,2%
Documentacion e administracion
canitarias 87 35,8% 59,5% 4,7% 0,0%
Sanidade Emerxencias sanitarias 252 68,3% 26,8% 4,9% 0,0%
Farmacia e parafarmacia 325 59,4% 26,7% 12,9% 1,0%
Hixiene bucodental 154 52,1% 10,0% 34,6% 3,3%
Imaxe para o diagnéstico e o
medicina nuclear 151 42,5% 19,3% 38,2% 0,0%
Laboratorio clinico e biomédico 246 411% 31,6% 25,9% 1,4%
Ortoprotese e produtos de apoio 4 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Préteses dentais 84 38,2% 26,5% 35,3% 0,0%
Radioterapia e dosimetria 27 40,0% 20,0% 40,0% 0,0%
Seguridade e Educacidén e control ambiental 34 69,6% 1,5% 18,9% 0,0%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 43,3% 18,6% 38,1% 0,0%
Actividades domesticas e 10 33,3% 33,3% 33,3% 0,0%
limpeza de edificios
Ani,m:?\cion sociocultural e 84 65,7% 15,5% 18,8% 0,0%
turistica
Atencioén a persoas en situacion
Servizos socioculturais e @ | de depende’?\cia 358 44,7% 16,1% 31,2% 8,0%
comunidade Educacion infantil 659 39,3% 18,6% 42,1% 0,0%
Integracidn social 247 34,8% 17,8% 45,8% 1,6%
Mediacién comunicativa 44 25,8% 371% 371% 0,0%
Pr:omocic’)n de igualdade de 26 35,8% 38,5% 25,7% 0,0%
xénero
Arranxos e reparacion de artigos o 9 o
Eles @ e 10 16,8% 16,8% 66,5% 0,0%
Catzado e complementos de 6 40,3% 39,6% 20,1% 0,0%
Téxtil, confeccién e pel Confeccién e moda 38 31,3% 24,9% 40,6% 3,1%
Patronaxe e moda 40 80,6% 9,6% 9,7% 0,0%
Tapizaria e cortinaxe 2 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Vestiario 8 medida e de o o
espectaculos 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Automocién 224 77 5% 10,3% 8,7% 3,4%
Carrozaria 100 59,3% 14,8% 22,2% 3,7%
Electromecanica de maquinaria 12 33,3% 33,3% 33,3% 0,0%
Electromecanica de vehiculos o o
automdbiles 352 65,1% 9,0% 23,6% 2,2%
Transporte e Mant to de embarcacions
mantemento de vehiculos | Vantemen o 0 0
deportivas e de recreo 2 50,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de 4 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 50,0% 15,2% 30,4% 4,3%
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Figura 212. Taboa da obtencién dalgin emprego desde o remate do ciclo por ciclo formativo

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Acondicionamento fisico m 87,0% 6,3% 6,7%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- 0 0 o
deportivas deportivas no medio natural L 90,4% 0,0% hE
Ens.inanza e.animacion 290 71,8% 14,7% 13,6%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 67,0% 17,3% 15,7%
Administracis stion Asistencia & direccion 186 80,4% 6,7% 12,8%
ministracion e xesti
Servizos administrativos 175 23,4% 56,1% 20,5%
Xestion administrativa 748 42,7% 36,7% 20,6%
Agro?<ardinar|a e composicions 40 55,3% 39,2% 5,5%
florais
Aproveitamento e conservacion o o o
do medio natural 63 67,9% 14,3% 17,9%
Gandaria e asistencia en sanidade o 5 o
. animal 37 62,5% 6,3% 31,2%
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 50,0% 16,7% 33,3%
Producién agroecoldxica 13 85,8% 14,2% 0,0%
Producién agropecuaria 43 76,1% 9,6% 14,3%
Xardinaria e floraria 10 20,3% 40,1% 39,6%
Xestién forestal e do medio 150 58,2% 7.5% 34,3%
natural
Artes graficas 185 58,5% 41,5% 0,0%
Desefio e edicién de publicaciéns o o o
impresas e multimedia 15 90,3% 9.7% 0,0%
Artes gréficas De§gﬁo e xestién da producién 36 60,8% 17,4% 21,9%
grafica
Impresidn grafica 40 80,4% 15,5% 4,1%
Preimpresion dixital 67 49,8% 43,2% 7,0%
Actividades comerciais 306 47,3% 36,6% 16,1%
Comercializacién de produtos o 9 ,
alimentarios 25 88,1% 0,0% 11,9%
Comercio internacional 118 71,7% 19,0% 9,3%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 51,8% 36,8% 11,5%
Servizos comerciais 95 60,5% 35,1% 4,4%
Transporte e loxistica 63 55,9% 6,1% 38,0%
Xestion.d.e vendas e espazos 220 75,5% 13,9% 10,6%
comerciais
Construcion 7 50,0% 0,0% 50,0%
Obras de interior, decoracién e o o o
rehabilitacion 8 100,0% 0,0% 0,0%
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 80,0% 8,0% 12,0%
Proxectos de obra civil 23 61,1% 1,1% 27,8%
Reforma e mantemento de o o 9
edificios 7 75,0% 25,0% 0,0%
Automgtizacion e robdtica 157 64,2% 24,3% 1,5%
industrial
Electricidade e electrdnica 1202 42,9% 52,3% 4,8%
Electricidade e electrénica Instalacic’)n.s dg ] 207 45,3% 387% 15,9%
telecomunicaciéns
Instalaciéns eléctricas e o 8 o
aUtomAticas 268 54,0% 27,9% 18,1%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Insta’la.cic')ns electrotécnicas e 7 50,0% 50,0% 0,0%
mecanica
Mantemento electrdnico 106 80,1% 12,6% 7,3%
.Sisteme’ls.de telecomunicaciéns e 121 69,5% 3,9% 26,6%
informaticos
Sistemas' electrotécnicos e 137 68,2% 9.1% 22,6%
automatizados
] EficienGia gnerxetica e enerxia 46 70,3% 13,5% 16,2%
Enerxia e auga solar térmica
Enerxias renovables 28 83,4% 8,3% 8,3%
Construcions metdlicas 85 59,3% 18,3% 22,4%
Desefio en fabricacion mecanica 25 77,8% 1,1% 1,1%
Fabricacién e montaxe 93 62,9% 371% 0,0%
Mecanizado 139 69,9% 20,1% 10,0%
Fabricacién mecanica Programacién dE’l producién en 88 65.5% 6.9% 27 6%
fabricacién mecanica ! ‘ !
Programacién da producién en
moldeamento de metais e 8 0,0% 0,0% 100,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 65,1% 12,7% 22,2%
Actividagies de panadaria e 2 0,0% 100,0% 0,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 0,0% 52,7% 47,3%
Axencias de viaxes e xestion de 82 86,5% 13,5% 0,0%
eventos
Cocifia e gastronomia 196 50,8% 5,8% 43,4%
Cocifia e restauracion 73 78,9% 16,1% 5,0%
Hostalaria e turismo Direccion de cocifia 158 60,2% 5,3% 34,6%
Direccién _c!e servizos de 72 77,4% 3,1% 19,5%
restauracion
Gun,a, informacion e asistencia m 86,0% 10,7% 3,3%
turisticas
Servizos en restauracion 76 59,6% 4,8% 35,7%
Xes’tién de aloxamentos 94 83,6% 4,3% 12,1%
turisticos
Animacion; 3D, x0gos e 51 40,9% 59,1% 0,0%
contornos interactivos
Iluminacién, captacién e 58 59,7% 16,0% 24,3%
tratamento de imaxe
Produci,on de audiovisuais e 81 56,3% 26,1% 17,6%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 69,6% 15,1% 15,3%
audiovisuais e espectdculos
Son para audiovisuais e 80 79,6% 14,5% 5,9%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 46,2% 45,5% 8,3%
Asesorla_de imaxe persoal e 31 75,6% 8,5% 15,8%
corporativa
Caractgrizacién e maquillaxe 15 33,3% 66,7% 0,0%
profesional
Imaxe persoal Estética e beleza 132 60,4% 29,2% 10,4%
Estética integral e benestar 119 68,1% 11,4% 20,5%
Estilismo e direccién de peiteado 16 85,7% 14,3% 0,0%
Peiteado e cosmética capilar 149 68,7% 20,2% 11,0%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Peiteado e estética 70 72,5% 23,4% 4,0%
Termalismo e benestar 6 100,0% 0,0% 0,0%
Aceites de oliva e vifios 13 66,7% 33,3% 0,0%
Elgboracpn de produtos 27 52,9% 41,3% 5,8%
alimentarios
Industrias alimentarias 200 50,5% 39,8% 9,7%
Industrias alimentarias Panadaria, repostan’a e
confeitaria 84 63,5% 21,3% 15,2%
Procesos e calidade na industria
alimentaria 33 79,6% 10,3% 10,1%
Vitivinicultura 27 41,1% 0,0% 58,9%
Administracion de sistemas
informaticos en rede it 70,0% 13,6% U
Desenvolvemento de aplicaciéns o o o
multiplataforma 377 73.0% 19.6% 7.4%
|nf0rm.a’ticla'e Desenvolvemento de aplicacidns 272 70,6% 18,3% 1,1%
comunicaciéns web
Informaética de oficina 206 27,8% 66,1% 6,1%
Informatica e comunicacions 1617 29,9% 64,3% 5,8%
Sistemas microinforméticos e 385 40,4% 53,9% 5,7%
redes
Desenvolvemento de proxectos
de instalaciéns térmicas e de 2 0,0% 0,0% 100,0%
fluidos
Instalaciéns de producién de 16 37,5% 0,0% 62,5%
calor
Irll'stala.cior.1§ frigorificas e de 55 80,0% 4,0% 16,0%
Instalacién e mantemento | Cimatizacion
Mantemento de instalacions
térmicas e de fluidos 36 70,6% 1.8% 17,6%
Mantemento de vivendas 4 50,0% 50,0% 0,0%
Mantemento electromecénico 61 64,6% 24,8% 10,6%
Mecatrénica industrial 148 86,8% 4,4% 8,8%
Prevencidn de riscos profesionais 28 71,7% 14,2% 14,2%
Carpintaria e moble 125 69,7% 22,1% 8,2%
Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 76,5% 10,6% 12,9%
Instalacién e amoblamento 32 59,9% 14,8% 25,3%
Acuicultura 20 91,8% 8,2% 0,0%
Cultivos acuicolas 1 70,1% 29,9% 0,0%
Mantemento e control de
magquinaria de buques e 44 79,2% 8,3% 12,5%
embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 43,8% 30,8% 25,4%
Organizacién do mantemento de
magquinaria de buques e 82 71,9% 6,5% 21,6%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca de 54 64,6% 0,0% 35,4%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoloxicos e 10 71,8% 0,0% 28,2%
afins
Quimica
Laboratorio de andlise e de o o a
control de calidade ek 71,4% 13,6% 15.0%
Operacions de laboratorio 58 42,6% 40,0% 17,4%




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

ANEXOS

Quimica ambiental 3 0,0% 50,0% 50,0%
Quimica industrial 36 86,3% 13,7% 0,0%
Anatomia patoldxica e B 9 o
citodiagnéstico 207 34,7% 46,5% 18,9%
Audioloxia protésica 38 68,8% 8,3% 22,9%
Coidados auxiliares de 0
enfermaria 783 63,5% 14,0% 22,5%
Dietética 100 41,7% 45,8% 12,5%
Doc.umgntacion e administracion 87 48,9% 41,6% 9,5%
sanitarias

Sanidade Emerxencias sanitarias 252 48,8% 17,1% 34,1%
Farmacia e parafarmacia 325 68,3% 15,6% 16,2%
Hixiene bucodental 154 71,4% 18,6% 10,0%
Imaxe para o diagnéstico e
medicina nuclear 151 48,5% 36,0% 15,5%
Laboratorio clinico e biomédico 246 44,0% 40,0% 16,0%
Ortoprotese e produtos de apoio 4 50,0% 0,0% 50,0%
Préteses dentais 84 48,5% 33,1% 18,4%
Radioterapia e dosimetria 27 60,0% 20,0% 20,0%

Seguridade e Educacidén e control ambiental 34 48,6% 11,5% 39,9%

medioambiente Quimica e satide ambiental 53 59,3% 32,9% 7,8%
Activi.d.a(.jes domésticas e limpeza 10 66,7% 33,3% 0,0%
de edificios
Ani,m:?\cion sociocultural e 84 47,8% 24,3% 27,9%
turistica
Atencioén a persoas en situacion

Servizos socioculturaised | de depende’?\cia 358 49,9% 36,0% 14,1%

comunidade Educacién infantil 659 54,5% 29,0% 16,6%
Integracidn social 247 51,8% 30,4% 17,8%
Mediacién comunicativa 44 16,6% 46,3% 371%
Pr:omocic’)n de igualdade de 26 51,4% 25,7% 23,0%
xénero
Arranxos e reparacion de artigos 9 o 9
téxtiles e de pel il 66,5% 33,5% 0,0%
Calzado e complementos de 6 59,7% 0,0% 40,3%
moda

Téxtil, confeccion e pel Confeccién e moda 38 47,0% 46,8% 6,3%
Patronaxe e moda 40 64,4% 9,7% 25,9%
Tapizaria e cortinaxe 2 100,0% 0,0% 0,0%
Vestiario 8 medida e de o o o
espectaculos 1 0,0% 0,0% 100,0%
Automocién 224 68,9% 6,9% 24,2%
Carrozaria 100 74,1% 14,8% 11,1%
Electromecanica de maquinaria 12 66,7% 33,3% 0,0%
Electrolm.ecé nica de vehiculos 352 58,4% 15,7% 25,9%
automobiles

Transporte e mantemento Mant T

de vehiculos EMEEnED €= & 0 0 )
deportivas e de recreo 8 100,0% 0:.0% 0:0%
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de 4 0,0% 0,0% 100,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 60,9% 32,6% 6,5%
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Figura 213. Taboa do tempo que se tarda en obter un emprego por ciclo formativo

' . Antes de  Conseguiun
Familia . .
Ciclo formativo T|tule;dos/a comezar o 0 mentres

ciclo estudaba

De forma Antesdos6 Entre6e12 Maisde 12
inmediata meses meses meses

profesional

Acondicionament

o fisico m 4,7% 2,6% 41,6% 29,2% 9,0% 12,9%

Conducion de
Actividades actividades
fisicas e fisico-deportivas
deportivas no medio natural
Ensinanza e
animacion 290 9,8% 6,4% 49,1% 23,8% 3,9% 7,0%
sociodeportiva
Administracién e
finanzas
Asistencia a
Administracié | direccion

n e xestion Servizos
administrativos
Xestién
administrativa
Agroxardinaria e
composiciéns 40 0,0% 9,0% 27 1% 27,6% 18,1% 18,1%
florais
Aproveitamento
e conservacion 63 16,7% 4,2% 37,5% 20,8% 16,7% 4,2%
do medio natural
Gandaria e
asistencia en 37 28,5% 0,0% 64,4% 7,0% 0,0% 0,0%
sanidade animal
Paisaxismo e
medio rural
Producién
agroecoloxica
Producién
agropecuaria
Xardinaria e
floraria

Xestion forestal
e do medio 150 28,3% 8,3% 13,4% 34,9% 8,4% 6,7%
natural
Artes graficas 185 0,0% 0,0% 21,6% 45,3% 22,3% 10,8%
Desefio e edicién
de publicacions
impresas e
multimedia
Artes gréficas | Desefio e xestion
da producion 36 1,1% 11,4% 32,8% 27,5% 1,4% 5,7%
grafica
Impresién grafica 40 4,8% 0,0% 28,4% 29,0% 28,1% 9,7%
TRl 67 8,3% 4% | 397% | 320% = 80%  8,0%
Actividades
comerciais
Comercializacién
de produtos 25 0,0% 11,9% 50,5% 37,6% 0,0% 0,0%
alimentarios
Comercio
internacional
Marketing e
publicidade
Servizos
comerciais
Transporte e
loxistica

19 9,6% 0,0% 711% 19,3% 0,0% 0,0%

931 10,6% 8,4% 37,9% 20,3% 15,9% 6,8%

186 2,1% 10,3% 43,7% 15,1% 14,4% 14,4%

175 10,7% 29,8% 40,5% 0,0% 8,3% 10,7%

748 24,5% 9,6% 26,7% 14,9% 11,6% 12,7%

Agraria 25 39,9% 0,0% 30,0% 19,8% 0,0% 10,2%

13 0,0% 0,0% 16,5% 83,5% 0,0% 0,0%

43 10,5% 10,6% 42,0% 20,9% 5,4% 10,6%

10 33,0% 33,0% 33,9% 0,0% 0,0% 0,0%

15 0,0% 0,0% 45,0% 32,8% 22,1% 0,0%

306 17,7% 4,6% 46,8% 21,9% 9,0% 0,0%

Comercio e
marketing

118 8,0% 3,9% 52,4% 241% 3,9% 7,7%

106 6,4% 6,4% 37,6% 18,8% 30,7% 0,0%

95 0,0% 0,0% 14,0% 57,0% 7.3% 21,8%

63 27,0% 13,5% 46,5% 13,0% 0,0% 0,0%




ANEXOS

' . Antes de  Conseguiun
Familia . .
Ciclo formativo T'tUIidos/a comezar o 0 mentres

ciclo estudaba

De forma Antesdos6 Entre6e12 Maisde 12
inmediata meses meses meses

profesional

Xestién de
vendas e espazos 220 8,2% 6,0% 38,9% 34,7% 8,1% 4,2%
comerciais
Construcion 7 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Obras de
interior,
decoracién e
rehabilitacion
Edificacion e Proxectos de
obra civil edificacion
Proxectos de
obra civil
Reforma e
mantemento de 7 0,0% 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0%
edificios
Automatizacion
e robdtica 157 7,6% 7,6% 35,9% 30,0% 15,2% 3,8%
industrial
Electricidade e
electrénica
Instalaciéns de
telecomunicacién 207 22,3% 3, 7% 31,4% 14,9% 20,3% 7,4%
s
Instalaciéns
eléctricas e 268 16,7% 8,4% 47 1% 8,4% 1,1% 8,4%
Electricidade e | automaticas
electrénica Instalaciéns
electrotécnicas e 7 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
mecanica
Mantemento
electronico
Sistemas de
telecomunicacién 131 24,7% 0,0% 41,9% 12,6% 8,4% 12,6%
s e informaticos
Sistemas
electrotécnicos e 137 10,8% 8,8% 57,4% 15,9% 3,6% 3,6%
automatizados
Eficiencia
enerxética e
enerxia solar
térmica
Enerxias
renovables
Construcidns
metalicas
Desefio en
fabricacion 25 0,0% 12,5% 50,0% 37,5% 0,0% 0,0%
mecanica
Fabricacién e 93 0,0% 5,3% 263% | 263% | 211% 211%
montaxe

Mecanizado 139 10,0% 5,0% 62,6% 12,5% 7,5% 2,5%
Fabricacin Progran')acic’)n da
mecanica producién en
fabricacién
mecanica
Programacion da
producion en
moldeamento de 8 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
metais e
polimeros
Soldadura e
caldeiraria
Actividades de
panadaria e 2
pastelaria

8 0,0% 0,0% 20,0% 60,0% 20,0% 0,0%

64 6,5% 6,5% 45,6% 32,6% 6,5% 2,2%

23 25,0% 6,3% 50,0% 12,5% 6,3% 0,0%

1202 0,0% 11,5% 11,5% 28,7% 17,2% 31,2%

106 4,4% 0,0% 43,7% 19,4% 28,2% 4,4%

46 12,9% 6,4% 38,7% 19,3% 16,2% 6,4%
Enerxia e auga

28 9,1% 0,0% 50,0% 27,2% 4,5% 9,1%

85 13,9% 13,4% 32,3% 22,4% 0,0% 17,9%

88 25,9% 3,7% 44,4% 22,2% 3,7% 0,0%

199 22,2% 1,9% 35,2% 25,9% 9,3% 5,6%

Sen Sen Sen Sen Sen Sen
datos datos datos datos datos datos

Hostalaria e
turismo
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Antes de  Conseguiun
Ciclo formativo < comezar o 0 mentres
ciclo estudaba

Familia Titulados/a

De forma Antesdos6 Entre6e12 Maisde 12

profesional inmediata meses meses meses

Aloxamento e Sen Sen Sen Sen Sen Sen
lavandaria datos datos datos datos datos datos
Axencias de
viaxes e xestidn 82 0,0% 0,0% 78,5% 0,0% 5,4% 16,1%
de eventos
Cocifia e
gastronomia
Cocifia e
restauracion
Direccion de
cocifia
Direccion de
servizos de 72 13,4% 6,7% 56,5% 9,9% 6,7% 6,7%
restauracion
Guia,
informacioén e
asistencia
turisticas
Servizos en
restauracion
Xestién de
aloxamentos 94 8,6% 4,0% 30,6% 38,7% 13,5% 4,5%
turisticos
Animacions 3D,
X0gos e
contornos
interactivos
Iluminacién,
captacion e
tratamento de
imaxe
Producion de
audiovisuais e 81 15,9% 8,0% 12,1% 36,0% 4,2% 23,9%
espectaculos
Realizacion de
proxectos
audiovisuais e
espectaculos
Son para
audiovisuais e 80 6,9% 3,4% 27,6% 37,9% 10,3% 13,8%
espectaculos
Video disc-jockey
e son

Asesoria de
imaxe persoal e 31 17,3% 0,0% 45,3% 18,7% 18,7% 0,0%
corporativa
Caracterizacion e
magquillaxe 15 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
profesional
Estética e beleza 132 5,9% 8,8% 38,2% 32,4% 5,9% 8,8%
Estética integral 19 15,4% 7.7% 382% | 30,9% | 0,0% 7,7%
e benestar

Estilismo e
direccion de 16 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0%
peiteado
Peiteado e
cosmética capilar
Peiteado e
estética
Termalismo e
benestar
Industrias Aceites de oliva e
alimentarias vifios

196 38,6% 10,5% 27,9% 16,7% 4,0% 2,2%

73 0,0% 6,0% 49,7% 25,2% 6,6% 12,6%

158 25,9% 10,6% 42,6% 5,0% 13,1% 2,8%

M 7,4% 3,7% 31,7% 28,4% 16,5% 12,4%

76 17,7% 16,5% 43,5% 17.1% 0,0% 5,3%

51 0,0% 0,0% 45,7% 21,0% 0,0% 33,3%

58 10,0% 20,0% 24,8% 19,1% 52% 20,9%

Imaxe e son

74 14,4% 7,3% 21,7% 32,1% 7,0% 17,4%

80 20,5% 0,0% 31,7% 10,7% 21,0% 16,1%

Imaxe persoal

149 1,5% 4,7% 28,4% 25,3% 13,8% 16,2%

70 5,2% 5,2% 14,9% 10,5% 19,4% 44,8%

6 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 0,0% 33,3%

13 0,0% 16,9% 16,9% 33,1% 16,1% 16,9%




Familia

profesional

Ciclo formativo

Elaboracion de
produtos
alimentarios

Titulados/a
s

27

Antes de
comezar o
ciclo

0,0%

Conseguiun
0 mentres
estudaba

10,9%

De forma
inmediata

44,8%

Antes dos 6 Entre 6 e 12

meses

44,3%

meses

0,0%

ANEXOS

Mais de 12
meses

0,0%

Industrias
alimentarias

200

0,0%

16,1%

50,0%

33,9%

0,0%

0,0%

Panadaria,
repostaria e
confeitaria

84

12,4%

4,9%

50,2%

20,0%

5,0%

7,5%

Procesos e
calidade na
industria

alimentaria

33

11,2%

5,8%

11,0%

38,9%

22,2%

11,0%

Vitivinicultura

27

35,4%

23,5%

11,6%

17,6%

5,9%

5,9%

Informatica e
comunicaciéns

Administracion
de sistemas
informaticos en
rede

277

11,2%

8,3%

38,7%

22,3%

9,8%

9,8%

Desenvolvement
o de aplicacidéns
multiplataforma

377

1,3%

10,7%

57,7%

16,5%

4,2%

9,6%

Desenvolvement
o de aplicaciéns
web

272

3,4%

8,7%

46,2%

21,0%

8,7%

11,9%

Informatica de
oficina

206

0,0%

20,9%

19,8%

19,8%

19,8%

19,8%

Informatica e
comunicacions

1617

0,0%

0,0%

0,0%

19,6%

0,0%

80,4%

Sistemas
microinformatico
s e redes

385

4,9%

9,8%

29,8%

15,0%

10,1%

30,3%

Instalacion e
mantemento

Desenvolvement
o de proxectos
de instalacions
térmicas e de
fluidos

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Instalaciéns de
producién de
calor

16

50,0%

12,5%

12,5%

25,0%

0,0%

0,0%

Instalaciéns
frigorificas e de
climatizacion

55

12,5%

4,2%

45,8%

20,8%

8,3%

8,3%

Mantemento de
instalaciéns
térmicas e de
fluidos

36

0,0%

20,0%

66,7%

6,7%

6,7%

0,0%

Mantemento de
vivendas

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

100,0%

Mantemento
electromecanico

61

18,8%

0,0%

53,0%

14,1%

9,4%

4,7%

Mecatrénica
industrial

148

4,6%

4,6%

53,7%

26,3%

7,7%

3,1%

Prevencidn de
riscos
profesionais

28

7.7%

8,8%

41,8%

34,0%

0,0%

7.7%

Madeira,
moble e
cortiza

Carpintaria e
moble

125

3,6%

7,4%

45,5%

23,6%

10,9%

9,1%

Desefio e
amoblamento

66

8,6%

5,8%

63,0%

14,0%

0,0%

8,6%

Instalacién e
amoblamento

32

29,7%

0,0%

46,4%

12,0%

5,8%

6,2%

Maritimo-
pesqueira

Acuicultura

20

0,0%

0,0%

55,5%

44,5%

0,0%

0,0%

Cultivos
acuicolas

1

0,0%

0,0%

19,1%

59,6%

0,0%

21,3%
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' . Antes de  Conseguiun
Familia . .
Ciclo formativo T'tUIidos/a comezar o 0 mentres

ciclo estudaba

De forma Antesdos6 Entre6e12 Maisde 12
inmediata meses meses meses

profesional

Mantemento e
control de
magquinaria de 44 13,6% 0,0% 54,5% 22,7% 4,5% 4,5%
buques e
embarcacions
Navegacion e
pesca de litoral
Organizacién do
mantemento de
magquinaria de 82 25,4% 0,0% 39,3% 20,8% 12,1% 2,3%
buques e
embarcacions
Transporte
maritimo e pesca 54 28,9% 9,6% 22,9% 25,7% 12,9% 0,0%
de altura
Fabricacién de
produtos
farmacéuticos, 10 0,0% 28,2% 43,5% 14,1% 0,0% 14,1%
biotecnoldxicos e
afins

Laboratorio de
andlise e de
Quimica control de
calidade
Operaciéns de
laboratorio
Quimica
ambiental
Quimica
industrial
Anatomia
patoldxica e 207 16,9% 1,2% 17,8% 14,9% 21,5% 17,8%
citodiagndstico
Audioloxia
protésica
Coidados
auxiliares de 783 20,5% 6,3% 24,2% 21,6% 20,0% 7,4%
enfermaria
Dietética 100 15,4% 7,7% 7,7% 38,5% 23,1% 7,7%
Documentacion e
administracion 87 22,5% 0,0% 28,8% 32,5% 0,0% 16,2%
sanitarias
Emerxencias
sanitarias
Farmacia e
parafarmacia
Hixiene
bucodental
Imaxe para o
diagnostico e 151 12,1% 12,1% 12,1% 30,2% 16,8% 16,8%
medicina nuclear
Laboratorio
clinico e 246 14,6% 14,6% 17,7% 12,6% 21,6% 19,0%
biomédico
Ortoprodtese e
produtos de 4 50,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
apoio
Préteses dentais 84 11,0% 8,5% 41,5% 28,0% 11,0% 0,0%
Sl 27 250% = 0,0%  00% | 00% | 00% | 750%
Educacién e
Seguridade e | control 34 45,1% 0,0% 25,9% 21,4% 7,6% 0,0%
medioambient | ambiental

e Quimica e saude
ambiental

32 17,8% 8,9% 55,5% 17,8% 0,0% 0,0%

98 10,1% 4,0% 39,0% 30,7% 6,2% 10,1%

58 20,3% 51% 24,8% 9,9% 51% 34,7%

% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

36 0,0% 0,0% 52,4% 15,8% 16,0% 15,8%

38 19,4% 0,0% 24,7% 36,6% 9,7% 9,7%

252 441% 0,0% 17,6% 17,6% 11,8% 8,8%

Sanidade 325 14,2% 4,9% 39,8% 11,4% 15,9% 13,9%

154 8,2% 41% 39,3% 27,9% 8,2% 12,3%

53 7,7% 3,9% 11,0% 39,4% 28,4% 9,7%




ANEXOS

' . Antes de  Conseguiun
Familia . .
Ciclo formativo T'tUIidos/a comezar o 0 mentres

ciclo estudaba

De forma Antesdos6 Entre6e12 Maisde 12
inmediata meses meses meses

profesional

Actividades
domésticas e
limpeza de
edificios
Animacion
sociocultural e 84 29,5% 7,4% 50,0% 5,8% 0,0% 7,4%
turistica
Atencion a
Servizos persoas en
socioculturais | situacién de
ed dependencia
comunidade Educacién
infantil
Integracién
social
Mediacion
comunicativa
Promocidn de
igualdade de 26 30,9% 0,0% 0,0% 17,3% 34,6% 17,3%
xénero
Arranxos e
reparacion de
artigos téxtiles e
de pel
Calzado e
complementos 6 40,3% 0,0% 20,1% 19,4% 0,0% 20,1%
e de moda
Téxtil, Confeccién e
confeccién e moda 38 11,8% 5,9% 17,6% 5,9% 23,5% 35,3%
pel

Patronaxe e
moda
Tapizaria e
cortinaxe
Vestiario &
medida e de 1 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
espectaculos
Automocién 224 19,3% 3,8% 49,9% 25,0% 0,0% 1,9%

Carrozaria 100 13,0% 0,0% 52,3% 21,7% 4,3% 8,7%
gfﬁfg‘;:‘lﬁ;argca 12 0,0% 0,0%  100,0% @ 0,0% 0,0% 0,0%
Electromecanica
de vehiculos 352 16,3% 14,8% 32,5% 22,9% 6,7% 6,7%
automobiles
Mantemento de
embarcacions
deportivas e de
recreo
Mantemento de
estruturas de
madeira e
moblaxe de
embarcacions de
recreo
Mantemento de
vehiculos

10 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

358 19,6% 5,0% 32,7% 15,1% 12,6% 15,1%

659 16,3% 71% 18,4% 18,4% 28,6% 11,2%

247 18,1% 12,1% 14,4% 14,4% 28,9% 12,1%

44 35,9% 0,0% 0,0% 0,0% 35,9% 28,3%

10 0,0% 0,0% 49,6% 25,2% 0,0% 25,2%

40 18,5% 7,5% 25,7% 33,3% 7,5% 7,5%

2 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%

Transporte e
mantemento
de vehiculos

8 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0%

4 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

174 3,3% 6,7% 30,0% 36,7% 6,7% 16,7%
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Figura 214. Taboa da relacion entre o emprego actual e o ciclo estudado por ciclo formativo

Ten relacion e

Ten relacién pero

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as corg::prg?ﬁdaese non respo.rlde.e:l N&n;f: gsetlzzi:in
capacitacién mina capacitacion
Acondicionamento fisico m 65,5% 14,8% 19,8%
L _- Conducion de actividades
Q;:th|d§des fisicas e fisico-deportivas no medio 19 40,0% 0,0% 60,0%
portivas
natural
Ensjnanza e animacion 290 45,4% 7,4% 47.2%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 57.2% 23,2% 19,6%
Administracion e Asistencia a direccion 186 50,0% 12,2% 37,8%
xestion Servizos administrativos 175 0,0% 0,0% 100,0%
Xestion administrativa 748 40,7% 4,0% 55,2%
SO 40 50,0% 0,0% 50,0%
composicidns florais
Aproveitamento e
conservacion do medio 63 100,0% 0,0% 0,0%
natural
Gar!darla e a_sistencia en 37 49,4% 0,0% 50,6%
Agraria sanidade animal
Paisaxismo e medio rural 25 49,4% 50,6% 0,0%
Producién agroecoldxica 13 67,0% 0,0% 33,0%
Producién agropecuaria 43 55,4% 11,0% 33,6%
Xardinaria e floraria 10 100,0% 0,0% 0,0%
Xestion forestal e do medio 150 70,8% 8,3% 20,9%
natural
Artes graficas 185 0,0% 0,0% 100,0%
Desefio e edicion de
publicaciéns impresas e 15 100,0% 0,0% 0,0%
multimedia
Artes graficas = v
DL I 36 62,1% 0,0% 37,9%
producién grafica
Impresidn gréfica 40 37,5% 0,0% 62,5%
Preimpresion dixital 67 28,4% 29,4% 42,2%
Actividades comerciais 306 50,3% 16,6% 331%
Comercializ_acion dg 25 100,0% 0,0% 0,0%
produtos alimentarios
Comercio internacional 118 54,3% 9,3% 36,4%
Comercio e marketing | Mérketing e publicidade 106 50,6% 16,9% 32,5%
Servizos comerciais 95 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte e loxistica 63 100,0% 0,0% 0,0%
Xestion de vendas e 220 59,4% 20,3% 20,3%
espazos comerciais
Construcién 7 Sen datos Sen datos Sen datos
Obras de interior, =~ 8 33,4% 0,0% 66,6%
decoracién e rehabilitacion
Edificacion e obra civil | Proxectos de edificacion 64 54,5% 27,3% 18,2%
Proxectos de obra civil 23 100,0% 0,0% 0,0%
Refgrma e mantemento de 7 0,0% 0,0% 100,0%
edificios
Automgtizacion e robdtica 157 50,0% 50,0% 0,0%
o industrial
Electrllclc.iade € Electricidade e electrdnica 1202 40,0% 20,0% 40,0%
electrénica -
Instalacions de_ 207 36,7% 0,0% 63,3%
telecomunicacions




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

Ten relacion e
correspéndese
coa mifia
capacitacién

Ten relacién pero
non responde a
mifia capacitacion

ANEXOS

Non ten relacion
co que estudei

Instalacidns eléctricas e

T 268 61,2% 8,7% 30,1%
Lnrs]::taécn'iigs electrotécnicas 7 Sen datos Sen datos Sen datos
Mantemento electrdnico 106 31,0% 15,5% 53,5%
Sistemas de
telecomunicaciéns e 131 50,0% 33,3% 16,7%
informaticos
Sistemas' electrotécnicos e 137 86,6% 0,0% 13,4%
automatizados
, Eficiencia enerxética e 46 58,2% 0,0% 1,8%
Enerxia e auga enerxia solar térmica
Enerxias renovables 28 71,4% 0,0% 28,6%
Construcions metdlicas 85 45,0% 27,0% 28,0%
Desefio en fabricacion 25 100,0% 0,0% 0,0%
Fabricacién e montaxe 93 33,3% 16,7% 50,0%
Mecanizado 139 50,0% 0,0% 50,0%
Fabricacién mecanica Prograr.\'\aci.c'gn da pr’ot.:lucion 88 63,6% 9,1% 27,3%
en fabricacién mecanica
Programacién da producién
en moldeamento de metais 8 0,0% 0,0% 100,0%
e polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 75,0% 0,0% 25,0%
';‘aczr'e'gi?aes G2 [P R = 2 Sen datos Sen datos Sen datos
Aloxamento e lavandaria 8 Sen datos Sen datos Sen datos
LDV 82 51,3% 0,0% 48,7%
xestion de eventos
Cocifia e gastronomia 196 69,1% 6,7% 241%
Cocifia e restauracion 73 60,0% 0,0% 40,0%
Hostalaria e turismo | Direccién de cocifia 158 62,5% 27,9% 9,6%
Direccion de servizos de 72 84,6% 0,0% 15,4%
Guia, informacién e 1 65,9% 11,4% 22,7%
asistencia turisticas
Servizos en restauracion 76 100,0% 0,0% 0,0%
Xestion de aloxamentos 94 78,9% 0,0% 211%
Animacion; 3D, xogos e 51 50,0% 0,0% 50,0%
contornos interactivos
Iluminacion, captacién e 58 71.3% 0,0% 28,7%
tratamento de imaxe
Produci’on de audiovisuais e 81 33,8% 0,0% 66,2%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 33,3% 8,5% 58,2%
audiovisuais e espectdculos ! !
2‘5’;;;?;‘2 audiovisuals & 80 61,5% 0,0% 38,5%
Video disc-jockey e son 80 50,7% 0,0% 49,3%
fgf:;’:;atlsj meepEEEle o 40,0% 20,0% 40,0%
Imaxe persoal Carac.terizacién e 15 0,0% 100,0% 0,0%
maquillaxe profesional
Estética e beleza 132 571% 71% 35,7%
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Ten relacion e

Ten relacién pero

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as corg::prg?ﬁdaese non responde & Nc%n tf: gsetlzzi;n
capacitacién mifia capacitacion q
Estética integral e benestar 119 61,1% 5,6% 33,3%
g

E:&ZZ‘;’ e direccién de 16 0,0% 0,0% 100,0%
5:;?::10 e cosmética 149 35,8% 0,0% 64,2%
Peiteado e estética 70 0,0% 0,0% 100,0%
Termalismo e benestar 6 Sen datos Sen datos Sen datos
Aceites de oliva e vifios 13 100,0% 0,0% 0,0%
Elaboracién de produtos 27 0,0% 16,4% 83,6%

alimentarios
Industrias alimentarias 200 0,0% 50,0% 50,0%

Industrias " .,

alimentarias Panadaria, repostaria e 84 47,0% 17,9% 35,2%
confeitaria / l ,
Procesos e calidade na o B
industria alimentaria = 57,3% 0,0% 42,7%
Vitivinicultura 27 39,8% 19,4% 40,8%
Administracién de sistemas , 5
informaticos en rede 2 60,4% 9.9% 29,7%
Desenvolvemento de
aplicacions 377 89,0% 11,0% 0,0%
multiplataforma

Informatica e Desenvolvemento de o 0 .

comunicaciéns aplicaciéns web 272 73,:3% 08 AT
Informética de oficina 206 0,0% 0,0% 100,0%
Informatica e o 9 5
comunicacions 1617 0,0% 0,0% 100,0%
Sistemas 385 33,3% 22,2% 44,4%

microinformaticos e redes

Desenvolvemento de
proxectos de instalaciéns 2 Sen datos Sen datos Sen datos
térmicas e de fluidos

Instalaciéns de producién

d 16 75,0% 0,0% 25,0%
e calor
Instalacidns frigorificas e o o @
de climatizacidn 3 42,9% 0,0% 571%
Instalacién e Mantemento de
mantemento instalaciéns térmicas e de 36 16,7% 0,0% 83,3%
fluidos
Mantemento de vivendas 4 Sen datos Sen datos Sen datos
Mantemento 61 80,0% 0,0% 20,0%
electromecanico
Mecatrdnica industrial 148 82,4% 0,0% 17,6%
Prevencidn de riscos o o
profesionais 28 58,0% 10,5% 31,5%
] Carpintaria e moble 125 53,5% 6,6% 39,8%
21&:’(:;';3’ moble e Desefio e amoblamento 66 66,3% 0,0% 33,7%
Instalacién e amoblamento 32 100,0% 0,0% 0,0%
Acuicultura 20 48,6% 0,0% 51,4%
Cultivos acuicolas 11 0,0% 0,0% 100,0%
Mantemento e control de
magquinaria de buques e 44 75,0% 0,0% 25,0%
- . embarcacions
Maritimo-pesqueira _
Navegacion e pesca de 32 64.2% 0,0% 35,8%

litoral

Organizacién do
mantemento de maquinaria 82 75,2% 8,3% 16,5%
de buques e embarcacions
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Ten relacion e
correspéndese
coa mifia
capacitacién

Ten relacién pero
non responde a
mifia capacitacion

Non ten relacion

Ciclo formativo co que estudei

Titulados/as

Familia profesional

ggzgszzr;‘ftmz””m° e 54 55,8% 18,6% 25,5%
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, 10 100,0% 0,0% 0,0%
biotecnoldxicos e afins
e Laboratorio de andlise e de 98 62.9% 6.3% 30.8%
Quimica control de calidade % b G
Operacions de laboratorio 58 0,0% 0,0% 100,0%
Quimica ambiental 3 0,0% 0,0% 100,0%
Quimica industrial 36 59,7% 0,0% 40,3%
AT [PETTETER & 207 20,0% 0,0% 80,0%
citodiagnodstico ! ! !
Audioloxia protésica 38 100,0% 0,0% 0,0%
Coldados auxiliares de 783 62,2% 23,8% 14,1%
Dietética 100 23,1% 15,4% 61,5%
DI SO 87 46,6% 0,0% 53,4%
administracion sanitarias
Emerxencias sanitarias 252 61,8% 8,8% 29,4%
Sanidade Farmacia e parafarmacia 325 46,6% 9,2% 44,2%
Hixiene bucodental 154 77,2% 0,0% 22,8%
Imaxg_para o diagnéstico e 151 66,7% 0,0% 33,3%
medicina nuclear
Laboratorio clinico e 246 20,2% 0,0% 79,8%
g;;?grotese o ez g 4 Sen datos Sen datos Sen datos
Préteses dentais 84 0,0% 0,0% 100,0%
Radioterapia e dosimetria 27 0,0% 0,0% 100,0%
Segu ridade e Elt'jnu!;:lae(lfllt?arl e control 34 20,7% 0,00/0 79,3°A)
medioambiente Quimica e satde ambiental 53 45,2% 19,3% 35,5%
Actividades domeésticas e 10 0,0% 0,0% 100,0%
limpeza de edificios
tAun:izc?E;on sociocultural e 84 29,5% 11,6% 58,9%
Servizos Atencién 3 persoas en 358 44,4% 0,0% 55,6%
socioculturais e & situaciéon de dependencia
comunidade Educacion infantil 659 44,3% 17,5% 38,1%
Integracidn social 247 28,5% 20,4% 51,1%
Mediacién comunicativa 44 Sen datos Sen datos Sen datos
)F(’errarenr%cion de igualdade de 26 0,0% 100,0% 0,0%
Arr.anxos,e rjeparacién de 10 0,0% 0,0% 100,0%
artigos téxtiles e de pel
g:l::;ae complementos 6 Sen datos Sen datos Sen datos
Teélxt“' confeccione ' eonfeccion e moda 38 0,0% 20,0% 80,0%
P Patronaxe e moda 40 49,6% 12,6% 37,8%
Tapizaria e cortinaxe 2 0,0% 0,0% 100,0%
Zssziftggjon;edida ede 1 Sen datos Sen datos Sen datos
Automocion 224 72,6% 9,3% 18,1%
Carrozaria 100 66,7% 0,0% 33,3%




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS

ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional

Transporte e
mantemento de
vehiculos

Ciclo formativo

Titulados/as

Ten relacién e
correspéndese

coa mifia
capacitacién

Ten relacién pero
non responde a
mifia capacitacion

Non ten relacion
co que estudei

Electromecdnica de @ 9 9
— 12 100,0% 0,0% 0,0%
Electromecénica de o o o
vehiculos automabiles 352 65.4% 3,8% 30,7%
Mantemento de

embarcaciéns deportivas e 8 Sen datos Sen datos Sen datos
de recreo

Mantemento de estruturas

de madeira e moblaxe de 4 Sen datos Sen datos Sen datos
embarcacions de recreo

Mantemento de vehiculos 174 28,6% 0,0% 71,4%




ANEXOS

Figura 215. Taboa da obtencion do primeiro emprego na empresa onde se realizou a FCT por
ciclo formativo

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Acondicionamento fisico m 46,3% 53,7%

Actividades fisicas e Conducion de actividades fisico- 0 0

deportivas deportivas no medio natural E 50,0% 50,0%
Ensinanza e animacién sociodeportiva 290 30,4% 69,6%
Administracion e finanzas 931 49,6% 50,4%

Administracis tid Asistencia & direccion 186 38,9% 61,1%

ministracion e xestion

Servizos administrativos 175 32,2% 67,8%
Xestion administrativa 748 33,5% 66,5%
Agroxardinaria e composicions florais 40 18,3% 81,7%
Aprqveitamento e conservacion do 63 16,7% 83,3%
medio natural
Ga'ndarla e asistencia en sanidade 37 50,2% 49,8%
animal

Agraria Paisaxismo e medio rural 25 29,8% 70,2%
Producién agroecoléxica 13 16,5% 83,5%
Producién agropecuaria 43 36,8% 63,2%
Xardinaria e floraria 10 33,0% 67,0%
Xestion forestal e do medio natural 150 11,6% 88,4%
Artes graficas 185 10,8% 89,2%
Peseﬁo e ediciorT de publicacions 15 221% 77,9%
impresas e multimedia

Artes graficas Desefio e xestion da producion grafica 36 38,6% 61,4%
Impresidn grafica 40 42,9% 571%
Preimpresion dixital 67 35,8% 64,2%
Actividades comerciais 306 40,3% 59,7%
Cc.)mercial.izacion de produtos 25 75.2% 24,8%
alimentarios
Comercio internacional 118 40,2% 59,8%

Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 37,6% 62,4%
Servizos comerciais 95 28,5% 71,5%
Transporte e loxistica 63 53,5% 46,5%
Xestic’)n. d.e vendas e espazos 220 40,8% 59,2%
comerciais
Construcion 7 50,0% 50,0%
Obras de interior, decoracion e
rehabilitacion 8 0.0% 100,0%

Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 47,8% 52,2%
Proxectos de obra civil 23 43,7% 56,3%
Reforma e mantemento de edificios 7 33,3% 66,7%
Automatizacion e robética industrial 157 41,4% 58,6%

Electricidade e electrdnica Electricidade e electrodnica 1202 34,4% 65,6%
Instalaciéns de telecomunicacions 207 22,3% 77,7%




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Instalaciéns eléctricas e automaticas 268 43,0% 57,0%
Insta’la.uons electrotécnicas e 7 100,0% 0,0%
mecanica
Mantemento electrénico 106 39,3% 60,7%
.S|stema’15.de telecomunicaciéns e 131 41,9% 58,1%
informaticos
Sistemas electrotécnicos e o o
automatizados i/ 64,1% 35,9%
, Eflue.nua enerxética e enerxia solar 46 45,1% 54,9%
Enerxia e auga teérmica
Enerxias renovables 28 40,9% 59,1%
Construcions metélicas 85 45,8% 54,2%
Desefio en fabricacién mecanica 25 50,0% 50,0%
Fabricacion e montaxe 93 31,6% 68,4%
Mecanizado 139 57,6% 42,4%
Fabricacién mecanica Progran@cién da’ producién en 88 48.1% 51.9%
fabricacién mecénica ! !
Programacién da producién en o 9
moldeamento de metais e polimeros 8 2,0% 75,0%
Soldadura e caldeiraria 199 40,7% 59,3%
Actividades de panadaria e pastelaria 2 #N/D #N/D
Aloxamento e lavandaria 8 #N/D #N/D
Axencias de viaxes e xestion de 82 62,9% 371%
eventos
Cocifia e gastronomia 196 19,2% 80,8%
Cocifia e restauracion 73 56,3% 43,7%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 34,0% 66,0%
Direccion de servizos de restauracion 72 49,1% 50,9%
Gu@, !nformacmn e asistencia oo” 39,1% 60,9%
turisticas
Servizos en restauracion 76 38,8% 61,2%
Xestién de aloxamentos turisticos 94 30,2% 69,8%
Anlmacpns 3D, xogos e contornos 51 44,8% 55,2%
interactivos
Iluminacién, captacién e tratamento o o
dei 58 34,8% 65,2%
e imaxe
Producién de audiovisuais e o o
Imaxe e son el 81 20,1% 79,9%
Reallzaupn de proxectos audiovisuais 74 18,3% 81,7%
e espectdculos
Son para audiovisuais e espectdculos 80 34,5% 65,5%
Video disc-jockey e son 80 26,3% 73,7%
Asesorla.de imaxe persoal e 31 45,3% 54,7%
corporativa
Car?ct§r|zeEC|on e maquillaxe 15 50,0% 50,0%
Imaxe persoal proresiona
Estética e beleza 132 29,4% 70,6%
Estética integral e benestar 119 40,8% 59,2%
Estilismo e direccion de peiteado 16 50,0% 50,0%




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

ANEXOS

Peiteado e cosmética capilar 149 1,8% 88,2%
Peiteado e estética 70 14,9% 85,1%
Termalismo e benestar 6 66,7% 33,3%
Aceites de oliva e vifios 13 16,9% 83,1%
Elaboracion de produtos alimentarios 27 67,2% 32,8%
Industrias alimentarias 200 16,9% 83,1%
Industrias ali tari
ndustrias alimentarias Panadaria, repostaria e confeitaria 84 42,7% 57,3%
Pr.ocesos e calidade na industria 33 22,5% 77.5%
alimentaria
Vitivinicultura 27 29,5% 70,5%
Admini’st.racion de sistemas 277 48,6% 51,4%
informaticos en rede
Desepvolvemento de aplicacidns 377 64,4% 35,6%
multiplataforma
Informaética e comunicaciéns Desenvolvemento de aplicaciéns web 272 49,6% 50,4%
Informatica de oficina 206 30,8% 69,2%
Informatica e comunicacidns 1617 19,6% 80,4%
Sistemas microinformaticos e redes 385 27,6% 72,4%
Desenvolvemento de proxectos de 9 o
instalacidns térmicas e de fluidos z 0,0% 100,0%
Instalaciéns de producion de calor 16 12,5% 87,5%
Ir:.stala'ciorﬁ frigorificas e de 55 58,3% 41,7%
Instalacién e mantemento climatizacion
Manten‘)ento de instalacions térmicas 36 46,7% 53,3%
e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 0,0% 100,0%
Mantemento electromecénico 61 62,4% 37,6%
Mecatrdnica industrial 148 58,3% 41,7%
Prevencién de riscos profesionais 28 49,5% 50,5%
Carpintaria e moble 125 41,8% 58,2%
Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 63,0% 37,0%
Instalacién e amoblamento 32 40,6% 59,4%
Acuicultura 20 55,5% 44 5%
Cultivos acuicolas 1 0,0% 100,0%
Mantemento e control. (,je maquinaria 44 31,8% 68,2%
de buques e embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 45,5% 54,5%
Orgamzaqon do mantemento de - 82 37,3% 62,7%
maquinaria de buques e embarcaciéns
Transporte maritimo e pesca de 54 22,9% 77,1%
altura
Fabricacién de produtos o o
L farmacéuticos, biotecnoldxicos e afins 10 43,5% 56,5%
Quimica
Laboratorio de andlise e de control de 98 45,0% 55,0%

calidade




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Operacidns de laboratorio 58 19,9% 80,1%
Quimica ambiental 3 0,0% 100,0%
Quimica industrial 36 63,0% 37,0%
Anatomia patoldxica e citodiagnéstico 207 20,7% 79,3%
Audioloxia protésica 38 24,7% 75,3%
Coidados auxiliares de enfermaria 783 24,7% 75,3%
Dietética 100 23,1% 76,9%
Doc.umgntacion e administracién 87 36,9% 63,1%
sanitarias

Sanidade Emerxencias sanitarias 252 41,2% 58,8%
Farmacia e parafarmacia 325 33,3% 66,7%
Hixiene bucodental 154 32,0% 68,0%
Imaxe para o diagnéstico e medicina 151 53,0% 47,0%
nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 19,6% 80,4%
Ortoprotese e produtos de apoio 4 50,0% 50,0%
Préteses dentais 84 28,0% 72,0%
Radioterapia e dosimetria 27 0,0% 100,0%

s idade e medioambiente Educacidn e control ambiental 34 13,7% 86,3%

eguridade e medioambien
g Quimica e satide ambiental 53 18,1% 81,9%

chci.vi.dades domésticas e limpeza de 10 0,0% 100,0%
edificios
Animacion sociocultural e turistica 84 35,3% 64,7%
Atencion a persoas en situacion de

Servizos socioculturais e & dependencf; 358 37.7% 62,3%

comunidade Educacién infantil 659 21,4% 78,6%
Integracidn social 247 25,9% 741%
Mediacién comunicativa 44 0,0% 100,0%
Promocidn de igualdade de xénero 26 0,0% 100,0%
Arranxos e reparacion de artigos 9 o
téxtiles e de pel 10 0:.0% 100,0%
Calzado e complementos de moda 6 39,6% 60,4%

Téxtil, confeccion e pel Confeccién e moda 38 11,8% 88,2%
Patronaxe e moda 40 33,2% 66,8%
Tapizaria e cortinaxe 2 50,0% 50,0%
Vestiario @ medida e de espectaculos 1 0,0% 100,0%
Automocién 224 42,3% 57,7%
Carrozaria 100 39,2% 60,8%
Electromecanica de maquinaria 12 100,0% 0,0%
Electromecanica de vehiculos o
automobiles 352 36,5% 63,5%

Transporte e mantemento de Y o d 5 —

vehiculos antemento de embarcaciéns o 9
deportivas e de recreo 8 50,0% 50,0%
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de embarcaciéns 4 0,0% 100,0%
de recreo
Mantemento de vehiculos 174 23,3% 76,7%




ANEXOS

Figura 216. Taboa do cumprimento do emprego actual coas expectativas laborais por ciclo
formativo

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Acondicionamento fisico m 71,8% 28,2%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- 0 0
deportivas deportivas no medio natural E 62,5% 37,5%
Ens.inanza e.animacion 290 70,3% 29,7%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 71,9% 28,1%
Administracis g Asistencia & direccién 186 59,4% 40,6%
ministracion e xestion
Servizos administrativos 175 16,7% 83,3%
Xestién administrativa 748 60,0% 40,0%
Agroxardinaria e composicions florais 40 75,0% 25,0%
Aprqveitamento e conservacion do 63 70,6% 29,4%
medio natural
Ga.ndarla e asistencia en sanidade 37 72,7% 27,3%
animal
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 70,0% 30,0%
Producién agroecoldxica 13 66,7% 33,3%
Producién agropecuaria 43 77,8% 22,2%
Xardinaria e floraria 10 100,0% 0,0%
Xestién forestal e do medio natural 150 68,0% 32,0%
Artes graficas 185 25,0% 75,0%
!Deseﬁo e edicior} de Qublicacions 15 71,4% 28,6%
impresas e multimedia
Artes gréficas De§gﬁo e xestion da producion 36 81,3% 18,8%
grafica
Impresién grafica 40 35,3% 64,7%
Preimpresion dixital 67 46,7% 53,3%
Actividades comerciais 306 68,0% 32,0%
Cgmercial'izacion de produtos 25 75,0% 25,0%
alimentarios
Comercio internacional 118 56,5% 43,5%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 83,3% 16,7%
Servizos comerciais 95 60,0% 40,0%
Transporte e loxistica 63 50,0% 50,0%
Xestién. d.e vendas e espazos 220 67,6% 32,4%
comerciais
Construcion 7 100,0% 0,0%
Obras de interior, decoracion e
rehabilitacion 8 33,3% 66,7%
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 69,2% 30,8%
Proxectos de obra civil 23 78,6% 21,4%
Reforma e mantemento de edificios 7 100,0% 0,0%
Automatizacion e robdtica industrial 157 63,6% 36,4%
Electricidade e electrdnica Electricidade e electrodnica 1202 66,7% 33,3%
Instalaciéns de telecomunicaciéns 207 50,0% 50,0%




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Instalaciéns eléctricas e automaticas 268 69,0% 31,0%
Instalaciéns electrotécnicas e
mecanica 7 Sen datos Sen datos
Mantemento electrdnico 106 78,9% 21,1%
.S|steme’15.de telecomunicaciéns e 121 47,4% 52,6%
informaticos
Sistemas electrotécnicos e 9 9
automatizados i/ 87,5% 12,5%
, Eflugnua enerxética e enerxia solar 46 66,7% 33,3%
Enerxia e auga termica
Enerxias renovables 28 81,3% 18,8%
Construcions metdlicas 85 76,2% 23,8%
Desefio en fabricacion mecanica 25 85,7% 14,3%
Fabricacién e montaxe 93 58,3% 41,7%
Mecanizado 139 76,5% 23,5%
Fabricacién mecanica Prog.ran??cién daj p_roducién en 88 83 3% 16.7%
fabricacién mecanica ! !
Programacién da producién en 8 25 0% 75 0%
moldeamento de metais e polimeros 7o e
Soldadura e caldeiraria 199 82,2% 17,8%
Actividades de panadaria e pastelaria 2 Sen datos Sen datos
Aloxamento e lavandaria 8 Sen datos Sen datos
Axencias de viaxes e xestion de 82 62,5% 37,5%
eventos
Cocifia e gastronomia 196 73,0% 27,0%
Cocifia e restauracion 73 72,7% 27,3%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 82,8% 17.2%
Direccidn de servizos de restauracion 72 85,2% 14,8%
Guia, informacion e asistencia m 55 6% 44 4%
turisticas 70 (A
Servizos en restauracion 76 76,5% 23,5%
Xestién de aloxamentos turisticos 94 63,2% 36,8%
Anlmacpns 3D, xogos e contornos 51 75,0% 25,0%
interactivos
gur_nlnacmn, captacion e tratamento 58 58,8% 41,2%
e imaxe
Producién de audiovisuais e 2 &
Imaxe e son cepraralos 81 52,6% 47,4%
Reallzau?n de proxectos audiovisuais 74 47,4% 52,6%
e espectdculos
Son para audiovisuais e espectédculos 80 72,7% 27,3%
Video disc-jockey e son 80 46,2% 53,8%
Asesorla'de imaxe persoal e 31 33,3% 66,7%
corporativa
Car?ct.erlza:cmn e maquillaxe 15 0,0% 100,0%
Imaxe persoal proresiona
Estética e beleza 132 69,2% 30,8%
Estética integral e benestar 119 75,8% 24,2%
Estilismo e direccién de peiteado 16 25,0% 75,0%




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

ANEXOS

Peiteado e cosmética capilar 149 51,5% 48,5%
Peiteado e estética 70 50,0% 50,0%
Termalismo e benestar 6 50,0% 50,0%
Aceites de oliva e vifios 13 100,0% 0,0%
Elaboracion de produtos alimentarios 27 42,9% 571%
Industrias alimentarias 200 66,7% 33,3%
Industrias alimentarias
asH l I Panadaria, repostaria e confeitaria 84 63,9% 36,1%
Procesos e calidade na industria o o
alimentaria = 58.8% N,2%
Vitivinicultura 27 42,9% 571%
Administracién de sistemas 9 0
informaticos en rede it 78,6% LAY
Desenvolvemento de aplicaciéns o o
multiplataforma 377 90,3% 9.7%
Informatica e comunicaciéns | Desenvolvemento de aplicaciéns web 272 70,0% 30,0%
Informatica de oficina 206 40,0% 60,0%
Informatica e comunicaciéns 1617 33,3% 66,7%
Sistemas microinformaéticos e redes 385 59,3% 40,7%
Desenvolvemento de proxectos de 9 5
instalacidns térmicas e de fluidos z 0,0% 100,0%
Instalaciéns de producion de calor 16 85,7% 14,3%
Irll'stala.cmr.l? frigorificas e de 55 70,0% 30,0%
Instalacién e mantemento climatizacion
Mantenjento de instalacions térmicas 36 571% 42,9%
e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 Sen datos Sen datos
Mantemento electromecanico 61 81,3% 18,8%
Mecatrénica industrial 148 88,9% 1,1%
Prevencién de riscos profesionais 28 Sen datos Sen datos
Carpintaria e moble 125 70,7% 29,3%
Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 86,7% 13,3%
Instalacién e amoblamento 32 72,7% 27,3%
Acuicultura 20 571% 42,9%
Cultivos acuicolas 1 0,0% 100,0%
Mantemento e control. E:le maquinaria 44 70,0% 30,0%
de buques e embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 55,6% 44,4%
Organizacién do mantemento de
magquinaria de buques e 82 81,6% 18,4%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca de 54 75,0% 25,0%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoloxicos e 10 71,4% 28,6%
Quimica afins
Laboratorio de andlise e de control 98 64,1% 35,9%

de calidade




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Operacidns de laboratorio 58 25,0% 75,0%
Quimica ambiental 3 Sen datos Sen datos
Quimica industrial 36 70,6% 29,4%
Anatomia patoloxica e 0 0
citodiagnodstico 20 Rk P
Audioloxia protésica 38 80,0% 20,0%
Coidados auxiliares de enfermaria 783 72,4% 27,6%
Dietética 100 9,1% 90,9%
Doc.umgntacion e administracion 87 44,4% 55,6%
sanitarias

Sanidade Emerxencias sanitarias 252 75,9% 24,1%
Farmacia e parafarmacia 325 64,0% 36,0%
Hixiene bucodental 154 88,9% 1,1%
Imaxe para o diagnéstico e medicina 151 38,5% 61,5%
nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 38,7% 61,3%
Ortoprotese e produtos de apoio 4 100,0% 0,0%
Préteses dentais 84 14,3% 85,7%
Radioterapia e dosimetria 27 0,0% 100,0%

s idade e medioambiente Educacidén e control ambiental 34 47,6% 52,4%

eguridade e medioambien
g Quimica e saide ambiental 53 59,1% 40,9%

ACFI.VI.dadES domésticas e limpeza de 10 100,0% 0,0%
edificios
Animacion sociocultural e turistica 84 75,0% 25,0%
Atencion a persoas en situacién de

Servizos socioculturais e & dependencig 358 82,1% 17,9%

comunidade Educacién infantil 659 41,5% 58,5%
Integracién social 247 41,7% 58,3%
Mediacion comunicativa 44 50,0% 50,0%
Promocidn de igualdade de xénero 26 66,7% 33,3%
Arranxos e reparacion de artigos 9 o
téxtiles e de pel 10 75,0% 2,0%
Calzado e complementos de moda 6 33,3% 66,7%

Téxtil, confeccién e pel Confeccién e moda 38 35,7% 64,3%
Patronaxe e moda 40 50,0% 50,0%
Tapizaria e cortinaxe 2 0,0% 100,0%
Vestiario 8 medida e de espectéculos 1 0,0% 100,0%
Automocién 224 79,2% 20,8%
Carrozaria 100 81,3% 18,8%
Electromecanica de maquinaria 12 100,0% 0,0%
Electro’mgcanica de vehiculos 352 75.8% 24.2%
automobiles

Transporte e mantemento de .

vehiculos Mantemento de embarcacions 8 0.0% 100.0%
deportivas e de recreo (I e
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de embarcaciéns 4 0,0% 100,0%
de recreo
Mantemento de vehiculos 174 64,0% 36,0%
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Figura 217. Taboa do uso de novas tecnoloxias durante o ciclo

Si £ e g Moi poucas
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as - forma P
habitualmente 1 veces
esporadica
Acondicionamento fisico 1M 29,5% 26,8% 43,7%
L _- Conducion de actividades

Actividades fisicas e

deportivas fisico-deportivas no medio 19 30,7% 19,3% 50,0%
natural
Egs;gjgszriisg'mac'on 290 37,2% 18,8% 44,0%
Administracion e finanzas 931 55,2% 26,7% 18,0%

Administracién e Asistencia a direccion 186 74,3% 7,5% 18,2%

xestion Servizos administrativos 175 521% 20,8% 271%
Xestidn administrativa 748 50,1% 29,7% 20,2%
COTEECIERES 40 38,9% 22,1% 38,9%
composicidns florais
Aproveitamento e
conservacién do medio 63 46,4% 10,7% 42,9%
natural
Gar!darla e asistencia en 37 56,3% 37,4% 6,3%

. sanidade animal

Agraria
Paisaxismo e medio rural 25 58,5% 33,3% 8,3%
Producién agroecoldxica 13 42,9% 28,4% 28,7%
Producién agropecuaria 43 62,0% 38,0% 0,0%
Xardinaria e floraria 10 59,9% 19,8% 20,3%
;(jiz'r‘;'f forestal e do medio 150 64,2% 23,9% 12,0%
Artes graficas 185 52,5% 23,6% 24,0%
Desefio e edicion de
publicaciéns impresas e 15 89,7% 0,0% 10,3%
multimedia

Artes graficas = i
LD G G 36 74,5% 8,7% 16,8%
producién grafica
Impresidn gréfica 40 76,3% 7,6% 16,1%
Preimpresion dixital 67 86,2% 4,7% 9,1%
Actividades comerciais 306 48,9% 241% 27,0%
gﬁ;’:;i'aarli';:“" ¢l prEtiviEes 25 75,2% 0,0% 24,8%
Comercio internacional 18 62,6% 27,8% 9,5%

Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 69,7% 19,1% 11,2%
Servizos comerciais 95 39,2% 21,3% 39,5%
Transporte e loxistica 63 62,0% 6,6% 31,5%
)c(grffé?;:fs vendas e espazos 220 50,4% 28,2% 21,4%
Construcion 7 75,0% 0,0% 25,0%
Obras d.e. interior, decoracién 8 100,0% 0,0% 0,0%
e rehabilitacion

Edificacion e obra civil | Proxectos de edificacion 64 82,0% 12,0% 6,0%
Proxectos de obra civil 23 61,1% 16,7% 22,2%
zjlfgcrlr‘;: QETECEEICS 7 75,0% 0,0% 25,0%
ﬁ‘:jtuf:r?:{zac"’" e robética 157 70,0% 15,7% 14,4%

Etgﬁ’t‘:f;?c"‘ade € Electricidade e electrénica 1202 53,6% 15,5% 30,9%
Instalacions de 207 72.7% 18,2% 9,1%
telecomunicaciéns




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
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Si, pero de

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . Sl forma M TS
habitualmente 1 veces
esporadica
Instalalcpns eléctricas e 268 46,0% 39.6% 14,5%
automadticas
Insta’la.clons electrotécnicas e 7 0,0% 50,0% 50,0%
mecanica
Mantemento electrdnico 106 67,5% 14,6% 17,9%
Sistemas de
telecomunicacions e 131 51,9% 36,5% 11,6%
informaticos
S|stema§ electrotécnicos e 137 51,4% 30,4% 18,2%
automatizados
, Eﬂuer’wua enerxética e 46 78,4% 16,2% 5,4%
Enerxia e auga enerxia solar térmica
Enerxias renovables 28 58,3% 20,8% 20,9%
Construciéns metdélicas 85 44,7% 29,3% 26,0%
BRI Gl S 25 77,8% 1,1% 1,1%
mecanica
Fabricacion e montaxe 93 23,2% 20,2% 56,6%
Mecanizado 139 63,9% 20,1% 15,9%
Fabricacién mecénica Prograr.nachn da pr’ot.:luuon 88 79,3% 10,3% 10,3%
en fabricacién mecanica
Programacién da producién
en moldeamento de metais e 8 75,0% 25,0% 0,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 34,9% 28,6% 36,5%
Actwndagies de panadaria e 2 0,0% 100,0% 0,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 0,0% 47,3% 52,7%
Axencias de viaxes e xestion 82 54,9% 31,2% 14,0%
de eventos
Cocifia e gastronomia 196 45,5% 17,5% 37,0%
Cocifia e restauracion 73 37,2% 16,1% 46,7%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 351% 35,6% 29,3%
Direccién _c!e servizos de 72 29.1% 29.1% 41,8%
restauracion
Gun,a, !nformaC|on e asistencia m 46.7% 32,0% 213%
turisticas
Servizos en restauracion 76 34,6% 29,8% 35,7%
Xes,tlgn de aloxamentos 94 40,5% 29,8% 29,8%
turisticos
Animacions 3D, xogos e 51 63,4% 17,9% 18,7%
contornos interactivos
Iluminacion, captauon e 58 39.9% 27.8% 32,3%
tratamento de imaxe
Produc[on de audiovisuais e 81 44,2% 23.5% 32,2%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 63,6% 15,3% 21,0%
audiovisuais e espectdculos
Son para audiovisuais e 80 52,8% 20,6% 26,5%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 80,0% 2,9% 17,0%
Asesorla_de imaxe persoal e 31 34,2% 8,5% 57,3%
corporativa
Imaxe persoal Caractgnzamon e maquillaxe 15 16,7% 66,7% 16,7%
profesional
Estética e beleza 132 35,4% 18,8% 45,8%
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Si, pero de

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . Sl forma M TS
habitualmente 1 veces
esporadica

Estética integral e benestar 19 17,9% 27,4% 54,7%

ESi".IllsmO e direccién de 16 14,3% 28,6% 571%

peiteado

Peiteado e cosmética capilar 149 35,6% 15,1% 49,3%

Peiteado e estética 70 12,0% 10,8% 77,2%

Termalismo e benestar 6 66,7% 0,0% 33,3%

Aceites de oliva e vifios 13 33,3% 22,0% 44,6%

Elaboracion de produtos
alimentarios

Industrias alimentarias 200 19,9% 10,2% 69,9%

Industrias alimentarias | panadaria, repostaria e
confeitaria

27 52,9% 17,6% 29,5%

84 38,5% 19,3% 42,2%

Procesos e calidade na
industria alimentaria

Vitivinicultura 27 64,9% 5,9% 29,2%
Administracién de sistemas

33 64,6% 4,9% 30,5%

. s 277 67,1% 28,8% 41%
informaticos en rede
Desenvolvemento de 377 60,9% 31,7% 7,4%
aplicaciéns multiplataforma
Informética e DR EED 6 e 272 62,4% 26,5% 111%
comunicaciéns aplicacions web
Informatica de oficina 206 65,8% 18,3% 15,9%
Informatica e comunicacions 1617 52,6% 40,9% 6,5%
:‘ésat:?as microinformaticos e 385 62,1% 20,4% 17.5%

Desenvolvemento de
proxectos de instalacions 2 100,0% 0,0% 0,0%
térmicas e de fluidos

Instalaciéns de producién de

16 75,0% 12,5% 12,5%
calor
In'sstala.cmr.l? frigorificas e de 55 48,0% 4,0% 48,0%
., climatizacion
Instalacién e - —
mantemento M’ant.emento de |’nstalaC|ons 36 70,6% 23.5% 5,9%
térmicas e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 50,0% 0,0% 50,0%
Mantemento 61 54,0% 212% 24,8%
electromecanico
Mecatrodnica industrial 148 73,6% 13,2% 13,2%
Preven.cmn.de riscos 28 42,5% 20,8% 36,7%
profesionais
) Carpintaria e moble 125 60,4% 13,6% 26,0%
Zl)ifsga’ moble e Desefio e amoblamento 66 66,9% 25,4% 7,7%
Instalacién e amoblamento 32 50,0% 14,8% 35,2%
Acuicultura 20 24,5% 41,8% 33,6%
Cultivos acuicolas 1 56,7% 28,4% 14,9%
Mantemento e control de
maquinaria de buques e 44 54,2% 16,7% 29,2%
embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 43,8% 12,3% 43,8%
Organizacién do mantemento
de maquinaria de buques e 82 411% 19,7% 39,2%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca 54 58.2% 25.7% 16,1%

de altura
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Si, pero de

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . Sl forma M TS
habitualmente 1 veces
esporadica
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, 10 0,0% 14,1% 85,9%
biotecnoldxicos e afins
Laboratorio de andlise e de
Quimica control de calidade = S 2 s
Operaciéns de laboratorio 58 48,5% 14,4% 371%
Quimica ambiental 3 0,0% 100,0% 0,0%
Quimica industrial 36 55,0% 18,1% 26,9%
AITEIZETIE P18 G 207 53,9% 212% 24,9%
citodiagndstico
Audioloxia protésica 38 54,1% 211% 24,8%
Condados,auxmares de 783 49,1% 29,3% 21,6%
enfermaria
Dietética 100 29,2% 25,0% 45,8%
DEEVMENEENG 87 63,2% 22,6% 14,2%
administracion sanitarias
Emerxencias sanitarias 252 39,0% 341% 26,8%
Sanidade Farmacia e parafarmacia 325 35,8% 29,0% 35,2%
Hixiene bucodental 154 48,7% 26,8% 24,5%
Imaxg_para o diagnéstico e 151 48,5% 19,3% 32,2%
medicina nuclear
Laboratorio clinico e 246 37,7% 37,8% 24,5%
biomédico
Ortgprotese e produtos de 4 0,0% 0,0% 100,0%
apoio
Proteses dentais 84 31,6% 36,8% 31,6%
Radioterapia e dosimetria 27 80,0% 0,0% 20,0%
Educacién e control
Seguridade e ambiental 34 62,2% 6,8% 31,1%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 39,4% 13,9% 46,7%
Actividades domeésticas e 10 66,7% 33,3% 0,0%
limpeza de edificios
Anllrna.mon sociocultural e 84 84.5% 4,4% 1%
turistica
Atencidn a persoas en
Servizos socioculturais | sjtuacién de dependencia 358 58,8% 22,2% 19,0%
3 idad
€ @ comunidade Educacion infantil 659 64,8% 20,7% 14,5%
Integracién social 247 71,6% 1,5% 17,0%
Mediacion comunicativa 44 62,9% 0,0% 371%
Pr:omocmn de igualdade de 2 77.0% 0,0% 23,0%
xénero
Arr.anxos,e reparacion de 10 33,5% 0,0% 66,5%
artigos téxtiles e de pel
Calzado e complementos de 6 40,3% 20,1% 39,6%
moda
Téxtil, confeccién e pel | Confeccién e moda 38 18,8% 37,5% 43,7%
Patronaxe e moda 40 42,0% 38,6% 19,4%
Tapizaria e cortinaxe 2 50,0% 0,0% 50,0%
Vestlar’|o 4 medida e de 1 0,0% 0,0% 100,0%
espectaculos
Automocion 224 50,0% 22,4% 27,6%
Transporte e . 0 o 29,79
mantemento de Carrozaria . 100 33,3% 37,0% 9,7%
vehiculos LTI ¢ 12 33,3% 33,3% 33,3%
magquinaria




Familia profesional

ANEXOS

Si ol peied Moi poucas
Ciclo formativo Titulados/as . forma P
habitualmente - veces
esporadica

Electro’mgcanlca de vehiculos 350 55,0% 29.3% 15,7%
automabiles
Mantemento de
embarcacions deportivas e de 8 0,0% 100,0% 0,0%
recreo
Mantemento de estruturas
de madeira e moblaxe de 4 0,0% 100,0% 0,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 30,4% 19,6% 50,0%




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Figura 218. Taboa da adecuacion entre a formacion en novas tecnoloxias e o mercado

laboral
Si, a , .
formacion foi S @il gL Tifia pouca
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as de caracter ”
adecuada e de basico relacion
calidade
Acondicionamento fisico 1M1 29,5% 29,5% 29,5%
L _- Conducién de actividades
Actividades fisicas e
deportivas fisico-deportivas no medio 19 38,5% 38,5% 38,5%
natural
Ens_lnanza e animacién 290 25,3% 25.3% 25,3%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 39,2% 39,2% 39,2%
. o, ., | Asistencia a direccién 186 62,6% 62,6% 62,6%
Administracion e xestidn . > :
Servizos administrativos 175 30,8% 30,8% 30,8%
Xestion administrativa 748 44,5% 44,5% 44,5%
1fg}:;);f;rdlnarla e composicions 40 44,3% 44,3% 44,3%
Aproveitamento e 63 46,4% 46,4% 46,4%
conservacion do medio natural
Gaqdarla e a.S|stenC|a en 37 50,2% 50,2% 50,2%
sanidade animal
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 58,5% 58,5% 58,5%
Producién agroecoldxica 13 28,4% 28,4% 28,4%
Producién agropecuaria 43 52,4% 52,4% 52,4%
Xardinaria e floraria 10 59,4% 59,4% 59,4%
)rf::z'r‘:l‘ forestal e do medio 150 35,8% 35,8% 35,8%
Artes graficas 185 58,9% 58,9% 58,9%
Desefio e edicidn de
publicaciéns impresas e 15 60,0% 60,0% 60,0%
multimedia
Artes graficas = 3 i
ngésf?:: e xestion da producion 36 78,7% 78,7% 78,7%
Impresion grafica 40 64,0% 64,0% 64,0%
Preimpresion dixital 67 74,8% 74,8% 74,8%
Actividades comerciais 306 42,3% 42,3% 42,3%
Cc.:merual.lzacnon de produtos 25 63,3% 63,3% 63,3%
alimentarios
Comercio internacional 18 22,0% 22,0% 22,0%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 44,4% 44,4% 44,4%
Servizos comerciais 95 39,5% 39,5% 39,5%
Transporte e loxistica 63 31,0% 31,0% 31,0%
Xestion d.e vendas e espazos 220 36,8% 36,8% 36,8%
comerciais
Construcion 7 75,0% 75,0% 75,0%
Obras_(;le |Q1§er|or, decoracién e 8 60,0% 60,0% 60,0%
rehabilitacion
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 70,0% 70,0% 70,0%
Proxectos de obra civil 23 55,6% 55,6% 55,6%
Refqr_ma e mantemento de 7 50,0% 50,0% 50,0%
edificios
Automatizacién e robética 157 42,8% 42,8% 42,8%
o industrial
Electricidade e Electricidade e electrénica 1202 60,8% 60,8% 60,8%
electrénica —
Instalaciéns de 207 56,7% 56,7% 56,7%
telecomunicacions
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form?éi?’)n foi <l allrg gl Tifa pouca
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as de caracter po
adecuada e de basi relacion
. asico
calidade
Instalalegns eléctricas e 268 52,2% 52,2% 52,2%
automaticas
Insta’la.uons electrotécnicas e 7 0,0% 0,0% 0,0%
mecdnica
Mantemento electrdnico 106 41,9% 41,9% 41,9%
S|.stemas'd.e telecomunicaciéns 131 30,9% 30,9% 30,9%
e informaticos
Slstemag electrotécnicos e 137 24,3% 24,3% 24,3%
automatizados
Eﬂuen(’:la enerxética e enerxia 46 59,5% 59.5% 59.5%
Enerxia e auga solar térmica
Enerxias renovables 28 54,2% 54,2% 54,2%
Construcions metélicas 85 40,2% 40,2% 40,2%
Dese,nc_J en fabricacion 25 88,9% 88,9% 88,9%
mecanica
Fabricacidon e montaxe 93 33,1% 33,1% 33,1%
Mecanizado 139 58,0% 58,0% 58,0%
Fabricacién mecanica Programa}uon da’ producmn en 88 58,6% 58,6% 58,6%
fabricacién mecanica
Programacién da producién en
moldeamento de metais e 8 50,0% 50,0% 50,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 36,5% 36,5% 36,5%
Act|V|dac’ies de panadaria e 2 100,0% 100,0% 100,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 47,3% 47,3% 47,3%
Axencias de viaxes e xestion de 82 32,1% 32.1% 32.1%
eventos
Cocifia e gastronomia 196 37.2% 37.2% 37.2%
Cocifa e restauracion 73 32,2% 32,2% 32,2%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 27,2% 27,2% 27,2%
Direccion .d’e servizos de 72 25,3% 25,3% 25,3%
restauracion
Gu@, !nformacmn e asistencia m 21.7% 21.7% 21.7%
turisticas
Servizos en restauracion 76 39,3% 39,3% 39,3%
Xes’tlc.m de aloxamentos 94 40,5% 40,5% 40,5%
turisticos
AnlmaC|on§ 3D, xogos e 51 9,3% 9,3% 9,3%
contornos interactivos
Iluminacién, captacion e 58 36,1% 36,1% 36,1%
tratamento de imaxe
Produc[on de audiovisuais e 81 26,6% 26,6% 26,6%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 39,7% 39,7% 39,7%
audiovisuais e espectaculos
Son para audiovisuais e 80 26,5% 26,5% 26,5%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 51,8% 51,8% 51,8%
Asesorla.de imaxe persoal e 31 17.1% 17.1% 17.1%
corporativa
Caracterizaciéon e maquillaxe o o o
Imaxe persoal profesional 15 16,7% 16,7% 16,7%
Estética e beleza 132 29,2% 29,2% 29,2%
Estética integral e benestar 119 20,2% 20,2% 20,2%
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Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

Si, a
formacion foi

adecuada e de
calidade

Si, ainda que
de caracter

basico

Tifa pouca
relacion

ESt.ZIlISI'nO e direccion de 16 0,0% 0,0% 0,0%
peiteado
Peiteado e cosmética capilar 149 17,0% 17,0% 17,0%
Peiteado e estética 70 22,8% 22,8% 22,8%
Termalismo e benestar 6 0,0% 0,0% 0,0%
Aceites de oliva e vifios 13 33,3% 33,3% 33,3%
Elgboracpn de produtos 27 29,5% 29,5% 29,5%
alimentarios
Industrias alimentarias 200 0,0% 0,0% 0,0%
Industrias alimentarias i i
Panad.arla,, repostaria e 84 38,5% 38,5% 38,5%
confeitaria
Procesos e calidade na
. S . 33 29,7% 29,7% 29,7%
industria alimentaria
Vitivinicultura 27 47,0% 47,0% 47,0%
Admlnl’st.racmn de sistemas 277 47,8% 47,8% 47,8%
informaticos en rede
Desenvolvemento de 377 32,5% 32,5% 32,5%
aplicaciéons multiplataforma
Informética e DEsETVEEmEn D ¢l 272 32,1% 32,1% 32,1%
comunicaciéns aplicacions web
Informatica de oficina 206 53,2% 53,2% 53,2%
Informatica e comunicacions 1617 58,4% 58,4% 58,4%
fésdt:Smas microinformaticos e 385 44,8% 44.8% 44,8%
Desenvolvemento de proxectos
de instalacions térmicas e de 2 100,0% 100,0% 100,0%
fluidos
LZSLZ?«laCIonS de producién de 16 37.5% 37.5% 37.5%
In.stala'mor]? frigorificas e de 55 44,0% 44,0% 44,0%
Instalacién e climatizacion
mantemento i i6
M’ant'emento de |’nstalaC|ons 36 47,1% 47,% 471%
térmicas e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 50,0% 50,0% 50,0%
Mantemento electromecanico 61 50,5% 50,5% 50,5%
Mecatrodnica industrial 148 53,0% 53,0% 53,0%
Preven.cmn.de riscos 28 35.8% 35,8% 35,8%
profesionais
Carpintaria e moble 125 56,3% 56,3% 56,3%
Madeira, moble e cortiza | Desefio e amoblamento 66 46,1% 46,1% 46,1%
Instalacién e amoblamento 32 24,7% 24,7% 24,7%
Acuicultura 20 58,2% 58,2% 58,2%
Cultivos acuicolas 1 58,2% 58,2% 58,2%
Mantemento e control de
maquinaria de buques e 44 37,5% 37,5% 37,5%
embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 62,3% 62,3% 62,3%
Organizacién do mantemento
de magquinaria de buques e 82 47,8% 47,8% 47,8%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca 54 48.2% 48.2% 48.2%
de altura
Fabricacién de produtos
Quimica farmacéuticos, biotecnoldxicos 10 0,0% 0,0% 0,0%
e afins

250



Familia profesional

Ciclo formativo

Laboratorio de anélise e de

Titulados/as

Si, a
formacion foi
adecuada e de

calidade

Si, ainda que
de caracter
basico

ANEXOS

Tifa pouca
relacion

0, 0, 0,
control de calidade e AR AR AR
Operacions de laboratorio 58 43,0% 43,0% 43,0%
Quimica ambiental 3 50,0% 50,0% 50,0%
Quimica industrial 36 63,5% 63,5% 63,5%
AT S [PEDle G 2 207 21,6% 21,6% 21,6%
citodiagnéstico
Audioloxia protésica 38 24,8% 24,8% 24,8%
C0|dados,auxd|ares de 783 40.1% 40.1% 19,8%
enfermaria
Dietética 100 16,7% 29,2% 54,2%
Documentacione 87 41,6% 41,6% 41,6%
administracién sanitarias
R Emerxencias sanitarias 252 43,9% 22,0% 34,1%
Sanidade
Farmacia e parafarmacia 325 33,1% 33,1% 33,1%
Hixiene bucodental 154 32,0% 32,0% 32,0%
Imax'e.para o diagnostico e 151 18,5% 18,5% 18,5%
medicina nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 20,2% 20,2% 20,2%
Ortgprotese e produtos de 4 0,0% 0,0% 0,0%
apoio
Proteses dentais 84 6,6% 6,6% 6,6%
Radioterapia e dosimetria 27 60,0% 60,0% 60,0%
Seguridade e Educacidn e control ambiental 34 16,9% 16,9% 16,9%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 34,2% 34,2% 34,2%
Actividades domeésticas e 10 33,3% 33,3% 33,3%
limpeza de edificios
Anllma.mon sociocultural e 84 51,0% 51,0% 51,0%
turistica
Atencion a persoas en
Servizos socioculturais e | sityacion de dependencia 358 39,9% 39,9% 39,9%
3 idad
a comunidade Educacion infantil 659 33,1% 21,4% 25,5%
Integracién social 247 36,4% 36,4% 36,4%
Mediacion comunicativa 44 16,6% 16,6% 16,6%
PI:OI'T\OCIOF] de igualdade de 26 38,5% 38,5% 38,5%
xénero
Arr'anxosle reparacion de 10 33,5% 33,5% 33,5%
artigos téxtiles e de pel
|(—liqac’lézdo e complementos de 6 20,1% 20,1% 20,1%
Téxtil, confeccién e pel Confeccién e moda 38 18,7% 18,7% 18,7%
Patronaxe e moda 40 35,5% 35,5% 35,5%
Tapizaria e cortinaxe 2 50,0% 50,0% 50,0%
Vestlarlo 4 medida e de 1 0,0% 0,0% 0,0%
espectaculos
Automocién 224 37,9% 37,9% 37,9%
Carrozaria 100 55,6% 55,6% 55,6%
Transporte e Electromecdnica de maquinaria 12 33,3% 33,3% 33,3%
mantemento de i 7
vehiculos Etetztr;%”t:ﬁ:”'ca de vehiculos 352 51,7% 51,7% 51,7%
Mantemento de embarcacions 8 50,0% 50,0% 50,0%

deportivas e de recreo




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional

Ciclo formativo

Mantemento de estruturas de

Titulados/as

Si, a
formacion foi
adecuada e de

calidade

Si, ainda que
de caracter
basico

Tifa pouca
relacién

madeira e moblaxe de 4 0,0% 0,0% 0,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 39,1% 39,1% 39,1%
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Figura 219. Taboa da formacion en novas tecnoloxias foi valorada no mercado laboral

Si, foi .
. Foi valorada na .
- . . . . determinante Non foi
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . empresa pero
ou moi non foi crucial vallpa
importante
Acondicionamento fisico M 11,0% 34,7% 54,3%
L _- Conducion de actividades
Actividades fisicas e
deportivas fisico-deportivas no medio 19 38,5% 0,0% 61,5%
natural
EnS}nanza e animacion 290 17.3% 25,6% 571%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 31,8% 42,0% 26,2%
Administracién e Asistencia a direccion 186 43,8% 27,6% 28,7%
xestion Servizos administrativos 175 41,0% 39,3% 19,7%
Xestion administrativa 748 33,3% 39,7% 27,0%
COTEECIERES 40 38,6% 27,9% 33,4%
composicidns florais
Aproveitamento e
conservacion do medio 63 35,7% 17,9% 46,4%
natural
Garfdarla e asistencia en 37 31,.2% 43,7% 25,1%
. sanidade animal
Agraria
Paisaxismo e medio rural 25 16,7% 25,0% 58,3%
Producién agroecoldxica 13 14,2% 28,4% 57,5%
Producién agropecuaria 43 38,0% 33,4% 28,6%
Xardinaria e floraria 10 39,6% 40,1% 20,3%
;(EEEI;T forestal e do medio 150 34,3% 34,3% 31.3%
Artes graficas 185 41,5% 11,8% 46,8%
Desefio e edicién de
publicaciéns impresas e 15 69,7% 20,0% 10,3%
multimedia
Artes gréficas = i
DL & S EIE G 36 47,9% 17,7% 34,4%
producién grafica
Impresion grafica 40 52,0% 31,9% 16,1%
Preimpresion dixital 67 54,8% 24,7% 20,5%
Actividades comerciais 306 28,8% 37,6% 33,6%
Comercnallz_auon dg 25 36,7% 25,7% 37,6%
produtos alimentarios
Comercio internacional 118 9,5% 43,9% 46,6%
Comercio e marketing | Mdrketing e publicidade 106 29,7% 36,8% 33,5%
Servizos comerciais 95 26,3% 47,6% 26,0%
Transporte e loxistica 63 18,3% 31,0% 50,7%
Xestion de vendas e 220 31,3% 36,9% 31,8%
espazos comerciais
Construcion 7 50,0% 25,0% 25,0%
Obras de interior, =~ 8 40,0% 40,0% 20,0%
decoracién e rehabilitacion
Edificacion e obra civil | Proxectos de edificacion 64 62,0% 26,0% 12,0%
Proxectos de obra civil 23 50,0% 27,8% 22,2%
Refgrma e mantemento de 7 75,0% 0,0% 25,0%
edificios
Automatizacion e robética 157 32,9% 32.9% 34,2%
o industrial
Electrlf: '(.jade € Electricidade e electrdnica 1202 46,4% 21,6% 32,0%
electrénica —
Instalaciéns de 207 44,3% 27,3% 28,4%
telecomunicaciéns
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Si, foi .
. Foi valorada na .
- . . . . determinante Non foi
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . empresa pero
ou moi A . valorada
. non foi crucial
importante
Instalalcpns eléctricas e 268 37.8% 28,9% 33,3%
automaticas
Instala’cpns electrotécnicas 7 0,0% 100,0% 0,0%
e mecanica
Mantemento electrdnico 106 21,9% 52,4% 25,6%
Sistemas de
telecomunicacions e 131 19,3% 48,1% 32,6%
informaticos
Slstemas' electrotécnicos e 137 40,9% 40,9% 18,2%
automatizados
; EﬂCIe?CIa ener),(etls:a € 46 40,5% 43,2% 16,2%
Enerxia e auga enerxia solar térmica
Enerxias renovables 28 25,0% 33,3% 41,7%
Construciéns metdélicas 85 40,2% 22,4% 37,4%
Dese’ng en fabricacion 25 66,7% 22.2% 1%
mecanica
Fabricacion e montaxe 93 26,5% 23,5% 50,0%
Mecanizado 139 39,8% 44,2% 15,9%
Fabricacién mecanica Programacién da pr’ot.:luuon 88 48,3% 34,5% 17,2%
en fabricacién mecanica
Programacién da producién
en moldeamento de metais 8 0,0% 0,0% 100,0%
e polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 27,0% 23,8% 49,2%
Actwndagies de panadaria e 2 100,0% 0,0% 0,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 47,3% 0,0% 52,7%
AU 0 iU & 82 22,8% 35,8% 41,4%
xestion de eventos
Cocifia e gastronomia 196 23,5% 17 1% 59,5%
Cocifia e restauracion 73 48,4% 0,0% 51,6%
Hostalaria e turismo | Direccién de cocifia 158 10,0% 17,4% 72,6%
Direccion _c!e servizos de 72 23,3% 37,7% 39,0%
restauracion
Guia, informacién e m 0,0% 45,6% 54,4%
asistencia turisticas
Servizos en restauracion 76 34,6% 20,2% 45,2%
Xes,tlgn de aloxamentos 94 19,8% 37.5% 42,7%
turisticos
Anlmacmn; 3D, xogos e 51 31,9% 36,2% 31,9%
contornos interactivos
Iluminacion, captauon e 58 24,0% 35.4% 40,6%
tratamento de imaxe
Produc[on de audiovisuais e 81 33.2% 25.6% 41.2%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 36,9% 18,2% 44,9%
audiovisuais e espectdculos
Son para audiovisuais e 80 32,4% 23,6% 44,0%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 34,8% 33,8% 31,4%
Asesorla_de imaxe persoal e 31 25,6% 0,0% 74,4%
corporativa
Imaxe persoal Carac.terlzamon e 15 16,7% 0,0% 83,3%
maquillaxe profesional
Estética e beleza 132 16,7% 35,4% 47,9%
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Si, foi .
. Foi valorada na .
- . . . . determinante Non foi
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . empresa pero
ou moi A . valorada
. non foi crucial
importante
Estética integral e benestar 19 17,9% 251% 57,0%
Es'Flllsmo e direccién de 16 0,0% 28,6% 71,4%
peiteado
Pelt_eado e cosmética 149 13.2% 31.5% 55.2%
capilar
Peiteado e estética 70 27,5% 15,4% 571%
Termalismo e benestar 6 0,0% 33,3% 66,7%
Aceites de oliva e vifios 13 33,3% 44 1% 22,6%

Elaboracion de produtos
alimentarios

Industrias alimentarias 200 9,7% 19,4% 70,9%

27 17,6% 23,4% 59,0%

Industrias panadari tari

alimentarias anadaria, repostaria e 84 27.0% 19,0% 53,9%
confeitaria
Procesos e calidade na 33 39,6% 19,7% 40,8%

industria alimentaria
Vitivinicultura 27 17,8% 17,3% 64,9%
Administracién de sistemas

. e 277 46,8% 42,2% 11,0%
informaticos en rede
Desenvolvemento de
aplicaciéns 377 53,6% 35,6% 10,8%
multiplataforma
Informatica e DS E LD Gl 272 37,6% 44,4% 18,0%
comunicaciéns aplicacions web
Informatica de oficina 206 50,5% 21,4% 28,1%
Inifereidies @ 1617 23,4% 35,1% 41,6%
comunicaciéns
Sistemas microinformaticos 385 43,6% 34,5% 21.9%

e redes

Desenvolvemento de
proxectos de instalacidns 2 0,0% 0,0% 100,0%
térmicas e de fluidos

Instalaciéns de producién

16 25,0% 12,5% 62,5%
de calor
Insta.lauo_ns frjgorlflcas e 55 32,0% 20,0% 48,0%
) de climatizacion
Instalacion e Mantemento de
mantemento instalacions térmicas e de 36 17,6% 47,1% 35,3%
fluidos
Mantemento de vivendas 4 0,0% 50,0% 50,0%
Mantemento 61 32,3% 35,8% 31,8%
electromecanico
Mecatrdnica industrial 148 45,7% 30,8% 23,5%
Preven.cmn.de riscos 28 14,2% 50,9% 35,0%
profesionais
] Carpintaria e moble 125 39,8% 31,5% 28,7%
?c)i‘:iez'ara' moble e Desefio e amoblamento 66 48,7% 38,7% 12,5%
Instalacion e amoblamento 32 19,8% 29,9% 50,3%
Acuicultura 20 33,6% 32,7% 33,6%
Cultivos acuicolas 1 28,4% 14,9% 56,7%
Mantemento e control de
maquinaria de buques e 44 25,0% 33,3% 41,7%
- . embarcacions
Maritimo-pesqueira _
Navegacion e pesca de 32 43,8% 31.5% 24,6%

litoral

Organizacién do
mantemento de maquinaria 82 37,0% 24,0% 38,9%
de buques e embarcacions
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Si, foi i valorad
determinante ARG Non foi
Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as . empresa pero
ou moi . . valorada
. non foi crucial
importante
I;i?i’ﬁ‘;ﬁi?;”t'm e 54 28,9% 32,5% 38,6%
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, 10 0,0% 42,4% 57,6%
biotecnoldxicos e afins
L Laboratorio de andlise e de o o o
Quimica control de calidade = P 27.2% 47,5%
Operaciéns de laboratorio 58 34,5% 22,7% 42,8%
Quimica ambiental B 0,0% 50,0% 50,0%
Quimica industrial 36 49,8% 36,5% 13,7%
AL G 207 17,4% 32,4% 50,2%
citodiagndstico
Audioloxia protésica 38 16,5% 14,7% 68,8%
gg;gfi‘;sn,:“x'“ares 0 783 29,3% 28,8% 41,9%
Dietética 100 4,2% 33,3% 62,5%
Documentacione 87 19,0% 64,2% 16,8%
administracion sanitarias
Emerxencias sanitarias 252 14,6% 26,8% 58,5%
Sanidade Farmacia e parafarmacia 325 17,5% 35,2% 47,3%
Hixiene bucodental 154 22,7% 21,9% 55,4%
Imaxg_para o diagnéstico e 151 18,5% 30,9% 50,6%
medicina nuclear
t?:;rézti‘c’;w clinico e 246 10,7% 20,6% 68,8%
g;';?grotese e produtos de 4 0,0% 0,0% 100,0%
Proteses dentais 84 6,6% 26,5% 66,9%
Radioterapia e dosimetria 27 20,0% 0,0% 80,0%
Sequridade e 5%“;22‘;1 e control 34 13,5% 10,2% 76,3%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 23,4% 23,0% 53,7%
Actividades domeésticas e 10 66,7% 33,3% 0,0%
limpeza de edificios
tAun:Ec?E;on sociocultural e 84 41,0% 16,7% 42,2%
Servizos Atencion a persoas en 358 27,4% 22,2% 50,5%
socioculturais e & situacién de dependencia
comunidade Educacién infantil 659 15,2% 25,5% 59,3%
Integracion social 247 19,8% 26,5% 53,7%
Mediacion comunicativa 44 7,3% 18,5% 74,2%
)F(’et:arenrzuon de igualdade de 26 38,5% 12,8% 48,6%
Arranxos € reparacion de 10 16,8% 32,9% 50,3%
artigos téxtiles e de pel
g:t::;ae complementos 6 20,1% 20,1% 59,7%
TeélXtil' confeccione "o hfeccién e moda 38 18,7% 31,2% 50,1%
P Patronaxe e moda 40 35,4% 32,3% 32,4%
Tapizaria e cortinaxe 2 0,0% 50,0% 50,0%
Z;;Z'catggualo”;ed'da ede 1 0,0% 0,0% 100,0%
Automocion 224 17,2% 34,5% 48,3%
Carrozaria 100 37,0% 26,0% 37,0%




Familia profesional

Transporte e
mantemento de
vehiculos

Ciclo formativo

Titulados/as

ANEXOS

S gt Foi valorada na

determinante Non foi

empresa pero

. . valorada
non foi crucial

ou moi
importante

285 TOTEEIE C 12 33,3% 33,3% 33,3%
magquinaria

Electromecanica de 352 48,2% 25,9% 25,8%
vehiculos automabiles

Mantemento de

embarcacions deportivas e 8 50,0% 0,0% 50,0%
de recreo

Mantemento de estruturas

de madeira e moblaxe de 4 0,0% 100,0% 0,0%
embarcacions de recreo

Mantemento de vehiculos 174 32,6% 32,6% 34,8%
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Figura 220. Taboa das persoas que contintan estudando

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
Acondicionamento fisico 1M1 62,5% 37,5%
Actividades fisicas e Conducion de actividades fisico- o o
deportivas deportivas no medio natural L A Sl
Ens.|nanza e animacién 290 68,0% 32,0%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 40,0% 60,0%
. » » Asistencia a direccion 186 55,6% 44,4%
Administracién e xestion . " .
Servizos administrativos 175 76,7% 23,3%
Xestion administrativa 748 46,8% 53,2%
Agroxardinaria e composicions florais 40 33,3% 66,7%
Aprqve|tamento e conservacion do 63 42,9% 571%
medio natural
Ga.ndarla e asistencia en sanidade 37 62,5% 37.5%
animal
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 58,3% 41,7%
Producién agroecoldxica 13 42,9% 57 1%
Producién agropecuaria 43 28,6% 71,4%
Xardinaria e floraria 10 60,0% 40,0%
Xestidn forestal e do medio natural 150 58,2% 41,8%
Artes gréficas 185 64,7% 35,3%
!Deseno e edncmr} de QubllcaC|ons 15 30,0% 70,0%
impresas e multimedia
Artes gréficas De§gno e xestion da producion 36 39,1% 60,9%
grafica
Impresién gréfica 40 44,0% 56,0%
Preimpresion dixital 67 62,8% 37,2%
Actividades comerciais 306 55,4% 44,6%
Cgmermal'lzacmn de produtos 25 12,5% 87.5%
alimentarios
Comercio internacional 18 531% 46,9%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 48,1% 51,9%
Servizos comerciais 95 52,2% 47,8%
Transporte e loxistica 63 37,5% 62,5%
Xest|on. d.e vendas e espazos 220 22,% 57.9%
comerciais
Construcion 7 100,0% 0,0%
Obras.t;le |r?t’er|or, decoracién e 8 40,0% 60,0%
rehabilitacion
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 46,0% 54,0%
Proxectos de obra civil 23 61,1% 38,9%
Reforma e mantemento de edificios 7 25,0% 75,0%
Automatizacion e robética industrial 157 33,3% 66,7%
Electricidade e electrdnica 1202 46,2% 53,8%
Electricidade e electronica o L
Instalacidns de telecomunicaciéns 207 55,8% 44,2%
Instalacidns eléctricas e automaticas 268 50,0% 50,0%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as
L:(setczl:i?:ns electrotécnicas e 7 0,0% 100,0%
Mantemento electrdnico 106 34,6% 65,4%
.S|steme’15.de telecomunicaciéns e 131 52,0% 48,0%
informaticos
Slstemas. electrotécnicos e 137 37.5% 62,5%
automatizados
Eflugnua enerxética e enerxia solar 46 43,2% 56,8%
Enerxia e auga termica
Enerxias renovables 28 33,3% 66,7%
Construciéns metdélicas 85 25,9% 74,1%
Desefio en fabricacion mecanica 25 22,2% 77,8%
Fabricacion e montaxe 93 36,7% 63,3%
Mecanizado 139 36,0% 64,0%
Fabricacién mecanica Programacién da producién en 88 27 6% 72 4%
fabricacién mecanica ! !
Programacion da prodl.!uon en 8 50,0% 50,0%
moldeamento de metais e polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 25,4% 74,6%
Actividades de panadaria e pastelaria 2 0,0% 100,0%
Aloxamento e lavandaria 8 100,0% 0,0%
:i(::f;ass de viaxes e xestion de 82 36,4% 63,6%
Cocifia e gastronomia 196 54,9% 451%
Cocifia e restauracion 73 47,4% 52,6%
Hostalaria e turismo Direccidn de cocifia 158 42,5% 57,5%
Direccién de servizos de restauracion 72 35,5% 64,5%
Gun,a, _|nformaC|on e asistencia m 75,0% 25.0%
turisticas
Servizos en restauracion 76 55,0% 45,0%
Xestién de aloxamentos turisticos 94 45,8% 54,2%
Anlmacpns 3D, xogos e contornos 51 68,2% 31,8%
interactivos
g:Tn;r;e::zon, captacion e tratamento 58 36,0% 64,0%
Producn,on de audiovisuais e 81 441% 55,9%
Imaxe e son espectaculos
Reallzau?n de proxectos audiovisuais 74 48,5% 51.5%
e espectdculos
Son para audiovisuais e espectaculos 80 42,4% 57,6%
Video disc-jockey e son 80 48,6% 51,4%
Asesorla_de imaxe persoal e 31 21,7% 58,3%
corporativa
Caractgnzamon e maquillaxe 15 66,7% 33,3%
profesional
Imaxe persoal Estética e beleza 132 33,3% 66,7%
Estética integral e benestar 19 40,9% 59,1%
Estilismo e direccion de peiteado 16 14,3% 85,7%
Peiteado e cosmética capilar 149 40,7% 59,3%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Peiteado e estética 70 53,8% 46,2%
Termalismo e benestar 6 66,7% 33,3%
Aceites de oliva e vifios 13 22,2% 77,8%
Elaboracién de produtos alimentarios 27 47 1% 52,9%
Industrias alimentarias 200 70,0% 30,0%

Industrias alimentarias ’ ’ o
Panadaria, repostaria e confeitaria 84 26,9% 73,1%
Pr'ocesos e calidade na industria 33 15,0% 85,0%
alimentaria
Vitivinicultura 27 52,9% 47 1%
Adm|n|§t.raC|on de sistemas 277 54,8% 45,2%
informaticos en rede
Desepvolvemento de aplicacions 377 511% 48,9%
multiplataforma

Informética e comunicaciéns | Desenvolvemento de aplicacions web 272 48,6% 51,4%
Informaética de oficina 206 46,9% 53,1%
Informatica e comunicaciéns 1617 58,8% 41,2%
Sistemas microinformaéticos e redes 385 54,0% 46,0%
Pesenvc?l’vemgntq de proxecttI)s de 2 100,0% 0,0%
instalacidns térmicas e de fluidos
Instalaciéns de producién de calor 16 62,5% 37,5%
Irll'stala.cmr.l? frigorificas e de 55 56,0% 44,0%

Instalacién e mantemento climatizacion
M’ant.emento de |’nstalaC|ons 36 47,% 52,9%
térmicas e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 50,0% 50,0%
Mantemento electromecanico 61 39,3% 60,7%
Mecatrdnica industrial 148 29,4% 70,6%
Prevencidn de riscos profesionais 28 28,6% 71,4%
Carpintaria e moble 125 411% 58,9%

Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 231% 76,9%
Instalacién e amoblamento 32 30,0% 70,0%
Acuicultura 20 41,7% 58,3%
Cultivos acuicolas 1 28,6% 71,4%
Mantemento e control. E:le maquinaria 44 25.0% 75,0%
de buques e embarcacions

Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 62,5% 37,5%
Organizacién do mantemento de
maquinaria de buques e 82 28,3% 71,7%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca de 54 32.3% 67.7%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoldxicos e 10 42,9% 57 1%
afins

Quimica . o
Laborgtorlo de anélise e de control 98 50,8% 49,2%
de calidade
Operaciéns de laboratorio 58 65,7% 34,3%




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

ANEXOS

Quimica ambiental 3 50,0% 50,0%
Quimica industrial 36 27,3% 72,7%
ATECIRFEIEIC 207 73,2% 26,8%
citodiagndstico
Audioloxia protésica 38 46,2% 53,8%
Coidados auxiliares de enfermaria 783 54,1% 45,9%
Dietética 100 62,5% 37,5%
Doc.umgntacmn e administracion 87 50,0% 50,0%
sanitarias

Sanidade Emerxencias sanitarias 252 48,8% 51,2%
Farmacia e parafarmacia 325 46,1% 53,9%
Hixiene bucodental 154 51,6% 48,4%
Imaxe para o diagnéstico e medicina 151 77.8% 22.2%
nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 74,0% 26,0%
Ortoprodtese e produtos de apoio 4 0,0% 100,0%
Proteses dentais 84 50,0% 50,0%
Radioterapia e dosimetria 27 60,0% 40,0%

. . . Educacién e control ambiental 34 44,4% 55,6%

Seguridade e medioambiente = o ;
Quimica e saide ambiental 53 571% 42,9%
ACFI.VI.dadES domésticas e limpeza de 10 66,7% 33,3%
edificios
Animacion sociocultural e turistica 84 42,1% 57,9%
Atencion a persoas en situacién de

Servizos socioculturais e & dependencia 358 52,4% 47,6%

idade P :

comunida Educacion infantil 659 68,3% 31,7%
Integracién social 247 76,9% 23,1%
Mediacion comunicativa 44 81,8% 18,2%
Promocién de igualdade de xénero 26 75,0% 25,0%
Arra.nxos e reparacion de artigos 10 66,7% 33,3%
téxtiles e de pel
Calzado e complementos de moda 6 40,0% 60,0%

Téxtil, confeccién e pel Confeccién e moda 38 46,9% 53,1%
Patronaxe e moda 40 29,0% 71,0%
Tapizaria e cortinaxe 2 50,0% 50,0%
Vestiario @ medida e de espectaculos 1 100,0% 0,0%
Automocion 224 29,3% 70,7%
Carrozaria 100 33,3% 66,7%
Electromecdnica de maquinaria 12 33,3% 66,7%
Electro’mgcanlca de vehiculos 350 36,0% 64,0%
automabiles

Transporte e mantemento de -

vehiculos Mantemento de embarcacions 8 0.0% 100 0%
deportivas e de recreo B HE
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de embarcacions 4 100,0% 0,0%
de recreo
Mantemento de vehiculos 174 32,6% 67,4%
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Figura 221. Taboa do tipo de estudos que estan cursando

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as gorma‘cion .Estu<.jos.
rofesional  Universitarios
Acondicionamento fisico m 10,5% 54,6% 34,8%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- o 0 )
deportivas deportivas no medio natural L 100,0% e e
Ensinanza e animacion 290 21,4% 55,2% 23,4%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 7,2% 29,3% 63,5%
Administracis estion Asistencia 4 direccién 186 23,6% 12,3% 64,0%
ministracion e xesti
Servizos administrativos 175 73,5% 0,0% 26,5%
Xestion administrativa 748 48,6% 3,8% 47,6%
Agro?<ardinar|a e composicions 40 66,2% 0,0% 33,8%
florais
Aproveitamento e conservacion o o o
do medio natural 63 66,7% 0,0% 33,5%
Gandaria e asistencia en sanidade 9 9 0
. animal 37 0,0% 69,9% 30,1%
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 42,7% 14,2% 43,1%
Producién agroecoldxica 13 66,1% 0,0% 33,9%
Producién agropecuaria 43 67,0% 16,5% 16,5%
Xardinaria e floraria 10 66,1% 0,0% 33,9%
Xestién forestal e do medio 150 15,4% 15,5% 69,1%
natural
Artes gréficas 185 72,5% 0,0% 27,5%
Desefio e edicién de publicaciéns o o o
impresas e multimedia 1 66,7% 0,0% 33,5%
Artes gréficas De§gﬁo e xestion da producion 36 33,8% 21,6% 44.6%
grafica
Impresidn grafica 40 72,9% 0,0% 271%
Preimpresion dixital 67 66,3% 0,0% 33,7%
Actividades comerciais 306 83,0% 2,3% 14,7%
Comercializacién de produtos o o
alimentarios 25 100,0% 0,0% 0,0%
Comercio internacional 118 17,5% 29,8% 52,6%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 30,1% 39,2% 30,7%
Servizos comerciais 95 66,9% 8,4% 24,7%
Transporte e loxistica 63 0,0% 16,2% 83,8%
Xestion d.e vendas e espazos 220 25,2% 25,2% 49,5%
comerciais
Construcion 7 50,0% 0,0% 50,0%
Obras de interior, decoracién e o o o
rehabilitacion 8 100,0% 0,0% 0,0%
Edificacidn e obra civil Proxectos de edificacién 64 8,7% 30,4% 60,9%
Proxectos de obra civil 23 36,4% 27,3% 36,4%
Reforma e mantemento de o o o
edificios 7 100,0% 0,0% 0,0%
Automgtizacion e robética 157 18,2% 27.3% 54,5%
industrial
Electricidade e electrdnica 1202 80,8% 71% 12,1%
Electricidade e electronica Instalacic’)n.s dg ] 207 73.6% 8,2% 18,2%
telecomunicaciéns
Instalaciéns eléctricas e @ a0 9
aUtomAticas 268 66,1% 14,3% 19,5%
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Formacién Estudos
Profesional  Universitarios

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Insta’la.cic')ns electrotécnicas e 7 0,0% 0,0% 0,0%
mecanica
Mantemento electrénico 106 10,1% 10,1% 79,8%
.Sisteme’ls.de telecomunicaciéns e 121 7.2% 14,4% 78,4%
informaticos
Sistemas' electrotécnicos e 137 40,2% 24,1% 35.7%
automatizados
] EficienGia gnerxetica e enerxia 46 12,5% 31,2% 56,3%
Enerxia e auga solar térmica
Enerxias renovables 28 37,5% 12,6% 49,9%
Construcions metdlicas 85 56,3% 14,1% 29,7%
Desefio en fabricacion mecanica 25 50,0% 50,0% 0,0%
Fabricacién e montaxe 93 82,2% 0,0% 17,8%
Mecanizado 139 66,9% 0,0% 331%
Fabricacién mecanica Progran’)a}cic’)n dE’l producién en 88 0.0% 37 5% 62.5%
fabricacién mecanica ! ! !
Programacién da producién en
moldeamento de metais e 8 100,0% 0,0% 0,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 68,8% 6,3% 25,0%
Actividagies de panadaria e 2 0,0% 0,0% 0,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 52,7% 0,0% 47,3%
Axencias de viaxes e xestion de 82 0,0% 37,2% 62,8%
eventos
Cocifia e gastronomia 196 56,1% 3,7% 40,2%
Cocifia e restauracion 73 76,4% 0,0% 23,6%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 17,6% 0,0% 82,4%
Direccién _c!e servizos de 72 28,3% 8,5% 63,2%
restauracion
Gun,a, informacion e asistencia m 38,7% 28,4% 32,8%
turisticas
Servizos en restauracion 76 56,6% 17,9% 25,4%
Xes’tién de aloxamentos 94 36,8% 26,4% 36,8%
turisticos
Animacion; 3D, xogos e 51 33,5% 27.2% 39,3%
contornos interactivos
Iluminacion, captacién e 58 55,8% 0,0% 44,2%
tratamento de imaxe
Produci,on de audiovisuais e 81 46,2% 13,3% 40,5%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 31,0% 18,7% 50,3%
audiovisuais e espectdculos
Son para audiovisuais e 80 21,4% 21,4% 57,1%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 82,7% 0,0% 17,3%
Asesorla_de imaxe persoal e 31 58,8% 0,0% 41,2%
corporativa
Caracterizacion e maquillaxe 15 50,0% 0,0% 50,0%
profesional
Imaxe persoal Estética e beleza 132 75,0% 0,0% 25,0%
Estética integral e benestar 119 44,8% 10,4% 44,8%
Estilismo e direccién de peiteado 16 100,0% 0,0% 0,0%
Peiteado e cosmética capilar 149 53,9% 0,0% 46,1%
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Forma‘cién .Estu<.jos.
Profesional  Universitarios
Peiteado e estética 70 92,7% 0,0% 7,3%
Termalismo e benestar 6 50,0% 0,0% 50,0%
Aceites de oliva e vifios 13 48,8% 51,2% 0,0%
Elgboracpn de produtos 27 87,2% 0,0% 12,8%
alimentarios
Industrias alimentarias 200 100,0% 0,0% 0,0%
Industrias alimentarias Panadaria, repostaria e
confeitaria 84 49,7% 21,5% 28,9%
Procesos e calidade na industria
alimentaria 33 33,9% 0,0% 66,1%
Vitivinicultura 27 0,0% 1,2% 88,8%
Admini§t.racion de sistemas 277 19,8% 7.4% 72,7%
informaticos en rede
Desenvolvemento de aplicacions
multiplataforma 377 17,1% 15,0% 68,0%
|nform.e’1tic..a'e Desenvolvemento de aplicaciéns 272 23,4% 5,6% 71,0%
comunicaciéns web
Informaética de oficina 206 73,9% 0,0% 26,1%
Informatica e comunicacions 1617 90,0% 0,0% 10,0%
fés(;::?as microinforméticos e 385 76,5% 4,2% 19,3%
Desenvolvemento de proxectos
de instalaciéns térmicas e de 2 100,0% 0,0% 0,0%
fluidos
Instalaciéns de producién de 16 60,0% 0,0% 40,0%
calor
Irll'stala.cior.1§ frigorificas e de 55 78,6% 0,0% 21,4%
Instalacién e mantemento | Cimatizacion
Mantemento de instalacions
térmicas e de fluidos 36 12,5% 25,0% 62,5%
Mantemento de vivendas 4 100,0% 0,0% 0,0%
Mantemento electromecénico 61 89,9% 0,0% 10,1%
Mecatrénica industrial 148 15,0% 15,0% 70,0%
Prevencidn de riscos profesionais 28 0,0% 76,6% 23,4%
Carpintaria e moble 125 83,5% 0,0% 16,5%
Madeira, moble e cortiza Desefio e amoblamento 66 11,3% 11,3% 77,3%
Instalacién e amoblamento 32 100,0% 0,0% 0,0%
Acuicultura 20 19,6% 19,6% 60,9%
Cultivos acuicolas 1 100,0% 0,0% 0,0%
Mantemento e control de
magquinaria de buques e 44 66,7% 16,7% 16,7%
embarcacions
Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 89,1% 10,9% 0,0%
Organizacién do mantemento de
magquinaria de buques e 82 231% 38,5% 38,5%
embarcacions
Transporte maritimo e pesca de 54 19,8% 29,7% 50,6%
altura
Fabricacién de produtos
farmacéuticos, biotecnoléxicos e 10 0,0% 0,0% 100,0%
afins
Quimica
Laboratorio de andlise e de o 8 @
control de calidade ek 26,9% 19,9% 531%
Operacions de laboratorio 58 86,8% 0,0% 13,2%
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Formacién Estudos

Profesional  Universitarios Qi

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Quimica ambiental 3 100,0% 0,0% 0,0%
Quimica industrial 36 16,2% 50,0% 33,8%
Anatomia patoldxica e o o o
citodiagnéstico 207 9,6% 51,6% 38,9%
Audioloxia protésica 38 0,0% 32,0% 68,0%
Coidados auxiliares de B
enfermaria 783 42,5% 0,8% 56,7%
Dietética 100 13,3% 46,7% 40,0%
Documentacion e administracion
sanitarias 87 9,3% 9,3% 81,4%
Sanidade Emerxencias sanitarias 252 55,0% 5,0% 40,0%
Farmacia e parafarmacia 325 61,4% 3,0% 35,7%
Hixiene bucodental 154 18,4% 44,9% 36,8%
Imaxe para o diagnéstico e
medicina nuclear el 17,9% 36,9% TR
Laboratorio clinico e biomédico 246 7,7% 20,6% 71,7%
Ortoprotese e produtos de apoio 4 0,0% 0,0% 0,0%
Préteses dentais 84 35,9% 28,2% 35,9%
Radioterapia e dosimetria 27 33,3% 33,3% 33,3%
Seguridade e Educacidén e control ambiental 34 16,7% 36,3% 47,0%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 15,2% 54,5% 30,3%
Activi.d.a(.jes domésticas e limpeza 10 50,0% 0,0% 50,0%
de edificios
Ani,m:?\cion sociocultural e 84 39,6% 47,2% 13,2%
turistica
Atencioén a persoas en situacion
Servizos socioculturaised | de depende’?\cia 358 69,1% 6.2% 24,7%
comunidade Educacion infantil 659 10,1% 50,5% 39,4%
Integracién social 247 10,3% 63,1% 26,6%
Mediacién comunicativa 44 341% 34,1% 31,7%
Pr:omocic’)n de igualdade de 26 30,9% 51,8% 17,3%
xénero
Arranxos e reparacion de artigos 9 o o
téxtiles e de pel il 100,0% 0,0% 0,0%
Calzado e complementos de o o o
moda 6 0,0% 0,0% 100,0%
Téxtil, confeccién e pel Confeccién e moda 38 73,3% 6,7% 20,0%
Patronaxe e moda 40 0,0% 44,4% 55,6%
Tapizaria e cortinaxe 2 100,0% 0,0% 0,0%
Vestiario 8 medida e de o o o
espectaculos 1 0,0% 0,0% 100,0%
Automocién 224 17,6% 11,8% 70,6%
Carrozaria 100 66,7% 0,0% 33,3%
Electromecanica de maquinaria 12 100,0% 0,0% 0,0%
Electromecanica de vehiculos o
automdbiles 352 59,4% 0,0% 40,6%
Transporte e mantemento Mant — T——
de vehiculos BN C(E 0 ) )
deportivas e de recreo 8 0:.0% 0,0% 0,0%
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de 4 0,0% 0,0% 100,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 80,0% 0,0% 20,0%
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Figura 222. Taboa do nivel de satisfaccion coa formacion por ciclo formativo

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Baixa
Acondicionamento fisico 1M1 6,7% 24,8% 68,5%
Actividades fisicas e Conducién de actividades fisico- o 0 9
deportivas deportivas no medio natural i 0o A 711%
Ensinanza e animacion 290 0,8% 26,1% 731%
sociodeportiva
Administracion e finanzas 931 5,3% 29,9% 64,7%
. » » Asistencia a direccidn 186 6,1% 27,6% 66,3%
Administracion e xestién - = .
Servizos administrativos 175 6,6% 35,6% 57,8%
Xestion administrativa 748 2,5% 30,2% 67,3%
Agro?<ard|nar|a e composicions 40 0,0% 22,4% 77.6%
florais
Aproveljcamento e conservacion 63 3.6% 10,7% 85,7%
do medio natural
Gaqdarla e gsnstencna en 37 0,0% 24,9% 751%
sanidade animal
Agraria Paisaxismo e medio rural 25 0,0% 25,0% 75,0%
Producién agroecoldxica 13 28,4% 0,0% 71,6%
Producién agropecuaria 43 4,7% 28,6% 66,6%
Xardinaria e floraria 10 0,0% 19,8% 80,2%
Xestioén forestal e do medio 150 3,0% 31.3% 65.7%
natural
Artes gréficas 185 11,4% 18,3% 70,3%
Desefio e edicion de
publicacions impresas e 15 30,3% 20,0% 49,7%
multimedia
Artes gréficas = 2z s
De’sgno e xestion da producién 36 0,0% 56,3% 43,7%
grafica
Impresién grafica 40 0,0% 32,4% 67,6%
Preimpresion dixital 67 2,3% 20,8% 76,9%
Actividades comerciais 306 8,1% 25,4% 66,5%
Cc.)merual.lzaaon de produtos 25 0,0% 0,0% 100,0%
alimentarios
Comercio internacional 118 0,0% 46,9% 53,1%
Comercio e marketing Marketing e publicidade 106 14,7% 441% 41,2%
Servizos comerciais 95 0,0% 16,9% 83,1%
Transporte e loxistica 63 0,0% 37,6% 62,4%
Xestlon. d.e vendas e espazos 220 7% 36,7% 56,2%
comerciais
Construcion 7 0,0% 0,0% 100,0%
Obras_(;le |Q'Eer|or, decoracion e 8 0,0% 40,0% 60,0%
rehabilitacion
Edificacion e obra civil Proxectos de edificacion 64 0,0% 22,0% 78,0%
Proxectos de obra civil 23 5,6% 33,3% 61,1%
Refqr_ma e mantemento de 7 0,0% 25,0% 75,0%
edificios
Autome}tmacmn e robética 157 9,9% 30,0% 60,1%
industrial
Electricidade e electronica 1202 4,8% 23,7% 71,5%
Electricidade e Instalacions d
electrénica nstatacions de 207 2,3% 41,0% 56,7%
telecomunicacidns
Instalalegns eléctricas e 268 1,8% 26.1% 72.1%
automaticas
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Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as Baixa
Insta’la.uons electrotécnicas e 7 0,0% 100,0% 0,0%
mecanica
Mantemento electrdnico 106 0,0% 47,2% 52,8%
S|.stemas'd.e telecomunicaciéns 131 3.9% 48.1% 48.1%
e informaticos
Slstemas. electrotécnicos e 137 3,0% 39.2% 57,8%
automatizados
, Eﬂuenga enerxética e enerxia 46 0,0% 48,6% 51,4%
Enerxia e auga solar térmica
Enerxias renovables 28 4,2% 25,0% 70,8%
Construcions metélicas 85 3,7% 44,7% 51,6%
Desefio en fabricacién mecanica 25 1,1% 0,0% 88,9%
Fabricacién e montaxe 93 3,3% 13,2% 83,5%
Mecanizado 139 2,0% 15,9% 82,1%
Fabricacién mecanica Programaci6n da producién en 88 6,9% 27,6% 65,5%
fabricacién mecanica ! ! !
Programacién da producién en
moldeamento de metais e 8 0,0% 25,0% 75,0%
polimeros
Soldadura e caldeiraria 199 6,3% 33,3% 60,3%
Act|V|dac’ies de panadaria e 2 0,0% 0,0% 100,0%
pastelaria
Aloxamento e lavandaria 8 0,0% 0,0% 100,0%
Axencias de viaxes e xestion de 82 0,0% 36,3% 63,7%
eventos
Cocifa e gastronomia 196 0,0% 33,3% 66,7%
Cocifa e restauracion 73 0,0% 16,1% 83,9%
Hostalaria e turismo Direccién de cocifia 158 7,7% 45,4% 47,0%
Direccién .d’e servizos de 72 31% 38,7% 58,2%
restauracion
Gu@, !nformacmn e asistencia m 11,0% 39,0% 50,0%
turisticas
Servizos en restauracion 76 0,0% 20,2% 79,8%
Xes’tlc.m de aloxamentos 94 0,0% 29.3% 70,7%
turisticos
Animacions 3D, xogos e 51 23,0% 58,8% 18,3%
contornos interactivos
Iluminacion, captacmn e 58 12,2% 44,8% 43.1%
tratamento de imaxe
Produc[on de audiovisuais e 81 12,0% 50,1% 37,9%
Imaxe e son espectaculos
Realizacion de proxectos 74 12,2% 54,8% 33,0%
audiovisuais e espectaculos
Son pat:a audiovisuais e 80 20,6% 56,0% 23.3%
espectaculos
Video disc-jockey e son 80 8,3% 31,6% 60,1%
Asesorla.de imaxe persoal e 31 17.1% 48,7% 34,2%
corporativa
Caractgnzacmn e maquillaxe 15 33.3% 50,0% 16,7%
profesional
Imaxe persoal Estética e beleza 132 6,2% 45,8% 47,9%
Estética integral e benestar 19 6,8% 41,0% 52,1%
Esplnsmo e direccién de 16 0,0% 57,1% 42,9%
peiteado
Peiteado e cosmética capilar 149 7,3% 45,8% 46,9%




INSERCION LABORAL DO ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL QUE REMATOU OS SEUS
ESTUDOS NO CURSO 2021-2022 EN GALICIA

Familia profesional Ciclo formativo Titulados/as

Peiteado e estética 70 0,0% 27,5% 72,5%
Termalismo e benestar 6 0,0% 66,7% 33,3%
Aceites de oliva e vifios 13 11,3% 22,0% 66,7%
Elaboracién de produtos o o o
alimentarios 27 6,1% 40,8% 53,2%
Industrias alimentarias 200 0,0% 30,1% 69,9%

Industrias alimentarias Panadaria, repostaria e 84 3 9% 23.0% 731%
confeitaria ! ! !
Pr.ocesos e calidade na industria 33 10,1% 34,9% 55,0%
alimentaria
Vitivinicultura 27 0,0% 35,4% 64,6%
Administracién de sistemas 277 41% 29 0% 67.0%
informaticos en rede ! ! !
Desepvolvemento de aplicaciéns 377 6,5% 45,7% 47,8%
multiplataforma

|nf0rmf§ltiC?’e Desenvolvemento de aplicaciéns 272 9,7% 40,2% 50,1%

comunicaciéns web
Informatica de oficina 206 0,0% 22,0% 78,0%
Informatica e comunicacidns 1617 0,0% 11,7% 88,3%
fésdt:;nas microinformaticos e 385 6,8% 40,4% 52,8%
Desenvolvemento de proxectos
de instalacions térmicas e de 2 0,0% 100,0% 0,0%
fluidos
Icr;slza;lauons de producién de 16 0,0% 37.5% 62,5%
In.stala'aorﬁ frigorificas e de 55 0,0% 28,0% 72,0%

» climatizacion

Instalacién e mantemento dei laci
M’ant'emento e |’nsta aciéns 36 5,9% 29,4% 64,7%
térmicas e de fluidos
Mantemento de vivendas 4 0,0% 50,0% 50,0%
Mantemento electromecanico 61 10,6% 28,3% 61,1%
Mecatrodnica industrial 148 4,4% 22,0% 73,6%
Prevencidn de riscos 28 0.0% 0.0% 100 0%
profesionais e e R
Carpintaria e moble 125 0,0% 24,6% 75,4%

Madeira, moble e cortiza | Desefio e amoblamento 66 2,5% 28,4% 69,1%
Instalacién e amoblamento 32 4,9% 29,9% 65,1%
Acuicultura 20 0,0% 24,5% 75,5%
Cultivos acuicolas 1 13,4% 0,0% 86,6%
Mantemento e control de
maquinaria de buques e 44 0,0% 41,7% 58,3%
embarcacions

Maritimo-pesqueira Navegacion e pesca de litoral 32 6,2% 24,6% 69,2%
Organizacién do mantemento
de maquinaria de buques e 82 4,3% 32,4% 63,2%
embarcacions
:’lr;aurzporte maritimo e pesca de 54 9,6% 45,0% 45,4%
Fabricacion de produtos
farmacéuticos, biotecnoloxicos 10 42,4% 57,6% 0,0%
e afins

Quimica X -
Laboratorio dg andlise e de 98 1,7% 23.7% 74,5%
control de calidade
Operaciéns de laboratorio 58 0,0% 22,9% 771%




Familia profesional

Ciclo formativo

Titulados/as

Baixa

ANEXOS

Quimica ambiental 3 50,0% 0,0% 50,0%
Quimica industrial 36 4,6% 27,3% 68,1%
ATELIETTE e 207 9,3% 517% 39,0%
citodiagnéstico
Audioloxia protésica 38 8,3% 60,5% 31,2%
C0|dados,auxd|ares de 783 0,9% 12,2% 86,9%
enfermaria
Dietética 100 20,9% 58,3% 20,8%
Documentacione 87 8,4% 22,6% 69,0%
administracién sanitarias
R Emerxencias sanitarias 252 0,0% 29,3% 70,7%
Sanidade
Farmacia e parafarmacia 325 1,3% 27,7% 71,0%
Hixiene bucodental 154 0,0% 32,7% 67,3%
Imax'e.para o diagndstico e 151 11,6% 25.3% 631%
medicina nuclear
Laboratorio clinico e biomédico 246 2,8% 37,3% 59,8%
Ortgprotese e produtos de 4 50,0% 50,0% 0,0%
apoio
Proteses dentais 84 6,6% 63,2% 30,1%
Radioterapia e dosimetria 27 0,0% 40,0% 60,0%
Seguridade e Educacidn e control ambiental 34 10,8% 67,5% 21,6%
medioambiente Quimica e satide ambiental 53 16,9% 26,8% 56,3%
Actividades domeésticas e 10 0,0% 0,0% 100,0%
limpeza de edificios
Amlmguon sociocultural e 84 0,0% 42,2% 57,8%
turistica
Atencion a persoas en situacién
Servizos socioculturais e & | de dependencia 358 1,6% 28,6% 69,8%
comunidade Educacion infantil 659 1,4% 23,4% 75,2%
Integracién social 247 4,0% 17,4% 78,6%
Mediacion comunicativa 44 9,3% 35,1% 55,6%
PI:OI'T\OCIOF] de igualdade de 26 0,0% 48,6% 51,4%
xénero
Arranxos e reparacion de artigos
P 10 0,0% 16,8% 83,2%
téxtiles e de pel
|(—liqac’lézdo e complementos de 6 0,0% 79,9% 20,1%
Téxtil, confeccién e pel Confeccion e moda 38 15,7% 28,1% 56,3%
Patronaxe e moda 40 3,2% 38,6% 58,1%
Tapizaria e cortinaxe 2 0,0% 0,0% 100,0%
Vestlarlo 4 medida e de 1 100,0% 0,0% 0,0%
espectaculos
Automocién 224 12,1% 31,1% 56,9%
Carrozaria 100 0,0% 29,6% 70,4%
Electromecdnica de maquinaria 12 33,3% 0,0% 66,7%
Electro’m.ecamca de vehiculos 352 1% 31.5% 67,4%
automobiles
Transporte e —
mantemento de vehiculos Mantemento de embarcacions 8 50 0% 0.0% 50 0%
deportivas e de recreo ! ! !
Mantemento de estruturas de
madeira e moblaxe de 4 0,0% 100,0% 0,0%
embarcacions de recreo
Mantemento de vehiculos 174 2,2% 26,1% 71,7%
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2.3. Ficha técnica

Poboacion obxecto da enquisa

Alumnado que obtivo un titulo de Formacién Profesional en Galicia no curso académico
2021-2022: 15.794 persoas.

Unidades de mostraxe

As unidades de mostraxe son as persoas tituladas no curso académico 2021-2022 nos
ciclos formativos de Formacién Profesional, tanto de grao bdsico, como de grao medio e
de grao superior en Galicia. As unidades informantes son as propias persoas que cumpran
as condicidéns anteditas.

Deseiio da mostra

A mostraxe é aleatoria sen reposicién en cada unha das familias profesionais e por sexos.
E dicir, realizase unha mostraxe independente en cada familia profesional e, dentro de
cada mostra, estratificase por sexos: mulleres e homes.

A estratificacion do alumnado por familias profesionais garante a obtencién de
estimacions para cada familia e sexo.

No anexo Il detdllanse os tamafos finais da mostra de cada familia profesional para a
elaboracién do informe de insercion laboral das persoas tituladas de FP que obtiveron a
titulacion durante o curso académico 2021-2022.

O tamafio definitivo da mostra é de 4.760 persoas, polo que a marxe de erro global é do
1,19% cun nivel de confianza do 95,5% (valores calculados estimando a varianza maxima
enp=q=0,5).

O método de recollida de informacion foi mediante o sistema CATI (entrevista telefdnica
asistida por ordenador) apoiado polo sistema CAWI (entrevista autocuberta en lifia).

O procedemento de estimacién determinase polo propio procedemento de mostraxe. Asi,
para cada familia profesional ou agrupacion de familias, o estimador da porcentaxe de
persoas tituladas que cumpre unha determinada condicidn calculase como a media desta
mesma porcentaxe en cada un dos estratos, ponderada polo peso do estrato.

Para estimar o total de persoas tituladas que cumpren unha determinada condicién,
calculase a suma ao longo da mostra das persoas tituladas que a cumpren multiplicando
cada unha polo factor de elevacion correspondente.

Asi, para unha familia ou agrupacién de familias f (f = 7...F) e un estrato h (h = 17,....L), o
factor de elevacion que teran as unidades deste estrato nesta familia sera:
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N
Feley=—"

M
Onde N¢ é 0 numero de persoas tituladas na familia f e no estrato h ao que pertence a
unidade i-ésima e ns as persoas tituladas enquisadas no estrato h da familia f.

Asi, por exemplo, o estimador da porcentaxe de persoas tituladas que traballan nunha
familia f serd a suma de todos os elementos da mostra da familia f que traballan,
multiplicando cada un polo seu factor de elevacion correspondente e dividindo a suma
total polo nimero total das persoas tituladas nesa familia.

- 1
P(traballan ) , = —Z Viyapana 1Felev
foief

Procédese de igual xeito para calcular a porcentaxe total das persoas tituladas que
traballan, pero neste caso a suma estenderase a todos os elementos da mostra.

P(traballan ) = %Z rapana 1E€lEV

iem
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2.4. Cuestionario

Seguimento da incorporacion 4 vida activa laboral do alumnado que finalizou ensinanzas
de Formacidn Profesional inicial no curso 2021-2022.

Os datos seran utilizados soamente para o fin proposto e trataranse conforme a Lei de
Proteccidn de Datos.

Datos do cuestionario e do/a entrevistador/a

Entrevistador/a: Data: N°. Cuestionario:

Datos das ensinanzas

Centro educativo: coD
Ciclo formativo: COoD
Dia
Data de obtencién do titulo Mes
Ano

Datos persoais do alumno

Apelidos e nome

DNI Sexo Home 1 Muller 2
Teléfono Data de nacemento:

Concello de residencia: CoD

Provincia de residencia: COD
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Datos da actividade laboral

ANEXOS

P1- De entre as seguintes alternativas, cal se corresponde
coa sua situacion actual? Pode seleccionar mais dunha se é
preciso.

Traballando como minimo 20 horas 1
semanais de forma estable

Na ultima semana traballou polo menos

unha hora a cambio dunha retribucién ou

pago en especie, ou estivo temporalmente 2
ausente do traballo (enfermidade,

vacacioéns, excedencia, parada temporal,...)

Buscando emprego 3
Estudando 4
Outros 98

Traballando como minimo 20 horas
semanais de forma estable

1 Pasar a P3

Na ultima semana traballou polo menos
unha hora a cambio dunha retribucion ou

pago en especie, ou estivo temporalmente 2 Pasara P3
P1A.- Das actividades seleccionadas na cuestion anterior, cal ausente do traballo (enfermidade,
delas considera como a principal? vacacions, excedencia, parada temporal,...)
Buscando emprego 3
Estudando 4
Outros 98
Si 1
P2- Conseguiu algin emprego despois de finalizar o ciclo formativo? | Non 2 Pasard P23
Xa tifia 3
Traballaba nun emprego que
xa tifia antes de comezar a 1
estudar
Conseguiuno mentres estudaba 2
P3- Canto tempo tardou en conseguir o primeiro emprego . . . o
despois de finalizar o ciclo formativo? Conseguiuno de forma inmediata ao finalizalo 3
Antes dos 6 meses dende a finalizacion do ciclo | 4
Entre 6 e 12 meses dende a finalizacion do ciclo | 5
Mais de 12 meses dende a finalizacién do ciclo 6
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Datos sobre o primeiro emprego que conseguiu tras finalizar o ciclo formativo que terminou no curso 2021-2022

P4.-Cal é a actividade e a
ocupacion profesional do seu
primeiro emprego tras
rematar o ciclo?, escribaos no

COoD

Direccion ou mandos

intermedios(encargado, xefe de equipo,..) 1
Oficial ou traballador/a técnico/a
especializado/a 2
Empregado/a especializado/a en ocupacién
para a que Sl se require ter FP cursada. 3

P5.- Cal foi a categoria/grupo

profesional no seu primeiro

emprego de§pois de rematar o Peén/peoa auxiliar/axudante ou

ciclo formativo? empregado/a sen especializacion nin 4
formacion previa requirida
Aprendiz/a 5
Outros (non ler) 98
Non sabe (non ler) 99

P6.- O seu primeiro emprego,
despois de acabar o ciclo
formativo, foi por:

Conta allea no sector privado

1® Pasar & P8

Conta allea no sector publico

Traballador/a auténomo/a sen

3WPasar d P9

empregados/as
Empresa propia 4RPasar 4 P9
Funcionario/a de carreira 1
Funcionario/a Interino/a 2
P7.- No seu primeiro emprego,
despois de rematar o ciclo Persoal laboral (fixo, indefinido ou temporal) | 3| pisar 5 P9
formativo, cal era a sta clase
como empregado/a publico/a?
Persoal eventual 4
Bolseiro/a 5
Indefinido 1
Por obra e servizo 2
Menos de 6 meses 3
P8.- No seu primeiro emprego, Temporal
despois de rematar o ciclo Entre 6 e 12 meses 4
formativo, que tipo de contrato
. . -
tivo no sector privado? Miis de 12 meses 5
Sen contrato 6
7

Outros
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P9.- O primeiro emprego, despois de rematar o Si 1K Pasar & P11
ciclo formativo, foi na empresa onde realizou a
FCT?
Non 2
Centro educativo 1
Anuncios en medios de
comunicacion, taboleiros 2
de anuncios, ofertas a
través da Internet,..
Contactos persoais ou
familiares 3
P10.- Por que via conseguiu o primeiro Empresas de traballo temporal | 4
emprego despois de acabar o ciclo
formativo? Concurso/oposicién 5
Servizo Publico de emprego
de Galicia (SPEG), Servicio 6
Publico de Empleo Estatal
Solicitude a iniciativa propia 7
Autoemprego (empresa propia)| g
Contactos profesionais 9
Si, e ademais correspondiase co
estandar de capacitacion 1
acadado no ciclo
P11.- Coqsndera q.ue o primeiro emprego que Si, pero dun nivel de
conseguiu despois de acabar os estudos ten PR -
.7 . . - capacitacion inferior ao 2
relacion co ciclo formativo que cursou? .
que me correspondia
Non 3

P12.- O seu primeiro emprego despois de finalizar o ciclo formativo estaba localizado en...

Municipio COoD
Comunidade Auténoma Galega

Provincia CoD
Noutra Comunidade Auténoma CCAA COoD
No estranxeiro Pais CcoD
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Imos falar do seu posto de traballo actual

SEUS

P13.- No seu emprego actual
segue traballando na mesma
empresa?

Non

1X Pasar & P15

Si

Neste momento non tefio emprego

3R Pasar d P23

P14. Existe algunha variacién na
categoria/grupo profesional ou tipo
de contrato respecto ao primeiro
emprego?

Non

1R Pasar & P22

Si

2N Pasar & P18

Centro educativo

Anuncios en medios de comunicacidn, Internet, taboleiros de anuncios, ofertas

a través da internet,... 2

Contactos persoais ou familiares 3

Empresas de traballo temporal 4
P15.- Por que via conseguiu o Concurso/oposicién 5
emprego que desempeiia
actualmente? Servizo Publico de emprego de Galicia (SPEG), Servicio Publico de Empleo Estatal 6

(SEPE)

Solicitude a iniciativa propia 7

Autoemprego 8

Contactos profesionais 9

Na empresa onde realizou FCT 10

Si, e ademais correspondiase co estdndar de capacitacién acadado no ciclo 1
P16.-Considera que o seu emprego
actual ten relacion co ciclo formativo Si, pero dun nivel de capacitacién inferior ao que me correspondia 2
que cursou?

Non 3
P17.- O seu emprego actual esta localizado en...

Municipio COD
Comunidade Auténoma Galega 1
Provincia COD

Noutra Comunidade Auténoma 2 CCAA COD
No estranxeiro 3 Pais COD
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P18.- Cal é a sua categoria/grupo
profesional no seu emprego
actual?

Direccion ou mandos intermedios(encargado, xefe de equipo,..) 1
Oficial ou traballador/a técnico/a especializado/a 2
Empregado/a especializado/a en ocupacién para a que Sl se require ter FP cursada. | 3
Pedn/peoa auxiliar/axudante ou empregado/a sen especializacion nin 4
formacion previa requirida

Aprendiz/a 5
Outros (non ler) 98
Non sabe (non ler) 99

P19.- O seu emprego actual é por:

Conta allea no sector privado

1X Pasar & P21

Conta allea no sector publico

Traballador/a auténomo/a sen empregados/as

3N Pasar d P22

Empresa propia ou membro de cooperativa

4R Pasar g P22

Funcionario/a de carreira 1
P20.-Cal & a sta clase como Funcionario/a interino/a 2
empregado/a publico/a no ,
emprego actual no sector Persoal laboral (fixo, indefinido ou temporal) 3 Pasar & P22
publico?
Persoal eventual 4
Bolseiro/a 5
Indefinido 1
Por obra e servizo 2
Menos de 6 meses 3
P21.- Que tipo de contrato ten Temporal
no seu emprego actual? Entre 6 e 12 meses 4
Mais de 12 meses 5
Sen contrato 6
Outros 7
Si 1
P22.- Considera que o seu emprego
actual responde as expectativas que
tifia ao finalizar os estudos? Non 2
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A TODOS/AS: continuacion de estudos

P23.- Continta estudando ainda que lle dedique Si 1
poucas horas @ semana e non sexan estudos
regrados ou oficiais? Non 2N Pasar & P26
Formacidn Profesional 1
Ciencias da saude 2
Ciencias sociais e xuridicas 3
Estudos
universitar Ciencias 4
ios
Enxefaria e arquitectura 5
Ensinanzas de humanidades 6

Accions formativas do

Sistema de Formacién para o
Emprego (incluido obtencion 7
de certificados de
profesionalidade)

P24.- Os estudos que esta realizando son:

Outros Preparando oposicidns ou en
estudos academia para preparar 8
oposiciéns

Outros cursos en centros

privados de formacion non 9
oficial
Outros 10

P24 A.-Denominacion dos estudos (RESPONDER
TODOS)
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Valoracion da competencia dixital adquirida no ciclo

Si, habitualmente.

Si, pero de
forma
esporadica.

P27.- Empregaches novas tecnoloxias mentres cursabas as ensinanzas do ciclo?

Moi poucas veces

Si, a formacién
adquirida foi
adecuada e de
calidade.

P28.- Consideras que adquiriches unha formacion en novas tecnoloxias adecuada con relacién co

Si, ainda que de
mercado laboral ao que pretendes acceder? A

caracter basico.

Tifia pouca relacién

Si, foi
determinante ou
moi importante.

P29.- Consideras que a competencia dixital adquirida a través das ensinanzas do ciclo cursado

Foi valorada na
favoreceu as tuas posibilidades de insercién laboral?

empresa pero
non foi crucial.

Non foi valorada.

Valoracién persoal

Xa tefio 1

P30.-Ten intencion de crear a stia propia empresa? (plans concretos Curto prazo (menos dun ano) | 2

para os proximos tres anos, ainda que non realizara ningunha xestion Si
para pofielo en marcha). Medio prazo (1a 3 anos) 3

Non 4

P31.- Valore de 1a 6 o grao de satisfaccion coa formacion recibida no
ciclo formativo. (1 significa totalmente insatisfeito e 6 significa (126
completamente satisfeito)
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2.5. Descricion da mostra

Fl e Ciclo formativo Muller

profesional

Animacion de actividades fisicas e deportivas 10 5 15
Actividades
fisicas e Conducion de actividades fisico-deportivas no 32 17 49
deportivas medio natural
Ensinanzas e animacién socideportiva 92 31 123
Administracion e Finanzas 68 145 213
. » Asistencia & direccién 8 32 40
Administracion e ” ; T :
xestion Tit. pr_ofespnal basico en servizos 35 2 57
administrativos
Xestion administrativa 57 107 164
Actividades agropecuarias 1 1 2
Agroxardinaria e composicions florais 19 5 24
Aproveitamento e Conservaciéon do Medio 26 4 30
Natural
Gandaria e asistencia en sanidade animal 7 12 19
Agraria - o
Paisaxismo e medio rural 1 1 12
Producién agroecoldxica 1 1 2
Producién agropecuaria 13 0 13
Xardinaria e floraria 6 5 1"
Xestion Forestal e do Medio Natural 49 5 54
Desefio e edicion de publicacions impresas e
. . 1 7 8
multimedia
A i Desefio e xestion da producién grafica 5 B 8
rtes graficas Impresién grafica 14 14 28
Preimpresion Dixital 20 13 33
Tit. profesional basico_Artes gréficas 15 1 26
Actividades Comerciais 29 44 73
Comercio Internacional 10 16 26
Comercio e Marketing e Publicidade 8 10 18
marketing Servizos comerciais 20 23 43
Transporte e loxistica 7 6 13
Xestion de vendas e espazos comerciais 20 23 43
Construcién 6 0 6
Obras de Interior, Decoracion e Rehabilitacion 4 1 5
Edificacion e obra
civil Proxectos de edificacion 24 21 45
Proxectos de Obra Civil 10 5 15
Reforma e mantemento de edificios 6 0 6
Automatizacion e Robdtica Industrial 32 2 34
Electricidade e electrdnica 56 2 58
Instalaciéns de telecomunicaciéns 53 2 55
Instalacidns eléctricas e automaticas 54 1 55
Electricidade e Mantemento Electrdnico 33 0 33
electrénica Sistemas de Telecomunicacions e
s 32 3 35
Informaticos
Sistemas electrotécnicos e automatizados 39 3 42
Tit. profesional basico en instalacions
P - 2 0 2
electrotécnicas e mecanica
Eficiencia enerxética e enerxia solar térmica 10 2 12
Enerxia e auga Enerxias renovables 12 2 14
Redes e estaciéns de tratamento de augas 6 2 8




Familia

profesional

Ciclo formativo

Muller

ANEXOS

Construcidns metdlicas 1 0 1
Desefio en fabricacidn mecanica 3 1 4
Fabricacion e montaxe 43 2 45
Fabricacién Mecanizado 48 1 49
mecénica Proglra'macién da producién en fabricacién 16 1 17
mecanica
Program.acién d,a producién en moldeamento 3 2 5
de metais e polimeros
Soldadura e caldeiraria 58 61
Aloxamento e lavandaria 3 6
Axencias de viaxes e xestion de eventos 4 17 21
Cocifia e gastronomia 36 26 62
. Cocifia e restauracion 18 12 30
't"u"r?:iz”a e Direccion de cocifia 24 19 43
Direccion de servizos en restauracion 9 15 24
Guia, informacidn e asistencia turisticas 9 21 30
Servizos en restauracion 13 17 30
Xestion de aloxamentos turisticos 21 39 60
ﬁ:::gg/r;ssm, Xogos e Contornos 24 4 28
Iluminacion, captacion e tratamento de imaxe 16 9 25
Imaxe e son Producion de audiovisuais e espectéaculos 19 15 34
Zsesélcz:;éﬂ[\oge Proxectos audiovisuais e 14 7 21
Son para audiovisuais e espectaculos 13 2 15
Video Disc-jockey e Son 43 1 54
Asesoria de imaxe persoal e corporativa 0 5
Caracterizacion e maquillaxe profesional 0 3
Estética e Beleza 2 41 43
Imaxe persoal Estética integral e benestar 0 38 38
Estilismo e direccidn de peiteado 0 7 7
Peiteado e Cosmética Capilar 12 46 58
Peiteado e estética 5 33 38
Aceites de oliva e vifios 3 2
Elaboracion de produtos alimentarios 4 5
Industrias Industrias alimentarias 5 5 10
alimentarias Panadaria, repostaria e confeitaria 13 40 53
Procesos e calidade na industria alimentaria 1 7 8
Vitivinicultura 16 10 26
,Ijkeddrzlmstracmn de sistemas informaticos en 39 6 45
Desepvolvemento de aplicacions 60 6 66
Informatica e multiplataforma
comunicaciéns Desenvolvemento de aplicacions web 42 4 46
Informatica de oficina 37 9 46
Informatica e comunicaciéns 30 1 31
Sistemas microinformaticos e redes 95 10 105
Desenvolvemento de proxectos de
Instalacién e instalacidns térmicas e de fluidos L 0 1
mantemento Instalaciéns de producién de calor 3 0 3
Instalaciéns frigorificas e de climatizacion 22 0 22
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Familia

profesional

Ciclo formativo

Mantemento de instalacions térmicas e de

Muller

fluidos 13 0 13
Mantemento Electromecénico 37 1 38
Mecatrdnica Industrial 84 2 86
Prevencidn de riscos profesionais 9 6 15
Tit. profesional basico en mantemento de 2 0 2
vivendas
) Carpintaria e moble 72 8 80
Madgra, moble e Desefio e amoblamento 17 13 30
cortiza
Instalacién e amoblamento 19 0 19
Actividades maritimo-pesqueiras 1 0 1
Acuicultura 5 1 6
Cultivos Acuicolas 4 0 4
. Mantemento e Control de Maquinaria de
Maritimo- Buques e Embarcaciéns 20 0 20
pesqueira
Navegacién e Pesca de Litoral 20 1 21
Organizacién do Mantemento de Maquinaria
s 51 1 52
de Buques e Embarcacions
Transporte maritimo e pesca de altura 25 2 27
Lat?oratorlo de andlise e de control de 20 39 59
calidade
Quimica Operacions de laboratorio 14 12 26
Quimica ambiental 16 12 28
Quimica industrial 19 22 41
Anatomia Patoldxica e Citodiagndstico 2 33 35
Audioloxia protésica 1 13 14
Coidados auxiliares de enfermaria 29 173 202
Dietética 6 16 22
Documentacién e administracion sanitarias 1 21 22
Emerxencias sanitarias 18 20 38
. Farmacia e parafarmacia 1 47 58
Sanidade -
Hixiene Bucodental 2 29 31
Imaxe para o diagndstico e medicina nuclear 2 19 21
Laboratorio clinico e biomédico 8 47 55
Ortoprdtese e produtos de apoio 4 1 5
Proteses Dentais 2 12 14
Radioterapia e dosimetria 3 6 9
Saude ambiental 5 6 1
Seguridade e Educacidn e control ambiental 4 8 12
medio ambiente | Emerxencias e Proteccién Civil 16 2 18
Animacion Sociocultural e Turistica 5 9 14
Atencidn a persoas en situacion de 4 78 82
dependencia
] Educacién infantil 10 150 160
Sery|zos .. | Integracion Social 57 60
socioculturais e &
comunidade Mediacién Comunicativa 8 13
Tit. profesional basico_Act. domésticas e
. S 3 2 5
limpeza de edificios
Titulo Técnico Superior Promocién de 0 5 5
Igualdade de Xénero
Arranxos e reparacion de artigos téxtiles e de
Téxtil, confeccién pel P 9 3 9 12
e pel -
Confeccion e moda 8 30 38
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Fl e Ciclo formativo Muller

profesional

Patronaxe e moda 2 13 15
Tapizaria e cortinaxe 2 6
Automocion 60 2 62
Carrozaria 33 2 35
Electromecanica de vehiculos automabiles 100 1 101
Transporte e Mantemento aeromecanico 3 0 3
mantemento de | Mantemento de embarcaciéns deportivas e de
vehiculos recreo 1 1 2
Mantemento de estruturas de madeira e
L. 1 0 1
moblaxe de embarcaciéns de recreo
Mantemento de vehiculos 57 3 60
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