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Resolución do 10 de xaneiro de 2024 da Dirección Xeral de Formación Profesional pola 
que se regula o Plan Eduemprende e se establecen as bases para a participación dos 
centros educativos sostidos con fondos públicos dependentes da Consellería de 
Cultura, Educación, Formación Profesional e Universidades durante o curso 2023/2024. 

 

O emprendemento non só representa unha forza impulsora do crecemento económico, 
senón que tamén é un catalizador clave para a innovación, a xeración de emprego e o 
desenvolvemento social. O espírito emprendedor impulsa a creación de solucións 
innovadoras a desafíos existentes, alimenta a competencia e a diversidade nos mercados e 
contribúe á dinámica transformación das industrias. 

Ademais, o emprendemento non se limita á creación de novas empresas, senón que tamén 
abarca a capacidade de innovar dentro de organizacións existentes, fomentando a 
adaptabilidade e a procura constante de melloras. No contexto actual, caracterizado por 
rápidos avances tecnolóxicos e cambios disruptivos, o emprendemento eríxese como un 
vehículo fundamental para abordar problemas sociais, económicos e ambientais. 

A nivel social, o emprendemento pode actuar como un axente de cambio ao ofrecer 
posibilidades para comunidades desfavorecidas, estimulando a inclusión e a igualdade de 
oportunidades. Facilita a creación de redes de colaboración, fortalece a cohesión 
comunitaria e promove valores como a creatividade, a resiliencia e a independencia. 

A formación desempeña un papel crucial na construción dunha mentalidade emprendedora 
desde as etapas máis temperás da educación. É esencial cultivar entre o alumnado 
habilidades fundamentais que constitúen a base do emprendemento, tales como a 
creatividade, a iniciativa, a responsabilidade, a capacidade para afrontar riscos e a 
autonomía persoal. É esencial que recoñezan as amplas oportunidades que ofrece o mundo 
actual, incluíndo negocios, servizos e campos laborais que aínda están por explorar e que 
representarán unha opción para o seu futuro profesional. 

Por tanto, traballar e potenciar as habilidades emprendedoras do alumnado repercute 
positivamente no mesmo, tanto a nivel persoal como profesional, pero ademais xera un 
impacto positivo na sociedade, aumentando a súa capacidade competitiva e xerando 
riqueza. 

A Lei 14/2013, do 27 de setembro, de apoio ás persoas emprendedoras e á súa 
internacionalización, no seu capítulo I –Educación en emprendemento–, establece que as 
Administracións educativas fomentarán as medidas para que o alumnado participe en 
actividades que lle permitan afianzar o espírito emprendedor e a iniciativa empresarial a 
partir de aptitudes como a creatividade, a iniciativa, o traballo en equipo, a confianza nun 
mesmo e o sentido crítico. 

A Lei Orgánica 3/2022, do 31 de marzo, de Ordenación e Integración da Formación 
Profesional establece que o sistema de Formación Profesional incluirá a orientación e/ou 
apoio ao emprendemento, actividades de fomento da cultura emprendedora, do sentido da 
iniciativa e da capacidade de iniciar novos proxectos empresariais, favorecendo a creación 
de empresas. 

A Estratexia de Formación Profesional de Galicia 2030 establece obxectivos estratéxicos 
que buscan fomentar o emprendemento en colaboración estreita co tecido produtivo 
galego, así como apoiar e promover as iniciativas emprendedoras dentro dos centros de 
Formación Profesional. Para alcanzar estes obxectivos, propóñense as seguintes accións: 

• Facilitar e apoiar procesos emprendedores entre o alumnado de Formación 
Profesional. 
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• Desenvolver un conxunto diverso de programas para descubrir e fomentar o espírito 
emprendedor entre o alumnado galego, en colaboración con líderes do ámbito 
empresarial e emprendedor. 

• Estimular a creación de viveiros de empresas dentro dos centros de Formación 
Profesional. 

• Promover activamente o emprendemento, facilitando o acceso a fontes de 
financiamento e fortalecendo a infraestrutura necesaria. 

Nesta estratexia enmárcase o Plan Conecta FP Galicia, que ten entre os seus obxectivos 
intensificar a colaboración público-privada coa finalidade de deseñar e planificar unha 
oferta de formación profesional que responda á rápida evolución do sector produtivo e á 
necesidade de formar profesionais coa capacitación adecuada para facer fronte ao 
importante relevo xeracional que se está a producir. 

Ademais, o Plan Innova FP Galicia contempla unha serie de actuacións destinadas a impulsar 
a innovación, a investigación aplicada e o emprendemento na Formación Profesional galega. 
Un dos seus aspectos clave é o fortalecemento da colaboración co tecido produtivo galego 
co obxectivo de fomentar a innovación e o emprendemento industrial na Formación 
Profesional. 

O Plan de Emprendemento do Sistema Educativo de Galicia, Eduemprende, posto en marcha 
pola Consellería de Cultura, Educación, Formación Profesional e Universidades, pretende 
sensibilizar a toda a comunidade educativa e favorecer a introdución do espírito 
emprendedor no alumnado desde idades temperás. 

Para alcanzar estes obxectivos, Eduemprende articúlase ao redor dunha serie de programas 
educativos innovadores e dinámicos que proporcionan ao alumnado os recursos e as 
ferramentas necesarias para explorar, desenvolver e materializar as súas ideas. Ademais, 
busca estreitar a colaboración con líderes empresariais e emprendedores de éxito para 
enriquecer a experiencia educativa con perspectivas do mundo real. 

Por todo o exposto anteriormente e coa finalidade de seguir avanzando na promoción da 
cultura emprendedora, esta Dirección Xeral 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1. Obxecto 

Esta resolución ten por obxecto regular os programas educativos enmarcados no Plan 
Eduemprende e establecer as bases para a participación dos centros educativos durante o 
curso escolar 2023/2024. 

 

Artigo 2. Destinatarios 

Poderán participar nesta convocatoria os centros educativos sostidos con fondos públicos 
dependentes da Consellería de Cultura, Educación, Formación Profesional e Universidades, 
agás nos programas Actúa, EduIndustria, EduInspira e Simula, nos que unicamente poderán 
participar os centros públicos dependentes desta consellería. 

Os distintos programas do Plan Eduemprende están dirixidos a alumnado de diferentes 
ensinanzas, etapas e niveis educativos. Os requisitos de participación de cada un deles 
poden consultarse de forma xeral no Anexo II, e máis detalladamente nas fichas descritivas 
de cada programa, dispoñibles no Anexo III desta  resolución. 
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Artigo 3. Definición e programas do Plan Eduemprende 

O Plan de Emprendemento do Sistema Educativo de Galicia, Eduemprende, ten como 
obxectivo principal promover a cultura do emprendemento entre o alumnado, 
proporcionando ferramentas que permitan avanzar neste sentido. 

Para isto, establécense unha serie de programas de carácter práctico, adaptados a cada 
nivel educativo, cos que se pretende involucrar a alumnado e profesorado de distintas 
ensinanzas. Así, estes programas están dirixidos a impulsar procesos de emprendemento 
por parte do alumnado e a desenvolver un panel de iniciativas de descubrimento da cultura 
emprendedora, que sirvan de referencia á comunidade educativa galega: visitas a empresas 
e centros tecnolóxicos, relatorios, formacións, concursos de ideas, actividades de 
orientación e mentorización, etc.  

Polo tanto, búscase traballar e potenciar as habilidades emprendedoras do alumnado xa 
que se consideran dunha importancia fundamental para o seu desenvolvemento persoal e 
profesional, así como para a sociedade e o territorio, porque dinamizan, melloran a súa 
competitividade e xeran riqueza. 

 

Artigo 4. Obxectivos xerais do Plan Eduemprende 

Os programas enmarcados no Plan de emprendemento no sistema educativo de Galicia 
perseguen os seguintes obxectivos xerais: 

1. Sensibilizar á comunidade educativa sobre a importancia de fomentar unha cultura 
emprendedora dinámica e fomentar o seu desenvolvemento. 

2. Integrar e promover os valores emprendedores dentro dos centros educativos 
mediante actividades prácticas que faciliten a aprendizaxe. 

3. Inspirar e capacitar ao alumnado para que adopte mentalidades emprendedoras e 
adquira as habilidades necesarias para emprender con éxito. 

4. Facilitar a transición do alumnado desde a contorna educativa cara ao ámbito laboral, 
preparándoo para a súa inserción profesional. 

5. Resaltar e valorar a contribución das persoas emprendedoras na nosa comunidade, 
fortalecendo a autonomía e a competencia emprendedora tanto persoal como 
profesionalmente. 

6. Recoñecer a importancia crucial da innovación e a creatividade no proceso 
emprendedor. 

7. Divulgar e pór en valor as iniciativas emprendedoras e as boas prácticas tanto dos 
centros educativos como do alumando. 

 

Artigo 5. Liñas de actuación 

Os programas contemplados nesta convocatoria poden clasificarse nunha serie de liñas de 
actuación estratéxicas que se relacionan cos obxectivos anteriormente indicados. 

Así, as liñas de actuación son as que se indican a continuación: 
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Liña de actuación Fomento da cultura emprendedora 

Programas 
 Actúa 
 EduInspira 
 EduIndustria 

Descrición 
Buscan motivar ao alumnado para desenvolver habilidades como a 
creatividade, a innovación e a iniciativa para xerar ideas e 
proxectos. 

 

Liña de actuación Desenvolvemento de habilidades empresariais 

Programas 

 Finanzas para mortais 

 Grand Prix Financeiro 
 Prepárate para o salto 

 Seguramente 

 A tola aventura do aforro 
 Simula 

Descrición 
Céntranse en ensinar conceptos fundamentais de negocios, 
xestión, márketing, finanzas e outras áreas clave para emprender 
con éxito. 

 

Liña de actuación Conexión co mundo empresarial 

Programas 

 Atrévete 
 EduTecEmprende 

 Mentoring FP 

Descrición 

Buscan establecer vínculos co mundo empresarial, ofrecendo 
oportunidades de mentorización e colaboracións con empresas 
para brindar ao alumnado unha visión máis realista e práctica da 
contorna empresarial. 

 
 
Artigo 6. Proceso e prazo de solicitude 

1. A solicitude de participación (Anexo I) dirixirase á Dirección Xeral de Formación 
Profesional e presentarase obrigatoriamente por medios electrónicos na Sede 
Electrónica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal) a través do formulario 
correspondente ao procedemento de presentación electrónica de solicitudes, escritos e 
comunicacións que non conten cun sistema electrónico específico nin cun modelo 
electrónico normalizado (código PR004A). Para a presentación das solicitudes poderá 
empregarse calquera dos mecanismos de identificación e sinatura admitidos pola sede 
electrónica da Xunta de Galicia, incluído o sistema de usuario e clave Chave365 
(https://sede.xunta.gal/tramites-e-servizos/chave365). 

2. As indicacións específicas para cada un dos programas deben consultarse nas súas 
respectivas fichas descritivas dispoñibles no Anexo III desta resolución 

3. O prazo de presentación de solicitudes será de 30 días naturais a contar desde o día 
seguinte ao da publicación desta resolución na páxina web da Consellería de Cultura, 
Educación, Formación Profesional e Universidades (https://www.edu.xunta.gal). 

 

Artigo 7. Comisión de selección 

1. Unha vez pechado o prazo de presentación de solicitudes, a comisión de selección 
avaliará, cando proceda, as solicitudes dos centros participantes nos distintos 
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programas. Os criterios de selección empregados serán os establecidos na ficha 
descritiva de cada programa. 

2. A comisión de selección estará integrada polos seguintes membros: 

 A subdirectora xeral de Innovación Profesional e Coordinación co Sistema 
Produtivo ou persoa en quen delegue, que actuará como presidenta. 

 Dous vogais con categoría de subdirector/a xeral, xefe/a de servizo ou asesor/a da 
Dirección Xeral de Formación Profesional. 

 Unha persoa asesora da Subdirección Xeral de Innovación Profesional e 
Coordinación co Sistema Produtivo, que actuará como secretario/a con voz pero 
sen voto. 

3. A comisión poderá dispoñer a constitución de subcomisións técnicas especializadas só 
para os efectos de colaborar na valoración dos aspectos técnicos que se lle 
encomenden. 

4. A comisión de selección poderá realizar unha proposta de centros seleccionados 
superior ao límite establecido na ficha descritiva de cada programa, previa xustificación 
da necesidade e viabilidade de dita ampliación.  

 

Artigo 8. Resolución 

1. Unha vez rematado o proceso de avaliación das solicitudes, publicarase na páxina web 
da Consellería de Cultura, Educación, Formación Profesional e Universidades 
(http://www.edu.xunta.gal) a resolución provisional de centros seleccionados para 
participar en cada programa. 

2. Os centros educativos disporán dun prazo de 5 días naturais contados a partir do día 
seguinte ao da publicación desta resolución, para presentar reclamacións. As 
reclamacións dirixiranse á dirección de correo electrónico 
solicitudes.eduemprende@edu.xunta.gal, indicando no asunto o nome do programa no 
que presentaron solicitude.  

3. Transcorrido este prazo, a comisión de selección realizará a valoración das 
reclamacións recibidas e, deseguido, elevará a proposta definitiva á persoa titular da 
Dirección Xeral de Formación Profesional, que adoptará a resolución definitiva dos 
centros seleccionados en cada programa. Dita resolución publicarase na páxina web da 
Consellería de Cultura, Educación, Formación Profesional e Universidades 
(http://www.edu.xunta.gal).  

4. O prazo máximo para resolver este procedemento será dun mes. Se transcorrese o 
citado prazo sen que recaese resolución expresa, as persoas interesadas poderán 
entender desestimadas as súas solicitudes por silencio administrativo.  

5. Contra esta resolución, que non esgota a vía administrativa, as persoas interesadas 
poderán interpor recurso de alzada ante a persoa titular da Consellería de Cultura, 
Educación, Formación Profesional e Universidades no prazo dun mes, contado a partir 
do día seguinte ao da publicación desta resolución no Diario Oficial de Galicia, de 
acordo co disposto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do 
procedemento administrativo común das administracións públicas. 

 

Artigo 9. Desenvolvemento e xustificación  

1. Cada programa deberá contar cunha persoa docente que exercerá a coordinación do 
mesmo, co fin de asegurar o contacto e a comunicación regular coa Consellería, 
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promover unha colaboración eficaz e facilitar a distribución e realización das 
actividades.  

2. A Subdirección Xeral de Innovación Profesional e Coordinación co Sistema Produtivo, en 
colaboración coas distintas entidades participantes, levará a cabo o seguimento e 
posterior avaliación de cada programa co fin de verificar a súa realización e os 
resultados obtidos. 

 

Artigo 10. Certificación 

1. No caso dos programas Atrévete e EduTecEmprende, a persoa coordinadora recibirá 
por cada programa unha certificación de actividade de innovación educativa cunha 
equivalencia de 12 horas de formación permanente do profesorado. 

2. Para este recoñecemento, será necesaria a valoración positiva da memoria final 
presentada segundo o establecido nas fichas descritivas dos programas. 

 

Artigo 11. Información básica sobre protección de datos de carácter persoal 

1. Os datos persoais recadados neste procedemento serán tratados na súa condición de 
responsable pola Xunta de Galicia - Consellería de  Cultura, Educación, Formación 
Profesional e Universidades coas finalidades de levar a cabo a tramitación 
administrativa que se derive da xestión deste procedemento e a actualización da 
información e contidos do seu expediente persoal. 

2. Co fin de darlle a publicidade esixida ao procedemento, os datos identificativos das 
persoas interesadas serán publicados conforme o descrito na presente norma 
reguladora a través dos distintos medios de comunicación institucionais de que dispón 
a Xunta de Galicia como son os diarios oficiais, páxinas web e os taboleiros de anuncios. 

3. As persoas interesadas poderán acceder, rectificar e suprimir os seus datos, así como 
exercer outros dereitos ou retirar o seu consentimento, a través da sede electrónica da 
Xunta de Galicia ou presencialmente nos lugares e rexistros establecidos na normativa 
reguladora do procedemento administrativo común, segundo se explícita na 
información adicional recollida en https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais. 

4. No caso de existir diferentes referencias normativas en materia de protección de datos 
persoais neste procedemento, prevalecerán en todo caso aquelas relativas ao 
Regulamento (UE) 2016/679, Xeral de Protección de Datos. 

 

 

En Santiago de Compostela, na data da sinatura dixital 

 

 

María Eugenia Pérez Fernández 

A directora xeral de Formación Profesional  
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