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e Ensinanzas Especiais [CS- PE-O4O]

Formato da proba

Formato

A proba constara de 20 cuestions tipo test.

Puntuacion

Puntuacion: 0’50 puntos por resposta correcta.
Por cada 4 respostas incorrectas descontaranse 0’5 puntos.

Duracioén

Este exercicio tera unha duracion dunha hora e media.

Materiais ou instrumentos que se poden empregar durante a proba

Calculadora non programable.
Boligrafo con tinta negra ou azul.

Advertencias para o alumnado

Os exames non deben levar ningun tipo de marca nin texto que poidan identificar o candida-
to.
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Exercicio

Sinale a resposta correcta

Sefiale la respuesta correcta

A O capital dunha sociedade limitada estara dividido en acciéns e non podera ser inferior
a 3005,06 euros.

El capital de una sociedad limitada estaréa dividido en accionesy no podré ser inferior a 3005,06 euros.

B O capita dunha sociedade anénima non podera ser inferior a 60.101'21 euros e as
achegas sb se poderan facer en difieiro.
El capital de una sociedad anonima no podra ser inferior a 60.101' 21 euros y las aportaciones solo se

podran hacer en dinero.
C Ningunhadas afirmaci 6ns anteriores € correcta.
Ninguna de las afirmaciones anteriores es correcta.

Cal dos seguintes criterios seria valido para clasificar as empresas segundo o tamafo?

¢Cudl delos siguientes criterios seria valido para clasificar las empresas segun el tamafio?

A O volume de vendas e 0 nimero de traballadores.
El volumen de ventasy el niimero de trabajadores.

B O nimero de clientes e de provedores.
El nimero de clientes y de proveedores.

C O tamario da superficie sobre a que se atopan as slas instalacions.
El tamafio de la superficie sobre la que se encuentran sus instalaciones.

Como se toman as decisidons nunha sociedade anénima?

¢COmo se toman las decisiones en una sociedad anénima?

A Por votacién dos socios: cada socio un voto.
Por votacién de los socios; cada socio un voto.

B Cadasocio vota en funcion do niimero de acciéns que postie.
Cada socio vota en funcion del niimero de acciones que posee.

C Por votacién dos socios: cada socio ten un voto por obriga.
Por votacién de los socios: cada socio tiene un voto por obligacion.
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Cal destes factores non é importante & hora de decidir a localizaciéon dun negocio de tipo comer-
cial?

¢CuUdl de estos factores no es importante a la hora de decidir la ubicacion de un negocio de tipo comercial ?

A A visibilidade do local.
La visibilidad del local.

B A proximidade da demanda.
La proximidad de la demanda.

C O doado acceso &s materias primas.
El facil acceso alas materias primas.

Que se entende por area funcional nunha empresa?

Qué se entiende por area funcional en una empresa?

A A agrupacion das actividades, as tarefas e as persoas para que cumpran distintas fun-
cions.
La agrupacion de las actividades, las tareas y |as personas para que cumplan distintas funciones.

B A agrupacion das actividades en departamentos.
La agrupacion de actividades en departamentos.

C A agrupacion de persoas.
La agrupacion de personas.

Que son os staff dentro da estrutura organizativa dunha empresa?

¢Qué son los staff dentro de la estructura organizativa de una empresa?

A As organizacions da empresa que axuntan a autoridade e a responsabilidade de xeito
compartido.
Las organizaciones de la empresa que adnan la autoridad y |a responsabilidad de forma compartida.

B Os departamentos que serven de consulta e asesoramento
Los departamentos que sirven de consulta y asesoramiento.

C As estruturas que se forman dentro da empresa de xeito temporal para levar a cabo
proxectos especificos.

Las estructuras que se forman dentro de la empresa de manera temporal para llevar a cabo proyectos
especificos.
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A responsabilidade social da empresa...

La responsabilidad social de la empresa...

A Limitase ao pagamento dos impostos correspondentes.
Selimita al pago de los impuestos correspondientes.

B Esta xustificada pola existencia de custos sociais negativos polos que a empresa debe
compensar a sociedade.

Esta justificada por la existencia de costes sociales negativos por los que la empresa debe compensar a
la sociedad.

C Refirese exclusivamente & contaminacion que a empresa pode xerar.

Se refiere exclusivamente a la contaminacion que la empresa puede generar.

A comunicacién ascendente é a que...

La comunicacién ascendente es la que...

A Se desenvolve desde empregados a directivos.
Se desarrolla desde empleados a directivos.

B Sedesenvolve desde directivos a empregados.
Se desarrolla desde directivos a empleados.

C Sedesenvolve entre persoas do mesmo nivel xerarquico.
Se desarrolla entre personas del mismo nivel jerarquico.
A emisién de obrigas constitiue unha fonte de financiamento que se pode cualificar como:

La emision de obligaciones constituye una fuente de financiacién que se puede calificar como:

A Recursos propios.
Recursos propios.

B Capitais permanentes.
Capital es permanentes.

C Recursos internos.
Recur sos internos.
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Que consideracion tefien os préstamos recibidos por unha empresa?

¢Qué consideracion tienen los préstamos recibidos por una empresa?

A Activo financeiro.
Activo financiero.

B Pasivo non esixible.
Pasivo no exigible.

C Pasivoesixible.
Pasivo exigible.

Que constitue o autofinanciamento dunha empresa?

¢Qué constituye la autofinanciacion de una empresa?

A O capital achegado polos socios.

El capital aportado por los socios.

B Osbeneficios retidos pola empresa.
Los beneficios retenidos por la empresa.

C Os beneficios obtidos pola empresa que quedan nela e os beneficios repartidos entre os
Socios.

Los beneficios obtenidos por la empresa que se quedan en ella y los beneficios repartidos entre 1os so-
cios.

Un dos inconvenientes que tefien as PEME é:

Uno de los inconvenientes que tienen las PYME es:

A Non se poden aproveitar das economias de escala.
No se pueden aprovechar de las economias de escala.

B A slia adaptabilidade para satisfacer demandas de mercado moi especificas é menor.
Su adaptabilidad para satisfacer demandas de mercado especificas es menor.

C Son menos flexibles para se adaptar aos cambios conxunturais da economia.
Son menos flexibles para adaptar se a los cambios coyunturales de la economia.
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Os capitais permanentes estan constituidos por:

Los capital es permanentes estan constituidos por:

A O activo fixo.
El activo fijo.

B Asachegas dos socios.
Las aportaciones de [os socios.

C Osfondos propios e o esixible alongo prazo.
Los fondos propiosy €l exigible a largo plazo.

Respecto ao custo do capital:

Respecto al coste del capital:

A O financiamento alleo é o Gnico que implica un custo para a empresa, Xa que compre,
ademais de devolvelo nos prazos convidos, pagar uns xuros por €l.

La financiacién ajena es la Unica que implica un coste para la empresa, ya que es preciso, ademas de
devolverla en los plazos convenidos, pagar un interés por €ella.

B O financiamento propio non ten custo ningln, toda vez gque os recursos son xerados
pola propia empresa ou proporcionados polos socios e, ademais, non hai obriga de de-
volvelos.

La financiacidn propia no tiene coste alguno, toda vez que los recursos son generados por la propia
empresa o proporcionados por |os socios y, ademas, no hay obligacion de devolverlos.

C Tanto o financiamento propio como o alleo supofien un custo para a empresa.
Tanto la financiacién propia como la ajena suponen un coste para la empresa.

Como se pode definir a produtividade dunha empresa?

¢COmo se puede definir la productividad de una empresa?

A A relacion entre os beneficios dun periodo e o capital investido.
La relacién entre los beneficios de un periodo y €l capital invertido.

B A relacion entre as vendas dun periodo e o activo total.
Larelacion entre las ventas de un periodo y € activo total.

C A relacion entre a producion dun periodo e os recursos consumidos para obtela.
Larelacién entre la produccion de un periodo y 1os recursos consumidos para obtenerla.
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Segundo a seguinte informacidn contable dunha empresa, expresada en euros, podemos deducir
que:

Seguin la siguiente informacion contable de una empresa, expresada en euros, podemos deducir que:

Activo Pasivo

Inmobilizado 32.600 Recursos propios 31.700
Inmovilizado Recursos propios

Existencias 10.000 Esixible a L/P 10.500
Existencias Exigible a L/P

Realizable 2.000 Esixible a C/P 3.400
Realizable Exigible a C/P

Dispofiible 1.000
Disponible

Total activo 45.600 Total pasivo 45.600

A O fondo de manobra é de 9.600 euros, polo que a empresa se atopa nunha situacion fi-
nanceirade equilibrio normal.

El fondo de maniobra es de 9.600 euros, por 10 que la empresa se encuentra en una situacion financiera
de equilibrio normal.

B O fondo de manobra é de — 9.600 euros, polo que a empresa non pode facer fronte as
sUas débedas a curto prazo, o que aleva a unha suspensién de pagamentos.

El fondo de maniobra es de - 9.600 euros, por lo que la empresa no puede hacer frente a sus deudas a
corto plazo, lo que la lleva a una suspension de pagos.

C 0O fondo de manobra é de 9.600 euros, polo que a empresa se atopa nunha situacion fi-
nanceira de equilibrio total.

El fondo de maniobra es de 9.600 euros, por lo que la empresa se encuentra en una situacion financiera
de equilibrio total.

Unha situacién patrimonial de inestabilidade absoluta dunha empresa caracterizase porque:

Una situacion patrimonial de inestabilidad absoluta de una empresa se caracteriza porque:

A Parte do activo carece de valor, o que indica que os bens e os dereitos son menores ca
asobrigas.

Parte del activo carece de valor, lo que indica que los bienes y los derechos son menores que las obli-
gaciones.

B Todos os bens e os dereitos son financiados con recursos propios, e non existen obri-
gas.
Todos los bienes y derechos son financiados con recursos propios, y no existen obligaciones.

C Oactivorea émaior cao esixible.
El activo real esmayor que el exigible.
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A estrutura organizativa en que especialistas de diversas partes dela cooperan para traballar en
proxectos especificos é:

La estructura organizativa en la que especialistas de diversas partes de ella cooperan para trabajar en pro-
yectos especificos es.

A A lined ou xerarquica.
Lalineal ojerarquica.

B A matricial.
La matricial.

C A funcional.
La funcional.

Nas sociedades anénimas:

En las sociedades anénimas:

A Os socios achegan cartos, bens e dereitos.
Los socios aportan dinero, bienes 'y derechos.

B Os socios achegan cartos, bens e traballo.
Los socios aportan dinero, bienesy trabajo.

C Depende do tipo de socio.
Depende del tipo de socio.

Unha empresa ten que escoller entre dous proxectos de investimento: o proxecto A ten un VAN
de 500 euros, entanto que do proxecto B temos os seguintes datos: desembolso inicial 600.000
euros, tipo de desconto 8%, fluxo neto de caixa do primeiro ano 500.000 euros, fluxo neto de cai-
xa do segundo ano 140.000 euros. A decision da empresa sera:

Una empresa tiene que escoger entre dos proyectos de inversion: el proyecto A tiene un VAN de 500 euros,
mientas que del proyecto B tenemos los siguientes datos: desembolso inicial 600.000 euros, tipo de descuen-
to 8%, flujo neto de caja del primer afio 500.000 euros, flujo neto de caja del segundo afio 140.000 euros.
La decisién de la empresa sera:

A Levar acabo o proxecto B, porque a stia rendibilidade absoluta é maior.
Llevar a cabo € proyecto B, porque su rentabilidad absoluta es mayor.

B Levar acabo o proxecto A, porque a stia rendibilidade absoluta é maior.
Llevar a cabo el proyecto A, porgue su rentabilidad absoluta es mayor.

C Non levar a cabo proxecto ningtin, porgue segundo o criterio do VAN non son realiza-
bles.

No llevar a cabo ningun proyecto, porque segiin €l criterio del VAN no son realizables.
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Solucidéns

Parte especifica

EcoNoMiA E
ORGANIZACION DE
EMPRESAS
[CS.PE.040]
N° A B C
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X

N° de respostas correctas:
N° de respostas incorrectas:

Puntuacion total:

Por cada 4 respostas incorrectas
descontaranse 0,5 puntos
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