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Decreto 158/2012, do 5 de xullo, polo que se establece o curriculo do ciclo formati-
vo de grao superior correspondente ao titulo de técnico superior en educacion e
control ambiental.

O Estatuto de Autonomia de Galicia, no seu artigo 31, determina que € compe-
tencia plena da Comunidade Autonoma de Galicia a regulacion e a administracion
do ensino en toda a sua extension, nos seus niveis e graos, nas stas modalidades
e especialidades, sen prexuizo do disposto no artigo 27 da Constitucion e nas leis
organicas que, conforme o punto primeiro do seu artigo 81, a desenvolvan.

A Lei orgénica 5/2002, do 19 de xufio, das cualificaciéns e da formacién profe-
sional, ten por obxecto a ordenacion dun sistema integral de formacion profesional,
cualificacions e acreditacion que responda con eficacia e transparencia as deman-
das sociais e economicas a través das modalidades formativas.

A devandita lei establece que a Administracion xeral do Estado, de conformidade
co que se dispon no artigo 149.1, 302 e 72 da Constitucion esparfola, e logo da
consulta ao Consello Xeral de Formacién Profesional, determinara os titulos de
formacion profesional e os certificados de profesionalidade que constituirdn as
ofertas de formacion profesional referidas ao Catalogo Nacional de Cualificacions
Profesionais, creado polo Real decreto 1128/2003, do 5 de setembro, e modificado
polo Real decreto 1416/2005, do 25 de novembro, cuxos contidos poderan ampliar
as administracions educativas no &mbito das stas competencias.

Establece asi mesmo que os titulos de formacion profesional e os certificados de
profesionalidade teran caracter oficial e validez en todo o territorio do Estado e se-
ran expedidos polas administracions competentes, a educativa e a laboral respec-
tivamente.

A Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, establece no seu capitulo Il
do titulo preliminar que se entende por curriculo o conxunto de obxectivos, compe-
tencias basicas, contidos, métodos pedagdéxicos e criterios de avaliacién de cada
unha das ensinanzas reguladas pola citada lei.

No seu capitulo V do titulo | establece as directrices xerais da formacion profe-
sional inicial e dispén que o Goberno, logo da consulta &s comunidades autono-
mas, establecera as titulacions correspondentes aos estudos de formaciéon profe-
sional, asi como os aspectos basicos do curriculo de cada unha delas.

A Lei 2/2011, do 4 de marzo, de economia sustentable, e a Lei organica 4/2011,
do 11 de marzo, complementaria da lei de economia sustentable, introducen modi-
ficacions na Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, e na Lei organica 2/2006, do 3 de
maio, no marco legal das ensinanzas de formacion profesional, que pretenden, en-
tre outros aspectos, adecuar a oferta formativa &s demandas dos sectores produti-
VOS.

O Real decreto 1147/2011, do 29 de xullo, polo que se establece a ordenacion
xeral da formacién profesional do sistema educativo, que substitie o Real decreto
1538/2006, do 15 de decembro, estableceu no seu artigo 9 a estrutura dos titulos
de formacion profesional, tomando como base o Catalogo Nacional de Cualifica-
cions Profesionais, as directrices fixadas pola Union Europea e outros aspectos de
interese social.
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No seu artigo 8, dedicado & definicion do curriculo polas administracions educa-
tivas en desenvolvemento do artigo 6 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion, establece que as administracions educativas, no ambito das suas com-
petencias, estableceran os curriculos correspondentes ampliando e contextuali-
zando os contidos dos titulos a realidade socioecondémica do territorio da sta com-
petencia, e respectando o seu perfil profesional.

O Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da
formacién profesional do sistema educativo de Galicia, determina nos seus capitu-
los Ill e IV, dedicados ao curriculo e a organizacion das ensinanzas, a estrutura
gue deben seguir os curriculos e os modulos profesionais dos ciclos formativos na
comunidade autonoma de Galicia.

Publicado o Real decreto 384/2011, do 18 de marzo, polo que se establece o ti-
tulo de técnico superior en educaciéon e control ambiental, e se fixan as suas ensi-
nanzas minimas, e de acordo co seu artigo 10.2, correspondelle & Conselleria de
Cultura, Educacion e Ordenacién Universitaria establecer o curriculo correspon-
dente no ambito da comunidade autonoma de Galicia.

Consonte o anterior, este decreto desenvolve o curriculo do ciclo formativo de
formacion profesional de técnico superior en educacion e control ambiental. Este
curriculo adapta a nova titulacion ao campo profesional e de traballo da realidade
socioecondémica galega e as necesidades de cualificacion do sector produtivo can-
to a especializacion e polivalencia, e posibilita unha insercion laboral inmediata e
unha proxeccion profesional futura.

Para estes efectos, e de acordo co establecido no citado Decreto 114/2010, do 1
de xullo de 2010, determinase a identificacion do titulo, o seu perfil profesional, o
contorno profesional, a prospectiva do titulo no sector ou nos sectores, as ensinan-
zas do ciclo formativo, a correspondencia dos moédulos profesionais coas unidades
de competencia para a sua acreditacién, validacién ou exencion, asi como os pa-
rametros do contexto formativo para cada moédulo profesional no que se refire a
espazos, equipamentos, titulaciéns e especialidades do profesorado, e as suas
equivalencias para efectos de docencia.

Asi mesmo, determinanse 0s accesos a outros estudos, as modalidades e as
materias de bacharelato que facilitan a conexién co ciclo formativo, as validacions,
exencions e equivalencias, e a informacién sobre 0s requisitos necesarios segundo
a lexislacion vixente para o exercicio profesional, cando proceda.

O curriculo que se establece neste decreto desenvélvese tendo en conta o perfil
profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que o alumnado debe alcanzar
ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios de cada médulo profesional,
expresados a través dunha serie de resultados de aprendizaxe, entendidos como
as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de
aprendizaxe, que lles han permitir conseguir os logros profesionais necesarios para
desenvolver as suas funciéns con éxito no mundo laboral.

Asociada a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos
de tipo conceptual, procedemental e actitudinal redactados de xeito integrado, que
han proporcionar o soporte de informacion e destreza precisos para lograr as com-
petencias profesionais, persoais e sociais propias do perfil do titulo.
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Neste sentido, a inclusion do médulo de formacion en centros de traballo posibili-
ta que o alumnado complete a formaciéon adquirida no centro educativo mediante a
realizacion dun conxunto de actividades de producion e/ou de servizos en situa-
cions reais de traballo no contorno produtivo do centro, de acordo coas esixencias
derivadas do Sistema Nacional de Cualificacions e Formacion Profesional.

O mddulo de proxecto que se inclie neste ciclo formativo permitira integrar de
forma global os aspectos mais salientables das competencias profesionais, perso-
ais e sociais caracteristicas do titulo que se abordaron no resto dos modulos profe-
sionais, con aspectos relativos ao exercicio profesional e a xestion empresarial.

A formacion relativa a prevencion de riscos laborais dentro do médulo de forma-
cion e orientacion laboral aumenta a empregabilidade do alumnado que supere es-
tas ensinanzas e facilita a sta incorporacién ao mundo do traballo, ao capacitalo
para levar a cabo responsabilidades profesionais equivalentes as que precisan as
actividades de nivel basico en prevencion de riscos laborais, establecidas no Real
decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento dos servizos
de prevencion.

De acordo co artigo 10 do citado Decreto 114/2010, do 1 de xullo, establécese a
division de determinados modulos profesionais en unidades formativas de menor
duracion, coa finalidade de facilitar a formacién ao longo da vida, respectando, en
todo caso, a necesaria coherencia da formacion asociada a cada unha delas.

De conformidade co exposto, por proposta do conselleiro de Cultura, Educacion
e Ordenacion Universitaria, no exercicio da facultade outorgada polo artigo 34 da
Lei 1/1983, do 22 de febreiro, reguladora da Xunta e da sua Presidencia, modifica-
da polas Leis 11/1988, do 20 de outubro, 2/2007, do 28 de marzo e 12/2007, do 27
de xullo, conforme os ditames do Consello Galego de Formacion Profesional e do
Consello Escolar de Galicia, e logo de deliberacion do Consello da Xunta de Gali-
cia, na sua reunién do dia cinco de xullo de dous mil doce,

DISPONO
CAPITULO I. Disposiciéns xerais

Artigo 1°.- Obxecto.

Este decreto establece o curriculo que sera de aplicacion na Comunidade Auto-
noma de Galicia para as ensinanzas de formacion profesional relativas ao titulo de
técnico superior en educacion e control ambiental, determinado polo Real decreto
384/2011, do 18 de marzo.

CAPITULO II. Identificacién do titulo, perfil profesional, contorno profesional
e prospectiva do titulo no sector ou nos sectores

Artigo 2°.- Identificacion.

O titulo de técnico superior en educacion e control ambiental identificase polos
seguintes elementos:
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— Denominacién: educacion e control ambiental.
— Nivel: formacion profesional de grao superior.
— Duracion: 2.000 horas.

— Familia profesional: seguridade e ambiente.

— Referente europeo: CINE — 5b (Clasificacién Internacional Normalizada da
Educacion).

Artigo 3°.- Perfil profesional do titulo.

O perfil profesional do titulo de técnico superior en educacién e control ambiental
determinase pola sUa competencia xeral, polas sias competencias profesionais,
persoais e sociais, asi como pola relacion de cualificacions e, de ser o caso, uni-
dades de competencia do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais inclui-
das no titulo.

Artigo 4°.- Competencia xeral.

A competencia xeral deste titulo consiste en sensibilizar e educar a poboacion,
promovendo actitudes que contriblan a conservacion e a mellora do medio, infor-
mando sobre os seus valores e os problemas ambientais, capacitando para unha
correcta toma de decisions, desefiando actividades para 0 seu cofiecemento e un
uso baseado en principios de sustentabilidade, asi como realizar accions de xes-
tibn ambiental para controlar e protexer o medio, aplicando a normativa.

Artigo 5°.- Competencias profesionais, persoais e sociais.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se rela-
cionan:

a) Compilar e seleccionar documentacion para difundir informaciéon ambiental.

b) Informar sobre o ambiente, utilizando as técnicas de comunicacion apropia-
das.

c) Deseniar actividades de educacién ambiental.

d) Desenvolver programas e proxectos de educacion ambiental.

e) Avaliar o desenvolvemento de programas de educacion ambiental.

f) Guiar visitantes polo contorno, realizando operaciéns de interpretacion.

g) Resolver continxencias no percorrido por itinerarios, aplicando os protocolos
establecidos.

h) Caracterizar problemas ambientais e propor solucidéns sustentables para eles.

i) Xestionar actividades de uso publico, aplicando criterios de compatibilidade
coa conservaciéon do contorno.

) Realizar operacions de vixilancia e control en espazos naturais.

k) Promover os valores do patrimonio no medio natural, desenvolvendo activida-
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des de interpretacion.

l) Elaborar produtos cartograficos para o desenvolvemento de actividades no
medio natural.

m) Realizar operacions de control dos habitats dun contorno, e informar das su-
as alteracions.

n) Adaptarse as novas situaciéns laborais, mantendo actualizados os cofiece-
mentos cientificos, técnicos e tecnoloxicos relativos ao seu ambito profesional, xes-
tionando a sua formacion e 0s recursos existentes na aprendizaxe ao longo da vida
e utilizando as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

A) Resolver situacions, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia
no ambito da sta competencia, con creatividade, innovacion e espirito de mellora
no traballo persoal e no dos membros do equipo.

0) Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, supervisar o
seu desenvolvemento, manter relacions fluidas e asumir o liderado, asi como
achegar solucions aos conflitos grupais que se presenten.

p) Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a sua respon-
sabilidade, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitindo a informacion ou
os cofiecementos adecuados, e respectando a autonomia e a competencia das
persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

g) Xerar ambitos seguros no desenvolvemento do seu traballo e no do seu equi-
po, supervisando e aplicando os procedementos de prevencion de riscos laborais e
ambientais, de acordo co establecido pola normativa e cos obxectivos da empresa.

r) Supervisar e aplicar procedementos de xestién de calidade e de accesibilidade
e desefio universais, nas actividades profesionais incluidas nos procesos de pro-
ducion ou prestacion de servizos.

s) Realizar a xestidn basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena
empresa e ter iniciativa na sla actividade profesional, con sentido da responsabili-
dade social.

t) Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas derivadas da suUa actividade pro-
fesional, de acordo co establecido na lexislacion, participando activamente na vida
econdmica, social e cultural.

Artigo 6°.- Relacién de cualificaciéns e unidades de competencia do Catalogo
Nacional de Cualificacions Profesionais incluidas no titulo.
1. Cualificacions profesionais completas incluidas no titulo:

Interpretacion e educacion ambiental, SEA252 3 (Real decreto 814/2007, do 22
de xufio), que abrangue as seguintes unidades de competencia:

— UCO0803_3: guiar grupos de persoas polo contorno e as slas representacions
para contribuir & sua sensibilizacion e a sta capacitacion ambiental.

— UC0804_3: informar sobre o ambiente e os seus valores.
— UCO0805_3 interpretar a influencia reciproca das actividades humanas e o me-
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2.

dio socionatural.

UC0806_3: desenvolver programas de educaciéon ambiental e facilitar proce-
sos educativos.

Cualificacions profesionais incompletas:

Control e proteccién do medio natural, SEA030_3 (Real decreto 295/2004, do 20
de febreiro):

UCO0083_3: controlar e vixiar 0s espazos naturais e 0 seu uso publico.
UCO0085_3: controlar o aproveitamento dos recursos cinexéticos e piscicolas.

Artigo 7°.- Contorno profesional.

1.

As persoas que obtefian este titulo han exercer a sla actividade en calquera

organizacion de caracter publico ou privado, que tefia como obxecto o control am-
biental e os seus recursos, o desenvolvemento de programas de educacion am-
biental (informacién, comunicacion, formacion, interpretacion e participacion), a re-
alizacion de actividades de guia-intérprete e acompafiamento polo contorno, ou a
xestion ambiental.

2.

As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son o0s seguintes:
Educador/ora ambiental.

Informador/ora ambiental.

Monitor/ora de educacion ambiental.
Documentalista ambiental.

Guia ambiental.

Programador/ora de actividades ambientais.
Monitor/ora de campafas ambientais.
Guia-intérprete do patrimonio natural.
Profesional do servizo de xestibn ambiental.
Profesional do servizo de ambiente.
Técnico/a en control de espazos naturais.
Monitor/ora da natureza.

Axente ambiental ou similar.

Monitor/ora de equipamentos ambientais.

Artigo 8°.- Prospectiva do titulo no sector ou nos sectores.

1.

A transposicion das ultimas directivas europeas acerca da xestion de espazos

naturais vai potenciar a proteccion destes espazos, grazas a unha mellor delimita-
cion do solo forestal, a ordenacion do territorio e a planificacion das actuacions fo-
restais. Esta proteccion hase ver impulsada polo seu uso en funcions recreativas, o
gue obriga a un maior control paisaxistico, potenciando non s6 a suia conservacion
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senon tamén a adaptacion das obras ao contorno natural.

2. Prevese un aumento de centros de educacion ambiental que ofrezan itinera-
rios preparados en que se desenvolvan actividades orientadas a facilitar o cofie-
cemento dos ecosistemas, potenciar a observacion, a vivencia da natureza e o es-
tudo do medio natural, e fomentar actividades de convivencia, respecto mutuo e
conservacion do medio natural e social.

3. A aplicacion de novas tecnoloxias no sector da cartografia, como o0 uso de sis-
temas de informacién xeografica (SIX), fotos de satélite ou sistemas de localizacion
por sistemas de posicion global (GPS) nos espazos naturais, permiten facer inteli-
xible e manexable a informacidn dispofiible, e asi crear itinerarios ou bancos de
datos sobre cartografia dixitalizada, con informacion sobre o estado do medio natu-
ral e do patrimonio.

4. Tamén se prevé un aumento das empresas que implanten un sistema de xes-
tion ambiental, xa que ese sistema non s6 mellorara a relacion da empresa co am-
biente, sendn que contribuira a mellorar a imaxe corporativa.

5. A aparicion de novas técnicas de descontaminacion e novos sistemas de me-
dicibn mais precisos fomentou a creacion dunha nova lexislacion mais esixente,
polo que habera un endurecemento das condiciéns nas declaracions de impacto
ambiental. Darase, xa que logo, un incremento das actividades de auditoria, ins-
peccion e control ambiental, campo no que a Administracion tende a externalizar
0S servizos a través de empresas especializadas e acreditadas.

6. O incremento de centros educativos que se incorporan a redes para o desen-
volvemento sustentable, no &mbito da Axenda 21 Local, precisa actividades educa-
tivas que reforcen a stia xestion ou, de ser o caso, faciliten a certificacion ambien-
tal.

CAPITULO Ill. Ensinanzas do ciclo formativo e parametros basicos de contex-
to

Artigo 9°.- Obxectivos xerais.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son 0os seguintes:

a) ldentificar fontes documentais, seleccionando a informacion apropiada a acti-
vidade que se vaia realizar, para compilar e difundir a informacion ambiental.

b) Identificar os principais factores que afectan o ambiente e as suas interac-
cions, e describir as alteraciéns que producen malas practicas ambientais, para
informar sobre o ambiente.

c) Analizar os contextos de actuacion e as caracteristicas do grupo e determinar
0s obxectivos que se pretenda conseguir, para desefar actividades de educacion
ambiental.

d) Interpretar programas e determinar a secuencia de actividades para planificar
a sta implantacion.

e) Organizar actividades, seleccionando os medios e o persoal adecuado para
executar o programa.
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f) Aplicar técnicas e instrumentos de avaliacion, con interpretacion da informa-
cion recollida, para facer o seguimento e a avaliacién da aplicacion dos programas.

g) Valorar os rexistros de datos da avaliacion, identificando os logros e a sensibi-
lizacion conseguida na poboacion, para identificar as necesidades de mellora nos
programas de educaciéon ambiental.

h) Amosar as incidencias ambientais, identificando a problematica presentada,
para informar sobre o estado do contorno.

I) Analizar os compofientes ambientais e patrimoniais, e identificar os de maior
interese desde o punto de vista cultural, paisaxistico e de conservacién, para inter-
pretar o patrimonio e 0s seus valores.

J) Analizar incidencias e seleccionar os protocolos de intervencion adecuados
para resolver continxencias.

k) Seleccionar acciéns alternativas, analizando o problema ambiental para pro-
por solucions sustentables.

l) Analizar actividades de uso publico dun contorno, seleccionando os medios e
determinando as suas fases, para xestionar o seu desenvolvemento compatible
coa conservacion do contorno.

m) Seleccionar accions de vixilancia e control, aplicando estratexias e mecanis-
mos disuasorios do mal uso do medio natural, para realizar operacions de vixilan-
cia e control.

n) Analizar o patrimonio presente no medio natural, seleccionando técnicas de
interpretacion, para promover a sGia conservacion.

i) Analizar fontes cartograficas e medios informaticos, e seleccionar os apropia-
dos para elaborar produtos cartograficos relativos a unha actividade.

0) Analizar os parametros de calidade dun habitat e identificar as anomalias ob-
servadas na sua biodiversidade, para realizar operaciéns de control.

p) Analizar e utilizar os recursos e as oportunidades de aprendizaxe relaciona-
dos coa evolucion cientifica, tecnoléxica e organizativa do sector, e as tecnoloxias
da informacion e a comunicacién, para manter o espirito de actualizacién e adap-
tarse a novas situacions laborais e persoais.

g) Desenvolver a creatividade e o espirito de innovacion, para responder aos re-
tos que se presenten nos procesos e na organizacion do traballo e da vida persoal.

r) Tomar decisions de xeito fundamentado, analizando as variables implicadas,
integrando saberes de distinto &mbito e aceptando os riscos e a posibilidade de
equivocacion, para afrontar e resolver situacions, problemas ou continxencias.

s) Desenvolver técnicas de liderado, motivacion, supervision e comunicacion en
contextos de traballo en grupo, para facilitar a organizacion e a coordinacién de
equipos de traballo.

t) Aplicar estratexias e técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que
se vaian transmitir, & finalidade e as caracteristicas dos receptores, para asegurar
a eficacia nos procesos de comunicacion.
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u) Avaliar situacions de prevencion de riscos laborais e de protecciéon ambiental,
propondo e aplicando medidas de prevencidn persoais e colectivas, de acordo coa
normativa aplicable nos procesos do traballo, para garantir contornos seguros.

v) ldentificar e propor as accions profesionais necesarias para dar resposta a
accesibilidade e ao desefio universais.

w) ldentificar e aplicar pardmetros de calidade nos traballos e nas actividades
realizadas no proceso de aprendizaxe, para valorar a cultura da avaliacion e da
calidade, e ser quen de supervisar e mellorar procedementos de xestién de calida-
de.

x) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial e
de iniciativa profesional, para realizar a xestién basica dunha pequena empresa ou
emprender un traballo.

y) Recofiecer os seus dereitos e deberes como axente activo na sociedade, ten-
do en conta o marco legal que regula as condicions sociais e laborais, para partici-
par na cidadania democratica.

Artigo 10°.- Modulos profesionais.

Os modulos profesionais deste ciclo formativo, que se desenvolven no anexo |
deste decreto, son 0s que se relacionan a continuacion:

— MPO0O017. Habilidades sociais.

— MPOQ785. Estrutura e dinamica do ambiente.

— MPO0786. Medio natural.

— MPO0787. Actividades humanas e problematica ambiental.

— MPO0788. Xestion ambiental.

— MPO0789. Métodos e produtos cartograficos.

— MPO0790. Técnicas de educacion ambiental.

— MPO0791. Programas de educacion ambiental.

— MPO0792. Actividades de uso publico.

— MPO0793. Desenvolvemento no medio.

— MPO0794. Proxecto de educacion e control ambiental.

— MPO0795. Formacién e orientacién laboral.

— MPO0796. Empresa e iniciativa emprendedora.

— MPO0O797. Formacion en centros de traballo.

Artigo 11°.- Espazos e equipamentos.

1. Os espazos e 0s equipamentos minimos necesarios para o desenvolvemento
das ensinanzas deste ciclo formativo son os establecidos no anexo Il deste decre-
to.
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2. Os espazos formativos establecidos respectaran a normativa sobre preven-
cion de riscos laborais, a normativa sobre seguridade e saude no posto de traballo,
e cantas outras normas sexan de aplicacion.

3. Os espazos formativos establecidos poden ser ocupados por diferentes gru-
pos de alumnado que curse 0 mesmo ou outros ciclos formativos, ou etapas edu-
cativas.

4. Non compre que os espazos formativos identificados se diferencien mediante
pechamentos.

5. A cantidade e as caracteristicas dos equipamentos que se inclien en cada
espazo debera estar en funcion do nimero de alumnos e alumnas, e han ser os
necesarios e suficientes para garantir a calidade do ensino e a adquisicion dos re-
sultados de aprendizaxe.

6. O equipamento dispora da instalacion necesaria para o seu correcto funcio-
namento, cumprira as normas de seguridade e prevencion de riscos, e cantas ou-
tras sexan de aplicacion, e respectaranse 0s espazos ou as superficies de seguri-
dade que esixan as magquinas en funcionamento.

Artigo 12°.- Profesorado.

1. A docencia dos médulos profesionais que constitlien as ensinanzas deste ci-
clo formativo correspéndelle ao profesorado do corpo de catedraticos e catedrati-
cas de ensino secundario, do corpo de profesorado de ensino secundario e do cor-
po de profesorado técnico de formacion profesional, segundo proceda, das espe-
cialidades establecidas no anexo lll A) deste decreto.

2. As titulacidns requiridas para acceder aos corpos docentes citados son, con
caracter xeral, as establecidas no artigo 13 do Real decreto 276/2007, do 23 de
febreiro, polo que se aproba o regulamento de ingreso, accesos e adquisicion de
novas especialidades nos corpos docentes a que se refire a Lei organica 2/2006,
do 3 de maio, de educacion, e se regula o réxime transitorio de ingreso a que se
refire a disposicion transitoria decimo sétima da devandita lei. As titulacions equiva-
lentes as anteriores para efectos de docencia, para as especialidades do profeso-
rado son as recollidas no anexo Il B) deste decreto.

3. O profesorado especialista tera atribuida a competencia docente dos modulos
profesionais especificados no anexo Il ) deste decreto.

4. O profesorado especialista debera cumprir 0s requisitos xerais esixidos para o
ingreso na funcién publica docente establecidos no artigo 12 do Real decreto
276/2007, do 23 de febreiro, polo que se aproba o regulamento de ingreso, acceso
e adquisicion de novas especialidades nos corpos docentes a que se refire a Lei
orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, e se regula o réxime transitorio de
ingreso a que se refire a disposicion transitoria décimo sétima da devandita lei.

5. Ademais, co fin de garantir que responda as necesidades dos procesos invo-
lucrados no mdodulo profesional, cdmpre acreditar no comezo de cada nomeamen-
to unha experiencia profesional recofiecida no campo laboral correspondente, de-
bidamente actualizada, con polo menos dous anos de exercicio profesional nos
catro anos inmediatamente anteriores ao nomeamento.
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6. As titulacions requiridas para a imparticion dos modulos profesionais que for-
men o titulo, para o profesorado dos centros de titularidade privada ou de titulari-
dade publica doutras administracions distintas das educativas, concrétanse no
anexo Il C) deste decreto.

A Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacién Universitaria establecera un
procedemento de habilitacion para exercer a docencia, no que se esixira 0 cum-
primento dalgun dos seguintes requisitos:

— Que as ensinanzas conducentes as titulacions citadas engloben os obxectivos
dos médulos profesionais.

— Que se acredite mediante certificacion unha experiencia laboral de, polo me-
nos, tres anos no sector vinculado a familia profesional, realizando actividades
produtivas en empresas relacionadas implicitamente cos resultados de apren-
dizaxe.

CAPITULO IV. Accesos e vinculacion a outros estudos, e correspondencia de
modulos profesionais coas unidades de competencia

Artigo 13°.- Preferencias para o acceso a este ciclo formativo en relacion co-
as modalidades e as materias de bacharelato cursadas.

Ter& preferencia para acceder a este ciclo formativo o alumnado que cursara a
modalidade de bacharelato de ciencias e tecnoloxia.

Artigo 14°.- Acceso e vinculacion a outros estudos.

1. O titulo de técnico superior en educacion e control ambiental permite o acceso
directo para cursar calquera outro ciclo formativo de grao superior, nas condicions
de acceso que se establezan.

2. Este titulo permite o acceso directo as ensinanzas conducentes aos titulos
universitarios de grao nas condicions de admision que se establezan.

3. Para os efectos de facilitar o réxime de validacions entre este titulo e as ensi-
nanzas universitarias de grao, asignanse 120 créditos ECTS distribuidos entre os
modulos profesionais deste ciclo formativo.

Artigo 15°.- Validacidns e exencions.

1. As persoas que tiveran superado o moédulo profesional de formacion e orien-
tacion laboral, ou o0 modulo profesional de empresa e iniciativa emprendedora, en
calguera dos ciclos formativos correspondentes aos titulos establecidos ao abeiro
da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, teran validados os devanditos
maodulos en calquera outro ciclo formativo establecido ao abeiro da mesma lei.

2. As persoas que obtiveran a acreditacion de todas as unidades de competen-
cia incluidas no titulo, mediante o procedemento establecido no Real decreto
1224/2009, do 17 de xullo, de recoifilecemento das competencias profesionais ad-
guiridas por experiencia laboral, poderan validar o modulo de formacion e orienta-
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cion laboral sempre que:
— Acrediten, polo menos, un ano de experiencia laboral.

— Estean en posesion da acreditacion da formacion establecida para o desem-
pefio das funcions de nivel basico da actividade preventiva, expedida de acor-
do co disposto no Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba
o regulamento dos servizos de prevencion.

3. De acordo co establecido no artigo 39 do Real decreto 1147/2011, do 29 de
xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion profesional do siste-
ma educativo, podera determinarse a exencién total ou parcial do médulo profesio-
nal de formacion en centros de traballo pola sua correspondencia coa experiencia
laboral, sempre que se acredite unha experiencia relacionada con este ciclo forma-
tivo nos termos previstos no devandito artigo.

Artigo 16°.- Correspondencia dos modulos profesionais coas unidades de
competencia para a sta acreditacion, validacién ou exencion.

1. A correspondencia das unidades de competencia cos moédulos profesionais
gue forman as ensinanzas deste titulo para a sta validacion ou exencion queda
determinada no anexo IV A) deste decreto.

2. A correspondencia dos médulos profesionais que forman as ensinanzas deste
titulo coas unidades de competencia para a slUa acreditacidon queda determinada
no anexo IV B) deste decreto.

CAPITULO V. Organizacion da imparticion

Artigo 17°.- Distribucién horaria.

Os modulos profesionais deste ciclo formativo organizaranse polo réxime ordina-
rio segundo se establece no anexo V deste decreto.

Artigo 18°.- Unidades formativas.

1. Consonte o artigo 10 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se estable-
ce a ordenacién xeral da formacion profesional no sistema educativo de Galicia, e
coa finalidade de facilitar a formacion ao longo da vida e servir de referente para a
sUa imparticion, establécese no anexo VI a division de determinados médulos pro-
fesionais en unidades formativas de menor duracion.

2. A Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria ha determinar
os efectos académicos da division dos modulos profesionais en unidades formati-
vas.

Artigo 19°.- Modulo de proxecto.

1. O modulo de proxecto incluido no curriculo deste ciclo formativo ten por finali-
dade a integracion efectiva dos aspectos mais salientables das competencias pro-
fesionais, persoais e sociais caracteristicas do titulo que se abordaron no resto dos
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modulos profesionais, xunto con aspectos relativos ao exercicio profesional e &
xestion empresarial. Organizarase sobre a base da titoria individual e colectiva. A
atribucion docente sera a cargo do profesorado que imparta docencia no ciclo for-
mativo.

2. Desenvolverase logo da avaliacidon positiva de todos os médulos profesionais
de formacion no centro educativo, coincidindo coa realizacion dunha parte do mé-
dulo profesional de formacion en centros de traballo e avaliarase unha vez cursado
este, co obxecto de posibilitar a incorporacion das competencias adquiridas nel.

Disposiciéns adicionais
Primeira.- Oferta nas modalidades semipresencial e a distancia deste titulo.

A imparticion das ensinanzas dos modulos profesionais deste ciclo formativo nas
modalidades semipresencial ou a distancia, que se ofreceran unicamente polo ré-
xime para as persoas adultas, ha requirir a autorizacion previa da Conselleria de
Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria, conforme o procedemento que se
estableza.

Segunda.- Titulaciéns equivalentes e vinculacion coas capacitacions profe-
sionais.

A formacion establecida neste decreto no modulo profesional de formacion e
orientacién laboral capacita para levar a cabo responsabilidades profesionais equi-
valentes as que precisan as actividades de nivel basico en prevencion de riscos
laborais, establecidas no Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento dos servizos de prevencion.

Terceira.- Regulacion do exercicio da profesion.

Os elementos recollidos neste decreto non constitiien regulacion do exercicio de
profesion titulada ningunha.

Cuarta.- Accesibilidade universal nas ensinanzas deste titulo.

1. A Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacion Universitaria garantira que
o alumnado poida acceder e cursar este ciclo formativo nas condicions estableci-
das na disposicion derradeira décima da Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igual-
dade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das persoas
con discapacidade.

2. As programacions didacticas que desenvolvan o curriculo establecido neste
decreto deberan ter en conta o principio de “desefio universal”. Para tal efecto, han
recoller as medidas necesarias co fin de que o alumnado poida conseguir a com-
petencia xeral do titulo, expresada a través das competencias profesionais, perso-
ais e sociais, asi como os resultados de aprendizaxe de cada un dos modulos pro-
fesionais.
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En calquera caso, estas medidas non poderan afectar de forma significativa &
consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos para cada un dos mdodulos
profesionais.

Quinta.- Autorizaciéon a centros privados para a imparticion das ensinanzas
reguladas neste decreto.

A autorizacién a centros privados para a imparticion das ensinanzas deste ciclo
formativo esixira que desde o inicio do curso escolar se cumpran 0s requisitos de
profesorado, espazos e equipamentos regulados neste decreto.

Sexta.- Desenvolvemento do curriculo.

1. O curriculo establecido neste decreto require un posterior desenvolvemento a
través das programacions didacticas elaboradas polo equipo docente do ciclo for-
mativo, consonte o establecido no artigo 34° do Decreto 114/2010, do 1 de xullo,
polo que se establece a ordenacién xeral da formacion profesional do sistema edu-
cativo de Galicia. Estas programacions concretaran e adaptaran o curriculo ao con-
torno socioecondmico do centro, tomando como referencia o perfil profesional do
ciclo formativo a través dos seus obxectivos xerais e dos resultados de aprendiza-
xe establecidos para cada mdédulo profesional.

2. Os centros educativos desenvolveran este curriculo de acordo co establecido
no artigo 9° do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingllismo no ensino
non universitario de Galicia.

Disposicion derrogatoria

Unica.- Derrogacion de normas.

Queda derrogadas todas as disposicions de igual ou inferior rango que se opo-
flan ao disposto neste decreto.

Disposicions derradeiras

Primeira.- Implantacion das ensinanzas recollidas neste decreto.

1. No curso 2012-2013 implantarase o primeiro curso polo réxime ordinario.
2. No curso 2013-2014 implantarase o segundo curso polo réxime ordinario.

3. No curso 2012-2013 implantaranse as ensinanzas reguladas neste decreto
polo réxime para as persoas adultas.

Segunda.- Desenvolvemento normativo.

1. Autorizase a persoa titular da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria para ditar as disposicions que sexan necesarias para a execucion e o
desenvolvemento do establecido neste decreto.
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2. Autorizase a persoa titular da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria a modificar o anexo Il B), relativo a equipamentos, cando por razons
de obsolescencia ou actualizacion tecnoldxica asi se xustifique.

Terceira.- Entrada en vigor.
Este decreto entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Ofi-
cial de Galicia.

Santiago de Compostela, cinco de xullo de dous mil doce

Alberto Nufiez Feijoo
Presidente

Jesus Vazquez Abad
Conselleiro de Cultura, Educaciéon e Ordenacion Universitaria
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1. Anexo |I. Modulos profesionais

1.1 Modbdulo profesional: habilidades sociais

= Equivalenciaen créditos ECTS: 6.
= Cbdigo: MP0OO17.
Duracioén: 123 horas.

1.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Pon en préctica estratexias e técnicas para favorecer a comunicacion e a relacion
socia co seu contorno en relacion cos principios daintelixencia emocional e social.

CA1.1. Describironse os principios daintelixencia emocional e social.

CA1.2. Vaorouse aimportancia das habilidades sociais no desempefio do labor pro-
fesional.

CA1.3. Caracterizaronse as etapas dun proceso comunicativo.

CA1.4. Identificaronse os estilos de comunicacion, as sdas vantaxes e as suas limita-
cions.

CA1.5. Vaorouse aimportancia do uso da comunicacion verbal e non verba nas re-
laciéns interpersoais.

CAL1.6. Estableceuse unha eficaz comunicacién para asignar tarefas, recibir instru-
cions e intercambiar ideas ou informacion.

CAL1.7. Utilizaronse as habilidades sociais adecuadas a situacion e atendendo a di-
versidade cultural.

CA1.8. Demostrouse interese por non xulgar as persoas e respectar 0s seus elemen-
tos persoais diferenciadores:. emocions, sentimentos e personalidade.

CA1.9. Demostrouse unha actitude positiva cara ao cambio e cara a aprendizaxe a
partir de todo o que sucede.

CA1.10. Vdorouse a importancia da autocritica e da autoavaliacién no desenvolve-
mento de habilidades de relacion interpersoa e de comunicacion axeitadas.

RA2. Dinamiza o traballo do grupo aplicando as técnicas adecuadas, e xustifica a slia
seleccidn en funcidn das caracteristicas, a situacion e os obxectivos do grupo.

CAZ2.1. Describironse os elementos fundamentais dun grupo, a sla estrutura, a sia
dindmica e os factores que os poidan modificar.

CA2.2. Analizaronse e seleccionaronse as técnicas de dinamizacion e funcionamen-
to de grupos.

CA2.3. Explicaronse as vantaxes do traballo en equipo fronte ao individual .

CA2.4. Diferenciaronse 0s papeis gque se poden dar nun grupo e as relacions entre
eles.

CA2.5. Identificaronse as principais barreiras da comunicacion grupal .

CAZ2.6. Formuléronse estratexias de actuacion para aproveitar a funcion de liderado
e 0s papei's na estrutura e no funcionamento do grupo.

CAZ2.7. Definiuse o reparto de tarefas como procedemento para o traballo en grupo.

CAZ2.8. Vaorouse a importancia dunha actitude tolerante e de empatia para conse-
guir a confianza do grupo.
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— CA2.9. Logrouse un ambiente de traballo relaxado e cooperativo.

— CA2.10. Respectéaronse as opinions diferentes da propia e os acordos de grupo.

RA3. Conduce reunions e analiza 0s xeitos ou estilos de intervencion e de organizacion

en funcion das caracteristicas das persoas destinatarias e do contexto.

— CA3.1. Describironse os tipos de reunion e as funcions.

— CA3.2. Describironse as etapas do desenvolvemento dunha reunion.

— CA3.3. Aplicaronse as técnicas de moderacion de reunions e xustificouse a stia apli-
cacion.

— CA3.4. Demostrouse a importancia da capacidade de expor ideas de xeito claro e
CONCi SO.

— CA3.5. Describironse os factores de risco e a posibilidade de sabotaxe dunha reu-
nién, e xustificaronse as estratexias de resolucion.

— CAZ3.6. Vdorouse a hecesidade dunha informacidn boa e diversa na convocatoria de
reunions.

— CA3.7. Describiuse a importancia da motivacion e das estratexias empregadas, para
conseguir a participacion nas reunions.

— CA3.8. Aplicaronse técnicas de recollida de informacién e de avaliacion dos resul-
tados dunha reunion.

— CA3.9. Demostraronse actitudes de respecto e tolerancia na conducion de reunions.

RAA4. Pon en préctica estratexias de xestion de conflitos e resolucion de problemas se-

leccionadas entre os model os analizados en funcion das caracteristicas do contexto.

— CAA4.1. Andizéronse e identificaronse as principais fontes de problemas e de confli-
tos grupais.

— CAA4.2. Describironse as principais técnicas e estratexias para a xestion de conflitos.

— CAA4.3. ldentificaronse e describironse as estratexias mais axeitadas para a procura
de solucions e a resolucién de problemas.

— CAA4.4. Describironse as fases do proceso de toma de decisions.

— CAA4.5. Resolvéronse problemas e conflitos aplicando os procedementos adecuados
a cada caso.

— CAA4.6. Respectaronse as opinions das demais persoas respecto as vias de solucion
de problemas e conflitos.

— CAA4.7. Aplicéronse correctamente técnicas de mediacidn e negociacion.

— CAA4.8. Tivéronse en conta as persoas usuarias, independentemente da slia idade e da
sta condicién fisica e mental, no proceso de toma de decisions.

— CAA4.9. Planificouse atarefa de toma de decisions e a avaliacion do proceso.
— CAA4.10. Vaorouse a importancia do intercambio comunicativo na toma de deci-
sions.
RAS5. Avalia os procesos de grupo e a propia competencia socia para o desenvolve-
mento das stlas funcions profesionais, e identifica os aspectos susceptibles de mellora.
— CADb.1. Seleccionaronse os indicadores de avaliacion.
— CAAb.2. Aplicéronse técnicas sociomeétricas e de investigacion social.
— CAbL.3. Autoavaliouse a situacion persoa e social de partida.
— CAb.4. Desefidronse instrumentos de recollida de informacion.
— CAbL.5. Rexistraronse os datos en soportes establecidos.
— CAb.6. Interpretaronse os datos recollidos.
— CAAbL.7. Identificaronse as situacions que cumpra mellorar.
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1.1.2

— CAbL.8. Marcéronse as pautas de mellora.
— CAb.9. Redlizouse unha avaliacion derradeira do proceso traballado.

Contidos basicos

BC1. Posta en practica de estratexias e técnicas que favorezan a relacién social e a co-
municacion

Relacidns interpersoais e percepcion social.

Andlise dos factores que inflien na percepcion social e na formacion de impresions.
Estereotipos, prexuizos e discriminacion.

Habilidades sociais, competencia social e conceptos afins.

Andlise darelacion entre comunicacion e calidade de vida nos ambitos de intervencion.
Proceso de comunicacion. Comunicacion verbal e non verbal .

Valoracion comunicativa do contexto: facilitadores e obstacul os na comunicacion.
Valoracion daimportancia das actitudes na relacién de axuda.

Intelixencia emocional. Educacion emocional. Emocions e sentimentos.

M ecanismos de defensa.

Programas e técnicas de comunicacion e habilidades sociais. Escoita activa, empatia,
asertividade e autocontrol.

Intervencidns en publico: materiais de apoio.

BC2. Dinamizacion do traballo en grupo

Tipoloxia e caracteristicas dos grupos. Desenvolvemento grupal .

Andlise da estrutura e dos procesos de grupos.

Técnicas para a analise de grupos.

Valoracion daimportancia da comunicacion no desenvolvemento do grupo.

Comunicacién nos grupos. Estilos de comunicacion. Comunicacion verba e xestual.
Outras linguaxes: iconica e audiovisual. Tecnoloxias da informacion e da comunica-
cion. Obstaculos e barreiras. Cooperacion e competencia nos grupos.

Dinamicas de grupo. Fundamentos psi cosoci ol xicos aplicados és dinamicas de grupo.

Equipo de traballo. Estratexias de traballo cooperativo. Organizacion e reparto de tare-
fas.

Deteccion e andlise de problemas no traballo en equipo.
Traballo individua e traballo en grupo.

A confianza no grupo.

Valoracion do papel da motivacion na dinamica grupal .

Toma de conciencia acerca da importancia de respectar as opinidns non coincidentes
coa propia.

BC3. Conducién de reunions

A reunién como forma de traballo en grupo.
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1.1.3

= Tiposde reunions e funcions.

= Etapas no desenvolvemento dunha reunion: preparacion, inicio, desenvolvemento e fi-
nalizacion.

= Técnicas de moderacion de reuniéns.

= |dentificacion datipol oxia das persoas participantes nunha reunion.

= Andlise de factores que afectan ao comportamento dun grupo: boicot e colaboracion.

BC4. Posta en practica de estratexias de xestion de conflitos e toma de decisions

= Valoracién do conflito nas dindmicas grupais.

= Andlise de técnicas de resolucion de problemas.

= Proceso de toma de decisions.

= Xestion de conflitos grupais. Negociacion e mediacion.

= Aplicacion das estratexias de resolucién de conflitos grupais.

= Valoracion do papel do respecto e atolerancia na resolucion de problemas e conflitos.

BC5. Avaliacion da competencia social e procesos de grupo

= Recollida de datos: técnicas.

= Avaliacion da competencia social.

= Avaliacion da estrutura e dos procesos grupais.

= Aplicacion das técnicas de investigacion social ao traballo con grupos.

= Andlise de estratexias e instrumentos para o estudo de grupos.

= Sociometria bésica.

= Valoracién da autoavaliacion como estratexia para a mellora da competencia social.

Orientacions pedagoxicas

Este médulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado adquirira as
habilidades sociais necesarias para desenvolver unha profesion de axuda e interactuar ade-
cuadamente nas slas relacions profesionais con outras persoas, adaptando o seu compor-
tamento &s caracteristicas destas e ao contexto.

Trétase dun modulo nomeadamente procedemental e actitudinal, en que se da resposta
as funcidns de intervencidn ou execucion, e de avaliacion da competencia social do perso-
al profesional, tanto no relativo &s relacions interpersoais como para a dinamizaciéon de
grupos ou a participacion neles desempefiando diversos papeis. Asi mesmo, pretende dar
resposta a funcion de xestién de conflitos.

A funcién de intervencion ou execucion abrangue a recollida de informaci én acerca das
habilidades sociais que se posten e das que se carece, a organizacion da actuacion e a pre-
vision de continxencias, o establecemento, de ser o caso, de axudas técnicas para a comu-
nicacion, e a posta en practica das habilidades sociais adquiridas.

Pola stia banda, a funcion de avaliacion refirese ao control e o seguimento da propia
evolucion na adquisicion da competencia social necesaria para se relacionar axeitadamente
coas demais persoas no desempefio das stias funcions.

Finalmente, a funcion de xestion de conflitos fai referencia & posta en marcha de todos
0S mecanismos disporiibles para a stia solucion e supén mediacién e negociacion.
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A formacion do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais b, ¢), h), i), j), ), n),
p), 9), r) es) do ciclo formativo, e as competencias b), ¢), f), 9), i), k), n), i), o) ep).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe gque permiten alcanzar os ob-
xectivos do médulo han versar sobre:

Seleccion e posta en préctica de estratexias que permitan o establecemento de rela-
cions de comunicacion e interpersoai s adecuadas.

Dinamizacion e conducion de grupos, xestion eficaz dos conflitos e toma de deci-
siéns.

Traballo en equipo, en pequeno e gran grupo.

Reflexidn sobre as actitudes profesionais.

Avaliacion da competencia social profesional.
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1.2

1.2.1

Modulo profesional: estrutura e dinamica do am-
biente

= Equivalenciaen créditos ECTS: 10.

= Cbdigo: MPO785.

= Duracion: 133 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

= RAL. Clasifica os fundamentos da ecoloxia, para o que analiza as principais leis que os
sustentan.

CA1.1. Identificaronse as partes principais da estrutura dun ecosi stema.

CA1.2. Caracterizaronse 0s principais tipos de ecosi stemas.

CA1.3. Identificaronse os principais factores ambientais.

CA1.4. Determinouse a produtividade primaria dun sistema ecol oxico.

CAL5. Identificaronse as cadeas, as redes e 0s niveis tréficos.

CA1.6. Determinouse a concentracion de substancias toxicas nas cadeas troficas.
CA1.7. Identificaronse os factores limitantes e 0 ambiente fisico.

CA1.8. Identificdronse os pasos méis importantes no desenvolvemento e na evolu-
Cion dun ecosistema.

= RAZ2. Caracteriza as actividades humanas que inflien no ambiente, baseandose en crite-
rios de sustentabilidade e equilibrio ambiental.

CA2.1. Clasificaronse as principais actividades humanas que inflien no medio natu-
ral.

CA2.2. Identificaronse as interacciéns producidas entre 0s organismos e o medio.
CA2.3. Compararonse as caracteristicas do habitat estudado.
CA2.4. ldentificouse o problema ambiental producido por actividades extractivas.

CA2.5. Ildentificouse o problema ambiental producido por actividades agricolas e
gandeiras.

CAZ2.6. Identificaronse os tipos de alteracions ambientais que se poidan producir.

= RAS. Interpreta os factores que inflden no funcionamento dos ecosistemas terrestres,
aéreos e acuaticos, en relacion co desenvolvemento dos procesos xeol 0xicos, meteoro-
[6xicos e hidrol Oxicos.

CA3.1. Describironse os procesos de erosion producidos por fendmenos naturais.
CA3.2. Identificaronse os axentes naturais e artificiais causantes da desertizacion.
CA3.3. Clasificaronse os tipos de solo en funcién da stia composicion.

CA3.4. Identificaronse os efectos dos meteoros nos medios natural e social.

CA3.5. Relacionaronse os factores que inflien no cambio climatico co efecto inver-
nadoiro, coa chuvia acida e coas alteracions da capa de ozono.

CA3.6. Enunciaronse 0s principais usos da auga como recurso esencial paraavida e
para o funcionamento dos ecosistemas.

CA3.7. Identificaronse as normas de clasificacion da auga segundo 0 seu uso.
CA3.8. Caracterizaronse as propiedades fisicoquimicas dunha mostra de solo.
CA3.9. Avaliouse a actividade biol 6xica dunha mostra de solo.
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RAA4. Caracteriza os elementos abioticos gue compofien o medio, en relacion coa stia
importancia no comportamento dos organi Smos.

CAA4.1. Describironse os elementos abi 6ticos que compofien o ambiente.

CA4.2. Identificaronse as caracteristicas fisicas ou quimicas que afectan 0s organis-
mos.

CAA4.3. Clasificaronse os métodos principais de predicién meteorol Oxica.
CA4.4. Relacionouse ainfluencia daluz e atemperatura nos ecosi stemas.

CA4.5. Relacionouse a influencia da humidade atmosférica e as precipitacions na
distribucién dos seres vivos.

CA4.6. Relacionouse ainfluencia do vento na distribucion dos seres vivos.

CAA4.7. Relacionouse a influencia da altitude e da latitude na adaptacion dos seres
Vivos.

CAA4.8. Identificaronse as caracteristicas fisicas da auga, o estado en que se atopae a
composicion quimica.

CAA4.9. Identificaronse os factores do solo determinantes para a habitabilidade.

RADB. Caracteriza as relaciéns entre organismos dunha mesma especie e entre os de es-
pecies diferentes, e valora os efectos dos e ementos bidticos.

CAbS.1. Describironse model os de crecemento poboacional.
CAb.2. Identificaronse tipos de interaccions entre individuos.
CAb5.3. Definironse model os de competencia.

CAb5.4. Describironse os tipos de depredacion.

CAbL.5. Relacionaronse outras interaccions de herbivoria cos efectos sobre as plan-
tas.

CADb.6. Identificaronse os indices de diversidade e biodiversidade.

CAbL.7. Relacionaronse ti pos de asociaciOn coas necesi dades da especie.

CAbL.8. Caracterizéronse tipos de sociedades en funcién da distribucion do traballo e
aslia xerarquizacion.

CADb.9. Identificaronse os tipos de asociacion Cuxos COorpos Sse uniran entre si.

RAG6. Comproba a influencia dos factores antropicos no ambiente, para o que analiza o
seu valor no mantemento da biodiversidade.

CAG.1. Identificouse o valor dos factores antropicos presentes no ambiente.
CA®6.2. Determinaronse os factores que caracterizan a desertizacion.
CA®6.3. Describiuse ainfluencia das persoas na model axe da pai saxe.

CA6.4. Clasificaronse os efectos que producen perturbaciéns nos ecosistemas natu-
rais, e as practicas agrarias e gandeiras inadecuadas.

CAB6.5. Relacionaronse as obras de infraestruturas coas alteracions do medio, do so-
lo e das augas.

CAG.6. Identificaronse episodios de contaminacion difusa que alteran grandes espa-
Zos naturais.

CABG.7. ldentificaronse os danos causados polos incendios forestais e a erosiéon pro-
ducida.

CAG6.8. Clasificaronse as actividades extractivas a ceo aberto e as slias consecuen-
cias parao medio natural.

CA6.9. Describironse métodos de desenvolvemento sustentable de producién agri-
colae gandeira.
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— CAG6.10. Vaoréaronse as diferenzas entre as modalidades de turismo tradiciona e o
ecoturismo, para 0 mantemento da biodiversidade.

1.2.2 Contidos basicos

BC1. Clasificacion dos principios fundamentais da ecoloxia

= Estrutura dun ecosistema.

= Tipos de ecosistemas: terrestres e acuaticos.

= Principais factores ambientais.

= Produtividade primaria.

= Cadess, redes e niveis troficos.

= Determinacion da concentracion de substancias toxicas nas cadeas troficas.
= Factor limitante e ambiente fisico.

= Desenvolvemento e evolucion dun ecosistema

BC2. Caracterizacion das actividades humanas que influien no ambiente

= |nfluencia de actividades humanas no medio natural.
= Interaccidns entre organismo e ambiente. Nicho ecol xico.
= Caracteristicas do habitat estudado.

= |mpacto ambiental: actividades suxeitas a estudo (extractivas, agricolas, gandeiras,
etc.).

= Establecemento de medidas correctoras parareducir o impacto ambiental.

BC3. Interpretacion dos factores que inflien nos ecosistemas

= Procesos de erosion e desertizacion.

= Perdade solo: ecuacions. Erosion actual e potencial.

= Petroloxiae mineraloxia

= Formacions e estruturas xeol Oxicas basicas.

= Edafoloxia: orixe, tipos, caracteristicas e compofientes.
= O solo como recurso natural.

= Mostraxe de solos:. técnicas e métodos.

= Propiedades fisicas e quimicas.

= O solo: textura e estrutura. Analise granulométrica.

= Andlise de solos. pH, capacidade de cambio, materia organica total, nitroxeno total,
elementos asimilables, problemética do aluminio e carbonatos.

= Actividade biol6xica do solo.
= Remediacion dun solo contaminado: biorremediacion e fitorremediaci on.
= |nfluencia dos meteoros sobre os medios natural e social.

= Clima e solo: cambio climético, efecto invernadoiro, chuvia &cida e ateracions na capa
de ozono.
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= Principais usos da auga.
= Normas de clasificacion da auga.

BC4. Caracterizacion dos elementos abioticos que compofien 0 ambiente

= Elementos abi6ticos.

= Caracteristicas fisicas ou quimicas que af ectan os organismos.
= Parédmetros biocliméticos.

= |nterpretacion de mapas meteorol Oxicos.

= Métodos metrol Oxicos de predicion.

= Luz, temperatura e a stia influencia nos ecosistemas.

= Precipitacions, humidade e vento: influencia na distribucién das especies de seres vi-
VOS.

= Altitude e latitude: influencia na adaptacién dos seres vivos.
= Caracteristicas fisicas da auga.

= Ciclodaauga Cauda ecoloxico. Cuncas hidrogréaficas.

= Cadlidade daauga.

BC5. Caracterizacion das relacions entre organismos dunha mesma especie e entre 0s
de especies diferentes

= Modelos de crecemento poboacional.

= |nteraccions: tipos.

= Modelos de competencia.

= Depredacion.

= [ndices de diversidade e biodiversidade.

= Andlise de dinamicas poboacionais.

= Asociacions de especies.

= Relacions interespecificas: ribeiras e zonas himidas

BC6. Comprobacion da influencia dos factores antropicos

= Factores antropicos.

= Relacions entre os elementos clima-sol o, vexetacion e persoas.
= Desertizacion.

= Paisaxe: influencia das persoas na siia model axe.

= Métodos de producion agraria e gandeira, e perturbacions que producen: uso de bioci-
das.

= Alteracions producidas no medio por determinadas infraestruturas e actividades extrac-
tivas a ceo aberto.

= Contaminacion difusa.
= Incendios forestais. danos e impactos.
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= Desenvolvemento sustentable de producion agricola e gandeira.

= Turismo tradicional e turismo sustentable ou ecoturismo.

1.2.3 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesional contén a formacién necesaria para desempefiar as funciéns de
planificacion e desefio.
Estas funcions abranguen aspectos como:

Interpretacion da influencia reciproca das actividades humanas e o medio socionatu-
ral.

Procura e recollida da informaci6n ambiental .

Elaboracion de materiais.

Coriecemento das relacions entre especies.

Difusion de informacion sobre biodiversidade e cadeas troficas.
Estratexias de actuacion.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

Elaboracion de materiais e produtos ambientais.
Informacion de actividades ambientais.
Imparticidn de formacion ambiental.
Asesoramento ambiental.

Xestion ambiental.

A formacién do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais b), k), n) e p) do ciclo
formativo, e as competencias b), h), k) en).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médul o versaran sobre:

Informacion sobre 0 ambiente e os seus valores.
Estudo da estrutura e a dinamica do ambiente.

Manexo de catédlogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras.

Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.3 Modulo profesional: medio natural

= Equivalenciaen créditos ECTS: 12.
= Cbdigo: MP0O786.
Duracion: 187 horas.

1.3.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Caracteriza os principais hébitats de Esparia e val ora a sia biodiversidade.

CA1.1. Clasificaronse os principais hébitats de Espaia e asocidronse a stia rexion
bioxeogréfica.

CA1.2. Determinédronse as estruturas e as caracteristicas basicas dos principais habi-
tats de Espania.

CA1.3. Describironse brevemente as caracteristicas das comunidades faunisticas dos
habitats mais importantes de Espafia.

CA1.4. Relacionaronse as especies vexetais e animais presentes nos habitats corres-
pondentes.

CA1.5. Recofiecéronse 0s principais bosques espafiois e determinaronse as especies
vexetais e animais mais caracteristicas.

CA1.6. Determinaronse as estruturas e as caracteristicas basicas dos principais bos-
gues espaiois.

RA2. Clasifica as principais especies animais e vexetais dos medios natural e urbano,
interpretando a terminol oxia taxonémica

CA2.1. Distinguironse as principais especies da flora espafiol a.
CA2.2. Distinguironse as principais especies de fauna espafiola.
CA2.3. Distinguironse as principais especies funxicas de interese comercial.

CAZ2.4. Determinaronse 0s principais parametros de conservacion das especies vexe-
tais espafiolas mais caracteristicas.

CA2.5. Determinaronse 0s principais parametros de conservacion das especies ani-
mai s espafolas méis caracteristicas.

CA2.6. Distinguironse as especies de animais e vexetais mais comuns do medio ur-
bano.

CA2.7. Identificaronse afauna e flora exéticas e invasoras dunha area.

CAZ2.8. Determinéronse as pautas de erradicacion da flora e fauna exoticas presentes
nunha area.

CA2.9. Caracterizéronse especies vexetais e animais dun habitat concreto, utilizando
rexistros fotogréficos.

RA3. Recofiece as principais especies cinexéticas e piscicolas de Esparia, e valora a siia
distribucion e o seu estado sanitario.

CA3.1. Identificaronse especies cinexéticas e de augas continentais.

CA3.2. ldentificaronse as caracteristicas do hébitat de especies cinexéticas e de au-
gas continentas.

CA3.3. Valoraronse os trofeos de caza maior en campo.
CA3.4. Clasificaronse trofeos de caza maior.
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CA3.5. Caracterizaronse as técnicas de caza e pesca compatibles cunha érea deter-
minada.

CA3.6. Caracterizouse un espazo cinexético e valoraronse as melloras e as repoboa-
Cions necesarias.

CA3.7. Caracterizouse un espazo piscicola e valoraronse as melloras e as repoboa-
Ciéns necesarias.

CA3.8. Avaliouse a problemética ambiental ocasionada pola actividade cinexética e
piscicola nunha érea natural determinada.

RAA4. Caracteriza os rastros, as pegadas e 0s sinais principais da fauna, interpretando as
slias pautas de comportamento.

CAA4.1. Identificaronse os principais rastros, pegadas e sinais da avifauna méis ca-
racteristica nos habitats espafiois.

CA4.2. Identificaronse os principais rastros, pegadas e sinais dos mamiferos mais
caracteristicos nos hébitats espafiois.

CA4.3. Andizéronse excrementos e egagropilas e determinouse a posible dieta do
animal.

CA4.4. |dentificaronse pautas de comportamento dunha especie.

CAA4.5. Determinaronse no campo e estimaronse as posibles orixes dos danos produ-
cidos por herbivoros salvaxes e domésticos.

CAA4.6. Describironse os danos producidos por animais salvaxes e domésticos.
CAA4.7. Catalogaronse os rastros atopados no campo.
CAA4.8. Almacenaronse correctamente as mostras de rastros atopadas no campo.

CA4.9. Aplicaronse as normas de prevencion de riscos apropiadas a actividade rea
lizada.

RADS5. Realiza operacions de control e seguimento da flora e da fauna, aplicando os me-
dios e os métodos necesarios para asegurar a stia conservacion.

CAb.1. Recofieceuse a flora e avexetacion dunha érea natural .
CAb.2. Redlizaronse inventarios e mostraxes de vexetacion dunha érea natural .
CAb5.3. Realizouse un censo basico de fauna, estimando a stia poboaci on.

CAb5.4. Definironse os criterios de eliminacion de depredadores e as técnicas de
trampeamento homol ogadas paraiso.

CADb.5. Describironse os principais métodos de marcaxe de animais e de anelamento
de aves.

CAb.6. Describironse os principais métodos de captura de animais que aseguren 0
benestar animal.

CAbL.7. Recofiecéronse 0s sintomas e as patoloxias animais principais.
CAb.8. Redlizouse atoma de mostras de restos de animais.

CAb.9. Manipulouse un animal para 0 seu exame € preparouse para a recepcion en
centros especializados.

CAb5.10. Aplicaronse as normas de prevencion de riscos apropiadas & actividade rea-
lizada.

CAb.11. Describironse os principais plans de recuperacion e conservacion de florae
fauna.

RAG. Aplica alexislacion basica sobre biodiversidade e conservacion de espazos natu-
rais, con interpretacion da normativa.

CA®6.1. Recoriecéronse as especies clasificadas como ameazadas.
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1.3.2

— CAG6.2. Manexouse a lexidlacion basica estatal e autondmica sobre biodiversidade e
conservacion.

— CAB6.3. Manexouse alexislacién bésica estatal e autondémica de montes.
— CAB6.4. Manexouse a lexislacién bésica estatal e autondmica cinexética e piscicola.
— CAB.5. Utilizouse alexidacion da actividade profesional.

— CA®G.6. Redlizéronse procuras en bases de datos de biodiversidade, en fontes oficiais
€ en organismos competentes.

— CAB6.7. Avaliaronse proxectos de conservacion de flora e de fauna.

Contidos basicos

BC1. Caracterizacion dos principais habitats de Espafia

Hébitats e biodiversidade: rexions bioxeogréficas de Espafia; habitats prioritarios. Di-
rectiva Habitat Europea. Inventario Nacional de Biodiversidade. Catdogo Nacional de
Especies Ameazadas. Atlas e manual dos hébitats de Espafia. Bancos de datos de biodi-
versidade nacionais e autondémicos. Sistemas de informacion xeografica (SIX) publicos
sobre biodiversidade. Realizacion de procuras.

Habitats en Espaiia: clasificacion; especies animais e vexetais representativas. Parame-
tros para avaliar o estado dun hébitat. Metodol oxias de avaliacion.

Bosques en Espania: principais formacions boscosas; sucesion vexeta e vexetacion cli-
max; estrutura e caracteristicas xerais dos bosques en Espafia. Bosgues da Europa tem-

perada, mediterraneos caducifolios, escleréfilos mediterraneos, de coniferas das monta-
fas temperadas e das montafias mediterrdneas, e macaroneési cos.

Breixeiras e matogueiras de zona morna: breixeiras himidas atlanticas, secas europesas,
secas atlanticas, macaronésicas endémicas, apinas e boreais. Estrutura e caracteristicas
xerais.

Matogueiras esclerdéfilas. matogueiras submediterraneas e de zonas temperadas, arbo-
rescentes mediterraneas, termomediterraneas e preestépicas, etc.

Formacions herbosas naturais e seminaturais. prados naturais, formacions herbosas se-
cas seminaturais, bosques esclerofilos de pastoreo (devesas), prados humidos seminatu-
rais e prados mesofilos. Estrutura e caracteristicas xerais.

Habitats de auga doce: augas estancadas e correntes. Estrutura e caracteristicas xerais.
Turbeiras e areas pantanosas: estrutura e caracteristicas xerais.

Habitats rochosos e covas: desprendementos rochosos, pendentes rochosas, etc. Estru-
tura e caracteristicas xerais.

Habitats costeiros e vexetacion ha éfila: augas marifias e medios de mareas, acantilados
maritimos e praias de seixos, marismas e pasteiros salinos. Estrutura e caracteristicas
Xeras.

Estepas continentais hal éfilas e xipsdfilas.

Dunas maritimas (de costas atlanticas e mediterraneas) e continentais: estrutura e carac-
teristicas xerais.
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BC2. Clasificacion das principais especies animais e vexetais dos medios natural e urba-

no

Taxonomia préactica: historia e orixes. Categorias taxondémicas. Nome cientifico. Identi-
ficacion de especies: clasificacion taxondmica. Normas e codigos. Rexistro de nomes
cientificos.

Medio natural: equilibrio dun espazo natural.

Bioloxia, ecoloxia e conservacion das principais especies vexetais e funxicas dos habi-
tats espanois.

Arbores e arbustos: principais especies e aproveitamentos forestais e agropecuarios.
Problemética ambiental. Outra flora vascular de interese.

Especies funxicas de interese: recoleccién e comerciaizacion. Problemética ambien-
tal.

Flora non vascular de interese.
Principais liques de interese.

Bioloxia, ecoloxia e conservacion das principais especies de animais dos habitats espa-
fiois: mamiferos, aves, anfibios, réptiles e fauna invertebrada de interese. Principais
grupos e especies.

Fauna e flora metropolitana:

Medio urbano: concepto e tipol oxias.

Ecosistema urbano: concepto e técnicas de estudo.

Principais especies vexetais e animais presentes no medio urbano.

Bioloxia e distribucién das especies. dinamica de poboacions.

Fauna e flora exética: principais especies invasoras; problematica ambiental; locali-
zacion e técnicas de erradicacion.

Fauna e flora abandonada: problemética e conflitos.

A fotografia como ferramenta no estudo do medio natural: principios e técnicas basicas.

BC3. Recofiecemento das principais especies cinexéticas e piscicolas de Espafia

Especies cinexéticas espafiol as.

Especie cinexética: definicién e concepto legal.
Actividade cinexética: problematica social e ambiental.
Especies de caza maior e menor: descricidn e ecoloxia.
Doenzas das especies cinexéticas. problematica e control.
Identificacion de sexo e idade en man.

Especies piscicolas espaniol as.

Especies pescables e non pescables: definicidns e concepto legal.
Actividade piscicola: problemética social e ambiental.

Especies de augas continentais. descricion e ecoloxia.

Principais doenzas. problematica e control.

Actividade cinexética e piscicola.

Patrimonio cinexético e piscicola espafiol.
Xestion do patrimonio cinexético e piscicola.
Tipos de espazos cinexéticos e piscicolas: regulamentacion e funcionamento.
Plans de aproveitamento cinexético e piscicola: aplicacion.
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Cotos industriais. problemética.

= Modalidades de caza e pesca: caracteristicas.

Cans de caza: principais razas e usos.

Técnicas de cazatradicionais.

Tipos de armas e de municiéns.

Artes de pesca artesanal, industrial e deportiva.
Licenzas erevisions.

Federacions e sociedades de cazadores e pescadores: caracteristicas, regulamenta-
cion e funcionamento.

Valoracion de trofeos en man e en campo: técnicas e procedementos.
Practicasilegais de caza e pesca. Furtivismo: deteccién e informe dainfraccion.

= Repoboacions e melloras de habitats.

BC4.

Procedementos de mellora do habitat das especies cinexéticas e de augas continen-
tais.

Mellora da vexetacion arbustiva e arborea: tratamentos.

Plantacion e conservacion da vexetacion de ribeira e acuética.

Construciéns e instalacions. materiais empregados, equipamentos e medios.
Sementeiras No espazo Cinexeético: especies.

Repoboaci 6ns de especies cinexéticas e de augas continentais.

Sistemas, técnicas e procedementos.

Criaen catividade: granxas cinexéticas e piscifactorias.

Instal aciéns, maguinaria, equipamentos e medios.

Problemética ambiental.

Caracterizacion de rastros, pegadas e sinais da fauna

= Observacion indirecta de fauna. Lectura do contorno: toma de mostras en campo. Téc-
nicas e formas de proceder. Catalogacion e conservacion de rastros. Realizacion de in-
formes.

= Rastros, pegadas e sinais de aves.

Egagrodpilas e excrementos: tipos e morfoloxia.
Pegadas: tipos e morfoloxia. Sendeiros.

Sinais de alimentacion e de comportamento.
Nifios e durmidoiros. Ovos.

Plumas. morfoloxia.

Cranios. morfoloxia.

= Rastros, pegadas e sinais de mamiferos.

Excrementos.

Pegadas e pisadas. Sendeiros e percorridos.
Cranios e cornamentas: morfoloxia.

Sinais de alimentacion e de comportamento.
Tobeiras e goridas.

= Rastros e sinais tipicos de réptiles. Outros rastros e sinais.
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= Danos de animais salvaxes e domésticos: recofiecemento de danos e sintomas; medidas
preventivas.

= Danos producidos por herbivoros e por carnivoros. principais tipos; informes e valora
cion.

BC5. Realizacion de operacions de control e seguimento de fauna e flora

= Estudos basicos de flora e vexetacion.
— Inventarios e mostraxes: tipos, protocolos e métodos.
Estimacién de poboacions. metodol oxias.
Informes de diversidade vexetal.
Procedementos de vixilancia e control.
— Equipamentos para o control e 0 seguimento.

= Estimacion de poboaciéns e seguimentos de fauna.
— Censos e mostraxes: tipos, protocolos e métodos.
— Estimaciéns de poboacions: metodol oxias.
— Seguimentos: tipos. Procedementos de vixilancia e control.
— Equipamentos para o control e seguimento de fauna.
— Fototrampeamento.
— Informes de diversidade e densidade.
— Definicion de éreas de distribucion e comportamento.

= Marcaxes e anelamentos. Sinalamentos: tipos, fundamentos e principais métodos.

= Proteccion e captura de animais. métodos, técnicas e fundamentos. Protocolos de envio
e recepcion de especies. Centros de recuperacion de fauna. Centros de cria en cativida
de.

= Toma de mostras de restos de animais: xeitos de recollida, conservacion e transporte.
Protocol os e preparacion para envios alaboratorio.

= Control sanitario da fauna: principais doenzas. Identificacién de sintomas e axentes pa-
toxenos méis comuns. Medidas e métodos de control sanitario de fauna. Informes e avi-
sos. Formas de proceder.

= Control da depredacion: definicion e conceptos.
— Predadores:. principais especies e pautas de comportamento.
— Criterios de selectividade e de benestar animal.
— Eliminacion de predadores: vantaxes e inconvenientes.
— Teécnicas de trampeamento: medios tradicionais e homol ogados.
— Trampas, lazos e gaiolas.
— Cans detobeira e armas de fogo empregadas.
— Persoal cualificado para arealizacion do control: formacion

= Tenza de fauna non autorizada. Naturalizacion: problematica. Tréafico, comercio e ex-
posicion publica.

= Plans de recuperacion de fauna e conservacion de especies protexidas: tipos e actua-
cions basicas. Técnicas basicas de reintroducion e de recuperacion. Experiencias auto-

némicas. Proxectos de organismos publicos e de entidades privadas. Proxectos mixtos,
xestion delegada e xestion consorciada. A custodia do territorio en Esparia.
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1.3.3

BC6. Aplicacion da lexislacion basica sobre biodiversidade e conservacion de espazos
naturais

= Lexidacion basica sobre a biodiversidade e a conservacion: comunitaria, estatal e auto-
noémica.
= L exidacion basicade montes comunitaria, estatal e autonémica

= Lexidlacion comunitaria, estatal e autondémica cinexética e piscicola. Regulamento de
armas.

= Normativa de referencia estatal e autonémica sobre biodiversidade e conservacion. Le-
xidacion aplicable areservas de fauna e microrreservas de flora

= Normativa de referencia comunitaria sobre biodiversidade e conservacion: tratados in-
ternacionais, convenios, acordos e declaracions.

Orientacions pedagoxicas
Este modulo profesiona contén a formacién necesaria para desempefiar as funcions de
Xestion, execucion e proteccion ambiental.
A funcién de xestion abrangue aspectos como:
— Caracterizacion dos principais habitats de Espafia e a slia problemética de conserva-
cion.
— Xestion de inventarios e documentacion.
A funcién de execucién abrangue aspectos como:
— Realizacion de inventarios de fauna e flora, con determinacion do seu estado de con-
servacion.
— Seguimento bésico de fauna e a determinacion de comportamentos.
— Elaboracion de informes.

A funcién de proteccion ambiental abrangue aspectos como:
— Readlizacion de operaciéns de proteccion e conservacion da biodiversidade nos habi-
tats espanois.
— Deteccion de impactos sobre a biodiversidade nunha area.
— Supervision e seguimento da normativa ambiental .

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:

— Supervision e seguimento da normativa ambiental .

— Deteccion de impactos e establecemento de medidas correctoras.
A formacién do médulo contrible a acanzar os obxectivos xerais b), m), 0), p), 1), S), 1),
u) ev) do ciclo formativo, e as competencias b), j), m), n), i), 0), p), q) er).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do médul o versaran sobre:

— Caracterizacion dos hébitats e cofiecemento da bioloxia, a ecoloxia e a conservacion
das stias principais especies.
— Cofiecemento das principais técnicas de inventario e mostraxe de poboacions.

— Cofiecemento da problemética das actividades cinexéticas e piscicolas nos espazos
naturais, para a promocion sustentabl e destas actividades.

— Manexo de catalogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras.

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.4

1.4.1

Modulo profesional: actividades humanas e pro-
blemética ambiental

= Equivalenciaen créditos ECTS: 8.
= Cbdigo: MP0O787.
= Duracion: 133 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

= RAL. Clasifica as actividades humanas en funcion da alteracion provocada no medio

natural, e valora o seu impacto.

— CALl.1. Reaciondronse determinadas practicas agricolas e gandeiras co grao de alte-

racion do medio naturdl .

— CALl.2. Relacionéronse procesos de producion industrial cos danos que |le causan ao

medio.

— CAL1.3. Relaciondronse determinadas accidns urbanisticas coa perda de zonas de es-

parexemento e lecer naturais.

— CALl.A4. Identificaronse grandes obras de infraestruturas que prexudican as migra-

cions de fauna salvaxe.

— CAL5. Relacionouse a desaparicion de determinadas especies vexetais e animais

coa construcion de grandes barreiras artificiais.

— CAL.6. ldentificaronse as normas de aplicacion de praguicidas para evitar danos

ambientas.
— CAL1.7. Vdorouse o impacto producido.

— CAL1.8. Relacionaronse as posibles medidas preventivas, correctoras e compensato-

rias en relacion co impacto xerado.

— CAL1.9. Vaoréaronse as actividades humanas en canto ao seu grao de sustentabilidade

e coherencia ambiental.

= RAZ2. Caracteriza anormativa ambiental identificando os limites marcados por ela.
— CAZ2.1. Describiuse a normativa de ambito comunitario, estatal e autonémico.
— CAZ2.2. Seleccionouse a hormativa rel acionada coa actividade.
— CAZ2.3. Clasificaronse as infraccions rel acionadas co ambiente.

— CA2.4. Aplicouse o regulamento de actividades molestas, insalubres, nocivas e peri-

gosas no desenvol vemento dunha actividade concreta.
— CA2.5. Seleccionaronse protocol os na medida da calidade do aire dunha zona.

— CAZ2.6. Definironse plans de tratamento de residuos solidos urbanos e industriais,

aplicando a normativa.

— CA2.7. Definironse as medidas de proteccion de espazos naturais de interese ecol 0-

Xico e paisaxistico, segundo a normativa.

— CA2.8. Sdleccionaronse as medidas de proteccion de incendios forestais e valorouse

asla posible eficacia.
— CAZ2.9. Identificaronse as medidas de ordenacion do territorio.

= RA3. Propdn aternativas sustentables a problemas ambientais, para o que analiza os

pardmetros bési cos destes.
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CA3.1. Vaoraronse as repercusions do problema ambiental xerado, desde o punto
de vista socioeconémico dunha zona.

CA3.2. Recorieceuse aincidencia dun problema ambiental anivel global.

CA3.3. Identificaronse 0s niveis maximos permitidos para determinados parametros
ambientais, segundo alexidacion estatal e internacional.

CA3.4. Identificaronse os parametros féra de norma.

CA3.5. Definironse actuacions para a correccion de parametros.

CA3.6. Relacionaronse as posibles medidas correctoras co dano producido.
CA3.7. Vaorouse aincidencia das medidas propostas.

CA3.8. Determinouse a viabilidade de aplicacion das medidas propostas.

CA3.9. Propuxéronse medidas correctoras de emisions que reduzan a contaminacion
producida.

= RAA4. Define propostas de xestién ambiental, para o que interpreta boas practicas utili-
zadas no contorno.

CA4.1. Seleccionaronse boas précticas ambientais nos sectores relacionados coas
actividades da zona.

CAA4.2. Describironse as actuacions respectuosas e sustentables acordes a cada tipo
de actividade.

CAA4.3. Clasificaronse os residuos urbanos dunha poboacion e propuxose un plan de
xestion adecuado.

CA4.4. Estableceuse a secuencia do proceso de tratamento dunha auga residual ur-
bana.

CAA4.5. Definiuse unha proposta de xestion dos residuos xerados por unha activida-
de.

CAA4.6. Definironse os tratamentos dun residuo industrial xerado por unha industria.
CAA4.7. Utilizaronse as mellores tecnol oxias dispofiibles.

CA4.8. Vaorouse a influencia ambiental dunha actividade produtiva tradicional ou
moderna.

= RADS. Colabora nun estudo de impacto ambiental, analizando a normativa.

CADb.1. Definironse as fases dun proxecto de estudo de impacto ambiental .
CAb5.2. Redlizouse un estudo pormenorizado de cada parte.

CAbL.3. Relaciondronse accions previas que cumpra realizar coa posible contamina-
cion do medio.

CAb5.4. Propuxéronse actuacions auxiliares que reduzan o impacto producido.
CAb.5. Describiuse a fichatipo darealizacion do proxecto.

CAb.6. Redlizaronse estudos do medio relacionando clima, solo, vexetacion, fauna,
pai saxe e socioeconomia.

CAbL.7. Verificaronse os € ementos af ectados pola actividade.
CAA.8. Elaborouse unha matriz de avaliacion de impactos.
CAbL.9. Aplicouse alexislacion en materia de impactos.

1.4.2 Contidos basicos

BC1.

Clasificacion das actividades humanas en funciéon de alteracions ambientais

= Clasificacion de actividades humanas que causan perturbacions no medio natural.
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Traballos agricolas e gandeiros que alteran 0 medio. Nivels maximos permitidos de
contaminantes.

Contaminantes bi odegradables e non biodegradables: accion e permanencia no medio.
Construcions urbanas: influencia no medio socionatural.

Alteracions en especies vexetais e animais pola construcion de grandes obras.
Impacto: tipos e magnitude.

Actividades extractivas que ateran o medio ou producen perda de calidade de vida.
Uso de praguicidas na agricultura.

Perda da biodiversidade. Especies invasoras.

Estratexias de correccion de ateracions: reducion.

BC2. Caracterizacion da normativa ambiental

Lexidlacion de libre acceso &informacién ambiental.

Lexislacion sobre xestion do ruido: medida e reducion. Regulamento de actividades
molestas, insalubres, nocivas e perigosas.

Lexislacion sobre proteccion do ambiente atmosférico. Calidade do aire.
Lexidlacién sobre calidade das augas de uso publico.

Normativa sobre tratamento de residuos urbanos e industriais.

Niveis méximos permitidos de parametros ambientais.

Lexislacion de proteccion de incendios forestais.

Lexislacion sobre ordenacion do territorio: directrices e plans.

BC3. Propostas de alternativas sustentables a problemas ambientais

Desenvolvemento sustentable.

Perda de calidade ambiental .

Repercusions naturais, sociais e socioecondmicas dos problemas ambientais.
Ecoauditorias.

Manual de boas practicas ambientais.

Usos de novas tecnoloxias e procesos non prexudiciais para o ambiente.

Uso de enerxias alternativas para a realizacion de procesos de producion.
Actividades extractivas que ateran o medio natural.

Clasificacion das industrias que empregan novos meétodos de producion menos lesivos
para o medio.

Tipos de contaminantes producidos polo uso de combustibles fosiles.

BC4. Definicion de propostas de xestién ambiental

|dentificacion de impactos xerados por unha determinada actividade.
Clasificacion de industrias que producen contaminacion.
Contaminacion directa e indirecta: capa de ozono, chuvia écida e efecto invernadoiro.
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1.4.3

Sistemas de xestion de residuos urbanos e industriais. Aproveitamento de residuos: fa-
bricacién de compost.

Aproveitamento e reutilizacion de augas residuais e urbanas.

Contaminacién de solos.

Tratamento de lixiviados.

Deforestacion e desertizacion. Perda de solos.

Comercio internacional de especies ameazadas de fauna e flora silvestres.

BC5. Impacto ambiental

Leisde avaliacion de impacto ambiental.

Definicion de proxecto de impacto. Accions previas que compre redlizar.

Actuacions auxiliares e correctoras.

Ficha do proxecto de impacto.

Repercusi Ons socioecondmicas.

Zonas e elementos afectados pola actividade causante do impacto.

Matrices de avaliacion de impacto.

Avaliacién de impactos ambientais en obra publica e civil, planeamento urbanistico, ac-
tividades extractivas, obras de restauracion paisaxistica e forestal e correccions hidro-
[Oxicas.

Medidas correctoras propostas que reduzan os impactos.

Orientacions pedagoéxicas

Este modulo profesional contén a formacién necesaria para desempefiar as funciéns de
planificacion e programacion.
As funcions de planificacion e desefio abranguen aspectos como:

Interpretacion da influencia reciproca das actividades humanas e o medio socionatu-
ral.

Procura e recollida da informacién ambiental .
Elaboracion de materiais.
Estudos de perdas de especies animais e vexetas.

Estudos sobre efectos nocivos para a economia e 0 benestar socia da perda da bio-
diversidade.

Estratexias de actuacion.

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:

Identificacion das necesidades e definicion dos traballos.
Determinacion dos recursos.

Establecemento de puntos criticos.

Elaboracion de presupostos.

A formacién do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais b), k), n), p) et) do ci-
clo formativo, e as competencias b), h), k), n) ep).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do médul o versaran sobre:
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Actuacions no medio natural.
Problemética ambiental .

Manexo de catalogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras.

Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.5 Modulo profesional: xestion ambiental

= Equivalenciaen créditos ECTS: 12.
= Cbdigo: MP0O788.
Duracion: 213 horas.

1.5.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Desefia o proceso de verificacion do cumprimento dos limites legais de emision
de contaminantes atmosf éricos establecidos, para o que analiza e valora mostras dos fo-
COS que 0s orixinan.

CAL.1. Diferenciaronse emision e inmision.
CAL1.2. Clasificdronse os principais contaminantes atmosféricos quimicos, fisicos e
biol 6xicos.

CA1.3. Relacionouse a contaminacion atmosférica cos seus efectos sobre 0s seres
Vivos e 0s materiais.

CA1.4. Inventariaronse os focos de emision de contaminantes.
CA1.5. Toméronse mostras para a sla anaise e valoracion.
CALL.6. Interpretaronse os resultados analiticos.

CAL1.7. Interpretouse a eficiencia dos principais sistemas de depuracion de contami-
nantes atmosféricos.

CA1.8. Identificouse a lexidacion referente aos limites de cada contaminante e
enumeraronse posibles medidas correctoras.

RA2. Desefia 0 proceso de verificacion do cumprimento dos limites legais de emision
de ruidos e vibracions, para o gue interpreta mapas de situacion.

CA2.1. Redlizouse un inventario dos focos xeradores de ruidos e vibraciéns.

CA2.2. Identificironse os elementos que intervefien na propagacion de ruidos e vi-
braciéns.

CA2.3. Describironse os métodos de determinacion de ruido ambiental e vibracions.
CAZ2.4. Enumeréronse os métodos utilizados para a el aboracion de mapas de ruidos.
CA2.5. Interpretéaronse os resultados.

CAZ2.6. ldentificouse alexidacion referente aos limites de emision de ruidos e vibra
cions.

CA2.7. Propuxéronse medidas correctoras.

RAS. Desefia 0 proceso de verificacion do cumprimento do tratamento e a expedicion
de residuos segundo a normativa, seguindo o proceso de xestion.

CA3.1. Clasificaronse os sistemas de xestion de residuos habitualmente aplicados.
CA3.2. Describironse as condiciéns de almacenamento e manipulacién de residuos.
CA3.3. Identificouse alexidacion referente aos tipos de residuos.

CA3.4. Identificaronse os aspectos legais basicos ligados ao transporte de residuos e
substancias perigosas.

CA3.5. Redlizouse o inventario dos residuos.

CA3.6. Redlizouse a etiquetaxe dos residuos perigosos segundo as modalidades e os
reguisitos establecidos na lexislacion.
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CA3.7. Definiuse a entrega de residuos perigosos e elaborouse toda a documenta-
cién requirida nalexislacion.
CA3.8. Redlizouse unha proposta de medidas correctoras.

RAA4. Desefia o proceso de verificacion do cumprimento dos limites legais de vertedura
de augas residuais, para 0 que examina os focos.

CAA4.1. Redlizouse o inventario de puntos de vertido.

CA4.2. Toméronse mostras para a sla anaise e valoracion.

CAA4.3. Interpretéronse os resultados analiticos.

CAA4.4. Clasificaronse os tipos de contaminantes das augas en funcidn da sta orixe.
CAA4.5. Identificaronse os efectos da contaminaci on das augas sobre o contorno.

CA4.6. Identificouse a lexidacion referente aos limites e as condicions de vertedura
de augas.

CAA4.7. Clasificaronse os principais sistemas de depuracién de augas.
CA4.8. Redlizouse unha proposta de medidas correctoras.

RADS. Desefla o0 proceso de verificacion do cumprimento dos limites legais de contami-
nantes en solos, para 0 que estuda os focos.

CAb.1. Clasificaronse os principais axentes contaminantes dos sol os.

CAbL.2. Identificaronse as vias de contaminacion do contorno dos solos contamina-
dos.

CAb5.3. Enumeraronse os efectos da contaminacion do solo sobre o contorno, inclu-
indo a atmosfera e as augas superficiais e subterraneas.

CAb.4. Toméaronse mostras para a sla anaise e valoracion.
CAbL.5. Interpretaronse os resultados obtidos nas analiticas.

CAb5.6. Identificouse a lexidacion referente aos limites e as condicions de clasifica
¢ion dun solo como solo contaminado.

CAb.7. Clasificaronse as técnicas de descontaminacion de sol os.
CAb.8. Redlizouse o inventario dos focos contaminantes dun solo.
CAb.9. Realizouse unha proposta de medidas correctoras.

RAG6. Desefia 0 proceso de verificacion da reducién de consumo nos procesos de pro-
ducion de bens ou prestacion de servizos, identificando as materias primas e 0s recur-
SOs naturais utilizados.

CAG6.1. Elaborouse un inventario de materias primas e recursos naturais.

CA®G6.2. Identificaronse as restricions de uso ou requisitos legais aplicables ao con-
sumo de determinadas materias primas e recursos naturais.

CA6.3. Clasificaronse as técnicas para a determinacion dos consumos de materias
primas e recursos naturais.

CA6.4. Compararonse as opcions de reduciéon de consumo de materias primas e re-
CUrsos.

CAG6.5. Vaoraronse as vantaxes e inconvenientes das principais medidas encamifia-
das a reducion de consumo de materias primas e recursos naturais.

CAB6.6. Colaborouse na implantacion de medidas para a reducién de consumo de
materias primas e recursos naturais.

RA7. Cataloga os aspectos ambientais dunha actividade de producion de bens ou de
prestacion de servizos, valorando a stia importancia.

CA7.1. Clasificaronse os aspectos ambientais xerados en actividades industriais.
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1.5.2

CA7.2. Clasificaronse os aspectos ambientais xerados en actividades de prestacion
de servizos.

CA7.3. Identificaronse os aspectos ambientais da actividade.

CA7.4. Avaliaronse os aspectos ambientais seguindo os criterios establecidos.
CA7.5. Xerarquizéronse 0s aspectos ambientais, destacando os que resulten mais
significativos.

CA7.6. Elaboraronse propostas de actualizacions debido a cambios no proceso pro-
dutivo.

CA7.7. Redlizéronse propostas na elaboracion de informes.

CA7.8. Compararonse os aspectos ambientais avaliados cos resultados obtidos en
periodos anteriores.

CA7.9. Valorouse amelloraambiental da organizacién ao longo do tempo.

RAS8. Elabora documentacién para o establecemento dun sistema de xestion ambiental
(SXA), parao que analiza 0s seus requisitos.

CAB8.1. Identificaronse as funcions e as responsabilidades na organizacion para per-
mitir a correctaimplantacion do SXA.

CAB8.2. Andizouse a sistematica do funcionamento do SXA para colaborar na sta
difusion.

CAB8.3. Elaboraronse os materiais e os medios necesarios para redlizar |abores de in-
formacion e formacion.

CAB8.4. Enumeraronse os aspectos ambientais ligados a actividade da organizacion
incluidos no SXA.

CAB8.5. Elaboraronse os documentos do SXA, como procedementos, rexistros e ou-
tros, seguindo as directrices establ ecidas na organizacion.

CAB8.6. Enumeréaronse as operacions e actividades desenvolvidas pola organizacion
gue contriblen a controlar os aspectos ambientais significativos.

CAB8.7. Elaboréronse os informes ambientais e de revision do SXA establecidos.

CAB8.8. Documentéronse as non-conformidades detectadas seguindo as metodol oxi-
as de estudo e correccion definidas.

CAB8.9. Actuouse ante incidentes e accidentes con repercusion ambiental, segundo o
plan de emerxenciaimplantado.

Contidos basicos

BC1. Desefo do proceso de verificacion dos limites legais da contaminacion atmosférica

Natureza dos contaminantes atmosféricos: clasificacion segundo a stia orixe (naturais e
artificiais), a slia natureza (fisicos e outros) e a stla xeracion (primarios e secundarios).

Focos de emision de contaminantes; medios de locomocién, focos de combustion e fo-
cos industriais.

Dispersion de contaminantes na atmosfera: model os de difusion.

Efectos da contaminacion atmosférica sobre a sallde humana, os animais, as plantas e
os materiais; efectos globais.

Toma de mostras en emision e en inmision: conservacion e transporte de mostras.
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Tecnoloxias de reducion da contaminacion atmosférica: procesos de absorcion-
desorcién, de absorcion e de eliminacién de particul as e po; catalizadores en automaobi-
les.

Lexislacion e normas especificas. Avaliacion da contaminacion atmosférica

BC2. Desefio do proceso de verificacion dos limites legais da contaminacion acustica

Caracteristicas da contaminacion acustica. Ondas sonoras. medidas, indices e parame-
tros de medicion.

Equipamentos de medida e célculos basicos. Mapas de ruidos. Factores que compre
considerar narealizacion de medicions.

Informes de medicién: contido dun informe.

Medidas correctoras da contaminacion aclstica: illamento acustico, apantallamentos e
medidas antivibratorias.

Lexislacion e normas especificas.

BC3. Desefio do proceso de verificacion do cumprimento da normativa na xestion de re-
siduos

Residuos urbanos e asimilables a urbanos: tipos, xeracion e sistemas de xestion.
Residuos industriais (inertes, toxicos e perigosos): tipos, xeracion e sistemas de xestion.
Residuos sanitarios: tipos, xeracion e sistemas de xestion.

Residuos agropecuarios, forestais e pesqueiros. tipos, xeracion e sistemas de xestion.
Medidas e actuacions preventivas.

Reducion de residuos.

Almacenamento, etiquetaxe e transporte de residuos e substancias perigosas.
Lexidacién e normas especificas.

BC4. Desefio do proceso de verificacion dos limites legais da contaminacion das augas

Augas residuais. xeracion, tipos e caracteristicas. Axentes contaminantes mais impor-
tantes.

Composicion e parametros basicos das augas residuais. caudal e caracteristicas fisicas,
guimicas e bioléxicas.

Técnicas basicas de mostraxe, conservacion e transporte de mostras para a caracteriza
cion de verteduras.

Depuracion de augas residuais: tratamentos primario, secundario e terciario.
Plantas depuradoras de verteduras industriais.
Lexislacion e normas especificas. Avaliacion de vertidos.

BC5. Desefio do proceso de verificacion dos limites legais da contaminacion do solo

Orixe e formacion dos solos: estrutura e propiedades fisicoguimicas.
Contaminacién dos solos: causas.
M ostraxe de sol os.
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1.5.3

Tratamento e recuperacion dos solos: illamento, inmobilizacién, recuperacion in situ e
recuperacion ex situ.

Lexislacion e normas especificas. Avaliacion de solos.

BC6. Desefo do proceso de verificacion da reduciéon do consumo de materias primas e
recursos naturais

Lexidacion relativa a materiais restrinxidos para distintos usos. envases, automocion,
construcion, etc.

Medidas e actuacions preventivas. Estudo de proporciéns de consumo de auga, com-
bustibles e enerxia eléctrica, en funcidn das caracteristicas propias do proceso produti-
VO.

BC7. Aspectos ambientais: xestién en organizaciéns

Conceptos de aspecto e impacto ambiental da organizacion.
Metodoloxias de identificacion de aspectos ambientais.

Metodoloxias de valoracion de aspectos ambientais. incidencia, natureza, magnitude,
requisitos dalexislacion, riscos, etc.

Establecemento do nivel de significancia de aspectos ambientais.

BCS8. Sistemas de xestion ambiental

Estrutura das normas e entidades normalizadoras.

Andlise das normas mais habituais que regulan os sistemas de xestion ambiental.
Procedemento para a certificacion de sistemas de xestion ambiental .

Manual de xestion ambiental.

Procedementos xerais do SXA: instrucions operativas, obxectivos e metas.
Programa de xestion ambiental .

Avaliacion periddica do cumprimento da lexidacion e da regulamentacion ambiental
aplicable.

Elaboracién de informes ambientais.

Auditorias ambientais: definicidn e conceptos basicos.
Obxectivos e alcance.

Non-conformidades. accions correctivas e preventivas.
Plans de emerxencia.

Lexislacion béasica de proteccion civil para o control e a planificacion ante o risco de
accidentes graves nos que intervefien sustancias perigosas.

Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesiona contén a formacidn necesaria para desempefiar as funcions de
planificacion e programacién, xestion, execucion, calidade e proteccion ambiental .

A funcién de planificacion e programacion abrangue aspectos como:
— Definicion de informes e protocol os.
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— Establecemento de puntos criticos do proceso.

A funcién de xestion abrangue aspectos como:
Xestion de inventarios e documentaci on.
Xestion de recursos.

Avaliacién de impacto ambiental.

— Asesoramento ambiental.

Xestion de residuos.

A funcién de execucién abrangue aspectos como:
— Identificacion e catal ogacion.

Toma de datos e mostraxe.

Interpretacion dos resultados das andlises.

Elaboracion de informes.

Deteccion e correccion de incidencias.

— Elaboracion de partes de incidencias.

A funcién de calidade abrangue aspectos como:
— Seguimento do plan de calidade.
— Achega amellora continua.

A funcién de proteccion ambiental abrangue aspectos como:
— Cumprimento das normas ambientais.
— Supervision e seguimento da normativa ambiental .
— Deteccion de impactos e establecemento de medidas correctoras.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

— Control e documentacién dos aspectos ambientais da organizacion, para asegurar o
Seu correcto funcionamento.

— Colaboracién na proposta de medidas correctoras.
— Colaboracion naimplantacion, no desenvolvemento e no mantemento do sistema de
xestion ambiental da organizacion.
A formacion do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais a), b), k), 0), p), 1), t), u)
ey) do ciclo formativo, e as competencias a), b), h), m), n), i), p), q) et).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do madulo versaran sobre:

— Control de parametros ambientais.
— Proposta de medidas correctoras de problemas ambientais.
— Establecemento dun sistema de xestion ambiental .
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1.6 Moddulo profesional: métodos e produtos cartogra-
ficos

= Equivalenciaen créditos ECTS: 5.
= Cbdigo: MP0O789.
Duracion: 80 horas.

1.6.1 Unidade formativa 1: fontes de informacidon e documentacion
cartografica

= Caodigo: MPQO789 12.
Duracioén: 35 horas.

1.6.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Selecciona fontes de informacion cartografica, para o0 que analiza as caracteristi-
cas do traballo que cumprarealizar.

CA1.1. Seleccionouse a fonte de informacién cartografica mais adecuada para a rea-
lizacion dunha actividade proposta.

CA1.2. Seleccionouse a cartografia topografica e tematica dunha area.
CA1.3. Analizouse atoponimia da érea de traballo.
CA1.4. Analizouse a simboloxia utilizada no produto cartografico presentado.

CAL1.5. Identificaronse todos os elementos do relevo dunha area nun mapa cartogré-
fico.

CA1.6. Traballouse coas coordenadas xeodésicase UTM.

CA1.7. Describironse os sistemas de referencia cartograficos que se utilizan no tra-
ballo proposto.

CA1.8. Describironse as aplicacions informaticas adecuadas para a realizacion do
traballo cartografico proposto.

RA2. Elabora a documentacion cartografica, utilizando os sistemas de informacion xe-
ogréfica.

CA2.1. Distinguironse os formatos estandarizados que constitlen a informacién xe-
ogréfica.

CAZ2.2. Utilizaronse ortofotos e imaxes de satélite como fonte cartografica.

CA2.3. Aplicaronse as funcions basicas dun sistema de informacion xeogréfica
(SIX).

CA2.4. Realizouse unha maguetaxe sinxela dun mapa, como resultado dunha aplica-
cione SIX.

CA2.5. Redlizouse unha consulta de informacion nun produto cartografico de SIX.

CAZ2.6. Redlizaronse estudos cartograficos de localizacion de actividades humanas,
bens de carécter publico eitinerarios en cartografia do medio natural.

CAZ2.7. Utilizéronse ferramentas e aplicacions especificas para a captura e a edicion
de datos xeogréficos en traballos de campo.

CAZ2.8. Cdibrouse un mapa ou unha ortofoto, para 0 seu uso en aplicacions informé
ticas.

Paxina 48 de 96



1.6.1.2

1.6.2

Contidos basicos

BC1. Seleccién de fontes de informacién cartografica

Cartografia: historia e evolucién. A ciencia cartografica e os cartografos.
Cartografia topogréfica e temética: concepto, usos e aplicacions.
Conceptos de mapa e plano.

Toponimia. Toponimos: definicion. Normalizacion datoponimia.

Fontes de informacion cartogréfica. Instituto Cartogréfico Naciona e institutos auto-
némicos. Series cartograficas nacionais. Series historicas. Cartografias teméticas. Edi-
toriais.

Aplicacions informéticas basi cas para manexo de cartografia.

Representacion do terreo: escalas e curvas de nivel. Formas do terreo. Altimetria. Mo-
delos dixitais do terreo: aplicacions.

Simboloxia e lendas.

Coordenadas xeodésicase UTM.

Sistemas de referencia e representacion.

Sistemas de referenciac ED50, WGS84 e ETRS89S.

BC2. Elaboracion de documentacion cartografica

Imaxes de satélite e tel edeteccion: conceptos basi cos.

Informacion vectorial eraster.

Traballo con ortofotos e ortof otomapas.

Sistemas de informacion xeogréfica (SIX): concepto, el ementos e funciéns.
Tipos de SIX: operacions bésicas. Realizacion de consultas en SIX.

Capas cartograficas. Metadatos. Taboas de datos.

Elaboracion de documentacion cartografica.

Programas informaticos aplicados.

Servidores de cartografia. Servidores publicos: manexo e aplicacions.
Visores cartogréficos: manexo e aplicacions.

Produtos cartograficos basicos: maguetaxes.

Producién de mapas e cartografias tematicas aplicadas.

Infraestruturas de datos espaciais (IDE): comunitaria, estatal e autondémica.
Determinacién de necesidades cartogréficas.

Necesi dades cartogréficas nos traballos no medio natural e nos de educacion ambiental.

Unidade formativa 2: percorridos, itinerarios e métodos de orien-
tacion

Cédigo: MPQ789 22.
Duracion: 45 horas.
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1.6.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Representa percorridos e itinerarios, para o que analiza as actividades propostas e
anormativa aplicable.

CA1.1. Seleccionouse ainformacion relativa a cartografia previa e 4 normativa, para
aelaboracién do percorrido.

CA1.2. Remarcaronse 0s recursos da zona e 0s seus valores naturais e culturais.
CA1.3. Indicéronse no itinerario 0s puntos de descanso e observacion necesarios.
CA1.4. Identificdronse os puntos conflitivos do itinerario.

CA15. Sindéronse os puntos de referencia mais significativos do itinerario, para a
orientacion.

CA1.6. Establecéronse rutas e actividades aternativas.

CA1.7. Redlizéronse os perfis topograficos necesarios para caracterizar un percorri-
do.

CA1.8. Redlizouse a representaciOn gréfica, 0 programa ou o caderno de ruta cos da-
tos necesarios, aplicando a técnica e 0 soporte mais adecuados a situacion.

CA1.9. Aplicouse a normativa e a regulamentacién no desefio do itinerario.

RA2. Planifica adaptaciéns de percorridos e itinerarios da actividade proposta, para o
gue analiza as condicions das persoas usuarias.

CAZ2.1. Seleccionaronse as peculiaridades do itinerario (distancia, desnivel e dificul-
tade), en funcion das caracteristicas e as capacidades dos usuarios.

CAZ2.2. Tivéronse en conta as posibles limitacions dos usuarios para permitir a stia
realizacion no tempo previsto e co ritmo adecuado.

CA2.3. Planificouse o avituallamento correcto e a dosificacion do esforzo.

CA2.4. Vaorouse o nivel de dificultade para previr posibles continxencias no de-
senvolvemento da actividade.

CA2.5. Identificaronse os puntos de referencia significativos que facilitan a orienta-
cion no desenvolvemento da actividade.

CAZ2.6. Sinaldronse rutas e actividades alternativas para prever posibles continxen-
cias.

CA2.7. Aplicaronse as normas de prevencién de riscos e de proteccion ambiental re-
lacionadas.

RA3. Caracteriza os métodos de orientacion tendo en conta a relacion entre a documen-
tacion cartogréfica e a zona de traballo.

CA3.1. Identificaronse os puntos de referencia establecidos no itinerario polo medio
natural, utilizando o mapa e o compés.

CA3.2. Aplicaronse as técnicas de triangulacion para determinar a situacion correc-
ta, determinando as correccions que permitan manter o percorrido inicial estableci-
do.

CA3.3. Utilizaronse no percorrido os instrumentos de orientacion (mapa, compés e
altimetro), mantendo o itinerario mesmo en condiciéns adversas.

CA3.4. ldentificaronse os puntos de referencia durante o percorrido, utilizando ma-
pas cartograficos, compés e altimetro, dando valores de graos rumbo, acimut e altu-
ra

CA3.5. Manexaronse as funcions basicas dun GPS.
CA3.6. Identificaronse os puntos de referencia durante o percorrido, utilizando GPS.
CA3.7. Redlizaronse sinalamentos e medicions de parcel as, utilizando GPS.
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— CA3.8. Redlizéronse sinalamentos de itinerarios e percorridos, utilizando GPS.

1.6.2.2 Contidos basicos

BC1. Representacion de percorridos e itinerarios

= |tinerarios e sendas: tipos e funcions.

= Simboloxiainternacional de sinalizacion de sendas.
= Desefio deitinerarios: técnicas e metodol oxia.

= Fases do itinerario: estimacion temporal.

= Determinacion de accesos: plans aternativos.

= Representacions gréficas. perfis e esbozos.

BC2. Planificacion da adaptacion de percorridos e itinerarios

= Vaoracion técnicado itinerario.

= Limitacions das persoas usuarias.

= Avituallamento.

= Puntos de referencia nos percorridos.

= Rutas e actividades aternativas.

= Homologacion de percorridos.

= Normativa e regulamentacion aplicable no desefio de itinerarios.

BC3. Caracterizacion dos métodos de orientacion

= Orientacion aplicada: métodos.

= |nstrumentos de orientacion sobre o terreo: compas e altimetro.
= Compas: caracteristicas, funcionamento, tipos e limitacions.

= Altimetros. caracteristicas, funcionamento, tipos e limitacions.
= Aparellos complementarios. podometro, clindmetro e curvimetro.
= Elementos xeogréaficos.

= Nortes: tipos.

= Declinacion: magnéticae UTM.

= Converxencias.

= Técnicas de orientacion.

= Rumbo e acimut.

= Navegacion terrestre.

= Aplicacions do compés.

= Uso de mapas de campo.

= GPS: caracteristicas e funcionamento; tipos e limitaciéns.

= Coordenadas parao GPS.

= Manexo e funciéns basicas de GPS. Aplicacions informéticas para GPS.
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= Calibracion de mapas. Toma e introducion no GPS.
= Percorridos e puntos singulares: toma de datos.
= Métodos expeditos de orientacion.

1.6.3 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesiona contén a formacidn necesaria para desempefiar as funcions de
planificacion e programacién, execucion e educacion ambiental.

A funcién de planificacion e programacion abrangue aspectos como:

— Desefio de percorridos no medio natural.

— Establecemento de puntos criticos do proceso.

A funcién de execucién abrangue aspectos como:

— Elaboracion de cartografias bésicas para o desenvolvemento correcto dos traballos
no medio natural.

— Elaboracion de materiais e produtos teméticos.

— Establecemento de puntos criticos do proceso.
A funcion de educacion ambiental abrangue aspectos como a elaboracion de proxectos de
educacion ambiental.
As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

— Elaboracion de material cartogréfico idoneo para actividades de educacion ambien-
tal e de control do medio.

— Orientacion polo medio en actividades de educacién ambiental e de control do me-
dio.
A formacién do modulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais @), ¢), h), i), i), 0), p),
Q), 1), 9),t), u), v) ew) do ciclo formativo, e as competencias a), c), f), 1), m), n), ii), 0), p),
q) er).
As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médulo versaran sobre:

— Manexo da documentacién cartogréfica aplicada aos traballos no medio natural e na
educacion ambiental.

— Manexo de visores cartograficos e a elaboracion cos SIX de produtos cartograficos
basicos.

— Desefio de percorridos adecuados as necesidades formul adas.

— Dominio das técnicas de orientacion no campo con soltura e determinacion profe-
sional.

— Manexo de catdlogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.7 Mobdulo profesional: técnicas de educacion am-
biental
= Equivalenciaen créditos ECTS: 6.
= Cbdigo: MP0790.

Duracién: 107 horas.

1.7.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Caracteriza as técnicas de educacion ambiental, tendo en conta a relacion entre a
stia aplicacion e aadquisicion de valores.

CAL1.1. Definironse os compofientes bési cos que caracterizan a educacion ambiental.
CA1.2. Enunciéronse os principios e 0s obxectivos da educacién ambiental.

CA1.3. Describironse os perfis basi cos dunha persoa educadora ambiental.

CA1.4. Describironse as estratexias da educacién ambiental en Espafia.

CA1.5. Desenvolvéronse os instrumentos de intervencion en educacion ambiental.

CA1.6. Relacionaronse os marcos de intervencion da educacion ambiental coas acti-
vidades formuladas.

RA2. Compila documentacién ambiental, para o que selecciona 0S recursos e 0S Sopor-
tes dainformacion.

CA2.1. Identificaronse as fontes de informacion necesarias para elaborar un fondo
de documentacién ambiental que responda s necesidades formul adas.

CA2.2. Aplicaronse as técnicas de compilacion de informacidn ambiental.

CA2.3. Utilizaronse os soportes técnicos e informéticos méis axeitados para a xes-
tidn e o tratamento dainformacion.

CA2.4. Clasificaronse en soporte impreso e informético os tipo de documentos rela-
tivos &informacion ambiental.

CAZ2.5. Sdleccionouse a documentacion e os datos relativos a informacion ambiental
buscada.

CA2.6. Redlizouse a valoracion das existencias e os documentos.

RAS3. Elabora recursos e materiais para a informacion e a difusién ambiental, para o
gue analiza os fins perseguidos e as caracteristicas do grupo ao que se dirixa.

CA3.1. Describironse 0s principais materiais e recursos necesarios para a informa
cion ambiental.

CA3.2. Relacionaronse 0s recursos e 0s materiais cos fins perseguidos.

CA3.3. Déuselles prioridade aos €lementos necesarios para realizar adifusion dain-
formacion ambiental.

CA3.4. Déusdlles prioridade aos medios de elaboracion e soportes de difusion dain-
formacion ambiental méis acaidos e mais actuais.

CA3.5. Clasificouse o material necesario para a elaboracion de recursos.

CA3.6. Elaboréronse materiais de diversos tipos: folletos, cartels, paneis audiovi-
suais, etc.
CA3.7. Utilizaronse ferramentas informati cas na el aboracion de materiais.

Paxina 53 de 96



1.7.2

RA4. Informa sobre 0 ambiente e promove a utilizacion dos recursos naturais de xeito
sustentable, para 0 que selecciona as técnicas e 0s materiais axeitados.

— CAA4.1. Caracterizdronse 0os marcos de accion dainformacion ambiental .

— CAA4.2. Describironse as técnicas de difusién dainformacién ambiental .

— CAA4.3. Sdleccionaronse 0s medios necesarios para redizar a difusion da informa-
cion.

— CAA4.4. Déusdlles prioridade aos contextos de actuacion para a difusion da informa-
cién ambiental seleccionada.

— CAA4.5. Compilouse e estruturouse ainformacion gque se vaia transmitir.

— CAA4.6. Utilizaronse os medios de difusion adaptados as caracteristicas do grupo ao
gue sedirixa.

— CAA4.7. Utilizouse unha linguaxe de comunicacion clara e adaptada as caracteristicas
do grupo.

RAS. Caracteriza os procedementos de interpretacion ambiental utilizando os recursos

e as infraestruturas do &mbito do lugar visitado.

— CAb.1. Definiuse ainterpretacion ambiental como recurso de informacion.

— CAbL.2. Relacionaronse os sistemas de interpretacion co tipo de recurso que cumpra
explicar ou sobre o0 que se vaiaintervir.

— CAbL.3. Relacionéronse 0s recursos e as infraestruturas do lugar visitado coas activi-
dades formul adas.

— CAbL.4. Desenvolvéronse actividades para a interpretacion.

— CAAb.5. Describironse os espazos dun centro de interpretacion ambiental en relacion
ans seus contidos.

— CADB.6. Estableceuse correctamente a secuencia das fases dunha planificacion inter-
pretativa.

— CAAbL.7. Planificaronse 0s recursos humanos para atender a organizacion desefiada.
— CAbL.8. Describironse xeitos de levar a cabo unhainterpretacion de recursos.

— CAbL.9. Aplicaronse métodos de control do desenvolvemento das actividades formu-
ladas.

— CAAL.10. Aplicaronse parametros para avaliar o grao de satisfaccion dos visitantes.

Contidos basicos

BC1. Caracteristicas da educacién ambiental

Principios béasicos de educacion ambiental: conceptos e definicions. Fins e obxectivos
da educacion ambiental. Orixe e historia da educacioén ambiental no mundo.

Perfil profesiona da persoa educadora ambiental.
A educacion ambiental en Espafia: o libro branco e as estratexias autondémicas e locais.

Instrumentos de intervencion en educacion ambienta: informacién e comunicacion.
Formacion e capacitacion. Participacion. Investigacion e avaliacion.

Marcos de intervencion da educacion ambiental: comunidade xeral, asociacions e cida-
dania; Administracion; empresas; sistema educativo.

BC2. Compilacion de documentacion ambiental

Centros de recursos de informaci én e documentacion ambiental.
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Bases de datos de recursos e fondos documentais. monografias, revistas e materiais au-
diovisuais. Redes espafiolas e europeas de informacion ambiental: EIONET.

Formatos da informacion ambiental en internet: procura de informacion ambiental. In-
ternet e desenvolvemento sustentable. Directorios e portais virtuais con contido am-
biental.

Técnicas de compilacién, sistematizacion, arquivo e actualizacion da informacion am-
biental.

Ferramentas informéticas aplicadas ab manexo de documentacion.

Técnicas de andlise da informacion: criterios e estratexias no tratamento da informa-
cion.

BC3. Elaboracién de recursos e materiais de difusion ambiental

Materiais didactico-divulgativos.

Medios impresos (folletos, esquemas, laminas, manuais, etc.), visuais fixos proxectados
e non proxectables (paneis informativos, carteis, fotografias, murais, etc.), auditivos e
audiovisuais.

Elaboracion de materiais de informacién ambiental: caracteristicas; desefio conceptual
da mensaxe e desefio artistico.

BC4. Metodoloxias e instrumentos de difusion da informaciéon ambiental

Concepto de informacidn e comunicacion.
Recursos didacticos para a difusion da informacion.

Recursos expresivos para a comunicacion: desenvolvemento expresivo e comunicativo.
Técnicas de expresion oral, escrita e plastica. Obradoiros de expresion nos proxectos de
traballo. Organizacion dos recursos para a expresion e a comunicacion. Campafias de
sensibilizacion.

Participacion: modelos de participacion cidada. Proceso de toma de decisions en actua-
cions dos problemas ambientais.

Utilizacion e vaoracion das tecnoloxias da informacion e da comunicacion como re-
curso paraadifusion ambiental.

Difusién dainformacién ambiental através da web. Futuro da comunicaci on ambiental
en internet.

BC5. Caracterizacion dos procedementos de interpretaciéon ambiental

Concepto de interpretacion como ferramenta de educacién ambiental no medio visita
do.

Caracteristicas da interpretacion ambiental .
Tipos de interpretacion: autoguiada e persoal ou guiada.
Desefio de programas e de exhibicions interpretativas. analise do contorno; obxectivos;
seleccién e preparacion de medios.
Actividades e materiais de interpretacion ambiental: obxectivos, planificacion, posta en
préctica do programa e avaliacion.
Medios interpretativos. publicacions, itinerarios, exposicions e simulacions. Dispositi-
vos audiovisuais, equipamentos especiais e observatorios.
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= |tinerarios de interpretacion: urbanae rural.

= Posibilidades do contorno: andlise, valor e puntos de interese relacionados co medio fi-
Sico, coavexetacion e afauna, e co interese histérico e cultural. Intervencion humana.

= Equipos de interpretacion ambiental. Centros de interpretacion na natureza e no medio
urbano. Centros de visitantes. Aulas da natureza e xardins botanicos. Centros de recur-
sos ambientais, hortos escolares e granxas escola.

1.7.3 Orientacions pedagoxicas

Este médulo profesional contén a formacién necesaria para desempefiar a funcion de de-
sefio de materiais para a difusion da informacion e a interpretacion sobre o ambiente, asi
como de asesoramento e informacion ambiental nos servizos de guia.

A informacién e ainterpretacion ambiental abranguen aspectos como:
— Actualizacion da documentaci én ambiental .

Elaboracion de documentos de informacion fiables, contrastados, accesibles e com-
prensibles.

— Desefio de proxectos de interpretacion ambiental.

— Difusion ambiental (dereito do publico a informacion en materia ambiental; Lei
38/95, de acceso &informacién).

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

— Oficinas publicas de informacién ambiental .

— Centros de interpretacion en parques e éreas naturais.

— Empresas de desefio e elaboracion de materiais e recursos informativos.

— Centros de visitantes de centros de procesos tecnol 0xicos (vertedoiros, depuradoras,

etc.).

A formacion do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais a), b), h), i), n), p), 9), r)
eV) do ciclo formativo, e as competencias a), b), f), k), n), i) er).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médulo han versar sobre:

— Andlise dos marcos ou contextos de accion e de intervencion da educacion ambien-
tal.

— Procura e recollida dainformaci 6n ambiental.
— Elaboracion de materiais informativos.
— Difusién dainformacién ambiental.

— Manexo de catdlogos, documentacién e outras fontes de informacion en lingua es-
tranxeira.

— Interpretacion do medio a través de recursos e actividades desefiadas dos lugares vi-
sitados de interese ambiental .

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural da
sociedade.
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1.8

1.8.1

Modulo profesional: programas de educacion am-
biental

= Equivaenciaen créditos ECTS: 12.

= Cbdigo: MPO791.

= Duracion: 210 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

= RAL. Desefla programas de educacion ambiental tendo en conta os obxectivos formu-
lados.

CAL.1. Identificaronse os problemas socioambientais do contexto onde se vaia levar
acabo o programa.

CA1.2. Describironse as fases caracteristicas que cumpra seguir no desefio de pro-
gramas de educacién ambiental.

CA1.3. Formularonse os obxectivos do programa.

CA1.4. Describiuse e sel eccionouse a metodol oxia paralevar a cabo o programa.
CA1.5. Propuxéronse actividades paralevar a cabo o programa.

CA1.6. Temporaizéronse as fases do programa.

CA1.7. Determinaronse 0S recursos materiais e humanos.

CA1.8. Definironse criterios e procedementos de avaliacion do programa.
CA1.9. Valorouse o traballo en equipo paralevar acabo a planificacion.

= RAZ2. Elabora actividades de intervencién en educacion ambiental, para 0 que analiza
as caracteristicas dos grupos obxectivo e o contexto de actuacion.

CA2.1. Describironse as etapas para seguir no desefio de actividades.

CA2.2. Seleccionouse a técnica adecuada para 0 desefio de actividades de educacion
ambiental.

CAZ2.3. Determinaronse 0s recursos e 0s medios adecuados para os fins perseguidos.

CAZ2.4. Definironse os recursos das diferentes formas de expresion e comunicacion
dirixidos ao grupo obxecto de actuacion.

CA2.5. Establecéronse as prioridades de recursos e técnicas expresivas.

CAZ2.6. Propuxéronse actividades favorecedoras da expresion e da comunicacion,
adecuandose as caracteristicas do grupo.

CAZ2.7. Vaorouse a importancia de adecuar 0s recursos de expresion e comunica
cién na elaboracion de actividades de intervencion en educacidn ambiental.

CA2.8. Aplicaronse técnicas de comunicacion e expresion.

CAZ2.9. Tivéronse en conta as hormas de seguridade e prevencién de riscos aplica
bles no desenvolvemento das actividades.

= RA3. Organiza a secuencia do desenvolvemento das actuacions previstas no programa
de educacién ambiental, para 0 que analiza o tema abordado e as caracteristicas do gru-

po.

CAZ3.1. Estableceuse a secuencia de obxectivos para cada grupo e tema abordado.

CA3.2. Propuxose 0 xeito mais idéneo de abordar os obxectivos en funcién do gru-
po e do contexto.

Paxina 57 de 96



CA3.3. Describironse as propostas metodolOxicas para establecer a secuencia do
programa de educacion ambiental.

CA3.4. Argumentouse a sel eccion das fases da secuencia.

CA3.5. Determinaronse as fases da secuencia en que se centra a execucion de acti-
vidades sel eccionadas.

CA3.6. Selecciondronse 0s recursos e 0s materiais para executar as actividades de
acordo coa secuencia.

= RAA4. Pon en practica actividades para o desenvolvemento de programas de educacion
ambiental no @mbito publico e privado, tendo en conta a relacion entre as formas de ac-
tuacion sustentables e o contorno.

CAA4.1. Definironse os marcos de intervencién do programa.

CAA4.2. Determinaronse as estratexias de actuacion do programa.

CAA4.3. Establ eceuse a secuencia de execucion do programa.

CAA4.4. Organizéronse os espazos en funcion das actividades e as caracteristicas do
grupo.

CAA4.5. Preparéronse 0S recursos e 0s materiais para executar os programas.

CAA4.6. Expuxéronse argumentacions tedricas relativas a actividade.

CAA4.7. Determinaronse actividades que deban realizar os asistentes.

CAA4.8. Enunciaronse criterios adecuados para 0 desenvolvemento da actividade.
CAA4.9. Programouse un seguimento do desenvol vemento das actividades.

CA4.10. Aplicaronse as normas de seguridade e prevencion de riscos na execucion
do programa.

= RAD. Avalia procesos de intervencion realizados en distintos marcos de actuacion da
educacion ambiental, tendo en conta a relacion entre as variables saientables, 0s ins-
trumentos de avaliacion e os resultados obtidos.

CAb.1. Seleccionaronse os aspectos para avaliar nun programa de educacion am-
biental.

CAbL.2. Definironse os criterios de avaliacion do programa.
CAb.3. Seleccionaronse os instrumentos de avaliacion apropiados.

CAb.4. Previuse a aplicacion dos instrumentos de avaliacion, seguindo procedemen-
tos.

CAbL.5. Propuxéronse instrumentos de observacion no seguimento do programa.
CADbL.6. Rexistraronse os datos obtidos no soporte establecido.

CAbL.7. Interpretouse a informacion recollida no proceso de avaliacion.

CAb.8. Vaorouse aimportancia da avaliacion en diferentes momentos do proceso.
CAb.9. Identificaronse situacions en que cumpra a modificacion do programa.

1.8.2 Contidos basicos

BC1.

Desefo de programas de educacién ambiental

= Marco tedrico onde se encadra o desefio. Argumentacion dos principios tedricos que ar-
ticulan o programa e lle dan sentido.

= Caracteristicas do contexto onde se leve a cabo o programa.

= Redaccién de obxectivos. Puntos de interese da temaéti ca sel eccionada.
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Metodol oxia de traballo e técnicas. principios metodol 6xicos. Lifas estratéxicas de ac-
tuacion: modelos de referencia. Técticas. programas de intervencion.

Desefio de actividades: conceptos, procedementos e valores que compre adoptar como
referente no desefo.

Temporalizacion.
Planificacion de recursos humanos e materiais.
Posta en practica do programa.

Avaliacion e seguimento investigador do programa: valoracion das intervencions reali-
zadas, de acordo cos obxectivos propostos.

BC2. Elaboracion de actividades de intervencion en educacion ambiental

Etapas no desefio de actividades: caracteristicas de grupo, obxectivos e metas; estrate-

xias instrutivas; técnicas e medios; avaliacion.

M étodos e técnicas para 0 desefio de actividades de educacion ambiental.

— Métodos de solucién de problemas: grupos de discusion, obradoiros de demostra-
cion experimental e proxectos de investigaci on-accion.

— Técnicas baseadas na estratexia do modelo do proceso produtivo: técnicas de recu-

peracion, reciclaxe e reutilizacion, e técnicas de educacion para un Consumo respon-
sable.

— Técnicas ludico-recreativas: valor do xogo na educacién ambiental .

— Tipoloxia de xogos en educacion ambiental.

— Técnicas de simulacion: obradoiros de participacion e de emociéns.

— Teécnicas para a formacion de actitudes: de motivacion e sensibilizacion, e de esti-
mulacién da capacidade de percepcion.

— Proxectos de accion operacional: participacion guiada na xestion global e organiza-
cién de comisions de traballo, para o desenvolvemento das accions proxectadas.

Comunicacién ambiental.

— Proceso de comunicacion: informacion e comunicacion. Comunicacion social. Per-
suasion.

— Caracteristicas da comunicacién ambiental: sinceridade, pericia, agrado, similitude,
fontes multiples e el ementos non verbais.

— Tipoloxias de comunicacion. Procedementos comunicativos: verbal e non verbal, in-
terpersoal e social.

— Planificacion da comunicacion. O acto comunicativo: andlise de contidos, medios,
audiencia e efectos.

— Efectos da comunicacion: nivels cognitivo (informacional), actitudinal e de conduta.

BC3. Organizacion da secuencia do desenvolvemento das actuaciéons previstas nun pro-
grama de educacion ambiental

M odel os de secuencia de actividades de educacidn ambiental.
Principi os metodol 6xicos da secuencia.

Fases de secuencia das actuaci dns en educacion ambiental;

— Motivacion e sensibilizacion: descuberta do medio a través dos sentidos. Activida-
des a redor de acontecementos e conflitos ambientais. Xogos de sensibilizacién e
motivacion.

Péaxina 59 de 96



— Investigacion e cofiecemento: caracterizacion do problema socioambiental . Aspectos
metodol 6xicos & hora de investigar: observacion e experimentacion.

— Reflexién critica: recofiecemento critico da realidade. Andlise dos problemas am-
bientais.

— Accion e comunicacion: toma de decisions responsables e resolucion de problemas
concretos. Propostas de accion e transformacion do medio.

Métodos de aplicacion de actividades. colectivos (informacion), en grupo (participa-

cion), individualizados ou adaptados, e experimentais.

BC4. Posta en practica de actividades para o desenvolvemento de programas de educa-
cién ambiental

Principi os metodol 6xicos de aplicacién dun programa de educacion ambiental :
— Delimitacion do problema e especificacion de finalidades.

— Delimitacion do grupo obxectivo.

— Definicions de mensaxe.

— Verificacion do programa.

Andlise de estratexias e ambitos de actuacion da educacion ambiental:

— Comunidade e cidadania: asociacions.

— Administracions xeral, autonémicaelocal.

— Sistema educativo: educacion formal, informal e non formal.

— Equipamentos de educacion ambiental: aulas da natureza, centros de recursos e de
interpretacion, granxas escola, etc.

— Empresas.

— Medios de comunicacion.

Participacion cidadd. Modelos de participacion e accion: programas de intervencion so-
cio-comunitaria de mellora de espazos comuns, Axendas Locais 21, ecoauditorias,
plans de urbanismos, plans de xestion e voluntariado.

Dereito de acceso ainformacion ambiental.

BC5. Avaliacion do proceso de intervencion en diversos marcos de actuacion en educa-
cién ambiental

Concepto de avaliacion en educacion ambiental .

Procesos de valoracion e seguimento investigador do programa de educacion ambien-
tal: avaiacion inicial, en execucién e dos logros do programa.

Caracteristicas da avaliacion: avaliacion critica, sistémica e investigativa.
Criterios de avaliacion: indicadores.

Modelos, métodos e procedementos de avaliacion e seguimento aplicados a educacion
ambiental.

Técnicas e instrumentos de avaliacion: desefio de actividades de avaliacion. Observa-
cion erecollida de datos.

Rexistro de datos de avaliacion.
Resultados de avaliacion: interpretacion.
Coordinacion do traballo en equipo na avaliacion. Avaliacion externa.
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1.8.3

Orientacions pedagoéxicas

Este modulo profesional contén a formacién necesaria para desempefiar as funciéns de
elaboracion e execucion de programas e actividades de educacién ambiental.

As funcions de elaboracion e execucion abranguen aspectos como desefio, planifica
cion, estratexias de actuacion, xestion e coordinacion, secuencia de actividades, elabora-
cion de materiais e avaliacion de programas.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

— Desefio e elaboracion de materiais e recursos de educacion ambiental.

— Aplicacion dos produtos e os medios en asociacions de desenvolvemento local, cen-
tros de interpretacion en parques ou areas naturais, centros de visitantes de centros
de procesos tecnol Oxicos (vertedoiros, depuradoras, etc.), aulas da natureza e gran-
xas escola.

— Elaboracion de informes ambientais.
A formacion do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais €), d), €), f), 9), 1), 9), 1),
), 1), U), v), w), X) ey) do ciclo formativo, e as competencias c), d), e), i), n), ii), 0), p), d),
r), s) et).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médulo versarén sobre:

— Desefio de programas e actividades partindo do marco tedrico, o contexto e os ob-
xectivos en educacién ambiental.

— Organizacion do espazo, 0 tempo e 0s recursos humanos e materiais que permitan,
de xeito idoneo, dar resposta aos fins do programa.

— Seleccion de estratexias de actuacion e actividades de posta en préctica.
— Aplicacién de procedementos de avaliacion.

— Manexo de catdlogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras.

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.9 Modulo profesional: actividades de uso publico

= Equivalenciaen créditos ECTS: 9.
= Cbdigo: MP0792.
Duracion: 157 horas.

1.9.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Desefia actividades de uso publico, para o que andliza as caracteristicas propias
do marco natural e 0 uso ao que se destina.

CA1.1. Identificaronse os elementos orogréficos do terreo que poden incidir na rea-
lizacién dunha actividade de uso publico.

CA1.2. Reacionéronse actividades de uso publico a partir da flora, a fauna e a pai-
saxe dunha érea.

CA1.3. Relacionéronse actividades de uso publico a partir do patrimonio de cada
areanatural.

CA1.4. Elaborouse o material gréfico sobre unha actividade de uso publico.

CA1.5. Desefaronse as fichas para a avaliacion dunha actividade de uso publico.
CAL1.6. Definironse os procedementos de avaliacién das actividades de uso publico
dun espazo natural.

CAL1.7. Definironse os procedementos de avaliacion do programa de actividades de
uso publico dun espazo natural.

RA2. Determina os elementos e as técnicas de construcion nas obras de preparacion e
acondicionamento nunha érea natural, seleccionando os méais acordes coa érea e de me-
nor impacto paisaxistico.

CA2.1. Seleccionaronse os materiais de construcion.

CA2.2. Identificaronse os principais métodos de obras e de acondicionamento nun
espazo natural.

CA2.3. Determinéronse as especies vexetais acordes coa area natural e coa execu-
cion de obras de preparaci én e acondicionamento.

CA2.4. Seleccionaronse os elementos de equipamentos e dotacions mais adecuados
para as actividades de uso publico.

CA2.5. Especificouse a sinalizacion e a simboloxia apropiadas a unha actividade de
uso publico.

CAZ2.6. Confeccionouse un informe sobre o estado de conservacion dos equipamen-
tos e as dotaciéns dunha actividade de uso publico.

CA2.7. Aplicouse a normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.

RAS. Interpreta os aspectos mais significativos dun espazo ou itinerario natural e os
mecanismos da stla deterioracion, e selecciona as técnicas méis apropiadas.

CA3.1. Identificaronse os aspectos mais significativos dun espazo ou itinerario natu-
ral e os mecanismos da slia deterioracion.

CA3.2. Interpretouse 0 patrimonio natural e histérico dun espazo natural.

CA3.3. Utilizéronse as técnicas de comunicacion apropiadas para informar sobre un
itinerario ou espazo natural.
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CA3.4. Elaboraronse actividades para visitantes en funcion das caracteristicas do es-
pazo.

CA3.5. Avaliouse o potencid interpretativo dunha area.
CA3.6. Redlizaronse actividades de promocién dun espazo natural.

RAA4. Realiza operacions de vixilancia nun espazo natural, e identifica as zonas mais
adecuadas para o control de visitantes e intrusos.

CAA4.1. Identificaronse as zonas mais adecuadas para o control de visitantes e intru-
SOS.

CA4.2. Utilizéronse correctamente prisméticos e outros instrumentos de vision te-
rrestre nunha situacion de vixilancia intrusos.

CAA4.3. Identificaronse as funciéns esenciais dun radiotransmisor.
CA4.4. Localizouse 0 punto idoneo para comunicar e dar as mensaxes.

CA4.5. Emitironse mensaxes con linguaxe clara e intelixible, de forma concreta e
breve.

CAA4.6. Redlizaronse as operacions béasicas de mantemento en aparellos de vixilancia
e comunicacion.

CA4.7. Identificaronse correctamente as infraccions dunhas acciéns de acordo coa
normativa aplicable.

CA4.8. Formalizouse correctamente un informe de infraccion.

RADS. Define os impactos e as consecuencias contaminantes orixinadas ao medio natu-
ral, para o que analiza operacions de verteduras e refugall os.

CAb.1. Recofiecéronse os contaminantes no medio fisico de espazos naturais.

CAbL.2. Identificdronse os procesos dos contaminantes no medio fisico dos espazos
naturais.

CAb.3. Seleccionaronse os protocol os adecuados para a toma de mostras de vertedu-
ras e residuos.

CAb5.4. Redlizédronse tomas de mostras de verteduras e residuos no medio natural.

CAbL.5. Preparéronse as mostras de verteduras e residuos para 0 seu correcto envio a
laboratorio.

CADb.6. Interpretéronse os resultados das analises realizadas.
CAbL.7. Interpretouse alexidacion en materia de contaminacion no medio natural.

RAG. Informa sobre os limites do dominio publico e do estado do patrimonio do medio
natural, para o que analiza as slas caracteristicas e 0 Seu USO.

CAG.1. Establecéronse os limites de ben publico na cartografia apropiada.

CAG6.2. Caracterizouse a via pecuaria, delimitéaronse os seus limites e analizouse o
seu estado de conservacion.

CA6.3. Caracterizouse 0 camifio histérico para a sla proteccién, delimitéronse os
seus limites e analizouse 0 seu uso tradicional .

CA6.4. Caracterizaronse os principais depésitos pal eontol 0xicos de cada area natu-
ral.

CAB.5. Caracterizaronse os principais enclaves histéricos de cada area natural .
CA®6.6. Caracterizouse 0 patrimonio etnol 6xico da area natural.
CA®6.7. Redlizéronse procuras en inventarios de patrimonio.

CA®6.8. Inventariaronse o0s elementos protexidos presentados, segundo o protocolo e
anormativa aplicable.
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1.9.2

Contidos basicos

BC1. Desefio de actividades de uso publico nos espazos naturais

= Espazos naturais e uso publico.
= Espazos de uso publico: elementos orogréficos.
= Recurso e vocacion para o uso publico.

= Figuras de proteccién dos espazos naturais nos ambitos comunitario, estatal, autondémi-
co, municipal e privado.

= Instrumentos de xestion.

= Plans de ordenacion dos recursos naturais.

= Plansreitores de uso e xestion.

= Xestion de uso publico en espazos naturais.

= Modelos de uso publico.

= Plan director de uso publico.

= Programas de uso publico.

= Seguimento e avaliacion: cuestionarios.

= Programas de investigacion aplicable ao uso publico.

= Normativa aplicable & xestién do uso publico do medio natural.

= Lexislacion internacional, comunitaria, estatal e autonomica.

= Convenio Europeo da Paisaxe e outras normas de proteccion aplicables.
= Tipos de actividades de uso publico.

= Técnicas de desefio de actividades.

= Normativa aplicable ao desefio de actividades.

= Caracteristicas dos usos. Zonificacién. Compatibilidade dos usos coa area.
= |mpacto ambiental das actividades de uso publico.

= Avaliacion do potencia do contorno.

= Capacidade de acollemento ou de carga: tipos.

= Danos ecol oxicos producidos polas actividades de uso publico.

= |mpacto dos visitantes. Precaucions e medidas que cOmpre adoptar para evitar ou redu-
Cir os danos.

= Avaliacion de actividades e programas. Control e seguimento das actividades desefia-
das. Desefio e valoracion de enquisas.

= Elaboracion de materiais gréficos. Tipos e materiais: grafias e desefios, folletos infor-
mativos, folletos interpretativos, guias e panels.

= Materiais compatibles coa zona na el aboracion de carteis e sinalizacion.

BC2. Elementos e técnicas de construcion nas obras de preparacién e acondicionamento
nunha area natural

= Construcions e obras no medio natural .
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Caracteristicas xerais.

Impacto ambiental das construcions no medio natural.
Correccion de danos: técnicas.

Interpretacion de proxectos e planos de construcions e obras.
Técnicas de construcion e materiais compatibles co contorno.
Técnicas de construcion e materiais tradicionai s na zona.
Especies vexetais de aplicacion en obras no medio natural.
Accesibilidade.

Equipamentos e dotacions de uso publico: de acollemento e informacion, de educa
cion, recreativos e de apoio.

Impacto dos equipamentos. Correccién do dano.

Sinalizacions de uso publico: tipos e materiais utilizados. Simboloxia e normativa. Im-
pacto das sinalizacions no medio natural.

Informes de avaliacion de equipamentos e dotacions. partes e metodol oxia.
Normativa aplicable és obras e as construcions no medio natural.

Normas de calidade de materiais e especies vexetais.

Normativa ambiental aplicable aos traballos no medio natural.

Prevencion de riscos laborais nos traballos no medio natural.

BC3. Aspectos significativos dun espazo ou itinerario natural

Atencion avisitantes.

Visita e frecuentacion.

Visitantes: turistas, residentes e poboacion local. Perfil das persoas visitantes.
Programas para visitantes:. regulacion.

Comunicacién e atencion ao publico.

Promocién dun espazo natural .

Técnicas de informacién e promocion aplicadas.

Interpretacion do patrimonio natural, histérico e etnogréfico no medio natural: princi-
pios, obxectivos e fins. Avaliacion do potencia interpretativo: limitaciéns. Planifica-
cion interpretativa.

Impacto do recurso.

Execucion, xestion e seguimento.

Proteccion do recurso.

M ecanismos de deterioracion: prevencion e correccions.

BC4. Operaciéns de vixilancia nun espazo natural

Accesos aun espazo natural.
Controis de acceso de visitantes.
Accesos controlados, restrinxidos e libres. Tarifas.
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Control de infraccions.
Procedementos sancionadores. Redaccion de informes.

Técnicas de vixilancia e control. Técnicas basicas e manexo de aparellos. prismaticos e
anteollos terrestres.

Técnicas de comunicacion en operacions de vixilancia.

Protocol os de comunicacion.

— Aparellos de comunicacion: operacions basicas de mantemento.

— Manexo de radiotransmisores: frecuencias.

Redes de radiocomunicacion: caracteristicas e mantemento.

Normativa de aplicacion és operacions de vixilancia e control dos espazos naturais.

BC5. Definicion de impactos e consecuencias contaminantes por verteduras e residuos

Residuos e verteduras no medio natural .
Contaminantes do medio fisico nos espazos naturais.
Tipificacion: causas e orixes.

Procesos contaminantes de residuos e verteduras.
Impactos e consecuencias ambientas.

Toma de mostras de residuos e verteduras en espazos naturais. metodoloxia e protoco-
los. Preparacions para envios.

Lexislacion aplicable en materia de contaminacion no medio natural: normativa comu-
nitaria, estatal, autondémica e municipal.

BC6. Informacion de limites de dominio publico e estado de patrimonio

Limites de caracter publico: conceptos basicos.
Proteccion dos limites publicos. principais agresions.

Informacion cartografica. Uso da cartografia catastral. Aplicacions informaticas basicas
e outras fontes de informacion.

Vias pecuarias e camifios historicos como elementos de integracion do mundo rural: ti-
poloxia, limites e catalogacion.

— Vaoracion das vias pecuarias e camifios histéricos como patrimonio. Principais
agresions, ocupacions e deterioracions.

— Inventarios e catalogacion. Norma e protocol o de catal ogacion.
— Normativa aplicable a vias pecuarias e a camifios historicos.

Patrimonio sito no medio natural: caracterizacion.

Proteccion do patrimonio: agresions e deterioracion.

Planeamento urbanistico como elemento de proteccién do patrimonio.

Patrimonio paleontol 6xico: cronoloxia e tipificacion.

Depdsitos paleontol xicos. principais caracteristicas e identificacion.

Cronoloxia histérica basica de Espafia.

Cultura material e modos de ocupacion do territorio.

Depositos arqueol 6xicos: principais caracteristicas e identificacion.
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= Patrimonio etnografico: tipificacion.
— Inventarios e catal ogacion de el ementos protexidos.
— Procuras e consultas en catdl ogos e bases de datos.
— Norma e protocolo.
— Lexidacion aplicable: normativa comunitaria, estatal e autonomica.
— Le de Patrimonio Historico Nacional.
— Bensdeinterese cultural e inventarios de patrimonio.

1.9.3 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesiona contén a formacién necesaria para desempefiar as funcions de
planificacion e programacion, de execucion e de educacién ambiental.

A funcién de planificacion e programacion abrangue aspectos como:
— Desefio e xestion de actividades de uso publico.

— Desefio de percorridos no medio natural.

— Interpretacion do patrimonio sito no medio natural.

A funcién de execucién abrangue aspectos como:
— Elaboracion de materiais e produtos teméticos.
— Realizacion de operacions de promocion dos espazos naturais.
— Realizacion de operacions de vixilancia e control en espazos naturais.

A funcién de educacién ambiental abrangue aspectos como:

— Desefio de actividades de guia-intérprete nunha area.

— Informacion e difusion dos valores do ambiente e do patrimonio sito no medio natu-

ral.

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:

— Identificacion das necesidades e definicion dos traballos.

— Determinacion dos recursos.

— Establecemento de puntos criticos.

— Elaboracion de orzamentos.
A formacion do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais @), b), c), h), i), j), ),
m), n), r), s), t), u), v) e w) do ciclo formativo, e as competencias a), b), ¢), f), g), i), j) k),
m), n), fi), 0), p), 0) er).

As lifas de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médulo versarén sobre:

— Desefio e xestion de actividades de uso publico.
— Interpretacion do patrimonio sito no medio natural.
— Difusidn dos valores do ambiente e do patrimonio sito no medio natural.

— Manexo de catdlogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.10 Modulo profesional: desenvolvemento no medio

= Equivaenciaen créditos ECTS: 4.
= Cbdigo: MP0O793.
Duracion: 87 horas.

1.10.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Prepara a guia de grupos de usuarios tendo en conta a relacion entre as stlas ca-
racteristicas e as condiciéons do medio, o programa establecido e os recursos dispofii-
bles.

CAL.1. Identificaronse os equipamentos, as infraestruturas e 0s recursos da &rea ne-
cesarios para o desenvolvemento das actividades.

CA1.2. Relaciondronse 0s recursos naturais, 0s equipamentos, as infraestruturas e
outros recursos dispofiibles nun espazo natural e/ou urbano, co seu uso didactico-
divulgativo.

CA1.3. Comprobouse que o equipamento persoal propio e dos participantes sexa o
adecuado ao desenvolvemento da actividade.

CA1.4. Comunicaronselle ao grupo as normas de comportamento para a conserva
cion da area e controlouse 0 seu cumprimento.

CA1.5. Seleccionouse a actividade buscando a satisfaccion dos usuarios, a amplia-
cién dos seus cofiecementos e a mellora das stias actitudes de respecto polo medio.

CAL1.6. Aplicéronse as normas de seguridade e de organizacion no desenvolvemento
das actividades.

CA1.7. Demostrouse interese por atender satisfactoriamente as necesidades dos par-
ticipantes.

RA2. Identifica técnicas de intervencion ante continxencias aplicando normas de segu-
ridade.

CAZ2.1. Seleccionouse 0 material e os medios necesarios para a orientacion e ainter-
vencion ante posibles continxencias.

CA2.2. Interpretaronse 0os mapas topograficos e teméticos para a adquisicion de in-
formacion relativa as condiciéns e os usos do medio en que se vaia realizar a activi-
dade, asi como para orientarse.

CAZ2.3. Enumeréronse as técnicas de supervivencia ante continxencias.

CA2.4. Utilizaronse as técnicas, os materiais e os utensilios cartograficos, de orien-
tacion e de comunicacion narealizacion da actividade.

CA2.5. Respectouse a sinalizacion para coidar a seguridade e a conservacion da
area.

CA2.6. Revisouse 0 material e os medios utilizados ao finalizar a actividade.

CAZ2.7. Cumprironse as normas de prevencion de riscos no desenvolvemento da ac-
tividade.

RAS. Determina os protocolos de intervencion nunha emerxencia, para o que interpreta
avaloracion inicial da persoa accidentada.

CA3.1. Identificaronse os sintomas significativos nunha persoa accidentada.

CA3.2. Enumeraronse 0s pasos gque compre seguir para atender unha persoa acci-
dentada.
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CA3.3. Seleccionaronse as estratexias de comunicacion coa persoa accidentada e os
Seus acompanantes.

CA3.4. Determinaronse 0s procedementos para asegurar a zona do accidente.

CA3.5. ldentificaronse as técnicas bésicas de seguridade e supervivencia aplicables
asituacion.

CA3.6. Indicouse o contido minimo dunha caixa de urxencias.

CA3.7. Describironse as prioridades de actuacion en caso de accidentes con multi-
ples vitimas.

CA3.8. Describiuse como se debe informar dun accidente a un servizo sanitario.

CA3.9. Determinéronse as operacions para unha evacuacion da persoa accidentada a
un posto médico.

RAA4. Aplica técnicas basicas de axuda & persoa accidentada, seguindo os protocol os de
primeiros auxilios establecidos.

CAA4.1. Recofiecéronse 0s principais signos de compromiso vital en relacién coa via
aérea, aventilacion, acirculacion e o estado neurol 6xico.

CA4.2. Aplicaronse técnicas de inmobilizacion preventiva do paciente.
CAA4.3. Aplicaronse técnicas de contencion de hemorraxias por medios fisicos.
CA4.4. Aplicaronse técnicas de masaxes cardiorrespiratorias.

CAA4.5. Describironse os métodos de actuacion ante queimaduras, conxelacions, pi-
caduras, mordeduras de animais, substancias urticantes ou outras |esidns provocadas
por axentes fisicos.

CAA4.6. Aplicaronse técnicas de recuperacion de lesions por axentes fisicos.

1.10.2 Contidos basicos

BCL1. Preparacion da guia de grupos de usuarios polo medio

Espazos no medio urbano e rural. Espazos naturai s protexidos: introducion e tipol oxia.

Normativa basi ca de conservacién dos espazos.

Tipos deitinerarios no medio natural: caracteristicas e formas de uso.

Técnicas basicas de aire libre. Equipamento basico persoa: roupa, calzado, bebida,
alimentacion e material de acampada.

BC2. Técnicas de intervencidén ante continxencias no medio

Interpretacion de planos e orientacion no medio natural.

Aparellos de comunicacion. Redes de radiocomunicacion.

Técnicas de supervivencia.

Normas de comportamento en espazos naturais. Prevencion de riscos.

BC3. Determinacion de protocolos de intervencidon nunha emerxencia

= Obxectivos e caracteristicas. Problemas sanitarios comuins e inmediatos segundo o tipo
de agresor.

= Aproximacion ao lugar da persoa accidentada. Control do escenario e valoracion inicial
do incidente. Valoracién dos riscos. Medidas de autoproteccion persoal. Transmision
dainformacion aos servizos medicos.
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1.10.3

= Asistencia sanitaria inicial. Prioridades de actuacion ante mdltiples vitimas. Caixa de
primeiros auxilios.

= Signos e sintomas de urxencia. Vaoracion inicial do nivel de consciencia. Toma de
constantes vitais.

BC4. Aplicacion de técnicas basicas de axuda & persoa accidentada

= Técnicas de soporte vital.
= Control da permeabilidade das vias aéreas.
= Resucitacion cardiopulmonar bésica.

= Atencion en lesions por axentes fisicos (traumatismos, calor ou frio, electricidade, etc.)
e por axentes quimicos e biol éxicos.

= Atencion en patol oxia organica de urxencia.

= Procedementos de inmobilizacion e mobilizacion: confeccion de padiolas e materiais
de inmobilizacion.

= Técnicas de apoio psicol dxico e de autocontrol.

Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesiona contén a formacidn necesaria para desempefiar as funcions de
planificacion e programacion, execucion, loxistica, calidade, prevencién e proteccion am-
biental.

A funcion de planificacion e programacion abrangue aspectos como a identificacion de
neces dades e a determinacion de recursos.

A funcion de execucion abrangue aspectos como a informacion de actividades ambien-
tais e aimparticion de formacion ambiental.

A funcidn de |l oxistica abrangue aspectos como o control de aprovisionamento.

A funcién de calidade abrangue aspectos como a execucion do plan de calidade e as
achegas &mellora continua.

A funcién de prevencién abrangue aspectos como:

— Aplicacién da normativa de prevencién e seguridade.

— Supervision e seguimento da aplicacion da normativa.

— Aplicacion de primeiros auxilios.

A funcién de proteccion ambiental abrangue aspectos como o cumprimento das normas
ambientais.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:

— Acollemento e atencion as persoas participantes na actividade, procurando a stia se-
guridade e satisfaccion.

— Sensihilizacion ambiental das persoas participantes.

— Propostas de mellora dos percorridos.

— Atencién asincidencias xurdidas narealizacion de actividades.
A formacion do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais h), i), j), Q), 1), 9), t), U),
v) ew) do ciclo formativo, e as competenciasf), g), fi), 0), p), q) er).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do médul o versaran sobre:

— Guiade visitantes pola &rea, seguindo as normas de organizacion e seguridade.
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— Aplicacion de técnicas de intervencion para resolver continxencias.

— Manexo de catalogos, documentacion e outras fontes de informacion en linguas es-
tranxeiras.

— Compromiso ético cos valores de conservacion e defensa do patrimonio cultural.
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1.11

1.11.1

Modulo profesional: proxecto de educacidén e con-
trol ambiental

= Equivalenciaen créditos ECTS: 5.
= Cbdigo: MP0794.
Duracion: 26 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RAL. Identifica necesidades do sector produtivo en relacion con proxectos tipo que as
poidan satisfacer.

CA1.1. Clasificaronse as empresas do sector polas slas caracteristicas organizativas
e 0 tipo de produto ou servizo gque ofrecen.

CA1.2. Caracterizéronse as empresas tipo e indicouse a sUa estrutura organizativa e
as funcions de cada departamento.

CA1.3. Identificaronse as necesidades méis demandadas &s empresas.
CA1.4. Valoraronse as oportunidades de negocio previsibles no sector.

CAL15. Identificouse o tipo de proxecto requirido para dar resposta & demandas
previstas.

CA1.6. Determinaronse as caracteristicas especificas requiridas ao proxecto.

CA1.7. Determinaronse as obrigas fiscais, laborais e de prevencion de riscos, e as
suias condicions de aplicacion.

CA1.8. Identificdronse as axudas e as subvenciéns para a incorporacion de novas
tecnoloxias de producion ou de servizo que se propofian.

CA1.9. Elaborouse o guion de traballo para seguir na elaboracién do proxecto.

RA2. Desefia proxectos relacionados coas competencias expresadas no titulo, onde in-
clUe e desenvolve as fases que o comporien.

CAZ2.1. Compilouse informacion relativa aos aspectos que se vaian tratar no proxec-
to.

CAZ2.2. Redlizouse 0 estudo da viabilidade técnica do proxecto.
CAZ2.3. Identificaronse as fases ou as partes do proxecto, asi como o seu contido.
CAZ2.4. Establecéronse os obxectivos procurados e identificouse o seu alcance.

CAZ2.5. Previronse 0s recursos materiais e persoai s necesarios pararealizar 0 proxec-
to.

CAZ2.6. Redlizouse 0 orzamento correspondente.

CAZ2.7. ldentificaronse as necesidades de financiamento para a posta en marcha do
proxecto.

CA2.8. Definiuse e elaborouse a documentaci On necesaria para 0 seu desefio.

CAZ2.9. Identificaronse os aspectos que se deben controlar para garantir a calidade
do proxecto.

RAS3. Planifica a posta en practica ou a execucion do proxecto, para 0 que determina o
plan de intervencion e a documentaci én asociada.

CA3.1. Estableceuse a secuencia de actividades ordenadas en funcion das necesida-

des de posta en practica.

CA3.2. Determinaronse 0s recursos e a loxistica necesarios para cada actividade.
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CA3.3. Identificaronse as necesidades de permisos e autorizacions para levar a cabo
as actividades.

CA3.4. Determinaronse 0s procedementos de actuacion ou execucion das activida
des.

CA3.5. Identificaronse os riscos inherentes a posta en préactica e definiuse o plan de
prevencion de riscos, asi como 0s medios e 0s equi pamentos necesarios.

CA3.6. Planificouse a asignacion de recursos materiais e humanos, e os tempos de
execucion.

CA3.7. Fixose a valoracion econdmica que dea resposta as condicions da posta en
préactica.

CA3.8. Definiuse e elaborouse a documentacion necesaria para a posta en préactica
Ou execucion.

RAA4. Define os procedementos para 0 seguimento e o control na execucion do proxec-
to, e xustifica a seleccion das variables e dos instrumentos empregados.

CAA4.1. Definiuse o procedemento de avaliacion das actividades ou intervencions.
CAA4.2. Definironse os indicadores de calidade pararedlizar aavaliacion.

CA4.3. Definiuse o procedemento para a avaliacion das incidencias que se poidan
presentar durante a realizacion das actividades, asi como a slia solucion e 0 seu re-
Xistro.

CA4.4. Definiuse o procedemento para xestionar 0os cambios nos recursos e nas acti-
vidades, incluindo o sistema para o seu rexistro.

CAA4.5. Definiuse e elaborouse a documentacion necesaria para a avaliacion das ac-
tividades e do proxecto.

CAA4.6. Estableceuse o0 procedemento para a participacion na avaliacion das persoas
usuarias ou da clientela, e elaboraronse os documentos especificos.

CAA4.7. Estableceuse un sistema para garantir o cumprimento do prego de condi-
cions do proxecto, cando este exista.

RADB. Elabora e expon o informe do proxecto realizado, e xustifica o procedemento se-
guido.

CAbL.1. Enunciaronse os obxectivos do proxecto.

CAb.2. Describiuse o proceso seguido para a identificacion das necesidades das em-
presas do sector.

CAbS.3. Describiuse a solucion adoptada a partir da documentacion xerada no proce-
S0 de desefio.

CAb5.4. Describironse as actividades en gque se divide a execucion do proxecto.

CAbL.5. Xustificaronse as decisions tomadas de planificacion da execucion do pro-
xecto.

CAbL.6. Xustificaronse as decisions tomadas de seguimento e control na execucion
do proxecto.

CAbL.7. Formuléronse as conclusions do traballo realizado en relacion coas necesi-
dades do sector produtivo.

CAb.8. Formularonse, de ser 0 caso, propostas de mellora.
CAb.9. Redlizaronse, de ser 0 caso, as aclaracions solicitadas na exposicion.
CAA5.10. Empregaronse ferramentas informaticas para a presentacion dos resultados.

Paxina 73 de 96



1.11.2 Orientacions pedagoxicas

Este modulo complementa a formacion doutros médul os profesionais nas funcions de an&
lise do contexto, desefio e organizacion daintervencion, e planificacion da sta avaliacion.

A funcion de andlise do contexto abrangue as subfuncidns de compilacion de informa:
cion, identificacion e establecemento de prioridades de necesidades, e identificacion dos
aspectos que faciliten ou dificulten o desenvolvemento daintervencion.

A funcion de desefio daintervencion ten como obxectivo establecer as lifias xerais des-
ta para dar resposta &s necesidades detectadas, definindoo en todos os seus aspectos. In-
clie as subfuncions de definicién ou adaptacion da intervencion, establecemento da se-
cuencia e das prioridades das accions, planificacion da intervencién, determinacion de re-
cursos, planificacion da avaliacion, e desefio de documentacion e do plan de atencion a
clientela.

A funcion de organizacidn da intervencion abrangue as funcions de deteccion de de-
mandas e necesi dades, programacion, xestion, coordinacion e supervision daintervencion,
e elaboracion de informes.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions desenvolvense no sector publico
ou privado, en calquera organizacion gque tefia como obxecto:

— Elaboracion de proxectos de educacion ambiental .
— Desefio e xestion de actividades de uso publico.
— Guiaintérprete do patrimonio dunha érea.
— Control do medio natural.
— Seguimento dun sistema de xestioén ambiental .
Fomentarase e valorarase a creatividade, 0 espirito critico e a capacidade de innovacién

nos procesos realizados, asi como a adaptacion da formacion recibida en supostos laborais
e en novas situacions.

O equipo docente exercera a titoria das seguintes fases de realizacién do traballo, que
se redlizaran fundamental mente de xeito non presencial: estudo das necesidades do sector
produtivo, desefio, planificacion, e seguimento da execucion do proxecto.

A exposicion do informe, que realizaratodo o alumnado, € parte esencia do proceso de
avaliacion e defenderase diante do equipo docente.

Polas slias propias caracteristicas, a formacion do modulo relacidnase con todos os ob-
xectivos xerais do ciclo e con todas as competencias profesionais, persoais e sociais se-
guintes, bardante no relativo a posta en practica de diversos aspectos da intervencién de-
sefiada.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médul o estén rel acionadas con:

— Execucion de traballos en equipo.

Autoavaliacion do traballo realizado.
Autonomiaeiniciativa
UsodasTIC.
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1.12 Mddulo profesional: formacion e orientacion
laboral

= Equivalenciaen créditos ECTS: 5.
= Cbdigo: MPO795.
Duracién: 107 horas.

1.12.1 Unidade formativa 1. prevencion de riscos laborais

= Caodigo: MPQO795 12.
Duracioén: 45 horas.

1.12.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Recofiece os dereitos e as obrigas das persoas traballadoras e empresarias rela-
cionados coa seguridade e a salide |aboral .

CA1.1. Relacionaronse as condicions laborais coa sallde da persoa traballadora.

CAL1.2. Distinguironse os principios da accion preventiva que garanten o dereito a
seguridade e & sallde das persoas traballadoras.

CA1.3. Apreciouse aimportancia dainformacion e da formacion como medio paraa
eliminacion ou areducion dos riscos laborais.

CA1.4. Comprendéronse as actuacions axeitadas ante situacions de emerxencia e
risco laboral grave e inminente.

CA1.5. Vaoraronse as medidas de proteccion especificas de persoas traballadoras
sensibles a determinados riscos, asi como as de proteccion da maternidade e a lacta
cion, e de menores.

CA1.6. Analizaronse os dereitos & vixilancia e proteccion da salde no sector de se-
guridade e ambiente.

CAL1.7. Asumiuse a necesidade de cumprir as obrigas das persoas traballadoras en
materia de prevencion de riscos laborais.

RA2. Avalia as situacions de risco derivadas da sta actividade profesional analizando
as condicions de traballo e os factores de risco mais habituais do sector de seguridade e
ambiente.

CA2.1. Determinaronse as condiciéns de traballo con significacion para a preven-
cion nos contornos de traballo relacionados co perfil profesional de técnico superior
en educacion e control ambiental.

CAZ2.2. Clasificaronse os factores de risco na actividade e os danos derivados deles.

CA2.3. Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais, con especial
referencia a accidentes de traballo e doenzas profesionais, relacionados co perfil pro-
fesional de técnico superior en educacién e control ambiental.

CA2.4. |dentificaronse as situacions de risco més habituai s nos contornos de traballo
das persoas coa titulacion de técnico superior en educacion e control ambiental.

CA2.5. Levouse a cabo a avaliacion de riscos nun contorno de traballo, real ou si-
mulado, relacionado co sector de actividade.

RAS. Participa na elaboracion dun plan de prevencion de riscos e identifica as respon-
sabilidades de todos os axentes implicados.
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CA3.1. Vaorouse a importancia dos habitos preventivos en todos os ambitos e en
todas as actividades da empresa.

CA3.2. Clasificaronse os xeitos de organizacion da prevencion na empresa en fun-
cién dos criterios establecidos na normativa sobre prevencion de riscos laborais.

CA3.3. Determinéronse 0s xeitos de representaci én das persoas traballadoras na em-
presa en materia de prevencion de riscos.

CA3.4. Identificaronse os organismos publicos relacionados coa prevencion de ris-
cos laborais.

CA3.5. Vaorouse a importancia da existencia dun plan preventivo na empresa que
inclUa a secuencia de actuacions pararealizar en caso de emerxencia.

CA3.6. Estableceuse 0 ambito dunha prevencion integrada nas actividades da em-
presa, e determindronse as responsabilidades e as funcidns de cadaquén.

CA3.7. Definiuse o contido do plan de prevencion nun centro de traballo relaciona-
do co sector profesional da titulacién de técnico superior en educacion e control am-
biental.

CA3.8. Proxectouse un plan de emerxencia e evacuacion para unha pequena ou me-
diana empresa do sector de actividade do titulo.

RA4. Determina as medidas de prevencion e proteccion no contorno laboral da titula-
cion de técnico superior en educacion e control ambiental.

CAA4.1. Definironse as técnicas e as medidas de prevencion e de proteccion que se
deben aplicar para evitar ou diminuir os factores de risco, ou para reducir as slas
consecuencias no caso de materializarse.

CA4.2. Andlizouse o significado e o alcance da sinalizacion de seguridade de diver-
sostipos.

CA4.3. Seleccionaronse os equipamentos de proteccion individual (EPI) axeitados
as situacions de risco atopadas.

CA4.4. Analizaronse os protocol os de actuacion en caso de emerxencia.

CA4.5. Identificaronse as técnicas de clasificacion de persoas feridas en caso de
emerxencia, onde existan vitimas de diversa gravidade.

CAA4.6. Identificaronse as técnicas basicas de primeiros auxilios que se deben aplicar
no lugar do accidente ante danos de diversos tipos, asi como a composicion e 0 uso
da caixa de urxencias.

1.12.1.2 Contidos basicos

BC1. Dereitos e obrigas en seguridade e saude laboral

Relacion entre traballo e salide. Influencia das condicidns de traballo sobre a salide.

Conceptos basi cos de seguridade e salide laboral .

Andlise dos dereitos e das obrigas das persoas traballadoras e empresarias en preven-
cion de riscos laborais.

Actuacion responsable no desenvolvemento do traballo para evitar as situacions de ris-
€O no seu contorno laboral.

Proteccion de persoas traballadoras especia mente sensibles a determinados riscos.
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BC2. Avaliacién de riscos profesionais

= Andise de factores de risco ligados a condiciéns de seguridade, ambientais, ergonémi-
cas e psicosociais.

= Determinacion dos danos a salde da persoa traballadora que se poden derivar das con-
dicions de traballo e dos factores de risco detectados.

= Riscos especificos no sector de seguridade e ambiente en funcion das probables conse-
cuencias, do tempo de exposicion e dos factores de risco implicados.

= Avaliacion dos riscos atopados en situacions potenciais de traballo no sector de seguri-
dade e ambiente.

BC3. Planificacion da prevencion de riscos na empresa

= Xestion da prevencion na empresa: funcions e responsabilidades.

= Organos de representacion e participacion das persoas traballadoras en prevencion de
riscos laborais.

= Organismos estatai s e autonémicos rel acionados coa prevencion de riscos.

= Planificacion da prevencion na empresa.

= Plans de emerxencia e de evacuacion en contornos de traballo.

= Elaboracion dun plan de emerxencia nunha empresa do sector.

= Participacion na planificacién e na posta en préctica dos plans de prevencion.

BC4. Aplicacion de medidas de prevencion e proteccion na empresa

= Medidas de prevencion e proteccion individual e colectiva.

= Protocolo de actuacion ante unha situacion de emerxencia.

= Aplicacion das técnicas de primeiros auxilios.

= Actuacion responsabl e en situacions de emerxencias e primeiros auxilios.

1.12.2 Unidade formativa 2: equipos de traballo, dereito do traballo e da
seguridade social, e procura de emprego

= Codigo:MP0795_22.
= Duracion: 62 horas.

1.12.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
= RAL. Participa responsablemente en equipos de traballo eficientes que contriblan a
consecucion dos obxectivos da organizacion.

— CAL.L Identificaronse os equipos de traballo en situacions de traballo relacionadas
co perfil de técnico superior en educacion e control ambiental e valoraronse as slias
vantaxes sobre o traballo individual.

— CALl.2. Determinéronse as caracteristicas do equipo de traballo eficaz fronte as dos
equipos ineficaces.

— CAL1.3. Adoptaronse responsablemente os papeis asignados para a eficiencia e a efi-
caciado equipo de traballo.
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CA1.4. Empregéronse axeitadamente as técnicas de comunicacion no equipo de tra-
ballo pararecibir e transmitir instrucions e coordinar astarefas.

CA1.5. Determinéaronse procedementos para a resolucion dos conflitos identificados
no seo do equipo de traballo.

CA1.6. Aceptaronse de forma responsable as decisions adoptadas no seo do equipo
detraballo.

CA1.7. Andizéronse os obxectivos acanzados polo equipo de traballo en relacion
cos obxectivos establecidos, e coa participacion responsable e activa dos seus mem-
bros.

RA2. ldentifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relaciéns laborais, e recofié-
ceos en diferentes situacions de traballo.

CA2.1. Identificaronse 0 ambito de aplicacion, as fontes e os principios de aplica-
cion do dereito do traballo.

CA2.2. Distinguironse os principais organismos que intervefien nas relaciéns labo-
rais.

CA2.3. Identificaronse os elementos esenciais dun contrato de traballo.

CA2.4. Andizaronse as principais modalidades de contratacion e identificaronse as
medidas de fomento da contratacion para determinados colectivos.

CAZ2.5. Valoraronse os dereitos e as obrigas que se recollen na normativa laboral .

CAZ2.6. Determinaronse as condicions de traballo pactadas no convenio colectivo
aplicable ou, en ausencia deste, as condicions habituais no sector profesiona rela-
cionado co titulo de técnico superior en educacion e control ambiental .

CA2.7. Vaoraronse as medidas establecidas pola lexislacion para a conciliacion da
vidalabora e familiar, e para aigualdade efectiva entre homes e mulleres.

CAZ2.8. Anadlizouse o recibo de salarios e identificaronse os principais elementos que
o integran.

CA2.9. ldentificaronse as causas e 0s efectos da modificacion, a suspension e a ex-
tincion darelacion laboral.

CA2.10. Identificaronse os organos de representacion das persoas traballadoras na
empresa.

CA2.11. Anaizaronse os conflitos colectivos na empresa e 0s procedementos de so-
lucion.

CA2.12. Identificaronse as caracteristicas definitorias dos novos contornos de orga-
nizacion do traballo.

RAS. Determina a accion protectora do sistema da seguridade social ante as continxen-
cias cubertas, e identifica as clases de prestacions.

CA3.1. Vaorouse o papel da seguridade social como piar esencia do estado social e
paraa mellora da calidade de vida da cidadania.

CA3.2. Delimitouse o funcionamento e a estrutura do sistema de seguridade social.

CA3.3. ldentificaronse, nun suposto sinxelo, as bases de cotizacion dunha persoa
traballadora e as cotas correspondentes a ela e 4 empresa.

CA3.4. Determinéronse as principais prestacions contributivas de seguridade social,
0S Seus requisitos e a stia duracion, e realizouse o calculo da sta contia nalguns su-
pOostos précticos.

CA3.5. Determindronse as posibles situacions legais de desemprego en supostos
précticos sinxelos, e realizouse o calculo da duracién e da contia dunha prestacion
por desemprego de nivel contributivo basico.
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RA4. Planifica o seu itinerario profesional seleccionando aternativas de formacion e
oportunidades de emprego ao longo davida.

CAA4.1. Vaoraronse as propias aspiracions, motivacions, actitudes e capacidades que
permitan atoma de decisions profesionais.

CA4.2. Tomouse conciencia da importancia da formacion permanente como factor
clave para a empregabilidade e a adaptacion as esixencias do proceso produtivo.

CA4.3. Vaoréaronse as oportunidades de formacion e emprego noutros estados da
Union Europea.

CAA4.4. Vaorouse o principio de non-discriminacion e de igualdade de oportunida-
des no acceso ao emprego e nas condicions de traballo.

CA4.5. Desefiédronse os itinerarios formativos profesionais relacionados co perfil
profesional de técnico superior en educacién e control ambiental.

CAA4.6. Determinéronse as competencias e as capacidades requiridas para a activida-
de profesional relacionada co perfil do titulo, e seleccionouse a formacion precisa
paraas mellorar e permitir unha axeitada insercion laboral .

CAA4.7. Identificaronse as principais fontes de emprego e de insercién labora para as
persoas coa titulacion de técnico superior en educacion e control ambiental.

CA4.8. Empregaronse adecuadamente as técnicas e 0s instrumentos de procura de
emprego.

CAA4.9. Previronse as alternativas de autoemprego nos sectores profesionais relacio-
nados co titulo.

1.12.2.2 Contidos basicos

BC1. Xestion do conflito e equipos de traballo

Diferenciacion entre grupo e equipo de traballo.

Valoracion das vantaxes e os inconvenientes do traballo de equipo para a eficacia da
organizacion.

Equipos no sector de seguridade e ambiente segundo as funcions que desempefien.

Dinamicas de grupo.

Equipos de traballo eficaces e eficientes.

Participacion no equipo de traballo: desempefio de papeis, comunicacion e responsabi-
lidade.

Conflito: caracteristicas, tipos, causas e etapas.

Técnicas para aresolucion ou a superacion do conflito.

BC2. Contrato de traballo

Dereito do traballo.

Organismos publicos (administrativos e xudiciais) que intervefien nas relacions labo-
rais.

Andlise dareacion laboral individual.

Dereitos e deberes derivados darelacion laboral.

Andlise dun convenio colectivo aplicable ao ambito profesional datitulacion de técnico
superior en educacion e control ambiental.
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1.12.3

Modalidades de contrato de traballo e medidas de fomento da contratacion.

Andlise das principais condicions de traballo: clasificacion e promocion profesional,
tempo de traballo, retribucion, etc.

M odificacion, suspension e extincion do contrato de traballo.
Sindicatos de traballadores e asociacions empresariais.
Representacion das persoas traball adoras na empresa.
Conflitos colectivos.

Novos contornos de organizacion do traballo.

BC3. Seguridade social, emprego e desemprego

A seguridade social como piar do estado social.
Estrutura do sistema de seguridade social.

Determinacién das principais obrigas das persoas empresarias e das traballadoras en
materia de seguridade social.

Proteccién por desemprego.
Prestacions contributivas da seguridade social.

BC4. Procura activa de emprego

Coriecemento dos propios intereses e das propias capacidades formativo-profesionais.

Importancia da formacion permanente para a traxectoria labora e profesiona das per-
soas coa titulacién de técnico superior en educacién e control ambiental.

Oportunidades de aprendizaxe e emprego en Europa.

Itinerarios formativos relacionados coa titulacién de técnico superior en educacion e
control ambiental.

Definicién e andlise do sector profesiona do titulo de técnico superior en educacion e
control ambiental.

Proceso de toma de decisions.
Proceso de procura de emprego no sector de actividade.
Técnicas e instrumentos de procura de emprego.

Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesional contén a formacién necesaria para que o alumnado se poida inse-
rir laboramente e desenvolver a sla carreira profesiona no sector de seguridade e am-
biente.

A formacién do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais ), p), r), S), V), W) e

y) do ciclo formativo, e as competencias g), n), i), ), r) et).

As lifias de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-

xectivos do moédulo han versar sobre:

— Manexo das fontes de informacion para a elaboracion de itinerarios formativo-
profesionalizadores, en especial no referente ao sector de seguridade e ambiente.

— Posta en préactica de técnicas activas de procura de emprego:
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— Readlizacion de probas de orientacion e dindmicas sobre as propias aspiracions,
competencias e capacidades.

— Manexo de fontes de informacién, incluidos os recursos dainternet para a procu-
rade emprego.

— Preparacion e realizacion de cartas de presentacion e curricul os (potenciarase o
emprego doutros idiomas oficiais na Union Europea no manexo de informacion e
elaboracion do curriculo Europass).

— Familiarizacion coas probas de seleccion de persoal, en particular a entrevista de
traballo.

— Identificacion de ofertas de emprego publico as que se pode acceder en funcion da
titulacion, e resposta a stia convocatoria.

— Formacién de equipos na aula para a realizacion de actividades mediante 0 emprego
de técnicas de traballo en equipo.

— Estudo das condiciéns de traballo do sector de seguridade e ambiente a través do
manexo da normativa laboral, dos contratos mais comunmente utilizados e do con-
venio colectivo de aplicacion no sector de seguridade e ambiente.

— Superacion de calquera forma de discriminacion no acceso ao emprego e no desen-
volvemento profesional.

— Andlise da normativa de prevencion de riscos laborais que lle permita a avaliacién
dos riscos derivados das actividades desenvolvidas no sector produtivo, asi como a
colaboracion na definicion dun plan de prevencion para a empresa e das medidas
necesarias para a sia posta en préactica.

O correcto desenvolvemento deste médulo esixe a disposicion de medios informéticos con
conexion ainternet e que polo menos duas sesions de traballo semanais sexan conseculti-
vas.
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1.13 Modulo profesional: empresa e iniciativa empren-
dedora
= Equivaenciaen créditos ECTS: 4.
= Cbdigo: MPO796.

Duracion: 53 horas.

1.13.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Desenvolve o0 seu espirito emprendedor identificando as capacidades asociadas a
el e definindo ideas emprendedoras caracterizadas polainnovacion e a creatividade.

CA1.1. Identificouse o concepto de innovacién e a stia relacion co progreso da so-
ciedade e 0 aumento no benestar dos individuos.

CA1.2. Anadizouse o concepto de cultura emprendedora e a stia importancia como
dinamizador do mercado laboral e fonte de benestar social.

CA1.3. Vaorouse a importancia da iniciativa individual, a creatividade, a forma-
cion, a responsabilidade e a colaboracion como requisitos indispensables para ter
éxito na actividade emprendedora.

CA1.4. Anadlizaronse as caracteristicas das actividades emprendedoras no sector de
seguridade e ambiente.

CA1.5. Vaorouse o concepto de risco como elemento inevitable de toda actividade
emprendedora.

CAL1.6. Vaoraronse ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacioén, pola crea-
tividade e pola sta factibilidade.

CA1.7. Decidiuse a partir das ideas emprendedoras unha determinada idea de nego-
cio do &mbito da educacién e control ambiental, que ha servir de punto de partida
para a elaboracion do proxecto empresarial.

CA1.8. Anadizouse a estrutura dun proxecto empresarial e valorouse a sia importan-
ciacomo paso previo & creacion dunha pequena empresa.

RA2. Decide a oportunidade de creacion dunha pegquena empresa para o desenvolve-
mento daidea emprendedora, tras a andlise darelacion entre a empresa e o contorno, do
proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éti-
COoS.

CA2.1. Vaorouse a importancia das peguenas e medianas empresas no tecido em-
presarial galego.

CA2.2. Andizouse o impacto ambiental da actividade empresarial e a necesidade de
introducir criterios de sustentabilidade nos principios de actuacion das empresas.

CA2.3. Identificaronse os principais compofientes do contorno xeral que rodea a
empresa e, en especial, nos aspectos tecnol 6xico, econdmico, social, ambiental, de-
mogréfico e cultural.

CA2.4. Apreciouse a influencia na actividade empresaria das relacions coa cliente-
la, con provedores, coas administracions publicas, coas entidades financeiras e coa
competencia como principais integrantes do contorno especifico.

CA2.5. Determinéaronse os el ementos do contorno xeral e especifico dunha pequena
ou mediana empresa de educacion e control ambiental en funcién da sia posible lo-
calizacion.
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CA2.6. Analizouse o fendmeno da responsabilidade social das empresas e a sliaim-
portancia como un elemento da estratexia empresarial .

CAZ2.7. Vaorouse a importancia do balance socia dunha empresa relacionada coa
educacion e o control ambiental e describironse os principais custos sociais en que
incorren estas empresas, asi como 0s beneficios sociais que producen.

CAZ2.8. Identificaronse, en empresas de educacion e control ambiental, préacticas que
incorporen valores éticos e sociais.

CAZ2.9. Definironse os obxectivos empresariais incorporando valores éticos e so-
cias.

CA2.10. Analizaronse os conceptos de cultura empresarial, e de comunicacion e
imaxe corporativas, asi como a sta relacion cos obxectivos empresariais.

CA2.11. Describironse as actividades e os procesos basicos que se realizan nunha
empresa de educacion e control ambiental, e delimitéronse as relaciéns de coordina-
cién e dependencia dentro do sistemaempresarial.

CA2.12. Elaborouse un plan de empresa que inclUa a idea de negocio, a localiza
cion, a organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabili-
dade social e o plan de marketing.

RAS. Selecciona a forma xuridica tendo en conta as implicacions legais asociadas e o
proceso para a stia constitucion e posta en marcha.

CA3.1. Andizouse o concepto de persoa empresaria, asi como 0s requisitos que
compren para desenvolver a actividade empresarial.

CA3.2. Andizaronse as formas xuridicas da empresa e determinandose as vantaxes
e as desvantaxes de cada unha en rel acién coa slia idea de negocio.

CA3.3. Vaorouse aimportancia das empresas de economia social no sector de segu-
ridade e ambiente.

CA3.4. Especificouse o grao de responsabilidade legal das persoas propietarias da
empresa en funcion daforma xuridica éixida

CA3.5. Diferenciouse o tratamento fiscal establecido para cada forma xuridica de
empresa.

CA3.6. Identificaronse os tramites esixidos pola lexislacion para a constitucion du-
nha pequena ou mediana empresa en funcién da stia forma xuridica.

CA3.7. Identificdronse as vias de asesoramento e xestion administrativa externas &
hora de por en marcha unha pequena ou mediana empresa.

CA3.8. Analizaronse as axudas e subvencions para a creacion e posta en marcha de
empresas de educacién e control ambiental tendo en conta a stialocalizacion.

CA3.9. Incluiuse no plan de empresa informacion relativa a eleccion da forma xuri-
dica, os tramites administrativos, as axudas e as subvencions.

RAA4. Redliza actividades de xestion administrativa e financeira bésica dunha pequena
ou mediana empresa, identifica as principais obrigas contables e fiscais, e formaliza a
documentacion.

CA4.1. Anadlizéronse os conceptos basi cos de contabilidade, asi como as técnicas de
rexistro da informacion contable: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos, gastos e
contas anuais.

CAA4.2. Describironse as técnicas basicas de andise da informacion contable, en es-
pecia no referente ao equilibrio da estrutura financeira e a solvencia, aliquidez e a
rendibilidade da empresa.

CA4.3. Definironse as obrigas fiscais (declaracion censual, 1AE, liquidacions tri-
mestrais, resumes anuais, etc.) dunha peguena e dunha mediana empresa relacionada
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coa educacioén e control ambiental, e diferenciaronse os tipos de impostos no calen-
dario fiscal (liquidacions trimestrais e liquidacions anuais).

— CAA4.4. Formalizouse con correccion, mediante procesos informaticos, a documenta-
cion basica de caracter comercia e contable (notas de pedido, albaras, facturas, reci-
bos, cheques, obrigas de pagamento e letras de cambio) para unha peguena e unha
mediana empresa de educacion e control ambiental, e describironse os circuitos que
recorre esa documentacion na empresa.

— CAA4.5. Elaborouse o plan financeiro e analizouse a viabilidade econdémica e finan-
ceirado proxecto empresarial.

1.13.2 Contidos basicos

BCL1. Iniciativa emprendedora

Innovacién e desenvolvemento econdmico. Principais caracteristicas da innovacion na
actividade de educacion e control ambiental (materiais, tecnoloxia, organizacion da
producion, etc.).

A cultura emprendedora na Unién Europea, en Espafia e en Galicia

Factores clave das persoas emprendedoras: iniciativa, creatividade, formacion, respon-
sabilidade e colaboracion.

A actuacion das persoas emprendedoras no sector de seguridade e ambiente.

O risco como factor inherente & actividade emprendedora.

Valoracién do traballo por conta propia como fonte de realizacién persoal e social.
|deas emprendedoras:. fontes de ideas, maduracion e avaliacion destas.

Proxecto empresarial: importancia e utilidade, estrutura e aplicacion no ambito de edu-
cacion e control ambiental.

BC2. A empresa e 0 seu contorno

A empresa como sistema: concepto, funcions e clasificacions.

Andlise do contorno xeral dunha pequena ou mediana empresa de educacion e control
ambiental: aspectos tecnol 6xico, econdmico, socia, ambiental, demografico e cultural.

Andlise do contorno especifico dunha peguena ou mediana empresa de educacion e
control ambiental: clientes, provedores, administracions publicas, entidades financeiras
e competencia.

Localizacion da empresa.

A persoa empresaria. Requisitos para o exercicio da actividade empresarial.
Responsabilidade social da empresa e compromiso co desenvolvemento sustentable.
Culturaempresarial, e comunicacion e imaxe corporativas.

Actividades e procesos bésicos na empresa. Organizacion dos recursos disporiibles. Ex-
ternalizacion de actividades da empresa.

Descricion dos elementos e estratexias do plan de producion e do plan de marketing.

BC3. Creacion e posta en marcha dunha empresa

Formas xuridicas das empresas.
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= Responsabilidade legal do empresariado.
= A fiscalidade da empresa como variable para a eleccion da forma xuridica.
= Proceso administrativo de constitucién e posta en marcha dunha empresa.

= Vias de asesoramento para a elaboracion dun proxecto empresarial e para a posta en
marcha da empresa.

= Axudas e subvencions para a creacion dunha empresa de educacion e control ambien-
tal.

= Plan de empresa: eleccion da forma xuridica, tramites administrativos, e xestion de
axudas e subvencions.

BC4. Funcidon administrativa

= Andise das necesidades de investimento e das fontes de financiamento dunha peguena
e dunha mediana empresa no sector de seguridade e ambiente.

= Concepto e nocions bésicas de contabilidade: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos,
gastos e contas anuais.

= Andise dainformacién contable: equilibrio da estrutura financeira e razons financeiras
de solvencia, liquidez e rendibilidade da empresa.

= Plan financeiro: estudo da viabilidade econémica e financeira
= QObrigas fiscais dunha peguena e dunha mediana empresa.

= Ciclo de xestion administrativa nunha empresa de educacion e control ambiental: do-
cumentos administrativos e documentos de pagamento.

= Coidado na el aboracion da documentacion administrativo-financeira.

1.13.3 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesiona contén a formacién necesaria para desenvolver a propiainiciativa
no ambito empresarial, tanto cara ao autoemprego como cara a asuncion de responsabili-
dades e funcidns no emprego por conta allea.

A formacién do médulo permite alcanzar os obxectivos xerais c), €) el), q), 1), X) ey)
do ciclo formativo, e as competencias ), d), i), fi), p), S) et).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten acanzar os ob-
xectivos do médulo han versar sobre:

— Manexo das fontes de informacidn sobre o0 sector das empresas de educacion e con-
trol ambiental, incluindo a andlise dos procesos de innovacion sectorial en marcha.

— Realizacion de casos e dindmicas de grupo que permitan comprender e valorar as ac-
titudes das persoas emprendedoras e axustar a slla necesidade ao sector de segurida-
de e ambiente.

— Utilizacion de programas de xestion administrativa e financeira para peguenas e me-
dianas empresas do sector.

— A realizacion dun proxecto empresaria relacionado coa actividade de educacion e
control ambiental composto por un plan de empresa e un plan financeiro e que in-
clUatodas as facetas de posta en marcha dun negocio.

O plan de empresa incluiré os seguintes aspectos. maduracion da idea de negocio, locali-
zacion, organizacion da producion e dos recursos, xustificacion da sda responsabilidade
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socia, plan de mérketing, eleccion da forma xuridica, trdmites administrativos, e axudas e
subvencions.

O plan financeiro ha incluir o plan de tesouraria, a conta de resultados provisional e o
balance previsional, asi como a andlise da stia viabilidade econdmica e financeira.

E aconsellable que o proxecto empresarial se vaia realizando conforme se desenvolvan
0s contidos rel acionados nos resultados de aprendizaxe.

O correcto desenvolvemento deste médulo esixe a disposicion de medios informéticos
con conexién ainternet e que polo menos duas sesions de traballo sexan consecutivas.
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1.14

1.14.1

Modulo profesional: formacidn en centros de tra-
ballo

= Equivalenciaen créditos ECTS: 22.
= Cbdigo: MP0O797.
Duracion: 384 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RAL. Identifica a estrutura e a organizacion da empresa en relacion co tipo de servizo
que preste.

CAL.1. Identificouse a estrutura organizativa da empresa e as funciéns de cada area.

CA1.2. Comparouse a estrutura da empresa coas organizacions empresariais tipo do
sector.

CA1.3. Relacionaronse as caracteristicas do servizo e o tipo de clientes co desenvol-
vemento da actividade empresarial.

CA1.4. Identificaronse os procedementos de traballo no desenvolvemento da presta-
cion de servizo.

CA1.5. Vaoraronse as competencias necesarias dos recursos humanos para o desen-
volvemento éptimo da actividade.

CA1.6. Vdorouse a idoneidade das canles de difusion mais frecuentes nesta activi-
dade.

RA2. Aplica habitos éticos e laborais no desenvol vemento da actividade profesional, de
acordo coas caracteristicas do posto de traballo e cos procedementos establecidos na
empresa.

CAZ2.1. Recofiecéronse e xustificaronse:
— Disposicién persoal etemporal que necesita o posto de traballo.

— Actitudes persoais (puntualidade, empatia, etc.) e profesionais (orde, seguridade e
hixiene no posto de traballo, responsabilidade, etc.).

— Requisitos actitudinais ante a prevencion de riscos na actividade profesional e as
medidas de proteccion persoal .

— Requisitos actitudinais referidos & calidade na actividade profesional.

— Dinédmicarelaciona con respecto ao equipo de traballo e & estrutura xerarquica
establ ecida na empresa.

— Actitudes rel acionadas coa documentaci n das actividades realizadas no ambito
|aboral.

— Necesidades formativas especificas paraainserciéon e areinsercion laboral no
ambito cientifico e técnico do bo facer.

CAZ2.2. Identificaronse as normas de prevencion de riscos laborais e os aspectos fun-
damentais da lei de prevencion de riscos laborais de aplicacidn na actividade profe-
sional.

CAZ2.3. Puxéronse en marcha os equipamentos de proteccion individual segundo os
riscos da actividade profesional e as normas da empresa.

CA2.4. Mantivose unha actitude de respecto polo ambiente nas actividades desen-
volvidas.
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CA2.5. Mantivéronse organizados, limpos e libres de obstaculos o posto de traballo
e a area correspondente ao desenvolvemento da actividade.

CAZ2.6. Responsabilizouse do traballo asignado, e interpretou e cumpriu as instru-
cions recibidas.

CAZ2.7. Estableceuse unha comunicacion eficaz coa persoa responsable en cada si-
tuacién e cos membros do equipo.

CAZ2.8. Coordinouse co resto do equipo e comunicou as incidencias salientables.

CA2.9. Vaorouse a importancia da actividade e a necesidade de adaptacion aos
cambios de tarefas.

CA2.10. Responsabilizouse da aplicacion das normas e dos procedementos no de-
senvolvemento do seu traballo.

RA3. Realiza actividades de informador ambiental, de acordo cos procedementos esta-
blecidos e colaborando co equipo responsable.

CA3.1. Interpretéaronse e asumironse os procedementos de traballo establ ecidos.

CA3.2. Identificaronse os arquivos e os fondos documentais para acceder a informa-
cion ambiental.

CA3.3. Arquivouse a documentacion ambiental en distintos medios e formatos.

CA3.4. Seleccionouse a documentacién apropiada para difundir a informacién am-
biental.

CA3.5. Colaborouse na elaboracion de actividades e soportes informativos.
CA3.6. Organizaronse medios e soportes pararealizar ainformacion ambiental .

CA3.7. Transmitiuselles ainformacion aos usuarios de xeito claro e preciso, seguin-
do as normas da empresa ou da organizacion.

CA3.8. Utilizéronse diversos tipos de linguaxe para realizar unha boa comunicacion
de difusién ambiental.

RAA4. Redliza actividades de educacion ambiental de acordo coas instruciéns dos pro-
grameas establ ecidos.

CA4.1. Identificaronse as caracteristicas propias da empresa e dos programas que
desenvolven.

CAA4.2. Obtivose informacién para a elaboracion de actividades.

CAA4.3. Propuxéronse actividades adaptadas ao contexto e ap grupo de persoas a que
se dirixen os programas establ ecidos na empresa.

CA4.4. Sdeccionaronse as estratexias de intervencion acordes cos obxectivos mar-
cados nos programas.

CAA4.5. Fixose unhadistribucién temporal das fases de actuacion previstas na execu-
cion dos programeas.

CA4.6. Definironse os instrumentos de avaliacion.
CAA4.7. Executéronse actividades de avaliacion aplicando os instrumentos definidos.
CA4.8. Elaboréronse informes das intervencions realizadas.

CA4.9. Reflexionouse sobre a propia intervencion, o caracter multidisciplinar e o
traballo en equipo en que se colaborara.

RADS. Desefia itinerarios e percorridos de acordo coas normas e as instrucions establ eci-
das.

CADb.1. Identificouse ainformacion para a elaboracion de itinerarios e percorridos.

CAb.2. Seleccionaronse os procedementos que cumpra aplicar no desefio, asi como
as fontes cartograficas que se vaian utilizar.
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CAb5.3. Informouse das peculiaridades e das caracteristicas do itinerario en funcién
das persoas usuarias.

CAb5.4. Propuxose, mediante representacions gréaficas, o desefio do itinerario.

CAbL.5. Avdiouse in situ o itinerario proposto, para identificar posibles continxen-
cias no desenvolvemento do percorrido.

CAb.6. Elaboréronse informes das intervencions realizadas.

CAb.7. Colaborouse na elaboracion de folletos divulgativos para difundir ainforma-
Ccion dos itinerarios propostos.

= RAG. Elabora e realiza actividades de uso publico e de guia-intérprete en areas rurais e
espazos naturais, de acordo coas instrucions establecidas.

CAG.1. Caracterizaronse as actividades de uso publico a partir da flora, a fauna, a
paisaxe e 0 patrimonio dunha area.

CAB6.2. Identificouse o patrimonio natural e historico dun espazo.

CA6.3. Seleccionaronse os materiais de construcion e os métodos de obras e acondi-
cionamento mais acordes coa area natural.

CAG6.4. Identificaronse as zonas mais adecuadas para guiar visitantes nun espazo na-
tural.

CAB.5. Identificaronse correctamente as infraccions que se poden producir nun es-
pazo natural, de acordo coa normativa.

CA®6.6. Elaborouse correctamente un informe de infraccion.
CA®B.7. Recoriecéronse os contaminantes no medio fisico de espazos naturais.

CA6.8. Aplicaronse os protocolos adecuados para a toma de mostras de vertidos e
residuos nun espazo natural.

CAB.9. Interpretaronse os resultados das andlises realizadas.

CA6.10. Caracterizouse unha via pecuaria ou un camifio histérico no espazo natural,
delimitouse e analizouse 0 seu estado de conservacion.

= RAY. Colabora na implantacion, o desenvolvemento e 0 mantemento do sistema de
xestion ambiental da empresa ou do organismo.

CA7.1. Identificaronse os focos de contaminacion ambiental .

CA7.2. Toméronse mostras para a stia anaise e a siia valoracion.

CA7.3. Identificouse alexidacion referente aos limites de cada contaminante.
CA7.4. Interpretédronse os resultados analiticos.

CA7.5. Avaliaronse os aspectos ambientais, seguindo os criterios establecidos.
CA7.6. Realizaronse propostas de medidas correctoras.

CA7.7. Xerarquizaronse 0s aspectos ambientais, destacando os que resulten mais
significativos.

CA7.8. Comparédronse os aspectos ambientais avaliados cos resultados obtidos en
periodos anteriores.

CA7.9. Vaoraronse amelloraambiental da organizacion ao longo do tempo.

Este médulo profesional contrible a completar as competencias e 0s obxectivos xerais
propios deste titulo que se alcanzaran no centro educativo, ou a desenvolver competencias
caracteristicas de dificil consecucién nel.
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Anexo |l

A) Espazos minimos

Espazo formativo

Superficie en m?
(30 alumnos/as)

Superficie en m?
(20 alumnos/as)

Grao de utilizacion

Aula polivalente. 60 40 50 %
Laboratorio. 90 60 10 %
Obradoiro de educacion ambiental. 120 90 40 %

A Consdlleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria podera autorizar uni-
dades para menos de trinta postos escolares, polo que sera posible reducir os espazos
formativos proporcionalmente ao nimero de alumnos e alumnas, tomando como refe-
rencia para a determinacion das superficies necesarias as cifras indicadas nas columnas
segunda e terceira da téboa.

O grao de utilizacion expresa en tanto por cento a ocupacion en horas do espazo previs-
ta para a imparticién das ensinanzas no centro educativo, por un grupo de alumnado,
respecto da duracion total destas.

Na marxe permitida polo grao de utilizacidn, os espazos formativos establecidos poden
ser ocupados por outros grupos de alumnos ou aumnas que cursen 0 MesmMo ou outros
ciclos formativos, ou outras etapas educativas.

En todo caso, as actividades de aprendizaxe asociadas aos espazos formativos (coa
ocupacion expresada polo grao de utilizacién) poderan redlizarse en superficies utiliza-
das tamén para outras actividades formativas afins.

B) Equipamentos minimos

Equipamento

— Equipamentos audiovisuais.

— Equipamentos informaticos en rede e con conexién a internet.

— Software de propdsito xeral e de aplicacion na cartografia, SIX e xestion de espazos naturais.
— Moblaxe axeitada para cada espazo.

— Biblioteca de aula.

— Material de marcaxe de especies.

— Cémara e arcaz frigorificos.

— Microscopios bioloxicos e lupas binoculares. Equipamentos de fotografia.
— Cartografia elaborada. Ortofotos. Imaxes de satélite.

— Compases, podémetros, curvimetros, altimetros e GPS.

— Equipamentos de comunicacion.

— Prismaticos e anteollos.

— Material xeral de laboratorio.

— Equipamentos e utensilios para as tomas de mostras de gases, de augas residuais e de solos.
— Aparello para determinacion de carbono, xofre e nitréxeno.

— Equipamento para andlise granulométrica.

— pHmetro de laboratorio.

—  Turbidimetro.

— Condutivimetro.

— Caudalimetro.

— Espectrofotometro ultravioleta-visible.

— Balanza analitica.

— Sonémetro.

—  Luxémetro.

— Estufa de secado.

— Aparello para determinacién de humidade e punto de orballo.
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— Estacién meteoroloxica dixital.
— Dispositivos de urxencia para primeiros auxilios ou resposta a emerxencias.
— Material basico de taller de educacién ambiental.
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3. Anexo |l

A) Especialidades do profesorado con atribucion docente nos médulos profesio-
nais do ciclo formativo de grao superior de educacion e control ambiental

Madulo profesional Especialidade do profesorado Corpo
= MPO0017. Habilidades sociais. Intervencion sociocomunitaria. Catedrdlicos/as de gnsmo secunq aro.
Profesorado de ensino secundario.
Procesos de producion agraria. Catedraticos/as de ensino secundario.

*  MPO785. Estrutura e dinamica do ambiente. Analise e quimica industrial. Profesorado de ensino secundario.

Catedraticos/as de ensino secundario.

= MP0786. Medio natural. Procesos de producion agraria. ) )
Profesorado de ensino secundario.
= MPQ787. Actividades humanas e problema- | Procesos de producion agraria. Catedraticos/as de ensino secundario.
tica ambiental. Andlise e quimica industrial. Profesorado de ensino secundario.
= MP0788. Xestion ambiental. Andlise e quimica industrial. Catedraticos/as de ensino secundario.

Profesorado de ensino secundario.

Catedraticos/as de ensino secundario.

= MP0789. Métodos e produtos cartograficos. | Procesos de producion agraria. Profesorado de ensino secundario.

Servizos & comunidade.

= MP0790. Técnicas de educacion ambiental. | Operacions e equipamentos de producion Profesorado técnico de formacion profesional.
agraria.
y . L Catedraticos/as de ensino secundario.
= MP0791. Programas de educacion ambien- | Intervencion sociocomunitaria. Profesorado de ensino secundario.

tal.

Profesor especialista.

« MPO792. Actividades de uso publico. Opergmons e equipamentos de producion Profesorado técnico de formacion profesional.
agraria.
=« MP0793. Desenvolvemento no medio. g)gpr(;rriaamons e equipamentos de producion Profesorado técnico de formacion profesional.

Intervencion sociocomunitaria.
Procesos de producion agraria.

= MP0794. Proxecto de educacion e control | Analise e quimica industrial.

Catedraticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

ambiental. . )
Servizos & comunidade.

Operacions e equipamentos de producién
agraria.

Profesorado técnico de formacion profesional.

Catedraticos/as de ensino secundario.

= MP0795. Formacion e orientacion laboral. | Formacion e orientacion laboral. ) )
Profesorado de ensino secundario.

= MP0796. Empresa e iniciativa emprendedo- " . " Catedréticos/as de ensino secundario.
Formacién e orientacién laboral. ) .
ra. Profesorado de ensino secundario.

B) Titulacions equivalentes para os efectos de docencia

Corpos Especialidades Titulaciéns

— Diplomado/a en ciencias empresariais.

— Diplomado/a en relacions laborais.

= Profesorado de ensino secundario. | Formacign e orientacion laboral. — Diplomado/a en traballo social.

— Diplomado/a en educacion social.

— Diplomado/a en xestion e administracidn publica.

— Enxefieiro/a técnico/a agricola, en todas as suas especiali-
dades.

— Enxefieiro/a técnico/a forestal, en todas as slas especialida-
des.

Procesos de producion agraria.
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Andlise e quimica industrial.

— Enxefieiro/a técnico/a industrial, especialidade en quimica
industrial.

— Enxefieiro/a técnico/a forestal, en todas as sUas especialida-
des.

Intervencion sociocomunitaria.

— Mestre, en todas as stas especialidades.
— Diplomado/a en educacion social.
— Diplomado/a en traballo social.

C) Titulaciéns requiridas para a imparticiéon dos médulos profesionais que confor-
man o titulo para os centros de titularidade privada e doutras administracions dis-
tintas da educativa, e orientaciéns para a Administracién educativa

Médulos profesionais

Titulacions

= MPO0017. Habilidades sociais.

= MPO0785. Estrutura e dindmica do ambiente.

= MP0786. Medio natural.

= MPO0787. Actividades humanas e problematica ambiental.
= MP0788. Xestion ambiental.

= MP0789. Métodos e produtos cartograficos.

= MP0791. Programas de educacion ambiental.

= MP0795. Formacién e orientacion laboral.

= MP0796. Empresa e iniciativa emprendedora.

Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a ou o titulo de grao corres-
pondente, ou outros titulos equivalentes para os efectos de docen-
cia.

= MP0790. Técnicas de educacién ambiental.

= MP0792. Actividades de uso publico.

= MP0793. Desenvolvemento no medio.

= MP0794. Proxecto de educacién e control ambiental.

Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a ou o titulo de grao corres-
pondente, ou outros titulos equivalentes.

Diplomado/a, enxefieiro/a técnico/a ou arquitecto/a técnico/a, ou o
titulo de grao correspondente, ou outros titulos equivalentes.
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Anexo IV

A) Correspondencia das unidades de competencia acreditadas consonte o esta-
blecido no artigo 8 da Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, cos médulos profesio-
nais para a sula validacién

Unidades de competencia acreditadas Mddulos profesionais validables

= UC0804_3: Informar sobre o ambiente e os seus valores. = MPO0785. Estrutura e dindmica do ambiente.

= UC0083_3: Controlar e vixiar os espazos naturais € 0 seu uso
publico.

= UC0085_3: Controlar o aproveitamento dos recursos cinexéticos e
piscicolas.

= MP0786. Medio natural.

= UC0805_3: Interpretar a influencia reciproca das actividades huma-

) : = MPO0787. Actividades humanas e problematica ambiental.
nas e o medio socionatural.

= UC0805_3: Interpretar a influencia reciproca das actividades huma-
nas e o medio socionatural. = MP0790. Técnicas de educacion ambiental.

= UC0806_3: Desenvolver programas de educaciéon ambiental e = MP0791. Programas de educacién ambiental.
facilitar procesos educativos.

= UC0083_3: Controlar e vixiar os espazos naturais € 0 seu uso

e = MP0792. Actividades de uso publico.
publico.

= UC0803_3: Guiar grupos de persoas polo contorno e as stias
representacions para contribuir & sua sensibilizacion e capacitacion | = MP0793. Desenvolvemento no medio.
ambiental.

NOTA: As persoas matriculadas neste ciclo formativo que tefian acreditadas as unidades
de competencia "UC0083_3: controlar e vixiar 0s espazos naturais e 0 seu uso publico”, e
"UCO0085_3: controlar 0 aproveitamento dos recursos cinexéticos e piscicolas', de acordo
co procedemento establecido no Real decreto 1224/2009, do 17 de xullo, de recofiecemen-
to das competencias profesionais adquiridas por experiencia laboral, terén validado o mé-
dulo profesional "MP0789. Métodos e produtos cartogréficos”.

B) Correspondencia dos médulos profesionais coas unidades de competencia pa-
ra a sta acreditacion

Mddulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables

= MPO0785. Estrutura e dindmica do ambiente.

« MPO790. Técnicas de educacién ambiental. = UC0804_3: Informar sobre 0 ambiente e os seus valores.

= MP0786. Medio natural. = UC0083_3: Controlar e vixiar 0s espazos naturais € 0 seu uso

= MP0792. Actividades de uso publico. plblico

= MPO0787. Actividades humanas e problematica ambiental. = UC0805_3: Controlar o aproveitamento dos recursos cinexéticos e
= MP0791. Programas de educacion ambiental. piscicolas.

= MP0790. Técnicas de educacion ambiental. = UC0806_3: Desenvolver programas de educacion ambiental e

= MP0791. Programas de educacion ambiental. facilitar procesos educativos.

= UC0803_3: Guiar grupos de persoas polo contorno e as stas
= MP0793. Desenvolvemento no medio. representacions para contribuir & sua sensibilizacion e capacitacion
ambiental.
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5. AnexoV

Organizacion dos modulos profesionais do ciclo formativo de grao superior de
educacion e control ambiental para o réxime ordinario

Curso Médulo Duracion Especialidade do profesorado
1o |= MPO785. Estrutura e dinmica do ambiente. 133 | Procesos de producin agraria
Andlise e quimica industrial.
10 = MP0786. Medio natural. 187 Procesos de producion agraria.
1° = MPO0787. Actividades humanas e problematica ambiental. 133 Prchsos de’pr.odu‘cmn agrana.
Andlise e quimica industrial.
10 = MPO0788. Xestion ambiental. 213 | Andlise e quimica industrial.
10 = MPO0789. Métodos e produtos cartograficos. 80 Procesos de producién agraria.
1o |= MPO790. Técnicas de educacion ambiental. jo7 | Servizos & comunidade. —
Operacions e equipamentos de producion agraria.
1° = MP0795. Formacion e orientacion laboral. 107 Formacion e orientacion laboral.
Total 1°
(FCE) 960
2° = MP0017. Habilidades sociais. 123 Intervencion sociocomunitaria.
Intervencion sociocomunitaria.
2° = MP0791. Programas de educacién ambiental. 210
Profesorado especialista.
2° = MP0792. Actividades de uso publico. 157 Operacions e equipamentos de producion agraria.
2° = MPO0793. Desenvolvemento no medio. 87 Operacions e equipamentos de producion agraria.
20 = MP0796. Empresa e iniciativa emprendedora. 53 Formacion e orientacion laboral.
Total 2°
(FCE) 630
Intervencion sociocomunitaria.
Procesos de producién agraria.
20 | = MPO794. Proxecto de educacion e control ambiental. 26 | Andlise e quimica industrial.
Servizos & comunidade.
Operacions e equipamentos de producion agraria.
2° = MP0797. Formacién en centros de traballo. 384
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6. Anexo VI

Organizacion dos modulos profesionais en unidades formativas de menor dura-

cion
Médulo profesional Unidades formativas Duracion

= MP0789_12. Fontes de informacion e documentacion cartografica. 35

= MP0789. Métodos e produtos cartograficos.
= MP0789_22. Percorridos, itinerarios e métodos de orientacion. 45
= MP0795_12. Prevencion de riscos laborais. 45

= MP0795. Formacién e orientacion laboral. ] ] ]
= MPO0795_22. Equipos de traballo, dereito do traballo e da seguridade 62

social, e procura de emprego.

Paxina 96 de 96




	Técnico superior en educación e control ambiental
	Índice
	Anexo I
	MP0017. Habilidades sociais.
	MP0785. Estrutura e dinámica do ambiente.
	MP0786. Medio natural.
	MP0787. Actividades humanas e problemática ambiental.
	MP0788. Xestión ambiental.
	MP0789. Métodos e produtos cartográficos.
	UF1. Fontes de información e documentación cartográfica.
	UF2. Percorridos, itinerarios e métodos de orientación.

	MP0790. Técnicas de educación ambiental.
	MP0791. Programas de educación ambiental.
	MP0792. Actividades de uso público.
	MP0793. Desenvolvemento no medio.
	MP0794. Proxecto de educación e control ambiental.
	MP0795. Formación e orientación laboral.
	UF1. Prevención de riscos laborais.
	UF2. Equipos de traballo, dereito do traballo e da seguridade social, e procura de emprego.

	MP0796. Empresa e iniciativa emprendedora.
	MP0797. Formación en centros de traballo.

	Anexo II
	Anexo III
	Anexo IV
	Anexo V
	Anexo VI


