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1. -XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

O IES Xulian Magarinos de Negreira escolariza a alumnado de diversas etapas:

- Educacion Secundaria Obrigatoria.

- Bacharelato, nas modalidades de Humanidades e Ciencias Sociais e Ciencias.

- Formacion Profesional Basica de Servizos Comerciais.

- Ciclo Formativo de Grao Medio de Sistemas Microinformaticos e Redes.

- Ciclo Formativo de Grao Superior de Administracién de Sistemas Informaticos en Rede.

O claustro de profesorado esta formado por 52 persoas, a maioria con destino definitivo no
centro. Con respecto 6 persoal non docente, hai un administrativo, dous subalternos e tres
persoas encargadas da limpeza.

O edificio ten o seguinte equipamento: vinte aulas, cinco aulas de desdobres, cinco aulas de
informatica, unha biblioteca, un salén de actos, dezaseis seminarios, unha aula de apoio, dous
laboratorios, unha aula de tecnoloxia, dous ximnasios, unha aula de musica, dous de plastica,
unha conserxeria, unha oficina, a sala de profesorado e unha cafeteria.

Con respecto as caracteristicas do alumnado a maioria vive na vila e o resto procede do medio
rural e reside en vivendas unifamiliares, na que conviven varias xeracions. O nivel
socioecondémico das familias é maioritariamente medio-baixo e baixo. A pesar e ser un medio
rural, o numero de pais que se adican en exclusiva a agricultura € relativamente baixo,
normalmente alternan este traballo con outras ocupacions. As nais, en cambio, combinan o

traballo na casa coa agricultura.

Conforme se establece no preambulo do Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se
regula a atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Autébnoma
de Galicia, que segue vixente despois da aplicacion da LOMCE - a Ley Organica 8/2013, de 9
de decembro -, para a mellora da calidade educativa - concibese a atencién educativa a
diversidade como o conxunto de medidas e accions desefiadas coa finalidade de adecuar a
resposta educativa as diferentes -caracteristicas, potencialidades, ritmos e estilos de
aprendizaxe, motivacions e intereses e situacions sociais e culturais de todo o alumnado.
Estas medidas e accions implican a toda a comunidade educativa e deben concretarse en
propostas curriculares e organizativas que tefian en conta a pluralidade de todas e cada unha
das alumnas e alumnos.

O Decreto 86/2015 do 25 de xuno, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria
obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia, no seu artigo 7 sobre o
alumnado con necesidades especificas de apoio educativo establece que o alumnado que
requira unha atencién educativa diferente a ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiais, por dificultades especificas de aprendizaxe, trastorno por déficit de atencion e
hiperactividade (TDAH), polas suas altas capacidades intelectuais, por se incorporar tarde ao
sistema educativo ou por condicidons persoais ou de historia escolar, estableceranse as
medidas curriculares e organizativas necesarias co fin de que poida alcanzar o maximo
desenvolvemento das suUas capacidades persoais e 0s obxectivos e competencias
establecidas en cada etapa para todo o alumnado. Entre estas medidas estableceranse
aquelas que garantan que as condicidns de realizacion das avaliacions se adapten as
necesidades do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

O punto 2 do artigo 5, no que se refire a autonomia dos centros, establece que os centros
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docentes desenvolveran e complementaran, de ser o caso, o curriculo e as medidas de
atenciéon a diversidade establecidas pola conselleria con competencias en materia de
educacion, adaptandoas as caracteristicas do alumnado e a sua realidade educativa, coa
finalidade de atender todo o alumnado. Asi mesmo, arbitraran métodos que tefian en conta
os diferentes ritmos de aprendizaxe do alumnado, favorezan a capacidade de aprender por
si mesmo e promovan o traballo en equipo.

O IES Xulian Magarifios, atendendo estes presupostos, pretende favorecer nos seus
diferentes proxectos, programas e concrecién nas programacions a atencién de todo o
alumnado mediante unha concepcién individualizada do ensino e a aprendizaxe. Toda a nosa
accion educativa rexerase polos principios de normalizacién e inclusion. Esta concepcion
obriga a dar respostas educativas axeitadas mediante unha serie de medidas preventivas de
caracter xeral e, de ser necesario, con outras medidas de atencion a diversidade de caracter
ordinario ou extraordinario.

2.- IDENTIFICACION E VALORACION DAS NECESIDADES

.- Alumnado 1° ESO procedente do CEIP O Coto.
-Traspaso de informacién sobre alumnado con NEEs nas reuniéns de coordinacion
entre a orientadora do IES e o orientador do CEIP O Coto. Esta informacioén inclie os
datos persoais e académicos relevantes do alumnado, as medidas ordinarias ou
extraordinarias de atencién a diversidade aplicadas na etapa de primaria e a
recomendacion das medidas a adoptar no futuro: exencion da 22 lingua estranxeira,
incorporacion a un agrupamento flexible, alumnado con atencién do profesorado
especialista en pedagoxia terapéutica, adaptacions curriculares, etc.
- Valorar os informes das especialistas, se é o caso, que acompafian o informe
individualizado (profesorado especialista en pedagoxia terapéutica e audicion e
linguaxe).
- Solicitar a informacion pertinente a outras instituciéns ou instancias (servizos
sociais do Concello, Menores, Saude Mental) cando intervefian con alumnado que
se atopa nunha situacion persoal, familiar e/ou social desfavorable ou de risco.
- Realizar a avaliacién psicopedagoéxica preceptiva en caso de aplicar algunha
medida extraordinaria que o requira.
- Avaliacién inicial. Reunién preceptiva dos equipos docentes ao comezo de
curso na que se valora a informacion recollida sobre o alumnado e se toman
decisions colexiadas para establecer as medidas de atencidn educativa mais
apropiadas en funcion das necesidades detectadas a nivel individual ou de grupo.

.-Alumnado 1° ESO procedente de centros non adscritos.
- As mesmas actuaciéns que no grupo anterior excepto o primeiro punto. Nestes
casos se solicitara informacién sobre o alumnado ao departamento de orientacion
do centro de orixe.

.- Alumnado doutros cursos de ESO e Bacharelato que se matriculan por primeira vez
no centro, asi como alumno de 1° de Bacharelato procedente do CPI San Vicente
da Bana.

- Analise dos informes individualizados e os consellos orientadores do
alumnado que se incorpora por primeira vez ao centro en determinadas
circunstancias (repeticion de curso, promocion con pendentes...) para detectar se
existen necesidades educativas especificas, valorando o nivel de consecucién dos
obxectivos da etapa ou curso, as competencias adquiridas e todas aquelas
observaciéns ou recomendacions sobre o seu estilo de aprendizaxe e as dificultades
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detectadas.
- Valoracion das necesidades educativas detectadas na avaliacion inicial e
decision de medidas a adoptar.

.- Alumnado do propio centro con necesidades educativas especificas.
- O profesorado comunicara as dificultades de aprendizaxe e as novas
necesidades educativas que se detecten no alumnado por medio dos canles
establecidos en calquera momento do proceso educativo, compartindo esta
informacion co profesorado titor e o departamento de orientacion. Asi mesmo, os
equipos docentes, faran tamén unha valoracion das necesidades detectadas na
avaliacion inicial e nas sucesivas avaliacions ordinarias.

.- Alumnado estranxeiro que se incorpora tardiamente ao sistema educativo.

- O alumnado procedente do estranxeiro matriculase, como norma xeral, no
curso que lle corresponde por idade. Porén, nos casos nos que se sospeite que
pode haber un desfase curricular significativo, podera escolarizarse un ano por
detrdas do que lle corresponderia previa realizacion dunha proba de nivel de
matematicas e outra de lingua castela. Ditas probas foron elaboradas polos
departamentos correspondentes e aprobadas pola Comision de Coordinacion
Pedagoxica.

3.-DETERMINACION DE OBXECTIVOS

Na introducién do Decreto de atencion & diversidade afirmase que o obxectivo educativo de
consequir que todas as persoas acaden o maximo desenvolvemento persoal e social posible
require que se lles facilite unha educacion adaptada as suas singularidades, que se lles
garanta unha igualdade efectiva de oportunidades e que se lles ofrezan os recursos
necesarios, tanto ao alumnado que o precise como aos centros nos que se escolariza. E
sendo isto necesario para a totalidade do alumnado, mais nos casos daquel que presenta
necesidades educativas especiais, dificultades especificas de aprendizaxe, altas capacidades
intelectuais, incorporacion tardia ao sistema educativo ou unhas condicions persoais ou de
historia escolar moi desfavorables.

A atenciéon deste alumnado, considerado con necesidade especifica de apoio educativo,
debera axustarse, entre outros, aos principios de normalizacion de servizos, de flexibilidade
na resposta educativa, de prevencién e de atencién personalizada.

Por tanto, o obxectivo final do Plan de Atencion a Diversidade do centro é lograr que o

proceso educativo se adapte as necesidades educativas e caracteristicas de todo o
alumnado, especialmente dos que presentan necesidades especificas de apoio educativo,
mediante a adopcion dunha serie de medidas e acciéns apropiadas tendo en conta o
contexto, as caracteristicas do alumnado e os recursos materiais e persoais.

OBXECTIVOS XERAIS

- Establecer os criterios basicos que sirvan de referente e marco para que o
centro poida concretar cada curso e en todo momento o axuste das respostas
educativas apropiadas a cada alumno/a e o seu contexto.

- Servir como ferramenta ou instrumento que permita ao centro, despois de
valorar as necesidades especificas de apoio educativo do alumnado, elaborar,
planificar e organizar as medidas ordinarias ou extraordinarias de atencion a
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diversidade e priorizar os recursos materiais e persoais de que se dispdn, para
adaptalos e axustalos as necesidades educativas.

- Constituir unha guia para identificar aqueles aspectos da atencién &
diversidade que precisen melloras cara ao curso seguinte en funcién da valoracion
realizada cada curso e da deteccion de novas necesidades.

- Fomentar a colaboracion do profesorado e os departamentos na deteccion e
valoracién de necesidades educativas especificas.

- Lograr a implicacién e coordinacion do profesorado e os departamentos na
elaboracion, planificacién, organizacion e correcta aplicacion das medidas de
atencion a diversidade que se establezan.

- Proporcionarlle ao alumnado unha resposta educativa adecuada e de
calidade que lle permita acadar o maior desenvolvemento persoal e social.

- Adaptar de forma especial dita resposta educativa ao alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo matriculado no centro no momento que
se detecten.

- Elaborar e planificar propostas educativas con medidas preventivas xerais
ordinarias que poidan mellorar o proceso de ensino e aprendizaxe, asi como 0
desenvolvemento persoal e social de todo o alumnado: estratexias didacticas e
organizativas que afecten a metodoloxia, a planificacion de actividades, ao uso dos
recursos didacticos...

- Elaborar e planificar propostas educativas con medidas xerais ordinarias e
extraordinarias, mais especificas, adaptadas ao alumnado con necesidades de apoio
educativo e dificultades de aprendizaxe.

- Organizar os recursos persoais € materiais do centro co fin de facilitar unha
resposta educativa adecuada a todo o alumnado, especialmente aos que presentan
necesidades especificas de apoio educativo.

- Fomentar a participacién e colaboracion das familias implicando aos pais e
nais no proceso educativo dos seus fillos/as.

- Fomentar a coordinaciéon con instituciéns ou organismos externos ao Centro.

4.- DESCRICION DE ACTUACIONS, MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A ATENCION A
DIVERSIDADE.

CONCEPTO

No marco do decreto, e de acordo ao disposto na LOMCE, enténdese por medidas de
atencion a diversidade aquelas actuaciéns, estratexias e/ou programas destinados a
proporcionar unha resposta axustada as necesidades educativas do alumnado. Estas
medidas clasificanse en ordinarias e extraordinarias e estaran recollidas no Plan xeral de
atencién a diversidade e nas concrecions anuais de dito plan.

O profesorado titor sera o encargado de informar as familias do alumnado con NEE e NEAE
da evolucion das medidas de atencion a diversidade aplicadas as suas fillas e fillos. Dita
informacion se facilitara a principio de curso, cando haxa unha variacion e sempre que a
familia o solicite.

MEDIDAS ORDINARIAS

Considéranse medidas de atenciéon a diversidade de caracter ordinario todas aquelas que
faciliten a adecuacion do curriculo prescritivo ao contexto sociocultural dos centros e as
caracteristicas do seu alumnado sen alterar de maneira significativa os seus obxectivos,
contidos e criterios de avaliacion. Estas medidas tefien como finalidade dar resposta as
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diferenzas en competencia curricular, motivacion, intereses, habilidades sociais, estratexias,
estilos e ritmos de aprendizaxe, estando destinadas a facilitar a consecucion dos obxectivos
e competencias establecidas nas diferentes ensinanzas.

Sen prexuizo do establecido na normativa reguladora de cada etapa ou ensinanza, entre as
medidas ordinarias de atencion & diversidade incluense:

a) Adecuacion da estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos, espazos)
e da organizacidn e xestion da aula as caracteristicas do alumnado.

A direccion do centro, co asesoramento do departamento de orientacion, determinara os
agrupamentos de alumnado nos diferentes niveis priorizando, sempre que sexa posible, os
criterios de caracter pedagoxico. Dita organizacion se realizara en funcion das necesidades do
alumnado, con especial atencidén a aquel con necesidade especifica de apoio educativo, e da
dispoiiibilidade de recursos materiais e personais.

Os grupos de reforzo e os agrupamentos asisten a aulas mais pequenas situadas no edificio
principal. Todas as aulas do centro estan dotadas de diversos medios técnicos (proxector e
ordenador) para facilitar o uso de recursos didacticos que requiran medios audiovisuais, con
acceso a rede e a materiais informaticos. Tamén contamos cunha aula de Pedagoxia
Terapéutica con material adaptado e recursos técnicos e didacticos para atender o alumnado
con dificultades de aprendizaxe.

b) Adecuacion das programaciéns didacticas ao contorno e ao alumnado.

Os departamentos determinaran nas correspondentes programacions didacticas os obxectivos
e contidos basicos das suas materias que constituirdn a base para determinar e realizar os
reforzos tanto na aula con todo o alumnado como a nivel individual ou en agrupamentos,
reforzos e desdobramentos.

Desta maneira cada docente na sua aula, en funciéon do nivel de competencia curricular e
dificultades do alumnado, podera priorizar obxectivos e/ou modificar a secuencia dos mesmos
atendendo a criterios de caracter funcional, relacionados co desenvolvemento das
competencias basicas e que lle permitan ao alumno/a unha maior autonomia na aprendizaxe.

Os departamentos tamén priorizaran bloques de contidos basicos, seleccionaran aqueles de
caracter mais funcional e interdisciplinar e precisaran os contidos minimos de cada unidade
didactica tendo en conta as circunstancias e o contexto dun alumno/a individual ou dun grupo.

¢) Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria
entre iguais, aprendizaxe por proxectos e outras que promovan a inclusion.

A Direccion do centro e a Comisién De Coordinacion Pedagdxica promoveran que o
profesorado se forme en metodoloxias como o traballo por proxectos e o traballo cooperativo
como via para promover a plena inclusion de todo o alumnado.

Os departamentos didacticos deberan establecer as directrices xerais a seguir polo
profesorado das suas materias no referente @ metodoloxia, elixindo en funcién do tipo de
tarefa e o estilo de aprendizaxe do alumnado a modalidade de agrupamento mais axeitada
en cada momento: traballo individual, traballo en parella, traballo cooperativo ou titoria entre
iguais. Seran as xefaturas de departamento as encargadas de velar porque haxa a maior
uniformidade metodoldxica posible nas materias e, especialmente, entre os distintos grupos
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dun mesmo nivel

d) Adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion.

Os distintos departamentos estableceran nas suas prgramacions os instrumentos e
procedementos de avaliacidon que consideren mais axeitados para as suas materias de xeito
xeral e a adaptacién das mesmas para o alumnado con NEAE. Velaran por que sexan
variados e permitan que o alumnado con diferentes capacidades poda plasmar o que sabe
(probas orais, exames de resposta multiple, traballos de grupo, proxectos audiovisuais, etc.)

En calquera caso, dada a importancia da individualizacién dos procesos de avaliacion, o
profesorado tera en conta as caracteristicas e dificultades do seu alumnado concreto e podera,
polo tanto, modificar e flexibilizar os tempos e instrumentos de avaliacion.

e) Aula de convivencia inclusiva: Recollida e regulada no Plan de Convivencia do
centro.
f) Desdobramento de grupos.

Consiste en dividir un grupo en dous seguindo aqueles criterios que establezan de xeito
coordinado a Xefatura de Estudos, o departamento de orientacién e os departamentos
didacticos implicados. Esta medida favorece unha atenciéon mais personalizada ao baixar a
ratio, o que permite reforzar a aquel alumnado con dificultades de aprendizaxe realizando
modificacions de caracter metodoldxico: agrupamentos, traballo cooperativo, planificaciéon
mais flexible de actividades, maior utilizacion de materiais e recursos didacticos, variar
técnicas e instrumentos de avaliacién etc.

O desdobramento é recomendable nos primeiros cursos ou en grupos con elevado nimero
de alumnado ou pola alta concentracion de alumnado repetidor e/ou con dificultades de
aprendizaxe. Esta medida dependera dos recursos persoais do instituto e da decisién da
direccion de acordo cos departamentos correspondentes, pero é idénea nas materias de
caracter mais instrumental, idiomas estranxeiros ou en materias que comportan traballo de
taller.

dg) Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispoiibilidade horaria.

A finalidade destes apoios sera reforzar de forma prioritaria as técnicas instrumentais basicas
(comprension e expresion oral e escrita, vocabulario, calculo e resolucion de problemas)
correspondentes as materias de linguas e matematicas dedicandolle mais tempo ao alumnado,
mellorando as axudas didacticas (mais actividades e material apropiado, propostas
metodoldxicas adaptadas ao estilo de aprendizaxe) e un seguimento individualizado para que
cada alumno/a poida acadar as competencias basicas e os obxectivos da materia.

h) Programas de enriquecemento curricular.

Nas programaciéns de cada materia, os departamentos deberan contemplar a inclusion de
obxectivos, contidos e planificar actividades de ampliaciéon ou enriquecemento para alumnado
con bo rendemento escolar e/ou altas capacidades intelectuais.

Os departamentos, en funcion dos criterios de organizaciéon e da dispofibilidade de recursos
persoais, determinaran se € posible reservar algunha hora complementaria para atender as
necesidades de ampliacion de curriculo do alumnado con altas capacidades.



Tamén se animara e estimulara este tipo de alumnado para que participe naqueles
concursos ou actividades que respondan as suas necesidades, intereses e que fomenten a
motivaciéon por ampliar a formacién e seguir aprendendo.

j) Programas de reforzo nas areas instrumentais basicas.

Alumnado destinatario: (1° e 2° ESO)
Podera seguir un programa de reforzo con atribucién horaria o alumnado que:
- Promocione a ESO desde Primaria por imperativo legal.

- Conte cun informe do departamento de orientacion do CEIP de orixe que asi o
aconselle.

- Repita 1° ou 2° curso.
- Promocionase a 2° curso sen superar todas ou algunha das materias instrumentais.
O alumnado que participe nestes programas quedara exento da 22 lingua estranxeira.

Profesorado que imparte os reforzos.

A imparticion das linguas galega e castela corresponderalle, preferentemente, ao
profesorado dos departamentos de Lingua Galega e Literatura, Lingua Castela e Literatura,
Inglés, Francés, Latin e Grego.

A imparticion de matematicas corresponderalle, preferentemente, ao profesorado dos
departamentos de Matematicas, Fisica e Quimica, Bioloxia e Xeoloxia e Tecnoloxia.

Estes programas tefien atribucion horaria, estaran baseados nos minimos esixibles do curso
correspondente e suporan unha atencién personalizada para lograr o dominio suficiente
expresado nos ditos minimos.

Malia que o reforzo non ten cualificacién como tal, o profesorado que o imparte coordinarase
co profesorado da materia correspondente para que o traballo realizado no reforzo sexa tido
en conta na avaliacion.

k) Programas de recuperacion.

No caso de que os departamentos tefian profesorado que non tefia o seu horario completo
poderanse establecer programas de recuperacion de materias non instrumentais pendentes de
1° de ESO. Estes programas teran atribucion horaria. O alumnado que participe neles quedara
exento da segunda lingua estranxeira.

Alumnado destinatario: alumnado que promociona a 2° ESO coas materias instrumentais
superadas e outras materias pendentes.

As ensinanzas dos programas de recuperacion de materias pendentes non instrumentais
estaran baseados nos minimos esixibles do curso correspondente. O profesorado que
imparta o programa coordinarase coa xefatura do seu departamento para que o traballo
realizado no programa de recuperacion se reflicta na cualificacion da materia pendente.



1) Programas de habilidades sociais.

Estes programas estan establecidos no Plan de accion titorial do centro para todo o alumnado.
No Plan de Convivencia do Centro recdllense aqueles programas mais especificos para o
alumnado enviado reiteradamente & aula de convivencia ou para o alumnado que sexa
sancionado coa suspension do dereito de asistencia ao centro.

m) Exencion da segunda lingua estranxeira.

O alumnado dos cursos de primeiro e segundo de ESO que presente dificultades continuadas

no proceso de aprendizaxe, en particular nas materias linglisticas, podera quedar exento de
cursar a materia de Segunda Lingua Estranxeira. Neste caso recibira reforzo educativo
naqueles aspectos en que se detectasen as dificultades, logo do informe pertinente da persoa
titora da etapa ou curso anterior, coa colaboracion do Departamento de Orientacion, no cal se
fara explicito o motivo da medida adoptada. Nos seus documentos de avaliacion figurara coa
mencion de exento/a.

A competencia da decision recaera na direccidén do centro docente, oidas as nais, os pais
ou os/as titores/as legais do alumnado afectado pola medida.

o) Protocolos de atenciéon educativa ao alumnado con NEAE.

No caso de alumnado con TDAH (Trastorno de atencion e hiperactividade), dislexia, trastorno
xeneralizado do desenvolvemento, ou calquera outro que a Conselleria poda publicar
aplicarase o establecido nos protocolos establecidos para o alumnado destas caracteristicas.
Ditos protocolos, de obrigado cumprimento, establecen medidas xerais que hai que
individualizar para cada caso concreto. Ao comezo da actividade lectiva en cada curso
-despois da avaliacion inicial no caso de alumnado de novo ingreso- o departamento de
orientacion emitira un informe por cada alumna/o sometido a protocolos coas medidas que se
consideran mais axeitadas dadas as suUas caracteristicas individuais. Dito informe sera
modificado cantas veces sexan necesarias durante o curso en funcion da evolucion do
alumnado e da coordinacion cos servizos externos, nomeadamente médicos, que os atendan.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Considéranse medidas extraordinarias de atencién a diversidade todas aquelas dirixidas a
dar resposta as necesidades educativas do alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo que poden requirir modificacions significativas do curriculo ordinario e/ou suponier
cambios esenciais no ambito organizativo, nos elementos de acceso ao curriculo ou na
modalidade de escolarizacion. Aplicaranse unha vez esgotadas as de caracter ordinario ou
por resultaren estas insuficientes.

Para a aplicacion das medidas extraordinarias sera necesaria a autorizacién da direccion do
centro educativo, do servizo de inspeccion educativa, da xefatura territorial ou da direccion

xeral que proceda, e, se € o caso, informe xustificativo do correspondente servizo de
orientacion.

Considéranse medidas extraordinarias de atencion a diversidade, entre outras, as
seguintes:

10



a) Adaptacions curriculares individualizadas.

Concepto
- Consisten en modificacions de un ou mais elementos prescriptivos de curriculo

(obxectivos, contidos, criterios de avaliacion) para atender as necesidades educativas dun
alumno/a motivadas tanto por dificultades como polas suas capacidades excepcionais.

- O referente seran os obxectivos xerais da etapa, ciclo ou curso no que esta escolarizada a
alumna/o. Poderan incluirse obxectivos ou contidos doutra etapa ou ciclo distinto do que
cursa o alumno/a.

- Levaranse a cabo no contexto educativo ordinario, agas en casos excepcionais.

- Decidirase a sua elaboracién s6 cando se esgoten outras medidas de intervencion
ordinaria.

Condiciéns
- Precisaran a autorizacién da inspeccion educativa correspondente.

- Poderanse modificar os obxectivos, contidos e criterios de avaliacion que poderan ser
adaptados, reducidos, suprimidos, complementados ou ampliados.

- O desefio e desenvolvemento sera responsabilidade do profesor/a que lle imparte a
materia ao alumno/a, coa colaboracién do departamento didactico correspondente, co
asesoramento do responsable da orientacion do centro ou do equipo psicopedagoxico, e, se
€ 0 caso, de calquera outro profesional que participe na atenciéon ao alumno/a.

- Duracién minima de un curso.

b) Agrupamentos flexibles.

Consiste en realizar desdobramentos transitorios co alumnado de distintos grupos do mesmo
nivel cun atraso académico xeneralizado para constituir grupos especificos nunha ou varias
materias.

A intencion desta medida organizativa é apoiar alumnos/as menores de 16 anos
escolarizados fundamentalmente nos primeiros cursos de ESO, con dificultades de
aprendizaxe ou que non acadaron os obxectivos minimos do curso ou ciclo e cando se
considere que esta medida pode resultar apropiada para garantir a eficacia da repeticion ou
despois de promocionar con materias pendentes e/ou dificultades sen superar. Normalmente
tratase de alumnado con dificultades xeneralizadas de aprendizaxe naquelas materias que
reclaman unha atencidon mais individualizada, ben polo seu caracter instrumental como é o
caso das matematicas e as linguas, ben, polo seu peso conceptual (Xeografia e Historia e
ciencias da natureza).

Tera caracter de Reforzo Educativo e a sua flexibilidade permite que un alumno/a regrese co
grupo ordinario de referencia en canto supere as dificultades. Tamén pode incorporarse
alumnado ao agrupamento en calquera momento cando se considere por parte do equipo
docente que esta é unha medida apropiada e sempre que se tefian aplicado previamente
MAD ordinarias..
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O alumnado podera permanecer no agrupamento flexible unicamente parte do horario
semanal. En todo caso, o alumno/a pertence para todos os efectos a un grupo ordinario de
referencia. Para asegurar a sua efectividade, consideramos que o numero maximo de
alumnos/ as de cada agrupamento flexible non deberia ser superior a 10.

Cando a organizacién do centro o permita, € recomendable que o profesorado do
agrupamento imparta docencia nos grupos de referencia.

Alumnado destinatario

- Alumnado escolarizado fundamentalmente nos primeiros cursos de ESO que presenta un
atraso académico xeneralizado, con dificultades de aprendizaxe e que recibiron ou reciben
outras medidas ordinarias de atencion insuficientes para superar o seu atraso a pesar do
aproveitamento das mesmas.

- Alumnado que non acadou os obxectivos e competencias basicas de diversas materias en
1° e 2° de ESO e para o que esta medida se considere esencial coa fin de garantir que a
permanencia un ano mais no curso resulta eficaz para paliar as suas dificultades.

- Alumnado que promociona con materias pendentes ou por imperativo legal (dentro da ESO
ou de Primaria a ESO)

c) Apoio do profesorado especialista en pedagoxia terapéutica.

Sera susceptible de ser atendido polo profesorado especialista en pedagoxia terapéutica (PT)
o alumnado con necesidades educativas especiais e dificultades de aprendizaxe
diagnosticadas previamente ou que poidan xurdir ao longo do proceso educativo.

Tendo en conta o principio de inclusion que debe guiar a atencién a diversidade do alumnado,
0 apoio do profesorado especialista en PT desenvolverase dentro da aula ordinaria sempre
que sexa posible. A decision de que un alumno/a sexa atendido/a féra da aula ordinaria
nalgunha hora concreta sera excepcional, estara baseada en criterios pedagéxicos e de
integracion social e correspondera ao departamento de orientacién oida a opinién do
profesorado afectado e coa autorizacion por escrito da familia.

O profesorado de PT ten unha programacién anual propia, individualizada para cada alumna/o
e de caracter terapéutico, € non ten, polo tanto, que seguir o curriculo das materias nas que
entra a apoiar ao alumnado. Pode facelo ou non, dependendo de se os contidos curriculares
que se estan traballando se adaptan & programacion de PT.

A atencion do alumnado por PT é unha medida extraordinaria que debe limitarse a aqueles
casos nos que as medidas ordinarias tefian demostrado ser insuficientes. Sendo un recurso
limitado, as horas de atencién polo profesorado de PT das que se dispofia seran distribuidas
polo departamento de orientacién en base aos seguintes criterios:

- Caracter preventivo: Priorizarase ao alumnado de menor idade, xa que a atencién de
PT considérase unha medida non sé de intervencion nas dificultades actuais senén de
prevencién das futuras.

- Economia de recursos: Darase prioridade ao apoio naquelas aulas na que haxa maior
numero de alumnado con NEE ou NEAE que se poda beneficiar da atencion
especializada.

- lgualdade de dereitos: Tera atencion de PT de xeito prioritario o alumnado que non
poderia seguir o seu proceso educativo en igualdade de condiciéons se non contara con
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este rescurso: Alumnado con discapacidade recofecida -fisica ou intelectual-,
adaptacions curriculares individualizadas, problemas graves de comportamento ou
dificultades comunicativas graves.

Porén, o profesorado de PT podera atender a alumnado con diagnésticos mais leves,
problemas de conduta puntuais ou NEAE sempre que conte con dispofiibilidade horaria unha
vez atendido o alumnado prioritario.

d) Flexibilizaciéon da duracién do periodo de escolarizacion.

Medida extraordinaria que se pode aplicar a alumnado con altas capacidades para o que se
solicita adiantar un curso tras un proceso regulado de valoracién, con autorizacién da sua
familia e sempre que se tefan aplicado medidas de atencion a diversidade tanto ordinarias
como extraordinarias sen que tefian sido suficentemente efectivas para paliar o desfase
curricular da alumna ou alumno.

e) Grupos de adquisicion das linguas.

Tratase de programas destinados a asegurar unha competencia linglistica basica do
alumnado estranxeiro cun descofiecemento total ou parcial das linguas obrigatorias en Galicia.
O obxectivo é que poidan adquirir un minimo de capacidade de expresién e comunicacion
antes de realizar o horario lectivo completo incorporados ao seu nivel e grupo. (Esta medida
dependerd de que exista un grupo suficiente de alumnado e dos recursos persoais e de
espazo no centro)

f) Grupos de adaptacion da competencia curricular.

Tratase de instaurar e reforzar aprendizaxes basicas non iniciadas ou sen consolidar
mediante un traballo individualizado ou en pequenos grupos, cos materiais e estratexias
didacticas axeitadas para alumnado estranxeiro cun nivel de competencia curricular moi baixo,
independentemente do momento en que se incorporan ao instituto e despois dunha valoracién
das suas necesidades. (Esta medida dependera de que exista un grupo suficiente e dos
recursos persoais e de espazo no centro)

g) Integracion de materias en ambitos de cofiecemento

Coa finalidade de facilitar o transito do alumnado entre a educacion primaria e o primeiro curso
de educacion secundaria obrigatoria, a conselleria con competencias en materia de educacion
e, de ser o caso, os centros docentes, poderan agrupar as materias do primeiro curso en
ambitos de cofiecemento. Este tipo de agrupacion debera respectar os contidos, os
estandares de aprendizaxe avaliables e os criterios de avaliacion de todas as materias que se
agrupan, asi como o horario asignado ao conxunto delas. Esta agrupacién tera efectos na
organizacion das ensinanzas, pero non asi nas decisidons asociadas a avaliacion e a
promocion.

h) Formacién profesional basica.

O instituto imparte un ciclo de Formacién Profesional Basica de Comercio, ao que se podera
incorporar o alumnado que cumpla os criterios establecidos na normativa (ver punto 10
apartado e). Tratase de ensinanzas de Formacion Profesional que cumplen unha funcién de
atencion & diversidade posto que permiten atender de un xeito mais practico a alumnado que,
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de outro xeito, teria risco de non finalizar a Educaciéon Secundaria Obrigatoria.

Superando un ciclo de FP basica obtense o titulo profesional basico correspondente as
ensinanzas cursadas. Adicionalmente, segundo o Real decreto lei 5/2016, do 9 de decembro,
de medidas urxentes para a ampliacion do calendario de implantacion da Lei organica
8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa, o alumnado que obtena un
titulo de formacion profesional basica podera obter tamén o titulo de educacion secundaria
obrigatoria sempre que, na avaliacién derradeira do ciclo formativo, o equipo docente
considere que alcanzaron os obxectivos da educacion secundaria obrigatoria e adquiriron as
competencias correspondentes.

5.- CONCRECION DAS ACTUACIONS DOS DISTINTOS PROFESIONAIS EN
RELACION AS MEDIDAS DESENADAS PARA O CENTRO

Xefatura do departamento de orientacion:

- Realizar as avaliacidons psicopedagodxicas do centro por solicitude do profesorado, do
equipo directivo, as familias ou a inspeccién educativa.

- Planificar, coordinar e avaliar as medidas de atencion a diversidade conforme ao
procedemento e criterios establecidos no Plan de atencién a diversidade e no Proxecto
curricular do centro.

- Responsabilizarse, cando cumpra, da elaboracion dos informes psicopedagoéxicos e da
sUa custodia.

- Coordinar as acciéns do profesorado especialista en pedagoxia terapéutica na atencion
do alumnado con necesidades educativas especiais.

- Elevar a xefatura de estudos, cando cumpra, a proposta de organizaciéon da docencia
para o alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

- Participar nas sesions de avaliacion para o desefio, desenvolvemento e avaliacion de
actuaciéns conxuntas que permitan a coherencia das respostas educativas ao
alumnado en xeral e con necesidades educativas especiais en particular.

- Favorecer a comunicacion coas familias e facilitar a coordinacion das titorias na
deteccidn de necesidades e no seguimento e aplicacién das medidas adoptadas

- Coordinarse cos servizos externos aos centros que atendan ao alumnado (Servizos de
psiquiatria e neuroloxia, gabinetes psicopedagoxicos privados, etc.) sempre que o
autoricen as familias do alumnado.

- Elaborar e actualizar o Plan de Atencién a diversidade.

Profesorado de pedagoxia terapéutica

- Participar na avaliacion inicial do alumnado que acceda a educacion secundaria
obrigatoria e, cando cumpra, naquelas sesions de avaliacion que afecten a alumnado
con necesidades educativas especiais.

- Colaborar na elaboracion, seguimento e avaliacion das adaptaciéns curriculares
individuais, asi como das medidas de reforzo, se é o caso, e daqueloutras dirixidas a
atencion a diversidade do alumnado.

- Prestarlle atencion docente directa ao alumnado con necesidades educativas
especiais que asi o requira conforme ao establecido na sua programacion e en
coordinacion co profesorado das distintas materias e da xefatura do departamento de
orientacion.
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Profesorado titor

- Coordinar o proceso avaliador, tanto na avaliacion inicial como no resto de
avaliacions, para valorar as necesidades educativas, recollendo informacién sobre as
dificultades do alumnado e as propostas de medidas de atencion a diversidade co
asesoramento e colaboracion do departamento de orientacion.

- Coordinar ao equipo docente para asegurar a coherencia educativa no
desenvolvemento das programacions facilitando o seu axuste ao grupo, sobre todo
nos casos de atencion as necesidades educativas especiais.

- Elaborar os informes individualizados preceptivos coa decision e valoracion do equipo
docente para a proposta dalgunhas medidas de atencion a diversidade
extraordinarias que asi o requiran.

- Informar as familias das medidas de atencion educativa propostas para as suas fillas e
fillos, das suas implicaciéns académicas e das alternativas a elas, e solicitar a stua
autorizacion por escrito. Para esta tarefa poderan solicitar a colaboracion da xefatura
do departamento de orientacion.

Profesorado de reforzo e de agrupamentos flexibles.

- Impartir docencia directa ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo
seguindo as directrices dos respectivos departamentos.

- Coordinarse co profesorado que imparte clase das materias obxecto de reforzo nos
grupos de referencia.

- Colaborar e coordinarse co departamento de orientacion para o axuste da resposta
educativa en funcion da existencia ou non de dificultades especificas de aprendizaxe.

6.- DETERMINACION DOS CRITERIOS PARA A ORGANIZACION E DISTRIBUCION DOS
RECURSOS E A APLICACION DAS MEDIDAS PROPOSTAS

- A aplicacion, organizacion e distribucion das medidas propostas dependera, en primeiro
lugar, da dispoiibilidade de recursos persoais (profesorado con horario suficiente nos
departamentos implicados), de espazos adecuados e aulas libres no caso das medidas de
caracter grupal, e, nalguns casos, da posibilidade de contar con recursos materiais e medios
audiovisuais e tecnoloxicos apropiados.

- Tamén dependera do tipo de dificultades e necesidades que se detecten ao inicio de cada
curso e da valoracién do tipo de medidas mais axeitadas para atendelas. No caso de
propofier medidas de caracter organizativo que supofian a formacién de grupos, dependera
de que exista un numero de alumnos/as suficiente cun perfil apropiado para pofielas en
practica.

- Flexibilidade curricular e organizativa na aplicacion das medidas, tanto ordinarias como
extraordinarias: Reorganizacion axeitada dos recursos persoais e materiais do centro cando
se detecten novas necesidades educativas en calquera momento do curso.

- A maioria das medidas de caracter ordinario pode desenvolvelas o profesorado na sua aula
informando simplemente ao profesorado titor, ao departamento de orientacién e as familias,
seguindo os criterios establecidos nos departamentos correspondentes e neste Plan de
Atencion a Diversidade.

- Priorizar as medidas de caracter organizativo (desdobres, agrupamentos, grupos de reforzo
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e recuperacion de pendentes) asi como os apoios individualizados nos primeiros cursos de
ESO.

- A finalidade de todas as medidas de atencidon a diversidade sera, entre outras, o reforzo
das competencias de caracter instrumental (Comprension lectora, expresion e comprension
escrita, calculo)

- Os programas de reforzo ou de recuperacion de pendentes, no caso de que o0s
departamentos decidan organizalos, realizaranse dentro do horario lectivo sempre que sexa
posible e o alumnado destinatario tefia concedida a exencidn de francés nos dous primeiros
cursos de ESO.

- En calquera caso, a direccibn do centro, en funciéon da informacion achegada polo
departamento de orientacion e o resto dos departamentos sobre as necesidades de
atencion a diversidade que se presentan, tanto ao inicio como en calquera momento do
curso, decidira e concretara no plan de actuacion anual que medidas son as mais
pertinentes para adoptar en cada curso ou nivel educativo.

- No cuarto curso de ESO, a optatividade, a través da organizacién de itinerarios, respondera
tamén a diversidade, adecuando o curriculo aos diversos intereses e capacidades.

7.- MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION INTERNOS ASi COMO CON
OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS ADSCRITOS OU DE ADSCRICION

- Para asegurar un desenvolvemento adecuado das actividades de reforzo e apoio é
necesario establecer unha coordinacién entre o profesorado que imparte estes reforzos e o
profesorado das materias, especialmente das instrumentais. Os departamentos determinaran
as directrices que rexeran esta coordinacion co obxecto de lograr a conexion e continuidade
entre o traballo que se realiza na aula e o que se realiza nos reforzos e apoios, asi como o
seu peso na avaliacion da materia.

- O departamento de orientacion realizara a coordinaciéon preceptiva co departamento de
orientacion dos centros adscritos, CEIP O Coto e CPI San Vicente de A Bafa, e trasladara
aos equipos docentes a informacion sobre o alumnado necesaria para a sua atencion
educativa.

- A xefatura do departamento de orientacion mantera unha reunion semanal co profesorado
titor de cada nivel de ESO, incluida nos horarios, para coordinar as actuacions da titoria e
para realizar un seguimento do alumnado con NEE e NEAE

- As reunions da Comision de Coordinacién Pedagodxica serviran como contexto para a
toma de decisions sobre novas MAD a implantar ou sobre a pertinencia de continuar coas
que se estean desenvolvendo. Cada membro da CCP tera a obriga de informar ao seu
departamento das decisidons tomadas.

- Reuniéns de avaliacion, tanto inicial como trimestrais e finais, onde en funcidon da evolucién
de cada alumna/o se tomaran as decisidns sobre a aplicacion de medidas ordinarias ou
extraordinarias se as anteriores tefien demostrado ser insuficientes.

- Reuniéns extraordinarias convocadas pola Xefatura de Estudos para informar sobre novos
diagnosticos de alumnado e decidir as medidas a aplicar.
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8.- CANLES DE COLABORACION COAS NAIS, PAIS OU TITORES LEGAIS DO
ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO

As familias do alumnado con NEE ou NEAE teran informacion actualizada sobre a marcha
do proceso educativo das suas fillas ou fillos, das medidas que se estan a aplicar e o
aproveitamento das mesmas. Esta informacion se lles facilitara polas seguintes canles:

Reunions preceptivas do profesorado titor coas familias do alumnado ao comezo de
cada curso.

Reuniéns periddicas do profesorado titor coas familias, que no caso do alumnado con
medidas de atencion a diversidade tera unha frecuencia, como minimo, trimestral.
Atencién e asesoramento por parte do departamento de orientacion as familias do
alumnado con NEE ou NEAE.

O departamento de orientacion do centro mantera unha coordinacion frecuente con aquelas
institucions implicadas na situacion familiar, social e escolar do alumnado: Servizos Sociais
do Concello de Negreira, Servizo de Menores, USMIX do CHUS, Asociacions e fundaciéns
de interese educativo, gabinetes psicopedagdxicos ou médicos, etc.

9.- PROTOCOLOS PARA A SOLICITUDE E/OU AUTORIZACION DALGUNHAS MEDIDAS
DE ATENCION A DIVERSIDADE

a) Reforzo con exencién de 2? lingua estranxeira:

1. O titor/a do curso anterior elabora un informe no que propoén para esta medida a
un/ha alumno/a determinado a causa das dificultades que presenta na area
linguistica e pola necesidade de reforzar as competencias nesa area.

2. Inférmase a familia por parte da persoa titora para solicitar a sua conformidade
e autorizacién conforme ao anexo 1. Solicitarase a sinatura da familia mesmo
no caso de que rexeiten a medida proposta, para que conste. Todas as
autorizacions seran entregadas & xefatura do departamento de orientacién para
0 seu arquivo.

3. Elévase a proposta a direccion do centro quen autoriza ou non dita medida.

b) Asistencia a aula de Pedagoxia Terapéutica:

1.

3.

4.

Proposta razoada do profesor/a que solicita dita medida ou, no caso de ser varias
persoas, da persoa titora, por escrito, indicando as medidas de atencién a diversidade
ordinarias e extraordinarias levadas a cabo ata o momento e as razéns polas que
considera a necesidade do reforzo féra da aula.

O departamento de orientacion tomara a decision respecto ao reforzo polo profesorado
especialista en PT féra da aula ordinaria en funcion da disponibilidade de recursos e as
conclusions da avaliacion psicopedagdxica da alumna ou alumno. No caso de non
estaren esta actualizada, se procedera a facer unha avaliacion por parte da xefatura do
departamento antes de determinar a conveniencia ou non desta medida.

A xefatura do departamento de orientacién informara a familia da proposta da medida e
solicitara a sua autorizacion por escrito conforme ao anexo 2. Solicitarase a sinatura da
familia mesmo no caso de que rexeiten a medida proposta, para que conste.

A xefatura do departamento de orientacién informara & Direccion do centro, de ser o
caso, da decisiéon de que a alumna/o reciba apoio fora da aula ordinaria, cantas horas a
semana e en que materias.
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c) Adaptaciéns curriculares individualizadas:

1.

Reunion coordinada pola xefatura de estudos & que asistiran a xefatura do
departamento de orientacién e o profesorado que atende a alumna ou alumno. Nesta
reunion decidirase a pertinencia das ACI asi como aqueles elementos do curriculo
que deberan ser modificados.

Avaliacién psicopedagdxica por parte da xefatura do departamento de orientacion, no
caso de que non se conte cun informe psicopedagodxico actualizado.

A xefatura do departamento de orientacién informara a familia da proposta, as
implicacions académicas e as materias obxecto de adaptacion. Tamén solicitara a sua
autorizacién por escrito (anexo 3). Solicitarase a sinatura da familia mesmo no caso
de que rexeiten a medida proposta, para que conste. Elaboracion da adaptacion
curricular para cada materia por parte do profesorado que a imparte, co
asesoramento, se asi o precisan, do departamento de orientacion. Ditos documentos
seran entregados a xefatura do departamento de orientacién no prazo que determine
a Xefatura de Estudos.

A xefatura do departamento de orientacion elabora o Documento Individualizado de
Adaptacion Curricular, que contera os seguintes apartados.

* Datos persoais do alumno/a

* Datos fisicos e de saude

Datos psicosociais relevantes

* Datos do contorno sociofamiliar

Datos educativos e pedagoxicos

* Profesionais participantes

A xefatura do departamento de orientacién entregara o DIAC e as adaptaciéns de cada
unha das materias a direccién do centro, que elevara a proposta a Inspeccién
Educativa para a sua aprobacion.

A avaliacion diagnostica, o documento de AC e o informe da inspeccion formaran parte
do expediente do alumno/a e tera caracter confidencial.

As ACI revisaranse de xeito trimestral. Cada profesor/a emitira un informe no que se
reflictan as posibles variacions na aplicacion das mesmas (cambios na secuenciacion
de contidos, inclusion ou eliminacidon de elementos en funcién da evolucion da
alumnal/o, etc.)

d) Agrupamentos flexibles:

Na avaliacion extraordinaria de setembro, na avaliacion inicial, nas reuniéns de avaliacion de
cada grupo ou en calquera momento no que se detecte a necesidade, os equipos docentes
decidiran que alumnado cumpre o0s requisitos necesarios para formar parte con
aproveitamento dun agrupamento flexible, se entenden que esta € unha medida apropiada
para atender as suas necesidades educativas.
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O procedemento para para incluir un alumno/a nun agrupamento € o seguinte:

1. Proposta razoada do equipo docente do grupo ao que pertence o alumno ou alumna,
expresada mediante un informe individualizado que elaborara o profesorado titor en
colaboracién co departamento de orientacion. Nestes informes incluirase unha
xustificacion pormenorizada das razéns polas que esta medida se considera a mais
apropiada: dificultades de aprendizaxe presentadas, competencias basicas
adquiridas, nivel de competencia curricular , medidas de atencion realizadas e
aproveitamento das mesmas, circunstancias académicas relevantes do seu historial
escolar, materias obxecto de agrupamento, etc

2. Informacion por parte da persoa titora as familias: Caracteristicas desta medida, dos
seus obxectivos e organizacion solicitando a sua conformidade por escrito (anexo 4).
E necesario incidir no caracter flexible da mesma, de maneira que, cando un
alumno/a de agrupamento supere as dificultades que presenta, regresara ao seu
grupo de referencia. Solicitarase a sinatura da familia mesmo no caso de que rexeiten
a medida proposta, para que conste. Todas as autorizaciéns seran entregadas a
xefatura do departamento de orientacién para o seu arquivo.

3. A decisién sobre a inclusiéon ou non dun alumno/a no agrupamento tomarase de xeito
consensuado entre o equipo docente, o departamento de orientacion e a Xefatura de

e) Formacion Profesional Basica

Os requisitos que debe cumprir o alumnado de forma simultanea para acceder a FP Basica
(orde do 13 de xullo de 2015) son:

1. Ser proposto/a polo equipo docente.

2. Consentimento do pai, da nai ou dos/das titores/as legais.
3. Facer 15 ou 16 anos no ano de inicio do ciclo formativo.
4

Ter cursado o terceiro curso de educacidon secundaria obrigatoria ou,
excepcionalmente, ter cursado o segundo curso.

A proposta do equipo docente, tamén podera solicitar a admision na FP Basica o alumnado
de 17 anos feitos no ano de inicio do ciclo formativo, escolarizado na educacién secundaria
obrigatoria.

Para realizar a proposta de incorporacion dun alumno ou dunha alumna a un ciclo formativo
de formacién profesional basica seguirase o procedemento seguinte:

a.- O equipo docente dos grupos da educacion secundaria obrigatoria con alumnado que
poida ser proposto para realizar ciclos formativos de formacién profesional basica, xunto coa
xefatura do departamento de orientacion dos centros publicos, realizaran unha reunién onde
se analice a situacién escolar do alumnado en risco de non alcanzar o titulo de graduado en

19



educacion secundaria obrigatoria. Nesta reunidén establecerase unha relacién de alumnado
susceptible de se incorporar as ensinanzas de formacion profesional basica, que sera
asinada por todo o equipo docente e a xefatura do departamento de orientacion. Dita reunion
podera coincidir coa avaliacion ordinaria de xufio ou a extraordinaria de setembro.

b.- Posteriormente, o titor ou a titora elaborara para cada alumno ou alumna o consello
orientador segundo o modelo establecido na lexislacién, co asesoramento da xefatura do
departamento de orientacién, no que se fara constar:

* O grao de logro dos obxectivos e de adquisicion das competencias que xustifican a
proposta.

« As dificultades de aprendizaxe presentadas.
» As medidas de atencién a diversidade aplicadas, de ser o caso.

» Os motivos razoados polos que o equipo docente considera a conveniencia de que o
alumno ou a alumna se integren nun ciclo formativo de formacién profesional basica.

O consello orientador emitirase por duplicado e ira asinado polo titor ou a titora do alumno
ou da alumna, en nome do equipo docente, o xefe ou a xefa do departamento de
orientacion e a persoa encargada da direccion do centro educativo.

c.- A direccién do centro comunicaralles ao pai, & nai ou aos/as titores/as legais do alumno
ou da alumna que este/a foi proposto/a para un ciclo formativo de formacién profesional
basica, e entregara un exemplar do consello orientador e o documento no que, de ser o
caso, daran o consentimento para incorporar o alumno ou a alumna a estas ensinanzas

O departamento de orientacion colaborara coa direccion do centro para informar o alumnado
e as familias do alumnado proposto acerca das caracteristicas xerais e das finalidades dos
ciclos formativos da formacion profesional basica.

d.- O documento de consentimento debera vir debidamente cuberto e asinado por calquera
dos/as titulares da patria potestade ou representantes legais. No caso de separacién ou
divorcio destes, sera necesaria a sinatura de ambos os proxenitores, agas nos supostos de
alumnado afectado por situaciéns de violencia de xénero ou de que a patria potestade estea
atribuida, con caracter exclusivo, a un deles. Nestes casos, sera necesario presentar, xunto
co documento, a resolucién xudicial correspondente para o seu cotexo polo centro educativo.

e.- No caso de que os pais, as nais ou os/as titores/as legais do alumno ou da alumna dean o
consentimento para o/a incorporar a estas ensinanzas, a direccion do centro educativo
entregaralles o documento de comunicacién de incorporacion a formacion profesional basica
segundo o0 modelo que establece a Orde.

f.- Un exemplar do consello orientador e, de ser o caso, do documento de consentimento
incluirase no expediente académico.
10.- PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO PLAN

O seguimento do presente PXAD sera continuo e realizarase en diversos niveis.
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Nas reuniéns de coordinacion semanal do profesorado titor da ESO coa xefatura do
departamento de orientacion.

Na reunion de coordinaciéon didactica semanal da xefatura do departamento de
orientacion co profesorado de Pedagoxia Terapéutica.

Nas avaliacions preceptivas: avaliacion inicial, nas tres avaliaciéns ordinarias do curso
€ na reunion da avaliacion extraordinaria de setembro.
Nas reuniéons que convoque a xefatura de estudos co profesorado dun alumno/a ou
grupo determinado co obxectivo de establecer criterios e pautas de actuacién respecto
as necesidades educativas dun alumno/a ou grupo, e se é o caso, tomar decisions
sobre medidas de atencion a diversidade.
A xefatura do departamento de orientacién realiza a memoria final do curso incluindo a
valoraciéon global das medidas de atencion a diversidade aplicadas o os seus
resultados. Tamén inclie aquelas propostas de mellora acordadas no departamento
para o curso vindeiro.
A direcciéon do centro, cos aportes e achegas dos diversos departamentos, realiza a
valoracién global do desenvolvemento do Plan de atencién a diversidade e propon os
obxectivos e cambios para o curso seguinte no Plan Xeral Anual do centro.

11. ANEXOS.

Todas as autorizacions deberan imprimirse en papel oficial do centro cos logotipos que
correspondan no momento do seu uso.

Anexo 1: Autorizacién para a exencién da segunda lingua estranxeira

(SINALAR CUN X A QUE PROCEDA)

ACEPTO:

NON ACEPTO:

Que o meu fillo/a estea exento da materia de Segunda Lingua estranxeira durante o presente
curso. No seu lugar recibira reforzo educativo naqueles aspectos nos que se detectasen as
dificultades. Nos seus documentos de avaliacion figurara coa mencion de Exento, o reforzo
non levara unha cualificacién nin, polo tanto, contara para a media da etapa.

Negreira.....de......de 202..

Asinado:

Anexo 2: Autorizacion para a asistencia a aula de Pedagoxia Terapéutica.
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(SINALAR CUN X A QUE PROCEDA)

ACEPTO:

NON ACEPTO:

Que o meu fillo/a reciba apoio por parte da profesora especialista en Pedagoxia Terapéutica
féra da aula ordinaria durante.....horas @ semana nas materias de............ coa fin de que poda
ter unha atencion individualizada que axude a corrixir/superar as necesidades presentadas
nestas materias.

Negreira.....de......de 202..

Asinado:

Anexo 3: Autorizacioén para as adaptacions curriculares.

(SINALAR CUN X A QUE PROCEDA)

ACEPTO:

NON ACEPTO:

Que se realicen adaptaciéns curriculares & mifia filla/o conforme ao establecido na orde de 6
de outubro de 1995 nas materias de....... Fun informada/o das implicacions académicas de dita
medida en canto a promocién de curso e a titulacion.

Negreira.....de......de 202..

Asinado:

Anexo 4: Autorizacion para a incorporacion a agrupamentos flexibles.

(SINALAR CUN X A QUE PROCEDA)
ACEPTO:
NON ACEPTO:

A inclusion da mina filla/lo no agrupamento flexible realizado nas seguintes
materias........ccoevveiiiii i durante o presente curso, coa fin de que poda ter unha
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maior atencién individualizada que axude a corrixir/superar as necesidades presentadas
nestas materias. Fun informada/o das caracteristicas desta medida e de que aparecera
reflectida no boletin de cualificaciéns como “reforzo”.

Negreira.....de......de 202..

Asinado:
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