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1. INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION

Introducion.

A formacién en economia faise necesaria dada a ubiquidade das relaciébns econémicas e
a complexidade de moitas delas. Nun contexto globalizado a interdependencia econdémica
fai que fendbmenos en aparencia desconectados, estean economicamente relacionados. O
estudo das relaciéns econdmicas entre paises e grupos sociais, a analise da dependencia
do benestar persoal e colectivo desas relacidns facilitan a compresién da realidade social.
Calguera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos
econdmicos e a linguaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacion
para analizar eses feitos.

O estudo da economia axuda a percibir e a cofiecer o0 mundo, e posibilita analizar e
afondar nas relacibns humanas, facilita a comprensién dos conceptos utilizados
habitualmente na analise econémica e empresarial, serve para potenciar destrezas de
razoamento, abstraccion e interrelacién, e proporciona ferramentas para examinar de
xeito critico a sociedade. E contriblue tamén a desenvolver a curiosidade intelectual, a
capacidade analitica, o rigor e a amplitude de perspectivas a hora de indagar no
conecemento de variables como o crecemento, a pobreza, a educacién, a saude, a
rigueza, o ambiente, etc. Proporciona importantes cofiecementos matematicos e
estatisticos, habilidades de comunicacion oral e escrita para explicar e transmitir ideas e
conclusiéns, con argumentos e evidencias empiricas, sentido da ética e respecto polo ser
humano, asi como unha intensa capacidade de traballo, tanto individual como en equipo.
A materia de Economia de 12 de bacharelato emprega un esquema mixto de
presentacion, herdado de desefios curriculares anteriores e baseado principalmente na
analise da economia como ciencia, do papel dos axentes econémicos e do funcionamento
das principais instituciéns econémicas e os seus elementos. Estrutirase en sete bloques:
no primeiro abdérdase o principal problema orixe da ciencia econémica, a economia e a
escaseza, continuando coa organizacion da actividade economica para estudar a
estrutura dos sistemas econdmicos; nun segundo bloque (“A actividade produtiva”)
describese a produciéon como principal actividade econdémica; no terceiro (“O mercado e o
sistema de prezos”) repasase a principal institucién na fixacién de prezos e asignacion de

recursos; o seguinte bloque (“A macroeconomia”) céntrase na medicion da actividade
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econémica e no estudo do mercado de traballo; no quinto (“Aspectos financeiros da
economia”) faise un repaso da vertente financeira da actividade econémica; o sexto (“O
contexto internacional da economia”) aborda a analise do sector exterior e dos fenomenos
de integracion econdmica e globalizacion; e, finalmente, no bloque titulado “Desequilibrios
econdémicos e o papel do Estado na econdmica”, reflexibnase sobre o caracter ciclico da
actividade economica e o papel do Estado para mitigar e corrixir os desequilibrios
xurdidos do funcionamento econémico.

A grande transcendencia social da economia queda reflectida na sua contribucion ao
fomento da mellora na calidade de vida, ao progreso e ao benestar social. Os
coflecementos econdmicos tefien cada dia mais valor, pola importancia de contar cunha
cidadania formada e pola relevancia dunha boa administracién dos recursos publicos.

O estudo da economia proporciona, xunto coa formacion técnica, competencias
linglisticas e de comunicacién, matematica e competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia, sociais e civicas, asi como sentido da iniciativa e espirito emprendedor.
Acorde co Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da
educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia,
o bacharelato ten como finalidade proporcionarlle ao alumnado a formacion, a madurez
intelectual e humana, os cofiecementos e habilidades que lle permitan desenvolver
funcions sociais e incorporarse a vida activa con responsabilidade e competencia, asi
como capacitarse para 0 acceso a educacion superior.

O bacharelato contribuira a desenvolver no alumnado as capacidades que lle permitan:

a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha
conciencia civica responsable, inspirada polos valores da Constitucién espafola e do
Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos humanos, que fomente a
corresponsabilidade na construcién dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a
sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma
responsable e autbnoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e
resolver pacificamente os conflitos persoais, familiares e sociais.

c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres,
analizar e valorar criticamente as desigualdades e discriminaciéns existentes e, en

particular, a violencia contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminacion
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das persoas por calquera condicidbn ou circunstancia persoal ou social, con atencién
especial as persoas con discapacidade.

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condicidbns necesarias para o
eficaz aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.

e) Dominar, tanto na sua expresion oral como na escrita, a lingua galega e a lingua
castela.

f) Expresarse con fluidez e correccién nunha ou mais linguas estranxeiras.

g) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacién e da
comunicacion.

h) Corecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, 0s seus
antecedentes histéricos e os principais factores da sua evolucién. Participar de xeito
solidario no desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

i) Acceder aos cofiecementos cientificos e tecnoldxicos fundamentais, e dominar as
habilidades basicas propias da modalidade elixida.

l) Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacién e dos
métodos cientificos. Cofiecer e valorar de forma critica a contribucion da ciencia e da
tecnoloxia ao cambio das condicions de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o
respecto cara ao medio ambiente e a ordenacién sustentable do territorio, con especial
referencia ao territorio galego.

m) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa,
traballo en equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

n) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como
fontes de formacién e enriquecemento cultural.

n) Utilizar a educacién fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e
social, e impulsar condutas e habitos saudables.

o) Afianzar actitudes de respecto e prevencién no ambito da seguridade viaria.

p) Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia, e contribuir &

sua conservacion e mellora no contexto dun mundo globalizado.

Contextualizacién
Centro e contorno: |.E.S. de titularidade publica, situado nunha vila periférica que recibe

tamén alumnos e alumnas das aldeas do contorno. En bacharelato conta coas
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modalidades de CT e HCS. Posue recursos materiais suficientes.
Alumnado: As caracteristicas psicoloxicas e evolutivas do alumnado son propias de
idades comprendidas entre os 17 e os 18 anos de idade. Dado que é unha materia de
opcién os alumnos e alumnas estan especialmente motivados e presentan unha boa
disposicién para aprender.
Lexislacién curricular: As normas nas que se basea esta programacién didactica son as
seguintes:

1. Lei organica 8/2013, do 9 de decembro para a mellora da calidade educativa.

2. Decreto 86/2015, do 25 de xuno, polo que se establece o curriculo de Bacharelato

para a Comunidade de Galicia.

2. TEMPORALIZACION E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Bloque 1
Instrumentos| Temporaliz.
de
CONTIDO ., | Mes |Sesions
avaliacién
UNIDADE| B1 Economia e escaseza. A organizacién da actividade econémica

A escaseza, a eleccion e a asignacion

B1 1 . g Proba Set 4
de recursos. O custo de oportunidade. | escrita (PE)

1

Os diferentes mecanismos de Exercicios |get/

B1.2 . y 7
asignacién de recursos. (E) Out
A Economia como ciencia: actividade

B1.4 . . Out 3
econdémica e sociedade
Principios na toma de decisions

B1.5 o Out 3
economicas

2 PEeE

Os modelos econémicos. Economia

B1.6 - ] . Out 3
positiva e economia normativa.
Informacién econdmica: interpretacion

B1.7 . Out 3
de datos e gréficos.
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Andlise e comparacion dos diferentes
3 B1.3 | . o PEeE Nov 8
sistemas economicos.

Bloque 2
Instru- Temporaliz.
UNI
B2 A actividade produtiva mentos de
DADE ... | Mes |Sesiéns
avaliacion.
B2.1 |Proceso produtivo e factores de producion. Nov 4
Divisidn técnica do traballo, produtividade e
B2.2 . PEeE Nov 4
4 interdependencia.
Traballo

Globalizacién: cambios no sistema produtivo
B2.3 S B Nov 3
ou na organizacién da producion.

B2.4 ([Empresa: obxectivos e funciéns. Dec 2

B2.5 |Eficacia, eficiencia e efectividade. Dec 1

Eficiencia na producién: eficiencia técnica e

B26 | = . _ Dec 2
- eficiencia econémica. PEeE
Custos de producién. Calculo e analise dos
B2.7 » o Dec 3
custos de producion e dos beneficios.
B2.8 [Funcién de producion. Dec 2
22 Avaliacion
Bloque 3
Instru- Temporaliz
UNI
DADE B3 O mercado e o sistema de prezos mentos de

. s Mes |Sesions
avaliacion

6 B3.1 |A curva de demanda. Movementos ao longo Xan 2
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da curva de demanda e desprazamentos na| PEeE
curva de demanda. Elasticidade da
demanda.
A curva de oferta. Movementos ao longo da
B3.2 |curva de oferta e desprazamentos na curva Xan 2
da oferta. Elasticidade da oferta.
B3.3 |O equilibrio do mercado Xan 6
Diferentes estruturas de mercado e modelos
B3.4 . Xan 4
de competencia.
7 o o
A competencia perfecta. A competencia PE e E
imperfecta.
B3.5 _ . _ . Feb 4
O monopolio. O oligopolio. A competencia
monopolistica.
Bloque 4
: Instrumentos| Temporaliz.
UNIDADE| B4 A macroeconomia L
Macromagnitudes: A producién. A renda.
B4.1 Feb 4
O gasto.
Equilibrio macroecondémico: demanda e
B4.2 Feb 3
8 oferta agregadas. PEeE
Indicadores do desenvolvemento da
B4.5 sociedade: as macromagnitudes e a Feb 4
" |suas limitacions.
Ainflacién. Tipos de xuro. Feb 4
B4.3 PE,Ee
9 544 Os vinculos dos problemas Traballo  |Feb .
" |macroecondmicos e a sta interrelacion. / Ma
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O mercado de traballo. O desemprego:
B4.6 | Ma 1
tipos e causas.

Politicas contra o desemprego: o
B4.7 - M 1
desemprego en Galicia

32 Avaliacion
Bloque 5
Aspectos financeiros da Instrumentosde| Temporaliz.
UNIDADE| B5 ) o
Economia avaliacion | Mes [Sesions

Funcionamento e tipoloxia do
B51 | ] Mar 4
difieiro na economia.

B5.2 |Proceso de creacion do difieiro. Mar 4
B5.3 |As teorias explicativas da inflacién. Mar 3
Sistema financeiro. Novas formas de
B5.4 Mar 1
10 financiamento. PEeE
B5.5 |Politica monetaria: instrumentos. Mar 2
B5.6 [Banco Central Europeo. Mar 1

Mecanismos de oferta e demanda
B5.7 |monetaria: efectos sobre os tipos de Mar 2

Xuro.

Bloque 6
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O contexto internacional da Instrumentos| Temporaliz.
UNIDADE| B6 : L
economia de avaliacion |Mes |Sesions
Comercio internacional: causas e
B6.1 ) abr 2
teorias.
11 PEeE
Balanza de pagamentos con especial
B6.2 o _ abr 2
referencia a espanola.
B6.3 [Cooperacion e integracion econémica PEeE Abr 4
12
B6.4 |A Union Europea Traballo | Apr 3
Globalizacién econdmica e financeira: _
B6.5 . Mai 5
causas e consecuencias.
13 Organismos econémicos PEeE
B6.6 |internacionais: mecanismos de Mai 4
regulacion.
Bloque 7
Desequilibrios econémicos e o |Instrumentos| Temporaliz.
UNIDADE| B7 : -
papel do Estado na economia de avaliacion| mes |Sesions
Ciclos econémicos: as crises na _
B7.1 ) Mai 3
economia.
Politicas macroeconémicas de
B7.2 [crecemento, estabilidade e Mai 4
PEeE
14 desenvolvemento.
B7.3 [Ambiente: recurso sensible e escaso. Mai 3
o Pobreza e desenvolvemento: causas e Mai / -
" |posibles vias de solucion. Xuh

10
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B7.5 [Politica fiscal e orzamentos publicos. XUuf 2

B7.6 |O Estado na Economia: funcioéns. XUn 2

Os fallos de mercado e a intervencion
15 B7.7 o PEeE | xund 2
do sector publico.

Redistribucién de renda e riqueza:
B7.8 |. _ XUunf 2
igualdade de oportunidades.

3. CONTRIBUCION DOS ESTANDARES DE APRENDIZAXE AO DESENVOLVEMENTO
DAS COMPETENCIAS CLAVE
A continuacion, mostramos os estandares de aprendizaxe avaliables e como contriblen a
adquisicién das competencias clave:

Comunicacion linguistica (CCL).

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia
(CMCCT).

Competencia dixital (CD).

Aprender a aprender (CAA).

Competencias sociais e civicas (CSC).

Sentido de iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE).

Conciencia e expresioéns culturais (CCEC).
A materia de Economia esta comprometida coa adquisicion de todas as competencias do
curriculo e para cumprir co mesmo, establécese un curso escolar distribuido no seguintes
dezaseis unidades.
Na materia de Economia destaca especialmente o desenvolvemento da CMCCT, CSC,
CD e CCL. Pero, o seu caracter integrador fai contribla a adquisicién das seguintes:

Competencia en comunicacion linglistica.

Esta competencia porase de manifesto para poder distinguir as formulaciéns positivas das
normativas; para explicar que é a empresa e cales son 0s seus obxectivos e funcions;
conecer os criterios para clasificar os mercados de competencia perfecta, oligopolio,

monopolio ou competencia monopolistica; para estudar os efectos e limitacions dos

11
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indicadores econdmicos como instrumentos para medir a calidade de vida; para explicar o
funcionamento do difieiro e valorar o papel do sistema financeiro; para describir os efectos
das variacions dos tipos de xuro; para expresar as razéns que xustifican o comercio
internacional; para valorar as mensaxes publicitarias, para diferenciar os conceptos de
crecemento e desenvolvemento; para reflexionar sobre os problemas ambientais
provocados pola actividade econdmica; para recofiecer exemplos de responsabilidade
social empresarial; para utilizar con propiedade o vocabulario econémico basico en galego
e castelan ou para realizar procuras en medios impresos e dixitais referidas a problemas

econdmicos actuais.

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia.

Implica a capacidade de aplicar o razoamento matematico e as suas ferramentas para
describir, interpretar e predicir distintos fendmenos. Utilizarase esta competencia para
representar e comprender o significado do modelo da fronteira de posibilidades de
producion; interpretar e valorar a forma da pirdamide de poboacién espanola e galega;
determinar a eficiencia técnica e econémica; analizar e interpretar graficamente ingresos,
custes e beneficios empresariais; calcular e interpretar a produtividade; analizar
graficamente as curvas de oferta e demanda asi como o célculo das elasticidades;
interpretar datos e graficos das diferentes variables macroeconémicas, do mercado de
traballo e a inflaciéon; a calcular o tipo de cambio entre divisas ou analizar datos
estatisticos en xeral. Tamén a competencia en ciencia e tecnoloxia se vai desenvolver
dende esta disciplina, xa que sera imprescindible para manexar indicadores econémicos,
para reflexionar sobre o desenvolvemento sostible ou os problemas ambientais e a sua

consideracién como variable na toma de decisions.

Competencia dixital.

Utilizarase esta competencia para cofiecer os cambios mais recentes no escenario
econémico mundial; cofiecer, nun contexto global, como se relaciona a division de traballo
coa interdependencia econdémica; investigar casos reais de mercados de competencia
perfecta, monopolio, oligopolio e competencia monopolistica; comparar e interpretar a
informacién de diferentes variables macroeconémicas e estudar a sua evolucidon no

tempo; investigar ambitos de oportunidades e tendencias de emprego; identificar os

12
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obxectivos e a finalidade do Banco Central Europeo; investigar aspectos fiscais basicos
no portal da Axencia Tributaria, etc.

Competencia de aprender a aprender.

Permite a aprendizaxe permanente ao longo da vida. As destrezas e actitudes que
integran esta competencia evidéncianse ao comparar as distintas formas de abordar a
resoluciéon de problemas econdémicos en diversas situacidéns; estudar e analizar as
repercusions da actividade empresarial no contorno; valorar a influencia do tipo de
mercado sobre os distintos axentes econémicos que intervefien; valorar a relacién entre
educacion e a posibilidade de obter un emprego e a sua evolucién no tempo; reconecer
ambitos de oportunidades e tendencias de emprego; describir as consecuencias das
variacions dos tipos de xuro na Economia ou constatar a necesidade desta competencia

ante a rapida evolucion dos contidos propios da materia.

Competencia sociais e civicas.

Alcanzaranse as destrezas, actitudes e valores implicitos nesta competencia, cando se
analicen as distintas maneiras de dar resposta as necesidades humanas segundo os
diferentes sistemas econdémicos; a estudar os obxectivos e funcidns das empresas; ao
explicar a funcion da empresa como creadora de utilidade; cando se compara o
funcionamento dos diversos tipos de mercados; ao analizar, de forma critica, os distintos
indicadores econémicos como instrumentos para medir a calidade de vida; a examinar os
datos de inflacion e desemprego en Espafna; ao estudar as causas da inflacién e as suas
repercusions econémicas e sociais; ao describir as implicacions e efectos da globalizacion
econOmica; ao estudar as consecuencias do crecemento sobre a reparticién da riqueza, o

medioambiente e a calidade de vida; ou ao analizar as distintas funcions do Estado.

Competencia sentido de iniciativa e espirito emprendedor.

A adquisicidén desta competencia é determinante na formacion de futuros emprendedores.
Nesta materia abordarase a necesidade de tomar decisidns, a analise da importancia das
empresas na economia ou na valoracion do emprendemento na Unién Europea. Porase
de manifesto co estudo da eficiencia técnica e econdémica, o cofiecemento dos diferentes

custes empresariais, o estudio dos factores que determinan a oferta e a demanda; a

13



A Pobra de Trives IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019/ 2020
DEP. DE ECONOMIA

valoracion da formacién como elemento clave na obtencién de emprego e mellora dos
salarios; a investigacion e recofiecemento de ambitos de oportunidades e tendencias de
emprego; a valoracion do papel do sistema financeiro como canalizador do aforro ao
investimento; ao describir os efectos dos tipos de xuro; a analise das implicaciéons e
efectos da globalizacion econémica ou no estudo das consecuencias do crecemento
econdmico sobre a reparticion da riqueza.

O Decreto 86/2014 establece as relacions entre competencias clave, criterios de

avaliacién e estandares de aprendizaxe, formando o perfil competencial da materia:

(@] = (m)] <C o %) (@) O = ()] <C N %) (@)
O |O |O |O |O O |0 O o |0 O O o o
ECB X X ECB X X
1.1.1 423
ECB X | X X ECB X | X
1.2.1 4.3.1
ECB X X X ECB X X
1.2.2 432
ECB X X X ECB X X
1.2.3 4.3.3
ECB X X ECB X X
1.3.1 441
ECB| X X X ECB| X X X X
1.3.2 51.1
ECB| X X | X ECB X X
211 521
ECB X X ECB X X X
2.21 531
ECB| X X ECB X X | X
222 541
ECB| X X ECB X X X

14
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2.3.1 5.5.1

ECB X X ECB| X | X

2.41 5.5.2

ECB| X X ECB| X | X X
2.4.2 6.1.1

ECB X | X ECB| X X
2.5.1 6.2.1

ECB X | X ECB| X X
2.6.1 6.3.1

ECB X | X ECB XX | X | X
2.6.2 6.3.2

ECB X | X ECB X | X X
2.7.1 7.1.1

ECB X | X ECB| X | X

3.1.1 7.1.2

ECB| X X ECB| X X
3.1.2 7.1.3

ECB X | X ECB X | X X
3.1.3 7.1.4

ECB| X X ECB X X
3.2.1 7.1.5

ECB X | X ECB X | X
3.2.2 7.1.6

ECB X ECB X X
3.2.3 7.1.7

ECB| X | X | X X ECB X X
4.1.1 7.1.8

ECB X | X ECB| X | X

15
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4.1.2 7.2.1

ECB X ECB X | X X
4.1.3 7.2.2

ECB X | X ECB X | X X
4.2.1 7.2.3

ECB X X

422

4. CONCRECION DOS ESTANDARES DE APRENDIZAXE: GRAO MINIMO PARA
SUPERAR A MATERIA

Criterios | Estandares Descricién e Compe-
de avalia- de Grao Minimo de Consecucion (GMC) tencias
cién aprendizaxe clave

Bloque 1. Economia e escaseza. A organizacion da actividade econémica

Unidade 1
B1.1 |ECB1.1.1 - Recoriece a escaseza e a correspondente CAA
necesidade de elixir entre decisions alternativas, CMCCT
como problema mais determinante para afrontar en
todo sistema econdmico.
GMC: 50%
B1.4 |ECB1.3.1. - Distingue as proposicidons econdémicas positivas CSCCAA
B1.5 das proposicions econdémicas normativas. CMCCT
B1.6
B1.7 GMC: 50% CCL
ECB1.3.2. - Interpreta os modelos de representacion da CMCCT
Todalas realidade econ6mica, e emprega os termos e a CD
unidades. metodoloxia apropiados para analizar problemas
econémicos concretos.
GMC: 50% CSC
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Unidade 2 |- Analiza as respostas as preguntas clave sobre a |CMCCT
B1.2 |ECB1.2.1. |organizacion dos principais sistemas econémicos. |CD
B1.3
GMC: 50%|CSC
ECB1.2.2. - Relaciona, para a sua interpretacién, os cambios |CD
mais recentes no escenario econémico mundial CAA
coas circunstancias técnicas, econémicas, sociais e
politicas que os explican, a partir de casos
concretos de analise.

GMC: 50%|CAA
ECB1.2.3. |- Compara sistemas econémicos, utilizando CD
exemplos actuais do ambito internacional. CSC

GMC: 50%

Bloque 2. A actividade produtiva

Unidade 3

B2.1. ECB2.1.1. - Expresa unha vision integral do funcionamento do |CAA
sistema produtivo partindo do estudo da empresae CCL
a sua participacién en sectores econémicos, asi CSC
como a suia conexion e interdependencia.

GMC: 50%

B2.2. ECB2.2.1 - Relaciona o proceso de divisién técnica do CSC
traballo coa interdependencia econémica nun CMCCT
contexto global.

GMC: 50%
ECB2.2.2. - Clasifica e define os factores produtivos, e CMCCT
describe as relaciéns entre produtividade, eficiencia CCL
e tecnoloxia.
GMC: 50%
B2.3. ECB2.3.1. - Analiza para explicar as repercusions da CSIEE

actividade das empresas, tanto nun ambito proximo CCL

coma nun ambito internacional.
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B2.4.

B2.5.
B2.6

B2.7

B2.8

ECB2.4.1.

ECB2.4.2.

Unidade 3

ECB2.5.1.

ECB2.6.1.

ECB2.6.2.

ECB2.7.1.

GMC: 50%
- Distingue e interpreta os obxectivos e as funcions CSIEE
das empresas. CAA
GMC: 50%
- Explica a funcion creadora de utilidade dos bens | CD
das empresas. CCL
GMC: 50%
- Determina e interpreta a eficiencia técnica e CD
econémica a partir dos casos formulados CMCCT
GMC: 50%
- Calcula, clasifica e utiliza diversos tipos de custos,
CMCCT

CD

fixos e variables, totais, medios e marxinais, e
representa e interpreta graficos de custos.

GMC: 50%
- Calcula, analiza e interpreta os beneficios dunha | CMCCT
empresa a partir de supostos de ingresos e custos | CD
dun periodo.

GMC: 50%
- Representa e interpreta graficos de producién CMCCT
total, media e marxinal, a partir de supostos dados. CD

GMC: 50%

Bloque 3. O mercado e o sistema de prezos

B3.1.

B3.2.

Unidade 4
ECB3.1.1.

ECB3.1.2.

-Representa graficamente os efectos das variacions |CMCCT
das variables no funcionamento dos mercados. CD

GMC: 50%
-Define e expresa matematicamente as variables CMCCT
que determinan a oferta e a demanda e explica e CCL
representa o equilibrio.

GMC: 50%

18

CURSO: 2019 /2020




A Pobra de Trives

IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019 /2020
DEP. DE ECONOMIA

B3.3 ECB3.1.3. -Analiza as elasticidades de demanda e de oferta, |CMCCT
interpretando os cambios en prezos e cantidades, |CD
asi como os seus efectos sobre os ingresos totais.

GMC: 50%
Unidade 5
B3.4 ECB3.2.1. |- Analiza e compara o funcionamento dos tipos de |CMCCT
B3.5 mercados, e explica as suas diferenzas. CCL
GMC: 50%
ECB3.2.2. - Aplica a analise dos tipos de mercados a casos CAA
reais identificados a partir da observacién do ambito CSC
mais inmediato.
GMC: 50%
Unidade 6 |-Valora de forma critica os efectos que se derivan |CSC
ECB3.2.3. sobre os axentes intervenientes nos diversos
mercados.
GMC: 50%

Bloque 4. A macroeconomia

Unidades 7,
8ed.

B4.1. ECB4.1.1. -Mide, interpreta e expresa as principais MCCT

B4.2. macromagnitudes como indicadores da situacion CD

B4.5 econdémica dun pais. CSC

B4.3 CCL

B4.4 GMC: 50%

ECB4.1.2. -Relaciona as principais macromagnitudes e CAA
utilizaas para establecer comparacions con caracter CSC
global.

GMC: 50%

ECB4.1.3. -Analiza de forma critica os indicadores estudados CSC
e valora o seu impacto, os seus efectos e as suas
limitaciéns para medir a calidade de vida.

19



A Pobra de Trives IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019 /2020
DEP. DE ECONOMIA

B4.5 GMC: 50%
ECB4.2.1. - Utiliza e interpreta a informacién contida en tdboas CMCCT
e graficos de variables macroeconémicas. CD
GMC: 50%
ECB4.2.2.  -Considera investigacions e publicacions CAA
econdmicas de referencia como fonte de datos CD

especificos, e reconece os métodos de estudo
utilizados por economistas.
GMC: 50%
ECB4.2.3. - Opera con variables econdmicas mediante CD

aplicacions informaticas, analizaas e presenta as CMCCT

B4.6 suas valoraciéns de caracter persoal.
GMC: 50%
ECB4.3.1. -Examina e interpreta datos e graficos de contido CMCCT
econdémico relacionados co mercado de traballo. CD
ECB4.3.2.  -Valora a relacién da educacion e a formacién con CSC

poder obter un emprego.

GMC: 50%
ECB4.3.3. -Investiga e recofiece vieiros de ocupacion. CAA
CAA
B4.7 CD
GMC: 50%
ECB4.4.1. -Analiza os datos de inflacién e desemprego en CD
Espana e as alternativas para loitar contra o CSIEE
desemprego e a inflacion.
GMC: 50%
Bloque 5. Aspectos financeiros da economia
Unidades
11e12
B5.1. ECB5.1.1.  |-Analiza e explica o funcionamento do CSC
B5.2. difieiro e do sistema financeiro nunha economia. CMCCT
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CD
CCL
GMC: 50%
B5.3. ECB5.2.1. |-Recoriece as causas da inflacion e valora as sias |CSC
repercusions econémicas e sociais. CD
B5.4 GMC: 50%
ECB5.3.1. -Valora o papel do sistema financeiro como CAA

elemento canalizador do aforro ao investimento, e |CSC

identifica os produtos e mercados financeiros. CD
GMC: 50%
B5.5. ECB4.1 -Razoa de forma critica, en contextos reais, sobre |CAA

as accions de politica monetaria e o seu impacto CMCCT
econémico e social. CSC
GMC: 50%
B5.6 ECB5.5.1. |-Identifica obxectivos e a finalidade do Banco CSC
B5.7 Central Europeo, e razoa sobre o seu papel e o seu |CMCCT
funcionamento. CD
GMC: 50%
ECB5.2 -Describe os efectos das variacidéns dos tipos de CMCCT
Xuro na economia. CCL
GMC: 50%

Bloque 6. O contexto internacional da economia

Unidade 13
B6.1. ECB6.1.1. - Identifica e describe os fluxos comerciais CSC
B6.2. internacionais. CCL
CMCCT
GMC: 50%
B6.5 ECB6.3.1.  -Expresa as razdns que xustifican o intercambio CSC
B6.6 econdmico entre paises. CCL
GMC: 50%
ECB6.3.2. - Describe as implicacions e os efectos da CAA
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globalizacion econémica nos paises e reflexiona CD
sobre a necesidade da sua regulacién e da sua CMCCT
coordinacion CSC
Unidade 14 GMC: 50%
B6.3. ECB6.2.1. CSC
B6.4 -Explica o proceso de cooperacion e integracion CCL
econdmica producido na UE, e reflexiona para
valorar as repercusions globais.
GMC: 50%
Bloque 7. Desequilibrios econémicos
Unidade 15
B7.1. ECB71.1. -ldentifica e analiza os factores e as variables que | CSC
B7.2. inflien no crecemento, no desenvolvementoe na  CMCCT
B7.3. redistribucién da renda. CD
B7.4
GMC: 50%
B7.5 ECB71.2. -Diferencia os conceptos de crecemento e de CCL
B7.6 desenvolvemento. CMCCT
B7.7 GMC: 50%
ECB71.3. -Reconece e explica as consecuencias do CSC
crecemento sobre a reparticion da riqueza, sobre o  CCL
ambiente e sobre a calidade de vida.
GMC: 50%
ECB71.4. -Analiza de forma practica os modelos de CAA
desenvolvemento dos paises emerxentes e as CSC
oportunidades que tefien os paises en vias de CD
desenvolvemento para crecer e progresar.
GMC: 50%
ECB71.5. -Reflexiona sobre os problemas ambientais e a sua | CSC
relacion co impacto econémico internacional CMCCT
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analizando as posibilidades dun desenvolvemento
sustentable.

GMC: 50%
ECB71.6. -Desenvolve actitudes positivas en relacion co CSC
ambiente e valora a consideracién da proteccién do CAA
ambiente na toma de decisions econdmicas.

GMC: 50%
ECB71.7. -ldentifica os bens ambientais como factor de CSC
producion escaso, que proporciona inputs e recolle |CMCCT
refugallos e residuos, o que supdn valorar os custos
asociados.

GMC: 50%

5. METODOLOXIA DIDACTICA E MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

As estratexias metodol6xicas, expositivas e de indagacién, deben estar en funcidén do tipo
de contido que se traballe. Alguns contidos poden ser aprendidos mediante a utilizacién
de estratexias de indagacion.

Outros contidos mais abstractos e tedricos requiren estratexias expositivas; son o0s
relativos ao subsistema econémico — financeiro

En todo caso, o desexable é un uso combinado de estratexias, que a exposicidn se apoie
en actividades de indagacion e as actividades de indagacién se acomparnen de

exposiciéns con informaciéns atractivas.

ESTRATEXIAS METODOLOXICAS:
A) ESTRATEXIAS EXPOSITIVAS:

* Iniciar a aprendizaxe das unidades didacticas dun xeito global e motivador, para
que o alumnado tefa unha visidon xeral podendo enlazar unhas unidades con
outras e xustificando a importancia dos contidos.

» As exposicidns apoiaranse en exemplos practicos e en actividades que fomenten a
participacion e a reflexién dos alumnos e alumnas.

» A metodoloxia utilizada evitara a disociacion entre a teoria econbmica e a
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economia real; presentando a economia como algo proximo; partindo de temas
que susciten interese para o alumno debido a sua actualidade e sona; resolvendo
supostos sinxelos e proximos a este.

» Periodicamente realizaranse recapitulacions dos contidos xa tratados.

» Nalguns casos utilizaranse recursos que apoien a exposicion docente, usando na
medida do posible as tecnoloxias da informacion e a comunicacién e utilizando
medios audiovisuais ou informaticos (videos, proxector de imaxes...).

» Charla dun experto nalgun tema empresarial de interese.

B) ESTRATEXIAS DE INDAGACION:
Técnicas concretas de indagacién que se utilizaran: estudo de casos, pescuda e
seleccidns de noticias vencelladas coas unidades didacticas, xogos de simulacion a
través de Internet, pescudas sinxelas, saidas, resolucién de problemas simulados ou
reais, simulacién dun proxecto de iniciativa empresarial, etc.
MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS:
A) MATERIAIS IMPRESOS
Bibliografia basica:
» Economia. 1% Bacharelato (McGraw — Hill).
» Apuntamentos e fotocopias.
Material complementario:
» Xornais e revistas de contido econdémico.
* Documentos de traballo tirados do mundo da empresa
B) RECURSOS AUDIOVISUAIS:
» Canon de imaxes ou video proxector.
» DVD, video e television.
C)RECURSOS INFORMATICOS:
» Ordenadores con acceso a Internet para a procura de informacion.
» Enciclopedias virtuais.
D) RECURSOS DO CENTRO:
* Recursos tradicionais (encerado,...)
» Biblioteca, aula de informdtica, aula de medios audiovisuais, a observacion do
propio centro.
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E) RECURSOS EXTERNOS AO CENTRO:
» Contorno, empresas, organismos publicos e privados.
6. PROCEDEMENTO DE AVALIACION INICIAL E PARA ACREDITAR CONECEMENTOS
PREVIOS E MEDIDAS AADOPTAR
Avaliacion inicial: Realizase ao comezo de curso e de cada unidade didactica e achega
informacién sobre os cofiecementos previos dos alumnos, as suas capacidades e o seu
ritmo de aprendizaxe, e a partir deles comezar a explicacién do bloque.
Instrumentos: cuestionarios, debates, preguntas realizadas na aula ou analise dunha
noticia.
Na proba de avaliacién inicial e ao longo do proceso de ensino maniféstase a diversidade
en distintos eidos:
» Diversidade de aptitudes. Os alumnos e alumnas son diversos na sua capacidade
para aprender, daquela teremos que manexar diversas metodoloxias.
» Diversidade de motivaciéns.
» Diversidade de intereses. Sobre todo no que respecta ao seu futuro académico e
profesional.
Por tratarse dunha materia de Bacharelato adoptaranse medidas de caracter ordinario
que non afectaran aos comporientes prescritivos do curriculo. Tratase de adaptar diversos
aspectos pero cos mesmos obxectivos educativos. (Ver medidas de atencion a

diversidade)

7. PROCEDEMENTO DE AVALIACION CONTINUA E INSTRUMENTOS DE AVALIACION
Avaliacién procesual ou formativa: realizase durante todo o proceso de aprendizaxe coa
fin de controlalo e introducir modificacidbns en caso necesario. Levarase a cabo mediante
a avaliacion de actividades habituais do proceso de aprendizaxe relacionadas cos
obxectivos didacticos a conseguir e os criterios de avaliacion.

Os instrumentos utilizados seran a observacion directa, debates, traballos, investigacions,
exercicios e problemas, probas obxectivas e probas especificas de avaliacién, unha ou
dous por avaliacién. Probas nas que o alumnado individualmente amose se cofiece,
comprende, distingue e relaciona os conceptos vistos en cada unidade. Por tratase dunha
materia de Bacharelato non se considera conveniente efectuar un elevado numero de

exames, pois é importante enlazar distintas unidades e facer preguntas de relacion.
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Avaliacion sumativa ou final, realizase a final de curso co obxecto de determinar se

conseguiron 0s obxectivos. Sera a nota media das tres avaliaciéns.

8. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Adoptaranse as seguintes medidas de atencion a diversidade:

Actividades de reforzo e ampliacion presentadas de forma progresiva.
Dedicaraselles unha sesion ao finalizar a unidade didactica. Nas devanditas
actividades o traballo sera auténomo para o alumnado que presente menos
dificultades. Sera dirixido polo profesor ou por outro companieiro para os que tefien
maiores dificultades.

Entrega de exercicios de distintos niveis que se daran ao finalizar a unidade ou ao
longo desta.

Practicar o traballo en equipo (aprendizaxe entre iguais), de forma que atendamos
ao equipo en canto a reparticién de material, etc. € a0 mesmo tempo fagamos un
seguimento individualizado de determinados alumnos para analizar como
responden no grupo.

Traballos individuais con distinto grao de dificultade.

Recursos diversos, non sé libro de texto, para que o alumno poida elixir.

Nas explicacions didacticas ou discurso de aula efectuaranse distintas preguntas
co obxectivo de afianzar a autoestima dos alumnos. Preguntas mais complexas
para aqueles alumnos con maior nivel e preguntas mais sinxelas para o resto:
Actividades de reforzo e ampliacion presentadas de forma progresiva.
Dedicaraselles unha sesién ao finalizar a unidade didactica. Nas devanditas
actividades o traballo sera autbnomo para o alumnado que presente menos
dificultades. Sera dirixido polo profesor ou por outro companieiro para os que tefien
maiores dificultades.

Entrega de exercicios de distintos niveis que se daran ao finalizar a unidade ou ao
longo desta.

Practicar o traballo en equipo (aprendizaxe entre iguais), de forma que atendamos
ao equipo en canto a reparticién de material, etc. € a0 mesmo tempo fagamos un
seguimento individualizado de determinados alumnos para analizar como

responden no grupo.
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» Traballos individuais con distinto grao de dificultade.

» Recursos diversos, non s6 libro de texto, para que o alumno poida elixir.

* Nas explicaciéns didacticas ou discurso de aula efectuaranse distintas preguntas
co obxectivo de afianzar a autoestima dos alumnos. Preguntas mais complexas

para aqueles alumnos con maior nivel e preguntas mais sinxelas para o resto.

9. CRITERIOS DE CUALIFICACION

A cualificacion de cada procedemento realizarase tendo en conta o seguinte:

1. As probas escritas: En cada trimestre realizaranse probas escritas dos contidos teérico
- practicos cada unha / duas ou tres unidades didacticas. Valorarase, ademais da
correcciéon dos contidos, a presentacion, redaccion, ortografia, claridade nas respostas e o
emprego con propiedade do vocabulario propio da materia. No suposto practico
valorarase a formulacion correcta, claridade, correccién dos célculos aritméticos,
interpretacion dos resultados e a sua expresion nas unidades correspondentes.

As probas escritas teran un peso primordial na nota, do 80%, por tratarse dunha materia
de Bacharelato. E preciso sacar mais dun catro en cada unha das probas escritas para
superar a avaliacion. A nota das probas escritas na avaliacion sera o resultado de realizar
a media aritmética delas e de ponderar o resultado por 0'8. Os alumnos que obtefian
menos dun catro nalgunha das probas teran a oportunidade de realizar unha revalida dos
contidos tedrico — practicos ao final da avaliacion.

No caso de que un alumno/a de forma non xustificada non se presente a unha proba sera
cualificado con cero puntos, en tanto que se a causa € xustificada faraselle a proba outro
dia, o dia que se incorpore & aula. Aquel alumnado que sexa sorprendido copiando nunha
proba, sera cualificado con cero puntos na devandita proba.

2. Os traballos. Na valoracion dos traballos porase atenciéon nos contidos, a forma, a
defensa do mesmo e a implicacion e cooperacién cando o traballo € en grupo. No caso da
seleccibn e sintese de noticias valorarase a seleccion de ideas, orixinalidade e
concrecion; e no caso do comentario de texto valorarase argumentar con contidos e
vocabulario propio da materia. Os traballos deben presentarse no prazo fixado, pola
contra entenderase que un alumno/a que non presentase o traballo de xeito non
xustificado sera cualificado con cero puntos, porén se hai unha causa xustificada

indicaraselle que entregue o dia que se incorpore a aula. Os traballos obrigatorios teran
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un peso do 20% e sera necesario entregalos para aproba-la avaliacion.
CRITERIOS DE RECUPERACION: BACHARELATO ORDINARIO.

1. Recuperacién de cada avaliacién e recuperacion final: Aqueles alumnos/as que non

superen a avaliacion realizaran unha proba de recuperacibn ao comezo da
seguinte avaliacion, a excepcion da terceira avaliacion, a recuperacion da cal se
inserira na proba final de xufo. A estrutura da proba sera similar as de avaliacion.
O alumnado que non superara unha ou mais avaliacidns podera realizar outra das
mesmas caracteristicas ao final do curso, de cada unha das partes que non
superase. Para os efectos das recuperacions de cada avaliacién e da recuperacion
final, consideraranse de xeito conxunto todos os procedementos de avaliacion.

2. Alumnado que perde o dereito a avaliacién continua: Realizaraselles a proba final

de maio/xuno, onde loxicamente s6é se considerara a sua nota.

10. PROCEDEMENTO DE AVALIACION EXTRAORDINARIA

En caso de non aprobar en maio/xufio, realizarase unha proba extraordinaria en setembro
de acordo ao grao minimo de consecucién de cada estandar. En setembro, polo seu
caracter extraordinario, sé se considerara a proba, sen ter en conta outros procedementos

de avaliacion. Para superar o curso, habera que obter como minimo un cinco.

Nota Xeral sobre notas: O redondeo de decimais realizarase ao numero enteiro mais
proximo, e no caso de equidistancia, ao superior, tal e como establece a normativa

educativa para calculos de nota media.

11. PROCEDEMENTO PARA O SEGUIMENTO E AVALIACION DE MATERIAS
PENDENTES

En caso de haber alumnos con materias pendentes esixirase a asistencia a unha hora
semanal de reforzo para superar esta materia de primeiro. Facilitaranselle actividades e a
posibilidade de facer algun traballo voluntario para subir nota. Se chegado o mes de maio
non tivera superada a materia teria que facer un exame global. Os criterios de calificacion
seran dun 80% para o exame, dun 20% para as actividades de cada tema que seran de

entrega obrigatoria e tera a posibilidade de realizar algun traballo para subir nota. Este
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alumno realizara un exame por avaliacion. No caso de suspender, a recuperacion tera
lugar na seguinte avaliacion. Non obstante de darse o caso que o alumno ten suspensas
as tres avaliacidns o algunha delas ,terda unha ultima posibilidade de recuperacién no mes

de maio.

12. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DO PROCESO DE ENSINO E A PRACTICA
DOCENTE

Avaliacion do profesor polo alumnado: O profesor necesita informacién para cofecer
como esta a realizar o seu traballo e melloralo na medida do posible. Farase entrega dun

cuestionario ao alumnado.

(Anexo 1)
Avaliacion das unidades didacticas. Ao avaliar a unidade didactica debemos ter en conta

0s elementos do seu deseno, a sua coherencia e a siia adecuacién a realidade da aula.

13. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DA PROGRAMACION

Mensualmente, farase unha avaliacibn de como se vai seguindo a programacion,
explicando en todo momento as posibles desviaciéns e os motivos delas. E se pode ser,
intentarase solucionar o antes posible.

Valoraremos a distribucién de contidos, a metodoloxia utilizada, a incorporacién de
elementos transversais, os criterios de cualificacion aplicados, as medidas de atencién a
diversidade, as actividades para os alumnos con materia pendente e os materiais e
recursos didacticos. Con respecto a isto, o proceso de avaliacion da programacion
didactica ha de constituir un feed-back, para tratar de mellorar aqueles aspectos nos que
a programacién didactica non resultou eficiente.

(Anexo 2)

14. CONTRIBUCION AO PROXECTO LECTOR
Nesta materia trataranse textos relacionados coa economia, para que o alumnado faga un
resumo e comentario, e asi poder avaliar a ortografia, redaccién, presentacién e lectura.

No caso da seleccidon e sintese de noticias valorarase a seleccion de ideas, orixinalidade
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e concrecién; e no caso do comentario de texto valorarase argumentar con contidos e

vocabulario propio da materia. Farase unha proposta de libros de lectura voluntarios.

15. CONTRIBUCION AO PLAN TIC
Cada certo tempo o alumno estara en contacto cas novas tecnoloxias, xa que traballaran

a través de Internet, para cofiecer a actualidade econdémica.

16. ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Os temas transversais son contidos basicamente actitudinais que van influir no
comportamento conductual do noso alumnado. Son valores importantes tanto para o
desenvolvemento integral e persoal do noso alumnado, como para o desenvolvemento

dunha sociedade mais libre, democratica, respectuosa co medio e tolerante.

* CL - Comprension lectora.

e EOE - Expresion oral e escrita.

e CAV - Comunicacion audiovisual.

» TIC - Tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

 EMP- Emprendemento.

» ECC- Educacién civica e constitucional.

e |GU - Igualdade e non discriminacion.
Traballaremos a educacioén en valores de forma transversal e continua, ao longo de todo o
proceso de ensino-aprendizaxe, e farémolo cun caracter interdisciplinar e dunha forma

atrainte para o alumnado.

17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
» Visita a algunha empresa co obxectivo de que o alumnado tome contacto coa
realidade empresarial e lle encontre unha maior aplicacién aos contidos teoricos.
» Posibilidade de realizaciéon dalgunha charla dun xove empresario co obxectivo de

afianzar o espirito emprendedor.

ANEXO 1
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AVALIACION DO PROFESOR

O profesor necesita de informacién para cofiecer como esta a realizar o seu traballo e
melloralo na medida do posible. Ninguén mellor que o seu alumnado para axudarlle nesta
tarefa. Por iso, propofiémosche que contestes con liberdade &s seguintes cuestions na

seguridade de que seran tidas en conta polo voso profesor/a.

0 1 2 3 4 5

A explicacién didactica foi comprensible

As actividades realizadas foron axeitadas

Utiliza unha metodoloxia atractiva e clara na

presentacion

Os contidos foron interesantes

As axudas e apoios recibidos foron oportunos e
suficientes

Mostra esmero e interese nas suas intervencions

Presta axuda ao alumnado mais necesitado sen

provocar discriminaciéns

Relaciénase ben cos grupos e alumnos

Ofrece confianza ao alumnado nas relacions

persoais

Completa esta enquisa engadindo:
1. Se atopaches dificultades para asimilar algun concepto; sinala cales.

2. Aspectos que consideres de interese e non foron recollidos.

ANEXO 2
CUESTIONARIO PARA A AVALIACION MENSUAL DA PROGRAMACION DIDACTICA

1. Impartironse todos os contidos programados para este mes? En caso negativo,

que contidos deixaron de impartirse e cales son 0os motivos?
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2. Vaise efectuar algun axuste na temporizacion de contidos programada? En caso
afirmativo, especifica o axuste.

3. Vaise efectuar algun cambio metodoloxico respecto ao programado? En caso
afirmativo, especificao.

4. Alcanzaronse 0s obxectivos marcados na programacion didactica? En caso
negativo, especifica os motivos.

5. Realizouse ou vaise realizar algun cambio nos criterios e procedementos de
avaliacién? En caso afirmativo, especificao.

6. Atencion a diversidade (medidas adoptadas).
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PROGRAMACION DIDACTICA
Departamento de Economia
Materia: ECONOMIA DA EMPRESA (22 BAC)
Curso 2019-2020
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1. INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION

Introducion

Economia da Empresa trata de explicar a realidade empresarial, como unha rama da
economia especializada nun determinado suxeito econdmico: a empresa. Tratase dunha
ciencia que, por unha banda, procura a explicacion do fenébmeno econémico da empresa
e, por outra, a actuacion sobre ela para alcanzar certos fins. A tendencia actual dirixese a
tratar de converter esta disciplina nun corpo de cofiecementos interdisciplinarios que
traten calquera problema que se formule na empresa.

A empresa € un axente esencial da actividade econdémica. As empresas constitien as
células elementais de producién que integran o organismo econémico a través das cales
se conseguen os obxectivos macroecondémicos e, por iso, ocupan a atencién dos/das
economistas. E na economia contemporanea onde acha a stia plenitude, xa que a divisién
do traballo, a especializacion, o desenvolvemento do sistema monetario e a amplitude do
mercado crearon o clima necesario para que se dea con precision e caracteristicas
peculiares a unidade auténoma de producidn, que constitie o obxecto real da economia
da empresa. Nesta materia traballaranse cuestibns como a razén da existencia das
empresas, as suas caracteristicas, os tipos de organizacion e de funcionamento, e os
factores que influen na toma de decisiéns.

A materia, que emprega un enfoque de presentacion baseado na analise de distintas
areas e funcions da empresa, estrutirase nos bloques seguintes: "A empresa", no que se
describen os seus elementos, as suas funcions e os seus obxectivos; "Desenvolvemento
da empresa", onde se fai unha andlise das decisions de dimensién e localizacién, e das
estratexias de crecemento; "Organizacion e direccidon da empresa", no que se explica a
planificacion, a organizacidén e a xestion dos recursos da empresa; "A funcion produtiva”,
para analizar os procesos produtivos e a estrutura de ingresos e custos derivada deles; "A
funcion comercial da empresa”, que repasa as principais decisions da empresa na
comercializacion dos seus produtos e/ou servizos; "A informacion na empresa", para
comprender a importancia de contar con datos e informacién relevante e precisa na toma
de decisidons e no cumprimento das obrigas fiscais; e finalmente "A funcion financeira",
onde se trata de analizar os aspectos salientables das decisiébn de investimento e

financiamento na empresa.
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A empresa ten un significado social (crea emprego), canaliza a renda e,
conseguintemente, constitie un elemento de redistribucion da renda nacional. O
desenvolvemento da actividade empresarial e a accion do/da empresario/a deben estar
guiados pola responsabilidade social e 0 comportamento ético, mais ala da procura duns
resultados.

A materia ha permitir o fomento dunha cultura e dun xeito de pensar empresarial, onde se
exerciten e medren a creatividade e o espirito de innovacién, e se incentive a elaboracién
de reflexiéns persoais e a toma de decisions fundamentadas, asi como a concepcion do
erro como fonte de progreso e aprendizaxe.

Tamén ha contribuir ao desenvolvemento da competencia matematica e das
competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, de comunicacién linglistica e dixital, da

capacidade de aprender a aprender, e do sentido da iniciativa e o espirito emprendedor.

Contextualizacién

Centro e contorno: I.E.S. de titularidade publica, situado nun barrio periférico dunha vila
que recibe tamén alumnos e alumnas das aldeas do contorno. En bacharelato conta coas
modalidades de CT e HCS. Posue recursos materiais suficientes.

Alumnado: As caracteristicas psicoloxicas e evolutivas do alumnado son propias de
idades comprendidas entre os 17 e os 18 anos de idade. Dado que é unha materia troncal
de opcidén os alumnos e alumnas estan especialmente motivados e presentan unha boa
disposicién para aprender.

Lexislacién curricular: As normas nas que se basa esta programacion didactica son as

seguintes:
1. Lei organica 8/2013, do 9 de decembro para a mellora da calidade educativa.

2. Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo de Bacharelato para
a Comunidade de Galicia.
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2. TEMPORALIZACION E INSTRUMENTOS DE AVALIACION
Bloque 1 A empresa

Material | Temporaliz.

CONTIDO de ref. Mes [Sesidns
NI
. B1 A empresa
DADE
B1.5 |Contorno da empresa. PE e E | Set 2
Responsabilidade social e ambiental da
1 B1.6 PE e E | Set 2
empresa.
B1.7 |Funcionamento e creacién de valor. PE e E | Out 2
B1.1 |Elementos, funcidéns e obxectivos da empresa. | PE e E | Out 2
B1.2 |A empresa e o/a empresa PE e E | Out 1
2 B1.3 |Clases de empresas. PE e E | Out 2
B1.4 |Marco xuridico da actividade empresarial PE e E | Out 1
Bloque 2
Material | Temporaliz.
B2 Desenvolvemento da empresa
deref. | Mes [Sesions
B2.1 |Localizacion e dimensién empresarial. PEeE Out 1
B2.2 |Estratexias de crecemento interno e externo. PEeE Out 2
Pequenas e medianas empresas: estratexias
UNI | B2.3 PEeE Out 2
de mercado.
DADE3
Importancia das pequenas e medianas
B2.4 ) PEeE Nov 2
empresas (PME) na economia.
B2.5 |Internacionalizacion, competencia global e PEeE Nov 1
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tecnoloxia.

Empresa multinacional: aspectos positivos e
B2.6 _ _ PEeE Nov 2
negativos do seu funcionamento.

Bloque 3
UNI Temporaliz
B3 Organizacion e xestion da empresa Material
DADE Mes [Sesions

Divisién técnica do traballo e necesidade de
B3.1 L PE e E | Nov 1
organizacién no mercado actual.

B3.2 | Funciéns basicas da direccion. PE e E | Nov 2

B3.3 | Planificacion e toma de decisions estratéxicas.| PE e E | Nov 3

Organizacion formal e informal da empresa:
B3.4 5 . ) PEeE | Nov 2
deserio e analise da sua estrutura.

4 A xestibn dos recursos humanos e a suUa
B35 | . _ L PEeE | Dec 3
incidencia na motivacion.

Os de intereses e conflitos as suas vias de

B3.6 o PEeE | Dec 2
negociacion.
Bloque 4
UNI Temporaliz.
B4 A funcién produtiva Material
DADE Mes |Sesions
5 B4.1 | Producién e proceso produtivo. PEe E | Xan 2
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Funcion de producion. Produtividade e
B42 | PE e E [ Xan 3
eficiencia.

Investigacidon, desenvolvemento e innovacién
(I+D+i) como elementos clave para o cambio
o o PEe E [ Xan 2
B4.3 [tecnoldxico e a mellora da competitividade

empresarial.

Custos: clasificacion e calculo dos custos na

PEeE | Xan 5
B4.4 |empresa.

6 Célculo e interpretacién do limiar de
B4.5 L PEeE | Xan 5
rendibilidade da empresa.

Os inventarios da empresa e 0s seus custos.
7 B4.6 . . . PEeE | Feb 4
Modelos de xestidn de inventarios.

Bloque 5
UNI > _ Material de | Temporaliz.
B5 A funciéon comercial da empresa
DADE ref. Mes |Sesions
B5.1 |Departamento comercial da empresa PEeE feb 2
B5.2 |Concepto e clases de mercado. PEeE feb 2
B5.3 |Técnicas de investigacién de mercados. PEeE feb 4
Comportamento do/da consumidor/a e
B5.4 5 PEeE feb 3
8 segmentacion de mercados.
Variables do marketing-mix e elaboracién
B5.5 _ PEeE mar 2
de estratexias.
Estratexias de marketing e ética
B5.6 _ PEeE mar 2
empresarial.
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Tecnoloxias da informacién e das
B5.7 L . PEeE mar 3
comunicacions e marketing.
Bloque 6
UNI ) Material | Temporaliz.
B6 A informacion na empresa
DADE de ref. Mes Sesiéns
B6.1 |Obrigas contables da empresa. PEeE | mar 2
A composicién do patrimonio e a sua
B6.2 - PEeE | Mar 3
valoracion.
B6.3 |Resultados da empresa. PEeE | Mar 3
B6.4 |As contas anuais e a imaxe fiel. PEeE | Abr 2
Elaboracién do balance e da conta de
10 B6.5 _ PEeE | Abr 2
perdas e ganancias.
Andlise e interpretacion da informacién
B6.6 PEeE | Abr 3
contable.
Fiscalidade empresarial: principais figuras
B6.7 |impositivas e elementos clave do sua PEeE | Abr 2
estrutura e do seu funcionamento.
Bloque 7
UNI ) Material | Temporaliz.
B7 A funciodn financeira
DADE deref. | Mes |Sesions
Estrutura econdmica e financeira da .
B7.1 PEeE Mai 3
empresa.
11
B7.2 |Concepto e clases de investimento. PEeE Mai 1
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Valoracion e seleccién de proxectos de _
B7.3 | . PEeE Mai 2
investimento.

Fontes de financiamento interno e externo
B7.4 |da empresa. Novas formas de PEeE Mai 1

financiamento.

B7.5 | Ciclos da empresa. PEeE Mai 1
12

B7.6 |Periodo medio de maduracién PEeE Mai 4

3. CONTRIBUCION DOS ESTANDARES DE APRENDIZAXE AO DESENVOLVEMENTO
DAS COMPETENCIAS CLAVE.

As competencias clave do curriculo seran as seguintes:

CCL Comunicacion linguistica

CMCCT Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia
CD Competencia dixital

CAA Aprender a aprender

CSC Competencias sociais e civicas

CSIEE Sentido de iniciativa e espirito emprendedor

CCEC Conciencia e expresiéns culturais

A materia de Economia en un caracter integrador que contrible & adquisicidon das
seguintes competencias clave:

Competencia en comunicacién linglistica

A materia esixe exercitar a lectura comprensiva, a argumentacion, a comunicacién verbal
e escrita de conecementos, ideas e opinidéns, ou a valoracién critica das mensaxes
publicitarias e das noticias dos medios de comunicacion.

Esta competencia esta presente en todas as unidades: para conecer que é a empresa e
cales son 0s seus obxectivos e funcidns; cofiecer os criterios para clasificar as empresas
e as suas diferenzas; estudar o marco xuridico que afecta as empresas (mercantil, laboral
e fiscal principalmente); explicar o funcionamento das areas nas que se pode dividir a
actividade das empresas; describir as principais obrigas contables; diferenciar as fontes
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de financiamento empresarial; reflexionar sobre a ética dos negocios e a responsabilidade
social empresarial; etc.

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia Implica a
capacidade de aplicar o razoamento matematico e as suas ferramentas para describir,
interpretar e predicir distintos fendbmenos no seu contexto. Para interpretar datos
econOémicos e tomar decisions empresariais son fundamentais a estatistica, a elaboracién
de taboas e graficas ou o calculo financeiro. Utilizarase esta competencia para;
determinar a eficiencia técnica e econémica; analizar e interpretar graficamente ingresos,
custos e beneficios empresariais; calcular os custes empresariais e analizalos
graficamente; calcular a produtividade e analizar as variaciéns da mesma; realizar fichas
de control de inventarios segundo diversos métodos de valoracion; calcular o volume
optimo de pedido dunhas existencias; calcular e interpretar a viabilidade de proxectos de
investimento sinxelos segundo varios métodos; elaborar balances e contas de perdas e
ganancias e analizar ditas contas anuais, etc. Tamén a competencia en ciencia e
tecnoloxia se vai desenvolver dende esta disciplina, xa que serd imprescindible para
manexar indicadores econdmicos, ou 0s problemas ambientais e a sUa consideracion
como variable na toma de decisions econdémicas.

Competencia dixital

Esta competencia supdn o uso creativo, critico e seguro das tecnoloxias da informacién e
a comunicacion para alcanzar obxectivos profesionais e persoais, que permiten ser
competente nun ambito dixital. Desenvolve destrezas relacionadas coa obtencion,
comprensién, interpretacion e presentacion de informacion. Utilizarase esta competencia
para cofecer os cambios mais recentes no escenario econémico mundial; conecer como
acceder as novidades lexislativas que afectan &s empresas; investigar casos reais;
interpretar a informacién de diferentes variables e estudar a sua evolucién no tempo;
establecer comparacions entre as distintas estratexias empresariais; investigar ambitos de
oportunidades e tendencias de emprego; etc. Tamén se desenvolve esta competencia
empregando aplicacions informaticas para a xestion empresarial: desde follas de célculo a
aplicacions de xestion especificas.

Competencia de aprender a aprender

Esta competencia permite a aprendizaxe permanente ao longo da vida, que esixe, a
capacidade para motivarse por aprender e require cofiecer e controlar os propios
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procesos de aprendizaxe. As destrezas e actitudes que integran esta competencia
evidéncianse ao comparar as distintas formas de abordar a resolucion de problemas
econémicos en diversas situacions; estudar e analizar as repercusions da actividade
empresarial no ambito; valorar a influencia dos mercados sobre as empresas; valorar a
relacién entre educaciéon e a posibilidade de obter un emprego e a sua evoluciéon no
tempo; reconiecer ambitos de oportunidades e tendencias de emprego; etc. Sendo o
obxecto de estudo tan cambiante, € imprescindible esta competencia cara o futuro.
Competencia sociais e civicas

A competencia social esta relacionada co benestar social e colectivo e favorece actitudes
e valores como a integridade. Alcanzaranse as destrezas, actitudes e valores implicitos
nesta competencia, cando se estuden os obxectivos e funcions das empresas; ao explicar
a funcion da empresa como creadora de utilidade; cando se compara o funcionamento
dos diversos tipos de mercados; ao analiza as distintas estratexias empresariais; ao
examinar as estratexias de comunicacion das empresas; ao estudar as obrigas fiscais e
contables; a estudar as consecuencias da actividade empresarial sobre 0 emprego e a
prevencidn de riscos laborais; ou ao analizar a ética dos negocios e a RSE.

Competencia sentido de iniciativa e espirito emprendedor

Esta competencia implica a capacidade de transformar as ideas en actos. A sua
adquisicion €& determinante na formacion de futuros cidadans emprendedores,
contribuindo asi a cultura do emprendemento. Nesta materia abordarase, coa necesidade
de tomar decisions, de elixir e coa analise e interpretacién dos obxectivos e funciéns das
empresas: o estudio da eficiencia técnica e econémica e de produtividade; o coflecemento
dos diferentes custos que soporta; a valoracién da formacién como elemento clave na
obtencion de emprego e mellora dos salarios; a investigacion e recofiecemento de
ambitos de oportunidades e tendencias de emprego; a valoracién do papel do sistema
financeiro como canalizador do aforro ao investimento; ao describir os efectos dos tipos
de xuro; a analise das implicacions e efectos da globalizacién econémica e o estudio das
consecuencias do crecemento econdmico sobre a reparticion da riqueza.

Competencia de conciencia e expresions culturais

En canto que implica cofecer, comprender e valorar criticamente as distintas
manifestacions culturais que determinaron historicamente as distintas respostas das

sociedades as suas necesidades, esta competencia esta presente, tanto desenvolvendo
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valores e actitudes de tolerancia e respecto cara & diversidade cultural e a liberdade de
expresiébn, como na capacidade para desenvolver a creatividade a través da
comunicacion de ideas, deteccion de necesidades e 0 seu xeito de resolvelas,
condicionado por a visiéon cultural e social que se ten. Tamén co estudo das distintas
formas publicitarias e outras estratexias de comunicacion empresarial.

A continuacién, mostramos os estandares de aprendizaxe avaliables e como contriblen a
adquisicién das competencias clave e dos obxectivos na etapa, segundo o Decreto
86/2014, formando o perfil competencial da materia.

O |12 |l | [ |O O 1= 0| 0  oun |O
O | |O O O 1O |0 O 1O O 0O O o |oO
EEB1.1. X X X EEB5.1.1 X
1
EEB1.1. X | X EEB5.1.2 X | X | X
2
EEB1.1. X X X EEB5.1.3 X X X X
3
EEB1.1. X X EEB5.1.4 | X | X
4
EEB1.2. X | X X | X EEB5.1.5 X | X
1
EEB X X | X EEB5.1.6 X X X
1.2.2
EEB1.2. X | X EEB51.7 | X | X
3
EEB2.1. X X EEB5.1.8 X X X
1
EEB2.1. X | X X EEBG6.1.1 X | X X
2
EEB2.1. X X X EEB6.1.2 X
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3

EEB2.1. EEB6.1.3

4

EEB2.1. EEB6.1.4

5

EEB2.1. | X EEB6.1.5 X
6

EEB2.1. EEB6.1.6

7

EEB3.1. EEB6.1.7

”

EEB3.1. | X EEB6.1.8 X
2

EEB3.1. EEB6.1.9

3

EEB3.1. EEB6.1.1 X
4 0

EEB3.1. EEB6.2.1 X
5

EEB3.1. EEB6.2.2

6

EEB4.1. | X EEB6.2.3 X

”

EEB4.1. | X EEB7.1.1 X
2

EEB4.1. | X EEB7.1.2

3

EEB4.2. | X EEB7.1.3
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]
EEB4.2. | X | X EEB7.1.4 X| X | X

2

EEB4.2. | X | X EEB7.1.5 X X X
3

EEB4.2. | X X EEB7.1.6 X X
4

EEB4.3. X | X EEB7.1.7 X X

1

EEB4.3. X | X EEB7.1.8 X | X

2

EEB4.3. X X EEB7.19 | X X X
3

EEB4.3. X | X EEB7.1.1 X| X | X

1 0

4. CONCRECION DOS ESTANDARES DE APRENDIZAXE: GRAO MINIMO PARA
SUPERAR A MATERIA.

Criterios | Estandares Grao minimo de consecucién Compe-
de avalia- de tencias
cién aprendizaxe clave

Bloque 1. A empresa

UNIDADE 1
B1.2 EEB1.2.1. Identifica os tipos de empresas e de empresarios/as| CD
que actuan no seu contorno, asi como aformade  CMCCT

relacionar co seu contorno mais proximo. CSC
CSIEE
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GMC: 50%
EEB1.2.2. Analiza a relacion entre empresa, sociedade e CD
ambiente, e valora os efectos positivos e negativos |CSC
das actuaciéns das empresas nas esferas sociale |CSIEE
ambiental.

GMC: 50%
EEB1.2.3. Analiza a actividade das empresas como elemento |CSC
dinamizador de progreso, estimando a sua creacion CSIEE
de valor para a sociedade e para a cidadania.

GMC: 50%
UNIDADE 2
B1.1 EEB1.1.1 Distingue as formas xuridicas das empresas e CD
relacibnaas coas esixencias de capital e coas CMCCT
responsabilidades para cada tipo. CSIE
GMC: 50%

EEB1.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresa |CD
mais apropiadas en cada caso en funcién das CMCCT
caracteristicas concretas, aplicando o razoamento

sobre clasificacion das empresas.

GMC: 50%
EEB1.1.3.  |Analiza, para un deter- minado caso practico, os CAA
criterios de clasificacién de empresas: segundo a CD
natureza da actividade que desenvolven, a sta CMCCT

dimensién, o nivel tecnoldxico que alcanzan, o tipo
de mercado en que operan, a formula xuridica que
adoptan, e o seu caracter publico ou privado.

GMC: 50%
EEB1.1.4. Describe os elementos da empresa en relacién coas | CCL
funciéns que desenvolven e os obxectivos que CSIEE
procuran dentro do sistema.

GMC: 50%
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Bloque 2. Desenvolvemento da empresa

B2.1.

UNIDADE 3
EEB2.1.1.

EEB2.1.2.

EEB2.1.3

EEB2.1.4.

EEB2.1.5.

EEB2.1.6.

EEB2.1.7.

Describe e analiza os factores que determinan a
localizacion e a dimension dunha empresa, e valora
a transcendencia futura para a empresa desas
decisiéns.

GMC: 50%
Valora o crecemento da empresa como estratexia
competitiva e relaciona as economias de escala coa
dimension 6ptima da empresa

GMC: 50%
Identifica e explica as estratexias de especializacion

e diversificacion.

GMC: 50%
Analiza as estratexias de crecemento interno e

externo a partir de supostos concretos.

GMC: 50%
Examina o papel das pequenas e das medianas
empresas no Noso pais, e valora as suas estratexias
e as suas formas de actuar, asi como as suas
vantaxes e 0s seus inconvenientes.

GMC: 50%
Describe as caracteristicas e as estratexias de
desenvolvemento da empresa multinacional, e
valora a importancia da responsabilidade social e
ambiental.

GMC: 50%
Estuda o impacto da incorporacién da innovacién e

das novas tecnoloxias na estratexia da empresa, e

CCL
CMCCT

CD
CMCCT
CSIEE

CCL
CMCCT
CSIEE

CAA
CD
CMCCT

CSC
CSIEE

CCL
CSC
CMCCT

CD
CMCCT
CSC
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relaciénao coa capacidade para competir de xeito
global.
GMC: 50%

Bloque 3. Organizacion e direccion da empresa

B3.1

UNIDADE 4

EEB3.1.1.

EEB3.1.2.

EEB3.1.3.

EEB3.1.4.

EEB3.1.5.

EEB3.1.6.

Reflexiona sobre a divisidén técnica do traballo nun
contexto global de interdependencia econémica
para valorar as suas consecuencias sociais.

GMC: 50%
Describe a estrutura organizativa, o estilo de
direccion, as canles de informacién e de
comunicacion, o grao de participacion na toma de
decisions e a organizacién informal da empresa.

GMC: 50%
Identifica a funcién de cada area de actividade da
empresa (aprovisionamento, producion e
comercializacion, investimento e financiamento,
recursos humanos e administrativa), asi como as
suas interrelacions.

GMC: 50%
Investiga sobre a organizacién nas empresas do seu
ambito mais proximo e identifica vantaxes e
inconvenientes, detecta problemas para solucionar,
e describe propostas de mellora.

GMC: 50%
Aplica os seus cofiecementos a unha organizacion
concreta, para detectar problemas e propor
melloras.

GMC: 50%
Valora a importancia dos recursos humanos nunha

empresa e analiza diferentes maneiras de abordar a
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sua xestidn e a sua relacion coa motivacion e a CSIEE
produtividade.
GMC: 50%
UNIDADE 5
B3.1 EEB3.1.3. Identifica a funcién de cada area de actividade da |CD
empresa (aprovisionamento, producion e CMCCT
comercializacion, investimento e financiamento, CSIEE
recursos humanos e administrativa), asi como as
suas interrelacions.
GMC: 50%
EEB3.1.4. Investiga sobre a organizacién nas empresas do seu | CAA
ambito mais préximo e identifica vantaxes e CD
inconvenientes, detecta problemas para solucionar, | CSC
e describe propostas de mellora. CSIEE
GMC: 50%
EEB3.1.5. Aplica os seus cofiecementos a unha organizacién | CAA
concreta, para detectar problemas e propor CMCCT
melloras. CSIEE
GMC: 50%
EEB3.1.6. Valora a importancia dos recursos humanos nunha | CAA
empresa e analiza diferentes maneiras de abordar a | CSC
sua xestidn e a sua relacion coa motivacion e a CSIEE
produtividade.
GMC: 50%
Bloque 4. A funcion produtiva
UNIDADE 6
B4.1. EEB4.1.1. Realiza célculos da produtividade de distintos CD
factores e interpreta os resultados obtidos, CMCCT

conecendo medios e alternativas de mellora da
produtividade nunha empresa.
GMC: 50%
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B4.2

B4.3

EEB4.1.2.

EEB4.1.3.

EEB4.2.1.

EEB4.2.2.

EEB4.2.3.

EEB4.2.4.

UNIDADE 7

EEB4.3.1.

EEB4.3.2.

Analiza e valora a relacion entre a produtividade e
os salarios dos/das traballadores/as.

GMC: 50%
Reflexiona sobre a importancia para a sociedade e
para a empresa da investigacién e da innovacién
tecnoldxica en relacion coa competitividade e o
crecemento.

GMC: 50%
Distingue os ingresos e os custos dunha empresa,
calcula o seu beneficio ou a sta perda xerados ao
longo do exercicio econémico, aplicando
razoamentos matematicos, e interpreta os
resultados.

GMC: 50%
Identifica e calcula os tipos de custos, ingresos e
beneficios dunha empresa, e represéntaos
graficamente.

GMC: 50%
Calcula o limiar de ven-das (de rendibilidade)
necesario para a supervivencia da empresa.

GMC: 50%
Analiza os métodos custo beneficio e custo eficacia
como instrumentos de medida e avaliacién que
axudan & toma de decisions.

GMC: 50%

Identifica os custos que xera o almacén e resolve
casos practicos sobre o ciclo de inventario.

GMC: 50%
Valora as existencias en almacén mediante
diferentes métodos.

GMC: 50%
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EEB4.3.3. Valora a relacién entre o control de inventariosea | CMCCT
produtividade e a eficiencia nunha empresa. CSIEE
GMC: 50%
Bloque 5. A funcion comercial da empresa
UNIDADE 8
B.5 EEB5.1.1. Caracteriza un mercado en funcion de diferentes CSIEE
variables como, por exemplo, o numero de
competidores e o produto vendido.
GMC: 50%
EEB5.1.2. Identifica e adapta a cada caso concreto as CAA
estratexias e os enfoques de marketing. CD
CMCCT
GMC: 50%
EEB5.1.3. Interpreta e valora estratexias de marketing, CD
incorporando nesa valoracién consideraciéns de CMCCT
caracter ético, social e ambiental. CSC
CSIEE
GMC: 50%
EEB5.1.4. Comprende e explica as fases e as etapas da CCL
investigaciéon de mercados. CMCCT
GMC: 50%
EEB5.1.5. | Aplica criterios e estratexias de segmentacion de CD
mercados en casos practicos. CMCCT
GMC: 50%
EEB5.1.6. Analiza e valora as oportunidades de innovaciéne |CD
transformaciéon do marketing que xorden co CMCCT
desenvolvemento das tecnoloxias da informacion e | CSC
da comunicacion.
GMC: 50%
EEB5.1.7. Describe a organizacién e o funcionamento do CCL
departamento comercial da empresa. CMCCT
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GMC: 50%
EEB5.1.8. Determina as necesidades da clientela en relacion |CD
coas caracteristicas dos produtos ou dos servizos CMCCT
ofrecidos pola empresa. CSC
GMC: 50%
Bloque 6. A informacion da empresa
UNIDADE 9
B6.2 EEB6.2.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo |[CMCCT
a sua organizacion e a actividade que desenvolvan. |CSIEE
GMC: 50%
EEB6.2.2. Describe o funcionamento basico dos impostos que | CCL
recaen sobre as empresas e destaca as principais CMCCT
diferenzas entre eles.
EEB6.2.3. GMC: 50%
Valora a achega que sup6n para a riqueza nacional |CSC
a carga impositiva que soportan as empresas.
GMC: 50%
UNIDADE 10 Reconece os elementos patrimoniais e a funciéon CMCCT
B6.1. EEB6.1.1.  |que tefien asignada. CSIEE
GMC: 50%
EEB6.1.2. Identifica, valora e clasifica os bens, os dereitose  CMCCT
as obrigas da empresa en masas patrimoniais.
EEB6.1.3. GMC: 50%
Interpreta a correspondencia entre os investimentos | CAA
e o seu financiamento.
GMC: 50%
EEB6.1.4. Detecta posibles desaxustes no equilibrio CMCCT

patrimonial, na solvencia e no apalancamento da
empresa, mediante a utilizacion de rateos.
GMC: 50%
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EEBG6.1.5. Prop6n medidas correctoras axeitadas en caso de | CAA
se detectar desaxustes patrimoniais ou financeiros. CSIEE
GMC: 50%
EEB6.1.6. Reconece a importancia do dominio das operacions CMCCT
matematicas e dos procedementos propios das CD
ciencias sociais como ferramentas que facilitan a

solucion de problemas empresariais.

GMC: 50%
EEB6.1.7. Recorece a conveniencia do equilibrio econémico, CMCCT
patrimonial e financeiro da empresa. CSIEE
GMC: 50%
EEB6.1.8. Valora a importancia da informacién na toma de CAA
decisions. CSIEE
EEB6.1.9. GMC: 50%
Calcula o resultado do exercicio econémico da CD

empresa, empregando os criterios de imputacion CMCCT

aplicables.
GMC: 50%
EEB61.10. Identifica, interpreta e clasifica os elementos do CD
resultado da empresa. CMCCT
CSIEE
Bloque 7. A funcién financeira
UNIDADE
B7.1. 11 Conece e enumera os métodos estaticos (prazo de | CD
EEB7.1.1. recuperacion) e dinamicos (criterio do valor actual |CSIEE
neto) para seleccionar e valorar investimentos. CMCCT
GMC: 50%

Aplica métodos estaticos (prazo de recuperacion) e |CD
EEB7.1.2. dinamicos (valor actual neto), nun suposto concreto |CMCCT
de seleccion de alternativas de investimento para

unha empresa.
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EEB7.1.3.

EEB7.1.4.

EEB7.1.5.

EEB7.1.6.

EEB7.1.7.

EEB7.1.8.

EEB7.1.9.

EEB7.1.10.

GMC: 50%
Explica as posibilidades de financiamento das
empresas diferenciando o externo e o interno, a
curto e a longo prazo, asi como o custo de cada un
e as implicacions na marcha da empresa.

GMC: 50%
Analiza, nun suposto concreto de financiamento
externo, as opciéns posibles, os seus cus-tos e as
variantes de amortizacion.

GMC: 50%
Analiza e avalia, a partir dunha necesidade
concreta, as posibilidades que tefien as empresas
de recorrer ao mercado financeiro.

GMC: 50%
Valora as fontes externas e internas de
financiamento da empresa.

GMC: 50%
Analiza e expresa as opcibns financeiras que mellor
se adaptan a un caso concreto de necesidade
financeira.

GMC: 50%
Aplica os cofiecementos tecnoldxicos a andlise e &
resolucidén de supostos.

GMC: 50%
Identifica e describe os ciclos da actividade da

empresa e as suas fases.

GMC: 50%
Calcula, para un determinado suposto practico, os
periodos de maduracién da empresa, e distingue as
suas fases.

GMC: 50%

CCL
CMCCT

CAA
CD
CMCCT

CAA
CMCCT
CSIEE

CMCCT
CSIEE

CAA
CMCCT

CD
CMCCT

CCL
CMCCT
CSIEE

CMCCT
CAA
CD
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5. METODOLOXIA DIDACTICA E MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

As estratexias metodol6xicas, expositivas e de indagacién, deben estar en funcién do tipo
de contido que se traballe. Alguns contidos poden ser aprendidos mediante a utilizacién
de estratexias de indagacion.

Outros contidos mais abstractos e tedricos requiren estratexias expositivas; son o0s
relativos ao subsistema econdmico - financeiro.

En todo caso, o desexable € un uso combinado de estratexias, que a exposicion se apoie
en actividades de indagacion e as actividades de indagacién se acomparien de
exposiciéns con informaciéns atractivas.

ESTRATEXIAS METODOLOXICAS:

A) ESTRATEXIAS EXPOSITIVAS:

* Iniciar a aprendizaxe das unidades didacticas dun xeito global e motivador, para
que o alumnado tefa unha visidon xeral podendo enlazar unhas unidades con
outras e xustificando a importancia dos contidos.

» As exposicidns apoiaranse en exemplos practicos e en actividades que fomenten a
participacion e a reflexién dos alumnos e alumnas.

A metodoloxia utilizada evitar4d a disociacion entre a teoria econdémica e a
economia real; presentando a economia como algo proximo; partindo de temas
que susciten interese para o alumno debido & sua actualidade e sona; resolvendo
supostos sinxelos e proximos a este.

» Periodicamente realizaranse recapitulacions dos contidos xa tratados.

« Nalguns casos utilizaranse recursos que apoien a exposicion docente, usando na
medida do posible as tecnoloxias da informacion e a comunicacién e utilizando
medios audiovisuais ou informaticos (videos, proxector de imaxes...).

» Charla dun experto nalgun tema empresarial de interese.

B) ESTRATEXIAS DE INDAGACION:

Técnicas concretas de indagacién que se utilizaran: estudo de casos, pescuda e
seleccions de noticias vencelladas coas unidades didacticas, xogos de simulaciéon a
través de Internet, pescudas sinxelas, saidas, resolucidon de problemas simulados ou

reais, simulacién dun proxecto de iniciativa empresarial, etc.
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MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS:
A) MATERIAIS IMPRESOS
Bibliografia basica:
» Economia. 2° Bacharelato (distintas editoriais).
Apuntamentos e fotocopias.
Bibliografia complementaria:
* Libros de lectura recomendados ao alumnado.
Material complementario:
» Xornais e revistas de contido econdémico.
» Documentos de traballo tirados do mundo da empresa
» Dicionario de economia e finanzas (Ramén Tamames).
B) RECURSOS AUDIOVISUAIS:
« Canon de imaxes ou video proxector.
» DVD, video e television.
C)RECURSOS INFORMATICOS:
» Ordenadores con acceso a Internet para a procura de informacion.
» Enciclopedias virtuais.
D) RECURSOS DO CENTRO:
* Recursos tradicionais (encerado,...)
» Biblioteca, aula de informatica, aula de medios audiovisuais, a observaciéon do
propio centro.
E) RECURSOS EXTERNOS AO CENTRO:

« Contorno, empresas, organismos publicos e privados.

6. PROCEDEMENTO DE AVALIACION INICIAL E PARA ACREDITAR CONECEMENTOS
PREVIOS E MEDIDAS AADOPTAR

Avaliacion inicial: Realizase ao comezo de curso e de cada unidade didactica e achega
informacién sobre os conecementos previos dos alumnos, as suas capacidades e o seu
ritmo de aprendizaxe, e a partir deles comezar a explicacién do bloque.

Instrumentos: cuestionarios, debates, preguntas realizadas na aula ou analise dunha

noticia.
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Na proba de avaliacién inicial e ao longo do proceso de ensino maniféstase a diversidade
en distintos eidos:
» Diversidade de aptitudes. Os alumnos e alumnas son diversos na sla capacidade
para aprender, daquela teremos que manexar diversas metodoloxias.
» Diversidade de motivaciéns.
» Diversidade de intereses. Sobre todo no que respecta ao seu futuro académico e
profesional.
Por tratarse dunha materia de Bacharelato adoptaranse medidas de caracter ordinario
que non afectaran aos compornentes prescritivos do curriculo. Tratase de adaptar diversos
aspectos pero cos mesmos obxectivos educativos. (Ver medidas de atencion a
diversidade)

7. PROCEDEMENTO DE AVALIACION CONTINUA E INSTRUMENTOS DE AVALIACION
Avaliacion procesual ou formativa: realizase durante todo o proceso de aprendizaxe co fin
de controlalo e introducir modificaciéns en caso necesario. Levarase a cabo mediante a
avaliacibn de actividades habituais do proceso de aprendizaxe relacionadas cos
obxectivos didacticos a conseguir e os criterios de avaliacion.

Os instrumentos utilizados seran a observacion directa, debates, traballos, investigaciéns,
exercicios e problemas, probas obxectivas e probas especificas de avaliacién, unha ou
dous por avaliacion. Probas nas que o alumnado individualmente amose se cofiece,
comprende, distingue e relaciona os conceptos vistos en cada unidade. Por tratase dunha
materia de Bacharelato non se considera conveniente efectuar un elevado numero de
exames, pois € importante enlazar distintas unidades e facer preguntas de relacion.
Avaliacidon sumativa ou final, realizase a final de curso co obxecto de determinar se

conseguiron os obxectivos. Sera a nota media das tres avaliaciéns.

8. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE
Adoptaranse as seguintes medidas de atencion a diversidade:
* Actividades de reforzo e ampliacion presentadas de forma progresiva.
Dedicaraselles unha sesién ao finalizar a unidade didactica. Nas devanditas
actividades o traballo sera autonomo para o alumnado que presente menos

dificultades. Sera dirixido polo profesor ou por outro companieiro para os que tefien
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maiores dificultades.

» Entrega de exercicios de distintos niveis que se daran ao finalizar a unidade ou ao
longo desta.

» Practicar o traballo en equipo (aprendizaxe entre iguais), de forma que atendamos
ao equipo en canto a reparticién de material, etc. € ao mesmo tempo fagamos un
seguimento individualizado de determinados alumnos para analizar como
responden no grupo.

» Recursos diversos, non s6 libro de texto, para que o alumno poida elixir.

* Nas explicaciéns didacticas ou discurso de aula efectuaranse distintas preguntas
co obxectivo de afianzar a autoestima dos alumnos. Preguntas mais complexas
para aqueles alumnos con maior nivel e preguntas mais sinxelas para o resto.:

* Actividades de reforzo e ampliacion presentadas de forma progresiva.
Dedicaraselles unha sesion ao finalizar a unidade didactica. Nas devanditas
actividades o traballo sera autonomo para o alumnado que presente menos
dificultades. Sera dirixido polo profesor ou por outro companieiro para os que tefien
maiores dificultades.

» Entrega de exercicios de distintos niveis que se daran ao finalizar a unidade ou ao
longo desta.

» Practicar o traballo en equipo (aprendizaxe entre iguais), de forma que atendamos
ao equipo en canto a reparticién de material, etc. € a0 mesmo tempo fagamos un
seguimento individualizado de determinados alumnos para analizar como
responden no grupo.

» Traballos individuais con distinto grao de dificultade.

» Recursos diversos, non s6 libro de texto, para que o alumno poida elixir.

* Nas explicaciéns didacticas ou discurso de aula efectuaranse distintas preguntas
co obxectivo de afianzar a autoestima dos alumnos. Preguntas mais complexas

para aqueles alumnos con maior nivel e preguntas mais sinxelas para o resto.

9.CRITERIOS DE CUALIFICACION

A cualificacion de cada procedemento realizarase tendo en conta o seguinte:

1. As probas escritas: En cada trimestre realizaranse probas escritas dos con contidos
tedrico - practicos cada unha ou duas unidades didacticas. Valorarase, ademais da
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correcciéon dos contidos, a presentacion, redaccion, ortografia, claridade nas respostas e o
emprego con propiedade do vocabulario propio da materia. No suposto practico
valorarase a formulacién correcta, claridade, correcciébn dos calculos aritméticos,
interpretacion dos resultados e a sua expresion nas unidades correspondentes.

As probas escritas teran un peso primordial na nota, do 85%, por tratarse dunha materia
de Bacharelato. E preciso sacar mais dun catro en cada unha das probas escritas para
superar a avaliacidén. A nota das probas escritas na avaliacion sera o resultado de realizar
a media aritmética delas e de ponderar o resultado por 0'85. Os alumnos que obtefian
menos dun catro nalgunha das probas teran a oportunidade de realizar unha revalida dos
contidos tedrico — practicos ao final da avaliacion.

No caso de que un alumno/a de forma non xustificada non se presente a unha proba sera
cualificado con cero puntos, en tanto que se a causa € xustificada faraselle a proba outro
dia, o dia que se incorpore a aula. Aquel alumnado que sexa sorprendido copiando nunha
proba, sera cualificado con cero puntos na devandita proba.

2. O traballo na aula. Na valoracién do traballo na aula porase atencién nos contidos, a
forma, a correccidn na expresion e a sua defensa, a implicaciéon e cooperaciéon cando o
traballo € en grupo. No caso da seleccion e sintese de noticias valorarase a seleccion de
ideas, orixinalidade e concrecion; e no caso do comentario de texto valorarase
argumentar con contidos e vocabulario propio da materia. O traballo na aula tera un peso
do 15% e seran comprobados mediante a revision dos cadernos de clase.

CRITERIOS DE RECUPERACION: BACHARELATO ORDINARIO.

1. Recuperacién de cada avaliacion e recuperacion final:

Aqueles alumnos/as que non superen a avaliacidn realizaran unha proba de recuperacién
ao comezo da seguinte, a excepcion da terceira avaliacion, a recuperacién da cal se
inserira na proba final de maio. A estrutura da proba sera similar as de avaliacion.

O alumnado que non superara unha ou mais avaliacibns podera realizar outra das
mesmas caracteristicas ao final do curso, de cada unha das partes que non superase.
Para os efectos das recuperacibns de cada avaliacion e da recuperacion final,
consideraranse de xeito conxunto todos os procedementos de avaliacion.

2. Alumnado que perde o dereito & avaliacidon continua:
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Realizaraselles a proba final de maio, onde loxicamente sé se considerara a sua nota.

10. PROCEDEMENTO DE AVALIACION EXTRAORDINARIA

En caso de non aprobar en maio, realizarase unha proba extraordinaria en setembro de
acordo ao grao minimo de consecucion de cada estandar. En setembro, polo seu caracter
extraordinario, s6 se considerara a proba, sen ter en conta outros procedementos de
avaliacién. Para superar o curso, habera que obter como minimo un cinco.

Alumnado que perde o dereito & avaliacidon continua:

Realizaraselles a proba final de maio, onde loxicamente sé se considerara a sua nota.

Nota Xeral sobre notas: O redondeo de decimais realizarase ao nimero enteiro mais
proximo, e no caso de equidistancia, ao superior, tal e como establece a normativa

educativa para calculos de nota media.

11. PROCEDEMENTO PARA O SEGUIMENTO E AVALIACION DE MATERIAS
PENDENTES

Os alumnos/as coa Economia da empresa pendente teran que entregar 0os mesmos
traballos que o resto de alumnos/as e seran avaliados do mesmo xeito.

12. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DO PROCESO DE ENSINO E A PRACTICA
DOCENTE

Avaliacion do profesor polo alumnado: O profesor necesita informacién para cofecer
como esta a realizar o seu traballo e melloralo na medida do posible. Farase entrega dun
cuestionario ao alumnado.

(Anexo 1)

Avaliacién das unidades didacticas. Ao avaliar a unidade did4ctica debemos ter en conta

os elementos do seu deseno, a sua coherencia e a stia adecuacién a realidade da aula.

13. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DA PROGRAMACION
Mensualmente, farase unha avaliacion de como se vai seguindo a programacion,

explicando en todo momento as posibles desviaciéns e os motivos delas. E se pode ser,
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intentarase solucionar o antes posible.

Valoraremos a distribucién de contidos, a metodoloxia utilizada, a incorporacién de
elementos transversais, os criterios de cualificacién aplicados, as medidas de atencién a
diversidade, as actividades para os alumnos con materia pendente e os materiais e
recursos didacticos. Con respecto a isto, o proceso de avaliacion da programacién
didactica ha de constituir un feed-back, para tratar de mellorar aqueles aspectos nos que
a programacién didactica non resultou eficiente.

(Anexo 2)

14. CONTRIBUCION AO PROXECTO LECTOR

Nesta materia trataranse textos relacionados coa economia, para que o alumnado faga un
resumo e comentario, € asi poder avaliar a ortografia, redaccion, presentacién e lectura.
No caso da seleccion e sintese de noticias valorarase a seleccion de ideas, orixinalidade
e concrecién; e no caso do comentario de texto valorarase argumentar con contidos e

vocabulario propio da materia. Farase unha proposta de libros de lectura voluntarios.

15. CONTRIBUCION AO PLAN TIC
Cada certo tempo o alumno estara en contacto cas novas tecnoloxias, xa que traballaran
a través de Internet, para cofiecer a actualidade econdémica.

16. ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Os temas transversais son contidos basicamente actitudinais que van influir no
comportamento conductual do noso alumnado. Son valores importantes tanto para o
desenvolvemento integral e persoal do noso alumnado, como para o desenvolvemento

dunha sociedade mais libre, democratica, respectuosa co medio e tolerante.

* CL - Comprension lectora.

» EOE - Expresion oral e escrita.

* CAV - Comunicacion audiovisual.

» TIC - Tecnoloxias da informacién e da comunicacion.
 EMP- Emprendemento.

 ECC- Educacion civica e constitucional.

61



A Pobra de Trives IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019 /2020
DEP. DE ECONOMIA

» |GU - Igualdade e non discriminacién.

Traballaremos a educacion en valores de forma transversal e continua, ao longo de todo o
proceso de ensino-aprendizaxe, e farémolo cun caracter interdisciplinar e dunha forma
atraente para o alumnado.
17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
» Visita a algunha empresa co obxectivo de que o alumnado tome contacto coa
realidade empresarial e lle encontre unha maior aplicacién aos contidos teoricos.
» Posibilidade de realizaciéon dalgunha charla dun xove empresario co obxectivo de

afianzar o espirito emprendedor.

ANEXO 1 AVALIACION DO PROFESOR

O profesor necesita de informacion para cofiecer como esta a realizar o seu traballo e
melloralo na medida do posible. Ninguén mellor que o seu alumnado para axudarlle nesta
tarefa. Por iso, propoiémosche que contestes con liberdade &s seguintes cuestions na
seguridade de que seran tidas en conta polo voso profesor/a.

A explicacion didactica foi comprensible

As actividades realizadas foron axeitadas

Utiliza unha metodoloxia atractiva e clara na

presentacion

Os contidos foron interesantes

As axudas e apoios recibidos foron oportunos e

suficientes

Mostra esmero e interese nas suas intervencions

Presta axuda ao alumnado mais necesitado sen

provocar discriminaciéns
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Relaci6nase ben cos grupos e alumnos

Ofrece confianza ao alumnado nas relaciéns

persoais

Completa esta enquisa engadindo:
1. Se atopaches dificultades para asimilar algin concepto; sinala cales.
2. Aspectos que consideres de interese e non foron recollidos.

ANEXO 2 CUESTIONARIO PARA A AVALIACION MENSUAL DA PROGRAMACION
DIDACTICA

1. Impartironse todos os contidos programados para este mes? En caso negativo,
que contidos deixaron de impartirse e cales son 0os motivos?

2. Vaise efectuar algun axuste na temporizacion de contidos programada? En caso
afirmativo, especifica o axuste.

3. Vaise efectuar algun cambio metodoloxico respecto ao programado? En caso
afirmativo, especificao.

4. Alcanzaronse 0s obxectivos marcados na programacion didactica? En caso
negativo, especifica os motivos.

5. Realizouse ou vaise realizar algun cambio nos criterios e procedementos de
avaliacién? En caso afirmativo, especificao.

6. Atencion a diversidade (medidas adoptadas).
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PROGRAMACION DIDACTICA

Departamento de Economia

Materia: ECONOMIA (42 ESO)
Curso 2019-2020

|.E.S XERMAN ANCOCHEA QUEVEDO
INDICE
1. Introduccién e contextualizacién
2. Temporalizacién e instrumentos de avaliacion
3. Contribucién dos estandares de aprendizaxe
ao desenvolvemento das competencias clave
4. Concrecién dos estandares de aprendizaxe:
grao minimo para superar a materia
5. Metodoloxia didactica e materiais e recursos didacticos
6. Procedemento de avaliacion inicial e para acreditar
cofecementos previos e medidas para adoptar
7. Procedemento de avaliacién continua e instrumentos de avaliacién
8. Medidas de atencion & diversidade
9. Criterios de cualificacion
10. Procedemento de avaliacidén extraordinaria
11. Procedemento para o seguimento e avaliacién de materias pendentes
12. Procedemento de avaliacién do proceso de ensino e practica docente
13. Procedemento de avaliacion da programacion
14. Contribucién ao proxecto lector
15. Contribucién ao plan TIC
16. Elementos transversais
17. Actividades complementarias e extraescolares

ANEXO 1 Avaliacién da profesora polo alumnado

ANEXO 2 Avaliacién da programacion didactica
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1. INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION

Introducion
A formacion en economia faise necesaria nun contexto globalizado, no que as relacions
entre os axentes econdmicos e sociais son cada dia mais complexas. A consideracién do
comportamento econdmico das persoas na procura da satisfaccion das suas
necesidades, asi como da producion e da organizacibn dos bens e 0s servizos
necesarios, € da distribucion dos recursos escasos facilitan a compresion da realidade
social.
Calguera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos
econOémicos e a linguaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacion
para analizar eses feitos. O estudo da economia axuda a percibir e a cofiecer o mundo, e
posibilita analizar e afondar nas relaciéns humanas, facilita a comprensién dos conceptos
utilizados habitualmente na analise econémica e empresarial, serve para potenciar
destrezas de razoamento, abstraccion e interrelacion,
e proporciona ferramentas para examinar de xeito critico a sociedade. E contrible tamén
a desenvolver a curiosidade intelectual, a capacidade analitica, o rigor e a amplitude de
perspectivas & hora de indagar no cofecemento de variables como o crecemento, a
pobreza, a educacion, a saude, a riqueza, o ambiente, etc. Proporciona importantes
conecementos matematicos e estatisticos, habilidades de comunicacion oral e escrita
para explicar e transmitir ideas e conclusions, con argumentos e evidencias empiricas,
sentido da ética e respecto polo ser humano, asi como unha intensa capacidade de
traballo, tanto individual como en equipo.
O enfoque empregado pola economia na resolucion dos problemas sociais distinguea das
restantes ciencias sociais.
A materia de 4° de ESO distriblese en seis blogues que permiten o estudo da economia
como ciencia e do papel dos axentes econdmicos. No bloque 1 ("ldeas econdémicas
basicas") recéllense aspectos relativos aos principios econémicos, a terminoloxia propia e
a metodoloxia da ciencia econémica. No bloque 2 ("Economia e empresa") analizase o
papel e o funcionamento do/da axente de empresas na economia. O seguinte bloque
("Economia persoal') esta dedicado ao estudo da transcendencia das decisions

econOmicas na vida das persoas. O cuarto bloque ("Economia e ingresos e gastos do
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Estado") repasa o papel estatal no funcionamento econémico a través da analise dos
seus ingresos e gastos. No quinto bloque ("Economia e tipos de xuro, inflacién e
desemprego") repasanse os aspectos mais salientables da economia financeira e a sta
repercusion na actividade econdémica e o nivel de emprego. E para rematar, o bloque de
"Economia internacional" fai un breve repaso do funcionamento do sector exterior da
economia con especial fincapé nas repercusions da integracion econdémica e a
globalizacion.

A grande transcendencia social da economia queda reflectida na sua contribucion ao
fomento da mellora na calidade de vida, ao progreso e ao benestar social. Os
coflecementos econdmicos tefien cada dia mais valor, pola importancia de contar cunha
cidadania formada e pola relevancia dunha boa administracién dos recursos publicos.

O estudo da economia proporciona, xunto coa formacion técnica, competencias
linglisticas e de comunicacién, matematica e competencias basicas en ciencia e

tecnoloxia, sociais e civicas, asi como sentido da iniciativa e espirito emprendedor.

Contextualizacion
Centro e contorno: I.E.S. de titularidade publica, situado nun barrio periférico dunha vila
que recibe tamén alumnos e alumnas das aldeas do contorno. En bacharelato conta coas
modalidades de CT e HCS. Posue recursos materiais suficientes.
Alumnado: As caracteristicas psicoldéxicas e evolutivas do alumnado son propias de
idades comprendidas entre os 15 e os 16 anos de idade. Dado que é unha materia de
opcién os alumnos e alumnas estan especialmente motivados e presentan unha boa
disposicién para aprender.
Lexislacién curricular: As normas nas que se basa esta programacion didactica son as
seguintes:
1. Lei organica 8/2013, do 9 de decembro para a mellora da calidade educativa.
2. Decreto 86/2015, do 25 de xuno, polo que se establece o curriculo de Bacharelato
para a Comunidade de Galicia.
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2. TEMPORALIZACION E INSTRUMENTOS DE AVALIACION
Blogue 1 A empresa

Material | Temporaliz.

UNI
B1 A empresa
DADE
Economia como ciencia: actividade econdémica| PE, E e
B1.1 _ Set 1
e sociedade. traballo
B1.2 |Principios na toma de decisidns econémicas. PE e E | Set 2
1
Escaseza, eleccién e asignacién de recursos.
B1.3 _ PE e E | Set 2
Custo de oportunidade.
B1.4 [O método na economia: modelos econémicos. | PE e E | Set 2
B1.5 |Fronteira de posibilidades de producion. PE e E | out 3
5 B2.6 [Sectores da actividade econémica. PE e E | Out 2
As relacibns econdmicas basicas e a sua
B1.6 » PE e E | Out 4
representacion.
Bloque 2
UNI Material | Temporaliz.
B2 Desenvolvemento da empresa
 — deref. | Mes |Sesions
3 | B2.1 |Aempresa e o/a empresario/a. PEeE Out 2
B2.2 |Elementos, funciéns e obxectivos da empresa. PEeE Out 3
B2.3 (Clases de empresas. PEeE Nov 2
4
B2.4 |Formas xuridicas da empresa. PEeE Nov 3
B2.7 | Fontes de financiamento das empresas. PEeE Nov 3

67



A Pobra de Trives IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019 /2020
DEP. DE ECONOMIA

Novas formas de financiamento.

B2.8 |Ingresos e custos da empresa: clasificacion. PEeE Nov 3
B2.9 | Resultados da empresa. PEeE Dec 2
B2.10(Obrigas fiscais das empresas. PEeE Dec 2

Bloque 3

UN Temporaliz
B3 Organizacion e xestion da empresa Material
(o1 ol2 Mes |Sesions

Orzamento persoal. Control de ingresos e

B3.1 PEe E | Xan 4
gastos.
Xestion do orzamento. Obxectivos e
B3.2 o PEe E | Xan 3
5 prioridades.
Planificacion econdémico- financeira:| PE, E e
B3.3 _ _ . Xan 4
necesidades econémicas nas etapas da vida. traballo
Xan/
B3.5 |Risco e diversificacion. PEeE - 3
e

O seguro como medio para a cobertura de
B3.10 | . . ) PEeE | Feb 3
riscos. Tipoloxia de seguros.

A xestibn dos recursos humanos e a sua
B35 | _ L PEeE | Feb 4
incidencia na motivacion.

B3.6 |O difeiro PEeE | feb 2

Contratos financeiros: contas e tarxetas de
7 B3.7 _ . PEeE | Feb 2
débito e crédito.

B3.8 |Relaciéns no mercado financeiro: informacion| PE e E | Mar 3
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e negociacion.

Implicacions dos  contratos  financeiros.
B3.9 |Dereitos e responsabilidades dos/das| PEe E | Mar 3

consumidores/as no mercado financeiro.

Bloque 4
UN Temporaliz.
B4 A funcién produtiva Material
[RARE Mes [Sesions
Desigualdades econémicas e distribucion da
B4.3 PEeE | Abr 1
renda.
B5.1 |Tipos de xuro. PEeE | Abr 1
8 | B5.2 [Inflacion. PEeE | Abr 1
Consecuencias dos cambios nos tipos de xuro e
PEeE | Abr 2
B5.3 |inflacién.
EElA Desemprego: clasificacién e consecuencias. PE e E | Abr 3
- e Causas do desemprego e politicas contra o PE, E e |Abr/ -
" |desemprego. O desemprego en Galicia. traballo | Mai
B4.6 |Perspectivas da ocupacion. PE e E | Mai 2
Bloque 6
UNI » : Material de | Temporaliz.
B5 A funciéon comercial da empresa
RRDE ref. Mes |Sesions
Orzamentos publicos: ingresos e gastos _
B4.1 PEeE Mai 4
10 do Estado.
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B4.2 (A débeda publica e o déficit publico. PEeE Mai 3
B6.2 |Comercio internacional. PEeE Mai 3
1 Integracion econémica e monetaria )
B6.3 PEeE Xun 3
europea.
12 B6.4 |Economia e ambiente: sustentabilidade. PEeE Xun 4

3. CONTRIBUCION DOS ESTANDARES DE APRENDIZAXE AO DESENVOLVEMENTO
DAS COMPETENCIAS CLAVE.

As competencias clave do curriculo son as seguintes:

CCL Comunicacion linguistica

CMCCT Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia
CD Competencia dixital

CAA Aprender a aprender

CSC Competencias sociais e civicas

CSIEE Sentido de iniciativa e espirito emprendedor

CCEC Conciencia e expresiéns culturais

A materia de Economia na Educacién Secundaria Obrigatoria contrible de xeito especial
a adquisicién destas competencias clave:

Competencia en comunicacion linglistica

Todas as materias deben contribuir & consecuciéon desta competencia por parte do
alumnado. A lectura, ademais de ser fonte de pracer, facilta a interpretacion e
comprensiéon permitindo facer uso da lingua falada e escrita. a finalidade da materia de
Economia radica primordialmente en alcanzar un dominio na competencia comunicativa
dos alumnos, para que ao termo da etapa educativa adquiriran a capacidade de entender
noticias basicas relacionadas coa economia na prensa, comprender as caracteristicas
basicas dos produto financeiros mais usuais, asi como recibir, entender e emitir mensaxes
de contido econdmico correctamente. Tal desenvolvemento permitiralles construir o
pensamento e expresar opinions fundadas sobre estas.

En particular, a materia contribuira & adquisicion da competencia linglUistica mediante

actividades como a introducién de lecturas ao longo de todos os temas, comentarios de
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texto xornalisticos ou a confeccién de actividades especificas de busca de informacién, de
debate e analise.

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia

A adquisicién desta competencia por parte do alumno supora que tefia a capacidade de
pofer en practica procesos de razoamento que lle leven a solucién de problemas da vida
cotia. Utilizarase esta competencia para analizar problemas econdémicos actuais, analizar
e interpretar gréaficas, comprender a informacion das diferentes variables
macroecondmicas en forma de datos e graficos, representar e comprender o significado
do modelo da fronteira de posibilidades de producién; a interpretar e valorar a forma da
piramide de poboacién espanola e galega, analizar graficamente as curvas de oferta e
demanda, calcular custes, ingresos e produtividade, etc. Tamén a competencia en ciencia
e tecnoloxia se vai desenvolver dende esta disciplina, xa que sera imprescindible para
manexar indicadores econdémicos, para reflexionar sobre o desenvolvemento sostible ou
0s problemas ambientais e a sUa consideraciébn como variable na toma de decisions
econdmicas e financeiras.

Competencia dixital

Esta competencia supdn o uso creativo, critico e seguro das tecnoloxias da informacién e
a comunicacion para alcanzar obxectivos profesionais e persoais, que permiten ser
competente nun ambito dixital. A materia ten como obxectivo proporcionar conecementos
e destrezas para a busca e seleccion de informacion fundamentalmente en prensa escrita.
A busca desta informacién require o uso axeitado de bibliotecas, hemerotecas ou o
dominio das novas tecnoloxias da informacion para obter o maximo aproveitamento na
fase de documentacibn a hora de realizar traballos de investigacién. Desenvolve
destrezas relacionadas co acceso a informacién, a creacidon de contidos e a resolucién de
problemas en todo tipo de contextos. Desenvolve unha actitude activa, critica e realista
cara as tecnoloxias e os medios tecnoloxicos. Utilizarase esta competencia para cofecer
os cambios no escenario econdmico mundial, obter e interpretar a informacién de
diferentes variables macroeconémicas e a sua evoluciéon ao longo do tempo, investigar
ambitos de oportunidades e tendencias de emprego, investigar aspectos fiscais basicos
no portal da Axencia Tributaria, etc.

Competencia de aprender a aprender

Esta competencia permite a aprendizaxe permanente ao longo da vida, que esixe, a
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capacidade para motivarse por aprender e require cofecer e controlar os propios
procesos de aprendizaxes para axustalos aos tempos e as demandas das tarefas e
actividades que conducen & aprendizaxe. As destrezas e actitudes que integran esta
competencia evidéncianse ao comparar as distintas formas de abordar a resolucion de
problemas econémicos en diversas situacions; estudar e analizar as repercusiéns da
actividade empresarial no ambito; valorar a influencia do tipo de mercado sobre os
distintos axentes econdémicos que intervefien; valorar a relacion entre educacion e a
posibilidade de obter un emprego e a sua evolucidén no tempo; recofecer ambitos de
oportunidades e tendencias de emprego; describir as consecuencias das variaciéns dos
tipos de xuro na Economia ou constatar a necesidade desta competencia ante a rapida
evolucién dos contidos propios da materia.

Competencia sociais e civicas

Implican a habilidade e capacidade para utilizar os coflecementos e actitudes sobre a
sociedade, que permiten interpretar fendmenos e problemas sociais en contextos cada
vez mais diversificados. Alcanzaranse as destrezas, actitudes e valores implicitos nesta
competencia, cando se analicen as distintas maneiras de dar resposta as necesidades
humanas segundo os diferentes sistemas econdémicos; a estudar os obxectivos e funciéns
das empresas; ao explicar a funcién da empresa como creadora de utilidade; cando se
compara o funcionamento dos diversos tipos de mercados; ao analizar, de forma critica,
os distintos indicadores econémicos como instrumentos para medir a calidade de vida; a
examinar os datos de inflacion e desemprego en Espana; a estudar as causas da inflacién
e as suas repercusions econémicas e sociais; a describir as implicacions e efectos da
globalizacion econdmica; a valorar o funcionamento os mercados financeiros, a estudar
as consecuencias do crecemento sobre a reparticion da riqueza, o medioambiente e a
calidade de vida; ao analizar as distintas funcibns do Estado ou ao estudar as
consecuencias do crecemento econémico sobre a reparticién da riqueza. A competencia
civica baséase no conecemento critico dos conceptos de democracia, xustiza, igualdade,
cidadania e dereitos civis, todos eles necesarios para comprender as experiencias
colectivas e a organizacion e funcionamento das sociedades e ,en particular, da sua
organizacién econoémica.

Competencia sentido de iniciativa e espirito emprendedor

Esta competencia implica a capacidade de transformar as ideas en actos. A sua
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adquisicion €& determinante na formacion de futuros cidadans emprendedores,
contribuindo asi a cultura do emprendemento. Nesta materia abordarase, coa necesidade
de tomar decisions, de elixir e coa analise e interpretacién dos obxectivos e funciéns das
empresas: o estudio da eficiencia técnica e econémica; o cofiecemento dos diferentes
custos que soporta; o estudio dos factores que determinan a oferta e a demanda; a
valoracion da formacién como elemento clave na obtencién de emprego e mellora dos
salarios; a investigacion e recofiecemento de ambitos de oportunidades e tendencias de
emprego; a valoracion do papel do sistema financeiro como canalizador do aforro ao
investimento; ao describir os efectos dos tipos de interese; a analise das implicaciéns e
efectos da globalizacion econémica e o estudio das consecuencias do crecemento
econdmico sobre a reparticion da riqueza.

Competencia de conciencia e expresions culturais

En canto que implica cofecer, comprender e valorar criticamente as distintas
manifestacions culturais que determinaron historicamente as distintas respostas das
sociedades as suas necesidades, esta competencia esta presente, tanto desenvolvendo
valores e actitudes de tolerancia e respecto cara & diversidade cultural e a liberdade de
expresiébn, como na capacidade para desenvolver a creatividade a través da
comunicacién de ideas, deteccion de necesidades e o seu xeito de resolvelas,
condicionado por a vision cultural e social que se ten.

Competencia financeira

Ainda que a LOMCE non cita a competencia financeira, dentro das capacidades que o
alumno debe conseguir ao longo da etapa, na materia estiudase. A introducién da
educacion financeira nos curriculo de Educacién Secundaria é cada vez maior e vén dada
polas recomendaciéns da UE e da OCDE que mesmo a inclie xa dentro das avaliacions
realizadas nos informes PISA.

As razéns para incluir a educacion financeira son variadas, e van dende as crises
econOmicas e financeiras, aos axustes nos sistemas de axudas publicas ou os cambios
demograficos que supofien o progresivo envellecemento da poboacion nos paises
desenvolvidos. Neste contexto faise necesario que os cidadans aborden a toma de
decisions de tipo financeiro coa maior informacion e cofiecemento posible.

Coa materia de Economia buscase a adquisicién de capacidades que lle permita ao

alumnado a toma de decisions intelixentes en materia financeira, mantendo unha actitude
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critica e analitica ante todas as ofertas que se lles presenten.

O Decreto 86/2014 establece as relacions entre as competencias clave, os criterios de
avaliacién e os estandares de aprendizaxe avaliables, formando o perfil competencial da

materia de Economia.

A continuacién, mostramos os estandares de aprendizaxe avaliables e como contriblen a

IES XERMAN ANCOCHEA

adquisicién das competencias clave:

Comunicacion linguistica (CCL).

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia (CMCCT).
Competencia dixital (CD).

Aprender a aprender (CAA).

Competencias sociais € civicas (CSC).

DEP. DE ECONOMIA

Sentido de iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE).

Conciencia e expresiéns culturais (CCEC).

CURSO: 2019/ 2020

O |=Z |0 |< | | |O O = o < »w | o»n |O
O |]O |O |O |O |Oo |0 O 0o 0O |0 O o |oO

ECB X X ECB

1.1.1 4.2.3

ECB X | X ECB

1.1.2 4.3.1

ECB1.2.1| X ECB3.4.3 X | X

ECB1.2.2 X | X ECB3.44 X | X | X

ECB1.2.3 X | X ECB3.5.1 X | X X

ECB1.3.1 X X ECB4.1.1 X

ECB1.3.2 X X ECB4.1.2 X

ECB2.1.1 X X ECB4.1.3 X X

ECB2.1.2 X | X ECB4.1.4 X | X

ECB2.1.3 X | X ECB4.2.1 X X
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ECB2.2.1 X X ECB43.1 X | X

ECB2.2.2 X X ECB43.2 X | X X
ECB23.1| X | X | X ECB5.1.1 X | X
ECB2.4.1 X | X ECB5.1.2 X X
ECB2.4.2 X | X ECB5.1.3] X | X X
ECB2.5.1 X | X ECB5.1.4 X | X
ECB2.5.2 X ECB521 X | X X
ECB3.1.1 X | X | X ECB5.2.2 X X
ECB3.1.2 X | X | X X ECB5.2.3 X
ECB3.1.3 X | X | X | X ECB6.1.1 X
ECB3.2.1 X ECB6.1.2] X X
ECBS3.3.1 X | X ECB6.1.3 X X
ECB3.3.2 X | X ECB6.1.4 X X X
ECB3.4.1| X | X ECB6.1.5 X
ECB3.4.2| X X | X

4. CONCRECION DOS

ESTANDARES DE APRENDIZAXE: GRAO MINIMO PARA

SUPERAR A MATERIA.
Criterios | Estandares Grao minimo de consecucién Compe-
de avalia- de tencias
ciéon aprendizaxe clave

Bloque 1. Ideas econdmicas basicas
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UNIDADE 1
B1.1 ECB1.1.1. Recofece a escaseza de recursos e a necesidade |CCL
B1.2 de elixir e tomar decisidbns como as claves dos CSC
B1.3 problemas basicos de calquera economia, e
B1.4 comprende que todas as elecciéns supofien

renunciar a outras alternativas e que todas as
decisions tefien consecuencias.

GMC: 50%
ECB1.1.2. |Distingue formas de analizar e resolver problemas |CAA
econoémicos, e identifica as suas vantaxes, os seus |CD

inconvenientes e as suas limitacions.

GMC: 50%
ECB1.2.1. Comprende e utiliza correctamente termos da drea |CCL
da economia.
GMC: 50%
ECB1.2.2. Diferencia entre economia positiva e economia CAA
normativa. CSC
GMC: 50%

UNIDADE 2 Representa e analiza graficamente o custo de
B1.5 ECB1.1.1 oportunidade mediante a fronteira de posibilidades | CCL

B1.6 de producién. CSC
GMC: 50%
ECB1.3.1. Representa as relaciéns que se establecen entre as CMCCT
economias domésticas e as empresas. CSC
GMC: 50%
ECB1.3.2. Aplica razoamentos basicos para interpretar CMCCT

problemas econdémicos provenientes das relacions | CSC
econdmicas do seu contorno.
GMC: 50%

Bloque 2. Economia e empresa

UNIDADE 2
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CURSO: 2019/ 2020

B2.6

B2.5.

B2.1
B2.2
B2.3
B2.4
B2.7
B2.8
B2.9
B2.10

ECB2.2.2.

UNIDADE 3

ECB2.2.1.

UNIDADE 4

ECB2.1.1.

ECB2.1.2.

ECB2.1.3.

ECB2.3.1.

ECB2.4.2.

Identifica os sectores econémicos, asi como 0s seus
retos e as suas oportunidades.
GMC: 50%

Analiza os tipos de factores produtivos e as
relacions entre produtividade, eficiencia e
tecnoloxia.

GMC: 50%

Distingue as formas xuridicas das empresas e
relaciénaas coas esixencias de capital para a sta
constitucion e coas responsabilidades legais para
cada tipo.

GMC: 50%

Identifica e valora as formas xuridicas de empresas
mais apropiadas en cada caso, en funcién das
caracteristicas concretas, aplicando o razoamento
sobre clasificacién das empresas.

GMC: 50%
Distingue os tipos de empresas e de empresarios/as
gue actuian no seu ambito, asi como a forma de
interactuar co seu contorno mais proximo e 0s
efectos sociais e ambientais, positivos e negativos,
que se observan.

GMC: 50%

Explica as posibilidades de financiamento das
empresas e diferencia o financiamento externo e o
interno, a curto e a longo prazo, asi como o custo de
cada unha e as implicaciéns na marcha da
empresa.

GMC: 50%

Distingue os ingresos e 0s custos dunha empresa,
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calcula o seu beneficio ou a sta perda, aplicando
razoamentos matematicos, e interpreta os
resultados.

ECB2.5.1. GMC: 50%|CD
Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo CMCCT
a sua forma xuridica e as actividades, e sinala o
funcionamento basico dos impostos e as principais
diferenzas entre eles.

ECB2.5.2. GMC: 50%|CSC
Valora a achega que para a riqueza nacional supén
a carga impositiva que soportan as empresas.

Bloque 3. Economia persoal

UNIDADE 5
B3.1 ECB3.1.1. |Elabora un orzamento ou plan financeiro persoal, CAA
B3.2 identificando os ingresos e os gastos integrantes, e | CD
B3.3 realiza 0 seu seguimento. CMCCT
B3.4 GMC: 50%

ECB3.1.2. Utiliza ferramentas informaticas na preparacion e CAA
desenvolvemento dun orzamento ou plan financeiro | CD
personalizado. CMCCT

GMC: 50%
ECB3.1.3 Manexa graficos de analise que permiten comparar |CAA
unha realidade personalizada coas previsions CD
establecidas. CMCCT

GMC: 50%
ECB3.2.1. |Comprende as necesidades de planificacion e do CAA
manexo de asuntos financeiros ao longo da vida. CSIEE
Esa planificacion vinculase a prevision realizada en
cada etapa, de acordo coas decisiéns tomadas e a
marcha da actividade econémica nacional.

GMC: 50% CAA
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ECB3.3.1. Recoriece e explica a relevancia do aforro e do CSC
control do gasto.

GMC: 50%
UNIDADE 6
B3.5 ECB3.3.2. | Analiza as vantaxes e inconvenientes do CAA
endebedamento,valorando o risco e seleccionando |CSC
a decisién mais axeitada para cada momento.

GMC: 50%
B3.10 ECB3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos de seguros CAA
segundo 0s riscos ou as situacions adversas nas CCL

etapas da vida. CMCCT
GMC: 50%
UNIDADE
7
B3.7 ECB3.4.1. |Comprende os termos fundamentais e describe o CCL
B3.8 funcionamento das contas na operativa bancaria. CMCCT
B3.9 GMC: 50%

ECB3.4.2. | Valora e comproba a necesidade de interpretaras |CCL
clausulas dos contratos bancarios para cofiecer os |CAA
dereitos e as obrigas que se derivan delas, asi como|CD
a importancia de operar en condiciéns de
seguridade cando se empregan procedementos
telematicos.

ECB3.4.3. GMC: 50% CAA
Reconece a capacidade de negociacién coas CD
entidades financeiras e analiza os procedementos

de reclamacion ante estas.

ECB3.4.4. GMC: 50%| CCL
Identifica e explica as modalidades de tarxetas CD
bancarias, asi como os elementos e os CMCCT

procedementos que garanten a seguridade na sta

operativa.
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CURSO: 2019 /2020

Bloque 4. Economia e ingresos e gastos do Estado

B4.3.

B4.1
B4.2

UNIDADE 8

ECB4.3.1.

ECB4.3.2.

UNIDADE 10
ECB4.1.1.

ECB4.1.2.

ECB4.1.3.

ECB4.1.4.

ECB4.2.1.

ECB4.3.1.

Corece e describe os efectos da desigualdade da
renda e os instrumentos de redistribucion desta.

Interpreta gréaficos representativos da distribucion da
renda.

GMC: 50%

Identifica as vias de onde proceden os ingresos do
Estado, asi como as principais areas dos gastos do
Estado, e comenta as suas relaciéns.

GMC: 50%
Analiza e interpreta datos e graficos de contido
econdmico relacionados cos ingresos e 0s gastos
do Estado.

GMC: 50%
Distingue nos ciclos econémicos o comportamento
dos ingresos e dos gastos publicos, asi como os
efectos que se poden producir ao longo do tempo.

GMC: 50%
Describe o contido dos orzamentos publicos e
argumenta a necesidade de prever 0s ingresos € 0s
gastos, e controlar a sua execucion.

GMC: 50%
Comprende e expresa as diferenzas entre os
conceptos de débeda publica e déficit publico, asi
como a relacién que se produce entre eles.

GMC: 50%
Conece e describe os efectos da desigualdade da

CCL
CMCCT
CSC
CAA
CD
CMCCT

CMCCT
CSC

CD
CMCCT

CMCCT
CSC

CCL
CSC

CCL
CMCCT

CCL
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CURSO: 2019 /2020

renda e os instrumentos de redistribucion desta. CMCCT
CSC
GMC: 50%
ECB4.3.2. Interpreta graficos representativos da distribucion |CAA
da renda CD
CMCCT
GMC: 50%
Bloque 5. Economia e tipos de xuro, inflacién e desemprego
UNIDADE 8
B.5.1 ECB5.1.1. Describe as causas da inflacion e valora as suas CCL
B.5.2 principais repercusions econémicas e sociais. CSC
B.5.3 GMC: 50%
ECB5.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de interese e as | CCL
consecuencias da sua variacion para amarcha da CMCCT
economia. CSC
GMC: 50%
ECB5.1.3. Valora e interpreta datos e graficos de contido CD
econdmico relacionados cos tipos de xuro, inflacion =~ CMCCT
e desemprego.
GMC: 50%
UNIDADE 9 |Valora e interpreta datos e graficos de contido
B.5.4 ECB5.1.3. |econdmico relacionados cos tipos de xuro, CD
B.5.5 inflacion e desemprego. CMCCT
B.5.6 GMC: 50%
ECB5.2.1. Describe as causas do desemprego e valora as CCL
suas principais repercusions econdémicas e sociais. |[CMCCT
GMC: 50%|CSC
ECB5.2.2. Analiza os datos de desemprego en Espana e as CD
politicas contra o desemprego. CSC
GMC: 50%
ECB5.2.3. Investiga e recorfiece vieiros e tendencias de CAA

81




A Pobra de Trives IES XERMAN ANCOCHEA CURSO: 2019 /2020
DEP. DE ECONOMIA

emprego. CD
GMC: 50%

Bloque 6. Economia internacional

UNIDADE
B6.2 11 Explica as razons que xustifican o intercambio CCL
B6.3 ECB6.1.2. | econdmico entre paises e que influen nel. CSC

GMC: 50%
Analiza e presenta acontecementos econémicos CAA
ECB6.1.3. |contemporaneos no contexto da globalizacion e o CD
comercio internacional. CSC

GMC: 50%
Recoriece e enumera vantaxes e inconvenientes do | CCL
ECB6.1.4 | pro-ceso de integracion econdmica e monetariada  CD
Unién Europea. CSC

GMC: 50%

B6.4. UNIDADE 12 |Valora o grao de interconexion das economias de  |CAA
ECB6.1.1.  |todos os paises do mundo e aplica a perspectiva CSC
global para emitir xuizos criticos.

GMC: 50%
Reflexiona sobre os problemas ambientais e a sia |CAA
ECB6.1.5. relacion co impacto econémico internacional, e CSC
analiza as posibilidades dun desenvolvemento
sustentable.

GMC: 50%

5. METODOLOXIA DIDACTICA E MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

As estratexias metodol6xicas, expositivas e de indagacién, deben estar en funcidén do tipo
de contido que se traballe. Alguns contidos poden ser aprendidos mediante a utilizacién
de estratexias de indagacion.
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Outros contidos mais abstractos e tedricos requiren estratexias expositivas; son 0s
relativos ao subsistema econdmico - financeiro.

En todo caso, o desexable € un uso combinado de estratexias, que a exposicion se apoie
en actividades de indagacion e as actividades de indagacién se acomparien de

exposiciéns con informaciéns atractivas.

ESTRATEXIAS METODOLOXICAS:
A) ESTRATEXIAS EXPOSITIVAS:

* Iniciar a aprendizaxe das unidades didacticas dun xeito global e motivador, para
que o alumnado tefla unha visidbn xeral podendo enlazar unhas unidades con
outras e xustificando a importancia dos contidos.

» As exposicidns apoiaranse en exemplos practicos e en actividades que fomenten a
participacion e a reflexién dos alumnos e alumnas.

* A metodoloxia utilizada evitard a disociacidbn entre a teoria econ6mica e a
economia real; presentando a economia como algo préximo; partindo de temas
que susciten interese para o alumno debido a sua actualidade e sona; resolvendo
supostos sinxelos e proximos a este.

» Periodicamente realizaranse recapitulacions dos contidos xa tratados.

« Nalguns casos utilizaranse recursos que apoien a exposicion docente, usando na
medida do posible as tecnoloxias da informacion e a comunicacién e utilizando
medios audiovisuais ou informaticos (videos, proxector de imaxes...).

» Charla dun experto nalgun tema empresarial de interese.

B) ESTRATEXIAS DE INDAGACION:

Técnicas concretas de indagacién que se utilizaran: estudo de casos, pescuda e
seleccions de noticias vencelladas coas unidades didacticas, xogos de simulaciéon a
través de Internet, pescudas sinxelas, saidas, resolucidén de problemas simulados ou

reais, simulacién dun proxecto de iniciativa empresarial, etc.

MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS:
A) MATERIAIS IMPRESOS
Bibliografia basica:
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» Economia. 4¢ E.S.O. Editorial: Mc Graw Hill.
Apuntamentos e fotocopias.
Bibliografia complementaria:
» Libros de lectura recomendados ao alumnado.
Material complementario:
» Xornais e revistas de contido econémico.
* Documentos de traballo tirados do mundo da empresa
B) RECURSOS AUDIOVISUAIS:
» Canon de imaxes ou video proxector.
» DVD, video e television.
C)RECURSOS INFORMATICOS:
» Ordenadores con acceso a Internet para a procura de informacion.
» Enciclopedias virtuais.
D) RECURSOS DO CENTRO:
» Encerado dixital e tradicional.
» Biblioteca, aula de informatica, aula de medios audiovisuais, a observaciéon do
propio centro.
E) RECURSOS EXTERNOS AO CENTRO:

» Contorno, empresas, organismos publicos e privados.

6. PROCEDEMENTO E INSTRUMENTOS DE AVALIACION INICIAL E PARA ACREDITAR
CONECEMENTOS PREVIOS
Avaliacién inicial: Realizase ao comezo de curso e de cada unidade didactica e achega
informacién sobre os cofiecementos previos dos alumnos, as suas capacidades e o seu
ritmo de aprendizaxe, e a partir deles comezar a explicacién do blogue.
Instrumentos: cuestionarios, debates, preguntas realizadas na aula ou analise dunha
noticia.
Na proba de avaliacién inicial e ao longo do proceso de ensino maniféstase a diversidade
en distintos eidos:

» Diversidade de aptitudes. Os alumnos e alumnas son diversos na sua capacidade

para aprender, daquela teremos que manexar diversas metodoloxias.

+ Diversidade de motivacions.
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» Diversidade de intereses. Sobre todo no que respecta ao seu futuro académico e
profesional.

Adoptaranse diversas medidas (Ver medidas de atencion a diversidade).

7. PROCEDEMENTO DE AVALIACION CONTINUA E INSTRUMENTOS DE AVALIACION
Avaliacidon procesual ou formativa: realizase durante todo o proceso de aprendizaxe co fin
de controlalo e introducir modificacidns en caso necesario. Levarase a cabo mediante a
avaliacibn de actividades habituais do proceso de aprendizaxe relacionadas cos
obxectivos didacticos a conseguir e os criterios de avaliacion.

Os instrumentos utilizados seran a observacion directa, debates, traballos, investigaciéns,
exercicios e problemas, probas obxectivas e probas especificas de avaliacién, unha ou
dous por avaliaciéon. Probas nas que o alumnado individualmente amose se cofiece,
comprende, distingue e relaciona os conceptos vistos en cada unidade.

Avaliaciéon sumativa ou final, realizase a final de curso co obxecto de determinar se

conseguiron o0s obxectivos. Sera a nota media das tres avaliaciéns.

8. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE
Adoptaranse as seguintes medidas de atencion a diversidade ordinarias:

* Actividades de reforzo e ampliacibn presentadas de forma progresiva.
Dedicaraselles unha sesién ao finalizar a unidade didactica. Nas devanditas
actividades o traballo sera autonomo para o alumnado que presente menos
dificultades. Sera dirixido polo profesor ou por outro comparieiro para os que tefien
maiores dificultades.

» Entrega de exercicios de distintos niveis que se daran ao finalizar a unidade ou ao
longo desta.

» Practicar o traballo en equipo (aprendizaxe entre iguais), de forma que atendamos
ao equipo en canto a reparticién de material, etc. € ao mesmo tempo fagamos un
seguimento individualizado de determinados alumnos para analizar como
responden no grupo.

» Traballos individuais con distinto grao de dificultade.

» Recursos diversos, non s6 libro de texto, para que o alumno poida elixir.

* Nas explicaciéns didacticas ou discurso de aula efectuaranse distintas preguntas
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co obxectivo de afianzar a autoestima dos alumnos. Preguntas mais complexas

para aqueles alumnos con maior nivel e preguntas mais sinxelas para o resto.

E importante establecer os procedementos oportunos cando sexa necesario realizar
adaptaciéns significativas dos elementos do curriculo, a fin de atender ao alumnado con
necesidades educativas especiais que as precise. Ditas adaptacions realizaranse
buscando o maximo desenvolvemento posible das competencias; a avaliacién continua e
a promocion tomaran como referente os elementos fixados nas devanditas adaptaciéns.
En calquera caso os alumnos con adaptacions curriculares significativas deberan superar

a avaliacion final.

9. CRITERIOS DE CUALIFICACION

A cualificacion de cada procedemento realizarase tendo en conta o seguinte:

1. As probas escritas: En cada trimestre realizaranse probas escritas dos con contidos
tedrico - practicos cada unha ou duas unidades didacticas. Valorarase, ademais da
correccién dos contidos, a presentacion, redaccion, ortografia, claridade nas respostas e o
emprego con propiedade do vocabulario propio da materia. No suposto practico
valorarase a formulacion correcta, claridade, correccién dos célculos aritméticos,
interpretacion dos resultados e a sua expresion nas unidades correspondentes.

As probas escritas teran un peso primordial na nota, do 80%, .E preciso sacar mais dun
catro en cada unha das probas escritas para superar a avaliacién. A nota das probas
escritas na avaliacion sera o resultado de realizar a media aritmética delas e de ponderar
o resultado por 0'8. Os alumnos que obtenian menos dun catro nalgunha das probas teran
a oportunidade de realizar unha revélida dos contidos te6rico — practicos ao final da
avaliacién.

No caso de que un alumno/a de forma non xustificada non se presente a unha proba sera
cualificado con cero puntos, en tanto que se a causa € xustificada faraselle a proba outro
dia, o dia que se incorpore & aula. Aquel alumnado que sexa sorprendido copiando nunha
proba, sera cualificado con cero puntos na devandita proba.

2. Os traballos. Na valoracion dos traballos porase atenciéon nos contidos, a forma, a
defensa do mesmo e a implicacion e cooperacién cando o traballo é en grupo. No caso da

seleccidon e sintese de noticias valorarase a seleccion de ideas, orixinalidade e
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concrecion; e no caso do comentario de texto valorarase argumentar con contidos e
vocabulario propio da materia. Os traballos deben presentarse no prazo fixado, pola
contra entenderase que un alumno/a que non presentase o traballo de xeito non
xustificado sera cualificado con cero puntos, porén se hai unha causa xustificada
indicaraselle que entregue o dia que se incorpore a aula.. Os traballos obrigatorios teran
un peso do 20% e sera necesario entregalos para aproba-la avaliacion.

CRITERIOS DE RECUPERACION

1. Recuperacién de cada avaliacion e recuperacion final:

Aqueles alumnos/as que non superen a avaliacion realizaran unha proba de recuperacién
ao comezo da seguinte, a excepcion da terceira avaliacion, a recuperacién da cal se
inserira na proba final de xufio. A estrutura da proba sera similar as de avaliacion.

O alumnado que non superara unha ou mais avaliacibns podera realizar outra das
mesmas caracteristicas ao final do curso, de cada unha das partes que non superase.
Para os efectos das recuperacibns de cada avaliacion e da recuperacion final,

consideraranse de xeito conxunto todos os procedementos de avaliacion.

10. PROCEDEMENTO DE AVALIACION EXTRAORDINARIA

En caso de non aprobar en maio, realizarase unha proba extraordinaria en setembro de
acordo ao grao minimo de consecucion de cada estandar. En setembro, polo seu caracter
extraordinario, s6 se considerara a proba, sen ter en conta outros procedementos de

avaliaciéon. Para superar o curso, habera que obter como minimo un cinco.

Nota Xeral sobre notas: O redondeo de decimais realizarase ao numero enteiro mais
proximo, e no caso de equidistancia, ao superior, tal e como establece a normativa

educativa para calculos de nota media.

11. PROCEDEMENTO PARA O SEGUIMENTO E AVALIACION DE MATERIAS
PENDENTES

Non hai alumnado coa materia pendente.
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12. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DO PROCESO DE ENSINO E A PRACTICA
DOCENTE

Avaliacion do profesor polo alumnado: O profesor necesita informacién para cofecer
como esta a realizar o seu traballo e melloralo na medida do posible. Farase entrega dun
cuestionario ao alumnado e tomaranse medidas de mellora. (Anexo 1)

Avaliacién das unidades didacticas. Ao avaliar a unidade did4ctica debemos ter en conta

0s elementos do seu deseno, a sua coherencia e a stia adecuacién a realidade da aula.

13. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION DA PROGRAMACION

Mensualmente, farase unha avaliacibn de como se vai seguindo a programacion,
explicando en todo momento as posibles desviaciéns e os motivos delas. E se pode ser,
intentarase solucionar o antes posible.

Valoraremos a distribucién de contidos, a metodoloxia utilizada, a incorporacién de
elementos transversais, os criterios de cualificacion aplicados, as medidas de atencién a
diversidade, as actividades para os alumnos con materia pendente e os materiais e
recursos didacticos. Con respecto a isto, o proceso de avaliacion da programacion
didactica ha de constituir un feed-back, para tratar de mellorar aqueles aspectos nos que
a programacién didactica non resultou eficiente.

(Anexo 2)

14. CONTRIBUCION AO PROXECTO LECTOR

Nesta materia trataranse textos relacionados coa economia, para que o alumnado faga un
resumo e comentario, e asi poder avaliar a ortografia, redaccién, presentacién e lectura.
No caso da seleccién e sintese de noticias valorarase a seleccion de ideas, orixinalidade
e concrecién; e no caso do comentario de texto valorarase argumentar con contidos e

vocabulario propio da materia. Farase unha proposta de libros de lectura voluntarios.

15. CONTRIBUCION AO PLAN TIC
Cada certo tempo o alumno estara en contacto cas novas tecnoloxias, xa que traballaran
a través de Internet, para conecer a actualidade econémica e procurar informacién para a

realizacion dos traballos.
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16. ELEMENTOS TRANSVERSAIS
Os temas transversais son contidos basicamente actitudinais que van influir no
comportamento conductual do noso alumnado. Son valores importantes tanto para o
desenvolvemento integral e persoal do noso alumnado, como para o desenvolvemento
dunha sociedade mais libre, democratica, respectuosa co medio e tolerante.

* CL - Comprension lectora.

e EOE - Expresion oral e escrita.

¢ CAV - Comunicacion audiovisual.

» TIC - Tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

 EMP- Emprendemento.

» ECC- Educacién civica e constitucional.

» |GU - Igualdade e non discriminacién.
Traballaremos a educacion en valores de forma transversal e continua, ao longo de todo o
proceso de ensino-aprendizaxe, e farémolo cun caracter interdisciplinar e dunha forma

atrainte para o alumnado.

17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

- Visita a algunha empresa co obxectivo de que o alumnado tome contacto coa realidade
empresarial e lle encontre unha maior aplicacién aos contidos teéricos.

- Posibilidade de realizacién dalgunha charla dun xove empresario co obxectivo de

afianzar o espirito emprendedor ou dun experto en materia financeira,...

ANEXO 1

AVALIACION DO PROFESOR

O profesor necesita de informacién para cofiecer como esta a realizar o seu traballo e
melloralo na medida do posible. Ninguén mellor que o seu alumnado para axudarlle nesta
tarefa. Por iso, propoiémosche que contestes con liberdade &s seguintes cuestions na
seguridade de que seran tidas en conta polo voso profesor/a.

0 1 2 3 4 5

A explicacién didactica foi comprensible
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As actividades realizadas foron axeitadas

Utiliza unha metodoloxia atractiva e clara na

presentacion

Os contidos foron interesantes

As axudas e apoios recibidos foron oportunos e

suficientes

Mostra esmero e interese nas suas intervencions

Presta axuda ao alumnado mais necesitado sen

provocar discriminaciéns

Relaciénase ben cos grupos e alumnos

Ofrece confianza ao alumnado nas relaciéns

persoais

Completa esta enquisa engadindo:
3. Se atopaches dificultades para asimilar algin concepto; sinala cales.
4. Aspectos que consideres de interese e non foron recollidos.

ANEXO 2
CUESTIONARIO PARA A AVALIACION MENSUAL DA PROGRAMACION DIDACTICA

1. Impartironse todos os contidos programados para este mes? En caso negativo,
que contidos deixaron de impartirse e cales son 0os motivos?

2. Vaise efectuar algun axuste na temporizacion de contidos programada? En caso
afirmativo, especifica o axuste.

3. Vaise efectuar algun cambio metodoloxico respecto ao programado? En caso
afirmativo, especificao.

4. Alcanzaronse 0s obxectivos marcados na programacion didactica? En caso
negativo, especifica os motivos.

5. Realizouse ou vaise realizar algun cambio nos criterios e procedementos de

avaliacién? En caso afirmativo, especificao.
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6. Atencion a diversidade (medidas adoptadas).

PROGRAMACIONS DIDACTICAS
Departamento de Economia
Materia: ECONOMIA (42 ESO)

Curso 2019-2020

|.E.S XERMAN ANCOCHEA QUEVEDO
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1.- INDICE

1 | Contexto
Caracteristicas do centro e do alumnado.

Obxectivos adaptados ao contexto

2 | Secuenciacién e temporalizacion
Secuenciar e temporalizar os contidos por unidades e /ou proxectos

3 | Relacionar para cada unidade:
Contidos, criterios de avaliaciéon, competencias clave e estandares

4 | Establecer para cada estandar:
Grao minimo de consecucion

Peso na cualificacion

Instrumentos de avaliacién

Temas transversais

5 | Metodoloxia didactica:
Estratexias metodoléxicas
Outras decisidns metodoldxicas: agrupamentos, tempos, espazos, materias, recursos

»

Avaliacion

7 | Avaliacién inicial
Procedemento para a avaliacion inicial
Criterios para a acreditacién de cofiecementos previos, no seu caso. (Bacharelato)

8 | Avaliacion continua

Procedemento para a avaliacion continua : Namero e tipo de exames e outras probas a valorar
Criterios de cualificaciéon: Valoracion dos exames, traballo diario, interese na aula, etc.
Elaboracién da nota media

Recuperacién dunha proba ou exame

Recuperacion dunha avaliacion

9 | Avaliacion final (ESO- BACH)

Quen debe ir 4 avaliacién final?

En que consistira a proba?

Que estandares sa van a avaliar?: os das avaliaciéns pendentes, todos, ...
Como se elabora a cualificacion final?: Ponderacion, redondeos, etc?

Que criterios segue o centro para a promocion?

10 | Avaliacion extraordinaria (ESO- BACH)
Procedementos para a avaliacion extraordinaria: caracteristicas da proba escrita

11 | Materias pendentes de cursos anteriores
Procedemento para o seguimento e avaliacion das materias pendentes: Traballo, probas, etc.
Criterios de cualificacién: valoracién de traballos, probas escritas, outras.

12 | Avaliacién do proceso de ensino e da practica docente
Indicadores de logro da planificacién e do proceso de ensino
Indicadores de logro da practica docente

13 | Avaliacion da programacion didactica
Indicadores de logro sobre a programacion didactica

14 | Atencion a diversidade

Medidas ordinarias: Organizativas

Medidas ordinarias: Curriculares
Medidas extraordinarias: Organizativas

Medidas extraordinarias: Curriculares

15 | Actividades complementarias e extraescolares
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