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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36019256 | de Vilalonga Sanxenxo 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracion e xestion CSADGO01 Administracion e finanzas Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao superior

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . . .

MP/UF semanais anuais anuais

MP0179 Inglés 2023/2024 6 160 192

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA PEREGRINA MILLAN GONDAR

Outro profesorado

Estado: En revision
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O IES de Vilalonga esta situado no concello de Sanxenxo, onde un dos sectores productivos predominantes é o turismo. Abundan os hoteis,
restaurantes e empresas de servicios relacionadas con este ambito, e nas que o alumnado do CS de Administracién poderia atopar un posto de
traballo no futuro. Neste contexto o estudo de idiomas estranxeiros, e moi especialmente do inglés, adoita ser un requisito fundamental para o
desenrolo profesional no ambito de atencién ao publico e administracion en calquera empresa da zona. Asimesmo, os idiomas facilitarian a
mobilidade do alumnado cara o exterior, no caso de buscar unha saida laboral féra desta zona.

Por todo isto, 0 enfoque da materia sera comunicativo e practico, con énfase nas destrezas de comprensidn e expresion oral asi como
comprension e expresion escrita aplicada ao ambito empresarial, utilizando os contidos Iéxicos e gramaticais como un medio para cumplir a funcién
comunicativa requerida por unha determinada tarefa € nunca coma un fin en si mesmos.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

.D. i ici6 . 17900
ubD Titulo Descricion (sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5
1 orking life and Projects Falar sobre o traballo, responsabilidades, presentarse, 30 10| X X X X X

presentar a outra persoa, mostrar interese , Falar sobre
proxectos, actualizar e delegar tarefas, empezar e acabar
nha conversa telefénica e falar sobre actividades rutinarias
2 |Leisure time and Guests and  [Falar sobre a conciliacién laboral, sobre o que nos gusta e o 30 10 | X X X X X
isitors lque non, intercambiar informacion de contacto, falar sobre
xperiencias pasadas. Falar sobre as viaxes de negocios, dar
E benvida aos visitantes, facer e respostar as ofertas, falar
obre as normas e regulacions do traballo.
3 [Services and systems and [Falar sobre servicios e sistemas, explicar como funciona algo, 30 15 | X X X X X
Logistics ntroducir informacién, facer comparacions. Falar sobre
oxistica e cadea de proveedores, facer pedidos, deixar unha
menxaxe de voz
4 orking together and Decisions [Falar sobre o traballo en equipo, presentar e discutir plans, 30 15| X X X X X
nimar & xente, falar sobre os obxetivos futuros. falar sobre
Eoma de decisions, participar nunha discusion, ser persuasivo,

5 [Facilities and Security [Falar sobre as instalacions no traballo, describir o lugar de 30 25 X X X X X
raballo, conectar ideas, facer suxestions e recomendacions.
alar sobre a seguridade no traballo, explicar e preguntar
0los cambios, presentar novas e respostar sobre elas, falar
I n nci mbios no traballo.
Falar sobre o servicio aos clientes, conseguir informacion, 42 25 X X X X X
acer arranxos, empezar unha conversa telefonica, falar sobre
futuro, traballar sobre os comentarios dos clientes.Falar
obre as ideas innovadoras, facer unha presentacion formal,

espostar a prequntas e comentarios incomodos

6 [Customers and Innovation

Total: 192




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Working life and Projects 30
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacion profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingiiisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Activar vocabulario relativo ao tema.Utilizar correctamente terminoloxia 1 Describir un emprego e traducir o vocabulario sobre a vida 2,5
da profesion. laboral e practicar a stia pronunciacion.
2.1 Comprender ideas globais e especificas nun texto escrito ou grabado. 2 Escoitar e ler un texto sobre unha profesion. 35
Recofiecer os aspectos socioprofesionales do sector.
3.1 Trasmitir e entender informacion global e especifico sobre un traballo 3 Falar de responsabilidades dun emprego e mostrar interese 45
nunha conversa informal. polo que outra persona di.
4.1 Entender informacién global e especifica, adquirir expresions claves para 4 Listening sobre traballos de voluntariado, pedindo 35
falar sobre este tema. actualizacions, repartindo tarefas ofrecendose a facer traballos
0 resumindo a conversa.
5.1 Utilizar con precision a linguaxe escrita formal propia dunha empresa. 5 Emails explicativos sobre os obxectivos, actualizacions, 3,0
recursos, presuposto e prazos dun proxecto.
6.1 Entender informacion especifica e global e consolidar as estructuras, 6 Videos: working life e projects. 3,0
expresions e vocabulario dado nesta unidade.
7.1 Autovaloracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases 7 Autoavaliacions 1 e 2 40
claves desta unidade.
8.1 Valorar os cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claes relativas 8 Probas escritas 1 e 2 30
ao mundo laboral; expresion escrita relacionadas co traballo e as stas
responsabilidades..
9.1 Valorar a fluidez, precision e eficacia 4 hora de falar sobre un tema 9 Proba oral 1 30
relacionado coa vida laboral.
TOTAL 30.0

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado
. N S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion . T (D)
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. « PE.1 - Sobre unha audicién. S 3
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofonicas e doutro material gravadoou | 4 T0.1 - Sobre unha audicion. S 3
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida « PE.2 - Sobre unha audicion. S 3
social, profesional ou académica.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e D
exixibles cualificacion (%)
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. « PE.3 - Sobre unha audicion. S 1
CA1.5 Identificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas « PE.4 - Sobre unha audicion. S 1
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « TO.2 - Sobre unha audicion. N 1
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos|  PE.5 - Sobre unha audicion. S 1
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « T0.3 - Sobre unha audicion N 1
mesmo sen entender todos os seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estiloe | 4 TO.4 - Sobre exercicio de clase. S 1
a velocidade da lectura as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « PE.6 - Sobre exercicio de Iéxico, estructuras S 3
doadamente o significado esencial. sintacticas e frases feitas utilizados en
correspondencia.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.5- Sobre lectura de texto ou email N 1
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co &mbito do sector a que se refira. « TO.6 - Sobre lectura de texto ou email S 5
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes o TO.7 - Sobre lectura de texto ou email S 1
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
analise mais fonda.
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, encaso | 4 T0.8 - Sobre lecturas. S 1
necesario.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes telematicos « TO.9 - Sobre lecturas ou emails S 5
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretaronse instruciéns extensas e complexas que estean dentro da stia « T0.10 - Exercicio de clase. N 2
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. « TO.11 - Sobre textos. S 2
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais| o |C.1 - Sobre proba oral. S 5
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 TO.12 - Sobre exercicio de clase. S 2
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. « PE.7 - Sobre exercicio de redaccion. S 3
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesién. o PE.8 - Lista de comprobacion de léxico. S 10
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse « LC.2 - Sobre exercicio de redaccion. S 3
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sua « T0.13 - Sobre exercicio de redaccion. S 2
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcién ou dun « TO.14 - Sobre practica oral S 2
procedemento de traballo elixido.
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. « TO.15 - Sobre practica oral S 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas « PE.9 - Exercicio de redaccion. S 15
relacionados coa sla especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e « TO.16 - Exercicio de redaccion. S 3
solicitouse ou facilitouse informacién xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan « LC.3 - Sobre exercicio de redaccion. S 3
detalles relevantes que sirvan de apoio.
CA4 .4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. « PE.10 - Sobre redaccion de email S 3
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especiﬁco na formalizacion de | o T0O.17 - Redaccion de email S 3
documentos.

CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e o LC.4 - Redaccion de email S 1
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente.

CA4.7 Utilizaronse as férmulas de cortesia propias do documento que se elabore. « PE.11 - Redaccion de email S 3
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade « TO.18 - Sobre practica de clase N 1
onde se fale a lingua inglesa.

CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. « TO.19 - Sobre exercicio de clase. N 1
CAA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| 4 T0.20 - Sobre lecturas. N 1
CA5.4 Identificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode |  T0.21 - Cuestionario sobre audiciéns, textos| S 1
texto. escritos ou videos.

CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 TO.22 - Sobre lecturas. S 1
CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional. « T0.23 - Exercicio de clase. S 1
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencién dos interlocutores.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Describir un emprego e « Falo sobre os aspectos| « Relacionan adxectivos | « Cofiecer vocabulario |  Libro de texto, o LC.1- Sobre proba oral. 2,5

traducir o vocabulario sobre|
a vida laboral e practicar a
sUa pronunciacién. - Falar
en grupos sobre aspectos
valorables nun emprego.
Coa axuda dun diccionario
dixital, facer a traducion do
vocabulario deste tema e
coa axuda dos autofalantes

positivos e negativos dg
diferentes traballos.

que cualifican os
traballos coas
definiciéns. Traducen
estos adxectivos
buscando no dicionario.
Facer exercicios de
vocabulario e practicar
a sua pronunciacion.

que cualifican distintos
traballos.

dicionario na rede,

caderno interactivo.

LC.2 - Sobre exercicio de
redaccion.

LC.4 - Redaccion de
email

PE.1 - Sobre unha

practicar a pronunciacion audicion.
deste vocabulario.Facer o PE.3 - Sobre unha
exercicios de practica de audicion.
vocabulario.
o PE.4 - Sobre unha
audicion.
o PE.5 - Sobre unha
audicion.

PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.

TO.3 - Sobre unha
audicion

TO.4 - Sobre exercicio
de clase.

TO.5 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.6 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.7 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.8 - Sobre lecturas.

TO.11 - Sobre textos.

TO.13 - Sobre exercicio
de redaccion.

TO.14 - Sobre practica
oral

TO.15 - Sobre practica
oral

TO.18 - Sobre practica
de clase

T0.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.
T0.22 - Sobre lecturas.

T0.23 - Exercicio de

clase.
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Como e con que

Que e para que Como Con qus se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Escoitar e ler un texto sobre] , Presentar un texto o Lerun texto e escoitar | « Entender a uns falantes| o Audios, libro de texto. | e LC.1 - Sobre proba oral. 35

unha profesion. - Escoitar e
ler un texto e enumerar os

sobre unha profesién e
pofier unha gravacion.

unha gravacién sobre
unha profesion.

que conversan sobre 09
seus traballos.

aspectos positivos e o LC.4 - Redaccion de
negativos sobre esa email
profesion.Respostar a
unhas preguntas e « PE1 _-lSobre unha
relacionar definicions e audicion.
comentarios con palabras
o o PE.2 - Sobre unha
utilizadas nos textos . audicion.
o PE.3 - Sobre unha
audicién.
o PE.4 - Sobre unha
audicién.
o PE.5 - Sobre unha
audicién.

e PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.

o PE.9 - Exercicio de
redaccion.

e PE.11-Redaccion de
email

e TO.3 - Sobre unha
audicion

e TO.4 - Sobre exercicio
de clase.

e TO.5- Sobre lectura de
texto ou email

e TO.6 - Sobre lectura de
texto ou email

e TO.11 - Sobre textos.

e TO.14 - Sobre practica
oral

e T0O.15 - Sobre practica
oral

e TO.16 - Exercicio de
redaccion.

e TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

e T0.20 - Sobre lecturas.
e T0O.21 - Cuestionario

sobre audicions, textos
escritos ou videos.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Falar de responsabilidades | o Ensinar as distintas | o Escribir un dialogoe | o Falar con fluidez e o Libro de texto. o LC.1-Sobre proba oral. 45
dun emprego e mostrar formas de mostrar practicalo oralmente. correcion semantica
interese polo que outra interese nunha sobre
persona di. - Falar e conversa. Propofier responsabilidades dun o PE.1- Sobre unha
escoitar e respostar escribir e practicar emprego. audicion.
utilizando vocabulario sobre|  oraimente un dialogo.
0 emprego e frases feitas o PE.3 - Sobre unha
que non son respostas audicion.
directas. o PE.4 - Sobre unha
audicion.
o PE.5- Sobre unha
audicion.

o PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

e PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.

o PE.11-Redaccion de
email

e TO.1- Sobre unha
audicion.
TO.2 - Sobre unha
audicion.

TO.3 - Sobre unha
audicion

TO.9 - Sobre lecturas ou
emails

TO.11 - Sobre textos.

TO.13 - Sobre exercicio
de redaccion.

TO.14 - Sobre practica
oral

TO.15 - Sobre practica
oral

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.

T0.21 - Cuestionario
sobre audicions, textos
escritos ou videos.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Listening sobre traballos de| o Pofier unha gravacion ¢f o Escoitar con atencion | « Adquisicion de o Audio, libro de texto. | e LC.1 - Sobre proba oral. 35
voluntariado, pedindo explicacions de termos | unha gravacion e vocabulario e
actualizacions, repartindo € expresions. extraer informacion expresions relativas as
tarefas ofrecendose a facer global e especifica. actualizacions e o PE.1-Sobre unha
traballos o resumindo a distribucion de tarefas. audicion.
conversa. - Escoitar un
texto grabado e completar o PE.2- Sobre unha
frases coa informacion, audicion.
identificando quen di cada
cousa.practicar este dialogo ¢ zfd?ci-éi()bre unha
e outros similares creados '
polos alumnos. o PE.5 - Sobre unha
audicion.

o PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

e TO.1- Sobre unha
audicion.

e TO.2- Sobre unha
audicion.

e TO.3 - Sobre unha
audicion

e T0O.10 - Exercicio de
clase.

e TO.14 - Sobre practica
oral

e TO.17 - Redaccion de
email

o T0O.18 - Sobre practica
de clase

e TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

e T0.20 - Sobre lecturas.

e T0.22 - Sobre lecturas.

e T0.23 - Exercicio de
clase.
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Emails explicativos sobre | o Explicar como elaborar | « Escribir uns emails. « Email explicando o o Libro de texto, cademo | o LC.2 - Sobre exercicio de 3,0

0s obxectivos,
actualizacions, recursos,
presuposto e prazos dun

un email falando dos
obxectivos,
actualizaciéns, recursos

proceso de elaboracion
dun proxecto.

interactivo dixital.

redaccion.

PE.1 - Sobre unha

proxecto. - Escribir varios e prazos 4 hora de audicion.

emails utilizando todos facer un proxecto. PE3 - Sob )

estos elementos sobre o o PE.3 - Sobre unha
audicion.

cumprimento dun proxecto.

PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.

PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Sobre redaccion
de email

TO.2 - Sobre unha
audicion.

TO.3 - Sobre unha
audicién

TO.4 - Sobre exercicio
de clase.

TO.5 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.6 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.7 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.8 - Sobre lecturas.

TO.9 - Sobre lecturas ou
emails

TO.10 - Exercicio de
clase.

TO.16 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Sobre practica
de clase

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.21 - Cuestionario
sobre audicions, textos
escritos ou videos.

T0.22 - Sobre lecturas.

T0.23 - Exercicio de
clase.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Videos: working life e o Proxectar uns videos | e Mirar uns videos e o Mellora na comprensién| « Ordenadores, cafién de| « LC.1 - Sobre proba oral. 3,0

projects. - Mirar dous
videos e contestar a unhas
preguntas de comprension.

onde varias persoas
falan sobre 0 mundo
laboral e os proxectos
dentro de unha
empresa. Resolver
posibles dubidas dos
alumnos.

contestar por escrito a

unhas preguntas de
comprension sobre
eles.

oral da lingua inglesa
referida ao ambito
laboral.

proxecion.

LC.2 - Sobre exercicio de
redaccion.

LC.3 - Sobre exercicio dg
redaccion.

PE.1 - Sobre unha
audicion.
PE.2 - Sobre unha
audicion.
PE.3 - Sobre unha
audicion.
PE.4 - Sobre unha
audicion.

PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.
TO.3 - Sobre unha
audicion

TO.4 - Sobre exercicio
de clase.

TO.5 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.10 - Exercicio de
clase.

TO.13 - Sobre exercicio
de redaccion.

TO.15 - Sobre practica
oral

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.

T0.21 - Cuestionario
sobre audicions, textos
escritos ou videos.

T0.22 - Sobre lecturas.

T0.23 - Exercicio de
clase.
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
e G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
ref; ref; .y
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion
Autoavaliacions 1e 2 - o Solucionar posibles o Completar uns o Proba escrita de o Caderno interactivo LC.3 - Sobre exercicio dg 4,0

Contestar a unhas
preguntas sobre |éxico,
estructuras gramaticais e
expresions claves de esta
unidade.

dubidas.

exercicios ou elexir a
resposta correcta.
Contestar a unhas
preguntas de
comprension.

autoavaliacién.

dixital. Diccionario

dixital, ordenadores.

redaccion.

PE.1 - Sobre unha
audicion.
PE.2 - Sobre unha
audicion.
PE.3 - Sobre unha
audicion.
PE.4 - Sobre unha
audicion.
PE.5 - Sobre unha
audicion.

PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Sobre redaccion
de email

TO.1 - Sobre unha
audicion.

TO.2 - Sobre unha
audicion.

TO.6 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.9 - Sobre lecturas ou
emails

TO.10 - Exercicio de
clase.

TO.14 - Sobre practica
oral

TO.16 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Sobre practica
de clase

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.

T0.21 - Cuestionario
sobre audicions, textos
escritos ou videos.

T0.22 - Sobre lecturas.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Probas escritas 12 - « Administracion da « Facer uns exercicios de| e Proba escrita sobre « Folios, boligrafos. o PE.1-Sobre unha 3,0

Contestar a unhas proba. traduccion de terminoloxia do sector, audicion.
preguntas sobre léxico, vocabulario. Completar|  tempos verbais,

estructuras sintacticas, ou elaborar unhas preposicions, relacions o PE.2- Sobre unha
gramaticais, expresions frases utilizando |6xicas, comparacions, audicion.

claves sobre as distintas estructuras conectores de PE 4 - Sobre unh
responsabilidades, os sintacticas e finalidade, causa, e Tt - Sopre unha
proxectos e as tarefas no gramaticais. Elaborar resultado. Redaccion audicion.

traballo. Elaboracion dun ou completar uns de mensaxes ou textos « PE.5 - Sobre unha
texto relacionado con estos didlogos con frases profesionais. audicion.

aspectos.

claves, vocabulario ou
estructuras
relacionadas con esta
unidade. Elaboracién
dun texto sobre un

PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en

tema relacionado con correspondencia.
esta unidade. « PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Sobre redaccion
de email

TO.1 - Sobre unha
audicion.
TO.2 - Sobre unha
audicion.

TO.5 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.6 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.7 - Sobre lectura de
texto ou email

TO.8 - Sobre lecturas.

TO.9 - Sobre lecturas ou
emails

TO.10 - Exercicio de
clase.

TO.11 - Sobre textos.

TO.14 - Sobre practica
oral

TO.16 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Sobre practica
de clase

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.

T0.22 - Sobre lecturas.

T0.23 - Exercicio de
clase.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

Proba oral 1 - Contestar
oralmente de forma
individual a unha ou mais
preguntas relacionadas co
mundo do emprego, como
responsabilidades,
proxectos ou tarefas no
traballo.

o Formulacion do tema
que o alumno ten que
tratar.

« Contestar oralmente a
unha ou mais
preguntas formuladas
pola profesora ou
propostas polo libro de
texto.

o Intervencién oral.

o Libro de texto.

LC.1 - Sobre proba oral.

LC.2 - Sobre exercicio de
redaccion.

PE.6 - Sobre exercicio
de Iéxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

PE.7 - Sobre exercicio
de redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién de Iéxico.

PE.10 - Sobre redaccion
de email

TO.4 - Sobre exercicio
de clase.

TO.8 - Sobre lecturas.

TO.9 - Sobre lecturas ou
emails

TO.10 - Exercicio de
clase.

TO.11 - Sobre textos.

T0.12 - Sobre exercicio
de clase.

TO.13 - Sobre exercicio
de redaccion.

TO.14 - Sobre practica
oral

TO.16 - Exercicio de
redaccion.

TO.19 - Sobre exercicio
de clase.

T0.20 - Sobre lecturas.

T0.21 - Cuestionario
sobre audicions, textos
escritos ou videos.

T0.22 - Sobre lecturas.

T0.23 - Exercicio de
clase.

3,0

TOTAL

30,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

PROFESIONAIS

alicis

N.° Titulo da UD Duracion
2 Leisure time and Guests and visitors 30
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Falar sobre o equilibrio entre a vida laboral e a vida familiar. 1 Lectura dun texto e de una enquisa sobre conciliacion laboral. 25
2.1 Entender ideas globais dunha conversa e identificar os puntos de vista 2 Listening sobre conciliacion laboral e contestar unas preguntas 5,0
dos falantes. Adquirir vocabulario relacionado co tema. Identificar as distintas sobre €l. Traducir o vocabulario e practicar a stia
variedades de dialectos dentro da lingua inglesa. pronunciacion.
3.1 Correcta utilizacion do pasado simple e do pretérito perfecto para falar de 3 Exercicios para practicar diferentes tempos verbais. 35
experiencias presentes e pasadas entendendo a relacién temporal de
anterioridad e posterioridad.
4.1 Entender a unhas persoas que falan sobre viaxes de negocios. Adquirir 4 Listening : viaxe de negocios. 4,0
vocabulario sobre este tema.
5.1 Identificar e repectar valores culturales de outros paises. Saber 5 Lectura dun texto sobre problemas interculturales no ambito 3,0
solucionar problemas de orixe cultural dos negocios. Redaccion dun texto dirixido a un interlocutor
extranxeiro no que se fale sobre a cultura do traballo no noso
pais
6.1 Consolidar todo a vocabulario e estructuras desta unidade ao tempo que 6 Videos: Conciliacion laboral. Invitados e visitantes. 2,0
se perfecciona a comprension oral.
7.1 Autovaloracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases 7 Autoavaliacion 40
claves desta unidade.
8.1 Valoracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claves 8 Proba escrita 1 e 2. 30
relativas a conciliacion laboral e os viaxes de negocios; expresion escrita
relacionadas coa conciliacion la boral e os viaxes de negocios.
9.1 Valorar a fluidez, precision e eficacia a hora de falar sobre un tema 9 Proba oral 1 30
relacionado co ocio ou coa chegada de visitantes a unha empresa.
TOTAL 30.0

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
o N N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacién (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. « PE.1 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 3
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravadoou | o LC.1 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 1
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida « PE.2 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 1
social, profesional ou académica.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)

CA1.4 |dentificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. « TO.1 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 3
CA1.5 Identificaronse as ideas principais de declaraciéns e de mensaxes sobre temas « PE.3 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 3
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « LC.2 - Sobre cuestionario sobre audicion. N 1
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos| , PE.4 - Sobre cuestionario sobre audicion. S 1
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « TO.2 - Sobre cuestionario sobre audicion. N 1
mesmo sen entender todos 0s seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estiloe | 4 T0.3 - Sobre exercicio de lectura. S 10
a velocidade da lectura s finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « PE.5 - Sobre exercicio de lectura. S 3
doadamente o significado esencial.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.4 - Sobre exercicio de lectura. N 3
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co &mbito do sector a que se refira. « PE.6 - Sobre exercicio de lectura. S 3
CA2.5 |dentificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes « TO.5 - Sobre exercicio de lectura na clase. N 1
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
analise mais fonda.
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, en caso | 4 TO.6 - Sobre exercicio de clase. N 1
necesario.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes telematicos « PE.7 - Sobre exercicio de clase. S 3
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretaronse instrucidns extensas e complexas que estean dentro da sua « TO.7 - Exercicio de clase. N 1
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. « PE.8 - Exercicio oral. S 1
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais)| o PE.9 - Exercicio de redaccion. S 10
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 |C.3 - Redaccion S 1
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. « PE.10 - Redaccion S 1
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. e PE.11 - Redaccion S 3
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse o PE.12 - Redaccion S 2
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sta « TO.8 - Redaccion S 1
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccion dunha determinada opcion ou dun e TO.9 - Practica oral N 1
procedemento de traballo elixido.
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. « PE.13 - Exercicio de redaccion. N 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas o PE.14 - Redaccion S 5
relacionados coa sla especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e o PE.15 - Lista de comprobacion. S 10
solicitouse ou facilitouse informacion xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan o PE.16 - Lista de comprobacion S 2
detalles relevantes que sirvan de apoio.
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. o PE.17 - Lista de comprobacion S 2
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especiﬁco na formalizacion de | o PE.18 - Redaccién de email S 2
documentos.

CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e « T0.10 - Redaccion de email N 1
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente.

CA4.7 Utilizaronse as férmulas de cortesia propias do documento que se elabore. « TO.11 - Exercicio de redaccion. S 2
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade « PE.19 - Cuestionario sobre texto escrito. S 2
onde se fale a lingua inglesa.

CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. « PE.20 - Exercicio de redaccion. S 10
CA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| 4 T0O.12 - Cuestionario sobre audicion ou N 1

video.
CAS.4 Identificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode | , |.C.4 - Lista de comprobacion. S 1
texto.
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 T0O.13 - Exercicio oral. S 1
CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional. « T0.14 - Cuestionarioo sobre texto oral. S 1
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencién dos interlocutores.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura dun texto e de una | , |ntroducir o tema. o Leruntexto e contestar| » Ser consciente da o Libro de texto. o LC.1-Sobre 25

enquisa sobre conciliacion
laboral. - Ler un texto
seleccionando o
vocabulario clave e cubrir
unha enquisa sobre ese
tema. Traballar este
vocabulario con exercicios
e practicar a pronunciacion
con autofalantes.

Propofier a lectura dun
texto e a contestacion
dunha enquisa.

unha enquisa.

necesidade de conciliar
a vida persoal co
traballo.

cuestionario sobre
audicion.

LC.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.7 - Sobre exercicio
de clase.

PE.15 - Lista de
comprobacién.

PE.16 - Lista de
comprobacion

PE.17 - Lista de
comprobacion

PE.18 - Redaccion de
email

TO.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

TO.6 - Sobre exercicio
de clase.

T0.10 - Redaccion de
email
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Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Listening sobre conciliacion| o Presentar unha « Escoitar unha « Adquisicion de « Audio, libro de texto, | o LC.1- Sobre 5,0
laboral e contestarunas | grabacion oral e grabacion, respostar a vocabulario e caderno interactivo, cuestionario sobre
preguntas sobre él. Traducil  formular unha serie de unhas preguntas de expresions relativas a dicionario na rede. audicion.
0 vocabulario e practicar a preguntas de comprension e traducir | conciliacion laboral. .
slia pronunciacion. - 5 ; : ; e LC.4-Listade
p! o comprension. correxira| e practicar vocabulario comprobacion
Escoitar unha gravacion e | traduccion de relacionado. :
respostar a uns exercicios vocabulario. « PEA - Sobre
si(iﬁzrg:jzn(?o?\t\ézf:rbUIano cuestionario sobre
X audicion.
oralmente a unhas
preguntas de comprension e PE2 - Sobre
da gravacion- cuestionario sobre
audicion.
o PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.
o PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

o PE.6 - Sobre exercicio
de lectura.

o PE.8 - Exercicio oral.

o PE.9 - Exercicio de
redaccion.

o PE.10 - Redaccion

o PE.14 - Redaccion

PE.16 - Lista de
comprobacion

PE.17 - Lista de
comprobacion

o PE.18 - Redaccion de
email

e TO.1-Sobre
cuestionario sobre
audicion.

e TO.2- Sobre
cuestionario sobre
audicion.

e TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

e TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

e TO.7 - Exercicio de
clase.

e T0.10 - Redaccion de
email

e TO.11 - Exercicio de
redaccion.

e T0O.12 - Cuestionario
sobre audicién ou video.

e T0O.13 - Exercicio oral.
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

e G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
¢ T0O.14 - Cuestionarioo
sobre texto oral.
Exercicios para practicar | o Explicacion do pasado | « Completar exercicios | o Diferenciacion e o Libro de texto, caderno | « LC.3 - Redaccién 35

diferentes tempos verbais. -
Diferenciar o uso de
diferentes tempos verbais a
través de diferentes
€XEercicos.

simple e do pretérito
perfecto.

« Explicacion do past

continuous e past
perfect.

sobre distintos tempos
verbais.

utilizacion correcta do
pasado e do pretérito
perfecto.

interactivo dixital.

LC.4 - Lista de
comprobacién.

PE.5 - Sobre exercicio
de lectura.

PE.7 - Sobre exercicio
de clase.

PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Redaccion

PE.12 - Redaccion

PE.14 - Redaccion

PE.15 - Lista de
comprobacién.

PE.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.20 - Exercicio de
redaccion.

TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

TO.6 - Sobre exercicio
de clase.

TO.8 - Redaccién

TO.11 - Exercicio de
redaccion.

T0.12 - Cuestionario
sobre audicion ou video.

T0.13 - Exercicio oral.
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como BT se valora
Duracién
Actividade Instrumentos e (sesions)
e G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
ref ref .y
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion
Listening : viaxe de o Presentar un listening e|  Escoitar un listeninge | « Mellora na comprensior| o Libro de texto. Audio. | e LC.1- Sobre 40

negocios. - Escoitar un
texto, completar unha taboa|
con informacién do texto,
identificar as palabras
claves do texto coas stas
definiciéns. Completar unha

facer fincapé no novo
vocabulario e
estructuras.

extraer as ideas
principais. Adquirir o
novo vocabulario e
estructuras do listening
a través de exercicios.

oral da lingua inglesa
referida &s viaxes de
negocios. Adquisicién
de vocabulario relativo
as viaxes de negocios.

cuestionario sobre
audicion.
LC.3 - Redaccion

lista d bos utilizad o LC.4-Listade
ISta dos verbos ulilizados comprobacién.
coas preposicions que 0s

acompafian. o PE.1-Sobre

-22-

cuestionario sobre
audicion.

PE.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.6 - Sobre exercicio
de lectura.

PE.10 - Redaccion

PE.11 - Redaccion

PE.12 - Redaccion

PE.13 - Exercicio de
redaccion.

PE.14 - Redaccion

PE.16 - Lista de
comprobacion

PE.17 - Lista de
comprobacion

PE.18 - Redaccion de
email

PE.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.20 - Exercicio de
redaccion.

TO.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.8 - Redaccién
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

T0.10 - Redaccion de
email

TO.11 - Exercicio de
redaccion.

T0.12 - Cuestionario

sobre audicion ou video.

T0.14 - Cuestionarioo
sobre texto oral.

Lectura dun texto sobre
problemas interculturales
no ambito dos negocios.
Redaccion dun texto
dirixido a un interlocutor
extranxeiro no que se fale
sobre a cultura do traballo
no noso pais. - Ler un texto
e buscar no dicionario as
palabras descofiecidas.
Tendo como punto de
partida este texto, elaborar
un novo texto no que se
describa a nosa cultura de
traballo (codigo de
vestimenta, trato entre
membros da empresa,
etiqueta , horarios, efc...)

o Propofier ler un texto,
debatir sobre o contido,
explicar estructuras que|
aparecen no texto.
Pedir que se redacte un|
texto similar e explicar
que aspectos,
vocabulario e
estructuras gramaticais
e sintacticas deben
incluidos nel. estar

o Lerun texto, identificar
as ideas principais.
Escribir un texto
falando dos protocolos,
valores e costumes nas
empresas do noso pais

o Texto sobre protocolo e e
normas de relacion
social no traballo.

Libro de texto,
diccionario dixital,
apuntes.

LC.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.14 - Redaccion

PE.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.20 - Exercicio de
redaccion.

TO.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

TO.7 - Exercicio de
clase.

T0.12 - Cuestionario

sobre audicion ou video.

T0.13 - Exercicio oral.

TO.14 - Cuestionarioo
sobre texto oral.

3,0
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Como e con que

Que e para que Como BT se valora
Duracién
Actividade Instrumentos e (sesions)
e G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
ref ref .y
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion
Videos: Conciliacion « Explicar calquera o Mirar uns videos  Mellora na comprensiér| « Cademo interactivo e LC.1-Sobre 20

laboral. Invitados e
visitantes. - Mirar uns
videos onde se fala dos
temas traballados e
contestar a unhas
preguntas de comprension.

dubida que xurxa
mentras o alumno
visualiza os videos.

didacticos e respostar g
unhas preguntas de
comprension.

oral da lingua inglesa,
consolidacién das
estructuras e
vocabulario adquiridas
nesta unidade.

dixital. Diccionario
dixital.

cuestionario sobre
audicion.

LC.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

LC.3 - Redaccion

LC.4 - Lista de
comprobacién.

PE.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.5 - Sobre exercicio
de lectura.

PE.7 - Sobre exercicio
de clase.

PE.10 - Redaccion

PE.13 - Exercicio de
redaccion.

PE.18 - Redaccion de
email

TO.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

TO.8 - Redaccién
T0.12 - Cuestionario
sobre audicion ou video.

T0.14 - Cuestionarioo
sobre texto oral.
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Autoavaliacion - Contestar |  Solucionar posibles « Completar frases, « Probade « Cademo interactivo o LC.1-Sobre 4,0

a unhas preguntas sobre
Iéxico, estructuras
gramaticais e expresions
claves de esta unidade.

dubidas.

seleccionar a resposta
correcta, reponder
preguntas.

autoavaliacion sobre os
contidos desta unidade.

dixital. Diccionario
dixital.
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cuestionario sobre
audicion.

LC.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

LC.3 - Redaccion

LC.4 - Lista de
comprobacién.

PE.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.4 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.5 - Sobre exercicio
de lectura.

PE.7 - Sobre exercicio
de clase.

PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.11 - Redaccion

PE.12 - Redaccion

PE.14 - Redaccion

PE.15 - Lista de
comprobacién.

PE.16 - Lista de
comprobacion

PE.17 - Lista de
comprobacion

PE.18 - Redaccion de
email

PE.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.20 - Exercicio de
redaccion.

TO.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.5 - Sobre exercicio
de lectura na clase.

TO.6 - Sobre exercicio
de clase.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

TO.9 - Practica oral

T0.10 - Redaccion de
email

TO.11 - Exercicio de
redaccion.

T0.12 - Cuestionario
sobre audicion ou video.

T0.13 - Exercicio oral.

Proba escrita 1 € 2. -
Contestar a unhas
preguntas sobre |éxico,
estructuras sintacticas,
gramaticais, expresions
claves relacionados con a
conciliacion laboral, co
intercambio de informacion
persoal. Elaboracién dun
texto relacionado coas
normas e regulaciéns no
traballo..

o Administrar a proba.

o Facer uns exercicios de|
traduccion de
vocabulario. Completar
ou elaborar unhas
frases utilizando
distintas estructuras
sintacticas e
gramaticais. Elaborar
ou completar uns
didlogos con frases
claves, vocabulario ou
estructuras
relacionadas con esta
unidade. Elaboracién
dun texto sobre un
tema relacionado con
esta unidade.

o Proba escrita sobre os
contidos desta unidade.

o Folios, boligrafos.

LC.1 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

LC.3 - Redaccion

PE.3 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

PE.5 - Sobre exercicio
de lectura.

PE.9 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Redaccion

PE.15 - Lista de
comprobacién.

TO.2 - Sobre
cuestionario sobre
audicion.

TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.4 - Sobre exercicio
de lectura.

TO.6 - Sobre exercicio
de clase.

TO.11 - Exercicio de
redaccion.

3,0
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

fi f L
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Proba oral 1- Contestar | o Formular unha ou mais | « Contestar oraimente a |  Proba oral. o Libro de texto. « LC.3 - Redaccion 3,0
oralmente de forma preguntas relacionadas|  unha ou mais

individual a unha ouméis [ con este tema. preguntas formuladas »
preguntas relacionadas coa pola profesora ou « PE.5 - Sobre exercicio

conciliacion laboral, as propostas polo libro de de lectura.

aficcions, a informacién texto. N
persoal. o PE.8 - Exercicio oral.

o PE.9 - Exercicio de
redaccion.

o PE.10 - Redaccion
e PE.11-Redaccion
o PE.12 - Redaccion

o PE.13 - Exercicio de
redaccion.

o PE.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

o PE.20 - Exercicio de
redaccion.

e TO.3 - Sobre exercicio
de lectura.

e TO.6 - Sobre exercicio
de clase.
e TO.8 - Redaccion

e TO.9 - Practica oral

e T0O.13 - Exercicio oral.

TOTAL 30,0
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alicis

N.° Titulo da UD Duracion
3 Services and systems and Logistics 30
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Traducir textos relativos a sistemas e servicios. Adquirir vocabulario 1 Lectura de varios textos que falan de sistemas e servicios. 3,0
relativo a este tema. Traduccion e practica de pronunciacion do vocabulario relativo
a este tema.
2.1 Interpretar e producir correspondencia como emails ou faxes. 2 Lectura e redaccion de emails relacionados con sistemas e 40
Servicios.
3.1 Comprender globalmente e en detalle o que se di nunha gravacion que 3 Listening: explicando como funciona algo e comparandoo con 3,0
fala sobre sistemas e servicios. Interpretar instruccions extensas ou outro producto.
complexas.
4.1 Expresar a secuencia dun traballo ou da forma que funciona algo a través 4 Exercicios de practica de adxectivos comparativos 4,0
da comparacion. Argumentar sobre unha opcién elexida.
5.1 Interpretar unha conversacion e reproducir unha similar por escrito na 5 Listening: Facer un pedido, resolver un pedido. Escribir unha 35
que se faga un pedido, se pida informacion sobre o tema, se explique o conversa similar & escoitada.
ocurrido co pedido, se exprese unha queixa.
6.1 Comprender as ideas principais e secundarias na lingua oral ao escoitar 6 Videos: Services and systems and logistics. 2,5
falar de loxistica, servicios e sistemas.
7.1 Autovaloracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases 7 Autoavaliacion 40
claves desta unidade.
8.1 Valoracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claves 8 Proba escrita 1 e 2. 30
relativas a esta unidade, expresion escrita relacionadas con esta unidade.
9.1 Valorar a fluidez, eficacia & hora de falar sobre temas relacionados co 9 Proba oral 1 30
mundo da loxisicta ou o uso de servicios.
TOTAL 30.0

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado
o s .y Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. « TO.1 - Cuestionario sobre audicion. S 3
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou | 4 TO.2 - Cuestionario sobre audicion. S 1
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida « T0.3 - Cuestionario sobre audicion. S 1
social, profesional ou académica.
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. « TO.4 - Cuestionario sobre audicion. S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA1.5 |dentificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas o LC.1 - Cuestionario sobre audicion. S 2
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « TO.5 - Cuestionario sobre audicion. N 3
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos| o | C.2 - Cuestionario sobre audicion. S 2
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « TO.6 - Exercicio de clase. S 1
mesmo sen entender todos os seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estiloe | 4 T0O.7 - Exercicio de clase. S 1
a velocidade da lectura as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « TO.8 - Cuestionario sobre texto escrito. S 3
doadamente o significado esencial.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.9 - Cuestionario sobre texto escrito. N 3
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co &mbito do sector a que se refira. « T0.10 - Cuestionario sobre texto escrito. S 2
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes o TO.11 - Exercicio de clase. S 2
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
andlise mais fonda.
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, encaso | 4 T0.12 - Exercicio de redaccion. N 3
necesario.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes teleméaticos « PE.1 - Cuestionario sobre texto escrito. S 10
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretéronse instrucions extensas e complexas que estean dentro da sta o PE.2- Lista de comprobacion. S 10
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emision da mensaxe. « T0.13 - Exercicio de clase. S 2
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais| , T0.14 - Lista de comprobacion. S 3
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 T0O.15 - Exercicio oral. S 2
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. « TO.16 - Exercicio oral. S 3
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. « PE.3-Redaccién S 5
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse o TO.17 - Exercicio oral. S 2
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sta o PE.4 - Lista de comprobacicon. S 3
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcién ou dun « T0.18 - Exercicio oral sobre vocabulario e N 5
procedemento de traballo elixido. estructuras sintacticas utilizadas para a
argumentacion.
CA3.9 Solicitouse a reformulacién do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. o TO.19 - Practica oral S 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas « PE.5 - Exercicio de redaccion escrita. S 10
relacionados coa sla especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e « PE.6 - Exercicio de redaccion escrita. S 2
solicitouse ou facilitouse informacion xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan « PE.7 - Exercicio de redaccion escrita : S 2
detalles relevantes que sirvan de apoio. email.
CA4 .4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. « T0.20 - Exercicio de reaccién escrita: email. S 2
CA4.5 Aplicaronse as férmulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de | 4 PE.8 - Redaccion de email S 1
documentos.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e « T0O.21 - Exercicio de redaccion escrita: N 2
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente. resumo sobre un texto de loxistica.
CA4.7 Utilizaronse as formulas de cortesia propias do documento que se elabore. « PE.9 - Redaccion de email S 1
CAA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade o TO.22 - Exercicio oral sobre costumes dun S 1
onde se fale a lingua inglesa. pais de fala inglesa.
CAA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacién social propios do pais. o T0.23 - Lista de comprobacion. S 1
CA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| 4 T0.24 - Lista de comprobacion. N 1
CAb.4 |dentificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode | 4 T0.25 - Lista de comprobacion. S 1
texto.
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 T0.26 - Exercicio de clase. S 1
CAA5.6 Recofiecéronse os marcadores lingisticos da procedencia rexional. « TO.27 - Exercicio de clase. S 1
TOTAL 100
4.3.e) Contidos
Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura de varios textos | o Introducir otemade | e Ler varios textos, « Adquisicion de o Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 30
que falan de sistemas e sistemas e servicios. traducir o vocabulario vocabulario sobre diccionario na rede, sobre audicion.
servicios. Traduccion e Correxir a lectura dun relativo ao tema, sistemas e servicios. cuadernillo dixital, o
préactica de pronunciacion texto e incidir sobre o practicar pronunciacion| ordenadores. o LC.2- Cuestionario
do vocabulario relativo a vocabulario relativo ao sobre audicion.
este tema. - Ler varios tema. o
textos e identificar e traduci e TO.1- Cugs_tllonarlo
0 vocabulario que describe sobre audicion.

servicios. Taducir os textos.
practicar a pronunciacion
do vocabulario.

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.6 - Exercicio de
clase.

e TO.7 - Exercicio de
clase.

e TO.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e T0O.10 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.11 - Exercicio de
clase.

e TO.12 - Exercicio de
redaccion.

e TO.13 - Exercicio de
clase.

TO.14 - Lista de
comprobacién.

o T0.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

e T0O.26 - Exercicio de
clase.

e T0O.27 - Exercicio de
clase.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura e redaccion de « Explicar o vocabulario e] e Facer exercicios de o Emails falando do uso | « Caderno dixital, o PE.1 - Cuestionario 4,0

emails relacionados con
sistemas e servicios. - Ler
un email e completar y
redactar outros seguindo o
modelo.

as estructuras
adecuados nun email
ou correspondencia en
xeral. Explicar a voz
pasiva.

practica da voz pasiva.

o lectura e posterior
redaccion dun email
que fala sobre uso de
sistemas e servicios.

de sistemas e servicios
por parte dunha
empresa.

ordenador, diccionario
dixital. Libro de texto.

sobre texto escrito.

PE.5 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.6 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.7 - Exercicio de
redaccion escrita : email.

PE.8 - Redaccién de
email

PE.9 - Redaccién de
email

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.11 - Exercicio de
clase.

T0.12 - Exercicio de
redaccion.

T0.13 - Exercicio de
clase.

TO.14 - Lista de
comprobacién.

T0.16 - Exercicio oral.

T0.19 - Practica oral

T0.20 - Exercicio de
reaccion escrita: email.

T0.21 - Exercicio de
redaccion escrita:
resumo sobre un texto
de loxistica.

T0.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais|
de fala inglesa.

T0O.26 - Exercicio de
clase.

T0O.27 - Exercicio de
clase.

-32-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

KA XUNTA

e ANEXO XIlI
¢ DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Listening: explicando como | , Explicar a voz pasiva. |  Escoitar una grabacion | « Mellora na comprensior| o Audio, libro de texto, | o LC.1 - Cuestionario 3,0

funciona algo e
comparandoo con outro
producto. - escoitar unha
gravacion e cubrir un
cuestionario sobre ela con
diferentes exercicios. Facer
uns exercicios para
practicar a voz pasiva.

Explicar frases clave
para explicar como
funciona algo.
Administrar unha
grabacién oral.

€ cubrir un cuestionario
con preguntas.

oral.

ordenador, apuntes.

sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Exercicio de
clase.

T0O.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

T0.27 - Exercicio de
clase.
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Como e con que

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Exercicios de practicade | o Explicar os adxectivos | e Facer uns exercicios | o Correcta utilizacion dos| e Libros de texto, o LC.2- Cuestionario 40

adxectivos comparativos -
Cubrir unhas frases
utilizando adxectivos
comparativos. Escribir un
texto falando dos beneficios|
e caracteristicas de
distintos servicios, sistemas
e productos .

comparativos.

para practicar a
formacion dos
adxectivos
comparativos en inglés.

adxectivos
comparativos.

ordenador, caderno
dixital.

234 -

sobre audicion.

PE.1 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.2 - Lista de
comprobacién.

PE.3 - Redaccién

PE.4 - Lista de
comprobacicon.

PE.5 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.6 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.7 - Exercicio de
redaccion escrita : email.

PE.9 - Redaccién de
email

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Exercicio de
clase.

TO.7 - Exercicio de
clase.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.9 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.10 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.12 - Exercicio de
redaccion.

TO.15 - Exercicio oral.

TO.16 - Exercicio oral.

TO.17 - Exercicio oral.

TO.18 - Exercicio oral
sobre vocabulario e
estructuras sintacticas
utilizadas para a
argumentacion.

T0.20 - Exercicio de
reaccion escrita: email.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

T0O.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

Listening: Facer un pedido,
resolver un pedido. Escribir
unha conversa similar &
escoitada. - escoitar unha
gravacion, completar un
cuestionario con datos
extraidos desa gravacion,
escribir un didlogo similar,
ler o dialogo en parellas.

o Pedir ao alumnado que
escoite unha grabacion,
explicar as estructuras
€ vocabulario que se
utilizan para facer un
pedido e solucionar
unha queixa sobre un
pedido. Poporier
escribir un dialogo
similar.

« Escaoitar un listening ,
contestar a unhas
preguntas de
comprension, escribir
en parellas un dialogo
similar.

o Dialogo sobre facer un
pedido e resolver unha
queixa sobre un pedido
Mellora na
pronunciacion e
adquisicion de
vocabulario relativo a
este tema.

o Audio, ordenador, libro
de texto.

LC.1 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Exercicio de
clase.

T0O.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

T0.26 - Exercicio de
clase.

T0.27 - Exercicio de
clase.

35
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Como e con que

Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Videos: Services and o Resolver dibidas, o visualizar uns videos e | e Mellora na comprension| o Ordenador, cademo |  LC.1 - Cuestionario 25
systems and logistics. - supervisar a labor do fixarse no vocabulario e]  oral, consolidacion das dixital, diccionario na sobre audicion.
Visualizar dous videos ondef  ajumno. estructuras utilizadas. estructuras e rede. o
varios personaxes utilizan Contestar a unhas vocabulario adquiridas o LC.2 - Cuestionario
as estructuras e preguntas de durante esta unidade sobre audicion.
vocabularios estudiados comprensions. didactica. 701 - Cusstionari
nesta unidade para falar o T0.1- Cuestionario
sobre loxistica, servicios e sobre audicion.
sistemas. o TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.
¢ T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.
o TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.
o TO.6 - Exercicio de
clase.
« T0.15 - Exercicio oral.
« T0.16 - Exercicio oral.
o T0.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.
e TO.23 - Listade
comprobacién.
Autoavaliacion - Contestar |  Solycionar posibles | « Completar frases, o Probade o Cademointeractivo |  LC.2- Cuestionario 4,0

a unhas preguntas sobre
Iéxico, estructuras
gramaticais e expresions
claves de esta unidade.

dubidas.

seleccionar a resposta
correcta, reponder
preguntas.

autoavaliacion sobre os
contidos desta unidade.

dixital. Diccionario
dixital, ordenadores.

sobre audicion.

PE.1 - Cuestionario
sobre texto escrito.

PE.3 - Redaccién

PE.6 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.7 - Exercicio de
redaccion escrita : email.

PE.9 - Redaccién de
email

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Exercicio de
clase.

TO.7 - Exercicio de
clase.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.9 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.12 - Exercicio de
redaccion.

T0.13 - Exercicio de
clase.

T0.20 - Exercicio de
reaccion escrita: email.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Prof d t Al d Instrumentos e (sesiéns)
ro esggataore(; r;) €rmos (ti::f‘:s)o Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Proba escrita 1 2. - o Administrar aproba | e Proba escrita sobre os | e Folios, boligrafos. o LC.1- Cuestionario 3,0
Contestar a unhas escrita. contidos desta unidade. sobre audicién.
preguntas sobre léxico,
estructuras sintacticas, « Facer uns exercicios de o PE.1- Cuestionario
gramaticais, expresions traduccion de sobre texto escrito.
claves do tema. vocabulario. Completar )
Elaboracion dun texto ou elaborar unhas o PE2-Listade
relacionado co tema. frases utilizando comprobacion.
distintas estructuras .
sintacticas e o PEA-Listade
gramaticais. Elaborar comprobacigon.
ou completar uns « PE.5 - Exercicio de
didlogos con frases redaccion escrita.
claves, vocabulario ou
estructuras « PE.6 - Exercicio de
relacionadas con esta redaccion escrita.
unidade. Elaboracién
dun texto sobre un e TO.1 - Cuestionario
tema relacionado con sobre audicion.

esta unidade.  TO.2 - Cuestionario

sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.9 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e T0O.10 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.12 - Exercicio de
redaccion.

TO.14 - Lista de
comprobacién.

e TO.15 - Exercicio oral.

e T0O.16 - Exercicio oral.

e TO.21 - Exercicio de
redaccion escrita:
resumo sobre un texto
de loxistica.

o TO.25- Lista de
comprobacion.

o T0O.26 - Exercicio de
clase.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

Proba oral 1 - En parellas o
en grupos os alumnos
deben ler ou improvisar un
didlogo ou debate sobre un
tema relacionado con esta
unidade.

« Explicacion da tarefa
que os alumnos han de
realizar.

o Os alumnos han de
debatir oralmente ou lef]
un dialogo sobre o
tema formulado pola
profesora ou proposto
no libro de texto.

o Proba oral.

o Libro de texto ou
apuntes.

PE.4 - Lista de
comprobacicon.

PE.6 - Exercicio de
redaccion escrita.

PE.8 - Redaccién de
email

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.18 - Exercicio oral
sobre vocabulario e
estructuras sintacticas
utilizadas para a
argumentacion.

T0O.22 - Exercicio oral
sobre costumes dun pais
de fala inglesa.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

T0.27 - Exercicio de
clase.

3,0

TOTAL

30,0

-38 -




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Working together and Decisions 30

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Expresar puntos de vista sobre o traballo en equipo. 1 Mirar unhas fotografias e falar sobre elas. Cubrir un 35
cuestionario.
2.1 identificar as ideas principales nunha conversa e adquirir vocabulario 2 Listening: traballo en equipo. 35
sobre o traballo ehn equipo. Mellorar a comprensién oral.
3.1 Expresarse con claridade e correccion de forma escrita para comunicar 3 Emails informativos sobre plans. 35
plans.
4.1 |dentificar as ideas principais dun texto. Expresar con claridade puntos de 4 Texto: equipo de traballo virtual. 3,0
vista, argumentos e practicas de traballo e organizacion.
5.1 Elaborar emails relativos a toma de decisiéns con correccién gramatical e 5 Emails: pedir un consello. 3,0
vocabulario axeitado.
6.1 Mellora da comprension na lingua oral nun contexto profesional. 6 Videos: working together and decisions. 45
7.1 Autovaloracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases 7 Autoavaliacion 3,0
claves desta unidade.
8.1 Valorar os cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claves 8 Proba escrita 1 e 2. 3,0
relativas a esta unidade, expresién escrita relacionadas con esta unidade.
9.1 Valorar a fluidez, eficacia 4 hora de falar en grupo. 9 Proba oral 1 3,0
TOTAL 30.0

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. « PE.1 - Cuestionario sobre audicion. S 3
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou | o C.1 - Cuestionario sobre audicion. S 3
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida o LC.2 - Cuestionario sobre audicion. S 3
social, profesional ou académica.
CA1.4 |dentificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. o LC.3 - Cuestionario sobre audicion. S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA1.5 |dentificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas « TO.1 - Cuestionario sobre audicion. S 5
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « TO.2 - Cuestionario sobre audicion. N 1
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos| 4 TO.3 - Cuestionario sobre audicion. S 2
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « TO.4 - Cuestionario sobre audicion. S 1
mesmo sen entender todos os seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estiloe | 4 T0.5 - Exercicio oral de lectura. S 5
a velocidade da lectura as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « PE.2 - Exercicio de lectura. S 5
doadamente o significado esencial.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.6 - Exercicio de lectura. N 2
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co dmbito do sector a que se refira. o TO.7 - Exercicio de lectura. S 2
CA2.5 |dentificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes « TO.8 - Cuestionario sobre texto escrito. S 2
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
andlise mais fonda.
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, encaso | 4 T0O.9 - Exercicio de lectura. S 2
necesario.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes teleméaticos « PE.3 - Exercicio de lectura. S 3
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretéronse instrucions extensas e complexas que estean dentro da sta « T0.10 - Exercicio de lectura. N 1
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emision da mensaxe. « TO.11 - Exercicio de lectura. S 1
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais| 4 |C.4 - Exercicio oral S 6
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 T0O.12 - Exercicio oral S 2
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. e LC.5 - Exercicio oral S 2
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. « LC.6 - Exercicio oral S 8
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse « PE.4 - Exercicio de redaccion. S 5
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sta « T0.13 - Exercicio de redaccion S 2
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcién ou dun « T0.14 - Exercicio de redaccion S 1
procedemento de traballo elixido.
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. « T0.15 - Exercicio oral N 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas « PE.5 - Exercicio de redaccion. S 10
relacionados coa sUa especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os arqgumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e « PE.6 - Exercicio de redaccion. S 2
solicitouse ou facilitouse informacion xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan « PE.7 - Exercicio de redaccion. S 5
detalles relevantes que sirvan de apoio.
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. « PE.8 - Exercicio de redaccion. S 1
CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacion de |  PE.9 - Lista de comprobacion. S 5
documentos.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e « TO.16 - Lista de comprobacion. S 1
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente.
CA4.7 Utilizaronse as férmulas de cortesia propias do documento que se elabore. o PE.10- Lista de comprobacion. S 1
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade o TO.17 - Lista de comprobacion. S 1
onde se fale a lingua inglesa.
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. o T0.18 - Lista de comprobacion. N 1
CA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| 4 T0O.19 - Cuestionario sobre texto escrito. N 1
CAS.4 Identificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode | 4 T0.20 - Lista de comprobacion. S 1
texto.
CAS.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 T0.21 - Lista de comprobacion. S 1
CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional. o T0.22 - Lista de comprobacion. S 1
TOTAL 100

4.4.¢e) Contidos

Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Mirar unhas fotografias e | o Introducirotemado | e A partir dunhas « Cuestionario sobre 0 | o libro de texto. o LC.4 - Exercicio oral 35

falar sobre elas. Cubrir un
cuestionario. - A partir
dunhas fotografias , falar
sobre as cualidades
necesarias para traballar en
equipo. Falar das ventaxas
e desventaxas do traballo
en equipo. Traducir o novo
vocabulario. Practicar a sua
correcta pronunciacion.

traballo en equipo.

fotografias, falar sobre
o traballo en equipo e
cubrir un cuestionario.

traballo en equipo.

LC.5 - Exercicio oral

LC.6 - Exercicio oral

PE.4 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio oral

T0.13 - Exercicio de
redaccion

TO.14 - Exercicio de
redaccion

T0.15 - Exercicio oral

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.17 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Listening: traballo en o Introducir expresiéns | o Escoitar una grabacion | « Adquisicién de o Libro de texto, audio, | e LC.1 - Cuestionario 35

equipo. - escoitar unha sobre este tema. e extraer as ideas vocabulario propio ordenador, diccionario sobre audicion.
grabacion e estraer as- Correxir a principais, identificar o deste sector. mellora dg  dixital, caderno dixital. o
ideas principais. Identificar | pronunciacion. vocabulario clave, comprension oral. o LC.2- Cuestionario

0 vocabulario propio do
tema e relacionar as
expresions coa sua
definicién. Traballar sobre o
vocabulario e practicar a
sua pronunciacion.

relacionalo co seu
significado, practicar a
pronunciacion.

sobre audicion.

LC.3 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.2 - Exercicio de
lectura.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.17 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

T0.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Emails informativos sobre | o Introducir as expresions| « Escribir un email. « Email falando de plans | o libro de texto,  PE.3 - Exercicio de 35

plans. - Escribir uns emails
falando de plans futuros a
longo e corto prazo,
utilizando o futuro e
expresions temporais.

propias dun email.
Explicar as oracions de
futuro para falar de
plans.

alongo e corto prazo.

ordenador, caderno
dixital, diccionario
dixital.

lectura.

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Exercicio de
redaccion.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.17 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

virtual. - Ler un texto que
fala do traballo en equipo a
través da rede. contestar a
preguntas de comprension
e discutir oralmente sobre
este tema. Escribir e
expofier un planing de
traballo en equipo desde
diferentes paises.

pronunciacién na
lectura dun texto.
Formular preguntas de
comprension. Explicar §
elaboracion dun texto
sobre o traballo en
equipo.

a preguntas de
comprension, elaborar
un texto sobre traballo
en equipo.

sobre traballo en
equipo.

ordenadores.

-45-

sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.2 - Exercicio de
lectura.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Exercicio de
redaccion.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Exercicio oral de
lectura.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.17 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

T0.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Texto: equipo de traballo | 4 Correxira o Leruntexto, contestar | o Textos lidos e escritos | o Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 3,0
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade Instrumentos e
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas)

(titulo e descricion)

avaliacion

Duracion
(sesions)
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TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Emails: pedir un consello. - | o Explicar o uso e Facer exercicios de « Email pedindo consello| e Libro de texto, « PE.2 - Exercicio de 3,0

Ler uns emails nos que se
pide un consello utilizando
oraciéns condicionais.
Practicar as oracions

condicionais en exercicios.

Escribir un email similar.

formacion das oraciéns
condicionais. Explicar a
elaboracion dun email
pedindo un consello a
nivel laboral.

oracions condicionais,
ler un email, escribir un
email.

a nivel profesional.

ordenador, caderno
dixital.

lectura.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Exercicio de
redaccion.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.5 - Exercicio oral de
lectura.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.14 - Exercicio de
redaccion

T0.15 - Exercicio oral

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.17 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

T0.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Videos: working together |  Supervisar e contestar | o Visualizar uns videos e | « Mellora na comprension| « Ordenadores, cademo |  LC.1 - Cuestionario 4,5

and decisions. - Visualizar
uns videos sobre os temas
desta unidade didactica.

as posibles dubidas.

contestar a preguntas
de comprension.
identificar as
expresions e
vocabulario relativos a
esta unidade didactica.

oral, consolidacion de
estructuras e
vocabulario adquirido
nesta unidade
didactica.

dixital, diccionario
online.

sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.22 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Autoavaliacion - Contestar | o Solucionar posibles | « Completar frases, « Probade o Cademointeractivo | e LC.1 - Cuestionario 3,0
qu_nhas preguntas sobre dubidas. seleccionar a resposta autoavaliacion sobre os|  dixital. Diccionario sobre audicion.
1éxico, ;ast_ructuraS . correcta, reponder contidos desta unidade.|  dixital, ordenadores. .
gramaticais e expresions preguntas. ¢ LC.2 - Cuestionario
claves de esta unidade. sobre audicion.

e LC.3 - Cuestionario
sobre audicion.

o LC.5 - Exercicio oral

o LC.6 - Exercicio oral

e PE.1- Cuestionario
sobre audicion.

o PE.2 - Exercicio de
lectura.

o PE.3 - Exercicio de
lectura.

o PE.4 - Exercicio de
redaccion.

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Exercicio de
redaccion.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Exercicio oral de
lectura.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado Resultados ou produtos Recursos procedementos de
de tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

e TO.13 - Exercicio de
redaccion

e TO.14 - Exercicio de
redaccion

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Proba escrita 1 e 2. - LC.1 - Cuestionario 3,0

Contestar a unhas
preguntas sobre |éxico,
estructuras sintacticas,
gramaticais, expresions
claves do tema.
Elaboracién dun texto
relacionado co tema.

o Administrar a proba
escrita.

o Facer uns exercicios de|
traduccion de
vocabulario. Completar
ou elaborar unhas
frases utilizando
distintas estructuras
sintacticas e
gramaticais. Elaborar
ou completar uns
didlogos con frases
claves, vocabulario ou
estructuras
relacionadas con esta
unidade. Elaboracién
dun texto sobre un
tema relacionado con
esta unidade.

o Proba escrita sobre os
contidos desta unidade.

o Folios, boligrafos.
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sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.5 - Exercicio oral

LC.6 - Exercicio oral

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.2 - Exercicio de
lectura.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.4 - Exercicio de
redaccion.

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Exercicio de
redaccion.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Exercicio oral de
lectura.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.13 - Exercicio de
redaccion

TO.14 - Exercicio de
redaccion

TO.16 - Lista de
comprobacién.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

Proba oral 1 - En parellas o
en grupos os alumnos
deben ler ou improvisar un
didlogo ou debate
aportando ideas e tomando
decisions.

« Explicacion da tarefa
que os alumnos han de
realizar.

o Os alumnos han de
debatir oralmente ou lef]
un dialogo sobre o
tema formulado pola
profesora ou proposto
no libro de texto.

o Proba oral.

o Libro de texto ou
apuntes.

PE.2 - Exercicio de
lectura.

PE.3 - Exercicio de
lectura.

PE.10 - Lista de
comprobacién.

TO.6 - Exercicio de
lectura.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.19 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

3,0

TOTAL

30,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
5 Facilities and Security 30
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Adquirir vocabulario para describir lugares de traballo. Perfeccionar a 1 Lectura: instalacions. 2,5
pronunciacion.
2.1 Adquirir vocabulario relativo as suxestions e recomendacions. Mellorar a 2 Listening: suxestions e recomendacions. 1,5
comprension oral.
3.1 Trasmitir mensaxes de forma correcta dentro do ambito laboral para 3 Dialogo: vantaxes e desvantaxes de distintos estilos de 35
referirse s instalacions dunha empresa. oficinas.
4.1 Comprension de ideas principales e secundarias dun texto. Adquirir 4 Lectura de textos sobre seguridade no traballo. 35
vocabulario relativo aos sistemas de seguridade.
5.1 Redactar documentos claros e detallados dando informacion especifica e 5 Emails: problemas de seguridade. 3,0
utilizando as férmulas adecuadas.
6.1 Mellorar a comprensidn oral, consolidar vocabulario e expresions 6 Videos: Facilities and security. 4,0
relativas a esta unidade.
7.1 Autoavaliar os cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases claves de 7 Autoavaliacion 1 e 2 4,0
esta unidade.
8.1 Valorar os cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claves 8 Proba escritas 1€ 2 4,0
relativas a esta unidade, expresién escrita relacionadas con esta unidade.
9.1 Valorar a fluidez, precision e destreza na expresion oral. 9 Proba oral 1 4,0
TOTAL 30.0

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. « PE.1 - Cuestionario sobre audicion. S 5
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou | 4 PE.2 - Cuestionario sobre audicion. S 2
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida « PE.3 - Cuestionario sobre audicion. S 2
social, profesional ou académica.
CA1.4 |dentificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. « TO.1 - Cuestionario sobre audicion. S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CA1.5 |dentificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas « PE.4 - Cuestionario sobre audicion. S 5
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « TO.2 - Cuestionario sobre audicion. N 1
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos| 4 TO.3 - Cuestionario sobre audicion. S 1
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « TO.4 - Cuestionario sobre audicion. S 1
mesmo sen entender todos 0s seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estilo e | o |.C.1 - Cuestionario produccion oral S 2
a velocidade da lectura s finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « TO.5 - Exercicio de lectura. S 4
doadamente o significado esencial.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.6 - Cuestionario sobre texto escrito. N 2
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co dmbito do sector a que se refira. o TO.7 - Exercicio de lectura. S 2
CA2.5 |dentificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes « TO.8 - Exercicio de lectura. N 1
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
analise mais fonda.
CA2.6 Realizéronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, encaso | 4 T0.9 - Exercicio escrito sobre léxico, N 2
necesario. estructuras sintacticas e frases feitas
utilizados en correspondencia.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes teleméaticos « T0.10 - Exercicio de lectura. S 1
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretaronse instruciéns extensas e complexas que estean dentro da stia « TO.11 - Exercicio de lectura. N 1
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. « TO.12 - Exercicio de lectura. S 1
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais,| , T0.13 - Exercicio oral argumentativo. S 5
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 T0O.14 - Exercicio oral S 2
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. o LC.2 - Exercicio oral S 4
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. e LC.3 - Exercicio oral S 2
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse o LC.4 - Exercicio oral S 6
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sta « T0.15 - Exercicio de redaccion S 2
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcidn ou dun « LC.5 - Exercicio de redaccion S 2
procedemento de traballo elixido.
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. « TO.16 - Exercicio oral S 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas « PE.5 - Exercicio de redaccion. S 6
relacionados coa sla especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e « TO.17 - Exercicio de redaccion. S 2
solicitouse ou facilitouse informacion xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan « PE.6 - Exercicio de redaccion. S 10
detalles relevantes que sirvan de apoio.
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. « PE.7 - Exercicio de redaccion. S 3
CA4.5 Aplicaronse as férmulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de | 4 PE.8 - Lista de comprobacion. S 10
documentos.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e « T0.18 - Lista de comprobacion. S 1
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente.
CA4.7 Utilizaronse as férmulas de cortesia propias do documento que se elabore. o PE.9- Lista de comprobacion. S 4
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade o T0.19 - Lista de comprobacion. S 1
onde se fale a lingua inglesa.
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. o T0.20 - Lista de comprobacion. S 1
CAS.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| , T0.21 - Lista de comprobacion. S 1
CAS.4 Identificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode | 4 T0.22 - Lista de comprobacion. S 1
texto.
CAS.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 T0.23 - Lista de comprobacion. S 1
CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional. o T0.24 - Lista de comprobacion. S 1
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

r m n
Que e para que Como Con que se valora
Duracién
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura: instalacions. - Ler | o Introducir o temadas | e Ler un texto, traballar o | e Adquisicion de o Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 25
un texto, identificar palabrag  instalaciéns no lugar de|  vocabulario con vocabulario sobre o diccionario dixital, produccion oral
que describan un lugar, traballo, supervisas a exercicios, traduccion e|  lugar de traballo. apuntes, caderno .
buscar un sinénimo para lectura do texto e practica da dixital. o LC.4 - Exercicio oral
cada unha delas. Identificar]  resolver dubidas. pronunciacion.
os adverbios que modifican o
os adxectivos. Traducir os o PE.1- Cuestionario
adxectivos e practicar a stia sobre audicion.
pronunciacion.

o PE.3 - Cuestionario
sobre audicion.

o PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.5 - Exercicio de
lectura.

e TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.7 - Exercicio de
lectura.

e TO.8 - Exercicio de
lectura.

TO.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

TO.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

T0O.13 - Exercicio oral
argumentativo.

TO.14 - Exercicio oral

TO.15 - Exercicio de
redaccion

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

Listening: suxestions e
recomendacions. - Escoitar
unha grabacion, contestar
unhas preguntas de
comprension, identificar
unhas expresions claves.
Traballar as expresions
mediante exercicios de
completar.

« Explicar as expresions
claves, resolver
dubidas, orientar na
escoita dunha
grabacion. Explicar a
uso de too e enough.

Escoitar unha
grabacion, contestar
unhas preguntas de
comprension, traballar
estas expresions
mediante exercicios.

o Mellora na comprension
oral da lingua inglesa
referida as instalacions
do lugar de traballo.
Adquisicion de
vocabulario relativo a
este tema.

o Libro de texto. Audio,
ordenador.

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.2 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.3 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

1,5
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Didlogo: vantaxes e o Explicacién dousoe | o Escribir un dialogo coas] « Dialogo escrito e oral | e Libro de texto. o LC.1-Cuestionario 35

desvantaxes de distintos

estilos de oficinas. - Escribi]

un didlogo utilizando

modificadores, adxectivos,

expresions de

recomendacion, suxestion.

Role play.

diferencias nos
modificadores dos
adxectivos. Explicar as
diferentes expresions
para dar exemplos e
facer conclusions.

estructuras e Iéxico
adecuado falando das
vantaxes e
desvantaxes de
diferentes instalacions,
dando exemplos e
facendo unha
conclusién. Ler o
dialogo en grupos ou
parellas.

opinando sobre
instalacions nunha
empresa.

-59.-

produccién oral

LC.2 - Exercicio oral

LC.3 - Exercicio oral

LC.4 - Exercicio oral

LC.5 - Exercicio de
redaccion

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

TO.5 - Exercicio de
lectura.

TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

TO.8 - Exercicio de
lectura.

TO.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

TO.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

T0O.13 - Exercicio oral
argumentativo.

TO.14 - Exercicio oral

TO.15 - Exercicio de
redaccion

TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.19 - Lista de
comprobacién.
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Que e para que Como Con que Comsz f,:.?,?aque
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesions)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
e TO.20 - Lista de
comprobacién.
o TO.21-Listade
comprobacién.
e TO.22-Listade
comprobacién.
e TO.23 - Listade
comprobacién.
e TO.24 - Listade
comprobacién.
Lectura de textos sobre | 4 Introducirotemada | e Ler varios textos sobre | « Adquisicion de o Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 35
seguridade no traballo. - Lef  importancia da sistema de seguridade,|  vocabulario clave para diccionario dixital, produccion oral
uns textos e identificar o seguridade no traballo. traducir o vocabulario falar sobre sistemas de|  apuntes, caderno .
vocabulario relativo os Resolver dibidas, clave, practicar a seguridade, mellorada | dixital. o LC.2- Exercicio oral
diferentes sistemas de correxir a pronunciacion destas expresion oral.
seguridade. Traducir o pronunciacion. palabras. Traballar na LC.3 - Exercicio oral
vocabulario clave e adquisicicin de o LL.5 - EXxercicio ora
practicar a sua Complet vocabulario clave a
pronunciacion. Lompletar través de exercicios. . ionari
exercicios para practicar o ¢ sptl)zt;fe a%z?csigﬁna"o
vocabulario. )

o PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.8 - Lista de
comprobacién.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

e TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

e TO.12 - Exercicio de
lectura.

e TO.14 - Exercicio oral

e T0O.16 - Exercicio oral

e TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Emails: problemas de o Explicar as estructuras | e Escribir uns emails  Emails profesionais. | « Cademo interactivo e LC.1- Cuestionario 3,0

seguridade. - Escribir uns
emails explicando un
problema na seguridade
dunha empresa.

que deben utilizarse
para escribir un email.
Explicar o uso de
conectores.

seguindo a estructura
dada nos exemplos do

cuaderno dixital.

dixital. Diccionario

dixital, ordenadores.

produccién oral

PE.5 - Exercicio de
redaccion.

PE.6 - Exercicio de
redaccion.

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Exercicio de
lectura.

TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

TO.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

TO.10 - Exercicio de
lectura.

T0.16 - Exercicio oral

TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

T0O.24 - Lista de

comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Videos: Facilities and « Supervisar e solucionar| e Visualizar uns videos e | « Mellora na comprensior| « Ordenadores, caderno | « PE.1 - Cuestionario 40

security. - Visualizar uns
videos e completar un
cuestionario con preguntas
de comprension.

as posibles dubidas.

contestar a preguntas
de comprension.
identificar as
expresions e
vocabulario relativos a
esta unidade didactica.

oral, consolidacion de
estructuras e
vocabulario adquirido
nesta unidade
didactica.

interactivo dixital.
Diccionario online.

sobre audicion.

PE.2 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.3 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.8 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Autoavaliacion 1 e 2 - « Solucionar posibles o Completar frases, o Probade o Caderno interactivo o LC.1- Cuestionario 4,0
Contestar a unhas - dubidas. seleccionar a resposta autoavaliacion sobre os|  dixital. Diccionario produccion oral
preguntas sobre o léxico, correcta, reponder contidos desta unidade.|  dixital, ordenadores. .
estructuras gramaticais e preguntas. o LC.5- Exercicio de
frases claves de esta redaccion
unidade.

o PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

o PE.5 - Exercicio de
redaccion.

o PE.6 - Exercicio de
redaccion.

e PE.7 - Exercicio de
redaccion.

PE.8 - Lista de
comprobacién.

PE.9 - Lista de
comprobacién.

e TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.5 - Exercicio de
lectura.

e TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.7 - Exercicio de
lectura.

o TO.8 - Exercicio de
lectura.

e TO.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

e TO.10 - Exercicio de
lectura.

e TO.11 - Exercicio de
lectura.

e TO.15 - Exercicio de
redaccion

e T0O.16 - Exercicio oral

e TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

Proba escritas 1 e 2 -
Contestar por escrito a
unhas preguntas sobre
|éxico, estructuras
gramaticais e expresions
claves de esta unidade.

o Administrar a proba
escrita.

Facer uns exercicios de|
traduccion de
vocabulario. Completar
ou elaborar unhas
frases utilizando
distintas estructuras
sintacticas e
gramaticais. Elaborar
ou completar uns

o Proba escrita sobre os
contidos desta unidade.

o Folios, boligrafos.

LC.1 - Cuestionario
produccién oral

PE.1 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.2 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.4 - Cuestionario
sobre audicion.

PE.5 - Exercicio de

dilogos con frases redaccion.

claves, vocabulario ou

estructuras o PE.6 - Exercicio de
relacionadas con esta redaccion.

unidade. Elaboracién
dun texto sobre un

PE.7 - Exercicio de

tema relacionado con redaccion.
esta unidade. « PE8-Listade
comprobacién.
o PE.9-Listade
comprobacién.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Exercicio de
lectura.

TO.6 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.7 - Exercicio de
lectura.

T0.9 - Exercicio escrito
sobre léxico, estructuras
sintacticas e frases feitas
utilizados en
correspondencia.

TO.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.18 - Lista de
comprobacién.

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

4,0
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos
de tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e
procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

Proba oral 1 - Contestar
oralmente a unha ou mais
preguntas relacionadas
coas instalacions dunha
empresa.

« Formular unha ou mais
preguntas relacionadas
co tema.

« Contestar oralmente a
unha ou mais
preguntas formuladas
pola profesora ou
propostas polo libro de
texto.

o Proba oral.

o Libro de texto.

LC.2 - Exercicio oral

LC.3 - Exercicio oral

LC.4 - Exercicio oral

LC.5 - Exercicio de
redaccion

PE.7 - Exercicio de
redaccion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

TO.13 - Exercicio oral
argumentativo.

TO.14 - Exercicio oral

TO.15 - Exercicio de
redaccion

TO.16 - Exercicio oral

TO.17 - Exercicio de
redaccion.

TO.19 - Lista de
comprobacién.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

4,0

TOTAL

30,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
6 Customers and Innovation 42
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con S|
precisidn o contido da mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. Sl
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. Sl
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propésitos. Sl
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. Sl
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Extraer ideas principais e especificas de textos escritos. Adquirir un léxico 1 Lectura duns textos relacionados co servicio ao cliente. 2,5
que permitar unha comunicacién profesional propia do sector da empresa.
2.1 Mellorar a comprension oral, adquirir terminoloxia e estructuras propias 2 listening: Conseguir informacion, facer e cambiar plans. 35
de conversas profesionais.
3.1 Emision de mensaxes orais propios do mundo da empresa con 3 Texto escrito: Pedir informacién, facer cambios, empezar unha 35
coherencia textual, recursos gramaticais e terminoloxia adecuada. conversa no teléfono.
4.1 Expresarse por escrito con correccion diferenciando as distintas formas 4 Exercicios de uso e diferenciacion do presente simple e 35
de relacions temporais. continuo con valor de futuro.
5.1 Poder comprender textos de relativa complexidade relacionados coa 5 Lectura: texto sobre innovacion no traballo. 30
innovacion .
6.1 Mellora da comprension oral e consolidacion do vocabulario e estructuras 6 Videos: Clientes e innovacion. 4,0
adquiridos nesta unidade.
7.1 Autovaloracion dos cofiecementos sobre Iéxico, estructuras e frases 7 Autoavaliacion 1 e 2 4,0
claves desta unidade.
8.1 Valorar os cofiecementos sobre Iéxico, estructuras, frases claves 8 Proba escrita 1 4,0
relativas a esta unidade, expresién escrita relacionadas con esta unidade.
9.1 Organizar a informacién con correccion, precision, coherencia e 9 Proxecto fin de curso: presentacion formal. 14,0
cohesion. Expresarse con fluidez e precision. Saber ceder a palabra, asentir
ao que o outro di e utilizar formas protocolarias adecuadas nunha
presentacion.
TOTAL 42.0

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

o s .y Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. o LC.1 - Cuestionario sobre audicion. S 5
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou | 4 TO.1 - Cuestionario sobre audicion. S 2
retransmitido pronunciado en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da
persoa falante.
CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida « TO.2 - Cuestionario sobre audicion. S 2
social, profesional ou académica.
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. « T0.3 - Cuestionario sobre audicion. S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA1.5 |dentificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas « LC.2 - Cuestionario sobre audicion. S 5
concretos e abstractos, en lingua estandar e cun ritmo normal.
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun « TO.4 - Cuestionario sobre audicion. N 1
ambiente con ruido de fondo.
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos| 4 TO.5 - Cuestionario sobre audicion. S 10
de presentacion académica e profesional lingiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, « T0.6 - Cuestionario sobre audicion. S 1
mesmo sen entender todos os seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estiloe | 4 T0.7 - Exercicio oral de lectura. S 5
a velocidade da lectura as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito
selectivo.
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sta especialidade e captouse « LC.3 - Exercicio de lectura. S 4
doadamente o significado esencial.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade « TO.8 - Cuestionario sobre texto escrito. S 1
relacionados ou non coa sua especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions
dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co &mbito do sector a que se refira. « TO.9 - Exercicio de lectura. S 2
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes « T0.10 - Exercicio de lectura. S 2
sobre unha ampla serie de temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha
andlise mais fonda.
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, encaso | 4 TO.11 - Exercicio de lectura. S 2
necesario.
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes teleméaticos « TO.12 - Exercicio de lectura. S 3
(correo electronico, fax, etc.).
CA2.8 Interpretéronse instrucions extensas e complexas que estean dentro da sta « T0.13 - Exercicio de lectura. N 1
especialidade.
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emision da mensaxe. « TO.14 - Exercicio de lectura. S 1
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais| , T0.15 - Exercicio de exposicion oral. S 5
académicos, profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado &s circunstancias. | 4 T0.16 - Exercicio de redaccion. S 3
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. « TO.17 - Exercicio oral sobre unha S 3
presentacion.
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. o LC.4 - Exercicio oral S 3
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse e LC.5 - Exercicio oral S 2
explicacions e argumentos axeitados.
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da sta « T0.18 - Exercicio de redaccion S 1
competencia.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcién ou dun « PE.1 - Exercicio de redaccion S 1
procedemento de traballo elixido.
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. « T0.19 - Exercicio oral S 1
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas « PE.2 - Exercicio de redaccion S 5
relacionados coa sUa especialidade, para o que se sintetizaron e se avaliaron as
informaciéns e os arqgumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacion con correccion, precision, coherencia e cohesion e « PE.3 - Exercico de redaccion. S 5
solicitouse ou facilitouse informacion xeral ou detallada.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan « PE.4 - Exercicio de redaccion de emails. S 5
detalles relevantes que sirvan de apoio.
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. « PE.5 - Sobre redaccion de email S 3
CA4.5 Aplicaronse as férmulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de PE.6 - Exercico de redaccién de emails. S 2

documentos.

.67 -




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e o T0.20 - Lista de comprobacion. N 1
utilizouse un vocabulario amplo para evitar a repeticion frecuente.
CA4.7 Utilizaronse as férmulas de cortesia propias do documento que se elabore. o T0.21 - Lista de comprobacion. S 2
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade o T0.22 - Lista de comprobacion. S 2
onde se fale a lingua inglesa.
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. o T0.23 - Lista de comprobacion. S 2
CAS.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa.| , T0.24 - Lista de comprobacion. N 1
CAS.4 Identificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipode | 4 T0.25 - Lista de comprobacion. S 2
texto.
CAS.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. | 4 T0.26 - Lista de comprobacion. S 1
CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional. o T0.27 - Lista de comprobacion. S 2
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

- -
Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos
hramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros

Comprensién de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas
principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicidns, phrasal verbs ,
locucions, expresion da condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacién como recurso
He cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e
deas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal verbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion léxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.
nicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion. Exemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como ETCID se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura duns textos « Explicar a formacion de| e Ler uns textos, « Adquisicién de o Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 25
relacionados co servicio ao palabras en inglés, contestar a unhas vocabulario clave para diccionario dixital, sobre audicion.
cliente. - Ler uns textos aclarar dubidas nonovg  preguntas de falar sobre servicios apuntes, caderno

completandoos con
vocabulario clave sobre 0
servicio ao cliente.
Contestar a unhas
preguntas de comprension.
Formar distintos tipos de
palabras, nomes e
adxectivos, a partir de
verbos. Traducir e practicar
a pronunciacion destas
palabras claves.

vocabulario dos textos.
Correxir a
pronunciacién do
vocabulario.

comprension, traballar
no novo vocabulario:
traduccion,
pronunciacion.

dados aos clientes,
mellora da expresién
oral.

dixital.
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LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Exercicio de
lectura.

LC.4 - Exercicio oral

LC.5 - Exercicio oral

PE.1 - Exercicio de
redaccion

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

TO.14 - Exercicio de
lectura.

TO.15 - Exercicio de
exposicion oral.

TO.16 - Exercicio de
redaccion.

TO.17 - Exercicio oral
sobre unha presentacion

TO.18 - Exercicio de
redaccion

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con qus se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
listening: Conseguir o Administracién dun Escoitar unha o Mellora na comprension| e Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 35
informacién, facer e ) listening, explicacions grabacion, contestar e producion oral da diccionario dixital, sobre audicion.
cambiar plans. - Escoitar das expresions claves, preguntas de lingua inglesa referidaa]  apuntes, caderno

unhas gravacions,
completar unhas frases con
informacion dela, contestar
a unhas preguntas de
comprension, practicar as
expresions clave a través
de exercicios.

solucionar as dubidas.

comprension, facer
exercicios para adquirir
as expresions claves.

conseguir informacion €
facer e cambiar plans.
Adquisicion de
vocabulario relativo a
este tema.

dixital.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Exercicio de
lectura.

LC.5 - Exercicio oral

PE.1 - Exercicio de
redaccion

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

TO.18 - Exercicio de
redaccion

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Texto escrito: Pedir | 4 Supervisara o Escribir un didlogo en | o Dialogo escrito e oral | e Libro de texto, o LC.3-Exercicio de 35
informacion, facer cambios,|  elaboracion dun texto forma de conversa sobre unha situacion diccionario dixital, lectura.
empezar unha conversano|  en parellas. Resolver telefonica, pedindo laboral cotia. apuntes. .
teléfono. - Escribir un posibles dibidas. informacion e facendo o PE.2 - Exercicio de
didlogo en forma de cambios. Ler o dialogo redaccion
conversa telefonica en parellas. )
utilizando estructuras, e PE3- EXGFCICO de
Iéxico e frases claves para redaccion.
pedir informacion, facer o PE.4 - Exercicio de

cambios e falar dos
servicios aos clientes dunhg

empresa. Lectura do o PE.5 - Sobre redaccion
didlogo en parellas. de email

redaccion de emails.

o PE.6 - Exercico de
redaccion de emails.

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con qus se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Exercicios de uso e o Explicar a forma e uso o Email informativo sobre| e Libro de texto, e LC.1- Cuestionario 35

diferenciacion do presente
simple e continuo con valor
de futuro. - Completar
exercicios sobre presente
simple e continuo para falar,
de futuro. Escribir un email
informativo utilizando estos
tempos verbais.

do presente simple e
continuo para expresar
futuro. Explicar os
diferentes pasos para
elaborar un email
informativo.

acontecementos
futuros.

diccionario dixital,
apuntes.

sobre audicion.

LC.3 - Exercicio de
lectura.

LC.5 - Exercicio oral

PE.1 - Exercicio de
redaccion

PE.3 - Exercico de
redaccion.

PE.4 - Exercicio de
redaccion de emails.

PE.5 - Sobre redaccién

de email

PE.6 - Exercico de
redaccion de emails.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.3 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

T0.10 - Exercicio de
lectura.

TO.11 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

T0.13 - Exercicio de
lectura.

TO.14 - Exercicio de
lectura.

TO.15 - Exercicio de
exposicion oral.

TO.18 - Exercicio de
redaccion

TO.20 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Lectura: texto sobre « Explicacién do o Leruntexto, traballar | « Mellora na comprensién| e Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 3,0
innovacion no traballo. - ler | syperlativo, introduciro|  na adquisicion e escrita relativa ao diccionario dixital, sobre audicion.
un texto sobre innovacion, tema da innovacién no pronunciacion de mundo da innovacion. apuntes, caderno .
relacionar unhas definicions|  mundo da empresa. vocabulario novo Adquisicion de novo dixital. « LC.3 - Exercicio de
cos conceptos clave do relativo a innovacion. vocabulario. lectura.
texto. Exercitar o uso dos L
superlativos. o LC.5 - Exercicio oral

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

e TO.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.9 - Exercicio de
lectura.

e T0O.10 - Exercicio de
lectura.

e TO.11 - Exercicio de
lectura.

e TO.12 - Exercicio de
lectura.

e TO.13 - Exercicio de
lectura.

o TO.15 - Exercicio de
exposicion oral.

o TO.17 - Exercicio oral
sobre unha presentacion

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con qus se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
GO D (00 D0 G Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. . de tarefas tarefas .
(titulo e descricion) ) ( ) avaliacion
Videos: Clientes e o Supervisar a actividade] e Visualizar uns videos e | « Mellora na comprensiory « Caderno interactivo o LC.1- Cuestionario 4,0

innovacién. - Visualizar uns
videos e contestar a unhas
preguntas de comprension.

resolver dibidas.

contestar a unhas
preguntas de
comprension.

oral da lingua inglesa,
consolidacién das
estructuras e
vocabulario adquiridas
nesta unidade.

dixital. Diccionario
dixital.

sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Autoavaliacion 1e 2 - « Solucionar posibles o Completar frases, o Probade « Caderno interactivo o LC.1 - Cuestionario 40

Contestar a unhas
preguntas sobre |éxico,
estructuras gramaticais e
expresions claves de esta
unidade.

dubidas.

seleccionar a resposta
correcta, reponder
preguntas.

autoavaliacion sobre os
contidos desta unidade.

dixital. Diccionario

dixital, ordenadores.

sobre audicion.

LC.2 - Cuestionario
sobre audicion.

LC.3 - Exercicio de
lectura.

LC.5 - Exercicio oral

PE.3 - Exercico de
redaccion.

PE.4 - Exercicio de
redaccion de emails.

PE.5 - Sobre redaccién
de email

PE.6 - Exercico de
redaccion de emails.

TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

T0.13 - Exercicio de
lectura.

TO.15 - Exercicio de
exposicion oral.

TO.17 - Exercicio oral
sobre unha presentacion

T0.19 - Exercicio oral

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Proba escrita 1 - Contestar | , Administrara proba | e Facer uns exercicios de| « Proba escrita sobre os | o Folios, boligrafos. o LC.1- Cuestionario 4,0
a unhas preguntas sobre escrita. traduccion de contidos desta unidade. sobre audicion.
Iéxico, estructuras vocabulario. Completar o
sintacticas, gramaticais, ou elaborar unhas o LC.2 - Cuestionario
expresions claves do tema. frases utilizando sobre audicion.
Elaboracion dun texto distintas estructuras LC.5 - Exercicio oral
relacionado co tema. sintacticas e e LL.5-EXerciclo oral
gramaticais. Elaborar
ou completar uns o PE.1 - Exercicio de
didlogos con frases redaccién
claves, vocabulario ou
estructuras o PE.3 - Exercico de
relacionadas con esta redaccion.
unidade. Elaboracion .
dun texto sobre un o PE.4 - Exercicio de
tema relacionado con redaccion de emails.

esta unidade. « PE.5 - Sobre redaccion

de email

o PE.6 - Exercico de
redaccion de emails.

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

T0.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

TO.9 - Exercicio de
lectura.

T0.12 - Exercicio de
lectura.

T0.13 - Exercicio de
lectura.

TO.18 - Exercicio de
redaccion

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado U TS O (sesions)
ro esg; tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Proxecto f'” de curso: o Explicar as partes das | e Escribir unha o Presentacion formal. | e Libro de texto, o LC.1- Cuestionario 14,0
presentacion formal. - y que debe constar este presentacién formal diccionario dixital, sobre audicion.
Escribir unha presentacion proxecto. Supervisalos,|  individualmente ou en apuntes, caderno .
formal. Debe incluir a resolver dibidas. parellas. Traballar na dixital, ordenador o LC.2- Cuestionario
presentacion dos falantes, pronunciacion. sobre audicion.
a presentacion da . L
coenpaﬁia’ a presentacion o Elaborar un power poinf o LC.3 - Exercicio de
que acompafie a lectura.

dun servicio ou producto

exposicion oral.
novo da empresa. Facer B o LC.4 - Exercicio oral
unha presentacion oral o Expofier oralmente o
individual ou en parellas traballo con fluidez e
acompafiado por un cohesién. o LC.5 - Exercicio oral

powerpoint.

o PE.1 - Exercicio de
redaccion

o PE.2 - Exercicio de
redaccion

o PE.3 - Exercico de
redaccion.

o PE.4 - Exercicio de
redaccion de emails.

e PE.5 - Sobre redaccion
de email

o PE.6 - Exercico de
redaccion de emails.

e TO.1 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.2 - Cuestionario
sobre audicion.

e T0O.3 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.4 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.5 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.6 - Cuestionario
sobre audicion.

e TO.7 - Exercicio oral de
lectura.

e T0O.8 - Cuestionario
sobre texto escrito.

e TO.9 - Exercicio de
lectura.

e TO.10 - Exercicio de
lectura.

e TO.11 - Exercicio de
lectura.

e TO.12 - Exercicio de
lectura.

e TO.13 - Exercicio de
lectura.

e TO.14 - Exercicio de
lectura.
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

fi f L
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

o T0O.15 - Exercicio de
exposicion oral.

e TO.16 - Exercicio de
redaccion.

o TO.17 - Exercicio oral
sobre unha presentacion

e TO.18 - Exercicio de
redaccion

TO.21 - Lista de
comprobacién.

TO.22 - Lista de
comprobacién.

TO.23 - Lista de
comprobacién.

TO.24 - Lista de
comprobacién.

TO.25 - Lista de
comprobacién.

TO.26 - Lista de
comprobacién.

TO.27 - Lista de
comprobacién.

TOTAL 42,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

O alumno ou alumna deberd ser capaz de:

1. Cofiecer terminoloxia e estructuras lingliisticas propias do sector.

2. Seleccionar as ideas principais dun texto informativo do sector.

3. Utilizar con eficacia diccionarios tecnoldxicos para comprender textos e documentos escritos y obter informacién especifica. Estos textos
conteran temas de interese socio-profesional.

4. Redactar documentos técnicos, relacionados coa actividad propia del sector; os alumnos e alumnas deberan ser capaces de:

5. Producir mensaxes orais no idioma para poder afrontar situacions especificas de comunicacion profesional.

Procedemento para a cualificacion:

En cada avaliacion habera duas probas escritas que avaliaran a comprension e expresion escrita. A expresion oral avaliarase de maneira continua
a través dos distintos proxectos que o alumnado ira elaborando e presentando oralmente na clase e nas actividades de role play avaliables de
cada unidade.

¢, Probas escritas: 70%

¢, Proba oral: 10%

¢, Traballo de clase: 10%

¢, Aprender a aprender e competencia dixital (caderno dixital): 10%

En canto a proba oral avaliarase mediante rdbrica a cantidade e calidade do contido, a coherencia e cohesion, correccion, riqueza léxica
egramatical e mais a pronunciacion e fluidez.

Na terceira avaliacion, os alumnos realizaran un proxecto de fin de curso, presentacion formaly, que fara media coa suma das restantes notas da
avaliacion .

Para o célculo da nota de final de curso farase a media aritmética das tres avaliacions.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O alumno podera recuperar as avaliacions suspensas a través de duas formulas:
1. Recuperaré a parte oral a través da observacién na aula do profesor na seguinte avaliacion, asi como nos seguintes exames orais.
2. Realizara unha proba escrita cos contidos da avaliacién a recuperar.

O alumno debera realizar un exame escrito con contidos de todo o curso cando suspenda a avaliacién final.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

O alumno debera realizar un exame escrito con contidos de todo o curso cando suspenda a avaliacion final.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

Ao final de cada avaliacion damos conta por escrito & xefa de seminario do cumprimento do programado inicialmente.
Ao final do curso, os alumnos completaran un cuestionario sobre a sta valoracion da practica docente da sua profesora.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Durante as duas primeiras semanas de clase adicarase unha ou varias sesion a facer actividades de avaliacién inicial que sirvan para comprobar
en que medida o alumnado executa as competencias necesarias para o seguimento da programacion. Os instrumentos para realizar dita avaliacion
pode ser un ou varios dos seguintes:

- Observacion sistematica.

- Entrevista oral.

- Cuestionario.

- Analise de producions escritas.

- Proba especifica.

Os estandares sobre os que versaran ditos instrumentos seran os correspondentes ao bloque de contidos transversais ¢ caso de habelos- ou unha
seleccién dos primeiros estandares de aprendizaxe a impartir na materia.

Unha vez corrixidas as actividades de avaliacién inicial atendendo aos criterios de cualificacion, podemos contar cunha referencia para adecuar o
nivel de esixencia dos estandares de aprendizaxe e as orientacions metodoldxicas 6 nivel de competencias rexistradas no alumnado. Asi mesmo
contaremos coa informacidn pertinente para, unha vez contrastada cos outros membros da xunta de avaliacion inicial, decidir que medidas
ordinarias ou extraordinarias de atencion & diversidade deberemos aplicar.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para atender as diferenzas entre o alumnado desta area contémplanse tres tipos de medidas ordinarias nos tempos e espazos das aulas habituais:

1. Adaptacion dos instrumentos de avaliacién en forma de actividades de reforzo para os alumnos que tefian grandes dificultades para
acadar o grao minimo de consecucion dos estandares de aprendizaxe.

2. Adaptacion dos instrumentos de avaliacion en forma de actividades de ampliacién para os alumnos que manifesten unha grande
capacidade na aprendizaxe dos estandares.

3. Adaptacion das metodoloxias de ensino-aprendizaxe en forma de traballo colaborativo entre alumnado con grao heteroxéneo de
desenvolvemento de capacidades de modo que os mais avanzados titoricen aos que precisan algun tipo de reforzo.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Traballaremos nos seguintes valores ou aspectos trasversais:

- Na comprension lectora, a expresién oral e escrita, a comunicacion audiovisual, as Tecnoloxias da Informacion e a Comunicacion, o
emprendimento e a educacion civica e constitucional.

- Fomentarase a calidade, equidade e inclusién educativa das persoas con discapacidade, a igualdade de oportunidades e non discriminacién por
razén de discapacidade.

- Fomentarase a igualdade efectiva entre homes e mulleres e a a prevencion da violencia de xénero, e dos valores inherentes ao principio de
igualdade de trato e a non discriminacion por calquera condicion ou circunstancia persoal ou social.

- Fomentarase a aprendizaxe da prevencidn e resolucion pacifica de conflictos en todos os ambitos da vida persoal, familiar ou social, asi como
dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a paz, a democracia, oi respeto aos derechos humans, o
rechazo 4 violencia.

- Fomentarase o espiritu emprendedor, a creatividade, a autonomia, o traballo en equipo,la confianza nun mesmo e o sentido critico.

- Fomentarase a actividade fisica ,a dieta equilibrada, en definitiva, unha vida activa, saludable e auténoma.

- Fomentarase a educacion e a seguridade vial, a mellora da convivencia € a prevencion dos accidentes de trafico.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Entendemos que as actividades complementarias e extraescolares deberan contribuir & difusién da educacion e a cultura en xeral e aos contidos
da materia que imparte o departamento organizador en particular, asi mesmo, deberan estar relacionadas co curriculo do centro.
Obxectivos:

Promover no alumnado un sentimento positivo de pertenza ao centro.

Conseguir que adquira unha maior autonomia e responsabilidade na organizacién do seu tempo libre.

Desenvolver a autoestima dos xévenes.

Mellorar as relaciéns entre o alumnado e axudarlle a adquirir habilidades sociais e de comunicacion.

Favorecer a sensibilidade, a curiosidade e a creatividade do alumnado.

Posibilitar o acceso as actividades culturais e/ou deportivas a todos os xdvenes e novas, ampliando o seu
0 seu horizonte cultural.
Actividades complementarias e extraescolares que poderian realizarse:

ST S S S S S o)

- Realizacion de comics, murais, exposicions.

- Clubs de lectura: poderen abarcar tddolos xénero, narrativa, teatro, poesia, banda desefiada, etc... Tédalas materias poden estar
representadas xa que a lectura é un excelente medio para a divulgacion de calquera saber.Procurarase utilizar todolos soportes. Neste apartado,
cobrara especial protagonismo a Biblioteca do centro como coordinadora, provisora de materiais e como espazo idéneo para o seu
desenvolvemento.
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- Visionado de documentais e de peliculas especialmente aptos para ilustrar algun aspecto do curriculum, moitas veces de caracter
transversal.
- colaboracion na elaboracién dunha revista escolar.
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