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1. INTRODUCIÓN

Nesta Programación Xeral Anual recóllense os obxectivos e plans de traballo do

IES San Paio para o curso 2023/24, sendo algúns deles resultado das conclusións e

plans de mellora establecidos na Memoria Final do curso anterior.

A través deste documento intentaremos desenvolver os propósitos, a orientación

e os compromisos establecidos no Proxecto Educativo de Centro e as concrecións

curriculares  de  etapa,  garantindo  a  coordinación  de  todas  as  actividades,  o

correcto exercicio dos diferentes órganos de goberno e de coordinación docente, e

a participación de todos os sectores da comunidade educativa. 

2. OBXECTIVOS DO CENTRO PARA O CURSO 2023/24

O obxectivo  prioritario  da  nosa programación será  unha vez  máis  traballar  en

favor da equidade  educativa do alumnado, para o cal:

 En 1º e 2º ESO, en lugar dos habituais desdobramentos, apostamos por unha

nova  medida  de  atención  á  diversidade coa  que  se  pretende mellorar  a

inclusión,  consistente  na  entrada  na  aula  de  referencia  dun  segundo

profesor/a,  para desenvolver  traballo  de apoio ao alumnado que máis  o

precisa, que grazas a estas parellas pedagóxicas pode permanecer sempre

no  seu  grupo  de  referencia.  Esta  medida  lévase  a  cabo  nas  seguintes

materias  instrumentais:  Lingua  Castelá,  Lingua  Galega  e  Matemáticas,

tanto en 1ESO como en 2ESO.

 En 3º ESO hai un grupo de Diversificación Curricular. 

 En  4ESO  fíxose  tamén  un  agrupamento  específico,  maioritariamente  co

alumnado procedente dun grupo de 3ESO que o ano anterior tivera doble

profesor na maior parte das materias.
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 Entrada  na  aula  de  referencia  da  mestra  especialista  en  pedagoxía

terapéutica, en grupos con alumnado con necesidades educativas especiais.

Ademais, a planificación do curso veu guiada tamén por outros obxectivos como os

de:

 Respectar unha ampla oferta de optatividade das matrículas.

 Manter unha sesión en horario de permanencia do centro para reunión de

titores/as da ESO coa Orientadora.

 Consolidar  no  centro  Proxectos  Educativos  ou  liñas  de  traballo  de

innovación como o PLAMBE, as Seccións Bilingües, o Proxecto E-Dixgal, a

metodoloxía  de  Aprendizaxe  Cooperativa,  os  clubes  de  lectura,  o  Plan

Dixital de centro, o programa Bibliotecas Escolares Solidarias (Plan Lía 2), na

modalidade  de  Voluntariado  na  Biblioteca,  o  achegamento  ás  prácticas

restaurativas e a educación emocional, os Polos Creativos...

 Atender a través do Plan de Formación do Profesorado do centro (PFPC) as

demandas de formación do profesorado nas liñas de traballo Biblioteca, TIC

e Inclusión e coeducación.

 Incrementar as competencias dixitais do profesorado e das metodoloxías de

ensinanza-aprendizaxe activas e cooperativas,  axustadas á necesidade do

alumnado desde un enfoque competencial.

 Detectar e estudar as deficiencias estruturais e estéticas nas instalacións

do centro, para seguir acometendo traballos de mantemento e/ou mellora,

e  requirir  da  Unidade  Técnica  da  Xefatura  Territorial  a  reparación  ou

mellora de deficiencias máis graves, como a correcta impermeabilización do

edificio, a mellora do salón de actos ou a incorporación de novos elementos

para o alumnado no patio.
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3. SITUACIÓN DE PARTIDA

No curso 2023/24 temos 16 grupos da ESO e 8 grupos de bacharelato. 

O  número  de  alumnos/as  a  día  de  hoxe  na  ESO  é  de  456,  mentres  que  no

Bacharelato acada os 180 matriculados. 

O número de profesorado dispoñible para o curso é de 56, tras concedérsenos as

10 vacantes solicitadas para cubrir as necesidades demandadas; a elas uníusenos

tamén a partir de outubro unha persoa de nacionalidade filipina en calidade de

auxiliar de conversa das seccións bilingües. 

4. ORGANIZACIÓN

4.1. Distribución do alumnado

ETAPAS

Nº GRUPOS Nº ALUMNADO

Curso 22/23 Curso 23/24 Curso 21/22 Curso 22/23 Curso 23/24

ESO 16 16 438 434 456

BACHARELATO 8 8 214 190 180

TOTAL 24 24 652 624 636

4.2. Agrupamento do alumnado.

Como norma xeral: 

 Respectouse todo o posible a solicitude de  prematrícula do alumnado no

relativo a modalidades, opcións, itinerarios e optativas.
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 Á hora de confeccionar os grupos atendemos as indicacións das xuntas de

avaliación e as suxestións do Departamento de Orientación, tendo en conta

criterios académicos, de convivencia, etc.

Criterios no 1º curso da ESO:

 Tívose en conta o centro de procedencia do alumnado e as indicacións das

persoas orientadoras do seu centro de orixe.

 O  alumnado con  necesidades  educativas  especiais  (ACNEE)  que  tiña

adaptacións curriculares en Primaria situouse distribuido en dous grupos

poder  para  facilitar  a  atención  coa  mestra  especialista  de  Pedagoxía

Terapéutica.

 O  alumnado  con  necesidades  específicas  de  apoio  educativo non  se

concentra nun so grupo senón que están distribuídos nos catro grupos e

reciben  o  apoio  dentro  da  aula  de  referencia  nas  materias  de  Lingua

Castelá, Lingua Galega e Matemáticas. 

 As dúas horas de libre disposición de centro para este curso empréganse

para aumentar nunha hora as materias de Lingua Castelá e Lingua Galega

respectivamente.

Criterios no 2º curso da ESO: 

 Igual que no 1º curso de ESO o alumnado con dificultades de aprendizaxe ou

con necesidades educativas especiais foi distribuído nos diferentes grupos,

manténdose  na  aula  de  referencia  en  todo  momento  e  contando  cun

segundo profesor/a a modo de apoio nas mesmas materias.

 Para a elaboración dos grupos tivéronse en conta as materias específicas

opcionais,  libre  configuración  autonómica  e  as  indicacións  dos  equipos

educativos e dos departamentos de Orientación.
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Criterios no 3º curso da ESO: 

 En función da materia específica que soliciten: 2ª lingua estranxeira (francés

ou portugués) ou educación dixital. 

 Formouse un grupo de Diversificación Curricular con 10 alumnos,  que se

separan  do  grupo  de  referencia  nas  materias  de  Ámbito  lingüístico  e

Ámbito científico. 

Criterios no 4º curso da ESO:

 As materias troncais dos itinerarios cun mínimo de alumnado que sinalan as

instrucións de principio de curso.

 Tivemos en conta a selección das materias específicas opcionais.

 Tivemos  en  consideración  as  indicacións  dos  equipos  educativos  e  do

Departamento  de  Orientación,  formando  un  agrupamento  específico

integrado  por  12  alumnos/as  e  autorizado  pola  inspección  educativa.  A

maior parte do alumnado dese agrupamento corresponde ao grupo que no

ano  anterior  tivera  dous  profesores  por  materia,  debido  ás  súas

dificultades.

O  alumnado  que  se  incorpora  por  primeira  vez  a  algún  curso  da  ESO  como

consecuencia do proceso de elección de centro, distribuiuse de xeito aleatorio en

función das materias específicas, de opción e de libre configuración de cada un dos

grupos da etapa.

O alumnado de 1º e 2º de Bacharelato agrupouse por modalidades e por materias

troncais de opción.
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4.3. Composición do Claustro de profesores/as.

A través deste órgano de participación dos docentes, teremos a responsabilidade

de planificar, coordinar, informar e, no seu caso, decidir sobre todos os aspectos

docentes do centro.

PROFESORADO  2023/24

CORPO Definitivo Expectativa Desprazados Prácticas Comisión  S. Interinos TOTAL

PROF. SEC.

ESO e BACH

41 9 0 0 0 4 54

MESTRES 1

RELIXIÓN 1

E UN AUXILIAR DE CONVERSA

4.4. Profesorado con especial dedicación ao centro.

Algunhas  actividades  que  se  realizan  no  instituto  teñen  un  recoñecemento

horario, de entre as que destacamos o traballo de biblioteca ou o de responsables

E-Dixgal, implantado en toda a etapa ESO. Do mantemento informático, debido a

inxente  carga  de  traballo  técnico  que  requiría  e  á  imposibilidade  de  asumila

adecuadamente  con  profesorado  voluntario,  encárgase  unha  empresa  externa

especializada. Os equipos que contan con redución de horas lectivas son: 

 Equipo de responsables E-Dixgal (redución de 4 horas lectivas), constituído

por D. Francisco Docampo González como coordinador e responsable dos

cursos impares, e D. Emilio Pazo Núñez, responsable dos cursos pares. 

 Coordinación  de  Seccións  Bilingües  para  o  profesorado  con

responsabilidades (redución de 1 hora lectiva).
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5. HORARIO XERAL DO CENTRO E CRITERIOS PEDAGÓXICOS PARA A SÚA 
ELABORACIÓN

5.1. Calendario escolar 2022/23

O calendario escolar deste curso para o centro elaborouse en base ao establecido

na Orde do 3 de maio de 2023 pola que se aproba o calendario escolar para o curso

2023/24  nos  centros  docentes  sostidos  con  fondos  públicos  na  Comunidade

Autónoma de Galicia.

De acordo coa normativa, as actividades lectivas inícianse o día 11 de setembro de

2023 e rematarán o día 21 de xuño de 2024.

5.2. Períodos de vacacións

Os días non lectivos, festivos e de vacacións escolares quedarán distribuídos da

seguinte forma: 

 Día do Pilar: 12 de outubro de 2023.

 Día do Ensino: 7 de decembro de 2023.

 Día de Todos os Santos: 1 de novembro de 2023.

 Día non lectivo de centro: 13 de outubro de 2023 (autorizado pola Xefatura

Territorial de Educación).

 Día da Constitución: 6 de decembro de 2023.

 Día da Inmaculada Concepción: 8 de decembro de 2023.

 Nadal: desde o día 22 de decembro de 2023 ata o día 7 de xaneiro de 2024,

ambos incluídos.

 Entroido: días 12, 13 e 14 de febreiro de 2024.

 Semana Santa: do 25 de marzo ao 1 de abril de 2024, ambos incluídos.
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 Festivo local de Tui, San Telmo : 8 de abril de 2024.

 Día dos Traballadores/as: 1 de maio de 2024.

 Día das Letras Galegas: 17 de maio de 2024.

5.3. Conmemoracións.

Durante o curso escolar, teranse en conta as seguintes conmemoracións: 

 20 de novembro de 2023: Día Universal da Infancia

 25 de novembro de 2023: Día Internacional contra a Violencia de Xénero.

 28  de  novembro  a  5  de  decembro  de  2023:  Constitución  e  Estatuto  de

Autonomía de Galicia.

 3 de decembro de 2023: Día Internacional das Persoas con Discapacidade.

 10 de decembro de 2023: Día da Declaración Universal dos Dereitos Humáns.

 24 de xaneiro de 2024: Día Internacional da Educación.

 30 de xaneiro de 2024: Día Escolar da non Violencia e da Paz.

 21 de febreiro de 2024: Día Internacional da Lingua Materna. 

 23 de febreiro de 2024: Día de Rosalía de Castro.

 4 a 8 de marzo: Semana da prensa.

 8 de marzo de 2024: Día Internacional da Muller.

 15 de marzo de 2024: Día Mundial dos Dereitos do Consumidor. 

 1 de abril de 2024: Día das Artes Galegas.

 7 de abril de 2024: Día Mundial da Saúde.

 Entre o 22 e o 26 de abril de 2024: Semana do libro.

 2 de maio de 2024: Día Internacional contra o acoso escolar.

 9 de maio de 2024: Día de Europa.

 Do 13 ao 17 de maio de 2024: Semana das Letras Galegas.

 5 de xuño de 2024: Día Mundial do Medio Ambiente.

 28 de xuño de 2024: Día Internacional do Orgullo LGBTIQ+ (as actividades

no centro para a súa conmemoración celebraranse ao longo de todo o mes

de xuño).
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5.4. Horario xeral do instituto

O centro permanecerá aberto de luns a venres, dende as 07.30 ata as 15.00 pola

mañá, e dende as 15.30 ata as 22.00 horas. As clases de tarde son os luns de 16.20

a 18.00 horas, pero o centro é usado polas tardes pola extensión da Escola de

Idiomas,  así  como  para  a  realización  de  actividades  complementarias  do

profesorado do centro. 

A administración do IES San Paio terá como horario de atención ao público das

9:00 ás 14:00 h. 

5.5. Horario do alumnado

Na  elaboración  dos  horarios  atendemos  aos  criterios  marcados  pola  lei,

respectando aqueles aspectos que melloren a calidade do ensino. Na medida do

posible, aplicáronse os seguintes criterios:

 As súas solicitudes, modalidades, opcións, itinerarios e optativas, así coma

as diferentes indicacións das xuntas de avaliación e as recomendacións dos

centros anteriores.

 A planificación do xestor de horarios realizouse introducindo no programa

os parámetros necesarios para conseguir que non se concentren en días

consecutivos as materias de dúas horas semanais, que as materias optativas

quedasen aproximadamente na metade da xornada, etc.

 Cada período lectivo terá unha duración de 50 minutos distribuídos de luns

a venres en 6 períodos lectivos pola mañá (dende as 08:45 ata as 14:25) e 2

períodos o luns pola tarde (dende as 16:20 ata 18:00).  
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 Pola mañá temos dous recreos de 20 minutos cada un.

 Non se poderá asignar a unha materia máis dun período lectivo diario, agás

situacións excepcionais solicitadas polos departamentos ou profesores/as

correspondentes e autorizadas pola Dirección.

5.6. Horario do profesorado

Para o desenvolvemento do horario do profesorado teremos en conta a seguinte

normativa: 

 Orde de 23 de xuño de 2011 pola que se regula a xornada de traballo do

persoal  funcionario  e  laboral  docentes  que  imparten  as  ensinanzas

reguladas na Lei orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación (DOG 30-5-11).

 Orde  do  1  de  agosto  de  1997,  pola  que  se  ditan  instrucións  para  o

desenvolvemento do Decreto 324/1996, polo que se aproba o regulamento

orgánico  dos  institutos  de  educación  secundaria  e  se  establece  a  súa

organización e funcionamento (DOG 2-9-17).

 Orde do 28 de xuño de 2010 pola que se modifican parcialmente as ordes do

1 de agosto de 1997, pola que se ditan instrución para o desenvolvemento

do  Decreto  324/1996,  polo  que  se  aproba  o  regulamento  orgánico  dos

institutos  de  educación  secundaria  e  se  establece  a  súa  organización  e

funcionamento.

 Orde do 3 de maio de 2023 pola que se aproba o calendario escolar para o

curso  2023/24  nos  centros  docentes  sostidos  con  fondos  públicos  na

Comunidade Autónoma de Galicia.
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 Orde do 7 de xuño de 2018 pola que se ditan normas para a adxudicación de

destinos provisionais, entre o persoal docente pertencente aos corpos de

catedráticos e profesorado de ensino secundario, profesores/as técnicos de

formación  profesional,  catedráticos  e  profesorado  de  escolas  oficiais  de

idiomas,  profesorado  de  música  e  artes  escénicas,  catedráticos  e

profesorado e mestres/as de taller de artes plásticas e deseño, que non

teñan  destino  definitivo  na  Comunidade  Autónoma  de  Galicia,  aos  que

resultan desprazados por falta de horario, ao persoal que se lle conceda

unha comisión de servizos por consellería,  por motivos de saúde ou por

conciliación  familiar,  ao  persoal  interino  e  substituto  e  ao  persoal

funcionario de carreira que solicite o reingreso no servizo activo. (DOG 14

xuño de 2018). 

De todo o anterior teremos en conta na elaboración dos horarios:

 Un mínimo de 2 horas lectivas e 3 de permanencia no centro ao día.

 Un máximo de 5 horas lectivas ao día. 

 Un máximo de 23 horas de permanencia fixa no centro (lectivas, gardas e

atención a familiares) por semana.

 Un  máximo  de  3  gardas  (unha  das  cales  poderá  destinarse  a  hora  de

atención a familias de alumnado), e excepcionalmente máis para completar

horario.

 O profesorado titor da ESO terá marcada unha hora dentro do horario fixo

no centro para reunión de nivel coa orientadora, que poderá utilizarse para

trámites administrativos nas semanas que non sexa precisa esta reunión.
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 De 1 a 4 horas de redución para xefaturas de departamento e para persoas

que  desenvolvan  funcións  con  dereito  á  redución  horaria:  encargada  de

biblioteca,  coordinación  E-Dixgal/Abalar  e  coordinación  do  equipo  de

Dinamización Lingüística.

5.7. Gardas

Na elaboración do horario do profesorado poderán establecerse gardas de clase,

de  biblioteca,  de  recreo e  pavillón.  As  gardas  de  aula,  biblioteca e  transporte

equivalerán  a  1  período  lectivo,  mentres  que  a  garda  de  recreo  e  de  pavillón

equivalerá a media garda de aula, tendo que realizar dúas para computar 1 garda.

Excepto nas gardas de transporte que serán realizadas por  un profesor/a,  nas

gardas de aula estarán sempre 3 profesores/as na 1º e 2º hora, e 2 nas seguintes.

Nas de recreo haberá 5 profesores/as, e nas de biblioteca, algunhas gardas faranse

con máis dun docente.  

5.8. Titorías

As horas de titoría na ESO terán unha aportación ás actividades docentes de 2

horas (distribuídas en titoría na aula co alumnado e hora de titoría para atención

ás familias). Todo o profesorado ten unha hora fixada semanalmente dentro do

seu horario para atención ás familias.

6. SITUACIÓN DAS INSTALACIÓNS E EQUIPAMENTO

Nos meses do verán procedeuse  a facer inventario de mobiliario e/ou instalacións

deterioradas.  Elaborouse  unha  listaxe  de  mobiliario  de  aula  para  enviar  á

Consellería  dentro  do  prazo  para  as  solicitudes  deste  material  (outubro).  E

fixéronse obras, reparacións e melloras varias:
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• Renováronse 8 ordenadores da aula de informática.

• Reparáronse os desperfectos que había no pavillón (porterías sen anclar,

molduras de madeira caídas, luces de emerxencia rotas).

No mes de xullo solicitouse por escrito visita ao centro do Xefe Territorial  da

Consellería,  co  fin  de  expoñerlle  algunhas  das  necesidades  máis  urxentes  do

centro.  Esta  solicitude  foi  reforzada  a  inicio  deste  curso  por  medio  da  visita

solicitada ao persoal da Unidade Técnica e posteriormente por medio do envío dun

informe completo, dirixido tamén á Xefatura Territorial, con datos e imaxes acerca

destas  necesidades:  impermeabilización  e  mellora  da  eficiencia  enerxética,

deficiencias na recollida de pluviais no claustro e resto do edificio, salón de actos,

falta de adecuación do patio escolar, etc.

7. TRANSPORTE ESCOLAR

Desde o pasado 8 de xaneiro de 2021, o IES San Paio é un dos centros que pasou a

ser atendido a través do servizo de transporte integrado (compartido por escola-

res e viaxeiros) e xestionado polo Servizo de Mobilidade da Xefatura Territorial, o

que supuxo certos cambios neste ámbito, especialmente no relativo ao que ata en-

tón se consideraba como “usuarios autorizados”.

Na Instrución conxunta 1/2023, da Secretaría Xeral Técnica da Consellería de Cul-

tura, Educación e Universidade e da Dirección Xeral de Mobilidade da Consellería

de Infraestruturas e Mobilidade, sobre a xestión do Servizo de Transporte de esco-

lares no curso escolar 2023-24, establécese que o alumnado de estudos post-obri-

gatorios, como o Bacharelato, sempre que sexa menor de 21 anos, terá a condición

de viaxeiro, e non a de usuario con dereito a transporte escolar. Xa non pode polo

tanto solicitar ou reservar praza no transporte integrado, pero si pode usalo, sem-

pre que estea dispoñible e empregue as paradas preestablecidas. 

Para que este acceso ao servizo integrado non teña custo económico para este ti-

po de persoas usuarias, a Consellería esixe facer uso da tarxeta de transporte Xen-

te Nova, unha tarxeta monedeiro coa que os importes inicialmente abonados son
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logo reintegrados pola Xunta de Galicia en prazos preestablecidos e nos termos

previstos para esta tarifa. Sen esta tarxeta, o usuario deberá abonar o billete de

autobús ordinario, perdendo o dereito á devolución posterior por parte da admi-

nistración.

Para o alumnado da ESO, segue a ser un servizo gratuíto que ofrece a Consellería

de Educación, sempre que o seu domicilio se encontre fora do núcleo urbán e a

unha  distancia  deste  superior  a  dous  quilómetros.  Ademais  destes  usuarios

lexítimos poderán utilizar o servizo: 

 Alumnado  de  ensino  obrigatorio  con  domicilio  situado  a  unha  distancia

inferior a 2 km e superior a 1 km en zona urbanizada e 500 m en zona non

urbanizada, sempre e cando haxa prazas dispoñibles.

 Alumnado que por proximidade xeográfica, solicite a utilización de liñas de

transporte correspondentes a  centros distintas a  aqueles  nos que estea

matriculado.

O equipo directivo do IES San Paio, coa colaboración do profesorado con gardas de

transporte,  xestionará  e  velará  polo  correcto  funcionamento  deste  servizo,

informando e denunciando as deficiencias observadas na execución do servizo á

Xefatura Territorial.

8. MODIFICACIÓNS DO PROXECTO EDUCATIVO DE CENTRO

As novidades máis importante para este curso serán: 

• Proxecto STEMBach.  Este ano o noso centro renunciou á súa continuidade

do proxecto.
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• Continuidade do Proxecto de Formación Permanente do Profesorado do

IES San Paio. Todos os seminarios e/ou grupos de traballos independentes

solicitados no centro van incluídos nun único proxecto, dentro do Plan de

Formación Permanente do Profesorado (PFPP). Este proxecto trata de dar

resposta ás necesidades de formación do profesorado, permitindo deseñar

accións formativas destinadas á actualización e ao perfeccionamento das

competencias  profesionais  do  profesorado.  O  proxecto  consta  de  varios

itinerarios /(e liñas de traballo), en torno a diversas actividades formativas,

que se especifican no punto 12.1 desta programación.

• Seccións bilingües. Mantemos a Sección Bilingüe en inglés na materia de

Educación  Física,  en  3º  ESO  e  engádese  en  4º  ESO  na  mesma  materia.

Durante este curso académico, contamos  en consecuencia cunha Auxiliar de

Conversa  que  estará  no  noso  centro  desde  outubro  a  maio  con  horario

completo para colaborar no desenvolvemento deste proxecto nas aulas.

9. ELABORACIÓN DAS PROGRAMACIÓNS DIDÁCTICAS

 Os departamentos didácticos elaborarán as programacións didácticas das

materias para os distintos niveis.  Estas elaboraranse conforme á Orde de 3

de  maio  de  2023  pola  que  se  aproba o  calendario  escolar  para  o  curso

2023/24,  así  como  en  base  ao  novo  currículo  de  Educación  Secundaria

Obrigatoria (Decreto 156/2022, do 15 de setembro) e/ou o novo currículo de

Bacharelato (Decreto 157/2022, do 15 de setembro), a través da aplicación

PROENS. As programacións deben ser supervisadas e enviadas a dirección

antes  do  20  de  setembro  de  2023,  para  os  cursos  impares,  e  do  1  de

decembro de 2023 para os cursos impares.

 As programacións didácticas dos diferentes departamentos colgaranse na

páxina web do centro.
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10. SESIÓNS DE AVALIACIÓN E DE PROBAS EXTRAORDINARIAS

A  valoración  do  rendemento  educativo  someterase  ao  principio  de  avaliación

continua  establecido  na  normativa  vixente.  A  través  das  presentacións  ao

alumnado dos contidos mínimos e criterios e procedementos de avaliación que

albergan as programacións didácticas, estes coñecerán en todo momento como

serán avaliados.  Para responder ao cando,  establecemos as seguintes datas de

avaliación para cada un dos trimestres, aprobadas polo claustro o 11 de outubro de

2023:

ESO 1º BACHARELATO 2º BACHARELATO

Avaliación Inicial 3, 4, 5, 9 e 10 de outubro

1ª Avaliación 14, 18, 19 e 20 de decembro 20 de ecembro

2ª Avaliación 18, 19, 20 e 21 de marzo 7 de marzo

3ª e Avaliación Ordinaria - 10 de xuño 9 de maio

3ª e Avaliación Final 

(tamén pendentes)
24, 25 de xuño - -

Probas Pendentes 

ESO/BAC

13-17 de novembro

26 de febreiro – 1 de marzo

20-24 de maio

6-10 de novembro

15-18 de xaneiro

15-18 de abril

Avaliación Extraordinaria

(tamén a de pendentes)
- 24 de xuño 17 de xuño

Probas Ordinarias ABAU 

2023
- - 4, 5, 6 de xuño 

Probas Extraordinarias 

ABAU 2023
- - 2, 3, 4 de xullo

En  canto  ás  probas  para  recuperar  materias  pendentes,  establecéronse

procurando que non coincidan con datas próximas a avaliacións ou con aqueles

períodos do calendario cunha maior carga de traballo para o alumnado.
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11. PLAN CRONOLÓXICO DOS ÓRGANOS DE GOBERNO.

Os órganos  de  goberno  e  de  participación  velarán  para  que  as  actividades  se

desenvolvan de acordo cos fins da educación e pola calidade da ensinanza.

11.1. Plan de traballo do equipo directivo.

Setembro

 Elaborar o horario xeral do Centro e os horarios personais do profesorado. 

 Revisar o funcionamento das aulas, normas, materiais...

 Planificar e supervisar a limpeza e hixiene do centro.

 Xestionar  a  entrega  de  vales  de  material  mediante  a  aplicación  Fondo

Libros.

 Xestionar o Programa Premium Edixgal de asignación de ordenadores.

 Controlar  a  organización  e  funcionamento  dos  servizos  educativos

complementarios (transporte escolar).

 Plans de Atención á Diversidade: profesorado, criterios e agrupamentos de

alumnos/as, horarios, posibles disfuncións...

 Celebrar a apertura do Curso Escolar. Presentación do alumnado.

 Recibimento e tomas de posesión do profesorado de nova incorporación.

 Reunión inicial do equipo directivo coas titoras/es.

 Difundir  entre  a  comunidade  educativa  as  Normas  de  Organización  e

Funcionamento do Centro.

 Preparación e coordinación das sesións de avaliación inicial.

 Revisar o funcionamento das aulas, normas, materiais.

 Examinar  o  estado  do  mobiliario  e  a  súa  adecuación  ás  necesidades  do

centro e as características do alumnado. 

 Distribución de ordenadores  do Proxecto Edixgal a todo o alumnado da

ESO.
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 Reunións iniciais de todos os titores/as coas familias do alumnado do seu

grupo, para ofrecer información de interese.

 Xestión de cargos e titorías e outras funcións na aplicación Persoal.

Outubro

 Elaboración do DOC.

 Elaboración  progresiva  dos  documentos  institucionais:  Concreción

curricular, Programación Xeral Anual, Plan de Atención á Diversidade.

 Elaboración do DACE e revisión de criterios de centro para as viaxes e saídas

didácticas de máis dun día.

 Facer un seguimento inicial da planificación e funcionamento dos Equipos

Docentes e a súa actuación coordinada.

 Plan de Acción Titorial.

 Realizar  o  seguimento  da  asistencia  do  alumnado e  dos  procedementos

establecidos polo centro para controlar o absentismo escolar.

 Manter entrevistas coas familias para dar información e recoller suxestións.

 Elaborar  as  circulares  informativas  ás  familias  de  principio  de  curso  e

actualizar  e  difundir  a  documentación  referida  ás  actividades  que  se

realizan.

 Xestionar solicitudes de validacións de materias e de exencións de lingua

galega.

 Supervisar a Xestión de bolsas.

 Revisar  e  actualizar  os  taboleiros  de  anuncios  e  contidos  publicados  na

páxina web.

 Eleccións de delegados/as e entrega da acta inicial do estado da aula.

 Planificación  cronolóxica  das  eleccións  para  a  renovación  parcial  do

Consello Escolar.

 Entrega de ordenadores E-Dixgal ao profesorado que imparte materias na

ESO dentro deste programa (suxeito a dispoñibilidade de todos os equipos

necesarios).
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Novembro

 Envío  das  programacións  didácticas  dos  departamentos  á  Inspección

Educativa.

 Reunir ás xuntas de delegados.

 Organizar e poñer ao día a secretaría do centro.

 Optimizar os medios audiovisuais e informáticos.

 Organizar  a  actualización  na  formación  do  plan  de  autoprotección  e

supervisión do plan de evacuación.

 Coordinar a organización das sesións de avaliación.

Decembro

 Coordinación das sesións de avaliación.

 Coordinación da viaxe de fin de etapa do alumnado de 4º ESO.

 Comprobación  de  que  as  cantidades  asignadas  aos  programas  de  gasto

coinciden coas investidas en cada apartado.

 Envío ao concello das facturas do consumo da luz e auga anual.

 Peche da conta de xestión.

 Comisión de convivencia.

Xaneiro

 Elaboración do Proxecto Económico e comisión económica.

 Análise dos resultados da 1ªavaliación.

 Revisar  e  actualizar  os  taboleiros  de  anuncios  e  contidos  publicados  na

páxina web.

 Publicar e coordinar o inicio do calendario do procedemento de admisión de

alumnado para o curso seguinte.
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Febreiro 

 Preparación e coordinación das sesións de avaliación.

 Comprobación das vacantes para o inmediato proceso de escolarización.

 Estudo de posibles obras, mellora de instalacións e de equipamento para o

curso seguinte.

 Comisión de Convivencia.

Marzo

 Coordinación das sesións de avaliación.

 Reconto aproximado dos alumnos/as que non van a promocionar de curso

para determinar as vacantes no proceso de escolarización.

 Reconto  das  materias  de  cursos  anteriores  que  teñen  pendentes  o

alumnado de secundaria.

 Coordinación das saídas didácticas de máis dun día.

 Análise dos resultados da 2ª avaliación.

Abril

 Publicación  na  web  e  taboleiro  de  anuncios  da  normativa,  vacantes  e

instrucións de admisión de alumnos/as.

 Organizar visitas guiadas para novo alumnado de 1ºESO.

Maio

 Preparación  e  coordinación  das  sesións  de  avaliación  ordinaria  de  2º

Bacharelato.

 Deseño do plan de elaboración da Memoria Anual e coordinación do traballo

dos órganos colexiados e equipos docentes.

 Preparación do acto de despedida para alumnado de 2º de bacharelato. 
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Xuño

 Coordinación do alumnado aprobado de 2º de bacharelato para as probas

ordinarias e extraordinarias das ABAU.

 Xestionar as reclamacións e as cualificacións finais.

 Recollida dos ordenadores Edixgal do alumnado de 4º curso da ESO.

 Elaboración e envío da Memoria Xeral Anual á inspección educativa.

 Visar toda a documentación académica. Envío de propostas de títulos: xuño-

setembro.

11.2. Plan de traballo do Claustro de Profesores/as

Primeiro trimestre

 Formular propostas ao equipo directivo sobre o funcionamento do centro.

 Informar das directrices para a colaboración, con fins educativos e culturais,

con outros centros, entidades e organismos.

 Aprobar  Proxectos  e  Programas  Educativos  que  se  desenvolverán  no

Centro.

 Peche da conta de xestión.

Segundo trimestre

 Presentación do orzamento económico previo á aprobación polo consello

escolar.

 Coñecer a resolución de conflitos disciplinarios e a imposición de sancións e

velar por que éstas se ateñan á normativa vixente.

 Analizar  e  valorar  o  funcionamento  xeral  do  centro,  a  evolución  do

rendemento escolar.

 Revisar o grao de cumprimento da Programación Xeral.
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 Ser informado sobre absentismo escolar e, no seu caso, propoñer medidas

encamiñadas a diminuílo.

 Participar no proceso de admisión de alumnos/as e velar para que se realice

con suxeición ao establecido nesta Orde ou disposicións que a desenvolvan.

 Aprobar as modificacións ao Plan da Oferta Educativa del Centro.

Terceiro trimestre

 Analizar  e  valorar  o  funcionamento  xeral  do  centro,  e  a  evolución  do

rendemento escolar.

 Coñecer a resolución de conflitos disciplinarios a a imposición de sancións e

velar por que éstas se ateñan á normativa vixente.

 Aprobar e avaliar o Proxecto Educativo, o proxecto de xestión e as normas

de organización e funcionamento do centro, sen perxuízo das competencias

que o Claustro do profesorado teña atribuidas. 

 Promover a conservación e renovación das instalacións e equipo escolar.

 Comisión de seguimento das instalacións. Estudo de posibles obras, mellora

das instalacións e do equipamento para o curso seguinte.

 Comisión de convivencia.

 Análise e valoración da Memoria Final de Curso. 

11.3. Plan de traballo da Comisión de Coordinación Pedagóxica

Primeiro trimestre

 Constitución da CCP para o curso e designación do/a secretario/a.

 Aprobar  o  calendario  de  avaliacións  sen  prexuízo  das  competencias  do

claustro.

 Repasar  as  directrices  xerais  para  a  elaboración  das  programacións

didácticas.

 Actividades complementarias e extraescolares: análise de posibles datas.
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 Deseño de instrumentos de avaliación.

 Directrices para a revisión e actualización do Plan de Acción Titorial.

 Seguimento do Plan de Atención á Diversidade (PAD) e do Plan de Acción

Titorial (PAT).

 Informar  de  cantas  modificacións  aprobe,  lexisle  ou  reglamente  a

Consellería de Educación.

 Aportacións dos departamentos ao funcionamento do Centro. 

Segundo trimestre

 Análise dos resultados académicos obtidos na primeira avaliación.

 Seguimento do Plan de Atención á Diversidade (PAD) e do Plan de Acción

Titorial (PAT).

 Informar  de  cantas  modificacións  aprobe,  lexisle  ou  reglamente  a

Consellería de Educación.

 Aportacións dos departamentos ao funcionamento do centro.

 Seguimento e valoración do Plan de Atención á Diversidade.

 Propoñer as modificacións do Plan da Oferta Educativa do Centro.

Terceiro trimestre.

 Análise dos resultados académicos obtidos na segunda avaliación.

 Elaborar e/ou modificar o PEC.

 Actividades complementarias e extraescolares: información e coordinación.

 Informar  de  cantas  modificacións  aprobe,  lexisle  ou  reglamente  a

Consellería de Educación.

 Aportacións dos departamentos ao funcionamento do centro.

 Planificación do calendario final de curso.

 Analizar  e  avaliar  a  influencia  e  incidencia  que  as  actividades

complementarias e extraescolares (culturais, artísticas e deportivas) teñen

na formación integral dos/as alumnos/as, na organización do centro e no
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normal  desenvolvemento  das  actividades  lectivas.  Criterios  pedagóxicos

para realizar actividades complementarias.

 Seguimento do Plan de Atención á Diversidade (PAD) e do Plan de Acción

Titorial (PAT). 

12. PLANS E PROXECTOS DO IES SAN PAIO PARA O CURSO
 

12.1. Proxecto de Formación Permanente do Profesorado do IES San Paio.

Baixo a coordinación de Dª Marta Rodríguez Taboada, o centro desenvolverá o

Proxecto  de  Formación  Permanente  do  Profesorado  (PFPP),  a  través  de  cinco

itinerarios (e liñas de traballo), con diversas actividades formativas;

• A nosa biblioteca: centro creativo das aprendizaxes (competencia didáctica).

• Aprendizaxe Cooperativa no IES San Paio (competencia didáctica).

• Prácticas restaurativas e educación emocional (competencia en educación

inclusiva e coeducación).

• Plan Dixital e recursos E-Dixgal no IES San Paio (competencia dixital).

• Polos Creativos (competencia didáctica).

Estes  itinerarios  e  liñas  desenvolveranse  ao  longo  do  curso  coas  seguintes

actividades asociadas como grupos de traballo, seminarios e cursos:

 A biblioteca como dinamizador no IES San Paio.

 Xeneralización da aprendizaxe cooperativa.

 Consolidación da aprendizaxe cooperativa.

 Iniciación nas prácticas restaurativas e educacion emocional.

 Actuacións formativas dentro do plan dixital.

 Utilización efectiva da dotación do programa Polos Creativos. 
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12.2. Proxecto Edixgal

Iniciado  no  curso  2019-20  con  1º  ESO,  no  2020-21  con  2º  ESO  e  ampliado  o

programa a toda a ESO no curso 2021-22.  Mediante este proxecto, profesorado

adscrito  e  alumnado  pasan  a  desenvolver  nesas  materias  a  súa  actividade

educativa diaria nun entorno virtual de aprendizaxe. 

Actualmente  todo  o  alumnado  da  ESO  dispón  de  ordenador,  así  como  o

profesorado E-Dixgal que o solicitou.

12.3. Plan Proxecta: Proxecto Ríos

Este curso o centro participará no Proxecto Ríos, o que permitirá ao alumnado

coñecer un río da súa vila e aprender a valorar aqueles parámetros do río que

certifiquen unha calidade ambiental da súas augas e ribeiras dun xeito práctico.

Asemade,  permite  que  o  alumnado  teña  un  exemplo  de  como  funciona  o

voluntariado social e unha iniciación na toma de datos e mostraxe, que é parte do

traballo de campo habitual nas ciencias experimentais. 

Concretamente,  usarase  o  río  Tripes  como  recurso  educativo,  pretendendo  a

análise de parámetros físico-químicos e biolóxicos para determinar o estado de

saúde do río, conforme as instrucións elaboradas polo Proxecto Ríos de ADEGA, e

baixo a coordinación de Danel Rey González.

12.4. Actividades de titoría do alumnado do Prácticum

Durante este curso 2023/24, seis alumnos/as do máster de Educación Secundaria

elixiron desenvolver as súas prácticas docentes no centro nas especialidades de

Xeografía  e  Historia,  Bioloxía  e  Xeoloxía,  Música,  Inglés  e  Lingua  Castelá,  con

profesorado  que  se  ofreceu  voluntariamente  como  titor/a.  Este  alumnado

desenvolverá estas prácticas esencialmente entre febreiro e abril,  participando

nas diferentes actividades do centro en compaña dos seus respectivos titores/as,
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ata as 150 horas de prácticas/alumno ou alumna, baixo a coordinación de Dna.

Blanca Puente Pérez, como directora do centro.

12.5. Plan de acollida

O  feito  de  intentar  establecer  unha  ensinanza  máis  participativa,  aconsella

programar  unha  serie  de  actuacións  que  faciliten  a  integración,  nas  mellores

condicións  posibles,  de  todos  os  membros  da  comunidade  escolar.  Este  plan

responde  á  necesidade  de  recoller,  acompañar  e  axudar  ás  persoas  que  se

incorporan  ao  centro  para  que  o  coñezan  e  se  poidan  integrar  con  éxito  nel,

superando  no  menor  tempo  posible  a  inseguridade  propia  da  chegada  a  un

ambiente novo e descoñecido. Tal é o caso dos/as alumnos/as cando cambian de

centro por superar unha etapa educativa, cambio de localidade, ou de aqueles/as

que se incorporan ó sistema escolar dun país que non é o seu. Pero tamén do

profesorado de nova incorporación ao centro. O Plan sustentarase en tres piares

fundamentais:

1.- Acollida ao profesorado que, por primeira vez, forme parte do claustro. 

2.- Acollida do novo alumnado.

3.- Acollida a nais/pais con fillos escolarizados no centro.

En dito plan de acollida pretendemos ofrecer información suficiente acerca de:

 Normas de Organización e Funcionamento do centro.

 Accións  formativas  para  a  mellora  da  competencia  dixital  do  alumnado,

necesaria para o seu desenvolvemento na modalidade de ensino presencial

ou, de ser o caso, non presencial. 

 Atención aos aspectos emocionais do alumnado, mediante a realización, en

especial  a  través  das  titorías,  de  actividades  de  grupo  de  acollida  e

cohesión.
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Ademais dos aspectos que sinalamos, este plan ten como finalidade alcanzar os

seguintes obxectivos:

 - Dotar á Comunidade Educativa dun plan de actuación que estruture, ordene e

oriente  esas  axudas  específicas  que,  en  determinadas  circunstancias,  poda

necesitar algún dos seus membros.

 - Crear un ambiente escolar favorable no que os novos membros se sintan ben

acollidos, facilitando de esta forma a súa integración. 

- Coñecer as características e necesidades dos/as alumnos/as e profesores/as de

nova incorporación. 

Aínda que os responsables de levar a cabo este Plan son o equipo de dirección e os

propios beneficiarios do mesmo, poderanse atribuir funcións ou responsabilidades

a determinados membros para garantir  a  intervención no momento en que as

circunstancias así o aconsellen.

 Actividades:

• Mes de maio-xuño:

 - Visita ao instituto dos/as alumnos/as de 6º de primaria, acompañados do seu

profesorado titor e orientador, para coñecer o centro e as súas dependencias.

 - Apertura de portas a nais/pais dos/as alumnos/as de 6º Primaria interesados no

noso centro, na que se explicará ás familias o funcionamento do centro así como

os servizos que presta.

- Responsables: Equipo directivo.

• Setembro:

a) Responsabilidade do equipo directivo

 -Recibir  ós/ás  alumnos/as  de  forma  global  para  darlles  información  do

funcionamento do instituto. 
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 -Reunión informativa cos titores/as e orientación da convocatoria de reunión coas

familias.

b) Responsabilidade dos titores/as.

 - Presentación dos/das alumnos/as que forman parte de cada grupo.

 - Información sobre horarios, profesores/as, normas de convivencia.

 - Ensinarlles as diferentes dependencias do Centro que eles/as van a utilizar.

 - Manter unha reunión na que se informe ás nais e pais de:

• Distribución dos alumnos/as por grupos.

• Presentación do titor/a asignado a cada grupo.

• Normas de convivencia básicas.

• Forma de participar das nais e pais no proceso educativo dos seus fillos e

solicitar a  súa colaboración.

c) Acollida do novo profesorado

- Recepción.

- Comunicación dos principais documentos a coñecer (NOF...). 

- Visita das instalacións.

12.6. Documento de Actividades Complementarias e Extraescolares.

Preséntase como anexo a este documento.

12.7. Plan Anual de Actividades para a Potenciación do uso da Lingua Galega.

Preséntase como anexo a este documento. 

12.8. Plan Lector de Centro + liñas prioritarias da Biblioteca 

Preséntase como anexo a este documento.
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12.9. Plan de orientación

Preséntase como anexo a este documento. 

12.10. Plan Dixital de centro e educación dixital

O Plan Dixital do centro pretende dar continuidade ao do curso anterior, e pódese

consultar na páxina EDUCALIDADE, na ligazón: 

 https://www.edu.xunta.gal/educalidade/BuscaPlanAction?

codPlan=1&codConvocatoria=132&codCentro=36009901 

A súa elaboración e o seu desenvolvemento corresponden ao grupo de traballo do

Plan Dixital, coordinado polo profesor Javier Leyenda Souto. 

12.11. Proxecto Lingüístico de Centro

Estase coordinando e traballando na súa renovación, tras o seu vencemento.

13. SEGUIMENTO E AVALIACIÓN DA PROGRAMACIÓN.

Esta programación será de obrigado cumprimento para toda a comunidade do IES

San Paio. Todo o profesorado con responsabilidades de coordinación velará por

que  se  cumpra  o  programado  no  seu  ámbito  de  responsabilidade  e  porá  en

coñecemento  da  Xefatura  de  Estudos  calquera  conduta  que  non  respecte  o

establecido  na  programación,  co   fin  de  iniciar  as  actuacións  pertinentes.  O

seguimento da PXA  realizarase de forma continua e a avaliación da mesma terá

lugar en dous momentos. Un durante o 2º trimestre e outro ao finalizar o curso.

Avaliar  a  PXA,  a  metade  de  curso,  permitirá  introducir  aqueles  axustes  e

modificacións  que se  consideren necesarios  para  a  consecución dos  obxectivos

previstos.  Ao  finalizar  o  curso   avaliarase  o  grao  de  cumprimento  desta

programación xeral. As conclusións máis relevantes serán recollidas na memoria

final.
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Anexos

• ANEXO I – Documento de Actividades Complementarias e Extraescolares
• ANEXO II- Plan de potenciación do uso da lingua galega
• ANEXO III - Plan Lector
• ANEXO IV – Plan de orientación
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INTRODUCIÓN

Segundo o decreto 324/1996, de 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento orgánico

dos institutos de educación secundaria:

• no seu artigo 28: é competencia do/a Vicedirector/a “coordinar a realización das

actividades complementarias e extraescolares, segundo as directrices aprobadas

polo Consello Escolar do instituto”;

• no  seu  artigo  63,  “o  departamento  de  actividades  complementarias  e

extraescolares  encargarase  de  promover,  organizar  e  facilitar  este  tipo  de

actividades”; 

• e  no  seu  artigo  66,  o/a  Vicedirector/a,  como  xefe/a  do  departamento  de

actividades  complementarias  e  extraescolares  (DACE),  terá  entre  as  súas

funcións a de “elaborar o programa anual destas actividades para o que se terán

en conta as propostas dos departamentos, do profesorado, do alumnado e dos

pais  e  nais  e  as  orientacións  do  claustro  e  a  Comisión  de  Coordinación

Pedagóxica”.

En cumprimento de ditas funcións, a Vicedirección elabora esta programación, co obxecto

de presentar as actividades extraescolares e complementarias previstas, nun documento

que sirva de ferramenta de traballo e referencia para a comunidade educativa desde o

mesmo inicio do curso académico.

As  actividades  programadas  para  o  curso  2023-24  aparecen  agrupadas  por

departamentos  didácticos,  ordenados alfabéticamente.  Ao igual  que no curso  pasado,

preséntanse axustándose todos a un mesmo modelo,  en forma de táboa e con catro

campos de información básica (actividade, curso ao que vai destinada, trimestre e mes no

que terá lugar). Preténdese deste modo ofrecer unha información concreta, detallada e

organizada,  e,  sobre todo,  facilitar  con iso a localización,  relación e coordinación das

actividades que cada departamento propón.

2



1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES 
(Vicedirección)

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Coordinación e difusión no centro e 
en web/redes de todas as 
actividades e saídas didácticas

Todos

1º – 2º – 3º  

Todos

Exposicións nas dependencias do 
centro (en colaboración con 
departamentos e/ou alumnado)

Charlas, campañas informativas, 
proxeccións... promovidas por 
administracións ou institucións 
públicas

Conmemoración dos días sinalados 
no calendario oficial 2023-24 da 
Consellería de Educación

Celebracións puntuais e fins de 
trimestre: xogos populares, cine, 
charlas, actividades ao aire libre,...

ESO (todos) Decembro, marzo, xuño

Charla/Encontro con Voluntariado da
Protectora de Animais Aloia

1ESO / 4ESO / 1BAC 1º/2º -

Salud en marcha. Programa de 
Educación para a Saúde e 
prevención das drogodependencias 
co cine como recurso pedagóxico.

3ESO

1º/2º/3º

Formación no uso da radio da 
biblioteca escolar para alumnado

Todos 1º/2º Novembro a marzo

II Encontros Motivacionais con ex 
alumnado do IES San Paio (por 
videconferencia)

4 ESO

1, 2 BAC

1º/2º Decembro/Xaneiro

Función de teatro polo Día 
Internacional da muller

4 ESO

1, 2 BAC

2º Marzo

Viaxe didáctica Fin de Etapa 4 ESO 3º Abril

Saída colectiva en bici polo Día 
Mundial da Bicicleta

ESO (todos)

1 BAC

3º Abril

Programa “Froita Fresca” da Xunta 
de Galicia

Todos 1º/3º Novembro/Maio

Charlas con profesionais de graos, 
ciclos ou profesións de interese para
o alumnado En función do contido

Certames e premios para o fomento 
de valores 
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2. BIBLIOTECA E CLUB DE LECTURA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATA

RIO

TRIMESTRE MES

Hora de Ler Todos agás 
2º BAC

Todos

Setembro a Xuño

Voluntariado Biblioteca Todos

Todos
Recreos activos

Actividades Radio na biblioteca

Publicación Biblioxornal e Cinexornal

Poesía e Libro do mes Mensual

Concurso Relatos de Samaín 1º Novembro

Mes da ciencia na biblioteca

Outros concursos (haikus, marcadores de lectura, 
mangas...)

TodosConferencias, encontros con autores, contacontos... Segundo 
dispoñibilidade e 
ofertas

Cuestionarios 3º Maio, Xuño

Publicación escolmas, exposicións, listas de reprodución 
de vídeos, presentacións, recitacións... para distintas 
efemérides e conmemoracións...

Todos Outubro (día das
escritoras, día 
das bibliotecas); .

Novembro (mes 
da ciencia en 
galego,medo-
defuntos, 
violencia de 
xénero, dereitos 
dos nen@s), 

Decembro (día 
das persoas con 
discapacidade, 
día dos dereitos 
humanos); 

Xaneiro (Paz), 

Febreiro (Lingua 
Materna, Rosalía,
Candeloria-
Namorados); 
Marzo (Muller, 
Poesía, Teatro); 
Abril (día do 
Libro, Tui Le) 
Maio (Maios, 
Letras Galegas); 
Xuño(día do 
Medio Ambiente 
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e día do Orgullo)
… 

Visitas Biblioteca Escolar

1º ESO e 
novo 
alumnado

1º
Setembro-
Decembro

Alumnado 
centros 
adscritos

3º Maio-Xuño

Sesións manexo e-readers, difusión ELBE-2, buscas de 
información segura, proxecto KOHA ...

Interesad@s

Todos

Setembro-Xuño
Club de Lectura “Pedra do Acordo”, Club de Oralidade, 
Club de Manga “Tuitaku” e Club de diversidade

Novo GT ou SP de biblioteca
Profesorado

Novembro 2023 a
Maio 2024

Aprendizaxes lúdicas (serius games, xogos de escapismo
e breakout educativo)

Todos Setembro-Xuño
Posible visita á exposicións (en función de ofertas e 
dispoñibilidade)

Paseos-Roteiros literarios por Tui e bisbarra e outros 
posibles.

Roteiro histórico-literario Riveira Sacra - Canóns Do Sil –
Ribadavia: castelo dos Sarmiento, centro de información
xudía, barrio xudeu, museo etnolóxico, roteiro “Memoria 
do silencio”

ESO, Club 
de Lectura, 
Voluntariado 
biblioteca

3º Maio

VII OUTONO: Betanzos – Mondoñedo – Lourenzá: Saída 
de dous días. 1º Novembro

XVIII VIAXE CLÁSICO-LITERARIA: 
Médulas– León– Burgos– Zaragoza- Mosteiro de Pedra.
Saída de cinco días (de luns a venres)

Todos 2º 18-22 de marzo

Viaxe-Roteiro:  Ribadavia  –  Aquis  Querquennis-  Bande-
Celanova- Couto Misto

ESO, Club 
de Lectura, 
Voluntariado 
biblioteca

Por
determinar

Por determinar

Actividades coa Escola Infantil (contacontos, 
dramatizacións, apadriñamentos...) 

1º, 2º ESO
Decembro, 
Marzo-XuñoActividades coas residencias da 3ª idade (recital poético-

musical) de xeito preferente en formato virtual
Club Lectura,
Club 
Oralidade, 
Voluntariado 
Biblioteca, 
alumnado de

Música

Nova edición do Tui Le 3º Abril-Maio

III Cómic-Con Tuitaku (Tui) ou un Cómic-Con tudense en 
colaboración co IES Indalecio Pérez e o Concello

Club Tuitaku 
e clubs de 
manga e 
anime  
invitados

2º
Xaneiro, febreiro

ou marzo 

Visita ao Salón do Libro de Pontevedra ESO, Club 3º Abril- Maio
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Lectura

Participación nunha nova edición de Cómic-Con (Moaña)
Club Tuitaku 2º/3º Abril- Maio

Todas aquelas que poidan xurdir e sexan de interese 
para o alumnado... ... ... ...
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3. DINAMIZACIÓN DA LINGUA GALEGA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Colaboración no Plan Lector de centro e 
coa Biblioteca.

TODOS 1º/2º/3º TODOS

Asesoramento Lingüístico do EDLG. TODOS 1º/2º/3º TODOS

Uso das linguas cooficiais no Congreso. TODOS 1º Setembro

Día Europeo das LINGUAS. TODOS 1º Setembro

Manter un taboleiro de dinamización 
linguística.

TODOS 1º Setembro

Novo perfil EDLG no Instagram. TODOS 1º Setembro

Concurso para deseño do logo do EDLG. TODOS 1º Setembro

Creación dun perfil de TikTok. TODOS 1º Setembro

Obradoiro de teatro con representación. TODOS 1º Outubro

Día das Escritoras. TODOS 1º Outubro

Creación dunha canle de Youtube. TODOS 1º Novembro

Mes da Ciencia na biblioteca en galego. TODOS 1º Novembro

Gamificación-xogo de escapismo: 
“Misterio do Castro”.

1ESO 1º Novembro

Celebración do Día do Lector e da Lectura. TODOS 1º Novembro

Campaña Reto “5 días en galego”. TODOS 1º Decembro

Novo espazo do EDLG na web do centro. TODOS 1º Decembro

Campaña ”Primeiro en Galego”. PROFESORADO E
P.A.S.

1º Decembro

Campaña “Dándolle a Chapa”. TODOS 2º Xaneiro

Concurso para a Creación de imaxe 
corporativa da EDLG.

TODOS 2º Xaneiro

Obradoiro de Regueifas. 1ESO 2º Xaneiro

Acción exterior: análise do compromiso 
normalizador das institucións locais

EDLG 2º/3º Xaneiro-Xuño

Colaboración coa Radio Municipal de Tui. ESO 2º Febreiro

A Candeloria “O día no que casan os 
paxaros”. Concurso Haikus.

ESO 2º Febreiro

Día de Rosalía.Visita á Casa-Museo(23F). 2ESO 2º Febreiro

“Cambiamos o xogo”. Xornadas de 
xogos en galego.

ESO 2º Febreiro
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Día da igualdade. Visita/ 
Obradoiro/Contada...con Nuria Vil e/ou 
Dúas Gamberras

ESO 2º Febreiro

Concurso de TikTok en Galego TODOS 2º Marzo

Visita de Estudo a Lisboa 3ESO 2º Marzo

Visita de Estudo á Illa de San Simón ESO 2º Marzo

Contornas cercanas: Concurso de 
Fotografía

TODOS 2º Abril

Correlingua 2024 1ESO 3º Abril

Viaxe-Roteiro:Ribadavia- Aquis 
Querquennis- Bande-Celanova-Couto 
Misto.

2ESO /1BAC 3º Abril

Roteiro do Sr. Afranio. 4ESO 3º Abril

Visita/Obradoiro/ Contada con Zënzar. 2ESO 3º Abril

Certame literario de micro-relatos. TODOS 3º Maio

Os maios. Elaboración de coplas. ESO 3º Maio

Día Mundial da Língua Portuguesa. ESO 3º Maio

Semana  Letras Galegas. TODOS 3º Maio

Creación dunha revista dixital. TODOS 3º Xuño

Campaña “As Nosas Mulleres”. Coa 
colaboración de Priscila Retamozo.

TODOS 3º Xuño

Día de Camões e das Comunidades 
Portuguesas (10X).

ESO 3º Xuño

Actuación en directo dun grupo  ou banda 
de rock para o alumnado.

ESO 3º Xuño

Starlight e visita á Illa de Sálvora. ESO Por determinar Por determinar

Xogo de Orientación no patio do IES. ESO Por determinar Por determinar

Xornada convívio coa E.S. Valença ALUMNADO
PORTUGUÉS

Por determinar Por determinar

Recreos-obradoiro de recetas típicas en 
galego.

ESO Por determinar Por determinar
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4. ARTES PLÁSTICAS

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Visita á Fundación Serralves, Oporto 4ESO  2BAC 3º Xuño

Saída polo concello para pintar 4ESO  2BAC 2º Marzo

Conferencias artistas invitados 3ESO, 4ESO,
2BAC

1º/2º/3º Sen determinar

Visita exposicións temporais no concello de Tui 1ESO, 3ESO,
4ESO, 2BAC

1º/2º/3º Sen determinar

Visita guiada aos murais de Arte Urbano en Carballo, 
Ordes (Desordes Creativas) 

4ESO  2BAC 1º ou 3º Outubro/
Maio/Xuño

Visita á EMAO de Vigo e ao  MARCO 4ESO  2BAC 1º Sen determinar

Taller con Zaida Novoa. Creación de personaxes para 
banda deseñada

1 ESO 3º Sen determinar

Esculturas de Area na Lanzada 3ESO 2º/3º Maio/Xuño

Visita á Fundación Barrié da Coruña e a Escola Picasso 4ESO 2BAC Sen determinar

Visita didáctica para coñecer as exposicións e arquitec-
tura da Cidade da Cultura

1 e 2 de BAC 1º Sen determinar

9



5. BIOLOXÍA E XEOLOXÍA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

XEORRUTA CABO ORTEGAL (Guiada por Francisco 
Canosa)

4ESO/2BAC-
XEO

1º  Outubro

VISITA AO XEOPARQUE DE VIANA DO CASTELO 
(PORTUGAL)

2BAC-XEO 1º 2 Outubro

PARTICIPACIÓN NO PROXECTO RÍOS 4ESO 1º Novembro

ROTEIRO XEOLÓXICO POLO CENTRO DE TUI 2BAC-XEO 1º Decembro

CHARLA SOBRE CEFALÓPODOS (a cargo do Dr. Jorge 
Hernández Urcera)

1ESO 1º Decembro

OBSERVACIÓN DO CEO NOCTURNO DENDE O MONTE 
ALOIA (coordinado co Dpto de Xeografía e Historia). 

1ESO 2º Xaneiro

ROTEIRO XEOLÓXICO POLA CONTORNA (Alto do Niño 
do Corvo, o Cortelliño, Santa Tegra e dunas de Caminha)

2BAC-XEO 2º Marzo

VISITA AO CIMBIO DA UNIVERSIDADE DE VIGO 2BAC-BIO 2º Febreiro

PARTICIPACIÓN NA OLIMPÍADA DE XEOLOXÍA NA 
FACULTADE DE MINAS DA UNIVERSIDADE DE VIGO

4ESO 2º Febreiro

CONMEMORACIÓN DO DÍA DA MULLER E A NENA NA 
CIENCIA. ENCONTROS CON EXALUMNAS.

TODOS 2º Febreiro

VISITA A UNHA CANTEIRA/GRAVEIRA EN O PORRIÑO 2BAC-XEO 2º Marzo

VISITA AO AQUAMUSEU DO RÍO MIÑO EN VILANOVA 
DE CERVEIRA (posiblemente en coordinación co Dpto 
XeHi)

1ESO 2º Abril

VISITA Á EDAR DE GUILLAREI (TUI) 4ESO 3º Abril

SAÍDA AO INTERMAREAL E MUSEO DO MAR 1ESO 3º Maio

VISITA A UN BANCO MARISQUEIRO/BATEA 1ESO 3º Maio

VISITA DE CAMPO (XEOLOXÍA E ECOLOXÍA) POLA 
COSTA DA VELA NA PENÍNSULA DO MORRAZO. 

1BAC 3º Maio

PRÁCTICA DE FECUNDACIÓN E DESENVOLVEMENTO 
EMBRIONARIO DO OURIZO, coa posible colaboración do 
departamento de Zooloxía da Universidade de Vigo 

4ESO, 1BAC 3º Abril/Maio

VISITA Ó PARQUE NACIONAL DAS ILLAS ATLÁNTICAS 
(ILLA DE ONS) 

4ESO/1 BAC 3º Maio

SAÍDA DE CAMPO POLO ESTEIRO DO RÍO MIÑO E 
SUBIDA AO MONTE TEGRA

3ESO 3º Maio

CHARLA SOBRE NEUROCIENCIA (En colaboración co 
Hospital Álvaro Cunqueiro)

1BAC

(Anatomía)

3º Maio

Poderáse participar en novas actividades propostas ao longo do curso (charlas de Programa A Ponte da 
USC, ou da UVIGO, proxectos de Ciencia Cidadá, etc), se son consideradas de interese para o alumnado
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6. ECONOMÍA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Charlas formativas a cargo de empresas e/ou 
institucións.

4º ESO, BAC
2º

Xaneiro

Empresa familiar nas aulas (pendente de aprobación) 1ºBAC XERAL 2º Febreiro

Programa Cores 4ºESO, 1ºBAC 3º Abril

Concurso Young Business Talent 4ºESO, BAC 3º Maio
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7. EDUCACIÓN FÍSICA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTR
E

MES

CARREIRA SOLIDARIA “SAVE THE CHILDREN” 1º a 4º ESO 3º Abril/ Maio

CHARLA “1º AUXILIOS” 2º/3º ESO 2º Marzo

CHARLA “EDUCACIÓN POSTURAL” 1º ESO 1º Decembro

CHARLA “NUTRICIÓN E ALIMENTACIÓN SAUDABLE” 4º ESO E 1º BAC. 2º Febreiro

CHARLA “ DEPORTISTAS DE ÉLITE” 1º a 4º ESO Ao longo do
curso

Sen determinar

TORNEO DE NADAL Todo o centro 1º Decembro

SAÍDA “PARQUE MULTIAVENTURAS” COTOBADE 2º ESO e 4º ESO 3º Xuño

SENDERISMO POLO MONTE ALOIA 1º a 4º ESO 2º Sen determinar

SAÍDA DIFERENTES ACTIVIDADES XOGADE 1º e 2º ESO Ao longo do
curso

Sen determinar

ETAPAS DO CAMIÑO DE SANTIAGO 3º ESO 1º Outubro/Novem
bro

VIAXE Á NEVE 1º BACH. 2º Marzo

SAÍDA” PARQUE ACUÁTICO AMARANTE” 1º ESO 3º ( Último
día de

clase???)

Xuño

RAFTING 4º ESO 3º Sen determinar

COLABORACIÓNS CON VICEDIRECCIÓN Todo o centro Ao longo do
curso
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8. FILOSOFÍA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

PARTICIPACIÓN DA OLIMPIADA DE FILOSOFÍA GAL.

(os seleccionados de certas categorías, se se presentar 
alumnado, acudirán á Facultade de Filosofía da USC un 
día xunto con alumnado doutros centros).

3º ESO A 2º
BAC

1º Novembro

CELEBRACIÓN DO DIA MUNDIAL DA FILOSOFIA (16 
NOVEMBRO). Obra de teatro, por confirmar, no propio 
centro

3º ESO A 1º
BAC

1º Novembro

PRESENTACIÓN DO LIBRO O moucho voa, de Miguel 
Vázquez Freire, co propio autor.

4º ESO e 1º
BAC

2º/3º Marzo/Abril
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9. FÍSICA E QUÍMICA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

SEMANA DA CIENCIA NA BIBLIOTECA Todos 1º Novembro

Charlas da USC 2º Bac 1º Decembro

Visita a Tecnópole 4º 1º ou 2º Sen determinar

Visita ó EDAR  de Guillarei 4º 2º ou 3º Sen determinar

Visita ós Museos Científicos da Coruña 2º ou 3º Sen determinar

Participación na Escola de Física de Porto 1º-2º Bac Setembro

Nota: As datas son dificiles de determinar pois nalgúns casos é necesario solicitar cita e aínda non o 
fixemos
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10. FRANCÉS

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATA

RIO

TRIMESTRE MES

Asistencia  a  representacións  teatrais,  en  francés,  a
escoller entre as varias propostas que ofertan diferentes
compañías teatrais. Tamén a proxeccións de películas no
cine, propostas pola Alliance Française.

ESO e BAC 1º e 2º De novembro a
febreiro

Viaxe didáctico-cultural a París 4º ESO e
BAC 3º 

Sen determinar

Participación en concursos ( Festyfilm, etc.) convocados 
por organismos relacionados coa lingua e cultura 
francesas.

ESO e BAC
1º e 2º Sen determinar

Celebración do Día da Poesía: 2º trimestre. ESO 2º

Celebración da Francofonía no mundo:2º trimestre ESO 2º

Obradoiro de Nadal con realización de postais no mes de
decembro, e envío destas aos alumnos franceses con que
corresponden os rapaces dende hai anos, co colexio de St
Florent sur CHER

1º,2º e 3º
ESO

1º Decembro

Celebración  o  1º  de  febreiro  da  “Chandeleur”,festa
francófona na que se elaboran e degustan as crêpes.

ESO 2º Febreiro

Celebración  o  1º  de  maio  do  día  do  traballo  con
actividades referentes a esta data nos países francófonos.

ESO 3º Maio

Celebración  do  día  do  libro  en  maio  con  lecturas  na
biblioteca de obras relevantes da literatura francesa.

ESO 3º Maio

Correspondencia epistolar co colexio francés de St Florent
sur Cher.

1º,2º e 3º
ESO

Todo o curso

Presentación de alumnado ás probas DELF Scolaire. 4º ESO  e
BAC 3º Xuño

Participación en Eduxchanges,Edufrance e Galimiens

O Departamento poderá incluir, durante o curso, calquera 
outra actividade relacionada coa materia que se programe
na contorna do centro e que estime interesantes como 
conferencias, visitas a exposicións, excursións...

3º e 4º ESO
e BAC

Todo o ano
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11. GREGO

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

VIAXE A ZARAGOZA (organizado co 
departamento de Relixión)

4ESO, 1BAC 2º Marzo

VIAXE A ROMA (organizado co departamento 
de Xeografía e Historia)

4ESO, 1BAC e 2BAC 2º

VIAXE A  BRAGA 4ESO e 1BAC 3º

12. INGLÉS

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Charlas culturais ESO e BAC Por determinar

Obra de teatro ESO e BAC Por determinar
Marzo ou

Abril

Concurso: The Big Challenge ESO  3º Abril

13. LATÍN

As actividades están programadas en colaboración co Departamento de Grego.

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

VIAXE A ZARAGOZA (organizado en 
colaboración co departamento de Relixión)

4ESO, 1BAC 2º Marzo

VIAXE A ROMA (organizado en colaboración 
co departamento de Xeografía e Historia)

4ESO, 1BAC e 2BAC 2º

VIAXE A  BRAGA 4ESO e 1BAC 3º Maio

16



14. LINGUA CASTELÁ E LITERATURA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Visita a Faro de Vigo 1º ESO 1º Novembro

Iniciación realización Podcast 2º ESO 2º Xaneiro

Proceso creativo de cómo se construye una novela. 
Taller literario. Editorial Galaxia

3º ESO 2º 6 de Novembro

Ruta Vilanova Cambados/ Valle inclán 4ºESO 3ª Abril

Vídeo conferencia Rosa HUERTAS 3º ESO 2º Marzo

Asistencia obra de teatro 1º BAC 2ª Febreiro

Charlas da Universidade de Filoloxía,conferencias, 
coloquios...

Varios niveis 1º Decembro

Excursións ámbito lingüístico social de proximidade:

Monte Aloia, Valença, Viana Do Castelo

PDC Unha por
trimestre
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15. LINGUA GALEGA E LITERATURA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

PASEO OU ROTEIRO POR TUI 1ESO 1º/2º/3º Ao longo do curso

VISITA A MUPEGA E AO CASCO HISTÓRICO 1ESO 1º/2º/3º

VISITA Á CASA DO PATRÓN (LALÍN) 1ESO 2º/3º

VISITA AO MUSEO DO MAR DE VIGO 1ESO 1º/2º/3º Por determinar

VISITA AO MUSEO ETNOGRÁFICO LISTE 1ESO, 2ESO 1º/2º Por determinar

NARRACIÓN ORAL 1ESO, 2ESO 1º/2º/3º

CHARLA (ENCONTRO) LITERARIO 1ESO - 4ESO 1º/2º/3º

INTERCAMBIO CON OUTRO CENTRO DE ENSINO 1ESO - 4ESO 1º/2º/3º

VISITA A CAMPOSANCOS- A GUARDA 2ESO 1º

ROTEIRO TUI MODERNO 3ESO 1º/2º

ACTIVIDADE DE RADIO 3ESO 1º/2º

VISITA Á CASA DE CURROS OU ROSALÍA 3ESO 2º/3º

ACTO HOMENAXE AOS MÁRTIRES DE SOBREDO 4ESO 1º Novembro

ROTEIRO CASTELAO 4ESO 2º

VISTIA GUIADA ILLA DE SAN SIMÓN 4ESO 3º

CERTAME LITERARIO 1ESO - 4ESO 1º/2º/3º

CHARLA SOCIOLINGÜÍSTICA 4 ESO ou 1ºBAC 2º/3º

CONFERENCIA-CONCERTO CANTIGAS (PAULINA 
CEREMUZYNSKA)

1BAC 2º/3º

SAÍDA A OURENSE (ROTEIRO LITERARIO) 2BAC 2º

SAÍDA Á REPRESENTACIÓN TEATRAL Todos os niveis 1º/2º/3º
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16. MATEMÁTICAS

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO 

TRIMESTRE MES 

Concurso de Fotografía Matemática. TODOS TODOS TODOS 

Participación na semana matemática de Vigo (IMATXINA) 1ESO 

Participación de saídas seguindo a Guía Matemática de 
Tui 

TODOS TODOS TODOS 

Viaxe a Lisboa 3ESO 2º Marzo/Abril 

Visita ao Planetario e a cidade de Porto ou visionado no 
propio IES da cúpula celeste nun planetario itinerante.

Por determinar 3º Abril-Maio 

Visita ao Couto Misto en colaboración con outros 
departamentos. 

Por determinar 3º Por
determinar.

OBSERVACIÓNS:

A visita ao Planetario e a cidade do Porto ou visionado no propio IES da cúpula celeste nun planetario

itinerante ofrecerase a un curso ou grupo segundo as prazas dispoñibles.

A visita ao Couto Misto non ten aínda un curso de destino concreto ao estar ligado a outros departamentos.

A participación  de saídas  seguindo a  Guía  Matemática de Tui  ao igual  que o Concurso  de Fotografía

Matemática, está indicada para todo o alumnado.

A participación na semana matemática de Vigo (IMATXINA) depende da convocatoria ( os cursos pasados

non se celebrou)
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17. MÚSICA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Actuación música tradicional galega no 
Samaín

GRUPO REDUCIDO
(diferentes cursos)

1º

Cine e música no IES (Grupo 
Caspervek)

ALUMNADO DE MÚSICA 
4ESO,1BAC, 2BAC

(Algún grupo máis)

Sen determinar

Visita á catedral de Tui 3ESO 1º

“Cantigas medievais” 
Conferencia-concerto

3ESO, 4ESO e 2BAC 1º

“Frida”  Teatro Principal en Santiago de 
Compostela

4ESO e 1 BAC 2º Xaneiro

Seminario de Jazz en Pontevedra 4ESO e 1BAC 2º

Concerto didáctico Jazz 4ESO 2º

Visita a un estudo de Dobraxe 4ESO , 1,2 BAC e Club de
Manga e Anime

2º

Visita á  Escola Superior de Arte 
Dramático en Vigo

4ESO, 1BAC e 2BAC 2º

Obradoiro sobre instrumentos antigos de
corda pulsada (César Arias)

2ESO     4ESO 2º

Visita a taller de gaitas do Rosal ou  en 
Ponteareas

2ESO     4ESO 2º

Visita a un estudo de gravación 4ESO      1BAC 2º

Visita aos estudos radiofónicos de Radio
Municipal de Tui

4ESO      1BAC 2º

Visita ao Conservatorio Municipal de Tui 2ESO 2º

Visita ao Pórtico da Gloria en Santiago 
de Compostela

3ESO      2BAC 2º

Obradoiro sobre escritura en programa 
de edición musical

4ESO      1BAC 3º

“Resoando no pasado” Obradoiro de 
instrumentos

2ESO 3º

“Pleasure island”
Real filarmonía de Galicia. S. de 
Compostela

3ESO    4ESO 
1BAC    2BAC

2º Abril

“ La movida de los 80”
Actividad guiada en Vigo

4ESO 3º

Festival de Curso/recreos musicais TODOS 3º Xuño

Actuación musical en Graduación 
2 BAC

GRUPO REDUCIDO DE
4ESO, 1BAC e 2BAC

3º Xuño
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18. ORIENTACIÓN

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Saída a EDUGAL. Pontevedra 4ESO 1º  6 de outubro

Taller Autoestima 1ESO 1º 09/10/19 outubro

Saída a Espazo Xove Tui 1ESO 1º

Taller Prevención da violencia de xénero 2- 3ESO 1º Novembro

Cine nas aulas Tui. Película: “42 segundos” 4ESO 1º 17 de outubro.

Talleres QUÉROTE +: “Uso seguro e responsable das 
contornas visuais” e  “Convivencia e relacións sociais”.

3ESO 2º Xaneiro/febreiro

Saída a FORMAMOS (Feira de  orientación académica 
e profesional)

1 BAC 2ª OU 3º MARZO/ABRIL

Taller de orientación académica non sexista 3ESO Determinará a
Consellería 

Visita a UVIGO ALUMNADO DE
BAC 

1º ou 2º 

Charlas UVIGO, USC E/ OU CIUG 2BAC 1º e 2º 

 Taller Prevención de drogodependencias 4ESO 2º ou 3º 

Charlas de Orientación Profesional:  Centro Superior 
Hostelería de Galicia, centros de FP, Policía e Garda 
Civil, etc.

1- 2BAC 2º aprox.

Charlas do Plan Director da Garda Civil

(Prevención violencia xénero, Uso axeitado de TIC, 
Educación vial)

ESO Por determinar

Saída a centros de FP  da zona, e Centro Residencial 
Docente de Vigo

3ESO Por determinar

Taller de orientación académica. “Nin bombeiros nin 
enfermeiras” 

1- 2ESO Por determinar

Educación afectivo sexual. Charlas 1- 2ESO Por determinar
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19. PORTUGUÉS

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

VISITA A ESCOLA SUPERIOR DE DESPORTO E 
LAZER EM  MELGAÇO (en colaboración co 
departamento de Educación Física)

3º e 4ESO CON
PORTUGUÉS

e 1BAC
EDUCACIÓN

FÍSICA

1º Novembro

VISITA A PONTE DE LIMA  E BRAGA (en colaboración 
cos departamentos de Linguas Clásicas)

ALUMNADO DE
PORTUGUÉS

DA ESO e
ALUMNADO DE

CULTURA
CLÁSICA E

LATÍN

3º Maio

VISITA A CIDADE AMURALLADA DE VALENÇA DO 
MINHO  (en colaboración cos departamentos de Linguas
Clásicas)

ALUMNADO DE
2º, 3º E 4º ESO

e  LATIN DE
BAC

1º Outubro -
Decembro
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20. RELIXIÓN

                            ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

Visita   ao Monte  Aloia, Castro do Alto dos Cubos, 
petroglifos de A Macoca. 1ESO 1º

Outubro/ 
Novembro

Día dos Dereitos dos Nenos. 1ESO 1º Novembro

Vigo romano (vila romana de Toralla, Centro Arqueolóxico 
do Areal-Salinae, O Castro...) 1ESO 2º Febreiro

Visita ao Castro de Santa Tegra, Castelo de Santa Cruz e
mosteiro cisterciense de Santa María de Oia.

1ESO 3º Maio

Riveira Sacra - Canóns Do Sil – Ribadavia: castelo dos 
Sarmiento, centro de información xudía, barrio xudeu, 
museo etnolóxico, roteiro “Memoria do silencio”

1ESO 3º Maio

VII OUTONO: Betanzos – Mondoñedo – Lourenzá: Saída 
de dous días.  2 ESO  1º Novembro

Percorrido polas parroquias do alumnado das que fan un 
traballo. 2ESO 2º Febreiro

XVIII VIAXE CLÁSICO-LITERARIA: 
Médulas– León– Burgos– Zaragoza- Mosteiro de Pedra.
Saída de cinco días (de luns a venres) 

3º, 4ESO,
1º, 2 BAC 2º

18-22
 de 

Marzo

Visita ao mosteiro cisterciense de Santa María de Oia
4ESO 3º Maio

Samaín: Relatos. 1º- 4ESO 1º Novembro

Día dos Dereitos Humanos. 1º e 2 BAC 1º Decembro

Día Internacional contra a Violencia de Xénero.

Todo o 
alumnado 1º Novembro

Visita ao Belén  mecanizado  do  asilo  “Residencia  San
Telmo”.

TODOS
1º Decembro

Nadal solidario: Encontro cos maiores das residencias 
“San Telmo” e “Paz y Bien”.

TODOS
1º Decembro

Nadal solidario: Encontros co alumnado da Escola Infantil 
“Galiña Azul”

TODOS
1º Decembro

Nadal Solidario: “A carta aos Reis Magos” cos avos da 
Residencia San Telmo

TODOS
1º Decembro

Nadal Solidario: Actividades coa “Aula Hospitalaria” 
Álvaro Cunqueiro

TODOS
1º Decembro

Amor/Candeloria

TODOS
2º Febreiro

Día de Rosalía / Lingua materna

TODOS
2º Febreiro
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Día Internacional da Muller.

TODOS
2º Marzo

Tui le

TODOS
2º Abril

Almorzos literarios

TODOS
2º Abril

Os maios

TODOS
3º Maio

Apadriñamentos lectores: coa “Galiña Azul”

TODOS

3º

Maio/Xuño

Apadriñamentos lectores: coas residencias “Paz y Bien” e 
“San Telmo”

TODOS

3º

Maio/Xuño

Apadriñamentos lectores: Actividades coa “Aula 
Hospitalaria” Álvaro Cunqueiro

TODOS

3º

Maio/Xuño

Outras que poidan xurdir ao longo do curso e sexan 
interesantes para o alumnado.

 Algunhas  das actividades propostas levaranse a cabo en colaboración co Departamento de  Linguas 
Clásicas, Biblioteca e cos IES “A Sangriña”   e  “Antón Alonso Ríos”.
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21. TECNOLOXÍA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

VISITA AO CITIUS NA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO 3ºESO 2º ABRIL

VISITA A UNHA EMPRESA  OU TALLER DA 
CONTORNA RELACIONADA COA MATERIA

4ºESO 2º FEBREIRO

VISITA A UNHA EMPRESA  OU TALLER DA 
CONTORNA RELACIONADA COA MATERIA

1ºESO 2º XANEIRO

VISITA A UNHA EMPRESA  OU TALLER DA 
CONTORNA RELACIONADA COA MATERIA

2ºESO 2º FEBREIRO

25



22. XEOGRAFÍA E HISTORIA

ACTIVIDADE CURSO
DESTINATARIO

TRIMESTRE MES

VISITA AO CASTRO DE ALTO DOS CUBOS,
TUI

1ESO 1º Outubro

VISITA TUDEMUSEO 2ESO 1º Outubro

 ACTO MÁRTIRES DE SOBREDO. 4ESO 1º Novembro

PERCORRIDO HISTÓRICO POR 
TUI/CONTORNA

1BAC 1º Decembro

PERCORRIDO HISTÓRICO POR 
TUI/CONTORNA

2BAC 1º

SAÍDA A EDUGAL(+MUSEO DE 
PONTEVEDRA)

4ESO 1º 6 de Outubro

CASTELO VILASOBROSO 2ESO 1º

PERCORRIDO DUNHA ETAPA DO CAMIÑO
DE SANTIAGO

2ESO 2º

VISITA A UNHA EXPLOTACIÓN 
AGROPECUARIA

3ESO 2º

ROTEIRO  FORTALEZAS DO MIÑO. 4ESO 2º

VISITA ILLA DE SAN SIMÓN E MUSEO  DE 
RANDE.

1BAC 2º

VISITA E.D.A.R. DE TUI. 2BAC 2º

SAÍDA A SANTIAGO DE COMPOSTELA 2BAC 2º

VISITA A ITALIA(ROMA OU FLORENCIA) 2BAC 2º

VISITA POR TUI 1ESO 3º

VISITA Ó TUI MEDIEVAL 2ESO 3º

VISITA AO TUI MODERNO E 
CONTEMPORÁNEO

3ESO 3º

VISITA AO PARLAMENTO DE GALICIA 4ESO 3º

VISITA AO TALLER OU ESTUDO DUN 
ARTISTA DA COMARCA

2BAC 3º

VISITA A UN COMPLEXO INDUSTRIAL 3ESO

RIBEIRA SACRA 2ESO 3º

VISITA AO COUTO MIXTO ESO (TODOS)

ROTEIRO SENOR AFRANIO TODOS 3º
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En Tui, a 20 de setembro de 2023

A Vicedirectora,

Cristina Rodríguez Álvarez
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1.- Equipo de Dinamización da Lingua Galega do noso IES 

COORDINADOR: 

L. Alonso Vidal Conde 

REPRESENTANTES DO PROFESORADO: 
Sonia Puertas Martínez 

Marta Rodríguez Taboada 

Emilio Romero Lorenzo 

Cecilia Novas Garrido 

Maria Brocos Iglesias 

Eduardo Barciela Varela 

REPRESENTANTES DO ALUMNADO: 
Agar Rodríguez Puertas (3 ESO D) 
Nerea Solla González (2 ESO D) 
Lucas Diz Pérez (4 ESO D) 
Iria Moledo Quintela (3 ESO C) 
Lara Montes Montes (3 ESO C) 
Cristian Framil Martínez (4 ESO B) 
Izan Pérez Domínguez (4 ESO B) 
Juan Ignacio Villalba González (4 ESO B) 

REPRESENTANTE DO PAS: 
Lucía Viñas Diz 
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2.- ANÁLISE SOCIOLINGÜÍSTICA  

Situación actual do centro. 

A pesar de ser o IES San Paio, con toda probabilidade, o Centro Escolar de Ensino 
Medio de toda a Galiza xeograficamente máis próximo a Portugal, esta situación, 
lonxe de ser aproveitada, apenas inflúe na realidade lingüística do Centro. Certo é 
que o IES San Paio foi o primeiro Instituto de Galiza onde se creou un 
Departamento de Portugués, e que a oferta desta lingua como lingua extranxeira, 
favorece que algunhas actividades, encontros e colaboracións se produzan; mais 
estas parecen a todas luces insuficientes.  

A toma de conciencia desta situación privilexiada, -e tamén das novas perspectivas 
laborais na comarca transfronteiriza, nas que un adecuado dominio da lingua 
galega é útil-, foi unha das liñas de traballo nas que se veñen ocupando diversos 
equipos de Dinamización lingüística do noso Centro desde hai moitos anos. A 
profundización na lingua e cultura galega é unha ferramenta importante que nos 
está dada e que permitiría relacionármonos coa cultura e sociedade que temos a 
pouco máis dun quilómetro de distancia e que forma parte dunha mesma 
Eurocidade 

O último estudo sobre a situación lingüística do Centro ten máis de doce anos e 
neste tempo o  proceso de recuperación de uso do Galego no alumnado parece ter 
minguado significativamente, malia mellorar a súa capacitación linguística. Para 
comprobar talvez este feito, propoñemos desde o EDLG, neste curso, a realización 
dun completo estudo da situación lingüística do Centro. Neste completo estudo 
abarcaremos aspectos como a transmisión xeracional da lingua, ámbitos de uso ou 
consideración da importancia da lingua propia. Os resultados servirán para 
determinar aspectos nos que debemos incidir para unha maior efectividade das 
accións dinamizadoras, así como para establecer o proxecto lingüístico do Centro, 
aínda sen elaborar. 

Situación do Profesorado. 

Temos un profesorado renovado nunha ampla porcentaxe, tras a xubilación e 
traslado de compañeiros e compañeiras que nos teñen acompañado durante moito 
tempo. De procedencia diversa e con media de idade significativamente máis baixa 
que en cursos anteriores, en xeral podemos afirmar que todo se mostra favorábel á 
dinamización da lingua da Galiza. Até o curso anterior puidemos comprobar que  
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grande parte do profesorado tende a comunicarse fóra das aulas en Galego co 
alumnado e as familias. 

Especial mención merece o traballo intenso e constante do Equipo de Biblioteca 
que no seu elaborado programa de actividades continúa a normalizar, naturalizar e 
dinamizar a lingua galega. 

Situación do Alumnado. 

A maior parte do alumnado do noso centro procede da zona urbana e periurbana de 
Tui, e é, maioritariamente, castelanfalante. Só algún alumno ou alumna que 
procede de parroquias máis alonxadas do centro ten o galego como lingua inicial, 
malia que son casos moi contados os que a usan no Centro. 

Existe tamén un considerábel número de alumnos e alumnas de orixe sudamericano 
e un número moi significativo de orixe magrebí; algúns deles xa asentados e 
educados aquí desde hai décadas e que pasaron polas etapas de ensino primario. 
Por último, tamén contamos con alumnado de etnia e costumes xitanas. 

O número minguante de alumnos e alumnas galegofalantes -que proceden das 
zonas máis rurais- abandonan a súa lingua unha vez se incorporan ao Centro, 
mantendo toda a comunicación en distintos ámbitos en castelán. Apenas recuperan 
o galego nas conversas co profesorado que se dirixe a eles nesa lingua; feito que 
demostra o sustrato de diglosia existente. 

A alumnado que se expresa en castelán, -que cremos que é a gran maioría e que o 
estudo sociolingüístico que realizaremos este curso poderá confirmarnos-, coñecen 
ben a lingua e mesmo moitos deles teñen fluidez expresiva, mais renuncian ao seu 
uso habitual salvo casos concretos ou durante algún tipo de actividade. 

Polo tanto, a pesar da diversidade do alumnado, este actúa seguindo patróns 
linguísticos similares a outras zonas da Galiza, nos que o castelán funciona como 
lingua formal de interrelación no Centro. 

Canto as actitudes, a pesar de tantos anos de escolarización, continúan a mostrar 
os seus prexuízos e a súa actitude negativa/pasiva para a lingua. O pouco alumnado 
galegofalante non consegue ter a suficiente competencia na súa lingua propia 
inicial porque o ensino recibido non é realmente bilingüe e o número de horas 
dedicados a fortalecer o estudo da lingua propia é bastante inferior ao do adicado 
ao castelán; por exemplo, o  sistema de lecto-escritura sempre comeza en castelán, 
e as lecturas e usos de dicionarios galegos ocupan un lugar moi secundario na súa 
vida académica. 
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3.- OBXECTIVOS: 

O obxectivo xeral deste plan é valorizar, dinamizar e fomentar o uso da lingua 
galega entre toda a comunidade educativa, coa participación no proceso de todos 
os membros que a integran: alumnado, profesorado, familias e persoal non 
docente.  

Propoñémonos acadar os seguintes obxectivos específicos nos seguintes ámbitos: 

1.  Da contorna sociolingüística do centro.


1.1.- Valorizar a nosa lingua, crear actitudes positivas cara ao galego e tentar 
acabar cos prexuízos lingüísticos existentes entre a comunidade escolar.  

1.2.- Implicar a todos os sectores e membros do instituto no proceso de 
normalización e no plan dinamizador.  

1.3.- Desenvolver actitudes positivas cara ás distintas linguas maternas e 
erradicar os prexuízos lingüísticos.  

1.4.- Deseñar e coordinar campañas de sensibilización, así como actividades a 
favor da normalización do uso do galego, dirixidas á comunidade educativa no 
seu conxunto ou a un sector determinado, segundo o obxectivo específico que se 
pretenda. 

2. Da situación do profesorado.


2.1.- Facer visible e audible a nosa lingua en todos os contextos posibles como 
sinal de normalidade idiomática: reunións de claustro, consellos, departamentos, 
etc., ou en conferencias, cinema, teatro, atención telefónica, exposicións, 
deportes, música, vídeos, internet, redes sociais, medios de comunicación: 
xornais (NÒS DIARIO), radios, televisión, etc.  

2.2.- Incidir para que as actividades de carácter extracurricular do Centro se 
desenvolvan integramente no noso idioma.  

2.3.- Potenciar o emprego da lingua galega en todo tipo de actividades 
transversais do Centro: Plan lector, Plan TIC, Plan de convivencia, Plan de 
formación, Biblioteca, titorías …  
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3. Da situación do alumnado.


3.1.- Favorecer o coñecemento da nosa lingua a aquelas persoas que proveñen de 
fóra da nosa Comunidade para unha máis fácil integración social e cultural. 

3.2.- Potenciar o coñecemento e valoración da cultura e da Historia da Galiza 
comezando pola contorna máis próxima: Tui, Baixo Miño, Portugal. 

3.3.- Potenciar o uso da Lingua Galega nas relacións do alumnado en todos os 
espazos e tempos escolares: períodos de lecer, recreos, aulas, corredores… 

3.4.- Promover o uso activo de ferramentas das tecnoloxías da información e 
comunicación en galego, favorecendo o emprego da nosa lingua nas creacións e 
nos diversos intercambios dixitais. 

3.5.- Ligar o uso do galego aos modos de vida máis actuais e vangardistas, 
vencellándoo co mundo cultural e social actual. 

4. Da situación lingüística do centro.


4.1.- Coñecer cal é a verdadeira realidade lingüística dos membros da 
comunidade educativa a través da realización dunha enquisa completa e 
extensa elaborada polo EDLG e sometida a estudo a tráves de técnicas de 
análise de datos.  

4.2.- Poñer en valor a nosa lingua e promover a utilización do galego por parte 
daqueles membros da comunidade escolar que, coñecendo a nosa lingua, non a 
usan habitualmente como idioma vehicular no instituto, e facilitarlles aos demais 
a súa incorporación ao uso da mesma tanto nas súas aulas como na vida cotiá.  

4.3.- Promover o inicio do uso da lingua galega por parte daqueles membros da 
comunidade educativa que non teñen o galego como a súa lingua habitual.  

4.4.- Potenciar o mellor coñecemento da lingua galega para o seu emprego 
correcto, tanto a nivel oral como escrito, como sinal de prestixio.  

4.5.- Solicitar das ANPAS o emprego do galego como lingua vehicular, 
fundamentalmente nos escritos que envían ás familias ou á prensa. 

4.6.- Axudar aos integrantes do centro a resolver calquera dúbida relacionada co 
uso do idioma. Dar a coñecer diverso material audiovisual e informático en 
galego: tradutores, correctores, páxinas web relacionadas coa nosa lingua e 
cultura, blogs, curtas… 
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4.- PROPOSTA DE ACTIVIDADES: 

Permanentes: 

๏ Novo espazo do EDLG na web do centro. 

๏ Novo perfil do EDNL no Instagram. 

๏ Creación dunha canle de YouTube onde se recollan a elaboración de vídeos e difusión 
de actos do IES, aportacións literarias, Booktrailers… relacionadas coa dinamización 
lingüística.  

๏ Creación dun perfil de TikTok.  

๏ Manter as redes sociais anteriormente descritas. 

๏ Manter un taboleiro de dinamización lingüística para: 
- informar sobre actividades relacionadas coa lingua galega 
- prensa (situación sociolingüística, educación, persoeiros/as),  
- Espazo de humor 
- Concursos, premios… 
- Cartaces das campañas realizadas desde o EDLG e de actividades a realizar. 

๏ Material bibliográfico:  Colaboración no Plan Lector de centro e coa Biblioteca. 

๏ Material audiovisual: Creación de material pola comunidade educativa.  

๏ Asesoramento lingüístico do EDLG: axudas lingüísticas aos departamentos, á 
biblioteca e ao profesorado  para supervisión e corrección de textos. 

๏ Creación dunha revista dixital, da que se tentará imprimir algúns exemplares 

๏ Colaboración coa Radio Escolar do Centro e coa Radio Municipal de Tui. 
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Campañas e concursos: 

๏ Campaña Reto “5 días en galego”, presentado o día 1 de outubro (Día do 
Orgullo Neofalante) e para desenvolver durante o Segundo Trimestre. Dirixido 
fundamentalmente ao alumnado e na que as persoas incritas se comprometen a usar 
exclusivamente a lingua galega durante cinco días. Teremos chapas identificativas e 
premios para as persoas participantes. 

๏ Campaña “Primeiro en Galego”. Para PAS, Profesorado e Equipo Directivo. 
Tentaremos que a través desta campaña se adquira o compromiso de ser o Galego a 
primeira lingua na que se dirixan a outras persoas, alumnado, familias, nas titorías ou 
reunións, e ao público en xeral. A realizar durante o primeiro trimestre. 

๏ Novembro: mes da ciencia na biblioteca en galego, en colaboración coa Biblioteca e os 
departamentos de Ciencias do Centro. 

๏ Concurso para deseño do logo do Equipo de Dinamización da Lingua Galega do IES San 
Paio. Aberto á participación de toda a comunidade educativa. Pediremos a 
colaboración do Departamento de Artes Plásticas. Daremos un premio para o logo 
gañador e para o alumnado participante. 

๏ Concurso de TikTok en Galego. Usaremos o perfil de TikTok do EDLG. A realizar 
durante o terceiro trimestre. 

๏ Concurso para a creación de imaxe corporativa da EDLG para camisolas. Campaña en 
colaboración co Departamento de Artes Plásticas do Centro. Coa imaxe gañadora, 
fabricaremos camisolas que será usadas polos membros do EDLG en actos, 
entregadas como premios en concurso, e mesmo usadas en actividades deportivas ou 
culturais extraescolares, como elemento identificativo do Centro. Campaña 
desenvolvida durante o segundo trimestre. 

๏ Campaña "Dándolle a chapa" . Concurso e/ou obradoiro de creación de chapas con 
frases en galego a prol do seu uso cotiá. 

๏ Contornas cercanas: Concurso de fotografía de lugares interesantes dos barrios ou 
zonas onde vive a xente da nosa comunidade educativa (tamén para familias e PAS). 
Título da foto + descripción do lugar + comentario personal. Faremos unha exposición 
co material aportado, que será recollido na Revista dixital do EDLG. 

๏ Correlingua 2024. Participación na tradicional actividade. 

๏ Certame literario de micro-relatos. 

๏ Campaña “Todas as linguas son un tesouro”. Faremos un vídeo onde distintos alumnos 
e alumnas de linguas maternas diversas do noso Centro recitan  xuntos un poema de 
Manuel María. Segundo trimestre. 
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Accións culturais obradoiros, encontros… 

๏ Visita de Estudo a Lisboa. Actividade tradicional no Centro, en colaboración co Dep. de 
Matemática (3 ESO). 

๏ Visita de estudo á Illa de San Simón, en colaboración co Departamento de Lingua 
Galega e coa Biblioteca. 

๏ Viaxe-Roteiro RIBADAVIA-AQUIS QUERQUENNIS -BANDE-CELANOVA - COUTO MISTO. 
En colaboración coa Biblioteca e cos Departamentos de L. Galega e Historia. 

๏ Roteiro do Sr. Afranio (4 ESO). En colaboración co Departamento de Historia. 

๏ Starlight na Illa de Sálvora. Asistiremos a unha xornada de descubrimento desta Illa 
do Parque natural, visitaremos o lugar exacto do famoso naufraxio do 2 de Xaneiro de 
1921. E asistiremos, se o tempo o permitir, a unha sesión de observación nocturna de 
estrelas. Previamente á visita proxectaremos o filme “A Illa das mentiras”.  

๏ Obradoiro de teatro con representación en colaboración coa Biblioteca.  

๏ Obradoiro de Regueifas (participación no concurso) 1-ESO. 

๏ Colaboración coa Biblioteca do IES nas visitas ás residencias de maiores e Galiña azul 
(2/3 veces no curso): contadas, música tradicional, poesías. 

๏ Xogo de orientación no patio do IES en colaboración co Dto. de E.F. 

๏ Xornada de convívio coa Escola Secundária de Valença. En colaboración co 
Departamento de Portugués. 

๏ Colaboración coa Biblioteca do IES nalgunha actividade coa biblioteca de Valença 
(Eurocidade) 

๏ Radio escolar - recreos. En colaboración co Equipo de Radio Escolar. 

๏ Asistencia a representación teatral “Almas na Gloria: Don Paco”, de Avelaiña Teatro. 
En colabaración co EDLG do IES Indalecio Pérez Tizón. 

๏ Recreos- obradoiro de recetas típicas en galego (aproveitando a cociña da biblioteca). 

๏ Acción exterior: Análise do compromiso normalizador do Concello de Tui e outras 
institucións. Propugnaremos accións normalizadoras en campos da nosa contorna, 
enviado cartas e suxestións aos organismos pertinentes (Toponimía, cartaces, 
anuncios, etc…) 
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Conmemoracións: 
๏ 19 SETEMBRO: Uso das linguas cooficiais no Congreso de Deputados español. 

๏ 26 SETEMBRO: Día europeo das LINGUAS DO MUNDO MINORIZADAS. Cartaces e xogo 
interactivo. 

๏ 1 OUTUBRO: Día do Orgullo Neofalante. Cartaces para ese día e presentación da 
campaña “Reto: 5 días en Galego” que desenvolveremos no comezo do segundo 
trimestre. 

๏ 16 OUTUBRO: Día das Escritoras. Colaboración coa Biblioteca. 

๏ NOVEMBRO: Samaín- Concurso de contadas de relatos de medo. Colaboración coa 
Biblioteca. Primeiro trimestre. 

๏ Gamificación-xogo de escapismo: O misterio do Castro. En colaboración co 
Departamento de Matemática. Final do primeiro trimestre. 

๏ 3 NOVEMBRO: Celebración do Día do lector e da lectura: podcast / Radio. Colaboración 
coa Biblioteca. 

๏ A Candeloria “O día no que casan os paxaros”. Haikus de amor. Concurso. 

๏ Entroido: Doces de entroido (filloas, orellas, rosquillas…). Colaboración coa Biblioteca. 

๏ Os maios. Elaboración de coplas, en colaboración cos departamentos de Linguas. 

๏ 5 MAIO: Día Mundial da Língua Portuguesa. Actividade a determinar, en colaboración 
co Departamento de Portugués. 

๏ 17 MAIO: Letras Galegas. Luisa Villalta. Comemoración en colaboración co 
Departamento de Lingua e Literatura Galegas. Tentaremos facer un programa de 
actividades para os distintos niveis unindo as dúas datas conmemorativas de Maio: Dia 
da Língua Portuguesa+Día das letras Galegas. 

๏ Día de Rosalía. Visita á Casa-Museo. 

๏ "Cambiamos o xogo". Xornadas de xogos en galego. No recreo. Versionando xogos de 
mesa e creación de pasatempos. 

๏ Charla coloquio co Profesor Carlos Callón, autor do “Libro Negro da Língua Galega”, 
que nos falará da historia de represión contra a nosa língua e da súa fortaleza e 
capacidade de resiliencia. 

๏ Chala coloquio coa xornalista e escritora Sara Vila, gañadora do último premio de 
novela Blanco Amor e que xa estivera, cando alumna de ESO do IES das Neves, no noso 
Centro representando unha obra de teatro escolar. 

๏ Visita/ Obradoiro /contada… con Nuria Vil e/ou Dúas gamberras, para día da Igualdade. 

๏ Visita/ Obradoiro /contada con Zënzar (https://zenzar.info/musica-e-lingua/) 

๏ Campaña “As nosas mulleres”. Coa participación de Priscila Retamozo. Visibilizar 
mulleres galegas de ámbitos variados que desenvolven a súa actividade en galego, 
dándolle normalidade ao uso da lingua. 

๏ 10 XUÑO: Día de Camões e das Comunidades portuguesas. Actividade a determinar. 

๏ Actuación en direto de un grupo ou banda de rock para o alumnado. Final de curso. 
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5.- Plan de Avaliación - Memoria 

Avaliación do Proxecto 
Avaliaremos o Plan do EDLG a través de procedementos formais: 

๏ Nas reunións do equipo de EDLG, nas que se revisan a consecución dos obxectivos. 

๏ Cunha memoria final na que se fai unha avaliación xeral do proxecto. 

๏ Cunha enquisa no propio blog no que os participantes valoran o proxecto e tamén 
poden facer unha valoración do equipo.  

E mediante procedementos informais: 

๏ A través do número de participación nas actividades realizadas e do nivel de 
colaboración coas institucións da contorna. 

๏ A través das visitas, comentarios e suxestións de toda a comunidade ao blog e redes 
sociais do EDLG. 

Avaliación do equipo 
๏ Por parte dos participantes nas actividades, cunha enquisa, par coñecer o nivel de 

satisfación e proposas de mellora. 

๏ Por parte dos propio equipo, nas preceptivas reunións, valorando o traballo realizado. 

 En Tui a 2 de Decembro de 2023 

 O profesor coordinador do Equipo de Dinamización da Lingua Galega 

  L. Alonso Vidal Conde
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Plan lector  
Curso 2023-24 

Biblioteca Escolar do 

IES San Paio



1. Limiar.

A praxe docente diaria detecta unha serie de eivas que aconsellan incidir na
potenciación dos hábitos facilitadores da expresión e comprensión escrita e oral.

Atopamos alumnado, sobre todo nos primeiros cursos da ESO, cunha mecánica lectora
e da escrita moi frouxa: pouca velocidade, falta de ritmo e entoación, silabación, omisión da
acentuación e da puntuación, faltas de ortografía, defectos na pronunciación e/ou
articulación...

Outro grupo de alumnado, cun aparente aceptable nivel de lectura e escritura, mostra
dificultades de comprensión (por pobreza de léxico,  falta de concentración, dificultades de
expresión, construcións anacolúticas, mestura de linguas...) sendo incapaz de redactar ou de
transmitir coas súas propias verbas contidos básicos de xeito coherente e intelixible.

Todo isto provoca, en último extremo, desinterese e posible fracaso escolar.

Cómpre contrarrestar a competencia e as facilidades ofertadas por outras fontes de
información promovendo accións que subliñen os aspectos formativos, enriquecedores,
lúdicos e divertidos da lectura sen obviar os atrancos que debemos vencer.

Como educadores non podemos limitarnos só ao ensino das técnicas para “saber ler”, é
hora de dar o salto cualitativo ao “querer ler”, comprender e comunicar o lido, tarefas nas que
debe implicarse toda a comunidade educativa (alumnado, familias e profesorado).

Temos que ser modelos de profesores-lectores-comunicadores. Promover lecturas
compartidas e outras actividades que faciliten o uso da palabra a través do diálogo, a
reflexión, o debate, a exposición, os recitais, a lectura en voz alta... Cómpre familiarizarse cos
libros, que a nosa circunstancia sexan os libros.

Por outra parte, como formadores temos que favorecer a alfabetización mediática e
informacional que mellorará as nosas propias competencias e as competencias do alumnado
cara aos novos métodos e formatos de leito-escritura nas sociedades avanzadas do     século
XXI.

2. Finalidade.

Pasar do “saber ler” ao “querer ler”, fomentar o hábito e o pracer lector e contribuír a
mellorar  as  capacidades  expresivas  e  leito-escritoras  e  as  competencias  lingüísticas  e
informáticas, coordinando as accións do profesorado reforzadas coa colaboración activa dos
demais  membros  da  comunidade  escolar  é  a  finalidade  que  se  propón  o  presente  plan
orientado ao logro dos seguintes obxectivos:



• Desenvolver as competencias básicas para a lectura, materia transversal de todas as
áreas do currículo e ferramenta imprescindible para a aprendizaxe de todas as materias. A tal
efecto utilizaremos textos continuos (narración, argumentación, descrición...) e descontinuos
(impresos, mapas, táboas...), practicaremos a lectura en códigos diversos (verbais, icónicos,
sonoros...)  e  con  textos  literarios,  técnicos  e  funcionais,  de  diferentes  formas  (silenciosa,
individual, colectiva...)
• Potenciar as ferramentas lectoras (habilidades mecánicas, comprensivas e léxicas)

• Relacionar  a  lectura  coa  escritura  (expresión  escrita,  ortografía,  técnicas  de
presentación, vocabulario) e a expresión oral.
• Propiciar a relación íntima e persoal do alumnado con todo tipo de formatos de lectura.

• Descubrir a sensibilidade literaria do alumnado.

• Potenciar o uso da biblioteca como centro de recursos para a aprendizaxe de todos os
membros da comunidade educativa.
• Implicar ao profesorado para que dea prioridade ao desenvolvemento das habilidades
lectoras en todas as áreas do currículo e participe de maneira activa no plan lector. Para iso
cómpre  un  programa  coordinado  que  recolla  os  acordos  ao  respecto  consensuados.  Os
Departamentos deseñarán e orientarán as tarefas a realizar nos distintos grupos e niveis.
• Favorecer  a  comprensión  lectora  e  a  expresión  oral  mediante  técnicas  de  traballo
persoal e colectivo e potenciar o uso dos dicionarios para resolver dúbidas sobre vocabulario
descoñecido.
• Fomentar o manexo e xestión de dispositivos electrónicos de lectura.
• Potenciar o coñecemento das novas tecnoloxías e fontes de información.
• Incrementar o coñecemento e uso da plataforma de préstamo dixital E-LBE 2.
• Promover, deseñar e desenvolver  actividades cara á consecución dos ODS 2030 (dun
xeito especial os obxectivos 4, 5, 10, 11 e 16)

En  resumo:  Converter  a  comunidade  educativa  nunha  comunidade  de  lectores
capacitados para os formatos tradicionais e virtuais, paliando desigualdades socioeducativas .

 3. Intervencións.

O plan baséase nas seguintes actuacións:

• Tempo específico de lectura nas aulas.

1. 1. Programación de lecturas anuais.

2. Implicación dos diversos departamentos didácticos e as súas contribucións ao plan 
lector.
3. Dinamización da biblioteca do Centro.

4. Actividades extraordinarias de estimulación e fomento da lectura e o mundo dos libros 
e de promoción da oralidade: tradición oral, expresión, exposicións públicas...

Comentamos cada unha destas actuacións:



1. Tempo específico de lectura nas aulas: sesións de trinta minutos semanais dende o
mércores 20 de setembro de 2023 ata o martes 4 de xuño de 2024.

             HORA  de  LER                    

              IES SAN PAIO                     
                2023-2024

HORA LUNS MARTES MÉRCORES XOVES VENRES

1ª 26 febreiro 28 maio 26 outubro 19 xaneiro

2ª 4 marzo 4 xuño 20 setembro 2 novembro 26 xaneiro

3ª 15 abril 27 setembro 9 novembro 2 febreiro

4ª 22 abril 4 outubro 16 novembro 9 febreiro

5ª 29 abril 11 outubro 23 novembro 16 febreiro

6ª 6 maio 18 outubro 11 xaneiro 23 febreiro

7ª 13 maio

8ª 20 maio

1. 1. Programación de lecturas anuais.

Para  o  tempo  específico  semanal  común  de  lectura  nas  aulas,  no  presente  ano,
optamos pola lectura libre, individual e silenciosa (mais non se descarta a práctica de lectura
en voz alta, sobre todo nos primeiros cursos da ESO) de materiais aportados polo alumnado e
profesorado (ben propios ou ben facilitados pola biblioteca que tamén aporta fondos a aqueles
alumnos que,  por esquecemento ou apatía,  non os traen das súas casas nin os solicitan
previamente). As obras máis demandadas son as de literatura xuvenil, novidades, biografías,
divulgación científica e banda deseñada.

Así  mesmo a biblioteca aportará materiais  sobre todo en formato dixital  (escolmas,
presentacións,  listas  de  reprodución  de  vídeos...)  coincidindo  coas  distintas  efemérides  e
conmemoracións. Estes materiais estarán colgados nos espazos da biblioteca dentro da web
do centro.

Quedan excluídos como material de lectura os apuntamentos de clase e os libros de
texto.  Admítense  as  lecturas  obrigatorias  e/ou  voluntarias  establecidas  polos  distintos
departamentos didácticos nos seus respectivos plans anuais de lectura.



2. Implicación dos diversos departamentos didácticos e as súas contribucións ao plan 
lector.

Ás lecturas citadas no apartado anterior cómpre engadir as que ofertan os distintos
departamentos, recollidas nos correspondentes proxectos didácticos e adaptadas aos distintos
contidos, materias e niveis.

Estes  mesmos departamentos  colaboran no  plan  lector  con  actividades  específicas
deseñadas para interpretar mapas, planos, estatísticas, gráficos, impresos, recibos, táboas,
manuais  técnicos...  e  para  capacitar  na  lectura  de  códigos  diversos  (verbais,  icónicos,
sonoros...) e no uso racional e didáctico das novas tecnoloxías.

As  intervencións  dos  apartados  3  e  4  aparecen  recollidas  nas  liñas  prioritarias  de
actuación  da  biblioteca  para  o  presente  curso  presentadas  ao  claustro  e  aprobadas polo
Consello Escolar para solicitar a continuidade do noso centro no PLAMBE.

4. Avaliación.

Cómpre  avaliar  as  diversas  accións  do  plan  lector  para  establecer  as  medidas
correctoras e os cambios necesarios de cara a próximos cursos e así mantelo vivo.

A ferramenta de referencia máis completa neste apartado é Bibliotecas escolares
¿entre interrogantes? A modo de resumo, os indicadores que máis temos en conta no proceso 
de autoavaliación son os tres seguintes:

• Enquisas anónimas entre alumnado e profesorado sobre o desenvolvemento e grao de
satisfacción ao remate das principais actividades e por trimestres.

• Índices de lectura (préstamos, movemento de fondos...) e de asistencia (presencia de
usuarios nos tempos de lecer e no horario de clase, actividades lectivas, complementarias ou
extraescolares que se desenvolven na biblioteca...) e de participación nas diversas actuacións
promovidas dende a biblioteca (concursos...)

• Percepción da evolución nas capacidades do alumnado: competencias leito-escritoras,
autonomía  da  aprendizaxe,  elaboración  de  traballos...  a  partir  dos  datos  ofrecidos  polo
profesorado e titores dos distintos grupos.

A  máis  do  seguimento  que  os  departamentos  fan  pola  súa  conta,  suxerimos  as
seguintes  fichas  de  avaliación  para  coñecer  en  que  medida  se  acadan  os  obxectivos
proxectados  e  se  incrementan  as  capacidades  e  competencias  leito-escritoras  do  noso
alumnado.



FICHA INDIVIDUAL DO/A ALUMNO/A
(cumprimentarase con carácter anónimo ao rematar cada lectura)

TÍTULO DA LECTURA/ACTIVIDADE:…………………………………………………………………...

AUTOR:……………………………………………………………………………………………………...

TIPO DE TEXTO/ACTIVIDADE (Literario, icónico, técnico…)

TEMA (máximo 3 liñas).

TEMPO DE LECTURA/ACTIVIDADE (páxinas por sesión)…………

VALORACIÓN DA LECTURA / ACTIVIDADE (1-Moi negativa, 2- Pouco útil, 3-4 Bastante 

aproveitable 5-Moi positiva)……………………………………………………………………….

SUXESTIÓNS:……………………………………………………………………………………...

FICHA DO/A PROFESOR/A

DÍA…………………………..…………..CURSO………………….…GRUPO………

PROFESOR/A ENCARGADO/A………………………………………………………......................…

N.ºLECTORES/AS PARTICIPANTES……………………….......................................................…..

INCIDENCIAS……………………………………………………………………………...........................

VALORACIÓN DA LECTURA / ACTIVIDADE (1-Moi negativa, 2- Pouco útil, 3-4 Bastante 

aproveitable 5-Moi positiva)……………………………………………….

SUXESTIÓNS…………………………………………………………………………...............................
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LIÑAS PRIORITARIAS 23-24
1. Limiar.

Para  consolidar  o  papel  da  biblioteca  como  un  dos  eixos  do  centro,  manteremos
actividades  xa  instauradas  nos  últimos  cursos  e  potenciaremos  aquelas  que  melloren  as
capacidades do individuo para afrontar de xeito adecuado os retos dun ensino-aprendizaxe
enfocado cara ás necesidades dunha sociedade máis crítica, inclusiva, igualitaria, sustentábel
e, polo tanto, máis libre.

2. Organización e xestión, configuración da biblioteca como «laboratorio creativo
de aprendizaxes».

Obxectivo: Organizar a posta en marcha da biblioteca escolar:
• Planificación do traballo do equipo de biblioteca: funcións, reunións…
• Xestión do calendario  para o  uso da biblioteca como centro  creativo de construción do

coñecemento: Incremento do horario de atención á biblioteca, ata ás 32 horas semanais,
con profesorado con horas específicas de "Dinamización de biblioteca"; dotación de dúas
profesoras/es en cada recreo, sen contar co profesorado encargado de Clubs, para atención
do alumnado nos préstamos e devolucións así como vixiancia e voluntariado; peche da sala
se non hai profesorado encargado ou responsable dela.

• Fomento do uso da biblioteca como apoio ao profesorado no exercicio das súas prácticas
de ensinanza.

• Novo seminario permanente dentro do PFPP.

Obxectivo: Xestionar os fondos e realizar o seu tratamento técnico:
• Reordenación de fondos e a dotación material dos recunchos creativos. Expurgo.
• Seguir avanzando no coñecemento do programa de xestión koha.
• Actualizar os recursos informáticos.
• Realización dos préstamos e as devolucións individuais e por grupos ou aulas.
• Selección e compra dos novos fondos.
• Rexistro e catalogación dos fondos adquiridos.

Obxectivo: Colaborar e apoiar outros programas do centro e de fóra:
• Colaboración coa sección da EOI de Vigo.
• Insistir  no  necesario  compromiso  de  todos  os  departamentos  a  prol  da  biblioteca=>

Coordinación cos diferentes departamentos, equipos e programas do centro.
• Coordinación coas bibliotecas da zona (Municipal e de centros de ensino).
• Potenciar outras actividades como os contactos e colaboracións diversas con bibliotecas

lusas e/ou doutras comarcas galegas.
• Encontros coa Escola Infantil e Residencias de maiores de Tui.

Obxectivo: Promover a implicación de alumnado e familias:
• Perfeccionar  os  protocolos  de  actuacións  para  guiar  o  traballo  dos  novos  membros  e

voluntariado do grupo de biblioteca.
• Impulso do papel do alumnado como axente activo/protagonista na biblioteca (alumnado-

colaborador,  voluntariado  creador  e  axudante  en  diversas  actividades,  anfitrións  de
eventos…)

• Potenciación das metodoloxías de gamificación para facilitar aprendizaxes amenas (serius
games, xogos de escapismo e breakout na biblioteca e a partir dos seus recursos).

Obxectivo: Visibilizar o Proxecto da biblioteca:



• Dinamización dos puntos de lectura informal e de exposición de materiais fóra do propio
recinto bibliotecario.

• Difusión do proxecto de traballo da biblioteca.

• “Achégate a túa nova biblioteca”: xornadas de portas abertas para o alumnado do último
curso dos colexios de primaria adscritos e alumnado novo.

Obxectivo:  Renovar  o  Equipo de biblioteca e da comisión de biblioteca no seo do
consello escolar:
• Análise das necesidades da biblioteca escolar.
• Realización de propostas de mellora.
• Realización de xestións cos sectores culturais, educativos e económicos do contorna do

centro educativo cos que cooperar coa nosa biblioteca.

3. Dinamización  e  promoción  dos  recursos  da  biblioteca,  integración  no  tratamento  do
currículo  e  contribución  á  alfabetización  múltiple  e  ao  desenvolvemento  das
competencias básicas do alumnado.

Obxectivo:  Difundir  os  fondos  existentes  e  as  súas  posibilidades  de  consulta  entre  toda a
comunidade escolar:
• Estimular a participación do alumnado nos espazos da biblioteca e do club de lectura.
• Optimizar as sesións divulgativas e prácticas con titorías, profesorado e alumnado sobre

os recursos da biblioteca.
• Seguir a realizar concursos e distintas actividades de fomento da lectura e da cultura de

xeito  interdisciplinar  (Biblioxornal,  Cinexornal,  lecturas  de  cine,  cineforum,  música  na
biblioteca, encontros con autores, roteiro literarias, conmemoracións…)

• Potenciar as actividades específicas de animación e promoción da lectura, da escritura,
de pequenas investigacións…

• Optimizar a promoción do material elaborado pola biblioteca tanto en papel como nas RRSS.
• Difusión das novidades tanto de forma presencial coma virtual (redes e listas en Koha).

Obxectivo: integración no tratamento do currículo:
• Proporcionar recursos e materiais de carácter curricular.
• Insistir na implicación de todos os departamentos didácticos.
• Colaborar  coas  seccións  bilingües  e  cos  proxectos  E-Dixgal,  Stembach  e  Contratos

programa.

4. Formación  de  usuarios  e  adquisición  da  competencia informacional

Obxectivo: Formar ás persoas usuarias:
• Impulso o papel e participación do alumnado como axente activo/protagonista/responsable.
• Orientación  no  coñecemento  e  uso  dos  instrumentos  e  plataformas  para  unha

utilización ética, racional e crítica da información (infoxicación, fake news, netiqueta…)

Obxectivo: Potenciar a competencia informacional:
• Canle de booktubers.
• Uso da Radio Escolar: Clubs de lectura, recitacións, entrevistas…
• Actividades de coñecemento da biblioteca, da CDU, de busca de información en soporte

impreso (directa e inversa) e dixital.
• Visita e coñecemento doutras bibliotecas (públicas, históricas…), arquivos, museos…



5. Fomento  da  lectura  e  Proxecto  lector  de  centro).

Obxectivo: Potenciar o fomento da lectura:
• Dinamización da Hora de ler.
• Dinamización de diferentes clubs de lectura.
• Dinamización da Biblioteca solidaria

• Deseño de obradoiros de escritura.
• Buzón de recomendacións para a comunidade educativa.
• Elaboración  de  guías  de  recursos  para  distintas  efemérides  e  conmemoracións

(Biblioxornal e Cinexornal, A poesía e o libro do mes, listas de reproducción.…)
• Maletas de "Hora de ler" para as aulas.
• Difusión do proxecto ELBE.2 e a súas opcións de préstamo de fondos en formato dixital.

Obxectivo: Deseñar actividades e actuación para o fomento da lectura e escritura
da comunidade educativa:
• Desenvolvemento de metodoloxías amenas e gamificación.
• Actividades de dinamización lectora con distintos organismos e axentes sociais: Tui Le,

contacontos/apadriñamentos coa escola infantil Galiña Azul, convivencias músico-literarias
coas  residencias  de  anciáns,  Biblioteca  municipal,  Radio  Municipal  de  Tui,  centros
adscritos…

• Realización por parte do alumnado de recensións de actividades e lecturas.
• Visitas ao centro de escritores, recitadores, ilustradores, cineastas, contacontos…

• Rutas literarias: por Tui e bisbarra e tamén aproveitando as viaxes didácticas programadas
pola propia biblioteca, o club de lectura e os distintos departamentos.

• Proxecto Lector: insistiremos nas actividades de capacitación lectora específicas de cada
departamento nas súas horas de docencia, na utilidade da lectura na vida cotiá e na lectura
colectiva en novos soportes.

6. Biblioteca inclusiva.

Obxectivo: Potenciar enfoque inclusivo da biblioteca escolar, atendendo aos fondos,
aos espazos, as actuacións e ás persoas usuarias:
• Incremento a dotación de recursos facilitadores da compensación das desigualdades.
• Incremento a dotación de fondos de lectura fácil e material para atender á diversidade.
• Mantemento da biblioteca como espazo de referencia seguro para todo o alumnado.
• Colaboración co departamanto de Orientación.
• Apoio  individualizado  e  discriminación  positiva  deste  alumnado  para  facilitar  a  súa

integración nas actividades bibliotecarias  (voluntariado,  grupos do club de lectura…)
como unha vía máis cara a súa plena socialización.

7. Outras actuacións.

Obxectivo: Seguir promocionando, segundo os Obxectivos da Axenda 2030:
• Prácticas e comportamentos sustentábeis e respectuosos co medio ambiente (obx. 13.3).
• Educación de calidade (Obxectivo 4),
• Protección e salvagarda do patrimonio cultural (Obxectivo 11.4) e
• Inclusión  e  o  acceso  á  información  e  ás  tecnoloxías  da  información  e

comunicación (Obxectivos 5.b, 9.c, 16.10, 17.8)



8. Criterios e procedementos de avaliación. Indicadores e instrumentos que se van utilizar.

Criterios de avaliación
Guiarémonos pola ferramenta de autoavaliación Bibliotecas escolares ¿entre interrogantes?,
con isto, os criterios de avaliación están relacionados co grao de consecución dos obxectivos
propostos nas liñas prioritarias e no Plan Anual de Lectura:
• Dinamizar a biblioteca escolar física e virtual.
• Contribuír á adquisición das competencias do noso alumnado.
• Avanzar nas habilidades de lectura e escritura do noso alumnado.

• Mellorar a alfabetización informacional (busca e tratamento da información,
e comunicación do coñecemento).
• Implicar á comunidade educativa.

Instrumentos de avaliación
Os instrumentos están baseados na reflexión e na valoración do traballo realizado:
• Enquisas anónimas entre a comunidade educativa sobre o desenvolvemento e grao de

satisfacción ao remate das principais actividades e por trimestres.
• Índices de lectura (préstamos, movemento de fondos, nº visitas dos materiais elaborados…)

e  de  asistencia  (presencia  de  usuarios  nos  tempos  de  lecer  e  no  horario  de  clase,
actividades  lectivas,  complementarias  ou  extraescolares  que  se  desenvolven  na
biblioteca…)  e  de  participación  nas  diversas  actuacións  promovidas  dende a  biblioteca
(concursos, maratóns, exposicións…)

Procedementos de avaliación
Recollerase a información a través dos instrumentos sinalados e procederase á:

• Recollida de datos sobre o funcionamento da biblioteca.
• Valoración e análise do grupo de axudantes.
• Autoavaliación do equipo.
• Deseño de propostas de mellora partindo das análises realizadas.

Con toda esta análise e toma de decisións, realizarase unha proposta de mellora que será
presentada  na  memoria  e  servirá  como  punto  de  partida  para  a  elaboración  das  liñas
prioritarias do próximo curso.

9.Persoa designada como responsable/dinamizadora da biblioteca escolar.  Equipo de
apoio. Horario previsto.

 Amais  da persoa coordinadora,  a  profesora  de Relixión  Mª  Belén Romero Gómez e  das
dinamizadoras Mª Eugenia González Gómez (de Orientación e pedagoxía terapéutica), Beatriz
Iglesias Núñez e Marta Rodríguez Taboada (de Matemáticas),  Sonia Mª Puertas Martínez,
Montserrat Teixeiro Fernández e Luis Miguel Bugarín Pereira (de Lingua e Literatura Galega),
Cristina Rodríguez Álvarez (de Educación Plástica e Visual), Rosa María Seoane Riobó (de
Música), Francisco Javier Jardón Abal ( de Lingua e Literatura Castelá), Judit Parga Troncoso (
de Inglés) existe un equipo de mediadores e colaboradores (pertencentes aos Departamentos
de Inglés, Linguas Clásicas,  Educación Plástica e Visual, Matemáticas, así como externos ao
centro):  Manuel  Santomé Sequeiros,  Laureano Alonso Álvarez,  Sara  Núñez Varela,  Emilio
Pazo Núñez e Xosé María Lores Pérez; que forman parte do equipo de apoio á biblioteca.

Horario previsto: Para acadar estes obxectivos e liñas prioritarias cómpre destinar 32 horas
semanais (lectivas máis períodos de lecer) á atención á biblioteca con profesorado con horas
específicas de "Dinamización de Biblioteca".



Coordinadora Biblioteca do IES SAN PAIO

M.ª Belén Romero Gómez
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PLAN ANUAL DE ORIENTACIÓN
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1.- XUSTIFICACIÓN BASEADA NO 
CONTEXTO

1.1- Características do contorno  
   
   O  IES. está situado no municipio de Tui , comarca do Baixo Miño, ao sur da
provincia de Pontevedra, fronteirizo con Portugal.        
    
     A poboación no municipio é de aproximadamente 17.400 persoas e está
repartida  entre  o  núcleo  urbano  e  as  diferentes  parroquias  nun   50%
aproximadamente.  O alumnado que asiste  ao  IES  San Paio é  do núcleo
urbano   e das parroquias de Malvas, Pexegueiro, Randufe, Areas e Pazos de
Reis.  Algúns  casos  excepcionais  doutras  zonas  do  concello  e  doutras
localidades. Débese subliñar  a crecente afluencia  de alumnado estranxeiro,
especialmente marroquí . Os colexios adscritos ao IES son O CEIP Plurilingüe
Nº1 de Tui, o CEIP Plurilingüe nº2 de Tui, o CEIP de Randufe e o CEIP de
Pazos de Reis. 
No Bacharelato hai ademais  alumnado procedente do CPR Santa María de
Tui.
    
   A principal ocupación da poboación do  concello dáse no sector servizos e
tamén no emprego en diferentes industrias da contorna.
 
           

1.2- Características do I.E.S. 

 a)Características das ensinanzas impartidas e alumnado 
matriculado nas mesmas 

EDUCACIÓN SECUNDARIA OBRIGATORIA
1º ESO:   catro liñas (A,B,C,D) . 
 Hai  un  Programa  de  reforzo para  o  alumnado  exento  de  2ª  Lingua
estranxeira.  

1º ES0 A:28   1º ESO B: 28    1º ESO C:29    1º ESO D:28

Total alumnado de 1º ESO: 113
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2º ESO
  Para o alumnado exento de 2ª Lingua estranxeira establécese un Programa 
de reforzo 
 Alumnado de 2º ESO 
2º A: 27
2ºB: 25
2º C: 23
2º D: 26
Total de alumnos e alumnas de 2º ESO: 101

3º ESO 
Hai un Grupo de Diversificación Curricular con 10 alumnos
3ºA: 19+ 10 de PDC
3ºB: 28
3ºC: 29
3ºD: 26
Total de alumnado de 3º ESO:  112

4º ESO 
Neste nivel hai un Agrupamento flexible con 12 alumnos en diversas materias
4ºA: 32
4ºB: 32
4ºC:33
4ºD: 20
Total de alumnado de 4º ESO:117

TOTAL ALUMNADO ESO: 443

BACHARELATOS: 

 1º  Bacharelato. Dous grupos na modalidade de Ciencia e Tecnoloxía   un 
grupo de Humanidades e Ciencias Sociais e un grupo que mistura 
Humanidades e ciencias sociais con Bacharelato Xeral. Total 90

  2º Bacharelato: dous grupos na modalidade de Ciencia e tecnoloxía , un 
grupos na modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais, un grupo de 
bacharelato xeral e de Ciencias sociais e Humanidades.
Total: 91

TOTAL ALUMNADO BACHARELATO: 181

TOTAL DE ALUMNADO DO IES: 624
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b) Atención á diversidade

  No curso actual O Plan xeral de Atención á Diversidade concretarase cos 
datos do alumnado matriculado 
  
 Na ESO  hai  alumnado  con discapacidade recoñecida por diversas razóns:
TDAH(trastorno por déficit de atención e hiperactividade), TEA (Trastorno do
espectro  autista)  no  grao  1,Trastorno  do  neurodesenvolvemento,
especialmente   trastornos  específicos  da  aprendizaxe,  retardo  madurativo,
discapacidades  sensoriais  como  ambliopía  ou  baixa  audición,condicións
persoais de saúde como  acondroplasia, etc.   
 Ademais entre o   alumnado con necesidades específicas de apoio educativo
no curso actual temos matriculados varios rapaces de procedencia estranxeira
con baixa  competencia lingüística nas linguas de instrución.
Este  alumnado  de  necesidades  específicas  de  apoio  educativo  tanto  no
referido a necesidades educativas especiais, como a condicións persoais e de
historia  escolar,  vulnerabilidade,altas  capacidades,  etc  atópase en  todos os
niveis de ESO e bacharelato.
Especial atención requiren na actualidade todos aqueles alumnos e alumnas
afectados por patoloxías relacionadas coa saúde mental.

Todas estas características do noso alumnado necesitan  diferentes medidas e
actuacións .

 As medidas de atención á diversidade no curso 23-24 son: 

a) Programa de reforzo por exención de 2ª Lingua estranxeira en 1º e 2º ESO

b)  Incorporación dun segundo profesor ou profesora nas materias de Lingua
castelá, Lingua galega e Matemáticas  nos grupos de  1º e 2º ESO ,  cunha
distribución horaria diferente segundo as necesidades educativas que hai nos
grupos, aínda que por norma xeral o apoio mínimo é de dúas sesións de apoio
en cada unha das  materias anteditas.

c)  Adaptación  curricular  con  apoio  na  aula  da  especialista  de  Pedagoxía
Terapéutica.

d) A especialista en Pedagoxía terapéutica fai reforzo educativo co alumnado
de orixe estranxeira con baixa competencia lingüística nas materias de L C e
LG.  Desenvolverá un taller de lectura seguindo a metodoloxía de Aprendizaxe
Servizo. A  actividade principal será a lectura de contos aos rapaces da Escola
Infantil anexa ao IES.
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Alumnado con necesidades específicas de a  poio   educativ  o     

 O curso iníciase coa valoración, por parte da Xefatura do Dto. de Orientación,
da pertinencia de solicitude de beca para alumnado de necesidades educativas
especiais.  Na  solicitude  de  beca  debe  informarse  favorablemente  ou  non
acompañando dita recomendación dun informe sobre o alumno solicitante e da
proposta dun programa de intervención. As solicitudes cursadas para o curso
2023-2024 son 15. O alumnado solicitante está matriculado nos niveis de ESO
e 1º de Bacharelato.

 Ademais no IES nas etapas de ESO e Bacharelato  farase unha  avaliación
inicial na que se detectarán necesidades e valorarase a medida de atención á
diversidade máis axeitada en cada caso.

Alumnado con Adaptación Curricular

A  previsión  de  alumnado  que  cursará  algunha  materia  con  Adaptación
Curricular  é a que segue: 
1º ESO: 4 
 2º ESO: 6
A atención educativa a este alumnado por parte da  especialista de PT farase
no grupo de referencia

Programa de Reforzo por exención de 2ª Lingua estranxeira: 
A previsión inicial é de:
 
1º ESO :22 
2º ESO: 13 

Alumnado de orixe estranxeira

  Consideramos  aquel que ten dificultades  de aprendizaxe por ter outra lingua
materna diferente á galega ou castelá  ou  por incorporación tardía ao noso
sistema educativo. No curso actual hai unha alumna en 1º ESO  e tres en 2º
ESO 
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c- Profesorado 

  O  IES SAN PAIO ten un total de 56  profesores e profesoras

Departamento de Orientación: 
María Eugenia González Gómez,  mestra especialista de PT
María José Solleiro Díaz da especialidade de orientación educativa e xefa do
departamento.

Dos centros de Primaria adscritos os xefes do DO e que constitúen tamén o
DO do IES son:

•  María del Mar Durán López CEIP Nº1
• María Luisa Pérez Saracho  CEIP Nº2
• Roberto Rodríguez Villarino  CEIP DE Randufe e CEIP de Pazos de

Reis.

1.3- Características dos centros adscritos

        O IES San Paio ten adscritos  os colexios de Educación Infantil e Primaria
antes nomeados: Pazos de Reis, Randufe, CEIP  nº1 e CEIP nº 2 de Tui.

CEIP Nº1  ten 225 alumnos e alumnas. 
O CEIP Nº1 ten dúas aulas de educación especial para alumnado TEA
No grupo  de  6º  de  Primaria  ten  un  alumno con  escolarización  combinada.
Ademais hai tres alumnos con Adaptación Curricular , un alumno con TDAH e
catro con dificultades de aprendizaxe.
Recursos humanos son:
                                 Catro mestres de PT
                                 Un mestre de AL de atención preferente
                                 
 O CEIP Nº 2  ten 350 alumnos e alumnas, dos mesmos, 50 están matriculados
en  6º  DE  Primaria..  O  alumnado con  necesidades  específicas  de  apoio
educativo é un total de 90.   
Hai  nove alumnos con Adaptación Curricular.
Nos  recursos  humanos  contan  cun  mestre  de  Pedagoxía  Terapéutica  e  1
mestre de Audición e Linguaxe.

 O CEIP de Randufe ten un total de  135  alumnos e alumnas, dos mesmos 19
están  matriculados  en  6º  de  Primaria.  Neste  nivel  hai  cinco  alumnos  con
necesidades específicas de apoio educativo.   
Os recursos humanos son o orientador compartido con Pazos de Reis. Unha
PT   e  unha mestra de audición e linguaxe compartida.

 O CEIP de Pazos de Reis  ten un total de  118 alumnos e alumnas. Hai once
alumnos matriculados en 6º de Primaria. 
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 Alumnado   de  necesidades  de  apoio  educativo:  Unha  alumna  en
escolarización combinada co CEE Juan María de  Nigrán. Hai dous alumnos
con Adaptación Curricular
 

Os recursos humanos son: 
Orientador que se comparte con Randufe, unha mestra de PT propia e unha
mestra de AL compartida co colexio de Randufe.

Con todos os centros de Primaria adscritos manteranse as reunións prescritas
no marco normativo e procúrase a coordinación e o seguimento das accións
educativas que se desenvolven en todos eles.

1.4 - Xustificación: 

   Tendo  en  conta  que  un  dos  obxectivos  prioritarios  da  orientación  é
personalizar os procesos de ensino, tentarase dar a resposta educativa máis
axeitada ás  diferentes  necesidades que presenta o alumnado  e  partir  dun
modelo  de  orientación   que  teña  como  liña  fundamental  de  traballo  a
prevención de diferentes dificultades.

     Fomentarase  a  autonomía  do  alumnado  cara  ás  técnicas  de  traballo
intelectual,  atenderase  o  seu  desenvolvemento  persoal  e  social e
desenvolveranse actividades de orientación académica.

     Deseñaranse  todas  as  medidas  de  atención  á  diversidade  que  se
consideren necesarias, desde as máis ordinarias: reforzo educativo…, ata as
mais extraordinarias: Adaptación curricular.

   As actuacións propostas organizaranse a través do deseño de diferentes
programas de intervención .
                

1.5 - Marco Lexislativo

    O Plan Anual de Orientación desenvolverase de acordo coa normativa legal
actual  en  materia  educativa.  Teranse  en  especial  consideración  o  Decreto
120/98 do 23 de abril   que regula a orientación educativa e profesional  na
Comunidade autónoma de Galicia e a  Orde de 24 de xullo  de 1998   que
establece a organización e funcionamento  da orientación na Comunidade de
Galicia regulada no Decreto 120/98. 
    Ademais teranse como referencia:

       Decreto 229 de 2011 que regula a atención á diversidade en Galicia. 
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   Orde  do  8  de  setembro  de  2021  pola  que  se  desenvolve  o  Decreto
229/2011,do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade do
alumnado dos centros docentes da Comunidade Autónoma de Galicia
 
   Durante  o  presente   curso  académico  seguiranse  tamén  as  pautas
establecidas na Circular 10/2010 da Dirección Xeral  de Educación ,Formación
Profesional   e  Innovación  educativa  pola  que  se  ditan  instrucións  para
coordinar as actuacións e establecer as accións prioritarias dos servizos de
orientación educativa e profesional na Comunidade autónoma  de Galicia.

Considéranse igualmente os diferentes Protocolos de actuación
publicados desde a Consellería de Educación :

- Plan de actuación para a Igualdade.
- Protocolo de Identidade  de Xénero
- Protocolo de Protección de datos
- Orientacións sobre o Plan de convivencia 
- Protocolo de consenso sobre o TDAH.
- Protocolo de Atención educativa domiciliaria.
- Protocolo de prevención do absentismo escolar. 
-    Protocolo de Atención educativa a alumnado TEA 
- Protocolo de atención ao alumnado con altas capacidades 
- Protocolo de Prevención, detección e intervención do risco suicida no 

ámbito educativo
- Guía de actuación ante casos de violencia de xénero no ámbito 

educativo.

 Ademais desta normativa específica, todas as actuacións do Departamento de
Orientación  desenvolveranse  ao  abeiro  da  Lei  Orgánica  3/2020,  de  29  de
decembro,  pola  que se  modifica  a  Lei  Orgánica  2/2006,  de  3  de maio,  de
Educación (LOE) 
 

1.6 – Marco Teórico

  As fontes  nas que se basea o plan anual de orientación son de varios tipos:
fontes relacionadas coa investigación psicolóxica actual , fontes pedagóxicas,
que terán como referente a práctica docente e a investigación na acción, fontes
sociolóxicas, nas que se consideran de igual maneira as demandas que na
actualidade presenta a sociedade, como as propias peculiaridades do contexto
sociocultural no que se atopa o centro.

   En canto ás fontes psicopedagóxicas que se teñen en conta salientar as
Teorías  da  Aprendizaxe  Verbal  Significativa  de  Ausubel,  a  teoría  da
aprendizaxe mediada, as teorías de Vygotski sobre a Construción Social  da
Intelixencia ou a Aprendizaxe Cooperativa de Johnson e Johnson. 
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  Estas teorías  e investigacións fundamentan o deseño e desenvolvemento dos
diversos programas que forman parte do Plan de Orientación tales como: Plan
de  acción  titorial,  Plan  de  Orientación  académica  e  profesional,  e  Plan  de
Atención á diversidade.

2.- OBXECTIVOS

   Obxectivo xeral da  educación  será  que  o alumnado  consiga  o  pleno
desenvolvemento da súa personalidade no respecto ós principios democráticos
de convivencia  e  ós  seus dereitos  e  deberes fundamentais. Este  obxectivo
xeral  é  o  referente  fundamental  dos  obxectivos  que  se  formulan  desde  o
Departamento de Orientación:

 
OBXECTIVOS XERAIS

 Contribuír á equidade  da educación
 Axustar a resposta educativa ás necesidades do alumnado
 Favorecer  a  inclusión  do  alumnado  con  necesidades  específicas  de  apoio

educativo. 
 Contribuír á personalizar os procesos de ensino.
 Previr as dificultades de aprendizaxe e non só asistilas
 Favorecer no alumnado os procesos de madurez persoal
 Contribuír  á  axeitada  interacción  entre  os  integrantes  da  comunidade

educativa: profesorado, alumnado, familias.
 Favorecer  o  proceso  de  toma  de  decisións  do  alumnado  (optatividade,

itinerarios, etc. )
 Informar  o  alumnado  das  características  profesionais  da  contorna,  saídas

laborais e estudos ó rematar a ESO e o Bacharelato.  
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3.-  PLANIFICACIÓN  XERAL  E  DEFINICIÓN
DE ACCIÓNS PRIORITARIAS

     
   A circular 10/2010 establece as accións prioritarias dos servizos de
orientación  educativa  e  profesional  de  Galicia que  se  estruturan  nos
seguintes puntos xerais :

PARA TODOS OS DEPARTAMENTOS DE ORIENTACIÓN

1.-  Relacionadas  coa  inclusión  e  a  diversidade:  asesorar  aos  diferentes
membros  da  comunidade  educativa,  elaborar  programas  destinados  á
prevención   e  detección  de  problemas  de  aprendizaxe,  axustar  resposta
educativa, etc.
2.-  Relacionados  coa  acción  titorial:colaborar  co  profesorado  titor  e  os
equipos docentes nos aspectos relacionados co PAT e a avaliación inicial.
3.- Relacionados coa convivencia e coa educación en valores : Deseñar e
poñer  en práctica  programas destinados  á  promoción da convivencia e a
resolución  pacífica  dos  conflitos  asesorar  na  elaboración  do  Plan  de
convivencia …
4.- Relacionadas co plan de orientación , co plan anual e coa memoria de
cada curso :  manter actualizado o plan de orientación concretado  no plan
anual.
5.-  Relacionadas cos procesos de avaliación e calidade .  Colaborar nos
diferentes procesos de avaliación do centro , nos termos que se estableza .
Asesora a toda a comunidade educativa  sobre os proxectos de mellora  e
calidade do sistema educativo .
6.- Relacionados co drdorienta
 Facilitar , en forma e en prazo , a información  que se demanda  na aplicación
informática drdorienta.

DEPARTAMENTOS DE ESO, ADULTOS E CPI 

1.-Relacionadas coa aprendizaxe permanente e as saídas profesionais .
orientar  e  informar  sobre  acreditación  de competencias,fomento  de  cultura
emprendedora,  asesorar  ao  alumnado  especialmente  nos  momentos  de
transición académica, etc.

2.-  Relacionadas  coa  coordinación  dos  departamentos  de  orientación:
Coordinación cos centros de primaria e co profesorado de FOL 
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3.- Relacionados coa atención á diversidade 
.Asesorar  á  comunidade  educativa  sobre  as  medidas  de  atención  á
diversidade.

ACTUACIÓNS CONTEXTUALIZADAS NO IES   SAN PAIO DE TUI  

  Desenvolveranse  no  marco do  PAT (PLAN DE ACCIÓN TITORIAL)  os
seguintes  programas:  Programa  de  detección  de  dificultades  de
aprendizaxe (avaliación inicial e asesoramento en medidas educativas na ESO
).  Programa  de mellora  das técnicas de traballo  intelectual  dirixido  ao
alumnado de ESO .  Programa de fomento da Igualdade e prevención da
violencia  de xénero  para  alumnado de ESO e Bacharelato.  Programa de
Habilidades  sociais  e  Convivencia, dirixido  a  alumnado  de  ESO
preferentemente.   Programa de  Mediacións  entre  Iguais que  se  levará  a
cabo no 1º e 2º de ESO .Programa de educación para a saúde ( prevención
de drogodependencias e educación sexual),  Programa de uso seguro das
contornas virtuais  Levarase a cabo en distintos niveis de ESO. Programa de
desenvolvemento da intelixencia emocional e da competencia emocional

 No  marco  do  PLAN  DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA e  PROFESIONAL
establecerase un Programa de orientación académica  e toma de decisións
dirixido  ao  alumnado  de  ESO,  Bacharelato.  Seguirase  como  nos  curso
precedentes  na mellora do programa nos niveis de 3º e 4º de ESO .

  No curso 2013/14 , debido á publicación  do Decreto 229/2011  polo que se
regula a atención á diversidade nos centros educativos de Galicia  , elaborouse
no IES  o Plan  Xeral de Atención á Diversidade,  o mesmo xa tivo diversas
modificacións, no  curso  actual  estableceranse  as  modificacións   que  se
consideren oportunas.

Todas  as  actuacións  e  programas  do  presente  Plan  Anual  de  Orientación
desenvolveranse no IES a través de tres plans fundamentais: Plan de Acción
Titorial, Plan de Orientación académica e profesional e Plan de Atención á
Diversidade.

3.1 PLANIFICACIÓN TEMPORAL:

1º TRIMESTRE:
- PLAN DE ACCIÓN TITORIAL:

 Coñecemento por parte dos titores das peculiaridades do seu grupo e a
detección de dificultades no mesmo

 Realización  de  actividades  de  titoría  encamiñadas  a  favorecer  a
integración e coñecemento grupal e a previr dificultades de aprendizaxe
( TTI, ). Iniciar o Programa de habilidades sociais e convivencia  e o
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programa  de  técnicas  de  traballo  intelectual.  Iniciación  do
Programa de mediación entre iguais .

 Desenvolvemento  do  Programa  de  Prevención  da  violencia  de
Xénero.

 Coordinación  das  avaliacións  iniciais  e  das  sesións  de  avaliación.
Programa de detección de dificultades de aprendizaxe.

 Coordinación  do proceso de elaboración  de Adaptacións Curriculares
cando cumpra .

 Reunións colectivas cos pais do alumnado e mantemento de entrevistas
individuais cos mesmos, ( tanto por parte do titor/a como da orientadora
do IES)

 Reunións  de  inicio  de  curso  dos  titores  coa  Orientadora  e  PT  para
coordinar a atención á diversidade. 

  Acollida  a  alumnado  estranxeiro:  levar  a  cabo  actuacións  se  fose
necesario.

 Colaboración do departamento de  Orientación  co equipo directivo  no
deseño de actuacións encamiñadas á mellora da convivencia 

 Establécese unha reunión semanal   co equipo directivo e a orientadora
 Establecese unha reunión quincenal dos equipos de titores por nivel coa

xefatura do DO
 Elaboración do Informe  para o alumnado solicitante de becas de  NEAE.

- PLAN DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA E PROFESIONAL

- Elaboración e corrección dun cuestionario de expectativas académicas e
profesionais para alumnado de 4º da ESO , 2º de Bacharelato.

 A  través  das  actividades  que  se  desenvolven  nas  titorías  da  ESO,
introducir algunhas que contemplen entre os seus obxectivos e contidos
o  autocoñecemento  e  o  coñecemento  das  distintas  profesións,  etc
“programa de orientación profesional e toma de decisións”. 

 Coordinación cos departamentos didácticos no deseño de actividades
que desde a área favorezan a orientación académica e profesional.

 Información  ao  alumnado  dos  Bacharelatos  dos  diferentes  itinerarios
académicos ó remate desta etapa educativa. “Programa de orientación
profesional”.

 Organización  de  charlas  informativas  en  colaboración  con  distintas
institucións.

 Saídas a feiras de información profesional, etc. 

 PLAN DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

- Realización das avaliacións psicopedagóxicas pertinentes
- Realización de avaliación inicial a todo o alumnado de ESO e Bacharelato.
( Programa de detección de dificultades de aprendizaxe) 
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 Colaboración,  desde  o  Dto.  de  orientación,  no  deseño  e
desenvolvemento das medidas de atención á diversidade oportunas.

 Atención o alumnado con necesidades educativas especiais.
  Coordinación semanal entre o profesorado de área e  o profesorado de

Pedagoxía  terapéutica  :  establecemento  de  criterios  de  atención  os
alumnos e alumnas (dentro ou fóra da aula ordinaria), colaboración nas
avaliacións iniciais do alumnado, colaboración no deseño de materiais
para  atención  o  alumnado  con  necesidades  específicas  de  apoio
educativo..

 Elaboración  dos  programas  de  intervención  con  alumnado  neae  por
parte da especialista de PT.

2º TRIMESTRE

- PLAN DE ACCIÓN TITORIAL

 Seguimento,  por  parte  de  cada  titor  das  medidas  de  atención  á
diversidade  do alumnado do seu grupo

 Cada titor coordinará as sesións de avaliación do seu grupo e transmitirá
ao  Dpto.  de  orientación  ou  ao  equipo  directivo  as  necesidades  do
mesmo e os acordos tomados en ditas sesións.

 Mantemento de entrevistas coa familia do alumnado
 Realización de actividades semanais de titoría na ESO , encamiñadas a

favorecer  as  aprendizaxes  (Programa  de  mellora  das  técnicas  de
estudo). Programa de Habilidades sociais e convivencia. Programa de
mediación  entre  iguais.  .    Actividades  de  educación  intercultural.
Programa  de  educación  para  a  saúde  e  prevención  das
drogodependencias  e programa de educación sexual.

 Reunión  dos  titores  coa  orientadora  para  seguimento  do  PAT  e  da
atención á diversidade.

 Colaboración do departamento de Orientación  co equipo directivo  no
deseño de actuacións encamiñadas á mellora da convivencia.

- PLAN DE  ORIENTACIÓN ACADÉMICA E PROFESIONAL
 

 Información  ó  alumnado  das  diferentes  materias  optativas  e  os
itinerarios vinculados ás mesmas. 

 Nas sesións semanais de titoría da ESO iniciar actividades relacionadas
co programa de orientación profesional , especialmente en 3º ESO.

 Continuarase  coas  actividades  informativas  do  primeiro  trimestre.
Especialmente de bacharelatos.

 Charla das diferentes universidades,
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-  PLAN DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

 Seguimento das medidas de atención á diversidade deseñadas
 Elaboración  de documentos de recollida  de información (  escalas  de

nivel de competencia curricular, seguimento de A.C. , etc.)
 Elaboración  e  desenvolvemento,  se  procede  ,  de  programa  de  habilidades

sociais para alumnado con suspensión do dereito a asistir a clase. 
 Fomento das estratexias metodolóxicas que favorezan a inclusión do alumnado

e a atención á diversidade desde esta perspectiva. ( aprendizaxe cooperativa,
etc) .

3º TRIMESTRE

- PLAN DE ACCIÓN TITORIAL

 Coordinación por parte de cada titor das sesións de avaliación do seu
grupo

 Entrevistas coa familia do alumnado  ( titores, orientadora...)
 Actividades semanais de titoría relacionadas co programas deseñados.
 Durante este trimestre cada titor de 2º e 3º de ESO proporá o alumnado

do  seu  grupo  que  pode  ser  incluído  nas  medidas  de  atención  á
diversidade  extraordinarias  como  O  Programa  de  Diversificación
Curricular,  e  Agrupamentos  Flexibles.  Igualmente  os  titores  de  ESO
valorarán xunto co Dpto. de orientación , se hai alumnos e alumnas que
podan incorporarse a FP básica. 

 Os titores, xunto co equipo docente e o Dpto. de orientación valorarán os
resultados obtidos coa aplicación das diferentes medidas de atención á
diversidade.

 Elaboración do Consello Orientador de cada alumno por parte dos titores
coa colaboración do Dpto. de Orientación.

- PLAN DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA E PROFESIONAL

 Nas sesións de titoría da ESO realizaranse actuacións encamiñadas a
favorecer a toma de decisións.

 O  Dpto.  de  orientación  do  IES  desenvolverá  tódalas  actuacións
oportunas  para  que  o  alumnado  teña  unha  ampla  información  dos
diferentes itinerarios académicos. (entrevistas individuais, charlas, etc)
Utilización do Programa informático OrientaLine .

 Charlas  informativas  dirixidas  á  familia  do  alumnado  co  obxecto  de
informalas dos itinerarios académicos profesionais.
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 Acollida do alumnado dos centros de Primaria adscritos coa explicación
das características das novas ensinanzas.

PLAN DE ATENCIÓN ATENCIÓN Á DIVERSIDADE
 No Dpto. de orientación farase unha valoración das medidas de atención

á diversidade.
 Durante este trimestre  seleccionarase o alumnado que se incluirá nun

Programa  de  diversificación  curricular  A  xefa  do  departamento  de
orientación  realizará  as  avaliacións  psicopedagóxicas  pertinentes  en
colaboración cos equipos docentes. 

3.2 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DO  PLAN DE ACCIÓN TITORIAL
E DO PLAN DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA  E PROFESIONAL 

- Charlas  de  CIUG,  USC,  UVI,   e  visita  a  Universidade  de  Vigo  ,
destinadas o alumnado de  1º e ou 2º  Bacharelato. 

- Participación  nas  Xornadas  Comarcais  de  Orientación  Universitarias
organizadas pola Universidade de Vigo.

- Visita a  EDUGAL. Co alumnado de 4º de ESO. 1º trimestre

- Visita a FORMAMOS. Alumnado de 1º de Bacharelato

  -  Actividades  de   Educación  para  a  Saúde   e  Prevención  de
Drogodependencias,  1º  ESO,  2º  ESO  ,  3º  ESO  e  4º  ESO.   2º   e
3ºTrimestre .Colabora servizos sociais do Concello de Tui

- CINEMA  NAS AULAS :Programa de educación en valores  dirixido a
alumnado de 4º ESO.( 1º e 2º Trimestre). Colabora Concello de Tui .

-   Películas: 
- 42 segundos
- Bohemian Rapsody

- Talleres de Uso seguro ds contornas virtuais 3º ESO , 2º Trimestre) .
Colabora QUÉROTE+ . Dirección Xeral de Xuventude. 

- Taller  Orientación  académica  e  profesional  non  sexista,  3º  ESO.
Consellería de Educación. Por determinar as datas,

- Taller:  Convivencia  Escolar  1º  e  ou  2º  Trimestre.   3º  ESO Colabora
QUÉROTE+ . Dirección Xeral de Xuventude.

- Charla:  Prevención  de  acoso  e  ciberacoso.  Plan  Director  para  a
convivencia nos centros educativos. 1ºESO
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- Charla de Prevención de violencia de xénero .1º e 2º ESO . 1º  ou 2º
Trimestre. Plan Director para a convivencia  nos centros educativos

-
- Charla  :Outras  Adiccións (apostas,  videoxogos).  Plan Director  para  a

convivencia nos centros educativos. Nivel 4º ESO e ou 1º Bacharelato

- Charla: Seguridade Viaria. Plan director para a convivencia e a mellora
da seguridade nos centros educativos . 1º Bach.

- Programa  de  Habilidades  sociais:  Taller,  dirixido  a  1º  ESO    sobre
AUTOESTIMA . (1ª Trimestre). Colabora Servizos Sociais Concello de
Tui. 

- Charlas de Diferentes institucións públicas e ou privadas relacionadas
coa orientación académica e profesional. Centros de FP, CSHG, Policia
garda civil,etc. 2º e 3º Trimestre . Diferentes niveis educativos segundo o
interese nese momento.

-
- Visita a Centro Residencial Docente de Vigo e centros de FP da zona. 3º

e 4º de ESO
- Visita Espazo Xove de Tui. 1º ESO. 1º trimestre.

- Conferencia  sobre  Dereitos  Humanos.   Colaboración  con  Amnistía
Internacional  ,  Rede  de  Escolas  polos  Dereitos  Humanos .(2º  ou  3º
trimestre). Dirixida a alumnado de Bacharelato. 

4.- ESTRATEXIAS DE INTERVENCIÓN

 A organización da orientación organízase a través de plans ou programas,
para  garantir  unha  axeitadas  coordinación  entre  os  diferentes  profesionais
implicados establécense as distintas estratexias.

1) No centro educativo  

•   - Participar a mestra de PT e a xefa do departamento   nos órganos de
coordinación  docente  e  trasladar  propostas  para  a  súa  inclusión  no
Proxecto Educativo. .

•   Establecer reunión de coordinación co equipo directivo, cos titores   e
co profesorado cando sexa necesario. Establecerase como mínimo unha
reunión  quincenal   entre  titores  e  orientadora,  unha  semanal  entre
profesorado  de alumnado con AC e PT, e unha semanal da orientadora
co equipo directivo para coordinar actuacións.  

•  Participación  por  parte  da  orientadora  e  do profesorado  de PT nas
sesións de avaliación. 

•  Atender ás demandas de avaliación psicopedagóxica .
• Participar na sesións semanais de titoría por parte da orientadora no

desenvolvemento  do Programa de Orientación  académica e toma de
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decisións en 3º ESO, Educación Sexual en 3º ESO, Mediación en 1º e 2º
de ESO e en actividades de orientación  académica e  profesional  en
todos os niveis. Participación nas sesións de titoría  en calquera dos
niveis educativos do IES sempre que sexa pertinente .

• Docencia da mestra de  PT ao alumnado de NEAE
• Os membros do departamento de orientación teñen no seu horario unha

sesión de titoría con pais e nais. 

2) Cos centros adscritos  

Reunións  trimestrais  legalmente  establecidas  para  o  Departamento  de
Orientación do IES e  as xefas dos departamentos de Orientación dos centros
de Primaria adscritos ao IES. Deseño de actuacións conxuntas, cando proceda.

3) Coa contorna  

  Estableceranse  as  reunións  necesarias  con  outras  institucións  socias  e
educativas  do  contorno:  Servizos  Sociais   de  Atención  Primaria,  Centro  de
Saúde,  Servizo  Galego  de  Colocación,   Servizo   de  Prevención  de
Drogodependencias ,etc.
  Especialmente  cos Servizos  Sociais  Municipais  colabórase no deseño de
actividades de promoción da saúde e mellora da convivencia e a igualdade.

5. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DA VIOLENCIA DE XÉNERO

OBXECTIVOS:

-  Favorecer  relacións  interpersoais  igualitarias,  solidarias,  respectuosas  e
tolerantes.
-  Promover  a  erradicación  de   calquera  tipo  de  discriminación  xenófoba,
incluíndo a violencia de xénero.
- Favorecer o trato respectuoso.
-Identificar condutas e actitudes discriminatorias e desiguais nas relacións de
parella. 
-  Coñecer as consecuencias do maltrato a nivel persoal e social.

CONTIDOS

Concepto de violencia de xénero ou contra as mulleres.
Identificación de condutas discriminatorias 
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Os tipos de maltrato: físico , psicolóxico.
Mitos sobre a violencia cara as mulleres

COMPETENCIAS CLAVE

Competencias sociais e cívicas.

ACTIVIDADES

- Taller de prevención de Violencia de xénero en 2º e 3º ESO 

-Actividades proposta e deseñadas desde o Contrato Programa IgualaT
 
- Taller Igualdade e actividades de Titoría  en 1º ESO. 

PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIAIS E CONVIVENCIA 

OBXECTIVOS

- Promover a convivencia positiva entre o alumnado
- Establecer canles de relación axeitados.
- Previr o acoso escolar.
- Desenvolver habilidades sociais axeitadas e necesarias para relacións sas e
igualitarias.
- Previr a violencia entre iguais.
- Favorecer o desenvolvemento da empatía.
- Estimular as capacidades emocionais como o autocoñecemento o autocontrol
e a autonomía.

CONTIDOS:

- O autoconcepto e a autoestima.
- Estilos de comunicación; asertividade, agresividade, pasividade.
-  A linguaxe non verbal.
- O Autocontrol.
- A Resiliencia
-  Os conflitos e a resolución pacífica de conflitos,
- A intelixencia emocional e as competencias emocionais.
-   Habilidades  sociais  básicas  e  habilidades  sociais  avanzadas.  (  escoita,
cooperación, comunicación, dar e pedir axuda, comprensión de situacións, etc.)
- O acoso escolar . O ciberacoso 

ACTIVIDADES:
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Vídeo foro
Dinámica de grupos 
Dinámicas de cohesión e aprendizaxe cooperativa.
Role playing
Distintas actividades na sesión semanal de Titoría 
Círculos restaurativos

Alumnado de ESO  .

COMPETENCIAS CLAVE

Competencias sociais e cívicas

PROGRAMA DE MEDIACIÓN ENTRE IGUAIS  

OBXECTIVOS 

- Previr a violencia .
 
- Fomentar a autonomía persoal.

- Favorecer a madurez persoal .

- Establecer estratexias de resolución pacífica de conflitos.

-  Fomentar  clima socioafectivo entre as persoas que participen no taller  de
mediación en particular e entre o alumnado en xeral.

CONTIDOS DA FORMACIÓN DE MEDIADORES

- O conflito e os seus elementos
-  A mediación
-  Habilidades para unha comunicación eficaz
-  Experimentación da mediación

ACTIVIDADES
 Distinguimos actividades no grupo clase e no grupo de mediadores.
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No primeiro caso desenvolveranse actividades de presentación do programa de
mediación  e  de  sensibilización  da  súa  importancia  no  fomento  dunha
convivencia pacífica. Traballaranse co grupo, simultaneamente á formación de
mediadores,  contidos do programa de habilidades sociais e convivencia.

Co grupo de mediadores as actividades seguirán unha metodoloxía baseada
na  implicación   e  na  interacción  entre  iguais.  Para  desenvolver  as
competencias dos mediadores traballaranse as habilidades de escoita activa, a
propia  motivación,  analizaranse  diversos  conflitos  e  estilos  de  abordaxe  e
resolución, analizaranse procesos de mediación e as súas fases, habilidades
de comunicación, etc. 

COMPETENCIAS CLAVE 
Competencias sociais e cívicas.

PROGRAMA DE TÉCNICAS DE TRABALLO  INTELECTUAL

OBXECTIVOS
- Coñecer as principais técnicas e estratexias de traballo intelectual.
- Favorecer uns axeitados hábitos de estudo.
- Favorecer a práctica dunhas axeitadas técnicas de estudo.
- Previr o fracaso escolar.

CONTIDOS.

- Os hábitos de estudo :  organización e planificación do tempo, o lugar  de
estudo,etc.
-  Aspectos  que  favorecen  o  estudo  axeitado  e  o  rendemento  escolar:
alimentación, hábitos de lecer, descanso, etc.
- A curva do rendemento
- Uso da axenda
- Técnicas para estudar mellor: LECTURA, SUBLIÑADO, ESQUEMAS, MAPAS
CONCEPTUAIS.
- A lectura : velocidade lectora e comprensión lectora.
- Estratexias para  memorizar.

ACTIVIDADES:
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Cuestionario de autoavaliación
Elaboración de horario de estudo
O uso da axenda
Exercicios prácticos de subliñado, esquemas, resumos, etc.
Exercicios prácticos de lectura e velocidade lectora etc.

Desenvolveranse actividades en todos os niveis de ESO e FP básica.

COMPETENCIAS CLAVE:

Aprender a aprender.

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA E PROFESIONAL

- OBXECTIVOS

-  Mellora  o  autocoñecemento  en  relación  as  propias  competencias  e
capacidades.
- Coñecer os itinerarios formativos do sistema.
-  Coñecer  as  diferentes  opcións  formativas  :  bacharelatos,  ciclos  de  FP,
Universidade, ensinanzas especiais, etc.

- Desenvolver un axeitado proceso de toma de decisións individual en relación
ás opcións formativas existentes.

CONTIDOS
- As aptitudes
- Os valores
- As distintas intelixencias.
- Itinerarios formativos: optatividade, conexións entre diferentes estudos.
- Oferta formativa formal
- As ensinanzas de réxime especial.
- Oferta formativa non formal.
-A perspectiva de xénero nas eleccións académicas e  profesionais  

ACTIVIDADES:

- Taller na sesión semanal de titoría
-Visitas a centros educativos 
- Charlas informkativas

TALLER DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA EN 3º ESO  
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 Dentro deste programa  merece especial atención as actividades que se desenvolven en
3º ESO . Neste nivel dedícanse aproximadamente un mes, dentro do Plan de Acción
titorial,  a  traballar  a  orientación  académica  e  profesional.  Neste  taller  faise  especial
fincapé no autocoñecemnto e na toma de decisións.
A persoa encargada de desenvolver este taller é a orientadora do IES. 

 CHARLAS INFORMATIVAS EN 4º de ESO/

-  O alumnado de 4ºESO  terá varias charlas informativas, nas sesións de titoría,   da
Orientadora do IES coa seguinte temática: Itinerarios formativos , bolsas e axudas ao
estudo, ensinanzas artísticas.

- Actividade de orientación profesional non sexista, coa ficha: “O itinerario de Ana.”

- Charlas informativas de distintos organismos e institucións: 

- Visita á FEIRA “EDUGAL” en  Pontevedra 

Diferentes ACTIVIDADES  NOS RESTANTES NIVEIS DE ESO 

Taller nin Bombeiro nin enfermeiras en 1º ESO.
 Vídeos, fichas, etc.

COMPETENCIAS CLAVE
Aprender a aprender
Cívicas e cidadáns 
Sentido da iniciativa e espírito emprendedor.

PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA A SAÚDE 

OBXECTIVOS:
 Promover hábitos de vida saudables
 Previr o consumo de drogas (alcohol, tabaco,..) 
 Promover Unha Educación Sexual Axeitada
 Previr embarazos non desexados
 Previr ETS e SIDA 

CONTIDOS 

 Definición de Saúde 
 Hábitos de vida saudable
 Substancias nocivas para a saúde
 Drogas legais e Drogas ilegais
 O alcohol e o tabaco
 Drogas ilegais ( cannabis, drogas sintéticas, opiáceos) 
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 Concepto de sexualidade
 Orientación sexual  e identidade sexual 
 Relacións afectivo sexuais
 Anticonceptivos
 As enfermidades de transmisión sexual . Prevención da súa transmisión.

ACTIVIDADES 

 Taller De Educación Sexual Afectiva En 3º ESO. 
 Talleres De Prevención De Drogodependencias  1º  ESO   3º  ESO .

Colaboración con servizos sociais municipais.
 TALLER DE IDENTIDADE SEXUAL en 4º ESO.  
 Taller de prevención de Enfermidades de Transmisión Sexual e SIDA.

Colaboración Servizos Sociais. 4º ESO
 Diversas tarefas nas titorías doutros niveis de ESO

Dirixido ao alumnado de ESO 

COMPETENCIAS CLAVE
Competencias Sociais e Cívicas 

PROGRAMA DE EDUCACIÓN EN VALORES
Colaboración cos Servizos Sociais do Concello de Tui 
Programa ; “Cine nas Aulas”

Programa de Educación en Valores  organizado desde o Concello de Tui e
dirixido á poboación escolar de Primaria e ESO do municipio. En Secundaria o
curso seleccionado para participar é 4º ESO. 

OBXECTIVOS 
. Fomentar Valores Democráticos e de  Convivencia .

ACTIVIDADES 
Asistencia á proxección dunha película  no Auditorio Municipal .
Traballar arredor da temática da película nas sesións semanais de titoría .

COMPETENCIAS CLAVE 
Competencias Sociais e Cívicas .
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 PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIAIS PARA ALUMNADO
SANCIONADO 

  
OBXECTIVOS 

• - Fomentar a reflexión sobre a conduta.
• -  Analizar  as  consecuencia  que  os  nosos  actos  poden  causar  na

contorna.
• - Traballar sobre os estilos de relación interpersoal :  asertiva, agresiva e

pasiva
• -  Coñecer as habilidades sociais básicas .

ACTIVIDADES : 

• - Fichas de traballo sobre os estilos de comunicación
• - Ficha de traballo sobre dereitos e deberes asertivos
• - Reflexión sobre casos prácticos.
•

PROGRAMA USO SEGURO DAS CONTORNAS VIRTUAIS 

OBXECTIVOS 

Fomentar a reflexión sobre a conduta e actuacións nas redes sociais
Coñecer o perigo e consecuencias do mal uso de redes sociais
Favorecer o uso seguro de redes socias, xogos on line,  pagos seguros, etc.

ACTIVIDADES 

- Charla Plan director para a mellora da convivencia nos centros educativos.
- Charla de Centros Quérote +
- Traballo na sesión semanal de titoría con recursos audiovisuais e fomentado
a reflexión individual e grupal

AVALIACIÓN DOS PROGRAMAS 

A avaliación dos diferentes programas seguirá uns criterios similares en canto
aos indicadores e criterios de avaliación:

Indicadores. 
- Participación do alumnado
- Satisfacción dos participantes no Programas
- Adecuación dos contidos as peculiaridades do alumnado.
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Criterios de avaliación:

- Mellora na cohesión dos grupos aula
- Mellora nas actitudes cara as aprendizaxes escolares
- Mellora na convivencia escolar.
- Mellora nos coñecemento relacionados coa temática de cada programa.

RECURSOS PARA O DESENVOLVEMENTO DOS PROGRAMAS DE
INTERVENCIÓN     

RECURSOS MATERIAIS 
 Bibliografía  
  Blog do Departamento de Orientación
 Programa Orienta line

    
     RECURSOS HUMANOS 

 Profesorado titor e non titor do IES
 Profesorado do Dpto. De Orientación
 Psicóloga e Educadora de Familia dos Servizos Sociais do Concello de Tui.
 Persoal  técnico  de  asociacións  e  organismos  que  traballan  os  diversos

programas de saúde, igualdade, etc. 

6.- CRITERIOS DE AVALIACIÓN DO PLAN DE ORIENTACIÓN

A avaliación do Plan  Anual  de Orientación é continua e final.
O grao de consecución  dos obxectivos  formulados analizarase a  través de
diferentes  instrumentos  elaborados polo  propio  departamento:  cuestionarios,
escalas,...

  Os criterios de avaliación que se establecen son:

- Adecuación dos programas desenvolvidos á realidade do centro.
- Distribución  temporal axeitada das actividades.
- Implicación e participación do conxunto do profesorado, dos titores e do

alumnado nos plans  e programas propostos.
- Participación dos pais e nais nas actividades programadas.
- Grao de coordinación entre os centros adscritos e Dpto. Orientación do

IES.
- Adecuación das diferentes estratexias de coordinación entre o Dpto. de

Orientación e o equipo educativo, as familias, etc.
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- Valoración do desenvolvemento das medidas de atención á diversidade:
implicación  no  desenvolvemento  das  adaptacións  curriculares,  no
reforzo  educativo.  Avances  obtidos  polo  alumnado  que  se  beneficia
destas medidas.

Os resultados da avaliación e as modificacións deste plan anual recolleranse
na memoria de fin de curso.

Tui, 29  de setembro, 2023

Asdo. María José Solleiro Díaz
Xefa do Dpto. de Orientación do IES San Paio 
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