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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36017430 | Ricardo Mella Vigo 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracion e xestion CMADGO01 Xestidn administrativa Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0441 Técnica contable 2022/2023 5 133 159

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | RODRIGO BLANCO CASAL

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O desenvolvemento do presente mddulo debemos situalo dentro do primeiro curso do Ciclo medio de Xestion Administrativa, correspondente &
familia profesional de Administracién e Xestion.

No R.D 1631/2009 polo que se establece o titulo de formacion profesional de "Técnico en Xesiton Administrativa", establece que a competencia
xeral deste titulo consiste en: "en realizar actividades de apoio administrativo no ambito laboral, contable, comercial, financeiro e fiscal, asi como de
atencion a clientela ou as persoas usuarias, en empresas tanto publicas como privadas, aplicando a normativa e os protocolos de calidade, de
xeito que se asegure a satisfaccion da clientela e actuando segundo as normas de prevencion de riscos laborais e de proteccién ambiental

Considerando os aspectos basicos deste R.D., desenvélvese e complementa diversos aspectos da ordenacién académica a través da normativa
autondmica (Decreto 191/2010, do 28 outubro -DOG n® 226-). De tal maneira que con este modulo, se pretende capacitar os alumnos para:
rexistrar contablemente a documentacion soporte correspondente & operativada empresa, en condicions de seguridade e calidade.

A hora de elaborar a presente programacion, falaremos de ter en conta que os alumnos/-as aos que nos diriximos non tefien cofiecementos previos
da materia e que a terminoloxia empregada asi como os métodos e técnicas utilizadas lles resultaran nun primeiro momento complicadas.
Pensemos, por exemplo, na contabilidade como un idioma, co seu vocabulario (contas), a stia gramatica (regulacion, normativa), e a sua practica -
linguaxe falada- (interpretacion da informacién contable). E por iso que a preparacién do presente documento, debera ser un instrumento de axuda
ao profesor, onde expresar as suas intencidns didacticas, os obxectivos que debera alcanzar, os medios que utilizara para conseguilos asi como
as actuacions a realizar no caso de haber diferentes estilos de aprendizaxe na aula. Ao longo do curso, existiran desviacions que nos serviran de
"autocritica”, para mellorar a sta preparacion

Na elaboracién desta programacion, situeina no I.E.S. Ricardo Mella (Vigo). No seu amplo abano empresarial, os alumnos/-as deste ciclo van a
poder atopar un mercado de traballo adaptado as suas necesidades: administrador das pequenas e medianas empresas en calquera sector da
actividade,.

0 L.E.S. Ricardo Mella, imparte actualmente as ensinanzas da ESO, o Bacharelato; Ensino de Adultos, os Ciclos das Familias Administrativo,
Electricidad-Electrénica e Sanitaria. O centro conta cunha infraestrutura e equipos axeitados para o desenvolvemento do médulo: ordenadores con
software especifico e conectados a Internet, canons de video e television. Igualmente os alumnos/-as poderan a medida que avanzan nas suas
ensinanzas-aprendizaxes, estar a aplicar os seus cofiecementos no medio empresarial - social da zona, podendo visitar distintas instituciéns,
conseguindo con iso incrementar o seu interese pola materia en particular e conectando a aula co mundo real que conforman o ambito profesional
e de traballo do técnico que se pretende formar
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 O patrimonio da Estudase o patrimonio empresarial, 0 seu concepto xuridico-econémico, os elemen-tos que 0 compofien e as 20 13
empresa. Elementos e| masas nas que se agrupan
Masas

2 A metodoloxia Estidase a organizacion e o soporte fisico do rexistro contable 25 16
contable

3 A normativa contable. | Introduce o estudo PXC: a sta estrutura, contido € 0 marco conceptual 34 21
O PXC PEME

4 Rexistro contable Rexistro dos feitos habituais na empresa, utilizando as normas de valoracién do Plan 45 28
basico na empresa

5 Rexistro a través Manexo dunha aplicacién de xestion especifica (contaplus) para o rexistro dos feitos contables 35 22
dunha aplicacion
informatica
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 O patrimonio da empresa. Elementos e Masas 20
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os elementos que integran o patrimonio dunha organizacion econdmica, e clasificaos en masas patrimoniais. Sl

alumnado

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as fases do ciclo econémico da actividade empresarial.

CA1.2 Diferenciaronse os conceptos de investimento e financiamento, investimento e gasto, gasto e pagamento, e ingreso e cobramento.

CA1.3 Distinguironse os tipos de empresas baseandose nos criterios de clasificacion habituais.

CA1.4 Definironse os conceptos de patrimonio, elemento patrimonial e masa patrimonial.

CA1.4.1 Definironse os elementos patrimoniais dentro do patrimonio

CA1.4.2 Agruparonse en masas, con elementos patrimoniais dados

CA1.5 Identificaronse as masas patrimoniais que integran o activo, o pasivo exixible e o patrimonio neto.

CA1.6 Relacionouse cada masa patrimonial coas fases do ciclo econémico da actividade empresarial.

CA1.7 Ordenouse en masas patrimoniais un conxunto de elementos patrimoniais.

4.1.e) Contidos

Contidos

Actividade empresarial: Actividade econémica. Empresa: concepto e tipos. Ciclo econémico da empresa

Patrimonio empresarial e contabilidade: Elementos patrimoniais. Masas patrimoniais.

Activo, pasivo e patrimonio neto dunha empresa.

Equilibrio patrimonial.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 A metodoloxia contable 25
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Recofiece a metodoloxia contable tendo en conta a terminoloxia e os instrumentos contables utilizados na empresa. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Distinguironse as fases do ciclo contable completo e adaptaronse & lexislacion espafola.

CA2.2 Describiuse o concepto de conta como instrumento para representar os elementos patrimoniais e os feitos econémicos da empresa, e identificouse a sta estrutura.

CA2.3 Describironse as caracteristicas mais importantes do método de contabilizacién por partida dobre.

CA2.4 Recofiecéronse os criterios de cargo e aboamento como método de rexistro das modificacions do valor dos elementos patrimoniais.

CA2.5 Recofieceuse a importancia do balance de comprobacion como instrumento basico para a identificacion de erros e omisiéns nas anotacions das contas.

CA2.6 Diferenciaronse as contas de ingresos e de gastos.

CA2.7 Definiuse o concepto de resultado contable.

CA2.7.1 Definiuse o resultado contable en base as suas contas

CA2.8 Describironse as funcions dos asentamentos de pechamento e apertura.

CA2.9 Estableceuse a funcién do balance de situacion, das contas de perdas e ganancias, e da memoria.

4.2.e) Contidos

Contidos

Operacidns mercantis desde a perspectiva contable.
Teoria das contas: concepto, estrutura e tipos de contas.
Teorfa de contas: movemento
O cadro de contas: situacion dos elementos
Método por partida dobre.
Libros contables.

Desenvolvemento do ciclo contable.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 A normativa contable. O PXC PEME 34
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Identifica o contido basico do plan xeral de contabilidade de pequenas e medianas empresas (PXC-PEME) e interpreta a sua estrutura. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Relacionouse a normativa mercantil co plan xeral de contabilidade (PXC).

CA3.2 Recofieceuse o PXC como instrumento de harmonizacion contable.

CA3.3 Identificaronse as partes do PXC-PEME.

CA3.4 Diferenciaronse as partes obrigatorias e non obrigatorias do PXC-PEME.

CA3.5 Identificaronse os principios contables establecidos no marco conceptual do plan.

CA3.6 Describiuse o sistema de codificacion establecido no PXC-PEME e a sua funcién na asociacion e na desagregacion da informacion contable.

CA3.7 Codificouse un conxunto de elementos patrimoniais de acordo cos criterios do PXC-PEME.

CA3.8 Identificaronse as contas anuais que establece o PXC-PEME.

CA3.9 Identificaronse as contas que corresponden aos elementos patrimoniais.

4.3.e) Contidos

Contidos

Normalizacién contable: o plan xeral de contabilidade.
Manexo do PXC PEMES: identificacion das partes

Marco conceptual do PXC: principios contables.

Normas de rexistro e valoracion.

Contas anuais.

Cadro de contas.

Definicions e relacions contables.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
4 Rexistro contable basico na empresa 45
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Clasifica contablemente feitos econdmicos basicos, aplicando a metodoloxia contable e os criterios do PXC-PEME. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse as contas patrimoniais e de xestién que intervefien nas operacions basicas das empresas.

CA4.2 Codificaronse as contas consonte o PXC-PEME.

CA4.3 Determinaronse as contas que se cargan e as que se aboan, segundo o PXC-PEME.

CA4 .4 Efectuaronse os asentamentos correspondentes aos feitos contables.

CA4.5 Realizéronse as operacions contables correspondentes a un exercicio econémico basico.

CA4.6 Efectuouse o procedemento de acordo cos principios de responsabilidade, seguridade e confidencialidade da informacion.

4.4.e) Contidos

Contidos

Compra e venda de mercadorias.

Existencias de mercadorias.

Outros gastos e ingresos.

Inmobilizado material: amortizacion e baixa contable.
Fontes de financiamento.

Operacions de fin de exercicio. Pechamento contable.

Liquidacion do IVE dentro das operacidns de peche
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Rexistro a través dunha aplicacion informatica 35
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Realiza operacions de contabilizacion mediante aplicaciéns informaticas especificas, e valora a sua eficiencia na xestién do plan de contas. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CAb5.1 Realizéronse as altas e as baixas de contas e subcontas codificadas que procedan da documentacion soporte, seguindo os procedementos establecidos.

CAA5.2 Propuxéronse altas e baixas de codigos e conceptos en asentamentos predefinidos, seguindo os procedementos establecidos.

CAA5.3 Introducironse conceptos codificados na aplicacion informatica seguindo os procedementos establecidos.

CAb5.4 Executéronse as baixas dos conceptos codificados coa autorizacion correspondente.

CAA.5 Introducironse os asentamentos predefinidos na aplicacion informéatica seguindo os procedementos establecidos.

CAA.6 Introduciuse no asentamento a informacion correspondente a cada campo, de acordo coa natureza econémica da operacion.

creadora do software.

CAA.7 Arranxaronse os imprevistos que poidan xurdir durante o uso da aplicacion, recorrendo & axuda do programa, & axuda en lifia ou ao servizo de atencion & clientela da empresa

CAb5.8 Realizouse copia de seguridade das contas, dos saldos e dos seus movementos respectivos, asi como da coleccion de apuntamentos predefinidos.

CAA5.9 Seguiuse o plan de accion para a custodia no lugar e no soporte axeitados, asi como a xestién administrativa da copia de seguridade, nun tempo axeitado e cos métodos apropiados.

4.5.e) Contidos

Contidos

Xestion das partidas contables nunha aplicacion informatica.
Operaciéns de mantemento basico de aplicacions

Asentamentos predefinidos.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES:

Patrimonio Contable e Metodoloxia:

-ldentificaronse as fases do ciclo econdémico da actividade empresarial

-Diferenciaronse os conceptos de investimento e financiamento, investimento e gasto, gasto e pagamento, e ingreso e cobramento
-Distinguironse os tipos de empresas baseandose nos criterios de clasificacién habituais

-Definironse os conceptos de patrimonio, elemento patrimonial € masa patrimonial

-ldentificaronse as masas patrimoniais que integran o activo, o pasivo exixible e o patrimonio neto.

-Relacionouse cada masa patrimonial coas fases do ciclo econdmico da actividade empresarial

-Ordenouse en masas patrimoniais un conxunto de elementos patrimoniais

-Distinguironse as fases do ciclo contable completo e adaptaronse a lexislacion espafiola

-Describiuse o concepto de conta como instrumento para representar os elementos patrimoniais e os feitos econdmicos da empresa, e
identificouse a sua estrutura

-Describironse as caracteristicas mais importantes do método de contabilizacion por partida dobre

-Recofiecéronse os criterios de cargo e aboamento como método de rexistro das modificaciéns do valor dos elementos patrimoniais
-Recofieceuse a importancia do balance de comprobacién como instrumento basico para a identificacidn de erros e omisiéns nas anotacions das
contas

-Diferenciaronse as contas de ingresos e de gastos

-Definiuse o concepto de resultado contable

-Describironse as funcions dos asentamentos de pechamento e apertura

-Estableceuse a funcién do balance de situacion, das contas de perdas e ganancias, e da memoria

Normativa contable: O PXC PEMES

-Relacionouse a normativa mercantil co plan xeral de contabilidade (PXC).

-Recofieceuse o PXC como instrumento de harmonizacion contable

-ldentificaronse as partes do PXC-PEME

-Diferenciaronse as partes obrigatorias e non obrigatorias do PXC-PEME

-ldentificaronse os principios contables establecidos no marco conceptual do plan

-Describiuse o sistema de codificacién establecido no PXC-PEME e a sua funcién na asociacién e na desagregacion da informacion contable
-Codificouse un conxunto de elementos patrimoniais de acordo cos criterios do PXC-PEME

-ldentificaronse as contas anuais que establece o PXC-PEME

-ldentificaronse as contas que corresponden aos elementos patrimoniais

Rexistro e mecanizacion de feitos econémicos basicos:

-ldentificaronse as contas patrimoniais e de xestidn que intervefien nas operacions basicas das empresas
-Codificaronse as contas consonte o PXC-PEME

-Determinaronse as contas que se cargan e as que se aboan, segundo o PXCPEME.

-Efectuaronse os asentamentos correspondentes aos feitos contables.

-Realizéronse as operaciéns contables correspondentes a un exercicio econdmico basico
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-Efectuouse o procedemento de acordo cos principios de responsabilidade, seguridade e confidencialidade da informacion

-Realizaronse as altas e as baixas de contas e subcontas codificadas que procedan da documentacion soporte, seguindo os procedementos
establecidos

-Propuxéronse altas e baixas de codigos e conceptos en asentamentos predefinidos, seguindo os procedementos establecidos

-Introducironse conceptos codificados na aplicacién informatica seguindo os procedementos establecidos

-Executaronse as baixas dos conceptos codificados coa autorizacion correspondente.

-Introducironse os asentamentos predefinidos na aplicacion informatica seguindo os procedementos establecidos

-Introduciuse no asentamento a informacion correspondente a cada campo, de acordo coa natureza econémica da operacion

-Arranxaronse os imprevistos que poidan xurdir durante o uso da aplicacién, recorrendo & axuda do programa, a axuda en lifia ou ao servizo de
atencion a clientela da empresa creadora do software

-Realizouse copia de seguridade das contas, dos saldos e dos seus movementos respectivos, asi como da coleccion de apuntamentos
predefinidos

-Seguiuse o plan de accién para a custodia no lugar e no soporte axeitados, asi como a xestién administrativa da copia de seguridade, nun tempo
axeitado e cos

métodos apropiados

CRITERIOS DE CUALIFICACION

As cualificaciéns dos alumnos/-as se obtera polos seguintes conceptos:

- Probas 6 final de cada un dos trimestres, que de forma global recolla todos os contidos temporalizados en cada avaliacion.
- Realizacién dos exercicios propostos a través da aula virtual.

- Controis que permitan constatar a evolucion do/da alumno/a

As cualificaciéns obtidas polos conceptos anteriores unificaranse nunha soa nota:

15% da nota sera a media de todolos exercicios propostos a través da Aula Virtual. Esto permitira analizar e avaliar o traballo realizado polo
alumno durante o trimestre. Cada exercicio sera cualificado de 1 a 10 puntos e farase media aritmética dos mesmos. (Nota media dos exercicios
multiplicarase por 0,15)

5% da nota sera o control proposto que permita ao alumno familiarizarse co modelo de exame que se realizara no trimestre. (Nota control x 0,05)
80% proba final do trimestre. (Nota proba trimestral x 0,80)

No caso de que nalgun trimestre non se realice o control correspondente as notas quedaran ponderadas do seguinte xeito: 15% nota das tarefas e
85% a proba final do trimestre.

A nota final do médulo, obterase a través da media aritmética das distintas cualificacions obtidas nas distintas avaliacions. Para facer esta media é
preciso ter como minimo un cinco na terceira avaliacion.

O/A alumno/a que superada a terceira avaliacion e unha vez realizada a media das distintas avaliaciéns non acada unha nota de 5 ou superior,
tera unha nota final de 5.

En cada periodo trimestral, 0 alumnado tera unha cualificacion para o conxunto das unidades acadadas nese periodo.Ao tratarse dunha avaliacion
continua, o/a alumno/a superara a materia acadando unha avaliacion positiva na terceeira avaliacién.

Se no Ultimo trimestre non supera o0 mddulo podera superar a materia a través dunha proba de recuperacion final. A nota desta proba de
recuperacion formarse mediante a agregacion do:

85% da proba de recuperacion

15% da media das notas dos traballos realizados ao longo do curso.

Para superar esta proba sera necesario ter un minmo dun 5 unha vez agregados os dous conceptos (proba de recuperacién e media dos traballos)

-10 -
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para o alumno que tefia 0 médulo pendente, logo de realizada a terceira avaliacién parcial, realizarase un informe de avaliacion individualizado que
servira de base para o desefio das correspondentes actividades de recuperacidn, que se impartiran entre a data da terceira avaliacion parcial e a
data da avalacién final.

Realizarase unha proba de avaliacion final. A nota desta proba formarase pola agregacion do:

85% da proba de recuperacion

15% da media das notas dos traballos realizados ao longo do curso.

Para superar esta proba sera necesario ter un minmo dun 5.

Se o finalizar o curso, ou a duracién do mddulo, 0 alumno/a non acadou os obxectivos minimos exixidos, planificaranselle actividades de
recuperacion 6 longo do curso seguinte

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Os alumnos que perdesen o dereito de avaliacion continua, por razon de absentismo reiterado, de tal maneira que non sexa posible utilizar os
instrumentos de avaliacion previstos inicialmente, teran dereito a realizar unha proba extraordinaria previa a avaliacién final.

O numero de faltas que implica a perda do dereito de avaliacion continua nun determinado médulo, sera do 10% da stia duracion total .

A proba extraordinaria de avaliacion, sera de caracter obxectivo: sobre toda a programacion do médulo. Para estes alumnos/as a nota final
formarase coa nota desta proba obxectiva que constara:

Parte tedrica . Consistira nunha proba escrita de preguntas tipo test ou preguntas curtas que versara sobre unha mostra suficientemente
significativa dos criterios de avaliacion establecidos na programacion.

Esta primeira parte da proba, cualificarase de cero a dez puntos. Para a sUa superacion, as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién
igual ou superior a cinco puntos.

Parte practica: Consistira na realizacidn dun exercicio completo de contabilidade.

Esta segunda parte, se cualificara de cero a dez puntos. Para a sua superacion, as persoas candidatas deberan obter unha puntuacion igual ou
superior a cinco puntos.

Para poder superar o médulo sera necesario ter como minimo un 5 en cada unha das partes do exame. E dicir, € necesario superar a parte tedrica
€ a practica para aprobar a materia.

Os/as alumnos/as coas duas partes aprobadas a sta nota final formarase: 20% da parte tedrica e un 80% da parte practica.

Os/as alumnos/as con algunha parte suspensa a stia nota final sera inferior a 5.

Dita proba extraordinaria, comprendera unha proba escrita, dun exercicio completo de contabilidade.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Mensualmente realizarase unha valoracién da evolucion da programacion
Ao final do ano realizase unha valoracion global
Ao final do curso académico realizarase unha enquisa entre o alumnado para valorar a practica docente.

Temporalizacién

Primeira avaliacion: Unidades Didéacticas 1 e 2.

Segunda avaliacion: Unidades 3 e 4 (parcial: existencias)

Terceira avaliacion: Unidade 4 (resto da unidade didactica) e Unidade 5

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Observacion de cofiecementos, procedementos e destrezas do alumno durante o primeiro mes de clase
Confrontacién das observacions coas realizadas por outros profesores e coa informacién do titor.
Realizacion dunha sesion especifica de valoracién dos alumnos ao final do primeiro mes de aulas.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Atencion personalizada na aula
Establecemento de tarefas extraordinarias con seguimento particular polo profesor.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

EDUCACION MORAL E CIVICA.

- Elaborando de forma auténoma e a través do dialogo con outros, principios xerais de valor que axuden a axuizar criticamente a realidade.

- Detectando e criticando aspectos inxustos da realidade cotia e das normas sociais vixentes.

Estes temas, é doado que xurdan a través dos impostos: ao establecerse a tipoloxia de persoas, empresas e entidades a hora de definir o suxeito
pasivo (IVE).

EDUCACION PARA A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES DE AMBOS OS DOUS SEXOS

- Posibilidade de identificar situacions nas que se produce este tipo de discriminacion e de analizar as suas causas.
- O rexeitamento as desigualdades e discriminacions derivadas da pertenza a un determinado sexo.

O igual que no caso anterior, falaremos no caso do IVE ou do IRPF

EDUCACION AMBIENTAL
- Que comprendan e analicen as repercusions das actividades humanas na natureza
- Anélise dos problemas ambientais e o que supdn a globalizacion como estratexia para a solucién destes.
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Determinadas empresas contaminantes, deberan dotar unha provisién "ambiental” no caso de que sexan sancionadas por enviar substancias
téxicas 6 medioambente. Igualmente, comentariase o caso do "Tratado de Kioto", onde os paises mais contaminantes (desenvolvidos), deberan
adquirir dereitos aos en proceso de desenvolvemento, xa que superaron os limites establecidos para eles.

EDUCACION DO CONSUMIDOR

- Pédese fomentar a responsabilidade dos alumnos/-as como consumidores.

- Rexeitamento ao consumismo e a degradacion ao medioambente.

- Desenvolvemento integral dos mozos favorecendo a reciclaxe e o uso axeitado dos materiais no centro

As compras realizadas polas empresas, as suas vendas, 0s envases e embalaxes necesarias para o seu transporte: todos eles, son motivos de
inicio nunha conversacion para concienciar aos nosos alumnos/-as sobre este tema; a parte do xa comentado no punto anterior das provisions
ambientais.

EDUCACION PARA EUROPA
- Fomentarase o desenvolvemento da identidade europea.
- Actitudes contrarias ao racismo, xenofobia e intolerancia entre os pobos

A cada vez maior aplicacion dunha lexislacion "supranacional" derivada dende institucions europeas, pode estar a derivar cara a unha
conversacion na que se trate os temas relacionados coa union europea, e implicitamente dos europeos e a stia forma de vivir. A reforma contable
iniciada no 2005 para as grandes empresas que cotizan e forman parte de grupos de sociedades, viviuse no exercicio 2008, para todo tipo de
empresas ao modificarse o PXC. Neste caso, o sentimento, xa non como unha nacién, senén como unha entidade moito maior, axudara a
entender moito mais o motivo deste cambio de lexislacion.

EDUCACION EN MATERIA DE COMUNICACION

Partindo de artigos obtidos en prensa especializada ou na seccién econdmica dos distintos diarios, trataremos de que o alumno/-a mostre unha
actitude critica

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Non se tefien previsto realizar actividades complementarias ou extraescolares para este modulo.

10.0utros apartados

10.1) Informacién sobre a publicidade da programacion

O primeiro dia de clase comentaranse os principais aspectos desta programacion e farase fincapé nos criterios de cualificaciéon. Tamén darase
publicidade dos criterios de avaliacion no foro de novas da aula virtual.

10.2) Bibliografia do médulo
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Neste modulo, introduce 6 alumnado na contabilidade polo cal € necesario que o alumno/-a, se familiarice co uso do Plan Xeral Contable (de
PEMES)

Con este obxectivo primordial, o0 alumno/-a utilizara nas practicas propostas asi como en todos aqueles debates formulados en clase o P.X.C.,
como material imprescindible de consulta, logrando con iso que adquiran practica no seu manexo e un sistema de busca de informacion que lles
permita, en posteriores temas, unha mais doada e rapida comprension.

Tamén utilizara unha aplicacién informatica (tipo "Contasol") para a cal, guiarase a través dunha guia elaborada pola profesor.

Bibliografia de referencia, para a preparacion do médulo, entre a que se considera basica

-Plan General de Contabilidad. R.D. 1514/2007, de 16 noviembre.

-Plan General de Contabilidad Pequefias y Medianas Empresas. R.D.1515/2007, de 16 noviembre

10.3) Metodoloxia presencial e distancia

A metodoloxia empregada no médulo estd pensada para que o alumno/a, en caso dun posible confinamento xeral ou corentena, tefia 0s menores
cambios posibles. Para elo empregaremos en todo momento a Aula Virtual que sera un dos eixos do noso sistema de ensino-aprendizaxe.
Metodoloxia presencial

Consistira na explicacién do docente, apoiandose en diversos soportes, para a continuacion os alumnos asimilar os mesmos mediante a
realizacién de diversas actividades na aula virtual ou en papel.

Metodoloxia a distancia ou en posibles corentenas

En caso de confinamento xeral o docente realizara a explicacion da materia por medio de video conferencia ou por video titoriais para a
continuacion os/as alumnos/as realicen as actividades propostas a través da aula virtual.

En caso de corentenas os alumnos poderan seguir as clases a través de https://falemos.edu.xunta.gal/ ou webex.

10.4) Pendentes

Aos alumnos que cursen 2° de Xestién Administrativa e que tefian a materia pendente proporanselle unha serie de exercicios practicos para
realizar durante o primeiro trimestre do curso, tamén estaran matriculados na aula virtual para que poidan realizar os exercicios propostos aos
alumnos do 1° curso.

No primeiro trimestre do curso ou no comezo do segundo realizaremos un exercicio de avaliacién. Este exercicio de avaliacién avaliarase de 0 a
de 10 puntos e si acadan un minimo dun 5 superaran a materia.

Os alumnos que non acadaron un 5 no exercicio de avaliacion proporanselles novos exercicios practicos para realizar durante o segundo trimestre
do curso. Ao remate do trimestre realizaran unha nova proba de avaliacion . Esta proba de avaliacion avaliarase de 0 a de 10 puntos e si acadan
un minimo dun 5 superaran a materia..

De non superar a avaliacidn nesta segunda proba realizaran o exame final proposto para os alumnos de primeiro curso.
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