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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36017430 | Ricardo Mella Vigo 2022/2023
Ciclo formativo
Codigo Codigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SAN Sanidade CMSANO02 Farmacia e parafarmacia Ciclos Réxime de
formativos de | adultos
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0105 | Promocion da salde 2022/2023 6 157 188

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA DEL CARMEN PORTO RODRIGUEZ (Subst.)

Outro profesorado MARIA DEL CARMEN PORTO RODRIGUEZ

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Os obxectivos xerais do modulo son os seguintes:

- Aplicar procedementos de realizacion de somatometrias e de toma de constantes vitais interpretando os protocolos e as instrucciéns técnicas
para obter parametros somatomeétricos e constantes vitais do usuario.

- Preparar material e equipos de andlise seguindo instruccions técnicas e aplicando normas de calidade, seguridade e hixiene e procedementos
para realizar analises clinicos elementais.

- Efectuar determinacions analiticas clinicas seguindo instruccions técnicas e aplicando normas de calidade, seguridade e hixiene e
procedementos para realizar analises clinicos elementais.

- Hixienizar o material, o instrumental, e os equipos limpando, desinfectando e esterilizando segundo protocolos e normas de eliminacién de
refugallos para mantelos en dptimas condicions na sta utilizacion.

- [dentificar situacions de risco seleccionando informacions recibidas do usuario para fomentar habitos de vida saudables.

- Sensibilizar aos usuarios seleccionando a informacion, segundo as suas necesidades, para fomentar habitos de vida saudables para manter ou
mellorar a sua saude e evita-la doenza.

- [dentificar o estado psicoldxico do usuario detectando necesidades e conductas andémalas para atender as suas necesidades psicoldxicas.

- Interpretar técnicas de apoio psicoldxico e de comunicacion detectando necesidades e condutas anémalas para atender as necesidades
psicoldxicas dos usuarios.

- Valorar a diversidade de opinidns como fonte de enriquecemento, recofiecendo outras practicas, ideas ou crenzas, para resolver problemas e
tomar decisions.

As competencias profesionais que se desenvolven neste mddulo son as seguintes:

- Apoiar ao facultativo no seguemento farmacoterapéutico do usuario.

- Obter valores de parametros somatométricos e de constantes vitais do usuario baixo a supervision do facultativo.

- Efectuar controis analiticos baixo a supervision do facultativo preparando material e equipos segundo protocolos de seguridade e calidade
establecidos.

- Manter o material, o instrumental, 0s equipos e a zona de traballo en 6ptimas condicidns para a sua utilizacion.

- Fomentar nos usuarios habitos de vida saudables para manter ou mellorar a stia saude e evitar a enfermidade.

- Apoiar psicoléxicamente aos usuarios, mantendo discrecion, e un trato cortes e de respeto.

- Intervir con prudencia e seguridade respetando as instruccions de traballo recibidas.

- Seleccionar residuos e produtos caducados para a sua eliminacién dacordo coa normativa vixente.

- Aplicar procedementos de calidade e de prevencion de riscos laborais e ambientais, dacordo c¢6 establecido nos procesos de farmacia
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
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xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

, " Duracién{Peso
u.D. Titulo Descricién (sesions)| (%) 10500
RA1 | RA2 | RA3 | RA4
1 [Salde e enfermidade Cofiecer as necesidades dos seres humanos e o papel do/a 18 9 X
técnico/a de farmacia e dos/as propios/as usuarios/as no
mantemento dun estilo de vida saudable e na prevencion dos
actores de risco
2 |Educacion para a salde alorar a importancia da educacion para a salde e cofiecer 39 21| X X
js estratexias para levala a cabo como axente de saude
3 |Pesenvolvevemento de IAnalizar os principais programas de Educacién para a saude: 46 25 X
programas de EpS: hixiene, hixiene persoal, alimentacién, uso racional de medicamentos,
medicamentos e drogas drogodependencia e sexual, incluindo a epidemioloxia das
doenzas de transmisién sexual
4 Determinacién de pardmetros  [Cofiecer cales son os pardmetros mais frecuentemente 28 15 X X
fnaliticos sinxelos usados na oficina de farmacia, os valores de referencia e as
condicions organicas idéneas que debe reunir a persoa para g
oma de mostras
5 A promocion da saude na Incidir no consello farmacéutico personalizado e realizacion 23 12 | X X
latencion farmacéutica dun apoio piscosocial
6 [Atencidn psicoldxica na oficina [Cofiecer os fundamentos da psicoloxia; os principais 34 18 X
de farmacia mecanismos psicoldxicos de defensa das persoas € a
mportancia do apoio psicoléxico por parte do/a técnico/a de
. : ;
Total: 188

thCIB
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Salde e enfermidade 18

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Promove habitos de vida saudable, tendo en conta a relacion entre os programas de promocidn da salude e a poboacién diana. NO

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. e q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os determinantes modificables 1 Diferenciar os distintos determinantes da saude 10,0
2.1 Valorar os distintos graos de saude 2 Interpretar o concepto dindmico da sadde 3,0
3.1 Cofiecer os distintos parametros somatométricos 3 Determinar os parametros somatométricos e relacionalos coa 50
saude e a doenza
TOTAL 18

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

S N SIS Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién exixibles cualificacion (%)
CA1.4 Describironse as caracteristicas propias dos estilos de vida saudables. e PEA S 25
CA1.7 Determinaronse parametros somatométricos basicos (peso, talle, indice de masa e OU.1 S 20
corporal, etc.).
CA1.8 Relacionaronse parametros somatométricos basicos coa saude e a doenza. e PE2 S 20
CA1.9 Describironse técnicas de medicion e manexo dos instrumentos e dos equipamentos| 4 OU.2 N 10
utilizados.
CA1.10 Efectuouse a limpeza e a conservacion dos instrumentos e dos equipamentosde | , PE.3 N 10
medicion.
CA1.11 Detallouse a participacién en programas de mantemento con metadona e de . OU3 S 15
prevencion en doenzas adquiridas mediante o intercambio de xiringas.
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Deteccion de factores de risco.

Saude e doenza.

Indicadores de saude.

Instrumentos de somatomteria
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Contidos

Parametros somatométricos.

Rexistro de datos.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos Alumnado L L (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Diferenciar os distintos e PE.1 10,0
determinantes da saude
Interpretar o concepto e PEA 3,0
dindmico da saude
Determinar os parametros e OU.1 50
somatométricos e
relacionalos coa salde e a
doenza e« OU2
e OU3
o PE2
e PE3
TOTAL 18,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Educacion para a saude 39

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Promove habitos de vida saudable, tendo en conta a relacion entre os programas de promocion da salde e a poboacién diana. NO
RA2 - Desenvolve os programas de educacion para a salde e valora a sUa incidencia na poboacion usuaria. NO

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Cofiecer as fases dun programa sanitario 1 Diferenciar as etapas dun programa de educacion sanitaria 15,0
2.1 Valorar a educacion sanitaria como fundamental no concepto de satde 2 Disefiar unha campafia de Educacion sanitaria 15,0
integral.
3.1 Diferenciar unha campafia de promocion da satide dunha de prevencion 3 Diferenciar os conceptos nos programas de sade 9,0
da enfermidade
TOTAL 39

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Diferenciouse entre promocion, prevencion, proteccion da salde, educacién paraa | 4 PE.1 S 15
saude e 0s seus compofientes.
CA1.2 |dentificaronse os niveis de planificacion en sadde: plan, programa, proxecto e e PE2 S 20
programacion.
CA1.3 Valorouse a importancia do persoal técnico como axente de educacion sanitaria.. e OU1 S 15
CA1.5 Sinalaronse con detalle as alifias dunha programacion de educacion para a saide. | o LC.1 S 20
CA1.6 Valorouse a importancia da informacion e do compromiso persoal e social para e PE3 N 10
mellorar a saude.
CA2.7 Analizouse a epidemioloxia de diversas doenzas transmisibles. e TO1 S 20
TOTAL 100
4.2.e) Contidos
Contidos
Niveis de planificacién: plan, programa e proxecto.
Programacion e comporientes.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Diferenciar as etapas dun o LC.1 15,0
programa de educacion
sanitaria
e PE2
e TO1
Disefiar unha campana de e OU1 15,0
Educacion sanitaria
Diferenciar os conceptos e PE.1 9,0
nos programas de salde
o PE3
TOTAL 39,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Desenvolvevemento de programas de EpS: hixiene, medicamentos e drogas 46

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Desenvolve os programas de educacion para a salde e valora a sUa incidencia na poboacion usuaria. NO

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades s
p (sesions)
1.1 Valorar a importancia en atencion primaria dos programas de prevencion 1 Diferenciar dun programa de promocion baseado en hixiene 20,0
de comportamentos vinculados ao abuso de sustancias dun programa para previr 0 abuso no consumo de sustancias
2.1 Valorar a importancia da comunicacion do persoal de farmacia cos 2 Desefiar unha campaia informativa sobre estupefacientes 20,0
usuarios da mesma aplicable a unha oficina de farmacia
3.1 Favorecer as destrezas comunicativas. 3 Exposicion e defensa da campafia desefiada 6,0
TOTAL 46

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 |dentificaronse os elementos dun programa de educacion para a saude. e PEA S 20
CA2.2 Describironse os principais programas e proxectos de hixiene da alimentacion. e OU.1 S 20
CA2.3 Caracterizaronse os programas e 0s proxectos de hixiene sexual. e PE2 S 15
CA2 4 Clasificaronse as principais drogas de abuso, en funcién do seu perigo, a stia e PE3 S 25
adicion, os efectos secundarios, etc.
CA2.5 |dentificaronse as pautas de actuacion educativa en situacions de e PEA4 S 15
drogodependencia.
CA2.6 Valoréronse os programas de educacion para a satiide como un elemento de melloral 4 Qu.2 S 5
do benestar social.
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

[Técnicas e dificultades de comunicacion en saude.
Hixiene da alimentacion.

Hixiene persoal.

Hixiene sexual.

Situacions sanitarias relacionadas coa drogodependencia.
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Contidos

-
Tratamento da drogodependencia en situaciéns de urxencia.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resul R
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion

Diferenciar dun programa e OU.1 20,0
de promocién baseado en
hixiene dun programa para
previr 0 abuso no consumo e OU2
de sustancias

e PE.1

e PE2

e PE3

e PEA4
Desefiar unha campafia e OU2 20,0
informativa sobre
estupefacientes aplicable a
unha oficina de farmacia e« PE4
Exposicion e defensa da . OU2 6,0
campafia desefiada

TOTAL 46,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Determinacion de parametros analiticos sinxelos 28

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Interpreta controis analiticos sinxelos aplicando protocolos normalizados de traballo. Sl
RA4 - Apoia psicoloxicamente a persoa usuaria, con identificacidn das suas condiciéns psicoldxicas e da pertenza ou non a un grupo de risco. NO

4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Tomar a tension arterial de forma satisfactoria 1 Valorar as constantes vitais na oficina de farmacia 14,0
2.1 Uso adecuado do glucémetro 2 Determinar glucemia e valorar o uso de equipos para a 14,0
determinacion de distintos valores sanguineos
TOTAL 28

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Detallaronse as condicions organicas idoneas das persoas usuarias para atomade | 4 PE.1 S 15
mostras.

CA3.2 Relacionaronse os tipos de recipientes cos tipos de mostras e coas determinacions | 4 QU.1 S 10
para realizar.

CA3.3 Aplicaronse medidas de hixiene e de proteccion persoal durante a manipulacionde | 4 T0.1 S 10
mostras e durante o proceso analitico, consonte a lexislacion.

CA3.4 Interpretaronse protocolos de realizacion de controis analiticos en idiomas e OU2 N 5
comunitarios, e valorouse a importancia dunha correcta manipulacion das tiras reactivas.

CA3.5 Eliminaronse residuos e materiais dun s6 uso conforme os protocolos de eliminacién| o TO.2 S 15
de residuos e aplicando a lexislacion.

CA3.6 Limparonse e desinfectaronse instrumentos e material segundo os protocolos. e TO3 S 10
CA3.7 Tivose en conta a importancia de deixar a zona de determinacion en éptimas . TOA N 5
condicions para a sua proxima utilizacion.

CA3.8 Recofieceuse a normalidade ou non dos resultados das determinacions analiticas. | 4 PE.2 S 15
CA4.1 |dentificaronse os mecanismos de apoio psicoldxico e tipificaronse segundoastia | 4 PE.3 S 15
aplicacion.

TOTAL 100
4.4.e) Contidos
Contidos

Formas de obtencién de mostras.
Material de conservacion de mostras.

-10-
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Contidos

Seguridade e prevencion de riscos no laboratorio. Normas basicas de hixiene.
Técnicas de limpeza, desinfeccion e esterilizacion.

Principios elementais dos métodos de anélises clinicas.

Expresién e rexistro de resultados.

Interferencias nos parametros bioléxicos analizados.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos Alumnado L L (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Valorar as constantes vitais e OU.1 14,0
na oficina de farmacia
o PE1
o PE2
e PE3
o TO4
Determinar glucemia e e« OU2 14,0
valorar 0 uso de equipos
para a determinacion de
distintos valores e PE3
sanguineos
e TO.1
e TO.2
e TO.3
o TO4
TOTAL 28,0

-11 -
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N.° Titulo da UD Duracion
5 A promocién da saude na atencién farmacéutica 23
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Promove habitos de vida saudable, tendo en conta a relacion entre os programas de promocion da salde e a poboacién diana. NO
RA4 - Apoia psicoloxicamente a persoa usuaria, con identificacidn das suas condiciéns psicoldxicas e da pertenza ou non a un grupo de risco. Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Valoracion da importancia do apoio psicoldxico por parte do persoal 1 Analizar as circunstancias psicoléxicas xeradoras de disfuncion 12,0
técnico e outros estamentos sociosanitarios do comportamento.
2.1 Cofiecer os mecanismos de apoio psicoldxico 2 Identificar os mecanismos de apoio psicoléxico 11,0
TOTAL 23

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M|_n imos 5 _PesP’ 5
exixibles cualificacion (%)

CA1.3 Valorouse a importancia do persoal técnico como axente de educacion sanitaria.. o PE.1 S 10

CA1.6 Valorouse a importancia da informacion e do compromiso persoal e social para e PE2 S 5

mellorar a saude.

CA4.1 |dentificaronse os mecanismos de apoio psicoldxico e tipificaronse segundoastia | 4 PE.3 S 10

aplicacion.

CA4.2 Diferenciaronse situacions que requiran atencion especifica. o OU.1 S 10

CA4.3 Establecéronse e protocolizaronse mecanismos de apoio psicoldxico para cada e OU2 S 10

tipoloxia.

CA4.4 Analizéronse as circunstancias psicoldxicas xeradoras de disfuncion do e PE4 S 10

comportamento.

CA4.5 Clasificaronse os principais tipos de disfuncion do comportamento e os seus signos. | o PE.5 S 10

CA4.6 Valorouse a importancia do apoio psicoldxico por parte do persoal técnico e outros | 4 QU3 S 5

estamentos sociosanitarios.

CA4.7 Déuselles prioridade aos comportamentos que deba desenvolver o persoal técnico | 4 QU.4 S 10

para lograr unha perfecta relacién coa persoa usuaria e lograr este apoio.

CA4.8 Establecéronse os principais mecanismos psicoloxicos de defensa da persoa. « PES S 10

CA4.9 Describironse os principais factores dun cadro de estrés. e PE7 S 10
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

-12 -
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Contidos

Mecanismos e técnicas de apoio.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resul R
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Analizar as circunstancias e OU.1 12,0
psicoldxicas xeradoras de
disfuncién do
comportamento. e OU2
e OU3
e« OU4
e PE.1
e PE2
e PEA4
e PES
e PE.6
e PE7
Identificar os mecanismos e OU.1 11,0
de apoio psicoléxico
e PE.1
e PE3
e PES
TOTAL 23,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Atencion psicoléxica na oficina de farmacia 34

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Apoia psicoloxicamente a persoa usuaria, con identificacion das suas condiciéns psicoldxicas e da pertenza ou non a un grupo de risco. NO

4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Valorar o papel do técnico de farmacia no apoio psicoléxico. 1 Identificar as distintas condiciéns psicoloxicas dos usuarios da 10,0

oficina de farmacia
2.1 Valorar a importancia do apoio psicoléxico en distintas enfermidades 2 Desefiar unha campaiia de atencion a psicoldxica a persoas 15,0
dende a oficina de farmacia

3.1 Cofiecer os recursos dispofiibles para a axuda aos pacientes. 3 Buscar aplicacions de axuda para distintas enfermidades. 9,0
TOTAL 34

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CA4.5 Clasificaronse os principais tipos de disfuncién do comportamento e os seus signos. | 4 PE.1 S 35
CA4.6 Valorouse a importancia do apoio psicoldxico por parte do persoal técnico e outros | 4 PE.2 S 25
estamentos sociosanitarios.
CA4.8 Establecéronse os principais mecanismos psicoldxicos de defensa da persoa. e PE3 S 40
TOTAL 100
4.6.e) Contidos
Contidos

Psicoloxia das persoas con doenzas crénicas.

Psicoloxia das persoas con doenzas oncoldxicas.

Psicoloxia das persoas con doenzas xeriatricas.

Psicoloxia das persoas con SIDA.

Psicoloxia das persoas con doenzas terminais.

Psicoloxia das persoas en idade infantil e de adolescentes con doenzas crénicas.
Psicoloxia das mulleres embarazadas.

Mecanismos e técnicas de apoio.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
BRI (2 e SR Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion

|dentificar as distintas e PE.1 10,0
condicions psicoléxicas dos
usuarios da oficina de
farmacia e PE2

o PE3
Desefiar unha campafia de e PE2 15,0
atencion a psicoléxica a
persoas

e PE3
Buscar aplicacions de e PE2 9,0
axuda para distintas
enfermidades.

e PE3

TOTAL 34,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Considéranse minimos esixibles os criterios de avaliacion que son imprescindibles para acadar as competencias profesionais do médulo
profesional (5 sobre 10)

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

-Proba Escrita: En cada avaliacién realizarase unha ou duas probas escritas. Esta proba consistira en preguntas curtas e/ou de asociacion de
conceptos e/ou tipo test. No caso de ser tipo test as respostas mal contestadas restan. Esta proba representara o 80% da cualificacion final. No
caso de haber mais dunha proba escrita é imprescindible ter aprobados as duas probas para aprobar a avaliacion.

-Actividades aula, traballos ou supostos practicos: 20% da cualificacion final. A cualificacion obtida neste apartado s6 se sumara si se acada como
minimo un 5 sobre 10 na proba escrita.

A cualificacion sera un nimero enteiro. Se o decimal que acompafa a cualificacién é inferior a 0.5, 0 nimero enteiro resultante sera o
inmediatamente inferior. Se o decimal que acompafia & cualificacidén da unidade é igual ou superior a 0.5 0 nimero enteiro resultante sera o
inmediatamente superior. Se algunha unidade didactica tivese unha cualificacion menor a 5 sobre 10, a cualificacion final da avaliacion non podera
ser superior a 4 (suspenso). A deteccidn constatable de copia nas probas escritas supora automaticamente o suspenso no dito instrumento de
avaliacion.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperaciéon

O caréacter continuo da avaliacion debe permitir a deteccidn precoz dos déficits na adquisicién dos cofiecementos por parte do alumnado e a
adopcidn das medidas correctoras oportunas. No suposto de que estas medidas fosen insuficientes e alguin alumno/a non superase 0 médulo
profesional, faranse actividades de recuperacién no periodo previsto a tal fin pola normativa vixente.

Neste periodo, asignaraselle tarefas individualizadas de repaso dos criterios de avaliacion pendentes. Finalizado este tempo de recuperacion e tras
contactos persoais onde a docente axude a resolver as dibidas que puidesen xurdir, realizarase a avaliacion. Mediante un exame no que debe
obter unha nota igual ou superior a 5 para considerarse recuperado o médulo.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacién continua

A inasistencia reiterada non fai posible empregar os instrumentos de avaliacion previstos inicialmente polo que tera que someterse a unha proba
extraordinaria de avaliacion, previa a avaliacion final, baseada nos criterios de avaliacion.

Tera duas partes, unha proba escrita, consistente nun cuestionario tipo test, onde cada pregunta correcta sumara un punto e cada pregunta mal
restara 0,33 puntos, e unha proba practica ( supostos practicos e de ser posible a sta realizacion). Sera imprescindible acadar un cinco sobre dez
en cada unha das probas para poder aprobar o0 médulo profesional.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

A normativa vixente en materia de formacion profesional reflicte a necesidade de realizar o seguimento das programacidns dos modulos
profesionais dos ciclos formativos. En consonancia, o seguimento da presente programacion levarase a cabo do seguinte xeito:

O INICIO DO CURSO ACADEMICO: revisarase e modificarase a programacion en vista da experiencia do curso anterior e das caracteristicas do
alumnado detectadas na avaliacion inicial.

Asi mesmo, estara dispofiible para o alumnado, que sera incentivado pola profesora a consultala.
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MENSUALMENTE: De acordo a Orde do 12 de Xullo de 2011 realizarase unseguimento mensual da programacién, que se reflexar, a través da
aplicacion informatica dispofiible na seguinte ligazon: https://www.edu.xunta.gal/programacions/.

O grao de cumprimento da mesma e a xustificacion razoada no caso de desviacions comunicarase ao equipo docente e ao departamento nas
reuniéns correspondentes.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Co fin de contextualizar as caracteristicas do alumnado e a sta formacion previa, ao inicio do curso académico realizarase unha tarefa de
avaliacion inicial. Esta tarefa servira tamén para orientar ao alumnado no perfil profesional do médulo profesional e xerar interese e motivacién,
traballando cara unha aprendizaxe significativa, asi como detectar necesidades especificas de apoio educativo. Para isto Gltimo, analizarase o
historial académico do alumnado matriculado no mddulo profesional e levarase a cabo unha sesion de avaliacion inicial co equipo docente,
coordinada polo titor/a, na presenza da orientadora do centro, para intercambiar informacion e adoptar decisidns sobre o proceso de aprendizaxe
dirixidas a stia mellora.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

-Medidas que afectan a organizacién dos tempos:proporcionaraselle mais tempo para a realizacion de tarefas e, en ocasions, presentaraselle unha
version mais curta das mesmas.

-Organizacién espacial dentro da aula.

-Medidas que faciliten a mobilidade e acceso as instalacions.

-Adaptacidns de aceso ao material educativo

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

A transmision de valores tera lugar, de xeito transversal, ao longo de todo o proceso de ensino e aprendizaxe das competencias asociadas ao
maédulo profesional de ¢ Promocion da salde,,. Neste sentido, os valores que se potenciaran ao longo do curso, por estar en estreita relacion co
desempefio profesional do técnico/a de Farmacia e parafarmacia son: a coeducacion; o respecto e recofiecemento da diversidade como valor
enriquecedor das persoas; a tolerancia, 0 comparieirismo e o traballo en equipo; a prevencion de riscos laborais; a proteccién medioambiental e os
valores relativos ao respecto a intimidade, a confidencialidade e a proteccién de datos de caracter persoal.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

De ser posible realizaranse actividades que complementen a labor lectiva.
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