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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36017430 | Ricardo Mella Vigo 2022/2023
Ciclo formativo
Cizellyp Cédigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SAN Sanidade CMSANO1 Emerxencias sanitarias Ciclos Réxime de
formativos de | adultos
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MPO0060 Teleemerxencias 2022/2023 3 80 96

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA ISABEL CARNEIRO HOMBRE

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

CM. EMERXENCIAS SANITARIAS:

Estas persoas exercen a sa actividade profesional no sector sanitario publico e privado relacionado co traslado de pacientes ou vitimas, € a
prestacion de atencién sanitaria e psicoloxica inicial, coa colaboracion na preparacion e no desenvolvemento da loxistica sanitaria ante
emerxencias colectivas ou catastrofes, asi como participando na preparacién de plans de emerxencia e dispositivos de risco previsible do ambito
da proteccidn civil.

Este mddulo profesional contén a formacion de soporte necesaria para desempefiar a funcién de prestacion do servizo. Esta funcion abrangue
aspectos como:

Preparacion de pacientes.

Traslado de pacientes.

Execucion do servizo.

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:

Traslado de pacientes.

Atencion sanitaria.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

uD. Titulo Descricion o MP0060_00
(sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4

1 [Funciéns, estructuras e Nesta UD describense os centros de coordinacion de 20 20| X

recursos dos centros de emerxencias, os tipos, a stia estructura e os recursos

lcoordinacion de emerxencias  humanos e tecnoldxicos dos que dispofien,asi como a

ormativa aplicable

2 [Xestion das demandas de Nesta unidade, estudase como os operadores, logo de 23 25 X

emerxencias. recolleren os datos do paciente e a localizacion do lugar da

demanda, efectian un breve interrogatorio segundo
protocolos de preguntas establecidos para cada tipo de
demanda, interrogatorio que axuda a clasificar a demanda e a
establecer a prioridade, para facilitar a resposta mais

decuada
3 |Valoracion da demanda de Nesta unidade estidase a valoracién da demanda e os tipos 23 25 X
lsistencia sanitaria de resposta a esta, 0 seu proceso de seguimento e 0 seu

pechamento. Trata tamén das estruturas que compren para
este proceso: a documentacion e codificacién sanitaria, e os
spectos mais salientables da telemedicina

4 [Establecemento de esta unidade describe os elementos do proceso de 30 30 X
comunicacion nun sistema de  [comunicacion interpersoal.. Describe tamén o procedemento
transmision integrado. os principais sistemas de comunicacién no CCU e nos
€CUrs0s
Total: 96
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Funcions, estructuras e recursos dos centros de coordinacion de emerxencias 20
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Utiliza sistemas xestores de despacho de centros coordinadores de emerxencia, e identifica as funciéns e os elementos do sistema. Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os modelos de centros de coordinacion. 1 Tarefa 1 10,0
1.2 Recofiecer os medios tecnoloxicos cos que conta un CCUE
1.3 Cofiecer a lexislacion basica aplicable aos centros de coordinacion
2.1 Recoriecer os postos operativos dun CCUE e as funcién dos profesionais 2 Tarefa 2 10,0
2.2 Cofiecer os elementos de seguridade dun CCUE
TOTAL 20

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién Mi." i_mos . _Pesg’
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Describironse os obxectivos dun centro coordinador de emerxencias. e PEA S 15

CA1.2 Enumeraronse os elementos que compofien un centro de coordinacion. e PE2 S 15

CA1.3 Clasificaronse os tipos de recursos de que dispdn unha central de coordinacion. e PE3 S 15

CA1.4 Analizéronse e valoraronse as caracteristicas especificas e as diferenzas dun centro| , PE.4 S 10

de regulacion integrado (112) e dun centro de regulacion médica (061).

CA1.5 Definironse as funciéns e os elementos dun sistema de despacho para xestionde | 4 PE5 S 20

centros coordinadores de emerxencias.

CA1.6 Identificaronse as plataformas tecnoléxicas existentes. e PE6 S 10

CA1.7 Manexouse o sistema de despacho do centro coordinador segundo protocolos e PE7 N 5

establecidos.

CA1.8 Realizaronse a conexion, a comprobacion das comunicacions entre postos e a saida| o PE.8 N 5

do sistema.

CA1.9 Valoréronse as advertencias do sistema recibidas e actuouse en consecuencia. e PE9 N 5
TOTAL 100
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4.1.e) Contidos

Contidos

Caracteristicas do centro de regulacion médica tipo 061.

Caracteristicas do centro regulacion integrado tipo 112.

Normativa dos centros de coordinacion.

Plataformas tecnoldxicas.

Funciéns e elementos do sistema de atencidn, despacho e coordinacion.
Elementos de seguridade.

Postos de operacion.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Tarefa 1 « Presentacion « Recollida de « Sintese dotema e « Plataforma de o PE1 10,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basico das funcions, presentacion e
estructura e recursos resolucion de exemplos « PE2
dos centros sinxelos propostos
Preparlacmn de - « Elaboracién dun mapa e PE3
gxenlui ofs e exgrmmos conceptual dos
¢ apa ab‘?".“a 08 principais aspectos
€rmos basicos no relacionados o PE4
estudio das funcions , o
estructura e recursos | * Realizacion dos
dos centros €eXerciclios prOpOStOS
polo profesor
Tarefa 2 « Presentacion « Recollida de « Sintese dotema e « Plataforma de e PE5 10,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basicos da unidade presentacion e
correspondiente resolucion de exemplos » PE6
sinxelos
« Elaborar mapa e PE7
conceptual
o Realizacion de e PES
€eXercicios
e PEY
TOTAL 20,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Xestion das demandas de emerxencias. 23

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Recibe demandas de emerxencia empregando o proceso de recepcion protocolizado. Sl

4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)

1.1 Describir os procedementos de actuacion no proceso de recepcion de 1 Suposto practico de xestion dunha demanda de emerxencias 15,0
chamadas.

1.2 Identificar os datos relativos & localizacion do suceso, identificacion do
alertante, riscos engadidos, etc, xerandose unha demanda

1.3 Definir a estructura e os campos dun formulario informéatico de demanda
1.4 Tomar datos da alerta co programa informatico

1.5 Localizar o enderezo da demanda utilizando o sistemas cartograficos
1.6 Describir as caracteristicas dos plans de demanda de emerxencias

1.7 Clasificar os tipos de demanda de emerxencias de acordo cun algoritmo

de decisions

1.8 Cubrir os formularios de xestion de demanda de emerxencias
empregando as tecnoloxias da informacion e da comunicacion

1.9 Categorizar as demadas e establecer prioridades

2.1 Cofiecer os diferentes tipos de demanda que poden recibir as Centrais de 2 Exemplo para cada unha dos tipos de demanda nos CC 061 e 8,0
Coordinacion nos centros integrados tipo 112

TOTAL 23

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e )
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Describironse os procedementos de actuacion inicial no proceso de recepcion de e PEA S 10
chamadas.
CA3.2 Describiuse a estrutura e os campos dun formulario informético de demanda. e PE2 S 10
CA3.3 Identifica os datos inaprazables da persoa usuaria da demanda segundo o protocolo| , PE.3 S 10
establecido.
CA3.4 |dentificaronse os demais datos relativos & localizacion do suceso: identificacionda | 4 PE.4 S 10
persoa que alerta, riscos engadidos, etc.
CA3.5 Xerouse unha demanda de emerxencia seguindo o algoritmo do sistema xestor. e PE5 S 10
CA3.6 Localizouse o enderezo da demanda utilizando os sistemas cartogréficos. e PE6 S 10
CA3.7 Clasificaronse os tipos de demanda de emerxencias consonte un algoritmo de e PE7 S 10
decisions.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién Minimcs )
exixibles cualificacion (%)

CA3.8 Formalizéronse os formularios de xestion de demanda de emerxencias empregando | o PE.8 S 10
as TIC.

CA3.9 Categorizaronse as demandas e establecéronse as prioridades seguindo o algoritmo| , PE.9 S 10
establecido.

CA3.10 Comprobouse que o sistema xestor reconduza a demanda segundo o protocolo | 4 PE.10 S 10
establecido.

TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

Formalizacién dos formularios de demanda.
Categorizacién da demanda.

Procesadores de datos: tipos e utilizacion

Redes locais. Intranet.

Internet: utilidades, navegadores e procura de informacion.

Normas de presentacion de documentos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Suposto practico de xestion| o Presentacion « Recollida da o Sintese dostermose | o Plataforma de o PE1 15,0
dunha demandade audiovisual dos termos | informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
emerxencias - Simulacion basicos presentacion e
mediante un exemplo de Preparacion de resolucion dos o PE2
gtego%atonog recgptcmn | exemplos e exercicios |  exemplos
unha demanda asistencial]  dos termos basicos da i
Tipificar e categorizar a xestion das demandas | * E(I)itéféraﬁgln dun mapa o PE3
demanda. Tipos de de emerxencias P
resposta e prioridades. « Realizacién dos . PE4
€exercicios
e PES
o PE6
e PE7
o PES
e PEY
o PE.10
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d .
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Exemplo para cada unha | , Apoio na explicacion da| e Elaboracion dunha o Taboa feita o Plataforma de o PE7 8,0
dos tipos de demanda nos | materia taboa na que se teleformacion
CC 061 e nos centros mostren os exemplos
integrados tipo 112 e PEY
TOTAL 23,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Valoracién da demanda de asistencia sanitaria 23

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Valora a demanda de asistencia sanitaria e describe os protocolos de actuacion. Sl

4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Categorizar a demanda asistencial, segundo a previsible gravidade do 1 Suposto practico 1 13,0
paciente.
1.2 Identificar a demanda que hai que transferir ao facultativo do centro
coordinador
1.3 Reunir os datos clinicos e codigos de resolucion
1.4 Verificar a formalizacién do formulario informatico ata a finalizacion da
asistencia.
2.1 Describir os tipos de resposta con ou sen necesidade de mobilizacion de 2 Suposto practico 2 10,0
recursos.
2.2 Identificar o recurso aistencial mais adecuado & demanda sanitaria

TOTAL 23

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Categorizouse a demanda asistencial, segundo o protocolo do sistema. e PEA S 16
CA4.2 Formalizouse o formulario correspondente no sistema xestor. e PE2 S 16
CA4.3 Describironse os tipos de resposta con necesidade de mobilizacion de recursos ou | 4 PE.3 S 16
sen ela.
CA4 .4 Transferiuselle a escoita e a demanda ao persoal facultativo do centro coordinador | 4 PE.4 S 16
que corresponda.
CA4.5 |dentificouse o recurso asistencial mais adecuado para dar resposta & demanda e PE5S S 16
sanitaria.
CA4.6 Realizouse o seguimento do caso ata a sa resolucion segundo o algoritmo de e PE6 S 16
actuacion.
CA4.7 Verificouse a formalizacion do formulario informéatico no sistema xestor ao remate da| , pPE.7 N 4
asistencia.

TOTAL 100
4.3.e) Contidos

Contidos
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Contidos

Concepto de codificacién diagndstica.

Clasificacion de doenzas e lesions.

Clasificacion de procedementos cirdrxicos e non cirdrxicos.

Procedemento de codificacion mediante a clasificacidn internacional de doenzas (CID).
Doenzas de declaracién obrigatoria.

Aplicaciéns tecnoldxicas en telemedicina.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Que e para que Como Con que B OEIIE
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado R
esultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion

Suposto practico 1 « Presentacion « Recollida da « Sintese dos termose | o Plataforma de o PE.1 13,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basicos da valoracion presentacion e
da demanda de resolucién de exemplos « PE2
asistencia sanitaria « Elaboracion dun mapa
Preparacion dos N conceptual . PE4
exemplos e exercicios
dos termos basicos da | ¢ Realizacion dos
valoracion da demanda exercicios e PE7
de asistencia sanitaria

Suposto practico 2 « Presentacion « Recollida de « Sintese dos termose | o Plataforma de e PE3 10,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basicos da valoracion presentacion e
da demanda de resolucion de exemplos » PES
aS|stenC|la’ sanitaria « Elaboracion de mapa
preparacion dos N conceptual . PEG
exemplos e exercicios
dos termos basicos da | ¢ Realizacion dos
valoracion da demanda exercicios
de asistencia sanitaria

TOTAL 23,0

-10-
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Establecemento de comunicacion nun sistema de transmision integrado. 30
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Establece a comunicacion nun sistema de transmisién integrado, e describe os elementos do proceso de comunicacion interpersoal. Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Describir as canles de comunicacion 1 Tarefa comunicacion 1 17,0
1.2 Enumerar as barreiras que dificultan o proceso de comunicacion
radiocomunicacion e trasmision radiofonica
1.3 Interpretar a linguaxe radiofénica e a comunicacion verbal e non verbal, a
través de medios non presenciais
1.4 Utilizar técnicas de recepcion de mensaxes orais, de comunicacion e de
interrogatorio
1.5 Manter e actualizar os elementos de apoio informativo da central de
comunicacions
2.1 Clasificar os medios de transmision 2 Tarefa 2 13,0
2.2 Definir os tipos de onda e os elementos dunha estacion de radio
2.3 Establecer comunicacions nun sistema de transmision integrado
TOTAL 30

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA2.1 Describironse as canles de comunicacion. e PEA1 S 10
CA2.2 Describironse as barreiras que dificultan o proceso de comunicacion en e PE2 S 10
radiocomunicacion e transmision radiofonica.
CA2.3 Clasificaronse os medios de transmisién atendendo &s stias caracteristicas. e PE3 S 10
CA2.4 Describironse os tipos de onda e os elementos dunha estacion de radio. e PEA4 S 10
CA2.5 Definiuse a linguaxe radiofénica e a comunicacion verbal e paraverbal, atravésde | , PE5 S 10
medios non presenciais.
CA2.6 Utilizaronse técnicas de recepcion de mensaxes orais, de comunicacion e de e PE6 S 10
interrogatorio.
CA2.7 Estableceuse comunicacion a través da radio empregando de forma adecuada a e PE7 S 10
linguaxe e as normas de comunicacion.
CA2.8 Establecéronse comunicacions a través dun sistema de transmision integrado. « PES S 10
CA2.9 Arranxaronse problemas basicos xurdidos nun sistema de transmision. e PE9 S 10

-11 -
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl s
exixibles cualificacion (%)
CA2.10 Fixose 0 mantemento e actualizaronse os elementos de apoio informativo da « PE.10 S 10
central de comunicacions.
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos

Centro de comunicacion.

0Comunicacion a través de medios non presenciais.
Escoita: técnicas de recepcion de mensaxes orais.
Intelixencia emocional: empatia, asertividade e persuasion.
Programacién neurolingiiistica (PNL): comunicacién intrapersoal e interpersoal.
Terminoloxia propia das emerxencias.

Formas de transmision.

Radiotransmisor.

Linguaxe radiofénica.

Proceso da comunicacion: principios e funciéns.

Canles de comunicacion.

Barreiras e dificultades da comunicacion.

Niveis de comunicacion.

Clases de comunicacion: verbal, paraverbal e non verbal.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que q
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
-
Tarefa comunicacion 1 o Presentacion o Recollida da o Sintese dos termose | o Plataforma de o PE.1 17,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basicos sobre o presentacion e
establecemento de resolucion dos o PE2
comunicacion nun exemplos
,S'ftem% de transmision | | Ejaporacion dun mapa e PE5
integrado conceptual
Preparacion de
exemplos e exercicios | ¢ Realizacion dos e PES
sobre 0 establecementd  exercicios
de comunicacion nun
sistema de transmision e PEY9
integrado
e PE.10

-12 -
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Que e para que Como Con que Como e con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) o de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Tarefa 2 « Presentacion « Recollida de « Sintese dostermose | o Plataforma de e PE3 13,0
audiovisual dos termos informacion sobre a exercicios resoltos teleformacion
basicos no presentacion e
establecemento de resolucion dos o PE4
comunicacion nun exemplos
sistema de transmision | | g|aporacion dun mapa e PE7
integrado conceptual
Preparacion de
exemplos e exercicios | ¢ Realizacion dos « PES
do establecemento de exercicios
comunicacion nun
sistema de transmision
integrado
TOTAL 30,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os seguintes criterios teranse en conta & hora de calcular a cualificacién de cada periodo de avaliacion parcial (cada trimestre).

- Proba escrita (exame): cun peso do 100% da cualificacion da avaliacion.

Esta proba ten caracter OBRIGATORIO e sera presencial. O exame consistird nunha proba escrita que pode conter preguntas de resposta curta
elou tipo test e/ou imaxes efou resolucion de casos practicos.

O valor méximo da proba sera de 10 puntos.

No caso de conter tipo test, cada resposta mal contestada resta un 1/3 do valor da cuestion correcta. Para o resto de preguntas, indicarase a
puntuacién en cada una delas 6 inicio de cada exame.

Para superar a proba, sera necesario ter unha puntuacién igual ou superior a 5 sobre 10, despois de descontar as negativas.

O ser un modulo anual, faranse tres exames o longo do curso coincidindo con cada avaliacion. No caso da 22 avaliacion as UD2 e UD3 seran
avaliadas con exames independentes (na mesma proba). As datas dos exames comunicaranse con suficiente anterioridade.

En cada unha das unidades didacticas a profesora propora como minimo unha tarefa que servira como apoio ao estudo dos contidos das unidades
didacticas e a preparacion dos exames presenciais. A realizacidn destas tarefas non € obrigatoria. Tamén busca esta finalidade a participacion do
alumnado no foro de cada unidade didactica, igualmente voluntaria, e, ao igual que as tarefas, sen peso na cualificacion da unidade didactica. Os
obxectivos principais da participacion nos foros son:

i A realizacion (por parte do/a alumno/a) de comentarios de interese académico e profesional relacionados cos contidos de cada unidade
didactica, asi como a resolucion de dubidas doutros comparieiros.
¢ As respostas as cuestions que poda prantexar a profesora no foro da unidade.

O alumnado debera usar o foro cunha actitude de maximo respecto a compafieir@s e profesorado.
As faltas de respecto no uso do foro suporan que se poidan aplicar outro tipo de medidas sancionadoras.

A cualificacion final do moédulo obterase calculando a media ponderada das 4 UD superadas, expresada con niimeros enteiros, redondeada a
unidade mais proxima no caso de acadar decimais.
12 Avaliacion UD 1: 20% da nota
22 Avaliacién UD 2: 25% da nota
UD 3: 25% da nota
3?2 Avaliacion UD 4: 30% da nota

NORMAS PARA OS EXAMES

Os exames seran presencias e de caracter obrigatorio; non presentarse conleva ter suspensa esa avaliacion.

- E imprescindible presentar o DNI para poder acceder o exame.

- Esta completamente prohibido o0 acceso ao exame con dispositivos mobiles, tablets ou calquera outro dispositivo electrénico, reloxos ou pulseiras
intelixentes (tipo smartphone).

- O exame s6 podera realizarse con boligrafo negro ou azul, non podendo ser de tinta borrable.

- Non se permitira o acceso ao exame fora da hora de inicio establecida.

- Pelo curto ou recollido que permita a visualizacién do pavilldn auditivo.

-14 -



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

ALUMNADO QUE TENA SEN SUPERAR 1,2 OU 3 UNIDADES DIDACTICAS.

En caso de suspender 1, 2 ou 3 UD, habera unha nova oportunidade no exame de recuperacion que se programara para o mes de xufio.

Para reforzar os cofiecementos das partes non superadas, proporanse actividades de recuperacion previas ao exame de recuperacion do mes de
Xufo, que seran similares ou iguais as que se fixeron ao longo do curso.

Ditas actividades son actividades de reforzo e axuda & comprension dos contidos de cada unidade didactica e non contabilizaran na nota final.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Proba escrita
O exame consistira nunha proba escrita que pode conter preguntas de resposta curta e/ou tipo test e/ou imaxes e/ou resolucion de casos practicos
sobre os contidos das unidades didacticas que se estean a avaliar.
O valor maximo da proba sera de 10 puntos sobre 10. Nas tipo test, cada resposta mal contestada resta un 1/3 do valor da cuestion correcta. Para
o resto de preguntas, indicarase a puntuacion en cada una delas 6 inicio do exame.
Para superar a proba de recuperacion de cada unha das UD non superadas, sera necesario ter unha puntuacion igual ou superior a 5 sobre 10,
despois de descontar as negativas.
A cualificacion final do modulo obterase calculando a media ponderada das 4 UD superadas, expresada con niimeros enteiros, redondeada a
unidade mais proxima no caso de acadar decimais.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

O ALUMNADO QUE TENA SEN SUPERAR AS 4 UNIDADES DIDACTICAS.
0 alumnado que non superase ningunha das UD, ben porque non se presentase ou ben porque non acadase os minimos esixibles debera
presentarse a Proba Final no mes de xufio coa totalidade dos contidos do médulo.
CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Proba escrita
Tera caracter obrigatorio e eliminatorio e consistira nunha proba escrita dos cofiecementos tedricos, que versara sobre unha mostra
suficientemente significativa dos criterios de avaliacién establecidos na programacion para esta parte.
Podera conter preguntas tipo test e/ou curtas e/ou imaxes e/ou supostos practicos.
O valor maximo da proba sera de 10 puntos. Nas tipo test, cada resposta mal contestada resta un 1/2 do valor da cuestion correcta. Para o resto
de preguntas, indicarase a puntuacion en cada una delas ¢ inicio do exame.
Para a sUa superacion, os alumnado debera obter unha puntuacion igual ou superior a 5 puntos sobre 10.
Cualificacion final do mddulo:
A cualificacion final sera a obtida na proba escrita, expresada con nimeros enteiros, redondeada & unidade mais proxima no caso de acadar
decimais.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Para a realizacion do seguimento da programacion utilizarase a aplicacién informatica da Conselleria de Educacién, informando mensualmente nas
reuniéns de equipo docente do grao de cumprimento da mesma.

No caso de modificacions significativas na programacion, xustificaranse debidamente e deixarase constancia na acta de reunion do equipo docente
ou do Departamento da familia profesional.

Ao final de curso, a profesora realizara a memoria final do médulo, segundo o modelo establecido, na que se incluiran todas as propostas de
mellora feitas durante o curso e que servirdn como base para a elaboracion das programaciéns do vindeiro curso.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Non se contempla a necesidade de realizacion de avaliacion inicial na modalidade A DISTANCIA

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Dependendo das necesidades especificas e individuais do alumnado, poderan pofierse en practica diferentes medidas de reforzo educativo:
adecuacion, tanto da metodoloxia coma dos recursos e materiais utilizados; flexibilizacion dos tempos asignados a cada unidade didactica e a
consecucion dos obxectivos propostos; adecuacion dos espazos na aula, eliminando barreiras que dificulten a mobilidade e a comunicacién;
adaptacion dos instrumentos de avaliacion as necesidades e capacidades potenciais dos alumnos e alumnas.

Por outra banda, farase fincapé en que o alumnado desenvolva e pofia en practica actitudes fundamentais para a sua futura practica profesional.
Nesta senso, favorecerase a creacion dun ambiente de traballo cooperativo e de axuda mutua, que integre a aquel alumnado con diversidade de
intereses e capacidades.

En calquera caso, estas medidas non poderan afectar de forma significativa & consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos para cada un
dos mddulos profesionais.

Compre ter en conta nesta lifia as distintas orixes e tipos de acceso ao ciclo do noso alumnado, dado que este aspecto influira no aumento da
diversidade nas aulas, en canto & disparidade das aprendizaxes adquiridas.

Ao tratarse neste caso dun ciclo modular non ten cabida a proposicion de solicitude de flexibilidade horaria, tal e como se establece na Orde do 12
de xullo de 2011

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Ao longo do presente médulo e durante todo o curso traballaranse diferentes aspectos relacionados coa educacion en valores. Deste modo,
teranse en conta non s6 os contidos recollidos explicitamente no curriculo do médulo, senén tamén aqueles vinculados directa ou indirectamente
coas competencias profesionais asociadas ao mesmo.
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Durante todo o curso traballaranse diferentes aspectos relacionados coa educacion en valores:

- Educacion para a igualdade: Os contidos relacionados coa educacion para a igualdade estaran presentes durante todo o proceso
educativo. A través deles promoverase a aceptacion das diferenzas e a non discriminacion por razén de sexo, orixe, crenzas ou calquera outra
circunstancia.

- Educacién para a paz: As actividades de ensino e aprendizaxe teran lugar en contextos de grupo, caldo de cultivo para a xeracion de
conflitos. Desde a educacidn para a paz preténdese proporcionar canles e ferramentas para a resolucion de ditos conflitos dun modo pacifico,
valorando o papel destes na relacion de grupo e no traballo en equipo.

- Educacién para o consumidor: Ao longo do curso promoverase que o alumnado adquira as destrezas necesarias para practicar un
consumo consciente e responsable. A educacidn para un consumo responsable formara parte da actividade cotia na aula.

- Educacion na diversidade: A educacién na diversidade fara fincapé en valorar as diferenzas entre as persoas como oportunidades
enriquecedoras para cofiecer e compartir puntos de vista diferentes. Nesta lifia, o traballo en equipo constituira un dos piares da actividade na aula.
A través del, promoverase o respecto polas diferentes opinions, favorecendo a interaccion e a comunicacion entre o alumnado.

- Educacion sobre o uso das novas tecnoloxias: No traballo coas diferentes aplicacions necesario para desenvolver as tarefas de cada
unidade, aproveitaremos para fomentar un uso responsable destes medios dando a cofiecer os riscos posibles do seu manexo.

- Educacion para a prevencion de riscos laborais: Aproveitaremos as practicas que se realizan nas distintas unidades para incidir en materia
de riscos laborais, tanto en cofiecementos de ergonomia e hixiene postural como na prevencién de riscos inherentes ao traballo que van a
desempefiar.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Sempre e cando sexa posible, contemplanse:
Visita a Centrais Coordinadoras de Emerxencias, tipo 061 e 112, ademais das visitas que se acorden na primeira xuntanza do equipo do ciclo
Simulacro de emerxencia no instituto.

10.0utros apartados

10.1) Adaptaciéons ao escenario COVID-19

Dada a situacion da crise sanitaria que estamos a vivir, plantexamos a posibilidade de que xurdan os seguintes escenarios:

-Confinamiento: continuaremos traballando ca plataforma con normalidade e os exames realizaranse via telematica. As titorias presenciais
pasarian a ser titorias on line.
-Normalidade: continuamos como se reflexa na programacion.

10.2) Apartado 2 Titorias presenciais

Mentres persista a situacién de pandemia, as titorias presenciais adicarémolas tinicamente a resolucion daquelas dubidas que os alumn@s non
puideran resolver nos foros das respectivas unidades didacticas
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