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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36017430 | Ricardo Mella Vigo 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracion e xestion CSADG02 Asistencia a direccion Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao superior

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . . .

MP/UF semanais anuais anuais

MP0180 22 Lingua estranxeira-Francés 2022/2023 9 157 188

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ANABELA RODRIGUEZ PUGA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Este/a profesional exerce a sta actividade no sector administrativo e da xestién e as suas tarefas consisten en asistir a direccién e outros
departamentos nas actividades de organizacion, representacion da entidade e funcions administrativa e documental, asi como xestionar a
informacion e a comunicacion interna e externa, e realizar outras tarefas por delegacion, utilizando, en caso necesario, a lingua francesa e/ou
outra lingua estranxeira, aplicando a normativa e os protocolos de xestién de calidade que aseguren a satisfait ccion da clientela ou dos usuarios, e
actuando segundo as normas de prevencion de riscos laborais e proteccién ambiental.

Ten un papel basicamente interpersoal, organizativo e administrativo, que pode desenvolverse en calquera tipo de organizacién (empresas
nacionais ou internacionais, asociacions, axencias gobernamentais, entidades do sector publico ou privado, domésticas ou internacionais), que dan
cabida a este tipo de profesional.

Tomando en conta o seu papel especifico de apoio a un superior ou grupo de traballo, o persoal asistente de direccion traballa habitualmente por
conta allea e actua s6 ou formando parte da estrutura dun equipo, e de xeito independente total ou parcialmente.

As ocupacidns e os postos de traballo que poden desempefiar son

- asistente & direccion

-asistente personal

-secretario/a de direccion

-asistente de despachos e oficinas

-asistente juridico/a

-asistente en departamentos de recursos humanos, administrativo/a na Administracién e en organismos publicos.

No artigo 5 da orde e entre as competencias profesionais, persoais e sociais, salienta a importancia de Comunicarse oralmente e por escrito de
xeito preciso en, polo menos, duas linguas estranxeiras.

Neste ciclo ofértase como 2° lingua o francés que os alumnos cursan en segundo. Tendo en conta a importancia que no tecido produtivo da cidade
de Vigo ten a factoria de Citroén e todas as empresas subsidiarias, parécenos interesante que os nosos alumnos rematen este ciclo cun
cofiecemento aceptable da lingua francesa o que poderia facilitarlles un posto de traballo no que lles sexa aproveitable esta aprendizaxe.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe

Duracion|Peso

D. . A-{a > 18000
ub Titulo Descricion (sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4 | RA5
1 INTRODUCTION A LA Introduccion & fonética francesa 8 3 X
PHONETIQUE FRANGCAISE
2 [ENTREZ EN CONTACT Presentarse. Contactar con alguén oralmente ou por escrito. 18 7 X X X X

Reencher un formulario.

3 [FAITES CONNAISSANCE Abordar a alguén. Falar dun mesmo, das suas actividades e 18 10 | X X X
do tempo que fai.

4 |COMMUNIQUEZ EN LIGNE  Manter unha conversa telefonica sinxela.Deixar mensaxes 18 10| X X X X
simples nun contestador. Redactar un correo electrénico
lsinxelo ou unha mensaxe de texto.

5 |PARTEZ EN DEPLACEMENT [Reservar ou mercar un billete. Rexistrarse nun hotel. 18 10 | X X X
Orientarse ou orientar a alguén nun edificio ou cidade.
6 |ORGANISEZ VOTRE Falar das actividades cotis. Explicar os habitos alimentarios. 18 10 | X X X X
JOURNEE Dar consignas no traballo e pedir explicacions.
7 [FAITES LE BON CHOIX Pedir unha comida nun restaurante. Facer compras en tendas 18 10| X X X X
fisicas ou on line. Atopar unha vivenda.
8 |PRESENTER UNE Falar dunha empresa e da sta organizacion. Comprender e 18 10 | X X X X
ENTREPRISE dar explicacions simples sobre un proceso de fabricacion.
IComprender e redactar un regulamento sinxelo.
9 [TROUVEZ UN EMPLOI IComprender e redactar unha oferta de traballo sinxela. 18 10 X X X X
Redactar un CV sinxelo. Falar durante unha entrevista.
10 |[FAITES DES PROJETS Participar en accions ou charlas simples sobre 0 ambiente no 18 10| X X X X

traballo. Comprender e redactar notas para diferentes
necesidades profesionais. Elaborar unha programacion e
untual >

ntualizar sobre as accions en curso ou futuras
11 REGLEZ LES PROBLEMES  [Seguir instruccions dun contestador. Efectuar operacions 18 10 | X X X X
bancarias simples. Falar sobre un problema. Contar
brevemente un acontecemento. Redactar unha carta de
reclamacion simple. Facer unha declaracion oral ou escrita
tras un robo.

Total: 188
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 INTRODUCTION A LA PHONETIQUE FRANCAISE 8

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas lingisticas adquiridas. NO

4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ”
p (sesions)
1.1 Saber discriminar as principais oposicions fonoloxicas 1 Presentacion de todos os fonemas do francés 3,0
1.2 Emitir correctamente as realizacions fonéticas do francés
2.1 Apreciar todas as particularidades e intentar realizalas correctamente 2 Fonemas vocalicos, consonanticos e semiconsonanticos 3,0
2.2 Recofiecer os marcadores linglisticos de procedencia rexional
3.1 Intentar que o alumno a faga stia desde o primeiro momento 3 A nasalizacion 2,0
3.2 Apreciar os distintos grados de nasalizacién propias das diferentes
rexiéns da francofonia
TOTAL 8

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g;'iﬂzz cualifiz:f:ﬁin (%)
CA3.9.1 CA3.10 Emitironse correctamente as realizacions fonéticas do francés. CA3.10.1 0
Realizéronse correctamente os fonemas vogalicos. CA3.10.2 Realizéronse correctamente
os fonemas consonanticos. CA3.10.3 Realizéronse correctamente os fonemas
semiconsonanticos. CA3.10.4 Distinguironse o "r" uvular do velar. CA3.10.5 Aprecidronse o
istj izacid j i i6 nia
CA3.9.1.1 CA3.10.1 Realizaronse correctamente os fonemas vocalicos « OU.1 - Exercicios orais de pronuncia, S 30
discriminacion de fonemas, etc
CA3.9.1.2 CA3.10.2 Realizaronse correctamente os fonemas consonanticos. « OU.2 - Exercicios orais de pronuncia, S 30
discriminacion de fonemas, etc
CA3.9.1.3 CA3.10.3 Realizaronse correctamente os fonemas semiconsonanticos. « 0U.3 - Exercicios orais de pronuncia, N 20
discriminacion de fonemas, etc
CA3.9.1.4 CA3.10.4 Distinguironse o "r" uvular do velar « 0U.4 - Exercicios orais de pronuncia, N 10
discriminacion de fonemas, etc
CA3.9.1.5 CA3.10.5 Apreciaronse os distintos grados de nasalizacion propias das « OU.5 - Exercicios orais de pronuncia, N 10
diferentes rexions da francofonia. discriminacion de fonemas, etc
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

-4 -
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Contidos

Discriminacion das principais oposiciéns fonoldxicas.
Diferenciacion entre fonemas vocalicos orais e nasais.

Entoacién como recurso de cohesidn do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion fonica, entoacion e ritmo.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Presentacion de todos 0s | o Proxeccions, o Practicas orais « Documentos sonoros e | « Péxinas web de 3,0
fonemas do frances - demonstracions e exercicios practicos. apuntamentos fonética francesa
Estudiarase o alfabeto e explicacions.
incidirase sobre as
diferencias co espafiol e co
galeqo.
Fonemas vocalicos, o Proxeccions, o Précticas orais e « Proxeccions, o Péxinas web de « 0U.1 - Exercicios orais 30
consonanticos e demontracions e exercios practicos demonstracions e fonética francesa de pronuncia,
semiconsonanticos - proxeccions explicacions. discriminacién de
In3|st!ra_se nas ) Apuntamentos fonemas, etc
peculiaridades do francés. 0U.2 - Exercicios orais
e OU2-
de pronuncia,
discriminacion de
fonemas, etc
« 0U.3 - Exercicios orais
de pronuncia,
discriminacion de
fonemas, etc
o OU.4 - Exercicios orais
de pronuncia,
discriminacion de
fonemas, etc
A nasalizacion - « Proxeccions, o Practicas e exercicios |  Documentos sonoros e | « Péaxinas web de o 0U.5 - Exercicios orais 2,0
Presentarase a demonstracions e orais apuntamentos fonética francesa de pronuncia,
nasalizacion como un dos explicacions. discriminacion de
signos distintivos do francé fonemas, etc
TOTAL 8,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 ENTREZ EN CONTACT 18
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linguisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu propoésito. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacién e describe as relaciéns tipicas caracteristicas dos paises dos paises da lingua NO
estranxeira.
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Saber presentarse un mesmo ou presentar a outros 1 Presentacions 6,0
2.1 Comunicar utilizando formulas sinxelas. 2 Saudos e expresion de funcions realizadas 6,0
3.1 Comunicar utilizando formulas sinxelas. 3 Formularios con todos os datos pertinentes 6,0
3.2 Utilizar normas adaptadas ao seu nivel.
3.3 Utilizar informacién basica en diferentes tipos de formularios.
TOTAL 18

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA1.2 Captouse a idea principal da mensaxe. e LC.1 S 20
CA3.1 Comunicouse utilizando férmulas sinxelas, nexos e estratexias de interaccion. « OU.1 - Exercicio oral por parellas S 20
CA3.7 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions adaptadas ao seu nivel. e LC2 S 20
CA4.1 Formalizouse informacion basica requirida en distintos tipos de documentos. e LC3 S 10
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios dos paisesda | 4 PE.1 S 10
lingua estranxeira.
CAA5.6 Recofiecéronse os marcadores lingUisticos da procedencia rexional. 0

CA5.6.1 CA5.7 Utilizéronse activamente os cofiecementos adquiridos ata o momento para| o PE.2 S 20
facerse entender

TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos
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Marcadores lingiisticos de relacions sociais, normas de cortesia e diferenzas de rexistro.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacion e a intencién das persoas interlocutoras.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion

Presentacions - o Explicacions. o Précticas, exercicios, | e Documentos sonoros e | e Libro, cdrom e caderno | o LC.1 6.0
Observaranse variados demonstraciéns, audios|  simulacions exercios resoltos de exercicios.
exemplos que incluiran
nacionalidade, profesion, 0U.1 - Exercicio oral por
linguas faladas, etc parellas
Salidos e expresion de « Explicacions, o Précticas orais, « Documentos sonoros e | e Libro, cdrom e caderno | o LC.1 6.0
funciéns realizadas - demonstracions exercicios, simulacions | exercios resoltos de exercicios.
Insistirase nos protocolos
propios do pais. LC.2

0U.1 - Exercicio oral por

parellas

PE.1
Formularios con todos 0s | , Explicacions, « Exercicios, proba « Documentos sonoros e | e Libro, cdrom e cademo| « LC.1 6,0
datos pertinentes - demostracions escrita exercios resoltos de exercicios.
Traballarase co deletreo,
alfabeto, concordancias, LC3
etc.

PE.2

TOTAL 18,0
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thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 FAITES CONNAISSANCE 18
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_?lon
(sesions)
1.1 Comunicar utilizando formulas sinxelas, nexos e estratexias de 1 Nun avion 6.0
interaccion.
2.1 Intercambiar informacién especifica con fluidez, utilizando frases de 2 Entablar conversacion 6,0
estrutura sinxela.
2.2 Utilizar o vouvoiement de xeito correcto e constante, sen interferencias co
tutoiement
3.1 Identificar a informacion especifica contida na mensaxe. 3 Seguimos en voo! 6,0
3.2 Ler con certo grao de independencia textos de diversos tipos, adaptando
o estilo e a velocidade de lectura, ainda que poida presentar algunha
dificultade, con modismos pouco frecuentes.
TOTAL 18

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'." Imos . _Pesg 5
exixibles cualificacion (%)

CA1.3 Identificouse a informacion especiﬁca contida na mensaxe. o LC.1 S 15
CA1.7 Determindronse os papeis que aparecen nunha secuencia presenciada. o PE.1 S 10
CA1.8 CA1.8 Respondiuse correctamente ao requerimento do interlocutor e OU.1 - Exercicio oral S 10
CA2.2 |dentificouse con precision a terminoloxia utilizada. « LC.2 - Cuestionario de seleccion S 10
CA2.7 Léronse con certo grao de independencia textos de diversos tipos, adaptando o o TO.1 - Exercicio oral S 15
estilo e a velocidade de lectura, ainda que poida presentar algunha dificultade, con
modismos pouco frecuentes.
CA3.1 Comunicouse utilizando formulas sinxelas, nexos e estratexias de interaccion. « OU.2 - Proba oral S 10

CA3.7.1 CA3.7.1.Utilizouse o vouvoiement de xeito correcto e constante, sen e PE2 S 15
interferencias co tutoiement
CA3.8 Respondeuse a preguntas breves complementarias relativas & profesion. e PE3 N 5
CA3.9 Intercambiouse informacién especifica con fluidez, utilizando frases de estrutura « 0U.3 - Exercicio oral por parellas S 10
sinxela.

TOTAL 100
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4.3.e) Contidos

Contidos

Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Distincion entre datos e opinions e identificacion da intencion da persoa falante.
Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Preferencias polo rexistro formal no dmbito socioprofesional.

Valoracidn das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que 9
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e sesions
Profesorado (en termos Alumnado ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Nun avion - Aprenderase a | o Escoita de audios, o Exercicios practicos, | e« Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.2 - Proba oral 6.0
dirixirse a alguén cun explicacions simulacions apuntamentos e de exercicios.
proposito comunicativo, exercicios resoltos.
falar dos gustos, describir e PE2
sensacions, etc
Entablar conversacion- | o Escoita de audios, « Exercicios practicos, | e Documentos sonoros e | o Libro, cd rom e cademo| « OU.1 - Exercicio oral 6.0
Veranse as estructuras explicacions simulacions apuntamentos de exercicios.
para preguntar ou precisar
a profesion, o lugar de e OU.2 - Proba oral
traballo e de residencia
o 0U.3 - Exercicio oral por
parellas
o PE1
e PE2
e PE3
Seguimos en voo! - « Explicacions « Traduccion, « Apuntamentos o Libro, caderno de e LCA 6.0
Utilizaranse as estructuras cumplimentacion dun exercicios.
para falar do que nos gusta cuestionario
ou do que no. Estudiarase e LC.2 - Cuestionario de
someramente o vocabulario seleccion
do tempo atmosférico. .
o TO.1 - Exercicio oral
TOTAL 18,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 COMMUNIQUEZ EN LIGNE 18
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacién e describe as relaciéns tipicas caracteristicas dos paises dos paises da lingua NO
estranxeira.
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl;:g':;
1.1 Identificar o fio argumental dunha situacion comunicativa 1 Particularidades da conversa telefonica 6.0
2.1 Interpretar as mensaxes recibidas a través de soportes telematicos 2 Organizacion das citas nunha axenda 6,0
(correo electrdnico, fax, etc.).
3.1 Utilizar o vouvoiement de xeito correcto, sen interferencias co tutoiement 3 Diferentes soportes para enviar mensaxes 6,0
TOTAL 18

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA1.3 Identificouse a informacién espech-’lca contida na mensaxe. e LC.1 S 30
CA1.7 Determinaronse os papeis que aparecen nunha secuencia presenciada. e LC2 S 20
CA1.8 CA1.8 Respondiuse correctamente ao requerimento do interlocutor e OU.1 - Exercicio oral S 15
CA2.5 Interpretouse a mensaxe recibida a través de soportes teleméticos (correo e PEA S 20
electronico, fax, etc.).
CA3.7 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions adaptadas ao seu nivel. 0
CA3.7.1 CA3.7.1.Utilizouse o vouvoiement de xeito correcto e constante, sen 0
interferencias co tutoiement
CA3.7.1.1 CA3.7.2. Escolléronse axeitadamente os saudos para cada circunstancia e e LC3 S 10
hora
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios dos paisesda | 4 PE.2 N 5
lingua estranxeira.
TOTAL 100

4.4.¢e) Contidos

Contidos

-10-
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Contidos

Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Distincién entre datos e opiniéns e identificacion da intencién da persoa falante.
Terminoloxia especifica do sector.

Rexistros utilizados na emisidn de mensaxes orais. Preferencias polo rexistro formal no ambito socioprofesional.

Particularidades da conversa telefonica.

Linguaxe especifica de internet na lingua estranxeira.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Particularidades da « Documentos sonoros. | e Préticas orais, « Documentos sonoros e | e Libro, cd rom e caderno| o LC.1 6.0
conversa telefonica - Explicacions exercicios escritos apuntamentos de exercicios
Traballarase coas
estructuras propias dunha e LC2
conversa telefonica
e LC3
o OU.1 - Exercicio oral
e PE2
Organizacion das citas o Explicacions « Exercicios escritos. o Documentos sonoros, | e Libro, cdrom e caderno| e LC.1 6,0
nunha axenda - Traduccions apuntamentos e de exercicios
Estudiaranse os nimero de exercicios resoltos.
teléfono, os dias da o OU.1 - Exercicio oral
semana,etc
o PE1
e PE2
Difgrentes soportes para o Explicacions o Practicas escritas. o Explicacions o Libro, cd rom e caderno| e LC.1 6,0
enviar mensaxes - Veranse Exercicios. de exercicios
exemplos de Traduccions.
o PE1
e PE2
TOTAL 18,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
S —
5 PARTEZ EN DEPLACEMENT 18
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl::ig:’s';
1.1 Relacionar o texto co ambito do sector a que se refira 1 Viaxar en tren. Reservas por Internet. 6,0
1.2 Interpretar mensaxes a través de soportes telematicos
2.1 Describir categorias de hoteis, habitacions, emplazamentos, confort e 2 Rexistrar e rexistrarse nun hotel 6.0
prezos.
3.1 Identificar a actitude e a intencion da persoa interlocutora 3 Direccions, localizacions, itinerarios. 6.0
TOTAL 18

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

L e N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién . Y T
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Situouse a mensaxe no seu contexto profesional. o PE.1 S 20
CA1.4 Identificouse a actitude e a intencién da persoa interlocutora. e PE2 S 20
CA2.1 Fixose unha lectura comprensiva de textos especificos do seu ambito profesional. | 4 PE.3 S 20
CA2.6 Relacionouse o texto co dmbito do sector a que se refira. e TO.1 N 10
CA3.8 Respondeuse a preguntas breves complementarias relativas & profesion. e OU.1 - Exercicio oral S 30

TOTAL 100
4.5.e) Contidos

Contidos

Recofiecemento de mensaxes profesionais do sector e cotias.
Comprensidn de mensaxes, textos e artigos profesionais do sector e cotians.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.
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Contidos

Interpretacion dun documento profesional na lingua estranxeira: ofertas e demandas de emprego, curriculos, modelos de cartas, cuestionarios, facturas, manuais, etc.
Caracteristicas especificas de documentos profesionais recibidos por medios telematicos.

Recofiecemento da lingua estranxeira para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion

Viaxar en tren. Reservas | o Explicacions. o Practicas orais. « Documentos sonoros e | e Libro, cd rom e cademo| o PE.1 6.0
por Internet. - Faranse Proxeccions de paxinas| ~ Simulacions. exercios resoltos de exercicios. Paxinas
reservas co ordenador. web. web.
Estudiarase o vocabulario PE.2
especifico das viaxes en
tren

PE3

TOA
Rexistrar e rexistrarse nun | , Explicacions. o Practicas en paxinas |  Proxeccions, o Libro, cd rom e cademo| « OU.1 - Exercicio oral 6.0
hotel - Pracﬁcarasg con Proxeccions. web. Simulacions e demonstracions e de exercicios. Paxinas
documentos telematicos exercicios. explicacions. web.
auténticos PE.1

PE.2
Direccions, localizacions, | o Explicacions, escoita de] o Elaboracion de « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e cademo| « OU.1 - Exercicio oral 6.0
itinerarios. - Traballaranse audios. documentos. Didlogos. |  apuntamentos e de exercicios.
as esfructuras verbais, Exercicios. exercicios resoltos.
adverbiais e preposicionais PE.2

PE3

TOA

TOTAL 18,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
I ——
6 ORGANISEZ VOTRE JOURNEE 18
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linguisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu propoésito. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacién e describe as relaciéns tipicas caracteristicas dos paises dos paises da lingua NO
estranxeira.
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Establecer a secuencia das actividades profesionais 1 Vintecatro horas cunha profesional 6,0
1.2 Extraer as ideas principais dunha mensaxe emitida por un medio de
comunicacion
2.1 Utilizar activamente os cofiecementos adquiridos ata o0 momento para 2 Plans de viaxes, establecemento de citas dun superior 6,0
establecer os plan de traballo
3.1 Formalizar un texto con apoios visuais 3 Habitos alimenticios e a sua cronoloxia 6,0
TOTAL 18

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién Mi." i'mos f 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA1.5 Extraéronse as ideas principais dunha mensaxe emitida por un medio de e PEA N 10
comunicacion.
CA3.1 Comunicouse utilizando formulas sinxelas, nexos e estratexias de interaccion. « OU.1 - Exercicio oral S 25
CA3.5 Estableceuse a secuencia das actividades propias dun proceso produtivo do sector | o LC.1 N 15
profesional.
CA4.4 Formalizouse un texto dado con apoios visuais e claves linglisticas achegadas. e TO.1 N 10
CAA5.1 Definironse os trazos mais significativos dos costumes e dos usos da comunidade | , 70.2 N 10
onde se fale a lingua estranxeira.
CAA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade onde se fale a lingua . TO3 N 10
estranxeira.

CA5.6.1 CA5.7 Utilizéronse activamente os cofiecementos adquiridos ata o momento para| o PE.2 S 20
facerse entender

TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos
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Contidos

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Resposta afirmativa ou negativa atenuada a unha peticion.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos Alumnado ligfer Iz & ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) At
(titulo e descricion) avaliacion
Vintec_atro horas_ cunha o Explicacions. Escoita | e Lecturay traduccion de| « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.1 - Exercicio oral 6.0
profesional - Indicaranse de audios. textos. Cuestionarios. apuntamentos e de exercicios
habitos e actividades Elaboracion de exercicios resoltos.
profesionais documentos « PR
e TO.1
e TO3
Plans de viaxes, « Explicacions o Elaboracion de « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « LC.1 6.0
establecemento de citas documentos. apuntamentos e de exercicios
dun superior - Traduccion de textos. exercicios resoltos.
Estableceranse proxectos, Exercicios o PE2
recibiranse instruccions, etc|
Habitos alimenticios e a slal , Explicacions. o Traduccion de textos. | o Documento, « Libro, cd rom e caderno| « OU.1 - Exercicio oral 6.0
cronoloxia - Presentaranse | Apuntamentos Redaccions. Exercicios|  apuntamentos e de exercicios
nomes de alimentos, exercicios resoltos.
habitos, cantidades,etc o PE2
e TO.1
e TO2
TOTAL 18,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
7 FAITES LE BON CHOIX 18

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linguisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu propoésito. NO
eRQEa n i\:ilriga actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas dos paises dos paises da lingua NO

4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl;:g':s';
1.1 Identificar o fio argumental dunha situacion comunicativa 1 Nun restaurante, pratos e comandas 6,0
2.1 Utilizar correctamente a terminoloxia nas devanditas situaciéns 2 Nun comercio, diferentes situacions 6,0
3.1 Utilizar correctamente a terminoloxia na devandita situacion 3 Nunha axencia inmobiliaria 6.0
3.2 Formalizar informacion basica requirida en distintos tipos de documentos
TOTAL 18

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA1.6 Identificouse o fio argumental dunha situacién comunicativa presenciada. e LC.1 S 30
CA3.2 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. e PEA1 S 30
CA4.1 Formalizouse informacion basica requirida en distintos tipos de documentos. e LC2 S 20
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social dos paises da lingua e PE2 S 20
estranxeira.
TOTAL 100
4.7.e) Contidos
Contidos

- -
Terminoloxia especifica do sector.
Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Terminoloxia especifica do sector.
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Contidos

OResolucion de problemas coa clientela. Interrogacion.

Relacions I6xicas: oposicién, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidade e resultado.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Instrumen: sesions
Profesorado (en termos Alumnado SISl ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Nun restaurante, pratose | o Explicacions. o Précticas orais. « Documentos, o Libro, cd rom e cademof o LC.1 6.0
comandas - Estudiarase Proxeccions Exercicios orais e apuntamentos e de exercicios. Paxinas
como facer e como pasar escritos. Elaboracién dg  exercicios resoltos web.
unha comanda documentos « PR
e PE2
Nun comercio, diferentes | o Explicacions o Précticas orais. « Documentos sonoros e | e Libro, cd rom e caderno| « LC.1 6.0
situacions - Solicitaranse e Simulacions. exercios resoltos de exercicios.
daranse informacions ou Exercicios.
precisions sobre un e PE2
producto
Nunha axencia inmobiliaria | 4 Escoita de audios. « Simulacions. Exercicios| « Documentos sonoros e | e Libro, cd rom e caderno| « LC.2 6.0
- Traballarase con anuncios|  Explicacions. orais. Elaboracion de exercicios resoltos de exercicios.
de aloxamentos e con documentos.
dialogos relacionados e PEA
TOTAL 18,0
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
8 PRESENTER UNE ENTREPRISE 18
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu proposito. NO
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Relacionar o texto co ambito do sector a que se refira 1 Nunha empresa ou sociedade 6,0
1.2 Situar a mensaxe no seu contexto profesional
2.1 Situar a mensaxe no seu contexto profesional 2 Procesos de fabricacion 6,0
2.2 Realizar traducions directas de textos especificos sinxelos utilizando
materiais de consulta e dicionarios técnicos.
2.3 Establecer a secuencia das actividades propias dun proceso produtivo do
sector profesional
3.1 Facer unha lectura comprensiva de textos especificos do seu ambito 3 Regulamentos internos dunha empresa 6,0
profesional.
TOTAL 18

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Situouse a mensaxe no seu contexto profesional. e PEA1 S 10
CA2.1 Fixose unha lectura comprensiva de textos especificos do seu ambito profesional. | 4 PE.2 S 15
CA2.2 |dentificouse con precision a terminoloxia utilizada. e PE3 S 10
CA2.4 Realizaronse traducions directas e inversas de textos especificos sinxelos, e e PEA4 S 15
utilizéronse materiais de consulta e dicionarios técnicos.

CA2.6 Relacionouse o texto co &mbito do sector a que se refira. o LC.1 S 10
CA3.2 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. e TO.1 S 10
CA3.5 Estableceuse a secuencia das actividades propias dun proceso produtivo do sector | 4 PE.5 N 10
profesional.

CA4.5 Elaborouse un pequeno informe cun propésito comunicativo especifico. e PE6 S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA4.7 Realizaronse resumos breves de textos sinxelos relacionados co seu contorno e PE7 S 10
profesional.
TOTAL 100
4.8.e) Contidos
Contidos

Terminoloxia especiﬁca do sector.
Terminoloxia especifica do sector.
Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.
Terminoloxia especifica do sector.

Uso da descricion como recurso linglistico.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
BRI (2 e Slinade Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Nunha empresa ou o Explicaciéns. Escoita | o Simulacions orais. o Documentos sonoros e | « Libro, cd rom e caderno| ¢ PE.1 6,0
sociedade - Falarase dunhal  de audios. Cumplimentacion de exercicios resoltos de exercicios.
empresa e da sta documentos.
actividade, do seu e PE7
organigrama e das
cualidades dos seus
compofientes * TO1
Procesos de fabricacion - o Lecturas comprensivas | o Explicacions. o Libro, cd rom e cadernof o LC.1 6,0
Descr|b|r’anse procesos € e traducions de Apuntamentos. de exercicios. Péxinas
cronoloxia documentos. web.
Exercicios. o PE1
o Explicacidns
e PE2
e PE3
o PE4
e PE5S
Regulamentos internos « Explicacions e o Lecturas comprensivas | o Explicacions. o Libro, cd rom e caderno| e PE.1 6.0
dunha empresa - apuntamentos e traducions directas e Apuntamentos. de exercicios. Paxinas
Estudiaranse as estructuras| inversas. Elaboracion web.
da obrigacion e da dun reglamento e dun o PE2
prohibicion informe
o PE4
o PES
TOTAL 18,0
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
9 TROUVEZ UN EMPLOI 18

4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linguisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu propoésito. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacién e describe as relaciéns tipicas caracteristicas dos paises dos paises da lingua NO

estranxeira.

4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

- - : er Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar nos anuncios os aspectos socioprofesionais propios do sector 1 Ofertas de traballo contidas en anuncios 6,0
1.2 Elaborar unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de traballo
dada
2.1 Redactar un breve curriculo 2 O curriculum vitae 6,0
3.1 Manifestar preferencias laborais no sector profesional 3 A entrevista de traballo 6,0
TOTAL 18

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.2 |dentificouse con precision a terminoloxia utiizada. e PEA1 S 10
CA2.3 Extraeuse a informacién mais salientable dun texto relativo & sta profesion. e PE2 S 10
CA3.3 Manifestaronse preferencias laborais no sector profesional. e OU.1 - Exercicio oral S 15
CA4.2 Elaborouse unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de traballo dada. e PE3 S 25
CA4.3 Redactouse un breve curriculo. e PE4 S 30
CA5.4 |dentificaronse en calquera tipo de texto os aspectos socioprofesionais propiosdo | o LC.1 S 10
sector.
TOTAL 100
4.9.¢e) Contidos
Contidos

Ideas principais e secundarias.
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Contidos

Ideas principais e ideas secundarias.

Relacions I6xicas: oposicién, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidade e resultado.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Terminoloxia especifica do sector.

Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra.

Conectadores linglisticos.

Proposta de actividades e informaciéns varias.

Formalizacidn dun documento profesional na lingua estranxeira: ofertas e demandas de emprego, curriculos, modelos de cartas, cuestionarios, facturas, manuais, etc.

Uso dos recursos formais e funcionais en situaciéns que requiran un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce e[nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion

Ofertas de traballo contidas| o Explicacions. o Practicas. Exercicios. | e Documentos, o Libro, cd rom e caderno| ¢ LC.1 6.0
en anuncios - Traballarase | Apuntamentos Cumplimentacién de apuntamentos e de exercicios. P4xinas
Con anunclos reais en anuncios exercicios resoltos web.
paxinas web PE.1

PE.2

PE.3
O curriculum vitae - o Explicaciéns. o Exercicios practicos. | o Explicacions. o Libro, cd rom e caderno| o LC.1 6.0
Estudiaranse diversos Traduciéns. Bisquedas| ~ Documentos, de exercicios. Paxinas
exemplos de CV con vista g en Internet.Proba apuntamentos e web.
elaborar o seu propio escrita. exercicios resoltos. PE.1
curriculo

PE.4
Aentrevista de traballo - | { Explicaciéns. Escoitas | e Exercicios practicos. | e Documentos, o Libro, cd rom e cademo| o LC.1 6.0
Falarase da experienciade | de audio. Simulacions apuntamentos e de exercicios
traballo,das cualidades Apuntamentos exercicios resoltos .
profesionais, e das 0U.1 - Exercicio oral
condiciéns de traballo

TOTAL 18,0
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4.10.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
10 FAITES DES PROJETS 18
4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu proposito. NO
4.10.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Describir con relativa fluidez o stia contorna profesional 1 A contorna profesional 6,0
2.1 Intercambiar informacion especifica con fluidez, utilizando frases de 2 Reunions para fomentar o lecer e o espirito de equipo 6,0
estrutura sinxela.
3.1 Ler con certo grao de independencia textos de diversos tipos, adaptando 3 Un programa apertado 6,0
o estilo e a velocidade de lectura, ainda que poida presentar algunha
dificultade, con modismos pouco frecuentes
3.2 Redactar unha carta comercial a partir de instrucions detalladas e
modelos dados.
TOTAL 18

4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA1.7 Determinaronse os papeis que aparecen nunha secuencia presenciada. e PEA N 5

CA2.7 Léronse con certo grao de independencia textos de diversos tipos, adaptando o e OU.1 - Practica oral S 20

estilo e a velocidade de lectura, ainda que poida presentar algunha dificultade, con

modismos pouco frecuentes.

CA3.4 Describiuse con relativa fluidez o seu contorno profesional mais préximo. e PE2 N 10

CA3.6 Realizaronse con claridade presentacions breves e preparadas sobre un tema dentrol 4 QU.2 - Proba oral S 15

da especialidade.

CA3.7 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions adaptadas ao seu nivel. e PE3 N 10

CA3.9 Intercambiouse informacién especifica con fluidez, utilizando frases de estrutura « 0U.3 - Exercicio oral S 10

sinxela.

CA4.6 Redactouse unha carta comercial a partir de instrucions detalladas e modelos dados|  PE.4 S 30
TOTAL 100

4.10.e) Contidos
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Contidos

Recursos lingiisticos: estruturas e funciéns.

Terminoloxia especifica do sector.

Recursos gramaticais.

Terminoloxia especifica do sector.

Mantemento e seguimento do discurso oral.

Apoio, demostracién de entendemento e peticién de aclaracion.

Benvida e recepcion da clientela. Despedida.

Expresion e formalizacidn de documentos e textos profesionais do sector e cotians.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que q
se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion

A contorna profesional - | Explicacions o Lectura, traduciéns e | « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.1 - Practica oral 6,0
Aprenderase a describir a composicions apuntamentos e de exercicios
contorna de traballo e a exercicios resoltos
explicar os puntos positivos o OU.2 - Proba oral
e negativos

e PE2
Reunions para fomentaro | , Explicacions e escoita | « Exposicions. « Documentos sonoros e | e Libro, cd rom e cademo| « OU.2 - Proba oral 6.0
lecer e 0 espirito de equipo | de audio Cumplimentacion de exercicios resoltos de exercicios
- Estableceranse as informes
estructuras para introducir o PEA
temas, interrogar sobre un
proxecto, etc

o PE3
Un programa apertado - o Explicacions e escoita | o Lecturas e redacions. | ¢ Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.3 - Exercicio oral 6,0
Traballarase coas de audios Elaboracion de apuntamentos e de exercicios
estructuras para facer ou documentos. exercicios resoltos
aceptar suxestions o PEA4

TOTAL 18,0
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4.11.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
I REGLEZ LES PROBLEMES 18

4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido global da NO
mensaxe.
RA2 - Interpreta informacién profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propdsito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas. NO
RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu proposito. NO

4.11.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ([:l;:gl:s
1.1 Identificar con precision a terminoloxia utilizada. 1 Abrir unha conta bancaria 6,0
2.1 |dentificar a actitude e a intencion da persoa interlocutora. 2 Na consulta dun médico 6,0
3.1 Elaborar un pequeno informe cun propésito comunicativo especifico 3 Averias en maquinas ou aparellos 6,0
TOTAL 18

4.11.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA1.4 |dentificouse a actitude e a intencion da persoa interlocutora. e PEA N 10
CA2.2 |dentificouse con precision a terminoloxia utilizada. e PE2 S 20
CA3.1 Comunicouse utilizando férmulas sinxelas, nexos e estratexias de interaccion. « OU.1 - Proba oral S 20
CA3.9 Intercambiouse informacién especifica con fluidez, utilizando frases de estrutura « OU.2 - Proba oral S 20
sinxela.
CA4.5 Elaborouse un pequeno informe cun propésito comunicativo especifico. e PE3 S 30
TOTAL 100
4.11.e) Contidos
Contidos

Linguaxe non verbal (cédigo xestual).
Uso do discurso indirecto. Transmisién dun aviso.

Resposta afirmativa ou negativa atenuada a unha peticion.
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Contidos

Nexos.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual

4.11.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacién de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Abrir unha conta bancaria - o Simulacions. Exercicios| « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.2 - Proba oral 6.0
Explicaranse consignas de practicos apuntamentos e de exercicios
operacions nun banco L ) exercicios resoltos
« Explicacions. Escoita PE.1
de audios
PE.2
Na consuilta dun médico- | o Explicacions. Escoita | « Simulaciéns. Exercicios| « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| « OU.1 - Proba oral 6,0
Estudiaranse as partes do | de audios apuntamentos e de exercicios. Paxinas
corpo e o vocabulario exercicios resoltos web
médico elemental OU.2 - Proba oral
PE.1
PE.2
Averias en maquinasou |  Explicaciéns e escoitas| « Redaccions. « Documentos sonoros, | e Libro, cd rom e caderno| e PE.2 6,0
aparellos - Reencheranse de audio Simulacions. apuntamentos e de exercicios. Paxinas
fichas de intervencion en Elaboracion de fichas exercicios resoltos web
averias PE.3
TOTAL 18,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES PARA ALCANZAR A AVALIACION POSITIVA

Para alcanzar unha avaliacién positiva os alumnos teran que demostrar:

-Capacidade para comunicarse oralmente, utilizando estruturas e vocabulario vistos durante o curso.
-Capacidade de ler en voz alta correctamente e pronunciar de xeito adecuado.

-Capacidade de comprender globalmente mensaxes orais.

-Capacidade de comprender globalmente e tamén de xeito concreto mensaxes escritos.
-Capacidade de redactar textos que respondan a diferentes intenciéns comunicativas.

-Capacidade de reconocer e utilizar as normas de protocolo propias do mundo francéfono.
-Capacidade de comprender a terminoloxia mais caracteristica da profesion.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

Probas escritas: Cada duas ou tres unidades realizarase unha proba.
Asistiran ao exame final aqueles alumnos que non acaden os obxectivos
requiridos.

Os exames, tanto escritos coma orais suporan un 70 % da nota.

A realizacion e a avaliacion positiva dos traballos na aula, e os que os alumnos teran que presentar ao longo do curso supora un 20%.

A actitude fronte & materia (con especial fincapé no desexo de superacion e de progresion) o respecto polos compaiieiros e polo profesor supora o
10 % restante.

Aparte dos traballos de execucion obrigatoria que se presentaran ao longo do curso, faranse con regularidade exercices d'écoute, exercices de
compréhension écrite e supostos practicos (encher formularios, redactar un cheque, redaccion de correos electrénicos, cartas, etc). que seran
entregados para a sUa correccion e cualificacion,

Todas as probas seran realizadas en francés.

A non realizacion dalgtn ou de todos os traballos de execucion obrigatoria supora a asistencia ao exame final.

Proba oral : realizarase a finais do mes de febreiro, tendo en conta que o Ciclo remata cara mediados de marzo. Computarase nese 65 % da nota.

OUTROS INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Teranse en conta aspectos como a presentacion das actividades no tempo previsto e a propia presentacion, a participacion nas actividades de
grupo, ou de parella na aula, a actitude participativa e positiva, asi como todas as intervenciéns orais referidas aos dialogos traballados nas
diferentes unidades.

Valorarase especialmente o esforzo e a superacion na correccion fonética, gramatical e léxica.

Observaranse sistematicamente o percorrido do alumno, a stia forma de organizar o traballo, as estratexias que utiliza, cémo resolve as
dificultades que vai atopando, etc.

Estimularase a autoavaliacién que axuda ao alumno a mellorar o seu proceso de aprendizaxe.
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No que respecta a asistencia a clase, aplicarase a regulamentacion ao respecto ainda que habera unha certa flexibilidade, sempre e cando o
alumno se preocupe de xustificar a sUa falta, e éstas resulten convicentes.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Terase en conta a Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacion académica do alumnado
das ensinanzas de formacién profesional inicial, no seu artigo 31.4 segundo o cal "O alumnado de segundo curso que non poida acceder a FCT no
periodo ordinario por ter médulos pendentes de primeiro e/ou segundo curso, podera recuperalos neste mesmo periodo.

Para este fin, o profesor asignaralle unha serie de actividades de recuperacion para os médulos non superados, con indicacion expresa da data
final en que seran avaliados".

O titor realizara un informe de avaliacién individualizado en colaboracion co resto do equipo docente (artigo 39 da dita orde).

O alumnado que non superara 0 médulo Francés 2LE, tera que asistir as clases de recuperacion a partir de marzo e ata a avaliacion final no
horario que convefan o profesor e a Xefatura de estudos, xunto co alumno.

Durante estas clases, 0 alumno tera que acadar os minimos exixibles do modulo, traballando activamente para chegar ao nivel requirido nas catro
destrezas linguisticas.

No caso de que o profesor o considerara necesario, 0 alumno poderia ter que pasar diferentes probas para certificar que o seu nivel € positivo.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

1.Tanto o profesorado coma o titor estaran atentos ao computo de faltas. Unha vez acadado o limite do 6% das faltas, o/a titor/a do grupo debera
cumplimentar un apercibimento asinado por el/ela mesmo/a. Unha vez asinado polo/a xefe/a de estudios e o director, daraselle rexistro de saida e
entregaraselle ao/a estudante, que debera asinar o "recibin”.

2. Entrega ao/4 estudante do apercibimento do 6%: o/a titor/a entregarao en man para obter o recibin. Se isto non fose posible, remitirase ao seu
enderezo por correo certificado.

3. A partir da entrega do recibi do apercibimento, retomarase o computo de faltas ata chegar ao 10%. Unha vez acadada esa cifra, levarase a cabo
0 mesmo procedemento descrito anteriormente, que supén a comunicacion oficial da perda do dereito & avaliacion continua.

As implicacions da perda do dereito & avaliacion continua seran as seguintes:

1) A cualificacién calcularase conforme ao establecido na programacion do médulo nese suposto.
Ola alumno/a debera realizar unha Proba Final Extraordinaria, cuxo resultado sera a cualificacién final do médulo.

A proba pode consistir en:

- Un exame

- Un exame+entrega de traballo ou actividades,

- Calquera outro instrumento de avaliacidn, sempre e cando isto quede claramente definido na programacion didactica.
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2) O/a estudante podera asistir as clases con regularidade, pero non as actividades de recuperacion que se programen a final de curso para o
alumnado asistente.

Para os efectos de determinacion da perda do dereito & avaliacién continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do
alumno ou a alumna na xustificacién desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde co establecido no correspondente regulamento de réxime interior
do centro.

No caso de que se produza a perda do dereito & avaliacion continua, na secretaria do centro debera quedar constancia do apercibimento e da
comunicacion de dita perda.

Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se teran en consideracion as sesiéns previas a formalizacion da
matricula.

A proba de avaliacién extraordinaria tera lugar ao finalizar o periodo lectivo asighado a este médulo profesional, 0 alumnado sera avaliado na
convocatoria final ordinaria, comunicandoselle o dia e a hora para a sla presentacion.

O exame versard sobre as catro destrezas: comprension oral (C.0.), comprension escrita (C.E.), expresion oral (E.O.) e expresién escrita (E.E.) e
consistira en :

1. C.0. : Dous exercices d'écoute relacionados coa profesion que poderan consistir en : corrixir erros; elixir entre varias respostas; completar,
relacionar, etc.

2. C.E. : Dous textos con preguntas que poidan demostrar a adecuada comprensién dos mesmos.

3. E.O. : Participacién con outro alumno/-a nun dialogo que se referira aos supostos vistos na programacion: entablar un dialogo nun avién;
realizar unha conversacion telefonica; invitar a alguén a unha cea-debate; organizar unha viaxe en avion para un superior, efc.
No caso de non haber ningun outro alumno o didlogo farase co profesor/-a.

4, E.E. : Consistira, por unha banda, en preguntas con exercicios gramaticais, e por outra, na elaboracién dun correo electronico referido a
profesion e/ou unha carta comercial. No caso da carta a proba consistira en respostas a un cuestionario sobre a propia carta; correccion de erros;
encher ocos cun vocabulario dado, etc.

Todas as probas realizaranse en francés.
No que respecta & proba oral, o profesor valorara particularmente o esmero na pronuncia e apreciara dunha maneira especial a autocorrecion.

No que se refire aos criterios de cualificacion, cualificarase sobre un total de 100 puntos dos cales, 20% corresponderan & C.0., 20 % a C.E.,
outros 20% a E.O. e os 40% restantes & E.E.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

Avaliarase o proceso de ensino, mediante a avaliacion da practica docente, e a programacion, tendo en conta o establecido na LOMCE art 106 e
no decreto 114/2010 polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional do sistema educativo de Galicia, que no seu artigo 34.4
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establece que "o equipo docente realizara o seguimento das programacions de cada médulo, con indicacidén do grao de cumprimento con respecto
a programacion e, en caso de desviacions, cunha xustificacién razoada".

Asemade, o artigo 48.2 establece que na avaliacion da propia practica docente terase en conta o seguimento a que se refire o artigo 34°.4 do
presente decreto, e valorarase, entre outras, a programacion, a organizacién e a concrecion do curriculo en relacion & siia adecuacién as
caracteristicas do ambito produtivo e as necesidades do alumnado.

A avaliacidn das programacions é responsabilidade do/da profesor/a.

Ao longo do curso, nas sucesivas reunions de departamento, procederase 4 revision para ver posibles modificaciéns. Estas modificaciéns
incorporaranse as programaciéns ao remate do curso, onde se avaliara:

-Adaptacién do curriculo & contorna

-Os espazos e o horario.

-A orientacion educativa e profesional

-A avaliacion da practica docente realizarase tamén coas enquisas que lles seran entregadas ao alumnado.

Os aspectos a avaliar da programacion seran:

-Seleccion, distribucion e secuenciacion dos contidos

-Adecuacion dos criterios de avaliacién

-ldoneidade dos métodos pedagoxicos e materiais didacticos

-ldoneidade das actividades de ensino aprendizaxe.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

En primeiro lugar, faranse as fichas dos alumnos.

Aproveitarase este momento para preguntar a cada alumno sobre o seu percorrido académico previo na lingua francesa. Esta cuestion sera
meramente orientativa.

Posteriormente, pasaraselles un cuestionario de avaliacién inicial sobre cofiecementos previos,destrezas, intereses e motivacions.
Como instrumento de avaliacidn, empregarase a observacion directa diaria,especialmente na primeira quincena.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Intentarase dar un apoio educativo personalizado, determinando aqueles contidos nos que presenten maiores dificultades e propofiendo tarefas a
maiores, similares as traballadas na aula, pero adaptadas as necesidades e caracteristicas dese alumnado.
Intentarase con esto que os alumnos acaden as capacidades terminais asociadas aos contidos minimos propostos nesta programacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

No desenvolvemento do proceso de ensino-aprendizaxe estan implicitos o traballo en grupo, a educacién civica, a igualdade de mulleres e homes
e a educacién para a convivencia. Estes conceptos, asi como respecto aos comparieiros, profesores, aulas e material de traballo traballaranse a
través de diferentes actividades.

E importante sinalar que ao longo do médulo se traballara coa educacién en valores non s6 a través do traballo con actitudes recollidas no
curriculo do médulo, sendn a través de distintos contidos inherentes ao noso traballo de aula, para este mddulo podemos destacar:
Interculturalidade.

Traballando dende o principio de respecto as distintas culturas e xeitos de entender o mundo; entendendo isto como un enriquecemento; sinalar a
este respecto, a cada vez mais frecuente presenza nas nosas aulas de alumnos de outras culturas que nos axudan a interpretar que non todas as
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realidades son iguais. No médulo de Francés 2LE é evidente que se traballa de xeito directo con este valor, pero incidimos nel neste apartado non
tanto pola natureza intercultural do médulo, senon pola realidade actual das aulas no noso pais.

Educacién para a igualdade.

Estara sempre presente, xa que en ningiin momento se fara diferenza entre 0 noso alumnado por causa do seu xénero, raza, crenzas ou calquera
outra caracteristica de diferenciacion entre as persoas.Interesarse por cofiecer, respectar e valorar a opinion e producion dos compafieiros,
independentemente do seu xénero e da sua imaxe, colaborar con todas as persoas, independentemente do seu sexo ou condicidn e amosar unha
actitude critica ante situacions nas que se produza calquera tipo de discriminacion por razon de xénero.

Educacién para a paz.

Procurarase a resolucion de conflitos fomentando o didlogo baseado no respecto, procurando atopar soluciéns de consenso de xeito democratico.
Por exemplo: achegas de propostas ou ideas & hora de fixar condiciéns de entrega de traballos, datas de probas... Amosar unha actitude flexible e
aberta ante as opiniéns dos demais no desenvolvemento do traballo en equipo no momento de resolver un problema, asi como amosar
comprension das diferentes culturas dos clientes que recibirdn cada vez mais neste novo escenario da globalizacion.

Educacion ambiental.

E fundamental fomentar o respecto ao medio ambiente e mesmo fomentar o correcto emprego dos medios dos que se dispdn sen desperdiciar
papel, consumo de auga, electricidade, asi como insistir na reciclaxe e na conservacioén do medio.

Educacién para a salde.

E importante adquirir bos habitos posturais no traballo, asi como uns adecuados hébitos de satide e limpeza ou unha adecuada hixiene ocular ou
visual nun sistema educativo e laboral onde os ordenadores toman cada dia un papel mais importante, sen esquecer que a nivel profesional (tendo
en conta nas situacions en que exerceran o seu traballo) deben preservar a stia saude persoal e a do usuario como elementos cotias do seu
emprego.

Consideraremos tamén de xeito transversal e como valor importante na Formacidn Profesional a orientacion profesional polo caracter pragmatico
que poste 0 mddulo e o ciclo, impregnando de funcionalidade cada unha das actividades que realicemos e contextualizandoas, sempre que sexa
posible, no noso eido.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

O francés é unha lingua estranxeira moi minorizada, non é doado atopar actividades relacionadas coa Francofonia para o alumnado fora das aulas.
Por eso non hai plantexada previamente ningunha actividade con eles fora do centro educativo. En calquera caso, e se a actividade é interesante e
pertinente, intentariamos realizala.

O que si faremos cos alumnos sera o visionado de peliculas en V.0.S. pertinentes para a stia formacion, asi como traballos sobre textos
periodisticos adaptados ou non, pero sempre axeitados 6 seu nivel de lingua, asi como a escoita de musica francesa, que lles axudara a mellorar a
stia comprension oral asi como a sua pronuncia.

Asemade, no caso de que a profesora tefia a posibilidade de ofertar actividades interesantes de cara & formacién dos alumnos, ainda que non
sexan propias do modulo de Francés, pero si lles poidan resultar enriquecedoras, proporanse 6 departamento de Administrativo e, no caso de que
lle parezan axeitadas, levaranse a cabo dende o Departamento de Francés.

10.0utros apartados

10.1) Adapatacion da programacion en funcion da situacion sanitaria.

Adapatacion da programacién en funcién da situacion sanitaria.

O alumnado posto en corentena podera seguir o seu proceso formativo na casa a través da Aula Virtual, onde se subiran os contidos e 0s
exercicios dados na clase. Se houbera algunha tarefa para entregar, entregarana no prazo establecido. Para calquera dubida ou consulta, 0
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alumnado pode facelo a través da mensaxeria da Aula Virtual ou a través do mail do departamento, facilitado ao alumnado.

En caso de pasar & ensinanza a distancia, poderanse facer videochamadas, no horario de clase presencial ou no que quede establecido polo
centro, a través da aplicacion telematica que a Xunta pofia a disposicion dos profesores. As tarefas seran entregadas via telematica no tempo e
prazo de data de entrega (comunicado polo profesor ou posto na Aula virtual), ben sexa por correo electrénico designado polo profesor ou pola
Aula Virtual do IES. Neste punto, o alumnado tera a obriga da asistencia a clase telematica e a ter presencia de video e audio. A non entrega das
tarefas ou a non presencia nas clases telematicas (salvo causa xustificada) mostrara a falta de interese pola materia e contara negativamente na
avaliacion.

A proba de avaliacion constara dun exame dos contidos da materia impartida no trimestre correspondente, exame que se fara por partes, cun
tempo especifico para cada unha delas e, tendo en conta todas as destrezas: Grammaire/Vocabulaire, Compréhension Ecrite, Compréhension
Orale, Expression Ecrite e Expression Orale et Interaction.

Os criterios de avaliacidn serdn os mesmos que 0s que aparecen na programacion.
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