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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
15026376 | Punta Candieira Cedeira 2020/2021
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMA Instalacién e mantemento CMIMAO03 Mantemento electromecanico Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0957 Empresa e iniciativa emprendedora 2020/2021 3 53 63

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | DULCE RODRIGUEZ ANIDO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A formacién do modulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora (EIE) permite alcanzar o obxectivo xeral u) do ciclo formativo:

Recofiecer as oportunidades de negocio, identificando e analizando demandas do mercado, para crear e xestionar unha pequena empresa.
E as competencias n), s) e t):

n) Integrarse na organizacion da empresa colaborando na consecucion dos obxectivos e participando activamente no grupo de traballo con
actitude respectuosa e tolerante.

s) Crear e xestionar unha pequena empresa, realizando un estudo da viabilidade dos produtos, de planificacién da producién e de
comercializacion.

t) Participar de xeito activo na vida econdmica, social e cultural, cunha actitude critica e responsable.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo de EIE han versar sobre:

- Manexo das fontes de informacion sobre o sector.

- Realizacién de casos e dinamicas de grupo que permitan comprender e valorar as actitudes das persoas emprendedoras e axustar a stia
necesidade ao sector de actividade.

- A realizacién dun proxecto empresarial relacionado co sector, composto por un plan de empresa e un plan financeiro, € que inclia todas as
facetas de posta en marcha dun negocio.

O plan de empresa incluira os seguintes aspectos;
- maduracion da idea de negocio,

- localizacion,

- organizacion da producion e dos recursos,

- xustificacion da sta responsabilidade social,

- plan de marketing,

- eleccién da forma xuridica,

. tramites administrativos,

- e axudas e subvenciéns.

O plan financeiro habera de incluir:

- 0 plan de tesouraria,

- a conta de resultados provisional e o balance provisional,

- asi como a andlise da sua viabilidade econdmica e financeira.

E aconsellable que o proxecto empresarial se vaia realizando conforme se desenvolvan os contidos relacionados nos resultados de aprendizaxe.
O correcto desenvolvemento deste modulo esixe a disposicion de medios informaticos con conexion a internet e que polo menos duas sesiéns de

traballo sexan consecutivas.
Utilizase unha metodoloxia axil baseada nos principios de colaboracién e participacion activa dos membros do equipo.




KM XUNTA DE GALICIA ANEXO Xl

1 & CONSELLERIADE CULTURA, _ MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS BI 1CI B
PROFESIONAIS

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de aprendizaxe
, " Duracidon|Peso
.D. Titul Descricion ” 95700
U ulo escricio (sesions)| (%)
RA1 | RA2 | RA3 | RA4
1 JAiniciativa emprendedora. A iniciativa no emprendemento emprensarial. Ideas de 8 10 | X X
negocio.
2 [Desefio e modelo de negocio.  [Traballaremos nas propostas posibles de desefio dun modelo 27 40 X
de negocio vinculado ao sector de actividade.
3 [Formas xuridicas e constitucion [Cofieceremos as distintas formas xurididas dunha empresa e 8 10 X X
da empresa. cales son os tramites para a sta constitucion.
4 [nversion e financiamento. A aloraremos as posibles fontes de inversién e financiacion 20 40 X X
pdministracion da empresa. dunha empresa, e todo o relacionado coa stia administracion.
Total: 63
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 A iniciativa emprendedora. 8
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Desenvolve o seu espirito emprendedor identificando as capacidades asociadas a el e definindo ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacién e a S|
creatividade.
RA2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacidn entre a empresa e 0 NO
contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer o concepto de emprendedor e as principais caracteristicas do 1 Emprendedores, empresa e innovacion. 4,0
emprendemento, con especial referencia & innovacion.
1.2 Buscar proxectos de emprendemento e valorar os pasos seguidos en
cada caso, para aplicalos ao noso proxecto empresarial.
2.1 Ser capaces de pensar nunha idea emprendedora vinculada ao sector de 2 A nosa idea emprendedora. Unha vez decidida a localizacion, 4,0
actividade que poida dar resposta a necesidades que se poidan plantexar no determinado as caracteristicas xerais do contorno, temos que
ambito de influencia. decidir a nosa idea de negocio en virtude das necesidades
e . detectadas.
2.2 Comezar a traballar na materializacion desa idea emprendedora nun
proxecto empresarial.
TOTAL 8

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

o s Ay Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y I
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Identificouse o concepto de innovacion e a st relacion co progreso da sociedade & |  T0.1 - Plan de empresa. S 5
0 aumento no benestar dos individuos.

CA1.2 Analizouse o concepto de cultura emprendedora e a sta importancia como o TO.2 - Plan de empresa. S 5
dinamizador do mercado laboral e fonte de benestar social.

CA1.3 Valorouse a importancia da iniciativa individual, a creatividade, a formacion, a o TO.3- Plan de empresa. S 10
responsabilidade e a colaboracién como requisitos indispensables para ter éxito na
actividade emprendedora.

CA1.4 Analizéronse as caracteristicas das actividades emprendedoras no sector dos « TO.4 - Plan de empresa. S 10
servizos relacionados co mantemento electromecanico.

CA1.5 Valorouse o concepto de risco como elemento inevitable de toda actividade « TO.5- Plan de empresa. S 5
emprendedora.

CA1.6 Valoréronse ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacion, pola creatividade | 4 T0.6 - Plan de empresa. S 5
e pola sua factibilidade.

CA1.7 Decidiuse a partir das ideas emprendedoras unha determinada idea de negociodo | 4 T0O.7 - Plan de empresa. S 5
ambito do mantemento electromecanico, que ha servir de punto de partida para a
elaboracion do proxecto empresarial.

CA1.8 Analizouse a estrutura dun proxecto empresarial e valorouse a stia importancia comq o T0.8 - Plan de empresa. S 5
paso previo & creacion dunha pequena empresa.

CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclia a idea de negocio, a localizacién, a 0
organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabilidade social e o

| plan de marketing.
CA2.12.1 Elaborouse un plan de empresa que inclua a idea de negocio, a localizacion,a | 4 TO.9 S 50

organizacion do proceso produtivo, e dos recursos necesarios e a responsabilidade social
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TOTAL

100

4.1.e) Contidos

Contidos

Innovacion e desenvolvemento econémico. Principais caracteristicas da innovacion na actividade de mantemento electromecanico (materiais, tecnoloxia, organizacion da producion, etc.).

A cultura emprendedora na Union Europea, en Esparia e en Galicia.

Factores clave das persoas emprendedoras: iniciativa, creatividade, formacion, responsabilidade e colaboracion.

A actuacion das persoas emprendedoras no sector dos servizos relacionados co mantemento electromecanico.

O risco como factor inherente & actividade emprendedora.

Valoracién do traballo por conta propia como fonte de realizacion persoal e social.

Ideas emprendedoras: fontes de ideas, maduracion e avaliacion destas.

Proxecto empresarial: importancia e utilidade, estrutura e aplicacién no dmbito do mantemento electromecanico.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
Emprendedores, empresa e[ o Explicacion dos « Resolucion, o Esbozo dastiaideade | o Libro de texto. e TO.1-Plan de empresa. 4,0

innovacién. - O
emprendemento. Cando
somos emprendedores,
principais caracteristicas.
Proxectos innovadores en

materia de audiovisualis conceptos tedricos e través da aula virtual e | » TO.3 - Plan de empresa.
emprendemento. necesanos practicos, actividades 0 Google Drive.
: o Desenvolvemento do resoltas. i o
proxecto empresarial. Produccis o Medios audiovisuais € | ¢ TO.4 - Plan de empresa.
Facilita e explica os o ronucoons ordenadores con
* P audiovisuais PN
contidos tedricos e as lacionad conexion a internet.
actividades a realizar relaclonacas co Aula virtual ¢ o TO.5 - Plan de empresa.
: concepto de o Aula wrtpa , carpetas
emprendemento. compartidas en Google

conceptos tedricos e
précticos
correspondentes a
actividade utilizando
para elo os medios

Resolucién das dubidas|
plantexadas e proposta
de actividades que
permitan afianzar e
comprender os contidog
explicados.

Valoracion das
actividades e traballos
realizados.

individualmente ou en
grupo, dos exercicios
propostos.
Plantexamento de
dubidas.

negocio. Plan de
empresa.

Notas tomadas polos
alumnos sobre

Apuntes facilitados pola
profesora,
fundamentalmente a

Drive, correo
electrénico e outros
medios, como
Whatsapp, para as
comunicaciéns do

grupo.

TO.2 - Plan de empresa.

TO.9
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion

A nosa idea emprendedora.| , Explicacion dos « Resolucion, « Apuntes e notas « Apuntes facilitados pola| e TO.6 - Plan de empresa. 4,0
Unha vez decidida a conceptos teoricos e individualmente ou en tomadas polos profesora,
localizacion, determinado practicos grupo, dos exercicios alumnos. Resolucion dd  fundamentaimente a
as ctaractetnsucas xer;us %‘? correspondentes 4 propostos. EXercicios. través da aula virtual e | * TO-7 - Plan de empresa.
contorno, tlemos que decidirl  actividade. Plantexamento de o Google Drive.
a nosa idea de negocio en . , dibidas » Esbozo da sua idea de gemme.
virtude das necesidades « Facilita e explica os : negocio. Plan de o Medios audiovisuaise | ¢ TO.8 - Plan de empresa.
detectadas. - Os primeiros contidos e as o Desenvolvemento do empresa. ordenadores con
pasos: a nosa idea actividades a realizar. seu proxecto conexion a internet.
emprendedora. « Resolucién de dibidas [ ~ €mPrendedor. « Aula virtual, carpetas | * 109

e proposta de compartidas en Google

actividades. Drive, correo

« Valoracion das electrénico e outros
actividades e traballos \TV?\dltos’ comor
realizados. alsapp, para as
comunicacions do
grupo.
o Libro de texto.
TOTAL 8,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 Desefio e modelo de negocio. 27
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacion entre a empresa € 0 NO
contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Valorar a importancia das pequenas e medianas empresas no tecido 1 A idea de empresa. 7,0
empresarial galego.
2.1 Analizar os principais compofientes do contorno xeral que rodea a 2 0 entorno. 6,0
empresa €, en especial, nos aspectos tecnoloxico, econdémico, social,
ambiental, demografico e cultural.
2.2 Analizar os principais compofientes do contorno especifico: clientes,
proveedores, competencia....
2.3 Analizar o fenémeno da responsabilidade social das empresas.
2.4 |dentificar practicas que incorporen valores éticos e sociais ao noso
proxecto emprendedor.
3.1 Describir as actividades e os procesos basicos que se van realizar na 3 Actividades e procesos basicos. Organizacion. 7,0
empresa que estamos a crear.
4.1 Elaborar un plan de mercadotecnia para a iniciativa emprendedora. 4 Plan de marketing. 7,0
4.2 Valorar a importancia do marketing empresarial no desenvolvemento do
noso proxecto emprendedor.
TOTAL 27

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Valorouse a importancia das pequenas e medianas empresas no tecido empresarial | , TO.1 - Plan de empresa. S 1
galego.
CA2.2 Analizouse o impacto ambiental da actividade empresarial e a necesidade de o TO.2 - Plan de empresa. S 4
introducir criterios de sustentabilidade nos principios de actuacion das empresas.
CA2.3 Identificaronse os principais compofientes do contorno xeral que rodea a empresae,| o T0.3 - Plan de empresa. S 4
en especial, nos aspectos tecnoléxico, econémico, social, ambiental, demogréfico e cultural.
CA2.4 Apreciouse a influencia na actividade empresarial das relacions coa clientela, con | 4 TO.4 - Plan de empresa. S 4

provedores, coas administracions publicas, coas entidades financeiras e coa competencia
como principais integrantes do contorno especifico.

CA2.5 Determinaronse os elementos do contorno xeral e espemﬁcq dunha pequena ou o TO.5- Plan de empresa. S 4

mediana empresa de mantemento electromecanico en funcion da sua posible localizacion.

CA2.6 Analizouse o fenémeno da responsabilidade social das empresas e a sta o TO.6 - Plan de empresa. S 4
importancia como un elemento da estratexia empresarial.
CA2.7 Valorouse a importancia do balance social dunha empresa relacionada co o TO.7 - Plan de empresa. S 3

mantemento electromecanico e describironse os principais custos sociais en que incorren
estas empresas. asi como os beneficios sociais que producen.

CA2.8 |dentificaronse, en empresas de mantemento electromecénico, practicas que « TO.8- Plan de empresa. S 4

incorporen valores éticos e sociais.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.9 Definironse os obxectivos empresariais incorporando valores éticos e sociais. « TO.9- Plan de empresa. S 4
CA2.10 Analizaronse os conceptos de cultura empresarial, € de comunicacion e imaxe o T0.10 - Plan de empresa. S 4
corporativas, asi como a sta relacion cos obxectivos empresariais.
CA2.11 Describironse as actividades e os procesos basicos que se realizan nunha o TO.11 - Plan de empresa. S 4

empresa de mantemento electromecanico, e delimitaronse as relaciéns de coordinacion e
dependencia dentro do sistema empresarial.

CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclua a idea de negocio, a localizacién, a 0
organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabilidade social e o
plan de marketing.

CA2.12.2 Elaborouse un plan de empresa que inclta un plan de marketing. . TO.12 S 60

TOTAL 100

4.2.e) Contidos

Contidos

A empresa como sistema: concepto, funciéns e clasificacions.

Andlise do contorno xeral dunha pequena ou mediana empresa de mantemento electromecanico: aspectos tecnoldxico, econémico, social, ambiental, demografico e cultural.

Anélise do contorno especifico dunha pequena ou mediana empresa de mantemento electromecanico: clientes, provedores, administracions publicas, entidades financeiras e competencia.
Localizacion da empresa.

A persoa empresaria. Requisitos para o exercicio da actividade empresarial.

Responsabilidade social da empresa e compromiso co desenvolvemento sustentable.

Cultura empresarial, € comunicacion e imaxe corporativas.

Actividades e procesos basicos na empresa. Organizacion dos recursos dispofibles. Externalizacion de actividades da empresa.

Descricién dos elementos e estratexias do plan de producion e do plan de mérketing.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. o de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos Alumnado [ IERLEE0 (sesiéns)
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Alidea de empresa. - « Presentacion da « Recollida de « Notas tomadas polos | « Apuntes facilitados pola| e TO.1 - Plan de empresa. 70
Comezamos a traballar na unidade didactica 2: informacion sobre os alumnos sobre profesora,
nosa idea de negocio breve resumo dos conceptos explicados conceptos teoricos e especialmente a través
valorando o papel do contidos teéricos que pola profesora e practicos, actividades da aula virtual e Google] * TO-2 - Plan de empresa.
gmprendlementc: no I se van ver nela e plantexamento das resoltas. Drive.
esenvolvemento persoal | i ibi i ) ) s
famén no mar dpt id informacion sobre os dibidas que poidan | | seqimos traballando | « Medios audiovisuaise | o T0.12
amen no marco do tecido instrumentos de xurdir. non ¢ denad
empresarial local liacio 0 NOSO proxecto ordenadores con
> ’ avaliacion que se van a emprendedor. Plande |  conexion a internet
autondmico e estatal. utilizar para a Resolucid : g
avaliacion da mesma. e eso ucion, empresa. o Aula virtual, carpetas
individuaimente ou en :
9 - - compartidas en Google
« Resolucion das dubidas|  grupo, dos exercicios Drive. correo
plantexadas e proposta propostos. ol ectr%)ni 0 e outros
de actividades que )
permitan afianzar e medios, como
) o Plan de empresa. Whatsapp, para as
comprender os contidog comunicacions do
explicados.
grupo.
« Correccion da o Libro de texto.
actividades propostas e
explicacién dos
apartados nos que
puidera xurdir algiin
problema.
O entomo. - Traballamos | o Explicacion dos « Recollida de « Informe do proxecto. | e Medios audiovisuais e TO.3 - Plan de empresa. 6.0
para conecer as principais conceptos tedricos e informacion sobre os Plan (apartados ordenadores con
caracteristicas da contorno | practicos conceptos explicados desenvoltos). conexion a internet.
para & nosa empresa. correspondentes & pola profesora e « Notas tomadas polos | e Apuntes facilitados pola TO.4-Plan de empresa.
actividade, utilizando plantexamento das alumnos sobre profesora
233?oev|§f§smedlos gﬂzidras que poidan conceptos tedricos e especialmente a través TO.5 - Plan de empresa.
necesarios ) practicos, actividades da aula virtual e Google
' resoltas. Drive. 106~ Plan d
i6 ) .6 - Plan de empresa.
Correcion d ) ngﬁéuucé?rzénte ouen * Aula virtual, carpetas P
’ acotiv(iadcaodes a?Jsropostas e| grupo, dos exercicios compartidas en Google
explicacion d st Drive, correo TO.7 - Plan de empresa.
plicacion dos Propostos. electrénico e outros
apartados nos qlu? « Realizacién dos medios, como
puuétlera xurdir algin informes do plan de Whatsapp, para as TO.8 - Plan de empresa.
problema. empresa solicitados comunicacions do
nesta actividade. grupo.
« Orientacion e axuda Realizaciéns das . TO.9 - Plan de empresa.
« Libro de texto.
aos alumnos na probas plantexadas.
realizacion dos
informes sobre o seu 1012
plan de empresa.
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Como e con que

Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - e (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricién) avaliacion
Actividades e procesos « Explicacion dos o Recollida de « Plan de empresa. o Medios audiovisuais e | e TO.11-Plan de 70
bas~|cos. Orgar_uzgt:lqn. - conceptos tedricos e informacion sobre os ordenadores con empresa.
Congcer as principais practicos conceptos explicados conexion a internet.
actividades e procesos da correspondentes & pola profesora e « Notas tomadas polos Aountes facilitad al T0.12
empresa que Imos crear. actividade, utilizando plantexamento das alumnos sobre ¢ pl;n gs “aciiiacos poid
para elo os medios dubidas que poidan conceptos tedricos e protesora, :
audiovisuais xurdir. practicos, actividades especialmente a través
necesarios. resoltas. (L!)?i \?éjla virtual e Google|
. * Resolucion, o Aula virtual, carpetas
. Colrrgccmn das individuaimente ouen compartidas en Google
actividades propostas e]  grupo, dos exercicios Drive. correo
explicacion dos propostos. L
electrénico e outros
apartados nos que o Realizacién dos medios, como
puidera xurdir algin informes do plan de Whatsapp, para as
problema. empresa solicitados comunicacions do
nesta actividade. grupo.
« Orientacion e axuda o Libro de texto.
aos alumnos na
realizacion dos
informes sobre o seu
plan de empresa
Plan de marketing. - | o Explicacion dos o Recoliida de « Seguimos traballando | « Apuntes facilitados pola| e TO.10 - Plan de 7.0
Cofiecemos as principais conceptos tedricos e informacion sobre os NO NOSO Proxecto profesora, empresa.
ferramentas de marketing practicos conceptos explicados emprendedor. Plan de especialmente a través
empresarial e buscamos as|  correspondentes 4 pola profesora e empresa. da aula virtual e Google] * T0-12
que mellor respondan & actividade, utilizando plantexamento das « Notas tomadas polos Drive.
nosa idea de negocio. para elo os medios dubidas que poidan alumnos sobre o Aula virtual, carpetas
audiovisuais xurdir. conceptos tedricos e compartidas en Google
necesarios. « Resolucion, précticos, actividades Drive, correo
individualmente ou en resoltas. electrénico e outros
. Com_eccién das grupo, dos exercicios « Exemplos de marketing medios, como
actividades propostas e] ~ propostos. empresarial Whatsgpp,lpara as
explicacion dos o Realizacion dos presentados polo comunicacions do
apartados nos que informes do plan de alumnado (prototipos, grupo.
puidera xurdir algin empresa solicitados debuxos, ou similares). | « Medios audiovisuais e
problema. nesta actividade. ordenadores con
conexion a internet.
o Orientacion e axuda o Libro de texto.
aos alumnos na
realizacion dos
informes sobre o0 seu
plan de empresa.
TOTAL 27,0
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLER]A DE CULTURA,
EDUCACION E UNIVERSIDADE

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

ANEXO Xl

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Formas xuridicas e constitucién da empresa. 8
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacion entre a empresa € 0 NO
contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.
RA3 - Selecciona a forma xuridica tendo en conta as implicacions legais asociadas e o proceso para a sta constitucion e posta en marcha. Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Analizar as distintas formas xuridicas que pode adoptar unha empresa. 1 Formas xuridicas. 4,0
1.2 Valorar cal é a forma xuridica mais axeitada para o desenvolvemento do
noso proxecto emprendedor.
2.1 Analizar os tramites para a posta en marcha do noso plan de empresa. 2 Tramites de constitucion. 4,0
2.2 Aprender a realizar os diferentes tramites para a constitucién da
empresa.
TOTAL 8

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado
o L i Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
0,
CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclua a idea de negocio, a localizacién, a 0
organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabilidade social e o
plan de marketing.
CA2.12.3 Elaborouse un plan de empresa que incllia eleccion da forma xuridica, tramites | 4 TQ.1 - Plan de empresa. S 50
administrativos, e axudas e subvencions.
CA3.1 Analizouse o concepto de persoa empresaria, asi como os requisitos que compren | 4 TO.2 - Plan de empresa. S 5
para desenvolver a actividade empresarial.
CA3.2 Analizaronse as formas xuridicas da empresa e determinandose as vantaxes e as o PE.1 - Traballo realizado e contidos S 5
desvantaxes de cada unha en relacidn coa sua idea de negocio. estudados na aula.
CA3.3 Valorouse a importancia das empresas de economia social no sector dos servizos | 4 T0.3 - Plan de empresa. S 5
relacionados co mantemento electromecanico.
CA3.4 Especificouse o grao de responsabilidade legal das persoas propietarias da empresal 4 PE.2 - Traballo realizado e contidos S 5
en funcion da forma xuridica elixida. estudados na aula.
CA3.5 Diferenciouse o tratamento fiscal establecido para cada forma xuridica de empresa. | 4 PE.3 - Traballo realizado e contidos S 5
estudados na aula.
CA3.6 Identificaronse os tramites esixidos pola lexislacién para a constitucion dunha o PE.4 - Traballo realizado e contidos S 5
pequena ou mediana empresa en funcién da sua forma xuridica. estudados na aula.
CA3.7 |dentificaronse as vias de asesoramento e xestion administrativa externas & hora de | 4 PE.5 - Traballo realizado e contidos N 5
pér en marcha unha pequena ou mediana empresa. estudados na aula.
CA3.8 Analizaronse as axudas e subvencions para a creacion e posta en marcha de o PE.6 - Traballo realizado e contidos N 5
empresas de mantemento electromecanico tendo en conta a sta localizacién. estudados na aula.
CA3.9 Incluiuse no plan de empresa informacion relativa & eleccion da forma xuridica, 0s | 4 TO.4 - Plan de empresa. S 10
tramites administrativos, as axudas e as subvencions.
TOTAL 100
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLER]A DE CULTURA,
EDUCACION E UNIVERSIDADE

4.3.e) Contidos

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

Contidos

Formas xuridicas das empresas.

Responsabilidade legal do empresariado.

A fiscalidade da empresa como variable para a eleccién da forma xuridica.

Proceso administrativo de constitucién e posta en marcha dunha empresa.

Vias de asesoramento para a elaboracion dun proxecto empresarial e para a posta en marcha da empresa.

Axudas e subvencions para a creacién dunha empresa de mantemento electromecanico.

Plan de empresa: eleccion da forma xuridica, tramites administrativos, e xestion de axudas e subvencidns.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,

asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacién
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. " de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
Formas xuridicas. - o Presentacion da o Recollida de « Notas tomadas polos | e Apuntes facilitados pola] e PE.1 - Traballo realizado 4,0

Cofiecer as principais
formas xuridicas que poden
adoptar as empresas no
sector de actividade.

unidade didactica 3:
breve resumo dos
contidos tedricos que
se van ver nela e
informacién sobre os
instrumentos de
avaliacion que se van a
utilizar para a
avaliacion da mesma.

Resolucién das dubidas|
plantexadas e proposta
de actividades que
permitan afianzar e
comprender os contidod
explicados.

Correccion da
actividades propostas e
explicacién dos
apartados nos que
puidera xurdir algiin
problema.

informacion sobre o0s
conceptos explicados
pola profesora e
plantexamento das
dubidas que poidan
xurdir.

« Resolucion,
individualmente ou en
grupo, dos exercicios
propostos.

o Realizacion dos
informes do plan de
empresa solicitados
nesta actividade.

o Realizacion da proba
(exame) plantexada
pola profesora.

alumnos sobre
conceptos teoricos e
practicos, actividades
resoltas.

Seguimos traballando
Nno noso proxecto
emprendedor. Plan de
empresa.

o Proba escrita.

profesora,
fundamentalmente a
través del aula virtual.

Medios audiovisuais e
ordenadores con
conexion a internet.

Libro de texto.

Aula virtual, e carpetas
compartidas en Google
Drive, correo
electrénico e outros
medios, como
Whatsapp, para as
comunicaciéns do

grupo.

e contidos estudados na
aula.

PE.2 - Traballo realizado
e contidos estudados na
aula.

PE.3 - Traballo realizado
e contidos estudados na
aula.

TO.1 - Plan de empresa.

TO.2 - Plan de empresa.

TO.3 - Plan de empresa.
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thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
-
Tramites de constitucion. - [  Explicacion dos « Recollida de o Seguimos traballando | e Medios audiovisuais e | ¢ PE.4 - Traballo realizado 4,0
Cofiecer cales son 0s conceptos tedricos e informacion sobre os no noso proxecto ordenadores con e contidos estudados na
PaSOtSta §99L(';f pre:ra a practicos conceptos explicados emprendedor. Plan de conexion a internet. aula.
constitucion dunha ) ,
empresa. ggﬁggﬁgﬁﬂsjﬂ%o Bgﬁggﬁ;‘;}rﬁo%% empresa. . o Libro de texto. e PES - Traballo realizado
! o ; o Proba escrita. e contidos estudados na
para elo os medios dubidas que poidan aula
audiovisualis Xurdir. « Apuntes facilitados polal X )
necesarios. o Notas tomadas p0|os profesora, e PEG - Traballo realizado
« Correccion das « Resolucion, alumnos sobre fundamentalmente a & contidos estudados na
actividades propostas e]  individualmente ou en conceptos tedricos e través da aula virtual. aula.
explicacion dos grupo, dos exercicios practicos, actividades | - a0 virtual, e carpetas | * TO.1-Plan de empresa.
apartados nos que propostos. resoltas. compartidas en Google
puidera xurdir algiin Plantexamento de Drive, correo
problema. dubidas. electronico e outros | ® 10-4 - Plan de empresa.
medios, como
o Orientacién e axuda | « Realizacién dos Whatsapp, para as
a0s alumnos na informes do plan de comunicacions do
realizacién dos empresa solicitados grupo.
informes sobre o seu nesta actividade.
plan de empresa. o Realizacion da proba
(exame) plantexada
pola profesora.
TOTAL 8,0
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PROFESIONAIS

4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Inversion e financiamento. A administracion da empresa. 20
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Decide a oportunidade de creacién dunha pequena empresa para o desenvolvemento da idea emprendedora, tras a analise da relacion entre a empresa € 0 NO
contorno, do proceso produtivo, da organizacion dos recursos humanos e dos valores culturais e éticos.
RA4 - Realiza actividades de xestion administrativa e financeira basica dunha pequena ou mediana empresa, identifica as principais obrigas contables e fiscais, e S|
formaliza a documentacion.
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Duralc’:lon
(sesions)
1.1 Identificar as necesidades de investimento que pode ter a nosa idea de 1 Inversion e financiacion. 8,0
negocio.
1.2 Identificar as posibles formas de financiamento.
2.1 Cofiecer a documentacion basica de caracter comercial e contable para 2 Xestion administrativa. 4,0
unha pequena e unha mediana empresa.
2.2 Describir os circuitos que recorre esa documentacion na empresa.
3.1 Diferenciar as distintas obrigas fiscais que afectan as empresas. 3 Obrigas fiscais na empresa. 4,0
3.2 Cofiecer cales son os requisitos para cumprir coas obrigas fiscais da
nosa empresa.
4.1 Utilizar estratexias para a defensa do conxunto do proxecto empresarial. 4 Presentacion, comunicacion e defensa do proxecto. 4,0
4.2 Presentar e defender o noso proxecto emprensarial.
TOTAL 20

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

o i Ao Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
-
CA2.12 Elaborouse un plan de empresa que inclua a idea de negocio, a localizacion, a 0

organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabilidade social e o
plan de marketing.

CA2.12.4 Elaborouse un plan de empresa que inclia o plan de tesouraria, a conta de e TO.1 S 30
resultados provisional e o balance provisional, asi como a andlise da sua viabilidade
econdmica e financeira.

CA4.1 Analizaronse os conceptos basicos de contabilidade, asi como as técnicas de e PE.1 - Traballo realizado e contidos S 5
rexistro da informacién contable: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos, gastos e contas estudados na aula.

anuais.

CA4.2 Describironse as técnicas basicas de analise da informacion contable, en especial | 4 PE.2 - Traballo realizado e contidos S 5
no referente ao equilibrio da estrutura financeira e & solvencia, & liquidez e & rendibilidade estudados na aula.

da empresa.

CAA4.3 Definironse as obrigas fiscais (declaracion censual, IAE, liquidacions trimestrais, o PE.3 - Traballo realizado e contidos S 5
resumes anuais, etc.) dunha pequena e dunha mediana empresa relacionada co estudados na aula.

mantemento electromecanico, e diferenciaronse os tipos de impostos no calendario fiscal

CA4.4 Formalizouse con correccién, mediante procesos informaticos, a documentacion o PE.4 - Traballo realizado e contidos S 5

basica de caracter comercial e contable (notas de pedido, albaras, facturas, recibos, estudados na aula.
cheques, obrigas de pagamento e letras de cambio) para unha pequena e unha mediana
d

| £MPresa
CA4.5 Elaborouse o plan financeiro e analizouse a viabilidade econémica e financeira do
proxecto empresarial.

TO.2 - Plan de empresa S 5
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PROFESIONAIS

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LIl )
exixibles cualificacion (%)
CA%.6 Elaborouse e entregouse un plan de empresa coherente cos distintos informes o TO.3- Plan de empresa. S 40
realizados, en formato dixital e/ou papel, e defendeuse o mesmo.
CA4.7 Analizaronse as diferentes fontes de financiacion. o TO.4- Plan de ermpresa. S 5
TOTAL 100

4.4.¢e) Contidos

Contidos

Pautas para a elaboracion, presentacion e defensa do proxecto

Andlise das necesidades de investimento e das fontes de financiamento dunha pequena e dunha mediana empresa no sector dos servizos relacionados co mantemento electromecanico.
Concepto e nocions basicas de contabilidade: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos, gastos e contas anuais.

Andlise da informacién contable: equilibrio da estrutura financeira e ratios financeiras de solvencia, liquidez e rendibilidade da empresa.

Plan financeiro: estudo da viabilidade econémica e financeira.

Obrigas fiscais dunha pequena e dunha mediana empresa.

Ciclo de xestién administrativa nunha empresa de mantemento electromecanico: documentos administrativos e documentos de pagamento.

Coidado na elaboracién da documentacién administrativo-financeira.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion
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ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
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thCIB

Como e con que
Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d .
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Inversion e financiacion. - | o Presentacién da « Recollida de « Notas tomadas polos | « Apuntes facilitados pola| e PE.1 - Traballo realizado 8,0
dentificaremos as unidade didactica 4: informacion sobre os alumnos sobre profesora, e contidos estudados na
necesidades de inversion e | preve resumo dos conceptos explicados conceptos teoricos e especialmente a través |  aula.
gggﬁ,?ﬁégggf daes :glv;dr:)\sl et?ﬂgf;.z que pola profesora e practicos, actividades da aula virtual e Google] | pE 5 . Trapallo realizado
plantexamento das resoltas. Drive. )
financiamento para anosa | informacion sobre os dubidas que poidan ; : ¢ contidos estudados na
empresa. instrumentos de wurdi o Seguimos traballando | ¢ Aula wrtyal, carpetas aula.
liacio ' no noso proxecto compartidas en Google T0.1
a\{? lacion que se van a emprendedor. Plande |  Drive, correo MRS
utilizar para a « Resolucion, empresa. electrénico e outros
avaliacion da mesma. individualmente ou en p - medios, como
- o Proba escrita.
grupo, dos exercicios Whatsapp, para as
o Resolucion das dubidas|  propostos. comunicacions do
plantexadas e proposta| ~ Plantexamento de grupo.
de ac_tlwda;ies que dibidas. o Medios audiovisuais e
permitan afianzar e ordenadores con
comprender 0s contidog , Reglizacion dos conexion a internet.
explicados. informes do plan de Libro de text
empresa solicitados * Hibro de texto.
« Correccion das nesta actividade.
actividades propostas e
explrltcadmon dos « Realizacion da proba
apartados nos que escrita proposta pola
puidera xurdir algin profesora.
problema.
o Orientacion e axuda
aos alumnos na
realizacion dos
informes sobre o seu
plan de empresa
Xestion administrativa. - | o Explicacion dos o Orientacin e axuda | « Notas tomadas polos | e Apuntes facilitados pola| e PE.4 - Traballo realizado 4,0
Traballaremos as diferentes|  conceptos tedricos e aos alumnos na alumnos sobre profesora, e contidos estudados na
formas de xestion practicos realizacion dos conceptos tedricos e especialmente através |  aula.
administrativa na empresa. correspondentes & informes sobre 0 seu practicos, actividades da aula virtual e Google T0.A
actividade utilizando plan de empresa resoltas. Drive. '
para elo os medios o Seguimos traballando |  Aula virtual, carpetas
necesarios.. « Proba escrita prosposta]  no noso proxecto compartidas en Google
pola profesora. emprendedor. Plan de Drive, correo
« Resolucion das dubidas| empresa. electrénico e outros
plantexadas e proposta « Proba escrita medios, como
de actividades que ' Whatsapp, para as
permitan afianzar e comunicacions do
comprender os contidog grupo.
explicados. « Medios audiovisuais e
« Correccion das ordenadores con
actividades propostas e conexion a internet.
explicacion dos « Libro de texto.
apartados nos que
puidera xurdir algiin
problema.
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ANEXO Xl
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PROFESIONAIS

thCIB

Como e con que

Que e para que Como Con que "
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d .
' - de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Obrigas fiscais na empresa.| o Explicacion dos o Recoliida de « Notas tomadas polos | « Apuntes facilitados pola| ¢ PE.3 - Traballo realizado 40
- Cofieceremos as distintas | conceptos tedricos e informacion sobre os alumnos sobre profesora, e contidos estudados na
obrigas fiscais que tefienas|  practicos conceptos explicados conceptos teoricos e especialmente a través |  aula.
empresas. correspondentes & pola profesora e practicos, actividades da aula virtual e Google TO.1
actividade utilizando plantexamento das resoltas. Drive. M
para elo os medios dibidas que poidan | gequimos traballando | e Aula virtual, carpetas
necesarios. xurdir. No noso proxecto compartidas en Google
emprendedor. Plan de Drive, correo
« Resolucién das dubidas| « Resolucion, empresa. electrénico e outros
plantexadas e proposta individualmente ouen | | Proba escrita. medios, como
de actividades que grupo, dos exercicios Whatsapp, para as
permitan afianzar e propostos. comunicacions do
comprender os contido , Realizacién dos grupo.
explicados. informes do plan de o Medios audiovisuais e
o Correccion das empresa solicitados ordenadores con
actividades propostas e]  nesta actividade. conexién a internet.
explicacion dos o Libro de texto.
apartados nos que « Proba escrita prosposta
puidera xurdir algiin pola profesora.
problema.
o Orientacion e axuda
aos alumnos na
realizacion dos
informes sobre o0 seu
plan de empresa.
Presentacion, comunicacion  nformacion aos « Presentacion e defensal o Plan de empresa. « Apuntes facilitados pola| « TO.1 4,0
e defensa do proxecto.- O | alumnos sobre as do seu proxecto e J profesora,
noso proxecto empresarial. | - paytas para a empresa utilizando par: especialmente a través
Comunicar e presentar o exposicion do seu elo os medios da aula virtual e Google| ® TO.2 - Plan de empresa
traballo realizado. proxecto e empresa. audiovisuais que Drive.
« Valoracion do traballo estimen oportunos. o Aulavirtual, carpetas | o TO.3 - Plan de empresa.
realizado polos compartidas en Google
alumnos. Drive, correo
electronico e outros e TO.4 - Plan de ermpresa
medios, como
Whatsapp, para as
comunicacions do
grupo.
« Medios audiovisuais e
ordenadores con
conexion a internet.
 Libro de texto.
TOTAL 20,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

a) Os minimos esixibles.

Os minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva do médulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora son os establecidos no Decreto
115/2013, do 4 de xullo, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en mantemento
electromecanico .

Ditos minimos esixibles para alcanzar a avaliacién positiva vefien reflejados como resultados de aprendizaje, criterios de avaliacion e contidos
basicos para cada unidade formativa.

Os criterios de avaliacién recollidos como elementos curriculares son indicadores do nivel aceptable de desenvolvemento dos resultados da
aprendizaxe correspondentes, de xeito que nas diversas actividades e probas de avaliacidn tomaranse en conta para a medicién das
aprendizaxes.

Na avaliacion, consideraranse, en todo caso, aqueles criterios de avaliacion marcados como minimos esixibles en cada unha das unidades
didacticas.

A avaliacién realizarase ao longo de todo o proceso formativo do alumnado, polo que ten un caracter continuo. Por este motivo, sera necesaria a
asistencia do alumnado as actividades programadas para o médulo profesional do ciclo formativo.

Comprobarase o grado de consecucion dos minimos esixibles, asignandose unha cualificacion en cada avaliacién.

Consideraranse positivas as puntuacidns iguais ou superiores a cinco puntos, e para que poidan facer media coa cualificacion doutras actividades
para a cualificacién parcial ou final do médulo, sera necesario lograr ao menos un 5 en cada actividade.

Considérase obrigatoria a entrega dos informes relativos ao proxecto empresarial, tanto de caracter parcial, no seu caso, como o proxecto final.

b) Instrumentos e criterios de cualificacion aplicados.

Combinarase a avaliacién mediante probas escritas: realizacion de actividades coa finalidade da posterior presentacion do proxecto emrpresarial e
casos practicos individuais e grupais propostos pola profesora, coa entrega dun proxecto empresarial basico para a posta en marcha dunha
pequena empresa do sector de actividade, que debera ser entregado unha vez finalizado o curso para a sta valoracion (entendido como a
secuencia de respostas a diferentes actividades propostas na aula) e poder superar o modulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora.

Neste senso o proxecto empresarial irase realizando conforme se desenvolvan os contidos relacionados cos resultados de aprendizaxe.

Os seguintes instrumentos de avaliacién seran comuns para todas as unidades formativas:

-Diario de clase (presencial/virtual): Observacion do traballo na aula (presencial e virtual) e doutros factores como a participacion, puntualidade na
entrega de produciéns, interese e motivacién do alumno.

-Resolucion de actividades e casos practicos: Analise das producions dos alumnos para dar desposta a diferentes situacions plantexadas pola
profesora.

-Proba obxectiva: Conxunto de tarefas que se lle presentan ao alumnado para que demostren, de xeito individual, 0 dominio das capacidades e
cofiecementos. Farase para unha unidade didactica ou conxunta a outras unidades didacticas segundo o criterio da profesora, e consisten en
cuestionarios, preguntas e resolucién de casos practicos.

-Taboas de observacion.
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0 peso de ditos instrumentos na avaliacién parcial trimestral sera a seguinte:

- Cumprimento do prazo de entrega %: 10%

- Boa presentacion, utilizacion do material propio, claridade dos contidos %: 10%

- Resolucién de actividades e desenvolvemento das fases correspondentes do proxecto empresarial, casos practicos e proba obxectiva (unha ou
varias por trimestre segundo o criterio da profesora) %: 80%.

Nota: Requerirase un minimo de 5 puntos sobre 10 en cada proba obxectiva para alcanzar a avaliacion positiva.
Nota: No caso de entrega fora de prazo, permitirase entregar as actividades ata a data limite establecida pola profesora (unha semana antes da
data da avaliacién que corresponda), pero coa perda correspondente do 10% neste apartado.

A cualificacion do modulo sera numérica entre 1 e 10, sen decimais.
Consideraranse positivas as puntuacions iguais ou superiores a 5 puntos.
Para acadar unha avaliacién positiva o alumno debera conseguir ou superar 0s 5 puntos.

A cualificacion final do médulo sera a media aritmética das cualificacions dos dous trimestres no caso de seren cada unha delas de 5 puntos ou
mais. No caso de ser algunha das duas ou as duas inferiores a 5 puntos, 0 alumnado tera dereito a realizar unha proba extraordinaria de avaliacién
previa a avaliacion final do mddulo correspondente, que tera un peso do 100% e unha estrutura similar as probas especificas de avaliacién
trimestrais.

Considérase obrigatoria a entrega dos informes relativos ao proxecto empresarial, tanto de caracter parcial, no seu caso, como o proxecto final.

O alumnado que durante a realizacion dunha proba escrita ou na realizacién dun proxecto realizara calquera acto de copia, suplantacién ou cambio
da proba ou proxecto, obtera unha puntuacion de 1 punto. Tanto nas probas obxectivas como no proxecto a sancién afectara a todos os
estudantes involucrados: quen copie e quen sexa copiado, por ser responsabilidade dos alumnos evitar que a sua proba ou traballo e todo 0
material avaliable sexa obxecto de copia.

A reproducién total ou parcial de calquera material extraido de internet ou doutras fontes non autorizadas pola profesora e que sexa utilizado para a
avaliacion do estudante se considerara copia.

0O modulo desenvolverase en tres escenarios posibles atendendo a situacion sanitaria derivada do Covid19 en cada momento:

- Presencial, traballaremos na aula co libro de texto e os apuntes proporcionados pola profesora, e complementaremos o proceso de ensino -
aprendizaxe coa aula virtual do IES Punta Candieira, co Google Drive, que é un servizo de aloxamento de arquivos co que conta todo o alumnado,
e 0 correo electrénico. As comunicacions co alumnado seran preferentemente en persoa, ou a través da aula virtual, e completaranse co emprego
do correo electrénico, 0 Whatsapp, e, cando sexa preciso, a comunicacion telefénica.

- Semipresencial, traballaremos na aula co libro de texto e os apuntes proporcionados pola profesora, e complementaremos o proceso de ensino -
aprendizaxe coa aula virtual do IES Punta Candieira, complementandose co Google Drive, que é un servizo de aloxamento de arquivos co que
conta todo 0 alumnado, e o correo electrénico. As comunicacions co alumnado seran preferentemente en persoa, ou a través da aula virtual, e
completaranse co emprego do correo electronico, 0 Whatsapp, e, cando sexa preciso, a comunicacion telefonica. As clases, cando non sexan
presenciais, desenvolveranse de xeito virtual empregando a aplicacion de video-conferencia que pon & disposicion do profesorado a Conselleria de
Cultura, Educacién, e Universidade (Webex Meet ou similar)

- A distancia, o proceso de ensino - aprendizaxe desenvolverase a través da aula virtual do |ES Punta Candieira, complementandose co Google
Drive, que é un servizo de aloxamento de arquivos co que conta todo o alumnado, e o correo electronico. As comunicacions co alumnado seran a
través da aula virtual, e completaranse co emprego do correo electrénico, o Whatsapp, e, cando sexa preciso, a comunicacion telefonica. As clases
desenvolveranse de xeito virtual empregando a aplicacién de video-conferencia que pon & disposicion do profesorado a Conselleria de Cultura,
Educacién, e Universidade (Webex Meet ou similar)
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Os instrumentos de avaliacién seran comuns para todas as unidades formativas calquera que sexa o escenario de desenvolvemento da docencia
(presencial, semipresencial ou a distancia), e 0 peso de ditos instrumentos sera o establecido con caracter xeral nesta programacion didactica.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

A finais do ultimo trimestre celebrarase unha Unica Proba especifica de avaliacion global para recuperar os cuestionarios ou probas obxectivas non
superados do ultimo trimestre ou ben de trimestres anteriores.

Esta Proba especifica de avaliacion global sera para determinar se o alumno acadou os minimos exixibles determinados para cada Resultado de
Aprendizaxe.

Ademais debera entregar, con caracter obrigatorio, debidamente elaborado, o proxecto empresarial basico que se foi desenvolvendo e
confeccionando ao longo do curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

O alumnado que perda o dereito a avaliacién continua e co que, por razéns de ausencia reiterada, non sexa posible utilizar os instrumentos de
avaliacién previstos inicialmente, tera dereito a realizar unha proba extraordinaria de avaliacién previa & avaliacién final de médulos
correspondente, que tera unha estrutura similar a Proba especifica de avaliacion global e que, igual que esta, servira para determinar se o alumno
acadou os minimos esixibles para cada Resultado de Aprendizaxe,.

Esta proba de avaliacién extraordinaria requirira a entrega previa do informe final do proxecto empresarial, con polo menos 10 dias de antelacién &
data de realizacién da proba extraordinaria de avaliacion.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia
practica docente

Comprende a avaliacion da propia programacions sempre que as circunstancias o requiran e da actuacion do profesor. Implica por parte do
profesor un proceso de reflexion para valorar, en funcion dos logros alcanzados, a idoneidade da sta programacion e o seu sistema de ensinanza,
co fin de introducir medidas de mellora no proceso.

1) Cada semana o profesor recollera na aplicacion informatica de seguimento da programacion as modificacions ou observacions da adecuacion
entre o planificado e o realmente levado a cabo.

2) Mensualmente analizarase o desenvolvemento da programacién, na que consten as posibles modificacions para o seguinte curso.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Adoptaranse as medidas acordadas polo Equipo Docente do Ciclo Formativo e o Departamento de Orientacion tras a sesion de avaliacion inicial do
Ciclo Formativo.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No suposto de que algin alumno non responda globalmente aos obxectivos programados, exporase na reunion do equipo docente do ciclo, a fin
de que en consenso se tomen as medidas necesarias.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Aspectos moi importantes neste médulo son os relacionados coa sustentabilidade do planeta, o impacto ambiental das actividades econémicas, o
cofiecemento das empresas de economia social, 0 balance social das empresas....aspectos que seran desenvoltos transversalmente en cada unha
das unidades didacticas que traballaremos co alumnado.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Seran as que se determinen conxuntamente no departamento , ou cos outros profesores que impartan outros médulos neste ciclo formativo.
Ademais colaborarase e participarase en todas aquelas actividades complementarias que se organicen por outros departamentos.

10.0utros apartados

10.1) EIE

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para desenvolver a propia iniciativa no ambito empresarial, tanto cara ao autoemprego como
cara a asuncién de responsabilidades e funciéns no emprego por conta allea.

A formacion do mddulo permite alcanzar os obxectivos xerais 0), r), s), 1), u), y) e z) do ciclo formativo, e as competencias o), p), q) e r).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo han versar sobre:

- Manexo das fontes de informacidn sobre o sector das empresas de mantemento electromecanico, incluindo a andlise dos procesos de innovacion
sectorial en marcha.

- Realizacién de casos e dindmicas de grupo que permitan comprender e valorar as actitudes das persoas emprendedoras e axustar a stia
necesidade ao sector dos servizos relacionados co mantemento electromecanico.

- Utilizacion de programas de xestién administrativa e financeira para pequenas e medianas empresas do sector.

- Realizacién dun proxecto empresarial relacionado coa actividade de mantemento

electromecanico composto por un plan de empresa e un plan financeiro e que incltia todas as facetas de posta en marcha dun negocio.

O plan de empresa incluira os seguintes aspectos: maduracién da idea de negocio, localizacién, organizacion da producidn e dos recursos,
xustificacion da sua responsabilidade social, plan de marketing, eleccidn da forma xuridica, tramites administrativos, e axudas e subvencions.

O plan financeiro ha incluir o plan de tesouraria, a conta de resultados provisional e o balance previsional, asi como a andlise da sta viabilidade
econdmica e financeira.

E aconsellable que o proxecto empresarial se vaia realizando conforme se desenvolvan os contidos relacionados nos resultados de aprendizaxe.
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0O médulo desenvolverase presencialmente, pero cando as circunstancias impidan o seu desenvolvemento presencial, tanto no caso de
semipresencialidade, como no caso de desenvolvemento do mesmo de xeito integramente virtual, traballaremos coa aula virtual do IES Punta
Candieira, co Google Drive, que € un servizo de aloxamento de arquivos co que contan todo o alumnado, e coa aplicacién de video-conferencia
que pon & disposicién do profesorado a Conselleria de Cultura, Educacién, e Universidade.

As comunicacions co alumnado seran preferentemente a través da aula virtual, € completaranse co emprego do correo electronico, o Whatsapp, e,
cando sexa preciso, a comunicacién telefonica en caso non ser posible o desenvolvemento presencial do modulo.
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