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PRESENTACION

A presente programacién corresponde 6 curso 2022/23, no que o departamento de
economia impartira as materias de:

BACHARELATO

1. Economia 1° bacharelato
2. Economia e Organizacion de Empresas 2° bacharelato
3. Fundamentos de Administracion e xestién 2° bacharelato

4° DA ESO:

1. Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial
2. Economia

CICLO SUPERIOR DE ANIMACION SOCIOCULTURAL

1, Empresa e iniciativa emprendedora

Na practica docente esta programacion tera un grao de flexibilidade, xa que é necesario
debido o diferente ritmo de aprendizaxe dos distintos alumnos.

O departamento esta integrado por:

- Teresa Rouco ( Xefa de Departamento )

CONTEXTO NO SE DESENVOLVE A PROGRAMACION
1. A Contorna

Esta materia impartirase nun centro de Ensino Medio, radicado nunha vila do suroeste
da provincia de Pontevedra en Galicia, Baiona, nun entorno rural e industrial e cunha
poboacién de algo mais de doce mil habitantes, integrado na Area Metropolitana de Vigo.
Baiona é unha localidade de gran importancia no sector turistico, e zona esta
industrialmente desenvolvida pola proximidade a Vigo (coa sua Zona Franca e peirao) e o
poligono industrial de Porto de Molle situado no concello limitrofe de Nigran.

1. O Centro

O IES Primeiro de Marzo esta situado féra do casco urbano da vila de Baiona. S6 uns
poucos alumnas/os poden chegar o instituto camifiando, a maioria ten que facer uso
necesariamente do transporte escolar. A parada de transporte publico mais préxima esta a
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850 m e non todos os lugares estan comunicados por este medio. Esta situacion limita a
realizacién de actividades féra do horario lectivo ao depender da disponibilidade das
familias para traelos ao centro e, tamén provoca que tefiamos unha mala conexién a
internet que limita o uso dos ordenadores co alumnado. A mellora da conexion é
indispensable para que os ordenadores sexan ferramentas cotias na clase.

O alumnado da ESO procede dos centros adscritos, CP de Fontes e Sabaris e do
CP de Oia, no Bacharelato incorpérase o alumnado do CPI de Covaterrena. O nivel socio-
cultural das familias € medio-baixo, habendo un numero significativo de alumnado con
necesitades educativas especiais.

Lexislacion

Este curso se produce un cambio de lexislacion educativa nos cursos impares. A nova
programacion ténse que facer na aplicaciéon da Xunta. Polo tanto nesta programacion soé
apareceran o0s cursos pares e o relacionado coa LOMCE.

Ao ser un centro de titularidade publica, toda a sua actividade estara rexida pola
lexislacion vixente na Comunidade Autonoma de Galicia.
Esta programacion esta elaborada en concordancia a seguinte lexislacion:
* L.0O. 8/2013 do 9 de decembro para o avance da calidade educativa (LOMCE)
* RD 1105/2014 do 26 de decembro (Curriculo de ESO e BACH)
* Decreto 86/2015 do 25 de xuno (Curriculo de ESO e Bach. Galicia)
* R.D. 665/2014 do 17 de xullo (Disposiciéns sobre ou exercicio da docencia)
* Resolucion 15 de Xullo de 2016 (Implantacion curso 2016/2017)

* Orde ECD/65/2015 do 21 de xaneiro sobre competencias, contidos e criterios de
avaliacion. Atendendo & nova definicion contemplada na LOMCE, o curriculo integrarase
por :

* Os obxectivos de cada ensino e etapa educativa.
* As competencias clave.

* Os contidos, cofiecementos, habilidades, destrezas e actitudes que contribden ao
logro dos obxectivos de cada ensino e etapa educativa e & adquisicion de
competencias.

* A metodoloxia didactica, que comprende tanto a descricidon das practicas como a
organizacién do traballo dos docentes.

* Os criterios de avaliacion do grao de adquisicion das competencias, estandares de
aprendizaxe e logro dos obxectivos de cada ensino e etapa educativa.
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INFORMACION SOBRE A PROGRAMACION O ALUMNADO

A profesora destinara unha sesion a principio do curso para informar ao alumnado da

programacion da materia.

O alumnado ten a posibilidade de consultar a programacién didactica en
calquera momento. Esta disponibilidade pode ser de duas formas:

= A través da aula virtual no curso correspondente, ou previa peticion a pro-
fesora da materia, xefa do departamento.

= Dende a paxina web do centro onde se pode descargar a programacion
didactica.
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ECONOMIA DA EMPRESA. 2°BACHARELATO

INTRODUCION

Economia da Empresa trata de explicar a realidade empresarial, como unha rama da
economia especializada nun determinado suxeito econémico: a empresa. Tratase dunha
ciencia que, por unha banda, procura a explicacion do fendmeno econémico da empresa e,
por outra, a actuacidon sobre ela para alcanzar certos fins. A tendencia actual dirixese a
tratar de converter esta disciplina nun corpo de cofiecementos interdisciplinarios que traten

calquera problema que se formule na empresa.

A empresa é un axente esencial da actividade econdmica. As empresas constitien as
células elementais de producién que integran o organismo econémico a través das cales se
conseguen os obxectivos macroecondmicos e, por iso, ocupan a atencion dos/das
economistas. E na economia contemporanea onde acha a sta plenitude, xa que a divisién
do traballo, a especializacion, o desenvolvemento do sistema monetario e a amplitude do
mercado crearon o clima necesario para que se dea con precision e caracteristicas
peculiares a unidade auténoma de producién, que constitie o obxecto real da economia da
empresa. Nesta materia traballaranse cuestions como a razon da existencia das empresas,
as suas caracteristicas, os tipos de organizacién e de funcionamento, e os factores que

inflien na toma de decisions.

A materia, que emprega un enfoque de presentacion baseado na analise de distintas

areas e funcions da empresa, estrutirase nos bloques seguintes:

"A empresa", no que se describen os seus elementos, as suas funcions e os seus

obxectivos;

"Desenvolvemento da empresa", onde se fai unha analise das decisions de dimension e

localizacion, e das estratexias de crecemento;

"Organizacion e direccion da empresa", no que se explica a planificacion, a organizacién

e a xestion dos recursos da empresa;

"A funcion produtiva", para analizar os procesos produtivos e a estrutura de ingresos e

custos derivada deles;

"A funcidén comercial da empresa", que repasa as principais decisions da empresa na

comercializacion dos seus produtos e/ou servizos;
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"A informacién na empresa", para comprender a importancia de contar con datos e
informacién relevante e precisa na toma de decisiéns e no cumprimento das obrigas fiscais;

e finalmente

"A funcion financeira", onde se trata de analizar os aspectos salientables das decision de

investimento e financiamento na empresa.

A empresa ten un significado social (crea emprego), canaliza a renda e,
conseguintemente, constitie un elemento de redistribucion da renda nacional. O
desenvolvemento da actividade empresarial e a accion do/da empresario/a deben estar
guiados pola responsabilidade social e 0 comportamento ético, mais ala da procura duns

resultados.

A materia ha permitir o fomento dunha cultura e dun xeito de pensar empresarial, onde
se exerciten e medren a creatividade e o espirito de innovacion, e se incentive a
elaboracion de reflexions persoais e a toma de decisiéns fundamentadas, asi como a
concepcién do erro como fonte de progreso e aprendizaxe. Tamén ha contribuir ao
desenvolvemento da competencia matematica e das competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia, de comunicacion linguistica e dixital, da capacidade de aprender a aprender, e

do sentido da iniciativa e o espirito emprendedor.

COMPETENCIAS CLAVE

A competencia en comunicacion linqiiistica

Ponse de manifesto na distinciéon entre formulaciéns econdmicas positivas ou
normativas, criterios de clasificacion dos mercados, valoracion de diferenzas entre os
distintos tipos de mercado (competencia perfecta, monopolios, oligopolios, competencia
monopolistica), explicar o funcionamento do difieiro e valorar o papel do sistema financeiro
nunha economia de mercado, describir os efectos das variacions dos tipos de interese na
economia, expresar as razéns que xustifican o comercio internacional, diferenciacion de
conceptos de crecemento e desenvolvemento, reflexionar e comunicar os problemas

ambientais provocados pola actividade econémica.

A competencia matematica e competencias bdsicas en ciencia e tecnoloxia.

Aplicacién do razoamento matematico para describir, interpretar e predicir distintos
fendmenos no seu contexto a través das areas relativas aos numeros, alxebra, xeometria e

estatistica. En economia utilizarase a competencia matematica para a analise econdémica,
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determinando a eficiencia técnica e econdémica; calcular, analizar e interpretar graficamente
os ingresos, custos e beneficios empresariais; calcular e analizar graficamente as curvas de
demanda e oferta, e calcular as elasticidades; comprender a informacién grafica e os datos
de diferentes variables macroeconémicas; interpretar e analizar datos e graficos
relacionados co mercado laboral; analizar datos de inflacion e desemprego a nivel nacional
e autonémico. A competencia en ciencia e tecnoloxia permitiranos en Economia reflexionar
sobre problemas ambientais, cofiecer e valorar a importancia do logro dun
desenvolvemento sustentable, desenvolver actitudes positivas en relacion co

medioambiente e a sUa consideracion como variable na toma de decisions econdmicas.

A competencia dixital.

Uso creativo, critico e seguro do TIC (para alcanzar obxectivos profesionais e persoais
que permitan ser competentes nunha contorna dixital) utilizase en economia para cofiecer
0s cambios mais recentes no escenario econémico mundial, cofiecer nun contexto global
como se relaciona a division do traballo coa interdependencia econdmica, investigar casos
reais de diferentes formas de mercado, interpretar a informacion de diferentes variables
macroeconomicas, investigar ambitos de oportunidades e tendencias de emprego, e

identificar os obxectivos e a finalidade do BCE.

A competencia de aprender a aprender

Permite a aprendizaxe permanente que se produce ao longo da vida, esixe en primeiro
lugar a capacidade de motivacion, e en segundo cofiecer e controlar os propios procesos
de aprendizaxe para axustalos aos tempos e demandas das tarefas e actividades de
aprendizaxe. En relacién a materia de Economia tratase de abordar a resolucion de
problemas econdmicos en situacidns econdmicas internacionais, estudar e analizar as
repercusions da actividade empresarial préxima e internacional, valorar a influencia do tipo
de mercado sobre os axentes econdmicos participantes, valorar a relacion entre educacion
e emprego, recofiecer ambitos tendenciais de emprego, ou describir os efectos das

variaciéns dos tipos de interese.

As competencias sociais e civicas.

Habilidade e capacidade para utilizar os cofnecementos e actitudes sobre a sociedade
que permitan interpretar fendmenos e problemas sociais en contextos cada vez mais
diversificados) concrétase en Economia na analise das diferentes formulacions e formas de
abordar os principais sistemas econdmicos, a comparacion de diversos tipos de mercados,

a analise critica dos diferentes indicadores econdmicos como instrumentos para medir a
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calidade de vida, o estudo das causas de inflacién e as suas repercusions econdmicas e
sociais, 0 describir as implicacions e efectos da globalizacién econémica, o estudo das
consecuencias do crecemento sobre a reparticion da riqueza e medioambiente, o estudo do
contexto internacional e a desigual distribucién da riqueza, e a abordaxe da competencia
civica desde a comprension das experiencias colectivas de organizaciéon e funcionamento

do pasado e presente das sociedades e a sUia organizacion econémica.

A competencia de sentido de iniciativa e espirito emprendedor

Tratase de desenvolver a capacidade de transformar as ideas en actos.

Dende a materia de Economia contriblese coa inclusion da necesidade de tomar
decisions e elixir, analizar e interpretar obxectivos e funcidons das empresas, estudar a
eficiencia técnica e econémica de casos expostos, coflecemento de custos da empresa,
representacion e interpretacion grafica, estudo de factores que determinan a oferta e a
demanda, valoracién da formaciéon como elemento crave para a obtencién de emprego e
mellora dos salarios, investigacion e recofiecemento de ambitos de oportunidades e
tendencias de emprego, valoracion do papel do sistema financeiro como canalizar do aforro
ao investimento, descricion dos efectos dos tipos de interese en Economia, analise de
implicacions e efectos da globalizacion econdmica, e estudo das consecuencias do

crecemento econdémico sobre a reparticion da riqueza.

A competencia en conciencia e expresions culturais.

Contribue desde a materia de Economia pondo en xogo habilidades de pensamento
diverxente e converxente, reelaborando ideas e sentimentos propios e alleos; atopando
fontes, formas e canles de comprension e expresion. Planificando, avaliando e axustando
0S procesos necesarios para alcanzar uns resultados, xa sexa no ambito persoal ou

académico.

Competencia Descritor Desempeio

Competencia en
comunicacion
lingiiistica

- Comprender o sentido dos textos escritos.

- Expresar oralmente, de maneira ordenada e clara,
calquera tipo de informacion.

- Respectar as normas de comunicacion en calquera
contexto: quenda de palabra, escoita atenta ao
interlocutor.

- Explica con coherencia os temas expostos ao docente ou
aos seus compafeiros e comparieiras.

- Busca informacién sobre os temas propostos na unidade e
exponos ao resto do grupo.

- Explica e debate en clase ante o docente e os seus
companieiros e comparieiras os temas expostos nas
actividades.

Competencia dixital

- Empregar distintas fontes para a procura de
informacion.

- Utiliza diversas fontes de informacion na realizacion das
actividades propostas: Internet, a prensa dixital, prensa
escrita.
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- Comprender as mensaxes que vefien dos medios de
comunicacion.

- Reflexiona criticamente sobre as mensaxes informativas
recibidos por diferentes fontes de informacion.

Competencia para
aprender a aprender

- Avaliar a consecucién de obxectivos de
aprendizaxe.

- Aplicar estratexias para a mellora do pensamento
creativo, critico, interdependente.

- Identificar potencialidades persoais como aprendiz.

- Recofiece vos aspectos aprendidos na unidade.
- Reflexiona sobre ou seu papel como aprendiz.

- Identifica a autorreflexion como un elemento de
aprendizaxe.

Competencias sociais e
civicas

- Recofiecer riqueza na diversidade de opinions e
ideas.

- Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover
acciéns novas.

- Xerar novas e diverxentes posibilidades desde
cofiecementos previos do tema.

- Atopar posibilidades na contorna que outros non
aprecian.

- Acepta as ideas e opinidns dos compafieiros e
compafieiras de forma positiva.

- Crea a suUa propia escala de valores ao fio do aprendido
sobre as diferentes posturas econémicas.

Sentido de iniciativa e
espirito emprendedor

- Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover
acciéns novas.

- Xerar novas e diverxentes posibilidades desde
coflecementos previos do tema.

- Atopar posibilidades na contorna que outros non
aprecian.

- Desenvolve ideas a partir das que se propofien nas
actividades ou as que achegan outros companieiros e
companeiras.

- Desenvolve ideas de novos produtos e negocios a partir de
cuestions expostas nos textos de apoio.

Competencia
matemadtica e
competencias bdsicas
en ciencia e tecnoloxia

- Recoriecer a importancia da ciencia na nosa vida
cotid.

- Aplicar métodos cientificos rigorosos para mellorar a
comprensioén da realidade circundante.

- Realizar argumentacions en calquera contexto con
esquemas loxico-matematicos.

- Aplicar as estratexias de resolucién de problemas a
calquera situacion problematica.

- Recoriece a importancia das ciencias sociais e a sla
influencia na nosa vida cotia.

- Utiliza o método dedutivo para explicar situacions
economicas reais.

- Utiliza argumentacions loxicas para explicar diversos
conceptos econémicos.

- Resolve as actividades e situacions hipotéticas expostas
na unidade.

- Recoriece a importancia das ciencias sociais e a sua
influencia na nosa vida cotia.

Competencia en
conciencia e expresions
culturais.

- Mostrar respecto cara ao patrimonio cultural mundial
nas suas distintas vertentes , e cara as persoas que
contribuiron ao seu desenvolvemento.

- Valora adecuadamente a creatividade e a orixinalidade.

OBXECTIVOS XERAIS

O ensino da Economia da empresa no bacharelato contribuira o desenvolvemento das

capacidades que lle permitan:

a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha

conciencia civica responsable, inspirada polos valores da Constitucion espafiola e do

Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos humanos, que fomente a
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corresponsabilidade na construcion dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a

sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma
responsable e autbnoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e resolver

pacificamente os conflitos persoais, familiares e sociais.

c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres,
analizar e valorar criticamente as desigualdades e discriminaciéns existentes e, en
particular, a violencia contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminacion
das persoas por calquera condicidbn ou circunstancia persoal ou social, con atencién

especial as persoas con discapacidade.

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condiciéns necesarias para o

eficaz aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.

e) Dominar, tanto na sua expresion oral como na escrita, a lingua galega e a lingua

castela.
f) Expresarse con fluidez e correccion nunha ou mais linguas estranxeiras.

g) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informaciéon e da

comunicacion.

h) Conecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus
antecedentes histéricos e os principais factores da sua evolucién. Participar de xeito

solidario no desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

i) Acceder aos cofiecementos cientificos e tecnoldxicos fundamentais, e dominar as

habilidades basicas propias da modalidade elixida.

I) Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacion e dos
métodos cientificos. Cofiecer e valorar de forma critica a contribucidon da ciencia e da
tecnoloxia ao cambio das condicions de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o
respecto cara ao medio ambiente e a ordenacién sustentable do territorio, con especial

referencia ao territorio galego.

m) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa,

traballo en equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

n) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como

fontes de formacion e enriquecemento cultural.
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n) Utilizar a educacion fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e

social, e impulsar condutas e habitos saudables.
0) Afianzar actitudes de respecto e prevenciéon no ambito da seguridade viaria.

p) Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia, e contribuir

a sua conservacion e mellora no contexto dun mundo globalizado.

OBXECTIVOS MiNIMOS DE LOGRO PARA SUPERAR A MATERIA

» Describe os obxectivos e funciéns dunha empresa.
» Distingue as funcions basicas da direccion.

» Distingue entre empresario e propietario, e cofiece os diferentes visions do

empresario.

» Clasifica as empresas por actividade, dimensién, caracter publico ou privado, tipo de

mercado ou forma xuridica.
* Relaciona as formas xuridicas coas exixencias de capital e responsabilidade.

* Identifica os tipos de empresas e de empresarios/as que actiuan no seu contorno,

asi como a forma de relacionar co seu contorno mais proximo.
* Valora os efectos positivos e negativos das actuacién das empresas no seu entorno.
* Recoiece a creacion de valor que aporta a empresa a sociedade.

* Describe os factores que determinan a localizacion e dimension dunha empresa,

industrial e comercial.
* Comprende as estratexias competitivas e define as economias de escala.
» Explica brevemente as estratexias de especializacion e diversificacion.
» Diferencia as estratexias de crecemento interno e externo.
* Recoiece as vantaxes e inconvenientes das PEMES.
» Identifica os aspectos positivos e negativos da empresa multinacional.
» Describe brevemente a importancia da RSE das multinacionais.

» Recoiece a importancia das novas tecnoloxias nas estratexias de competitividade.
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Identifica e calcula os tipos de custos, ingresos e beneficios dunha empresa, e

represéntaos graficamente.

Comprende o concepto do punto morto, calculao e represéntao.

Relaciona division técnica do traballo con interdependencia e globalizacion.
Explica as distintas formas de estrutura organizativa dunha empresa.
Define os estilos de direccion.

Diferencia a organizacion formal e informal.

A partir do coflecemento directo dunha empresa ou institucion (o propio centro escolar
como institucion, visita a unha empresa, asociacion cultural), describir a sua estrutura
organizativa, estilo de direccidén e de comunicacion, grao de participacién nas decisions,

organizacién informal.

Comprende a importancia dos recursos humanos nunha empresa e analiza diferentes

maneiras de abordar a sUa xestion.
Cofiece os métodos de resolucion de conflctos dentro da empresa,
Comprende o concepto de produtividade e realiza o seu calculo.

Recoriece e valora as variabeis que inciden nos indicadores de produtividade dunha

empresa.
Valora a relacion entre motivacion e produtividade.

Analiza correctamente a produtividade dun factor, a produtividade global e a taxa de

produtividade.

Valora a importancia que para as empresas e a sociedade tefien a investigacion,

innovacion, as tecnoloxias da informaciéon e comunicacion e as redes sociais.
Distingue e calcula os diferentes os métodos de valoracion de existencias
Diferencia e calcula os costes da xestiéon de inventarios e o volumen 6ptimo de pedido.

Analiza as caracteristicas do mercado e explica, de acordo con elas, as politicas de
mercadotecnia aplicadas por unha empresa ante diferentes situacions e obxectivos.

A partir dos datos basicos do balance dunha empresa, identifica a funcién dos seus
elementos patrimoniais e interpretar o sentido econémico e financeiro de cada un dos
seus apartados, detectando posibeis desequilibrios.

Identifica as principais fontes de financiamento da empresa tanto externas como
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internas, asi como analiza e avalia, a partir dunha necesidade concreta, as distintas
posibilidades que tefien as empresas de recorrer ao mercado financeiro.

* Identifica os datos mais relevantes do balance e de aconta de perdas e
ganancias.

» Diagnosticando a situacién dunha empresa partir de a informacion obtida nas contas
anuais e propondo medidas para a sta mellora.

» Distingue os elementos basicos dos impostos e explica os diferentes impostos que
afectan as empresas.

* Valora a importancia da informacién na toma de decisions.

» Conece e enumera os métodos estaticos (prazo de recuperacién) e dinamicos
(criterio do valor actual neto) para seleccionar e valorar investimentos.

‘ CONCRECIONS PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAXE AVALIABLE ‘

' PRIMEIRO TRIMESTRE

UNIDADE 1: EMPRESA FUNCIONS E COMPONENTES. O EMPRESARIO. A RSC

COMPETENCIAS PROCEDEMENTOS
OBXECTIVOS DE UNIDADE CLAVE (CCC) DE E INSTRUMENTOS
UNIDADE DE AVALIACION

Obx.EOE.1. Analizar as caracteristicas mais .
| tes dos distintos ti d dentifi Competencia de
relevantes cis istintos 'ROS e empresas ei er_1 i |c_a}r 0s aprender a aprender
seus componfentes, funcions, obxectivos, organizacion e (CAA)
interrelaciéns que existen entre elas.

Competencias sociais

Obx.EOE.2. Apreciar o papel das empresas na e civicas (CSC)

satisfaccion de necesidades dos consumidores e no
au’mento da c_alld_ade de wdg e benestar, as'| como elat_)?rar Competencia de
Xuizos ou criterios persoais sobre as suas disfuncions. | gentido de iniciativa e
Recofiecer a empresa como motor do benestar colectivo, | espirito emprendedor
que debe asumir unha responsabilidade social baseada en | (CIEE)

criterios éticos.

) _ Competencia de
Obx.EOE.3. Valorar a importancia que para as conciencia e

empresas e’a socngdade tepfan a mvestlgacu?’n, innovacion, | eypresions culturais
as tecnoloxias da informacion e comunicacion e as redes | (CCEC)

sociais, asi como a globalizacion econémica en relacion
coa competitividade, o crecemento e a localizacion.

Obx.EOE.10. Afianzar o espirito emprendedor a
través do fomento das calidades emprendedoras e
creativas.
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TEMPORALIZACION

6 sesions lectivas.

Contidos Criterios de Estandares de Relacién de Grado
avaliacion aprendizaxe CCC con minimo de
estandares | consecucion
A empresa e 0 Describir e Describe e interpreta os
empresario. interpretar os diferentes elementos da CAA 80%
. (o]
(Bloque 1) diferentes empresa, as clases de
elementos da empresas € as suas
empresa, as funcions na Economia.
clases de
., empresas € as
Clasificacion, , P ., e .
~ suas funcions na Distingue as diferentes
componentes, , , L
o Economia, asi formas xuridicas das
funcions e _ .,
obxectivos da como as distintas | empresas e relaciénaas
formas xuridicas coas esixencias de capital e | CAA 100%
empresa. .
que adoptan responsabilidades para
(Bloque 1) relacionando con cada tipo.
cada unha delas CSC
as
Analise do marco responsabilidades
xuridico que regula legais dos seus L.
- : . Valora as formas xuridicas
a actividade propietarios & de empresas mas
empresarial. xestores e as ,p CAA 100%
BI 1 . . apropiadas en cada caso en
(Bloque 1) esixencias de ., o cSC
) funcion das caracteristicas
capital. .
concretas aplicando o
SR G (Bloque 1) rellzo.?merﬂo Zobre
seseen do valEn clasificacion das empresas.
(Bloque 1)
Analiza a un determinado
estudo de caso , as
Interrelacions coa empresas diferentes CAA
contorna criterios de clasificacion: .
] dependendo da natureza CSC 100%
das actividades realizadas , CIEE
Bloque 1) fi i
(Blog o seu tamafio , nivel
tecnoldxico alcanzado , o
tipo de mercado no que
Valoracion da operan , a forma legal que
responsabilidade tomar , a publico ou
social e ambiental privado .
da empresa.
(Bloque 1)
Identifica os diferentes tipos | CAA
de empresas e empresarios
P P CIEE

que actuan na sua contorna
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asi como a forma de CCEC 60%
interrelacionar co seu
ambito mais proximo.
Identificar e . .,
analizar os trazos Analiza a relacion empresa, | CAA
fincipais da sociedade e CIEE
P Int Ifnl N medioambiente. Valora os
Z?n ?esz 0quea I ofectos, positivos e CCEC 80%
P 5 negativos, das actuacions
desenvolve a sua
actividade e das empresas nas esferas
: : social e ambiental.
explicar, a partir
deles, as distintas
estratexias e
decisions . L
Analiza a actividade das
adoptadas e as CAA
osibles empresas como elemento
POSILIES dinamizador e de progreso | CIEE 80%
implicacions . 9
. e valora a sua creacion de CCEC
sociais e ;
. . , valor para a sociedade e
ambientais da sua . X
o para os seus cidadans..
actividade
(Bloque 1)

UNIDADE 2: O MARCO XURIDICO DA EMPRESA. CLASES DE EMPRESAS

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

PROC. E
INSTRUMENTOS DE
AVALIACION

Analizar as caracteristicas mais
relevantes dos distintos tipos de

Competencia para aprender a

) > aprender
empresas e identificar os seus
compofientes, funcions, obxectivos, Competencias sociais e civicas
organizacion e interrelacions que
existen entre elas. Sentido de iniciativa e

emprendimiento

TEMPORALIZACION

9-10 sesions lectivas

IES Primeiro de Marzo 18




Programacién departamento de economia 2022/23

Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de | Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
Clasificacion, Describir e Distingue as diferentes
compoiientes, interpretar os formas xuridicas das 100%
funcions e diferentes elementos | empresas e relacionaas
obxectivos da da empresa, as coas esixencias de CAA
empresa. clases de empresas capital e
(Bloque 1) e as suas funcions na | responsabilidades para
Economia, asi como cada tipo
as distintas formas
Anadlise do xuridicas que
marco xuridico | adoptan relacionando
que regula a con cada unha delas
actividade as responsabilidades Valf)r.a o ot
empresarial. legais dos seus xu’r.|d|cas d? empresas 100%
(Bloque 1) propietarios e mais apropiadas e.n’
xestores e as cada caso en fgnmon CAA
esixencias de capital. das caracter|§t|cas CIEE
concretas aplicando o
(Bloquel) razoamento sobre
clasificacion das
empresas.
Analiza, para un
determinado caso
practico, os distintos CAA
criterios de clasificacion CSC
de empresas: segundo a
natureza da actividade | CIEE 100%

que desenvolven, a sua
dimension, o nivel
tecnolodxico que
alcanzan, o tipo de
mercado no que operan,
a formula xuridica que
adoptan, o seu caracter
publico ou privado.
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UNIDADE 3: ESTRATEXIA E DESENVOLVEMENTO EMPRESARIAL

OBXECTIVOS DA UNIDADE COMPETENCIAS PROC. E INSTRUM.
DE AVALIACION

Apreciar o papel das empresas na satisfaccion de Competencia linguistica
necesidades dos consumidores e no aumento da _
calidade de vida e benestar, asi como elaborar Competencia para

XUiZOSs ou criterios persoais sobre as suas aprender a aprender

disfunciéns. Recofecer a empresa como motor do
benestar colectivo, que debe asumir unha
responsabilidade social baseada en criterios éticos.

Competencias sociais e
civicas

Sentido de iniciativa e

Tomar decisions a partir da analise de situacions emprendimiento

reais ou imaxinarias, entre distintas alternativas que o .
se expofien nas distintas areas funcionais da Conciencia e expresions
empresa. culturais

Afianzar o espirito emprendedor a través do fomento
das calidades emprendedoras e creativas.

TEMPORALIZACION 10-12 sesions lectivas.

Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de | Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares | cada estandar

e Funcionamento

e creacion de Identificar e Analiza a relacién
valor. analizar os trazos empresa, sociedade e
(Blogue 1) pr':f”::'snda medioambiente. Valora os
» contorna No quUe a | oo tos, positivos e CAA
* Interrelacions empresa , negativos, das actuacions CIEE 80%
coa contorna desenvolve a sua das empresas nas esferas €
econdmica e actl\{ldade e social e ambiental. CCEC
social. explicar, a partir
deles, as distintas
(Bloque 1) )
estratexias e
e Valoracion da decisions
responsabilidad | adoptadas e as Analiza a actividade das
e social e posibles empresas como elemento | ~, .
ambiental da (Bloque I). dinamizador e de progreso
empresa. e valora a sua creacion de | CIEEC 80%
(Bloque 1) valor para a sociedade e
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para os seus cidadans. CEC
Localizacion e dentifi Escribe e analiza os
. ., entificar e ;
dimension , diferentes factores que
. analizar as . . CCL
empresarial. diferentes determinan a localizacion
(Bloque 2) o € e a dimensién dunha CSC
estratexias de ,
empresa, asi como valora CIEE 100%
crecemento e as . o
decisio a transcendencia futura
. ecisions
Estratexias de tomadas polas para a empresa das
crecemento P devanditas decisions.
) mpr
interno e ? P ezas,
man n
externo. c%n:'de?ai'én as
i i
(Bloque 2) L
caracteristicas do
marco global no Valora o crecemento da
. ., y empresa como estratexia
Consideracion que actuan. P " .
de  a competitiva e relaciona
) . as economias de escala CSC 100%
importancia . e
coa dimensién optima da CIEE
das pequenas
; empresa.
e medianas
empresas e
as suas
estratexias de , o
Explica e distingue as
EEEED): estratexias de
s CSC 100%
(Bloque 2) especializacién e
diversificacion. CIEE
Internacionaliza
cion,
competencia : :
globzl ca Analiza as estratexias de
, crecemento interno e
tecnoloxia. ; CSC 80%
externo a partir de
(Bloque 2)
supostos concretos. CIEE
Identificacion
de os
aspectos
ositivos e .
P . Examina o papel das
negativos da equenas e medianas
empresa peq , CCL
. empresas Nno NOso pais e
multinacional. 3 .
(Bloque 2) valora as suas estratexias | CSC
e formas de actuar, asi CIEE 80%

como as suas vantaxes e
inconvenientes.
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Describe as
caracteristicas e as
estratexias de
desenvolvemento da CSC 80%
empresa multinacional e CIEE
valora a importancia de
a responsabilidade social
e ambiental.

CCL

Estuda e analiza o
impacto da incorporacion csc
da innovacion e das
novas tecnoloxias na CIEE 100%
estratexia da empresa e
relaciénao coa capacidade
para competir de forma
global.

UNIDADE 4: DIRECCION E ORGANIZACION DA EMPRESA

OBXECTIVOS DA UNIDADE COMPETENCIAS PROC. E

INSTRUM. DE
AVALIACION

Analizar as caracteristicas mais relevantes dos distintos Competencia linglistica
tipos de empresas e identificar os seus compofientes,

funciéns, obxectivos, organizacion e interrelacions que Sentido de iniciativa e
existen entre elas. emprendemento
Analizar o funcionamento de organizaciéns e grupos en Conciencia e expresions
relacion coa aparicion e resolucion de conflitos. culturais

Tomar decisions a partir da analise de situacions reais ou
imaxinarias, entre distintas alternativas que se exporien
nas distintas areas funcionais da empresa.

TEMPORALIZACION 8-10 sesiodns
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Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de | Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con | consecucion de
estandares cada estandar
e A division Exoll Reflexiona e valora sobre a
. xplicar .
técnica do : p.fc.:a a” division técnica do traballo en CIEE 100%
(0]
traballo e a | P'aniicacion, un contexto global de
. organizacion e | . . _
necesidade gan interdependencia econdémica. CCEC
de xestion de os
organizacién | recursos de
no mercado | unha empresa,
actual. valorando as
(Bloque 3) [ POSIBES
modificacions @ | pescribe a estrutura CCL
realizar en organizativa, estilo de direccion,
: funcién da i & CIEE
e Funcidns canles de informacion e
basicas da contorna no qué | comunicacion, grao de CCEC
; ‘s desenvolve a TefsEEiE
i
direccion. participacion na toma de 0
sla actividade e s i 100%
(Blogque 3) : decisiébns e organizacion
dos obxectivos | informal de a empresa.
expostos.
e Planificacion
e toma de (Bloque 3).
decisions Identifica a funcién de cada
estratéxicas unha das areas de actividade
(Blogue 3) de aempresa:
aprovisionamento, producién e | CCL 100%
comercializacion, investimento CIEE
Desefio e e financiamento e recursos
analise de humanos, e administrativa, asi
a estrutura como as suas interpelacions.
da
organizacion
formal e
informal. Analiza e investiga sobre a CCL
(Bloque 3) organizacion existente en as CIEE
empresas de a sUa contorna
mais proxima, identificando
vantaxes e inconvenientes,
detectando problemas a CCEC
solucionar e describindo 80%
propostas de mellora.
Aplica os seus cofiecementos a
unha organizacion concreta,
CIEE 80%

detectando problemas e
propondo melloras.
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I SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDADE 5: XESTION DOS RECURSOS HUMANOS

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM. DE
AVALIACION

Analizar o funcionamento de organizacions e
grupos en relacién coa aparicion e resolucion

de conflitos. Sentido de iniciativa e
Tomar decisions a partir da andlise de emprendemento
situacions reais ou imaxinarias, entre
distintas alternativas que se expofen nas
distintas areas funcionais da empresa.
TEMPORALIZACION 8-10 sesions lectivas
Contidos Criterios de Estandares de Relacién de Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
Xestion dos .
recursos Expl_lc.:ar ?, : :
humanos e a planificacion, Valora a importancia
) organizacién e dos recursos humanos
sua xestion de  os nunha empresa e
|n0|c.ienc.|,a M8 | recursos de unha | analiza diferentes CIEE 100%
motivacion. empresa, maneiras de abordar a
(Bloque 3) valorando as posibles | sua xestion e a sua
Os conflitos | modificaciéns a relacion coa motivacion
de intereses | realizar en funcién da | € a produtividade.
e as slas contorna no que
vias de desenvolve a sua
negociacion. | actividade e dos
(Bloque 3) obxectivos expostos.
(Bloque 3).
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UNIDADE 6: AREA DE PRODUCION. O PROCESO PRODUTIVO E OS CUSTOS

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM.
DE AVALIACION

Valorar a importancia que para as
empresas e a sociedade tefien a
investigacion, innovacion, as
tecnoloxias da informacion e
comunicacion e as redes sociais, asi
como a globalizaciéon econémica en
relacion coa competitividade, o
crecemento e a localizacion.

Competencia dixital
Sentido de iniciativa e emprendemento

Competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia

TEMPORALIZACION 10-12 sesidns lectivas
Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de | Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
e Proceso Analizar Realiza calculos da
produtivo, . produtividade de distintos CMCT 100%
eficiencia e GERTEE factores, interpretando os °
produtividade progef_os desd resultados obtidos e CD
(Bloque 4) produ |vost. es;j € | corece medios e CIEE
a fpgrspgc Vada | aiternativas de mellora
e 'C('jer:_c'% eda da produtividade nunha
e |nvestigacion, o pro l,J lvidade, empresa.
recofiecendo a
desenvolvemento | . rtancia d
€ a innovacion :Tgi ancia da
(I+D+i) como !
elementos crave
para o cambio (Bloque 4)
tecnoloxico e Analiza e valora a CMCT
mellora da relacion existente entre a
e CD 1009
competitividade produtividade e os &
empresarial. salarios dos CIEE
(Bloque 4) traballadores.
Reflexiona sobre a
. Cusjtgs: 5 |mp9rtan0|a, para a CMCT
clasificacion e sociedade e para a
calculo dos empresa, da CD 100%
custos na investigacion e a CIEE
empresa. innovacion tecnoldxica
(Bloque 4) en relacion coa
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e Calculo e
interpretacion do
limiar de
rendibilidade da
empresa.

(Bloque 4)

competitividade e o
crecemento.

Determinar a
estrutura de
ingresos e custos
dunha empresa,
calculando o seu
beneficio e o seu
limiar de
rendibilidade, a
partir dun
suposto exposto.

Diferencia os ingresos e
custos xerais dunha
empresa e identifica o
seu beneficio ou perda
xerado ao longo do
exercicio econémico,
aplicando razoamentos
matematicos para a
interpretacion de
resultados.

CMCT
CD
CAA

100%

Manexa e calcula os
distintos tipos de custos,
ingresos e beneficios
dunha empresa e
represéntaos
graficamente.

CMCT
CD

80%

Recoiiece o limiar de
vendas necesario para a
supervivencia da
empresa.

CMCT
CD

100%

Analiza os métodos de
analises custo beneficio
e analise custo eficacia
como medios de
medicion e avaliacion, de
axuda para a toma de
decisions.

CMCT
CD
CAA

100%
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UNIDADE 7: AREA DE APROVISIONAMENTO. XESTION DE INVENTARIOS

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

Tomar decisions a partir da analise de
situacions reais ou imaxinarias, entre
distintas alternativas que se expofien
nas distintas areas funcionais da
empresa.

Competencia dixital

Competencia aprender a

aprender

Competencias basicas en ciencia

e tecnoloxia

TEMPORALIZACION

8-10 sesions lectivas

PROC. E INSTRUM. DE
AVALIACION

diferentes métodos.

Contidos Criterios de Estandares de Relacion de Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
e Os inventarios | Describir os Valora a relacion
de aempresa | conceptos entre o control de
. ) . CMCT
€ 0S seus fundamentais do inventarios e a
custos. ciclo de inventario e | produtividade e CD 100%
(Bloque 4) manexar os eficiencia nunha CAA
modelos de xestion. | empresa.
(Bloque 4)
e  Modelos de Identifica os Icusto’s CMCT
xestién de que xera o aimacen € | o 100%
inventarios resolve casos
: practicos sobre o CAA
(Bloque 4) . . :
ciclo de inventario.
Est. EOE. 4.3.2. CMCT
Valora as existencias | CD 100%
en almacén mediante CAA
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UNIDADE 8: AREA COMERCIAL. A MERCADOTECNIA

OBXECTIVOS DE UNIDADE COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM.
DE AVALIACION

Valorar a importancia que para as empresas € a
sociedade tefien a investigacion, innovacion, as
tecnoloxias da informacion e comunicacion e as
redes sociais, asi como a globalizacién econémica
en relacion coa competitividade, o crecemento e a
localizacion.

Competencia linguistica

Sentido de iniciativa e
emprendemento

Tomar decisions a partir da analise de situacions Conciencia e expresions

reais ou imaxinarias, entre distintas alternativas culturais
que se expofien nas distintas areas funcionais da
empresa.
Analizar as distintas politicas de mercadotecnia
que adoptan as empresas segundo 0os mercados
aos que se dirixen, valorando os limites éticos que
ditas politicas deben considerar. Comprender a
necesidade de adoptar unha mercadotecnia social
para que os obxectivos das empresas sexan
compatibles cos da sociedade, aumentando o seu
benestar.
TEMPORALIZACION 10-12 sesioéns lectivas
Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de CCC | Grao minimo de
avaliacién aprendizaxe con estandares consecucion de
cada estandar
Concepto e Analizar as Caracteriza un
clases de caracteristicas | mercado en funcion cCL
mercado. do mercado e de diferentes
(Bloque 5) explicar, de variables, por CCEC 100%
.. acordo con exemplo, o nimero de
,TeC”"?as de elas, as competidores e o
IDTESIEEEE G politicas de produto vendido.
et mercadotecnia
(Bloque 5)
- aplicadas por
Analise _do unha empresa
consumldo.r’ e ante diferentes | Identifica, e adapta a
segmentacion situacions e cada caso, en
) CCL
obxectivos. concreto, as
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de mercados.
(Bloque 5)

Variables da
mercadotecnia-
mix e
elaboracion de
estratexias.
(Bloque 5)

Estratexias de
mercadotecnia
e ética
empresarial.
(Bloque 5)

Aplicacién a
mercadotecnia
das tecnoloxias
mais avanzadas.
(Bloque 5)

(Bloque 5)

diferentes estratexias
e enfoques de
mercadotecnia

CIEE
CCEC

80%

Interpreta e valora
estratexias de
mercadotecnia,
incorporando nesa
valoracion
consideracions de
caracter ético, social e
ambiental.

CCL
CCEC

80%

Comprende e explica
as diferentes fases e
etapas da
investigacion de
mercados.

CCL

100%

Aplica criterios e
estratexias de
segmentacion de
mercados en distintos
casos practicos.

CCL
CCEC

80%

Analiza e valora as
oportunidades de
innovacion e
transformacion co
desenvolvemento da
tecnoloxia mais actual
aplicada a
mercadotecnia.

CCL
CIEE
CCEC

80%
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' TERCEIRO TRIMESTRE

UNIDADE 9: ESTADOS FINANCEIROS DA EMPRESA E A FISCALIDADE EMPRESARIAL

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM.
AVALIACION

Interpretar de modo xeral estados
de contas anuais das empresas,
identificando os seus posibles
desequilibrios econémicos e
financeiros e propor medidas

Competencia linguistica
Competencia dixital

Competencia para aprender a aprender

interpretacion da

cumprimento das

empresas segundo a

correctoras.
Competencias sociais e civicas
Competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia
TEMPORALIZACION 12-14 sesions lectivas
Relacion de Grao minimo
Contidos Criterios de Estandares de CCC con consecucion de
avaliacién aprendizaxe estandares cada estandar.
e Obrigacions Identificar os datos | Recofiece os diferentes CCL
contables da mais relevantes do elementf)'s patrlmorjlals cD 100%
empresa. balance e de a ea funcién que tefien A
(Bloque 6) conta de perdas e asignada.
ganancias,
explicando o seu
e A composicion sigF;ifica do Identifica e manexa CCL
do ’patrlrlnonlc_), e diagnosticando a Zorre_tctaments .os l:?’ens, cD 100%
aBTua va60raC|on. situacion a partir de derel 0os e obrigacions cAA
Bo00) | apomacen | _acnreseen
e As contas anuais | obtida e propondo P :
e a imaxe fiel. medidas para a sua
(Blogue 6) mellora. (Bloque 6)
Interpreta a CCL
e Elaboracion do _corres.pondenma entre cD 100%
balance e a investimentos e o seu
conta de perdas financiamento. CAA
€ ganancias.
Bloque 6
(Bloque 6) oL
Recofiecer a Identifica as CMCT
e Analise e importancia do obrigacions fiscais das csC

IES Primeiro de Marzo 30




Programacién departamento de economia 2022/23

informacion

contable.
(Bloque 6)

A fiscalidade
empresarial.
(Bloque 6)

obrigacions fiscais
e explicar os
diferentes impostos
que afectan as
empresas.

actividade, sinalando o
funcionamento basico
de osimpostos e as
principais diferenzas
entre eles. Valora a
achega que supoén a
carga impositiva a
rigueza nacional.

100%

UNIDADE 10: ANALISE DOS ESTADOS FINANCEIROS DA EMPRESA

OBXECTIVOS DA UNIDADE

COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM.
AVALIACION

Interpretar de modo xeral estados de
contas anuais das empresas,
identificando os seus posibles
desequilibrios econdmicos e financeiros
e propor medidas correctoras.

Competencia linglistica

Competencia dixital

Competencia para aprender a aprender

TEMPORALIZACION 12-14 sesions lectivas
Contidos Criterios de Estandares de Relacion de Grao minimo
avaliacién aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
e Elaboracion do Identificar os Interpreta a CCL
balance e a conta | datos mais correspondencia entre cD 100%
de perdas e relevantes do investimentos e o seu
ganancias. balance e de a | financiamento. CAA
conta de perdas -
(Bloque 6) & ganancias, D?FeCt?; medlantg a
explicando o seu utlllgamon de cocientes, cCL
» significado, p03|blle.s .desaxgstes. en
e Anadlise e . : o equilibrio patrimonial, CD
interpretacion da d.|agn<.)'st|cando 'a solvencia e
Imformacion sftuacion a partit - lancamiento da CAA [t
contable. de a informacioén B —
obtida e propondo ’
(Bloque 6) medidas para a Propén medidas CCL
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sua mellora.
(Bloque 6)

correctoras adecuadas CD
en caso de detectarse CAA 60%
desaxustes.
Recorfiece a importancia
do dominio das
operacions matematicas
e procedementos propios | CCL
das ciencias sociais cD 80%
como ferramentas que
facilitan a solucion de CAA
problemas empresariais.
Recoinece a CCL
con\./enle.nma dun cD 100%
patrimonio equilibrado.
CAA
Valora a importancia da CCL 100%
|nfo'rn.1'aC|on na toma de cD
decisions.
CAA
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UNIDADE 11: AREA DE FINANCIAMENTO

OBXECTIVOS DA UNIDADE COMPETENCIAS

PROC. E INSTRUM.
AVALIACION

Tomar decisions a partir da
analise de situacions reais ou
imaxinarias, entre distintas
alternativas que se exporien nas
distintas areas funcionais da

Competencia linguistica
Competencia dixital

Conciencia e expresions culturais

empresa.
Competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia
TEMPORALIZACION 10-12 sesions lectivas
Contidos Criterios de Estandares de Relaciéon de | Grao minimo de
avaliacion aprendizaxe CCC con consecucion de
estandares cada estandar
Estrutura Valorar distintos Corece e enumera 0s
econdmica e proxectos de métodos estaticos CMCT
financeira de investimento, (prazo de
a empresa. xustificando recuperacion) e CcD
(Blogue 7) razoad'a’lmente a dinamicos (criterio do | cIEE 100%
seleccion da valor actual neto) para
alternativa mais seleccionar e valorar
Concepto e vantaxosa, e investimentos.
clases de diferenciar as
investimento. posibles fontes de
(Bloque 7) financiamento en un CMCT
determinado Explica as posibilidades | CD
suposto, razoando a ) .
o i . de financiamento das
Valoracion e eleccion mais ; . CIEE
o empresas diferenciando
seleccion de adecuada. ) .
o financiamento externo
proxectos de .
. . (Bloque 7) e interna, acurto e a
investimento. longo prazo, asi como
(Bloque 7) o custo de cada unha e 100%
as implicacions na
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Recursos
financeiros da
empresa.
(Bloque 7)

Analise de
fontes
alternativas de
financiamento
interno e
externo. (Bloque
7)

marcha da empresa.

Analiza nun suposto
concreto de
financiamento externo
as distintas opcions
posibles, os seus
custos e variantes de
amortizacion.

CMCT
CD
CIEE

100%

Analiza e avalia, a partir
de unha necesidade
concreta, as distintas
posibilidades que tefien
as empresas de
recorrer ao mercado
financeiro.

CIEE

100%

Valora las fontes de
financiamento de la
empresa, tanto
externas como internas.

CIEE

100%

Analiza e expresa as
opcions financeiras que
mellor se adaptan a un
caso concreto de
necesidade financeira.

CMCT
CD
CIEE

100%

Aplica os
cofiecementos
tecnoldxicos a analise e
resolucién de supostos.

CMCT
CD

100%
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LENDA COMPETENCIAS

CCL Comunicacién linguistica

CMCCT Competencia matematica e competencias basicas en ciencia a tecnoloxia
CD Competencia dixital

CAA Competencia aprender a aprender

CSC Competencias sociais e civicas

CSIEE Sentido de iniciativa e espirito emprendedor

CCEC Conciencia e expresions culturais

TEMPORALIZACION

A secuencia e a temporalizacion das distintas unidades de traballo € orientativa. A
distribucion temporal forma parte do conxunto da programacién e debera adaptarse as
caracteristicas e necesidades especificas do grupo de alumnos e alumnas, por tanto pode
variar na medida que as circunstancias do curso e as necesidades dos alumnos e alumnas
asi o xustifiquen. A materia de economia prestase a participaciéon e tamén o debate da
realidade econémica conectada coa unidade que se esta impartindo e pode alterar o tempo

estimado para cada unidade.

A programacion de economia da empresa , estara repartida en 7 bloques de contidos
(cadro anterior onde se recollen obxectivos, contidos, criterios de avaliacion e estandares

de aprendizaxe e temporalizacion) que se impartiran en 11 unidades de traballo.

CONCRECIONS METODOLOXICAS

Por metodoloxia didactica entendemos o conxunto de actividades e accions educativas
que estan organizadas e planificadas polo docente coa finalidade de posibilitar a
aprendizaxe dos estudantes.

A metodoloxia empregada sera construtiva, € dicir, adaptarase as caracteristicas dos
alumnos/as, favorecera a capacidade de aprenderen por si mesmos o traballo en equipo, e
promovera a creatividade e o dinamismo integrando os recursos das tecnoloxias da
informacién e da comunicacion na aprendizaxe.

Os principios basicos empregados para levar adiante este proceso de ensinanza-

aprendizaxe seran entre outros:

IES Primeiro de Marzo 35



Programacién departamento de economia 2022/23

¢ Partir do nivel do alumnado e dos cofilecementos previos para favorecer a construcion
de aprendizaxes novas e significativas, ademais dunha memorizacién comprensiva, sinxela

e produtiva.

¢ Promover unha vision global coordinada dos procesos produtivos nos que debe intervir

o profesional.

e Propiciar situacions de aprendizaxe motivadoras e funcionais que tefan sentido e
significado, e onde o alumnado actualice os seus cofiecementos, favorecendo asi a sua

independencia.

e Organizar os contidos de forma ordenada e ldxica, para que o alumnado poida

establecer relaciéns.
eTratar de forma globalizada e integrada os distintos contidos.
e Integrar a teoria e a practica.

e Fomentar un clima de cooperacion nos traballos que favoreza a relativizaciéon dos
puntos de vista, o incremento das aspiracions e do rendemento académico, o proceso de
socializacién, etc.

O desenvolvemento metodoldxico xeral das unidades de traballo, sera realizado do

seguinte modo:
e Sondaxe inicial sobre os cofiecementos previos.
¢ Presentacion dos aspectos esenciais da unidade a través dun mapa conceptual.

e Lectura comprensiva dos epigrafes tedricos da unidade e explicacién de conceptos

basicos.
¢ Realizacién de actividades complementarias e de aplicacion.
¢ Resolucidon de dubidas e correccion de actividades e exercicios.

e Actividade final referida a contidos esenciais da unidade.

¢ Proba escrita 6 rematar cada un ou cada dous bloques tematicos.
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MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

-Libro de texto recomendado “ECONOMIA DA EMPRESA”, editorial MC Graw Hill.
- Apuntamentos subidos a aula virtual pola profesora.
- Outros libros de texto de apoio: ECONOMIA DE LA EMPRESA da editorial SM e

ECONOMIA DE LA EMPRESA da editorial Galinova.

- Se seguira tamén o modelo e esquema das probas de acceso a universidade e

remitirase aos alumnos/as a consulta da matriz de especificacions establecida na Orden

ECD/1941/2016, de 22 de decembro, pola que se determinan as caracteristicas, o desefio

eo contido da avaliacion do Bacharelato para o acceso a Universidade.

- Terase en conta tamén as recomendacions do grupo de traballo de Economia para a

proba de ABAU.

Recursos web

*  http://ciug.gal/grupos/economia.php

- www.eea.eu.int Paxina da Axencia Europea de Ambiente.

- www.camerdata.es Paxinas webs das Camaras de Comercio.
- www.rmc.es Paxina do Rexistro Mercantil.

- www.aeat.es Paxina da Axencia Tributaria.

- www.circe.es Paxina da Direccion Xeral de Politica de Peme. Constitucion de

sociedades en Internet.

- www.cis.es Paxina do Centro de Investigacions Socioloxicas. Contén diversas

enquisas, algunhas das cales tefien que ver coa motivacién dos consumidores.
- www.ico.es Paxina do Instituto Nacional de Crédito.

- www.ipyme.org Direccidon Xeral de Politica de Peme. Base de datos sobre axudas e

subvencions.

- www.cofides.es Sociedade de capital risco.

- www.cesgar.es Sociedade de Garantia Reciproca.
- www.seg-social.es Paxina da Seguridade Social.

- www.sepe.es Servicio Publico de Emprego Estatal. Tipos de contratos de traballo,

Estatuto dos Traballadores, etc.
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- www.mtas.es/mujer Paxina do Instituto da Muller. Iniciativas para promover o

emprego da muller.

- www.pntic.mec.es Paxina do Programa de Novas Tecnoloxias do Ministerio de

Educacion.

- www.laboris.net Paxina web de busqueda de emprego.

- www.creaciondempresas.com Paxina de Improdex Desarrollo Empresarial S.L., que

facilita informacion sobre a creacién de empresas.
- www.constituciondesociedades.com Tramites on-line para constituir sociedades.
- www.emprendedorXXl.es Paxina de La Caixa. O portal do emprendedor innovador.

. www.aprendeaemprender.com Paxina elaborada pola Xunta de Castela e Ledn

adicada a emprendedores.

www.mujeresdeempresa.com Centro de negocios para empresarias e

emprendedoras.

CRITERIOS DE AVALIACION E CUALIFICACION

Procedementos e instrumentos de avaliacion.

A avaliacion efectuarase a través de dous elementos: a actitude e traballo na aula, e os

exames de cada avaliacion.

A actitude e traballo na aula sera avaliada nun 10% da nota da avaliacion
(participacion, realizacion de tarefas, traballo en equipo)
A valoracion deste apartado realizarase do seguinte xeito:
b.1) Na valoracion dos traballos terase en conta:
- Participacién.10%
- Presentacion: 10%.
- Redaccion e utilizacion da linguaxe econémica: 30%.
- Puntualidade, dentro do prazo: 10%.
- Contidos: 40%.

Exames (un 90% da nota da avaliacion):

Se realizaran duas probas escritas por trimestre, do tipo de:
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Probas obxectivas de resposta breve.

Probas obxectivas comentadas, nas que se lle pide 6 alumnado que comente ou

xustifique a sua resposta.

Probas de definicion de conceptos, nas que se debe expresar un concepto e

inclusive propor exemplos ilustrativos.

Resolucion de problemas.

Todas as cuestiébns ou problemas teran como referencia os criterios de avaliacién

correspondentes. A sua valoracion sera do 90%. A puntuacién obtida sumarase a

correspondente nos outros apartados obxecto de avaliacion.

Como criterio de correccion das actividades e das probas escritas, valoraranse os

cofecementos tedrico/practicos do alumnado, asi como o rigor nos razoamentos

desenvolvidos e na linguaxe empregada. Na correccion de exames e traballos, teranse en

conta e valoraranse os seguintes criterios, tanto nos exercicios teéricos como nos practicos:

1.
2.

o,

Claridade nos razoamentos.

Orde, presentacién e limpeza. Os exames seran realizados con boligrafo azul
ou negro. Non se permite a utilizacion do lapis.

Precisidon nos calculos numeéricos.
Faltas de ortografia e erros gramaticais.

As preguntas tedricas deben estar ben razoadas, afondando nos conceptos a
aplicar e non deixando ningun aspecto sen xustificar. En aquelas cuestiéns tipo
test, nas que se lle ofrece ao/a alumno/a varias posibles respostas, a simple
eleccion dunha delas, ainda que sexa a correcta, non supora puntuaciéon al-
gunha se a resposta non esta correctamente razoada e xustificada.

Nas preguntas a desenvolver, ademais de considerar a medida en que se axus-
ta o contido da resposta 6 que se pregunta, a valoracién graduarase atendendo
a claridade expositiva e a utilizacién axeitada dos conceptos fundamentais. Ta-
mén se valorara positivamente a elaboracién dun esquema-guién no que se re-
suma o contido da resposta.

No relativo &s preguntas préacticas (problemas), na valoracion de cada un dos
apartados nos que se pida efectuar un célculo, terase en conta non so o resulta-
do puntual, senén tamén a correccién (coherencia) da formulacién e o reflexo
das unidades correspondentes.

O feito de que un alumno/a sexa collido/a copiando nun exame, levara con-
sigo que a proba a cal pertenza o exame, lle sexa cualificada con un cero
e expulsado do mesmo.
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Na avaliacion parcial trimestral farase constar unha nota de entre 1 a 10 puntos. No
caso de dividir a materia dunha avaliacion en duas ou mais parte, farase media
aritmética, pero sera necesario acadar un minimo de 4 puntos en cada parte para

facer dita media e en caso de non se aprobar quedara suspensa a avaliacion.

No mes de maio habera un exame final, coa materia distribuida por trimestres, para

aqueles alumnos/as que tefian algunha avaliacion suspensa.

A nota final da materia resultara da media aritmética das tres avaliaciéons, para acadar

unha cualificacién positiva, debera ter superadas as tres avaliacions.

Aqueles alumnos/as que non acadasen unha cualificacion positiva a final de curso,
deberan realizar unha proba escrita na convocatoria extraordinaria do mes de xuno.

Dita proba sera global; estara referida as unidades de traballo e 6s criterios de avaliacion
asociados, recollidos na presente Programacion; a sua estrutura coincidird coa das
realizadas 6 longo do curso. A valoracion maxima sera de 10 puntos e deberase obter un
minimo de 5 puntos para considerarse superada.

Para superar esta proba o exame debera ser respondido en todos os seus apartados cun
minimo de coherencia, non podendo deixarse sen contestar algun dos bloques, e dicir, da

parte practica e da parte tedrica.

Actividades de recuperacion

A recuperacion debe entenderse como actividade e non s6 como unha proba de
recuperacion. Asi, tratase dunha parte mais do proceso de ensino-aprendizaxe, entendendo
que se trata dun proceso de avaliacion continua e dunha formacion integral do alumnado. O
reforzo iniciarase cando se detecte unha deficiencia do/a alumno/a sen agardar 6 suspenso.
Asi, realizando co alumnado actividades complementarias de reforzo que incidan naqueles

puntos onde presente deficiencias, € moi posible que se evite a avaliacion negativa.

Agora ben, naqueles casos nos que o proceso de aprendizaxe non sexa progresivo, é
dicir, cando o/a alumno/a non logre superar as deficiencias e fallos detectados e, polo tanto,
non alcanzase unha valoracion suficiente en calquera dos contidos avaliados,

estableceranse actividades especificas de recuperacion.

O profesor distribuira actividades para o alumnado que o precise, co fin de que acade os
obxectivos establecidos. Ademais, proporcionaranse supostos practicos para realizar na
casa, que despois se entregaran 6 profesor para ser valorados persoalmente. Deste xeito,

partindo da diversidade de circunstancias, formularanse metodoloxias e niveis de axuda
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variados e axeitados; poderanse prever adaptacions de material didactico, proporanse
actividades de aprendizaxe diferentes... Todas estas medidas buscaran que todo o

alumnado alcance os mesmos obxectivos traballando sobre os mesmos contidos.

Aqueles alumnos/as que non acadasen unha cualificacion positiva a final de curso,

deberan realizar unha proba escrita na convocatoria extraordinaria do mes de xufo.

Dita proba sera global; estara referida s unidades de traballo e 6s criterios de avaliacion
asociados, recollidos na presente Programacion; a sua estrutura coincidird coa das
realizadas 6 longo do curso. A valoracion maxima sera de 10 puntos e deberase obter un
minimo de 5 puntos para considerarse superada.

Para superar esta proba o exame debera ser respondido en todos os seus apartados cun
minimo de coherencia, non podendo deixarse ningun apartado sen contestar.

¢ No caso de alumnos/as coa materia pendente do curso pasado os contidos seran
aqueles que foron impartidos por vez primeira. Se realizaran dunhas probas escritas en
xaneiro e en marzo/abril, o igual que os alumnos cursen a materia de primeiro por cambio

de modalidade.

e Os alumnado coa materia suspensa realizara unha proba escrita de recuperacién en

cada trimestre,

PROCEDEMENTOS PARA ACREDITAR OS CONECEMENTOS PREVIOS

O profesorado recopiara nos primeiros dias de clase, informacion sobre os
conecementos previos do alumnado e o grao de desenvolvemento das competencias
basicas, tamén se teran en conta os datos recollidos durante o desenrolo das clases,
exercicios feitos na clase e na casa, actitude, etc.

Realizarase unha sondaxe a través de preguntas de resposta breve, asi como exercicios
referidos a conceptos econdmicos vistos en primeiro curso, e que se retoman en segundo
de bacharelato.

O seu obxectivo é facilitar informacion sobre diversos aspectos do alumnado tales como
0 seu coflecemento acerca das destrezas propias da materia e a deteccion de alumnado
con posibles dificultades de aprendizaxe ou con capacidades superiores a media do grupo.
Dita informacion servira 6 profesor para programar as adaptacions necesarias, asi como as

actividades de reforzo ou ampliacién se fose necesario.
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AVALIACION INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS OU COLECTIVAS QUE SE POIDAN
ADOPTAR COMO CONSECUENCIA DOS SEUS RESULTADOS

No proceso avaliador existen diferentes fases ou momentos que se desenvolven o longo
do mesmo. Estas fases ou momentos abordan a avaliacion desde diferentes perspectivas e
con obxectivos especificos. Poderia dicirse que a cada un destes momentos corresponde

un tipo de avaliacion.

A avaliacion inicial € a que se realiza ao comezo dun curso académico, e tamén o inicio
de cada unidade. Consiste na recollida de datos tanto de caracter persoal como académico
na situacion de partida; e a sta finalidade € que o profesor inicie o proceso educativo con
un cofiecemento real das caracteristicas de todos e cada un dos seus alumnos, o que debe
permitirlle desenar estratexias didacticas e acomodar a sua practica docente a realidade do
grupo e das suas singularidades individuais. A avaliacion inicial faise necesaria para o inicio
de calquera cambio educativo, xa que vai a servir de referente a hora de valorar o final dun

proceso ou de comprobar si os resultados son satisfactorios.

O inicio do curso a profesora realizara un exercicio con preguntas curtas e de tipo test
para descubrir 0s cofiecementos de partida do alumnado. Tamén en cada unidade se
realizara unha introducion que facilitara a participacion e o debate dos alumnos, para

descubrir asi os seus cofiecementos e opinidns sobre a materia que se vai presentar.

Dos resultados da avaliacioén inicial se obteran os informes sobre as capacidades iniciais
do alumnado e determinaran as posibles medidas de reforzo ou extraordinarias a aplicar ao

alumnado con necesidades de apoio educativo.

ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Sen prexuizo do seu tratamento especifico nas materias da etapa que se vinculan
directamente cos estes aspectos, o curriculo incluird de maneira transversal os elementos

seguintes:
a) O respecto ao Estado de dereito e aos dereitos e liberdades fundamentais.

b) As competencias persoais e as habilidades sociais para o exercicio da participacion,
desde o cofiecemento dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o

pluralismo politico e a democracia.
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c) A educacién para a convivencia e o0 respecto nas relacions interpersoais, a
competencia emocional, a autoestima e o autoconcepto como elementos necesarios para o
adecuado desenvolvemento persoal, o rexeitamento e a prevencién de situacions de acoso
escolar, discriminacion ou malos tratos, e a promocién do benestar, da seguridade e a

proteccién de todos os membros da comunidade educativa.

d) Os valores e as actuacions necesarias para o impulso da igualdade real e efectiva
entre mulleres e homes, a andlise das causas, situacions e posibles solucions as
desigualdades por razon de sexo, o respecto a orientacion e a identidade sexual, o
rexeitamento de comportamentos, contidos e actitudes sexistas e dos estereotipos de

Xénero, a prevencion da violencia de xénero e o rexeitamento a explotacion e abuso sexual.

e) Os valores inherentes e as condutas adecuadas aos principios de igualdade de
oportunidades, accesibilidade universal e non discriminacion, asi como a prevencion da

violencia contra as persoas con discapacidade.

f) A tolerancia e o recofiecemento da diversidade e a convivencia intercultural, a
educacion para a cultura de paz, e o rexeitamento e a prevencion da violencia terrorista e

calquera outra forma de violencia, racismo ou xenofobia.

g) O perfeccionamento das habilidades para a comunicacion interpersoal, a capacidade

de escoita activa, a empatia, a racionalidade e o acordo a través do dialogo.

h) A utilizacion critica e o autocontrol no uso das TIC e os medios audiovisuais, a
prevencion das situaciéns de risco derivadas da sua utilizacion inadecuada, a sua achega
ao ensino, a aprendizaxe e ao traballo do alumnado, e os procesos de transformacion da

informacién en cofiecemento.

i) Os valores e condutas inherentes a convivencia viaria, a prudencia e a prevencion dos

accidentes de trafico.

j) A promocion da actividade fisica para o desenvolvemento da competencia motriz, dos
habitos de vida saudable, a utilizacion responsable do tempo libre e do lecer e o fomento da
dieta equilibrada para o benestar individual e colectivo, incluindo conceptos relativos a

educacion para o consumo € a saude laboral.

k) A adquisicion de competencias para a actuacion na achega ao crecemento econémico
desde principios e modelos de desenvolvemento sustentable e utilidade social, o fomento

do emprendemento, da ética empresarial e da igualdade de oportunidades.
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I) A toma de conciencia e a profundizacién na analise sobre temas e problemas que
afectan a todas as persoas nun mundo globalizado, entre os que se consideraran a saude,
a pobreza no mundo, a emigracion e a desigualdade entre persoas, pobos e nacions, asi
como os principios basicos que rexen o funcionamento do medio fisico e natural e as
repercusions que sobre o mesmo tefien as actividades humanas, o esgotamento dos
recursos naturais, a superpoboacién, a contaminaciéon ou o quecemento da Terra, todo iso,
con obxecto de fomentar a contribucién activa na defensa, conservacién e mellora da nosa

contorna como elemento determinante da calidade de vida.
Educacién en valores

Como o resto das materias do curso, o ensino de Economia debe atender tamén ao
desenvolvemento de certos elementos transversais do curriculo, ademais de potenciar
actitudes e habitos de traballo que axuden ao alumno para apreciar o propdsito da materia,
a ter confianza na slUa habilidade para abordala satisfactoriamente e a desenvolverse
noutras dimensidns humanas: autonomia persoal, relacion interpersoal, etc. Para o
desenvolvemento da programacion o traballo xira ao redor de cinco valores, que se

consideran fundamentais para o desenvolvemento integral do alumnado:
Respeto

- A un mesmo: autoestima, dignidade, valoracion do esforzo persoal, capacidade de

aceptar os erros e repoferse ante as dificultades, honestidade e proxecto de vida.
- Aos demais: empatia, escoita activa, didlogo, e resolucion pacifica de conflitos.
- As culturas: ideas, linguas, costumes e patrimonio cultural.
- Aos animais: evitar o dano innecesario e evitar a extincidén de especies.

- A natureza: evitar a deterioraciéon ambiental e participar activamente na recuperacion

do mesmao.
Responsabilidade

- Fronte as tarefas persoais e de grupo: esforzo persoal, asuncién de proxectos comuns

e cumprimento de compromisos contraidos co grupo.
- Fronte as normas sociais: civismo e cidadania.

- Fronte aos conflitos e dilemas morais: informacién fiable, sentido critico,

posicionamento responsable e razoado.

- Fronte ao consumismo: consumo responsable e racional de produtos.
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- Fronte as xeraciéns vindeiras: desenvolvemento sustentable e ética global a longo

prazo.
Xustiza

- Dereito a igualdade, con especial referencia a igualdade efectiva entre homes e
mulleres e a prevencion da violencia de xénero, asi como aos valores inherentes ao
principio de igualdade de trato e non discriminacion por calquera condicidn ou circunstancia

persoal ou social.

- Dereito a paz, mediante o fomento da aprendizaxe da prevencion e resolucion pacifica

de conflitos en todos os ambitos da vida persoal, familiar e social.

- Dereito a xustiza internacional, baseada nos valores que sustentan a liberdade, a
igualdade, o pluralismo cultural e politico, a paz, a democracia, o respecto aos dereitos

humanos.
Solidaridade
- Coas persoas proximas que senten fraxiles e indefensas na sua vivir diario.
- Coas persoas que padecen enfermidades graves ou limitaciéns dalgun tipo.
- Cos inmigrantes, refuxiados e desprazados.
- Coas vitimas do desequilibrio econédmico mundial.
- Coas vitimas de conflitos armados.
- Coas vitimas de desastres naturais.
Creatividade
- Adquisicion do impulso de buscar alternativas e solucions ante os problemas expostos.

- A confianza en que é posible mellorar as situaciéns dificiles, os conflitos, as persoas e
o mundo en xeral. A materia de Economia estuda os procedementos polos que cada
colectivo humano busca o benestar material dos seus membros. Desde o punto de vista
disciplinar, estruturase en tres grandes eixos: a producién, ou actividade mediante a cal os
bens naturais transféormanse para servir as necesidades humanas; o crecemento, entendido
como 0 proceso que permite aumentar no tempo a cantidade e calidade dos bens; e a

distribucién ou asignacion do producido entre os que contribuiron no proceso.

A formacién especifica que ofrece esta materia pretende proporcionar aos alumnos

alguns instrumentos que lles axuden a comprender o mundo contemporaneo e
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posibilitenlles unha toma responsable de decisidbns no seu desenvolvemento persoal e

social.

Ainda que na ESO a formacién econdémica esta incluida na area de Ciencias Sociais, a
profundizacion na mesma e a adquisicion de novos contidos esixen unha aproximacién
especializada que, sen perder a perspectiva xeral e multidisciplinar, proporcione uns
cofecementos mais precisos e axustados & realidade econdmica que se pretende
interpretar. Por iso, a inclusion desta disciplina no curriculo como materia troncal de opcién
da ESO, permite aos alumnos adquirir unha vision mais ampla e detallada da sociedade
actual e que, sen dubida, iso maniféstase en varios aspectos para destacar. A materia
axudara ao alumnado para exercer a sua cidadania cunha actitude reflexiva e consciente. A
iso contribie o facilitarles a comprensién de problemas tales como a inflacion, o
desemprego, o esgotamento dos recursos naturais, o subdesarrollo, a pobreza, o
consumismo, a distribucion da renda, as consecuencias da globalizacion, etc. Con iso seran
mais conscientes do seu papel actual na economia como consumidores, aforradores,
contribuintes e usuarios de bens e servizos publicos e da funciéon que desenvolveran nun

futuro como traballadores ou empresarios e como electores.

Interese e o habito da lectura e a capacidade de expresarse correctamente en publico.
Sen prexuizo do seu tratamento especifico nalgunhas das materias da etapa, nesta materia
traballaranse distintos elementos transversais de caracter instrumental, un dos cales fai
fincapé na adopcion de medidas para estimular o habito da lectura e mellorar a capacidade

de expresarse correctamente en publico.

CONTRIBUCION AO PLAN DE INTEGRACION DAS TICS

- Utilizacion de ferramentas tecnoloxicas para facilitar os calculos de tipo numérico,

alxébrico ou estatistico.

Realizacion de operacidons combinadas coa calculadora, adaptandose as

caracteristicas da maquina.
- Utilizacion da calculadora como ferramenta que facilita os calculos.

Utilizacion da calculadora como axuda nos calculos matematicos con numeros

decimais e fraccions.

- Utilizacion da calculadora en situaciéns de proporcionalidade e porcentaxes.
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Utilizacion de programas informaticos como axuda na resolucién de problemas

variados.

- Utilizacién da calculadora ou folla de calculo para organizar datos, calcular parametros
centrais (media, mediana, moda) e de dispersion (percorrido e desviacion tipica) e xerar os

graficos mais adecuados & situacion estudada.
- Emprego do computador para buscar informacién en Internet util.

- Utilizacion das tecnoloxias da informacion e da comunicacion como instrumento basico

de estudo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Para o presente curso, no caso de 2° bac so esta prevista unha saida, que sera o centro
loxistico de Pull & Bear en Narén. Tamén esta previsto que asistan a algunha charla que o

departamento esta solicitando para realizar no propio centro.

MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

As necesidades educativas especificas son de natureza distinta; algunhas maniféstanse
de forma temporal ou transitoria, mentres que outras son permanentes. Ademais, a sua

orixe pode atribuirse a diversas causas:

- As asociadas a condicidons escolares, familiares, socioculturais, econémicas, etc., de

orde eminentemente social.

As que estan vinculadas a problemas e retrasos no desenvolvemento e na

aprendizaxe.

- A inmigracion.
Os ambitos da diversidade son, fundamentalmente:

- Capacidade para aprender. As actividades educativas que se formulen sitianse entre
0 que xa saben facer os alumnos/as de maneira autbnoma e o que son capaces de facer

coa axuda do profesor ou dos seus companeiros/as.

Motivacions. Cémpre que os contidos que se ofrezan 6s alumnos/as posuan

significado Iéxico e lles resulten funcionais.

- Interese.
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- Estilos de aprendizaxe. E preciso saber se o alumno/a, en funcién da sta forma de
aprender é: reflexivo ou impulsivo, sintético ou analitico. Asemade cémpre cofiecer:
a) A modalidade sensorial preferente, é dicir, que os seus cofiecementos sexan

percibidos - de modo principal - auditiva ou visualmente.

b) nivel de atencién a tarefa segundo o tempo que sexan capaces de manterse atentos

no traballo, adicarlle moito tempo ininterrompido ou necesitar frecuentes descansos.

c) Tipo de reforzo mais adecuado. Uns continuamente, outros nunca, outros
intermitentemente, con posibilidades de agrupamentos para o reforzo, dependendo dos
casos.

Os catro ambitos establecidos deparan diferenzas acusadas no alumnado. En
consecuencia, o docente debe axustar a axuda pedagoxica as diferentes necesidades do
alumnado e facilitar estratexias ou recursos variados, que permitan dar resposta a

diversidade que presenta este, a través de:

- Metodoloxias diversas, que se poden introducir nas formas de enfocar ou presentar
determinados contidos ou actividades como consecuencia dos distintos graos de
cofecementos previos detectados nos alumnos/as, ou ante a existencia de diferentes graos

de autonomia, ou pola identificacién de dificultades en procesos anteriores.

- Propostas de actividades diferenciadas, adaptadas as necesidades e as motivacions
do alumnado. De manifestarse algunha dificultade para traballar determinados contidos,
debe axustarse o grao de complexidade da actividade e os requirimentos da tarefa as suas
posibilidades. Prepararanse contidos complementarios ou de ampliacién para aqueles

alumnos/as que sexan capaces de avanzar con mais rapidez.

- Materiais didacticos non homoxéneos. Os materiais deben ofrecer una ampla gama

de actividades didacticas que respondan 6s distintos graos de aprendizaxe.

- Agrupamentos flexibles e ritmos distintos. A organizaciéon en grupos de traballo
flexibles no seo do grupo basico permite que o alumnado poida situarse en diferentes
tarefas, propor actividades de reforzo ou profundizacion e adaptar o ritmo de introducion de

novos contidos.
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ECONOMIA 4° ESO

INTRODUCION

A formacién en economia faise necesaria nun contexto globalizado, no que as relaciéns
entre os axentes econdmicos e sociais son cada dia mais complexas.

A consideracién do comportamento econémico das persoas na procura da satisfaccion
das suas necesidades, asi como da producion e da organizacion dos bens e os servizos ne-
cesarios, e da distribucion dos recursos escasos facilitan a compresion da realidade social.

Calquera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos
econémicos e a linguaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacion
para analizar eses feitos. O estudo da economia axuda a percibir e a cofiecer o mundo, e
posibilita analizar e afondar nas relacions humanas, facilita a comprension dos conceptos
utilizados habitualmente na analise econdmica e empresarial, serve para potenciar destre-
zas de razoamento, abstraccion e interrelacion, e proporciona ferramentas para examinar
de xeito critico a sociedade. E contrible tamén a desenvolver a curiosidade intelectual, a
capacidade analitica, o rigor e a amplitude de perspectivas & hora de indagar no cofiece-
mento de variables como o crecemento, a pobreza, a educacion, a saude, a riqueza, o am-
biente, etc. Proporciona importantes cofiecementos matematicos e estatisticos, habilidades
de comunicacién oral e escrita para explicar e transmitir ideas e conclusiéns, con argumen-
tos e evidencias empiricas, sentido da ética e respecto polo ser humano, asi como unha in-

tensa capacidade de traballo, tanto individual como en equipo.

O enfoque empregado pola economia na resolucién dos problemas sociais distinguea

das restantes ciencias sociais.

A materia de 4° de ESO distribuese en seis bloques que permiten o estudo da economia

como ciencia e do papel dos axentes econdmico:

1. No bloque 1 ("ldeas econdmicas basicas") recollense aspectos relativos aos princi-

pios econdmicos, a terminoloxia propia e a metodoloxia da ciencia econémica.

2. No bloque 2 ("Economia e empresa") analizase o papel e o funcionamento do/da

axente de empresas na economia.

3. bloque 3 ("Economia persoal") esta dedicado ao estudo da transcendencia das deci-

sions econdmicas na vida das persoas.
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4. cuarto bloque ("Economia e ingresos e gastos do Estado") repasa o papel estatal no

funcionamento econdémico a través da analise dos seus ingresos e gastos.

5. No quinto bloque ("Economia e tipos de xuro, inflacion e desemprego") repasanse
0s aspectos mais salientables da economia financeira e a sua repercusion na actividade

econdémica e o nivel de emprego.

6. E pararematar, o bloque de "Economia internacional" fai un breve repaso do funcio-
namento do sector exterior da economia con especial fincapé nas repercusions da integra-

cion econdmica e a globalizacion.

A grande transcendencia social da economia queda reflectida na sua contribucioén ao fo-
mento da mellora na calidade de vida, ao progreso e ao benestar social. Os cofiecementos
econdémicos tefien cada dia mias valor, pola importancia de contar cunha cidadania forma-

da e pola relevancia dunha boa administracion dos recursos publicos.

O estudo da economia proporciona, xunto coa formacion técnica, competencias linguisti-
cas e de comunicacion, matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, sociais

e civicas, asi como sentido da iniciativa e espirito emprendedor.

Xorde esta materia como necesidade de incluir un primeiro contacto coa economia no
alumnado que cursa educacion secundaria obrigatoria. Esta necesidade fundaméntase nun
proceso de globalizacion que fai que estes ensinos sexan bdasicas para calquera cidadan

que queira exercer con eficacia a sua condicion de tal.

De acordo coas recomendacions da Comision Europea e da OCDE, resulta indispensa-
ble adoptar unha serie de medidas no ambito do Sistema Educativo para responder os de-

safios que a nosa sociedade ten expostos a nivel econémico.

O impulso da educacion econdmica e financeira e o fomento da iniciativa emprendedora
entre 0s mozos, son aspectos esenciais para contribuir a reducir o desemprego e a exclu-
sion social. De igual maneira, anticipar as competencias profesionais no ambito econémico,
financeiro e do mundo da empresa, son elementos crave para consolidar a educacion como

elemento crave para mellorar a competitividade e o progreso social.

Para poder promover a igualdade de oportunidades e mellorar a equidade, € indispensa-

ble ofrecer unha educacion econdémica e financeira a aquelas persoas que doutro xeito non
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poderian ter acceso a8 mesma. Os centros educativos tefien que ser proveedores destes re-
cursos aos distintos grupos demograficos e reducir os déficits de educacion financeira entre

a poboacion.

As evidencias empiricas méstrannos que aquelas persoas que recibiron algun tipo de
formacion financeira estan mais predispostas ao aforro, a prevision de fondos para a xubila-
cion, a estimar dun modo racional as oportunidades e riscos inherentes aos distintos produ-
tos e servizos financeiros e a protexerse ante posibles fraudes nas suas decisions de inves-

timento e financiamento.

Aos beneficios expostos no plano individual, a promocién da educacién financeira contri-
ble a reducir os custos que o estado e a sociedade no seu conxunto, tefien que asumir
cando os cidadans toman decisions erréneas, ou non as toman en absoluto, no ambito

econdmico e financeiro.

A educacién emprendedora desde a sua perspectiva financeira, pode definirse como "o
proceso polo cal os consumidores de produtos financeiros ou investidores melloran a sua
comprension das posibilidades de investimento e financiamento actuais, comprendendo
rendibilidades e riscos e, a través de informacion, instrucién e/ou o asesoramento, desen-
volven as habilidades e confianza para converterse en seres mais conscientes dos riscos e
oportunidades financeiras, e tomar asi decisions comprendendo as suas posibles conse-

cuencias.

DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE

Na area da Economia incidiremos no adestramento de todas as competencias de manei-

ra sistematica, facendo fincapé nos descritores mais afins a area.

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia

Desde a area contriblese ao desenvolvemento desta competencia aplicando o razoa-
mento Iéxico e a adquisicion de diferentes elementos para o bo desempefio do alumnado
na mesma, con acciéns como a planificacién de gastos e ingresos, o céalculo de beneficios
ou perdas, a elaboracion dun plan de negocio e a analise da viabilidade, a confeccion dun
plan de comercializacion? E todo iso a través da observacion da contorna, a sua analise e a

realizacién de diversas formulacions para un desenvolvemento sustentable.
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Os descritores que traballaremos fundamentalmente seran:

- Comprometerse co uso responsable dos recursos naturais para promover un desenvol-

vemento sustentable.

- Manexar os cofiecementos sobre ciencia e tecnoloxia para solucionar problemas, com-

prender o que ocorre ao noso ao redor e responder a preguntas.

- Conecer e utilizar os elementos matematicos basicos: operaciéns, magnitudes, porcen-

taxes, proporciéns, formas xeométricas, criterios de medicion e codificacion numérica, etc.
- Aplicar estratexias de resolucion de problemas a situacions da vida cotia.
- Organizar a informacion utilizando procedementos matematicos.
- Resolver problemas seleccionando os datos e as estratexias apropiadas.
Comunicacioén lingiiistica

Importante para o desenvolvemento desta competencia é a adquisicion de destrezas ba-
sicas como a lectura, a conversacion e a escritura, para levar a cabo diferentes tarefas, ex-
postas desde a area de participacion, en situacidons de comunicacion de grupo, expresion
de ideas, elaboracién dun plan de negocio, listaxe de tarefas para desenvolver a actividade
do plan de empresa, xeracion de diferentes documentos administrativos necesarios, com-
prension de diferentes documentos? As actitudes e os valores desta competencia veranse
en diferentes tarefas, nas que se fomentara o respecto as opiniéns dos demais e o desen-

volvemento do espirito critico.

Os descritores que priorizaremos seran:
- Comprender o sentido dos textos escritos e orais.
- Expresarse oralmente con correccién, adecuacion e coherencia.

- Respectar as normas de comunicacion en calquera contexto: quenda de palabra, escoi-

ta atenta ao interlocutor.

- Manexar elementos de comunicaciéon non verbal ou diferentes rexistros nas diversas si-

tuacions comunicativas.
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Competencia dixital

Na actualidade, é necesario o uso das tecnoloxias da informacién e a comunicacién para
diferentes ambitos das nosas vidas, como traballo, lecer, aprendizaxe, participacién na so-
ciedade, etc. E fundamental cofiecer o uso de varias aplicacions informaticas, o acceso as
fontes e o procesamento da informacion. Todo iso desenvolverase nas diferentes tarefas
propostas, tanto individuais como gripais, nas que se requira consultar paxinas webs para
obter informacion ou xerar documentos relacionados co plan de empresa, asi como tarefas
de caracter administrativo, mediante a utilizacién de diferentes programas de xestiéon, na
presentacion-defensa de traballos a través da utilizacién de varios medios e formatos dixi-
tais, e na publicacién do que queiramos transmitir. Por todo iso, exporanse tarefas nas que
se necesite 0 uso dos recursos tecnoldxicos, desenvolvendo unha actitude activa, segura e

critica cara a estes.
Para iso, nesta area, traballaremos os seguintes descritores da competencia:
- Empregar distintas fontes para a procura de informacion.

- Elaborar e publicitar informacion propia derivada de informacién obtida a través de me

dios tecnoloxicos.
- Comprender as mensaxes elaboradas en codigos diversos.

- Utilizar as distintas canles de comunicacion audiovisual para transmitir informaciéns

diversas.
- Manexar ferramentas dixitais para a construcion de cofiecemento.
- Aplicar criterios éticos no uso das tecnoloxias.
Conciencia e expresions culturais

A expresion cultural é fundamental para o desenvolvemento de aptitudes creativas que
podamos trasladar a varios contextos profesionais. Desde a area de Iniciacién a Actividade
Emprendedora e Empresarial podemos adestrar diferentes aspectos, como a apreciacion

da importancia da expresién creativa de ideas e experiencias a través de distintos medios.
Polo que nesta area, traballaremos os seguintes descritores:

- Apreciar os valores culturais do patrimonio natural e da evolucidon do pensamento cien

tifico.

- Apreciar a beleza das expresidns artisticas e das manifestacions de creatividade, e

gusto pola estética no ambito cotian.
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- Elaborar traballos e presentacions con sentido estético.
Competencias sociais e civicas

Esta competencia necesita do cofiecemento e adestramento de diferentes habilidades
para elaborar ideas, ter en conta a opiniéon dos demais, tomar decisions, resolver conflitos,
interactuar con outras persoas e grupos respectando unhas normas, interpretar fenémenos
e problemas sociais. Os diferentes aspectos a tratar desde esta area, como a empresa € a
responsabilidade social, o espirito emprendedor, a creatividade e a innovacion, o papel do
Estado e as Administracions Publicas nas empresas, o valor social do difieiro, os interme-
diarios financeiros na sociedade, a analise dos impostos con respecto ao benestar social,
os dereitos e deberes dos consumidores no mundo do negocio, etc., permitirdn ao alumna-
do a obtencidon dos cofiecementos e as habilidades necesarios para o desenvolvemento

desta competencia.
Para iso adestraremos os seguintes descritores:

- Mostrar dispofiibilidade para a participacion activa en ambitos de participacion estable

cidos.
- Recoriecer riqueza na diversidade de opinions e ideas.
- Concibir unha escala de valores propia e actuar conforme a ela.
- Aprender a comportarse desde o cofiecemento dos distintos valores.

- Desenvolver a capacidade de dialogo cos demais en situacions de convivencia e traba

llo, e para a resolucién de conflitos.
- Involucrarse ou promover accions cun fin social.
Competencia financeira

Ainda que a LOMCE non cita a competencia financeira, dentro das capacidades que o
alumno debe conseguir ao longo da etapa, na materia estiudase. A introducion da educacion
financeira nos curriculo de Educacion Secundaria é cada vez maior e vén dada polas
recomendacions da UE e da OCDE que mesmo a incliue xa dentro das avaliacions

realizadas nos informes PISA.

As razons para incluir a educacién financeira son variadas, e van dende as crises
econdmicas e financeiras, aos axustes nos sistemas de axudas publicas ou os cambios

demograficos que supofen o progresivo envellecemento da poboacidon nos paises
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desenvolvidos. Neste contexto faise necesario que os cidadans aborden a toma de

decisidns de tipo financeiro coa maior informacion e cofiecemento posible.

Coa materia de Economia buscase a adquisicion de capacidades que lle permita ao
alumnado a toma de decisions intelixentes en materia financeira, mantendo unha actitude

critica e analitica ante todas as ofertas que se lles presenten.

Para unha adquisicion eficaz das competencias e a sua integracion efectiva no curriculo,
desefaranse actividades de aprendizaxe integradas que permitan ao alumnado avanzar
cara aos resultados de aprendizaxe de mais dunha competencia ao mesmo tempo. Destaca
especialmente o desenvolvemento das competencias matematica e competencias basicas

en ciencia e tecnoloxia, competencias sociais e civicas, competencia dixital e comunicacion
Sentido de iniciativa e espirito emprendedor

A area de Iniciacién a Actividade Emprendedora e Empresarial céntrase sobre todo no
desenvolvemento desta competencia, a cal implica a capacidade de transformar as ideas
en actos. Desde esta area, desenvolveranse capacidades e habilidades no alumnado rela-
cionadas coa autonomia persoal, o liderado e a creatividade, e habilidades empresariais
como a planificacién, a organizacion, a xestion e a toma de decisions, a participacion, o li-
derado e a delegacion, o pensamento critico, o sentido da responsabilidade, o recofiece-
mento de fortalezas e debilidades dun mesmo e dun proxecto, a avaliacién, a asuncion de
riscos, o plan de mercadotecnia, a xestion de recursos materiais € humanos, a xeracion de
ideas creativas, o recofiecemento de oportunidades de negocio, o desefio dun plan de ne-

gocio, a analise de viabilidade, etc.
Os descritores que adestraremos son:
- Optimizar recursos persoais apoiandose nas fortalezas propias.
- Asumir as responsabilidades encomendadas e dar conta delas.
- Xestionar o traballo do grupo, coordinando tarefas e tempos.
- Priorizar a consecucion de obxectivos grupais sobre os intereses persoais.
- Atopar posibilidades na contorna que outros non ven.
- Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover acciéns novas.

- Actuar con responsabilidade social e sentido ético no traballo.
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Aprender a aprender

A competencia de aprender a aprender é fundamental para a aprendizaxe do dia a
dia do noso alumnado nos diferentes contextos nos que se atope. Desde esta area ades-
tramos aspectos como a capacidade para iniciar, organizar e persistir no proxecto em-
presarial, polo que esixe que o alumnado se motive para levar a cabo as diferentes ac-
cions, recofieza as suas fortalezas e aprovéiteas, cofieza e controle os procesos levados
a cabo, utilice diferentes estratexias para o coiecemento dos aspectos relacionados coa
autonomia persoal, asi como que cofieza os mecanismos de creacion de empresas e as
finanzas, e desenvolver o seu pensamento critico e creativo para o descubrimento de no-
vas posibilidades. Todo iso co obxectivo de mellorar a nosa contorna e avaliar se se al-

canzan os obxectivos preestablecidos.
Para o desenvolvemento desta competencia, adestraremos os seguintes descritores:

- Identificar potencialidades persoais como aprendiz: estilos de aprendizaxe, intelixen-

cias multiples, funciéns executivas.

- Aplicar estratexias para a mellora do pensamento creativo, critico, emocional, inter-

dependente.
- Desenvolver estratexias que favorezan a comprension rigorosa dos contidos.
- Tomar conciencia dos procesos de aprendizaxe.

- Seguir os pasos establecidos e tomar decisiéns sobre os pasos seguintes en funcién

dos resultados intermedios.

- Avaliar a consecuciéon de obxectivos de aprendizaxe.

OBXECTIVOS XERAIS DA ETAPA

A educacién secundaria obrigatoria contribuira a desenvolver nos alumnos e nas

alumnas as capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofecer e exercer os seus derei-
tos no respecto as demais persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidarieda-
de entre as persoas e 0s grupos, exercitarse no dialogo, afianzando os dereitos huma-
nos e a igualdade de trato e de oportunidades entre mulleres e homes, como valores co-

muns dunha sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

IES Primeiro de Marzo 56



Programacién departamento de economia 2022/23

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en
equipo, como condicion necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendiza-

xe e como medio de desenvolvemento persoal.

c) Valorar e respectar a diferencia de sexos e a igualdade de dereitos e oportuni-
dades entre eles. Rexeitar a discriminacion das persoas por razén de sexo ou por cal-
quera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que
supofan discriminacion entre homes e mulleres, asi como calquera manifestacion de vio-

lencia contra a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os dmbitos da personalida-
de e nas suas relacions coas demais persoas, asi como rexeitar a violencia, os pre-
Xuizos de calquera tipo e os comportamentos sexistas, e resolver pacificamente os con-

flitos.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacion das fontes de informacién, para
adquirir novos cofiecementos con sentido critico. Adquirir unha preparacion basica no

campo das tecnoloxias, especialmente as da informacién e a comunicacion.

f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en
materias, asi como conecer e aplicar os métodos para identificar os problemas en diver-

sos campos do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participa-
cioén, o sentido critico, a iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender,

planificar, tomar decisions e asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccién, oralmente e por escrito, na lingua gale-
ga e na lingua castela, textos e mensaxes complexas, e iniciarse no cofiecemento, na

lectura e no estudo da literatura.

i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apro-

piada.

I) Cofecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia pro-
pias e das outras persoas, asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofiecer mulleres e
homes que realizaran achegas importantes & cultura e & sociedade galega, ou a outras

culturas do mundo.
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m) Cofiecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas,
respectar as diferenzas, afianzar os habitos de coidado e saude corporais, e incorporar a
educacion fisica e a practica do deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e so-
cial. Conecer e valorar a dimensién humana da sexualidade en toda a sua diversidade.
Valorar criticamente os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o coidado

dos seres vivos e o medio ambiente, contribuindo a stia conservacion e a sua mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das manifestacions artis-

ticas, utilizando diversos medios de expresidn e representacion.

i) Cofiecer e valorar os aspectos basicos do patrimonio linguistico, cultural, his-
térico e artistico de Galicia, participar na sua conservacion e na sta mellora, e respectar
a diversidade linguistica e cultural como dereito dos pobos e das persoas, desenvolven-

do actitudes de interese e respecto cara ao exercicio deste dereito.

o) Confecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fun-
damental para o mantemento da identidade de Galicia, € como medio de relacion inter-
persoal e expresion de riqueza cultural nun contexto plurilingle, que permite a comunica-

cion con outras linguas.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS DA MATERIA

1. Recofiecer a escaseza de recursos e a necesidade de elixir e tomar decisions
como as claves dos problemas basicos de toda economia e comprender que toda elec-

cion supon renunciar a outras alternativas e que toda decisién ten consecuencias.

2. Diferenciar formas diversas de abordar e resolver problemas econdémicos e

identificar as sUas vantaxes e inconvenientes, asi como as suas limitacions.

3. Comprender e utilizar correctamente diferentes termos da area de Economia.

4. Diferenciar entre economia positiva e economia normativa.

5. Representar e analizar graficamente o custo de oportunidade mediante a Fron-

teira de Posibilidades de Producién.

6. Representar as relacions que se establecen entre as economias domésticas e

das empresas.
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7. Aplicar razoamentos basicos para interpretar problemas econdémicos prove-

nientes das relacions econdmicas da sua contorna.

8. Distinguir as diferentes formas xuridicas das empresas e relacionalas coas esi-
xencias requiridas de capital para a sua constitucion e responsabilidades legais para

cada tipo.

9. Valorar as formas xuridicas de empresas mais apropiadas en cada caso en
funcion das caracteristicas concretas aplicando o razoamento sobre clasificacion das

empresas.

10. Identificar os diferentes tipos de empresas e empresarios que actuan na sua
contorna, asi como a forma de interrelacionar co seu ambito mais préoximo e os efectos

sociais e ambientais, positivos e negativos, que se observan.

11. Indicar os distintos tipos de factores produtivos e as relacidéns entre produtivi-

dade, eficiencia e tecnoloxia.

12. ldentificar os diferentes sectores econdmicos, asi como os seus retos e opor-

tunidades.

13. Explicar as posibilidades de financiamento do dia a dia das empresas diferen-
ciando o financiamento externo e interna, a curto e a longo prazo, asi como o custo de

cada unha e as implicacions na marcha da empresa.

14. Diferenciar os ingresos e custos xerais dunha empresa e identificar o seu be-
neficio ou perda, aplicando razoamentos matematicos para a interpretacién de resulta-

dos.

15. |dentificar as obrigacions fiscais das empresas segundo a actividade, sinalan-

do o funcionamento basico dos impostos e as principais diferenzas entre eles.

16. Valorar a achega que supdn a carga impositiva a riqueza nacional.

17. Elaborar e realizar un seguimento a un orzamento ou plan financeiro persona-

lizado, identificando cada un dos ingresos e gastos.
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18. Utilizar ferramentas informaticas na preparacion e desenvolvemento dun orza-

mento ou plan financeiro personalizado.

19. Manexar graficos de andlises que lle permiten comparar unha realidade per-

sonalizada coas previsidons establecidas.

20. Comprender as necesidades de planificacion e de manexo dos asuntos finan-
ceiros ao longo da vida. Dita planificacién vinculase a prevision realizada en cada unha
das etapas de acordo coas decisiéns tomadas e a marcha da actividade econémica na-

cional.

21. Corfiecer e explicar a relevancia do aforro e do control do gasto.

22. Analizar as vantaxes e inconvenientes do endebedamento, valorando o risco,

e seleccionar a decisién mais adecuada para cada momento.

23. Comprender os termos fundamentais e describir o funcionamento na operati-

va coas contas bancarias.

24. Valorar e comprobar a necesidade de ler detidamente os documentos que
presentan os bancos, asi como a importancia da seguridade cando a relacién producese

por Internet.

25. Recoriecer o feito de que se poden negociar as condicidons que presentan as

entidades financeiras e analizar o procedemento de reclamacion ante as mesmas.

26. ldentificar e explicar as distintas modalidades de cartons que existen, asi

como o esencial da seguridade cando se opera con cartons.

27. Identificar e diferenciar os distintos tipos de seguros segundo os riscos ou si-

tuacions adversas nas diversas etapas da vida.

28. Identificar as vias de onde proceden os ingresos do Estado, asi como as prin-

cipais areas dos gastos do Estado, e comentar as suas relacions.

29. Analizar e interpretar datos e graficos de contido econémico relacionados cos

ingresos e gastos do Estado.
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30. Distinguir nos diferentes ciclos econdémicos o comportamento dos ingresos e

gastos publicos, asi como os efectos que se poden producir ao longo do tempo.

31. Comprender e expresar as diferenzas entre os conceptos de débeda publica

e déficit publico, asi como a relacion que se produce entre eles.

32. Cofiecer e describir os efectos da desigualdade da renda e os instrumentos

de redistribucion da mesma.

33. Describir o fendmeno do desemprego e valorar as suas principais repercu-

sibns econdmicas e sociais.

34. Valorar e interpretar datos e graficos de contido econémico relacionados cos

tipos de interese, inflacion e desemprego.

35. Describir as causas do desemprego e valorar as suas principais repercusions
econdémicas e sociais. Analizar os datos de desemprego en Espafia e as politicas contra

0 desemprego.

37. Investigar e recofiecer ambitos de oportunidades e tendencias de emprego.

38. Valorar o grao de interconexion das diferentes economias de todos os paises

do mundo e aplicar a perspectiva global para emitir xuizos criticos.

39. Explicar as razéns que xustifican e influen no intercambio econémico entre

paises.

40. Analizar acontecementos econdmicos contemporaneos no contexto da globa-

lizacidn e o comercio internacional.

41. Cofiecer e enumerar vantaxes e inconvenientes do proceso de integracion

economica e monetaria da Unién Europea.

42. Reflexionar sobre os problemas ambientais e a sua relacién co impacto

economico internacional analizando as posibilidades dun desenvolvemento sustentable.
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CONCRECIONS PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAXE AVALIABLE

Economia. 4° de ESO

Obxectivos

Contidos

B1.1. Economia como
ciencia: actividade
econdémica e
sociedade.

B1.2. Principios na toma
de decisions
econdémicas.

B1.3. Escaseza,
eleccion e asignacion
de recursos. Custo de
oportunidade.

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Bloque 1. Ideas econémicas basicas

B1.1. Explicar a economia
como ciencia social e
valorar o impacto
permanente das decisions
econdémicas na vida das
persoas.

ECB1.1.1. Recofece a escaseza
de recursos € a necesidade de
elixir e tomar decisions como as
claves dos problemas basicos de
calquera economia, e
comprende que todas as
elecciéns supofien renunciar a
outras alternativas e que todas
as decisions tefen
consecuencias.

Competencias | Grao min. de | Procedementos

ECB1.1.2. Distingue formas de
analizar e resolver problemas
econdémicos, e identifica as suas
vantaxes, 0s seus
inconvenientes e as suas
limitaciéns.

clave consecucion e instrumentos
de avaliacion
CCL
CSsC
CAA
CcD
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias | Grao min. de | Procedementos
clave consecucion e instrumentos

de avaliacion

B1.4. O método na
economia: modelos
econdémicos.

B1.5. Fronteira de
posibilidades de
producion.

B1.2. Identificar a
terminoloxia econémica
basica e o uso dos
modelos econémicos, e
familiarizarse con eles.

ECB1.2.1. Comprende e utiliza
correctamente termos da area da
economia.

CCL

ECB1.2.2. Diferencia entre
economia positiva e economia
normativa.

CAA
CSC

ECB1.2.3. Representa e analiza
graficamente o custo de
oportunidade mediante a
fronteira de posibilidades de
producion.

CD
CMCCT

B1.6. As relacidons
economicas basicas e
a sua representacion.

B1.3. Tomar conciencia dos
principios da economia
para aplicar nas relacions
econdmicas basicas cos
condicionantes de
recursos e as
necesidades.

ECB1.3.1. Representa as relacions
que se establecen entre as
economias domesticas e as
empresas.

CMCCT
CsC

ECB1.3.2. Aplica razoamentos
basicos para interpretar
problemas econémicos
provenientes das relacions
econdmicas do seu contorno.

CMCCT
CSC
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias | Grao min. de | Procedementos
clave consecucion | e instrumentos
de avaliacion

Bloque 2. Economia e empresa

a B2.1. Aempresaeo/a |B2.1. Describir os tipos de |ECB2.1.1. Distingue as formas
b empresario/a. empresas e as formas xuridicas das empresas e CMCCT
e B2.2. Elementos, xuridicas das empresas, e | relacionaas coas esixencias de | cg|EE
m funcidéns e obxectivos relacionar con cada unha capital para a sua constitucion e
da empresa. coas suas esixencias de coas responsabilidades legais
B2.3. Clases de capital e as para cada tipo.
empresas. responsabilidades legais

dos/das propietarios/as e ECB2.1.2. Identifica e valora as

B2.4. Formas xuridicas xestores/as, asi como as formas xuridicas de empresas | CAA

da empresa. interrelacions das mais apropiadas en cada caso, | cp
empresas no seu en funcion das caracteristicas
contorno inmediato. concretas, aplicando o

razoamento sobre clasificacion
das empresas.

ECB2.1.3. Distingue os tipos de
empresas e de empresarios/as | CSIEE
que actian no seu ambito, asi csc
como a forma de interactuar co
seu contorno mais préximo e os
efectos sociais e ambientais,
positivos e negativos, que se
observan.




Programacién departamento de Economia. Curso 2021/22

Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de | Procedementos

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion | e instrumentos
de avaliacién
a B2.5. Proceso produtivo |B2.2. Analizar as ECB2.2.1. Analiza os tipos de CMCCT
f e factores produtivos. caracteristicas principais factores produtivos e as CSC
e B2.6. Sectores da do proceso produtivo. relacions entre produtividade,
actividade econdmica. eficiencia e tecnoloxia.

ECB2.2.2. Identifica os sectores CD
econdémicos, asi como o0s seus | CSC
retos e as suUas oportunidades.

e B2.7. Fontes de B2.3. Identificar as fontes de | ECB2.3.1. Explica as CCL
f financiamento das financiamento das posibilidades de financiamento |cp
empresas. Novas empresas. das empresas e diferencia o CMCCT
formas de financiamento externo e o
financiamento. interno, a curto e a longo prazo,
asi como o custo de cada unha
e as implicaciéons na marcha da
empresa.
e B2.8. Ingresos e custos |B2.4. Determinar, para un ECB2.4.2. Distingue os ingresos e | CD
f da empresa: caso sinxelo, a estrutura os custos dunha empresa, CMCCT
clasificacion. de ingresos e custos calcula o seu beneficio ou a sua

B2.9. Resultados da
empresa.

dunha empresa,
calculando o seu
beneficio.

perda, aplicando razoamentos
matematicos, e interpreta os
resultados.
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Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion
a B2.10. Obrigas fiscais B2.5. Diferenciar os ECB2.5.1. Identifica as obrigas CD
e das empresas. impostos que afectan as fiscais das empresas segundo a | CMCCT
f empresas e a importancia | sua forma xuridica e as
do cumprimento das actividades, e sinala o
obrigas fiscais. funcionamento basico dos
impostos e as principais
diferenzas entre eles.
ECB2.5.2. Valora a achega que | CSC
para a riqgueza nacional supén a
carga impositiva que soportan
as empresas.
Bloque 3. Economia persoal
d B3.1. Orzamento B3.1. Realizar un orzamento | ECB3.1.1. Elabora un orzamento | CAA
e persoal. Control de persoal distinguindo entre | ou plan financeiro persoal, CD
f ingresos e gastos. os tipos de ingresos e identificando os ingresos e os CMCCT
B3.2. Xestién do gastos, e controlar o seu gastos integrantes, e realiza o
orzamento. Obxectivos | grao de cumprimento e as | seu seguimento.
e prioridades. posibles necesidades de »
adaptacion. ECB3.1.2. Utiliza ferramentas CAA
informaticas na preparacion e |CD
desenvolvemento dun CMCCT

orzamento ou plan financeiro
personalizado.

Procedementos
e instrumentos
de avaliacion
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Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion
ECB3.1.3 Manexa graficos de CAA
analise que permiten comparar | CcD
unha realidade personalizada CMCCT
coas previsions establecidas.

a B3.3. Planificacion B3.2. Decidir con ECB3.2.1. Comprende as CAA
d econdémico-financeira: racionalidade ante as necesidades de planificaciéon e | CSIEE
necesidades alternativas econémicas do manexo de asuntos

econdomicas nas da vida persoal, e financeiros ao longo da vida.
etapas da vida. relacionalas co benestar Esa planificacion vinculase a
propio e social. prevision realizada en cada
etapa, de acordo coas decisions
tomadas e a marcha da
actividade econdmica nacional.
a B3.4. Aforro e B3.3. Expresar unha ECB3.3.1. Recoriece e explica a CAA
f endebedamento. Os actitude positiva cara ao relevancia do aforro e do control | cSC
plans de pensiéns. aforro, e empregar o do gasto.
B3.5. Risco e aforro como medio para
diversificacion. alcanzar diversos ECB3.3.2. Analiza as vantaxes e CAA
obxectivos. inconvenientes do CSC

endebedamento, valorando o
risco e seleccionando a decision
mais axeitada para cada
momento.

Procedementos
e instrumentos
de avaliacion
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Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion
a B3.6. O dineiro. B3.4. Recofiecer o ECB3.4.1. Comprende os termos | CCL
b B3.7. Contratos funcionamento basico do fundamentais e describe o CMCCT
e financeiros: contas e difeiro e diferenciar os funcionamento das contas na
f tarxetas de débito e tipos de contas bancarias operativa bancaria.
crédito. e de tarxetas emitidas
g B3.8. Relacions no como medios de ECB3.4._2. Valora_e comprobaa |CCL
mercado financeiro: pagamgnto, e valorar a ne’ce3|dade de interpretar as CAA
informacion e oportumdafje do seu uso cIausuI.as dos cont~ratos cD
negOCiaCién. con garanhas e ban(‘:anos para C(')necer 0s
o responsabilidade. dereitos e as obrigas que se
B3.9. Implicacions dos derivan delas, asi como a
contratos financeiros. importancia de operar en
Dereitos & condiciéns de seguridade cando
responsabilidades se empregan procedementos
dos/das telematicos.
consumidores/as no
mercado financeiro. ECB3.4.3. Recofiece a CAA
capacidade de negociacion CD
coas entidades financeiras e
analiza os procedementos de
reclamacion ante estas.
ECB3.4.4. Identifica e explicaas | CCL
modalidades de tarxetas CD
bancarias, asi como os CMCCT

elementos e os procedementos
que garanten a seguridade na
sua operativa.

Procedementos
e instrumentos
de avaliacion
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Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion
e B3.10. O seguro como | B3.5. Cofiecer o concepto |ECB3.5.1. Identifica, describe e CAA
f medio para a de seguro e a sua clasifica os tipos de seguros CCL
9 cobertura de riscos. finalidade. segundo 0s riscos ou as CMCCT
Tipoloxia de seguros. situacions adversas nas etapas
da vida.
Blogue 4. Economia e ingresos e gastos do Estado
a B4.1. Orzamentos B4.1. Reconecer e analizar |ECB4.1.1. Identifica as vias de CMCCT
b publicos: ingresos e a procedencia das onde proceden os ingresos do | CSC
e gastos do Estado. principais fontes de Estado, asi como as principais
£ ingresos e gastos do areas dos gastos do Estado, e
Estado, e interpretar comenta as suas relacions.
9 graficos onde se amose
] esa distribucion. ECB4.1.2. Analiza e interpreta CD
datos e graficos de contido CMCCT
econdmico relacionados cos
ingresos e os gastos do Estado.
ECB4.1.3. Distingue nos ciclos CMCCT
economicos o comportamento | CSC

dos ingresos e dos gastos
publicos, asi como os efectos
que se poden producir ao longo
do tempo.

Procedementos
e instrumentos
de avaliacion
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Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Procedementos
clave consecucion | e instrumentos
de avaliacion
ECB4.1.4. Describe o contido dos | CCL
orzamentos publicos e CSC
argumenta a necesidade de
prever os ingresos e os gastos,
e controlar a stia execucion.
a B4.2. A débeda publica |B4.2. Diferenciar e explicar |ECB4.2.1. Comprende e expresa | CCL
e e o déficit publico. os conceptos de débeda as diferenzas entre os CMCCT
f publica e déficit publico. conceptos de débeda publica e
déficit publico, asi como a
relacion que se produce entre
eles.
a B4.3. Desigualdades B4.3. Determinar o impacto |ECB4.3.1. Coriece e describe os | CCL
c economicas e para a sociedade da efectos da desigualdade da CMCCT
d distribucién da renda. desigualdade da renda e renda e os instrumentos de csc
estudar as ferramentas de | redistribucion desta.
e C
redistribucion da renda.
f ECB4.3.2. Interpreta gréaficos CAA
representativos da distribucion | cp
da renda CMCCT
Blogue 5. Economia e tipos de xuro, inflacion e desemprego
B5.1. Tipos de xuro. B5.1. Diferenciar as ECB5.1.1. Describe as causas da | CCL
B5.2. Inflacion. magnitudes de tipos de inflacién e valora as suas CSC

B5.3. Consecuencias

Xuro, inflaciéon e
desemprego, analizar as

principais repercusions
econdémicas e sociais.




Programacién departamento de Economia. Curso 2021/22

Economia. 4° de ESO

Competencias | Grao min. de

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe
clave consecucion
f dos cambios nos tipos | relacions entre elas e ECB5.1.2. Explica o CCL
de xuro e inflacion. interpretar datos e funcionamento dos tipos de CMCCT
B5.4. Desemprego: graficos vinculados con interese e as consecuencias da | cgc
clasificacion e esas magnitudes. sUa variacion para a marcha da
consecuencias. economia.

ECB5.1.3. Valora e interpreta CD
datos e graficos de contido CMCCT
econdmico relacionados cos
tipos de xuro, inflacién e
desemprego.

a B5.5. Causas do B5.2. Valorar opciéns de ECB5.2.1. Describe as causas do | CCL
c desemprego e politicas desemprego e valora as suas CMCCT
e politicas contra o macroeconoémicas para principais repercusions csc
£ desemprego. O facer fronte ao econdmicas e sociais.
desemprego en desemprego.
Galicia. ECB5.2.2. Analiza os datos de CD
B5.6. Perspectivas da desgmprego en Espaia e as CsC
ocupacion. politicas contra o desemprego.

ECB5.2.3. Investiga e recofiece | CAA

viveiros e tendencias de CD

emprego.

Bloque 6. Economia internacional

Procedementos
e instrumentos
de avaliacion
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias | Grao min. de | Procedementos
clave consecucion | e instrumentos
de avaliacion
a B6.1. Globalizacion B6.1. Valorar o impacto da |ECB6.1.1. Valora o grao de CAA
e economica. globalizacion economica, interconexion das economias de | CSC
f B6.2. Comercio do comercio internacional todos os paises do mundo e
m internacional. e dos procesos de aplica a perspectiva global para
B6.3. Integracion intle.grzcic':jn ec.:gno;’mica na emitir xuizos criticos.
o calidade de vida das
;C::eciranrll(;aeiropea persoas e no ambiente_ ECBG12 EXp“Ca as I‘a.ZénS que CCL
i xustifican o intercambio CSC
B6.4. Economia e econdmico entre paises e que
ambiente: inflien nel.
sustentabilidade.
ECB6.1.3. Analiza e presenta CAA
acontecementos econémicos CD
contemporaneos no contexto da | g
globalizacion e o comercio
internacional.
ECB6.1.4. Recoriece e enumera | CCL
vantaxes e inconvenientes do CD
proceso de integracion csc
econdmica e monetaria da
Unién Europea.
ECB6.1.5. Reflexiona sobre os CAA
problemas ambientais e asta | CSC

relacion co impacto econémico
internacional, e analiza as
posibilidades dun
desenvolvemento sustentable.
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CONCRECIONS METODOLOXICAS

Toda intervencién educativa ha de ter en conta os cofiecementos previos dos alumnos e o seu
interese por saber e aprender; s6 asi, conseguiranse aprendizaxes funcionais, grazas aos cales
poderan traducir os contidos a sua propia linguaxe, utilizalos noutras areas e aproveitar o aprendi-
do para seguir aprendendo: en definitiva, adquirir as competencias basicas necesarias para com-

pletar esta etapa.

Para desenvolver as competencias basicas, a metodoloxia docente concretarase a través dos
distintos tipos de actividades e das diferentes maneiras de presentar os contidos en cada unidade
didactica. Consideramos estes medios son o mellor elemento para espertar o interese sobre un

tema, motivar, contextualizar un contido e transferir a sia aprendizaxe a outros ambitos.

O inicio de cada unidade para motivar a participacion dos alumnos se introduciran pequenos
debates nos que se intentara detectar as ideas previas, ou esquemas alternativos do alumno

como produto da sua experiencia diaria e persoal

A metodoloxia consiste na orde ou sistematizacion no desenvolvemento do proceso de ensi-

nanza e aprendizaxe levando a cabo unha serie de accidéns ou estratexias

1. Método expositivo: A profesora na maioria das veces, empregard non mais
de 30 minutos do tempo total de clase na introducion e exposicién da materia nova do

tema que corresponda. Isto faise asi para non cansar excesivamente ao alumnado.

2. Método demostrativo: Aplicacién practica dos cofiecementos teoricos explicados, de dura-
cion aproximada de 20 minutos. Utilizaran se tamén os métodos interrogativos onde o en-

sinante mais que transmisor de conecementos é un analista animador.

3. Meétodo Por descubrimento no que se guiara ao alumnado a encontrar a resposta ou solu-
cion por si mesmo, plantexando actividades nas que e necesario consultar diversas fontes

de informacion e, ademais, debe a profesora fomentara o rigor no uso da linguaxe.
- Traballo individual dos alumnos/as desenvolvendo as actividades propostas.

Os alumnos realizaran distintos tipos de actividades, para asimilar e reforzar os conti-
dos. Estas actividades sucédense no desenvolvemento dos contidos, afianzando os conceptos
principais e a xeneralizacion dos mesmos. Todo iso realizado baixo a supervision persoal da

profesora, que analizara as dificultades e orientara e proporcionara as axudas necesarias.
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- Traballo en pequenos grupos para fomentar o traballo cooperativo

Os alumnos levaran a cabo actividades en pequenos grupos para desenvolver un traballo coo-
perativo que lles servira tamén para mellorar a iniciativa e a investigacion. A continuacion, podense
comentar as lifias de investigacion, as dificultades, os erros atopados, mediante unha discusion de
clase moderada pola profesora e consistente nunha posta en comuin dos grupos. Con este tipo de

actividades estaremos a fomentar competencias basicas propias da etapa.

En todas as actividades é convinte reflexionar sobre o realizado, recopilar o que se aprendeu,
analizar o avance en relacion coas ideas previas (punto de partida) e facilitar ao alumno a reflexién
sobre habilidades de cofiecemento, procesos cognitivos, control e planificacion da propia actua-

cioén, a toma de decisions e la comprobacion de resultados.

Secuenciacion habitual de traballo na aula:

Presentacion actividade con mapas, graficos, textos, imaxes,etc.

Informacién basica para todo o alumnado.
Informacién complementaria para reforzo e apoio.

Informacién complementaria para afondamento e ampliacion

Lectura e comprension dos textos.

Analise de documentos, pequenas investigacion, etc.
Realizacion de actividades: resposta a preguntas, resolucion de
problemas, comentario de documentos e noticias, etc.
Elaboracion de mapas, graficas, sinteses, mapas conceptuais.

Memorizacion comprensiva.

Probas escritas.
Traballos individuais e en grupo

Observacion do traballo na aula.
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ORGANIZACION DOS PROCEDEMENTOS QUE LLE PERMITAN O ALUMNO ACREDITAR OS
CONECEMENTOS NECESARIOS NA MATERIA

Procedementos:

1. O enfoque metodoloxico debera favorecer a capacidade do alumnado para aprender por si
mesmo, traballar en equipo e aplicar os métodos apropiados de investigacion para seguir

aprendendo ao longo da sua vida.

2. Os textos de libros, apuntamentos, noticias de prensa, converteranse no punto de partida
para traballar simultaneamente os aspectos reais da economia e os aspectos culturais rela-

cionados cos textos traballados.

3. Proporase unha secuencia de traballo axeitada e graduada por medio dunha metodoloxia

activa, que impliqgue a adquisicién de normas e valores.

4. O enfoque ira dirixido a que o alumnado desenvolva e afiance as suas propias técnicas de

traballo, mediante unha estratexia de descubrimento.

5. Procurarase xerar un clima na aula en que as alumnas e alumnos sintan a necesidade de
participar activamente no proceso de ensino e aprendizaxe, asegurandonos de que esas in-

teraccions, mesmo se son erroneas, sirvan de estimulo para intentalo de novo.

6. Crearanse contextos de aprendizaxe e avaliacion que comprometan ao alumnado e que o
leven a planificar e avaliar as suas realizacions, identificando os avances e as dificultades,

de cara a autorregular o seu propio e singular proceso de aprender a aprender.
7. Promoverase a participacion dos estudantes en pequenos traballos de investigacion.

Deberan ser orientados/as para que poidan acadar a capacidade de realizar un proxecto de
investigacion escolar de forma auténoma. Habera que distinguir niveis de dificultade no contido e

nas actividades para cubrir as diversas necesidades educativas do alumnado.

AVALIACION E MEDIDAS INDIVIDUAIS OU COLECTIVAS QUE SE POIDAN ADOPTAR COMO
CONSECUENCIA DOS SEUS RESULTADOS

Dentro do proceso de ensino-aprendizaxe a avaliacion € un proceso crucial, pois permite
verificar o grao de cumprimento dos obxectivos propostos. Tratase dunha actividade de control
dentro da programacion, e proporciona retroalimentacion a todo o sistema; por iso € necesario
cofiecer antes os obxectivos, contidos, metodoloxia empregada, etc., para posteriormente
comprobar se o proceso funciona, e en caso necesario tomar as medidas correctoras oportunas.

Os docentes deben dispofer de ferramentas que lles permita cofiecer dia a dia o avance na

75




Programacién departamento de Economia. Curso 2022/23

aprendizaxe dos seus alumnos e alumnas, para poder tomar en caso necesario as decisidons

oportunas.

A avaliaciéon do proceso de aprendizaxe debe reunir estas propiedades:

1.

Ser continua, por estar integrada no propio proceso de ensino e aprendizaxe e por ter en
conta o progreso do alumnado durante o proceso educativo, co fin de detectar as
dificultades no momento no que se produzan, pescudar as suas causas €, en
consecuencia, adoptar as medidas necesarias que lle permitan continuar o seu proceso de

aprendizaxe.

Ter caracter formativo, porque debe posuir un caracter educativo e formador e ha de ser

un instrumento para a mellora tanto dos procesos de ensino como dos de aprendizaxe.
Ser criterial, por tomar como referentes os criterios de avaliacion da materia.

Ser integradora e diferenciada, por ter en consideracion a totalidade dos elementos que
constituen o curriculo e a achega de cada unha das materias a consecucion dos obxectivos
establecidos para a etapa e o desenvolvemento das competencias crave, o que non

impedira que o profesorado realice de maneira diferenciada a avaliacion da materia.
Ser individualizada, porque se centra na evolucion persoal de cada alumno.

Ser cualitativa, na medida que aprecia todos os aspectos que inciden en cada situacion
particular e avalia de maneira equilibrada diversos aspectos do alumno, non sé os de

caracter cognitivo.

Debe achegar a informacién necesaria, ao comezo do devandito proceso e durante o seu
desenvolvemento, para adoptar as decisions que mellor favorezan a consecucion dos
obxectivos educativos e a adquisicién das competencias crave, todo iso, tendo en conta as

caracteristicas propias do alumnado e o contexto do centro docente.

Tera en conta o progreso do alumnado durante o proceso educativo e realizarase

conforme a criterios de plena obxetividade.

Os referentes para a avaliacion da materia son:

1.

2.

3.

Os criterios de avaliacién e os estandares de aprendizaxes vinculadas coa materia.
A programacion didactica elaborada.

Os criterios e procedementos de avaliacion especificados no proxecto educativo do centro

docente, entendidos como o conxunto de acordos que concretan e adaptan ao contexto do centro

docente o proceso da avaliacion.
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Secuenciacion da avaliacion
Os criterios de avaliacion que acabamos de relacionar dan resposta a pregunta sobre
1. Qué avaliar?

2. Cando avaliar? Tomando como criterio o variable tempo podemos distinguir entre tres tipos

de avaliacion:

1. Avaliacién inicial: leva a cabo antes de comezar o proceso de ensinoaprendizaxe, e serve
como diagnéstico para planificar as actuacidons docentes encamifnadas ao cumprimento dos
obxectivos. Permite cofiecer as habilidades, actitudes e cofiecementos previos de cada alumno, o

que constituira o punto de partida para alcanzar os obxectivos.

Dos resultados da avaliacion inicial se obteran os informes sobre as capacidades iniciais do
alumnado e determinaran as posibles medidas de reforzo ou extraordinarias a aplicar ao alumnado

con necesidades de apoio educativo.

2. Avaliaciéon formativa (durante): O profesor debe avaliar constantemente aos alumnos
durante o proceso de ensino-aprendizaxe; para iso utilizaremos uns instrumentos que veremos

mais adiante como o caderno do profesor onde realizamos distintas anotaciéns diarias.

Conforme se vai desenvolvendo esta avaliacion é posible tomar sobre a marcha medidas
correctoras que permitan sortear as dificultades que se presentan, de modo que nos permite
reorientar o proceso de ensino. Aqui ilustrase o caracter vivo e dinamico das programacions, que
non deben ser documentos estaticos, senén que sempre son susceptibles de mellorar para

adaptarse as circunstancias.

3. Avaliacion sumativa (despois): consiste en realizar un balance final do proceso, para
verificar que se cumpriron ou non vos obxectivos e o alumno esta en disposicion de continuar

aprendizaxes posteriores.

CRITERIOS SOBRE A AVALIACION, CUALIFICACION E PROMOCION DO ALUMNADO.

Para avaliar ao alumnado, empregaranse: probas escritas, traballos do alumnado, tanto
individuais como en grupo, observacion directa e intervenciéns orais.
A sua introducion na avaliacion tera en conta os seguintes criterios:
Criterios de cualificaciéon

Aspectos a ter en conta:

a) Para a valoracién dos estandares de aprendizaxe, teranse en conta os seguintes
aspectos fundamentais na ESO:
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* Faltas de ortografia

¢ Claridade na expresion de ideas

* A orde e a construcion I6xica do discurso

» Capacidade para definir e usar con rigor e precisidon os conceptos e termos propios da
disciplina

 Dominio basico das técnicas do comentario documental, xa sexan textos escritos,

graficos, imaxes ou estatisticas

* Correcta presentacion formal e de contido de calquera tipo de exercicio ou traballo

escrito, isto é, orde e limpeza.

b) O alumno/a para superara a avaliacion sempre que a valoracion de todos os

estandares sexa de media 5 ou superior a 5.

- Probas escritas: Faranse a lo menos duas probas escritas de contidos tedrico—practicos
por avaliacion. Os alumnos cofieceran a valoracion de cada pregunta ao realizar o exame. Os
criterios de cualificacion indicaranse cando se entreguen as probas. As cuestidns tedricas seran
preguntas de desenvolver, preguntas curtas ou tipo test. Nas preguntas de desenvolvemento a

claridade de exposicion e a capacidade de sintese sera valorada.

Na resolucién dos casos practicos deberan figurar as operacions de modo que poida

reconstruirse a argumentacion Iéxica e os calculos do alumno, asi como as unidades do resultado.

O alumnado cofiecera a valoracién de cada pregunta ao realizar o0 exame.

Se hai mais dun exame por avaliacion, é necesario polo menos acadar unha
cualificacion non inferior a 4 puntos para facer a media. As probas especificas ponderaran

un 80% na cualificacion final.

De acordo coa normativa vixente a cualificacién do alumno/para debe ser numérica (0-10)

e contemplar todos os procesos de aprendizaxe do alumno/a.

- Produciéns do alumnado: Despois de cada unidade didactica, os alumnos e alumnas

deberan realizar os exercicios sobre os contidos estudados e presentalos 6 profesor para a sua
correccion e avaliacidn. Ademais poderan realizar outras actividades como resumos, produciéns
orais, traballos de investigacién, comentarios de texto, resolucién de problemas, analise de noticias

de actualidade.

Estas tarefas e actividades seran realizadas individualmente ou en grupos, para realizar na

clase (normalmente) ou na casa. Indicarase a data de entrega e non seran admitidas en datas
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posteriores, salvo casos de forza maior. Valorarase o desenvolvemento das ideas expostas, a

claridade e precision, o grao de comprensién acadado ou a orixinalidade.

A producion do alumnado ponderara un 10% na cualificacién final. Se en algun caso
non se puideran realizar as actividades por causas xustificadas nun numero suficiente, a sua

valoracién pasara a incrementar a valoracién das probas escritas.

- Sequimento diario en clase (medido mediante os intercambios orais co alumnado e a

observacion directa): Terase en conta para a cualificacion do alumno, a sua participacion
activa na clase, asistencia e puntualidade, a actitude na aula, traer o material necesario a clase
(apuntes, caderno,..), a realizacion das tarefas propostas, o uso ordenado do material entregado, a
orde e o0 método ao realizar as tarefas, o respecto e tolerancia cos companeiros e a profesora, a
coordinacién e comunicacion nos grupos de traballo, a creatividade e a expresion das propias

ideas, capacidade de busca de solucions a problemas, cumprir as normas de convivencia.

O seguimento diario en clase ponderara un 10% na cualificacion final. Para poder
sumar este apartado é necesario acadar unha cualificacion positiva nos apartados referidos

tanto a probas escritas como a produciéon do alumno.

O feito de que un alumno/a sexa collido/a copiando nun exame, levara consigo que a

proba a cal pertenza o exame, lle sexa cualificada con un cero e expulsado do mesmo.
- CUALIFICACION DUNHA AVALIACION

Esta cualificacion obterase a partir da analise por parte do profesor dos instrumentos de
avaliacién xa citados. Para aprobar UNHA AVALIACION é imprescindible obter un minimo de 5

puntos.

Si na avaliacion fanse mais dun exame para facer a media e necesario acadar como

minimo un 4.
= CUALIFICACION FINAL DA MATERIA

A nota final de xufno para o alumnado que aprobase o final da terceira avaliacion sera o resultado
da media de todas as notas obtidas en cada avaliacion cos decimais correspondentes (sera
necesario tres superadas as tres avaliacions), e o traballo realizado no periodo comprendido entre
a 32 avaliacion e a avaliacion final na ESO, supora un 5% a sumar a nota media das tres
avaliaciéns e servira para axustar a nota o numero enteiro mais preto por exceso ou por defecto
en funcion do traballo realizado, en caso de non presentar os traballos ou presentalos mal o axuste
da nota sera por defecto o enteiro mais préximo.

A nota final para o alumnado con algunha avaliacion suspensa sera o resultado da media
das tres avaliacion unha vez feita a recuperacion das avaliaciéns que corresponda.
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2 RECUPERACION E REFORZO

Os alumnos/as que suspendan unha avaliacién teran a oportunidade de recuperala. Ao
alumnado que o requira, facilitaranselle actividades de recuperacion e reforzo que poderan

consistir en:

- Realizar traballos, cuestionarios, practicas, exposicions, informes,... sobre aqueles

aspectos nos que se detectaran maiores deficiencias.

- Repetir determinadas actividades, cando se observase que na sua realizacion o alumno

non dedicou o suficiente tempo ou esforzo.

- Realizarase un exame de recuperacion de cada avaliacion, € dicir, en cada avaliacion

farase a recuperacién pertinente.
Recuperacion para os alumnos con falta de asistencia

As faltas de asistencia debidamente xustificadas daran lugar ao dereito de repetir
exames, actividades e tarefas ou prolongar o prazo de entrega. De non se xustificar, ese estandar
(ou estandares) sera avaliado cun cero. Os criterios para xustificar as faltas estan recollidos nas

normas de organizacion e funcionamento do centro.

Aqueles alumnos que non superen a materia na convocatoria ordinaria, por non conseguir
unha cualificaciéon de 5, realizaran unha proba de recuperacion en xufio. Sera de contido tedrico-
practico cualificada sobre 10, a materia versara sobre tédolos contidos impartidos 6 longo do

curso.
Promocion

Ao finalizar o curso, e como consecuencia do proceso de avaliacion, o equipo docente do

grupo adoptara as decisidns correspondentes sobre a promocién do alumnado,

Tomandose especialmente en consideracién a informacién e o criterio do profesor titor,
fundamentandose nos estandares de aprendizaxe avaliables non complementarios € na madurez

do alumno.

MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS.

Libros de texto:
Libro de texto: Economia de 4° de ESO da editorial Mc Graw Hill

Libros de texto de Economia doutras editoriais.
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Materiais de apoio elaborados para o alumnado:

Apuntamentos elaborados pola profesora e subministrados aos alumnos en forma de
fotocopias, presentaciéns, esquemas, diagramas, graficos, cuestionarios,...

Textos de apoio e libros de lectura:

Bibliografia especifica e seleccion de lecturas, incluindo lexislacién e artigos na prensa e
revistas especializadas. Ao respecto, habera a disposicion dos alumnos diversos materiais na

biblioteca. Noutros casos estan dispoiibles na web.
Recursos TIC:

Utilizaciéon dos ordenadores que no caso da aula materia de economia dispofiemos de
suficientes equipos. Débese aproveitar ao maximo a oportunidade que ofrecen as TIC para obter,

procesar e transmitir informacion. Resaltamos aqui algunhas das suas vantaxes de utilizacion:

—

Realizacién de tarefas de maneira rapida, comoda e eficiente.
Acceso inmediato a gran cantidade de informacion.
Realizacién de actividades interactivas.

Desenvolvemento da iniciativa e as capacidades do alumno.
Aprendizaxe a partir dos propios erros.

Cooperacion e traballo en grupo.

Alto grao de interdisciplinaridad..

Flexibilidade horaria.

© © N o o B~ 0 N

Utilidade como medida de atencion a diversidade do alumnado.

Prensa:

Utilizacion de artigos e graficos de prensa e revistas especializadas tanto en edicion escrita

como dixital: Expansién, Cinco Dias, Emprendedores,...

Videos e documentais:

Utilizacién de materiais audiovisuais como videos particularmente relevantes para a

comprension da materia (consumismo, comercio xusto, finanzas éticas, desigual

distribucion da riqueza, ...)

Libros: exemplo, “Padre rico, padre pobre” de Robert Kiyosaki, Mercado e Globalizacién de

J. L. Sampedro, “El inversor intelixencia” de Benjamin Graham.

Debates, como ferramenta que estimula o seu interese e a sua capacidade de reflexionar,

relacions, consolidar coiilecementos, recapitular, ordenar, respetar opinions, e sacar conclusions.
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Recursos na rede

— Informes anuais sobre o estado do mundo do Worldwatch Institute:
www.worldwatch.org/

— Portal especializado no ensino da economia no bacharelato:
WWW.ecomur.com

— Paxina web do Instituto Nacional de Estadistica. www.ine.es

— Recursos en rede_www.profes.nethttp://www.profes.net/

— Informes interanuales das principais variables macroeconémicas:
www.economyweb.comhttp://www.economyweb.com/

— Portal especializado no ensino da economia no Bacharelato :

www.ecobachillerato.com

— Web de divulgacién econémica:_www.econolandia.es

— Portal do Tesouro Publico: www.tesoro.eshttp://www.tesoro.es/

— Portal da Comisién Nacional do Mercado de Valores: www.cnmv.eshttp://www.cnmv.es/

- Portal do Instituto Galego de Estatistica: www. ige.euhttp://www.ige.eu/

BIBLIOGRAFIA

— ARRIZABALAGA, Alicia, y WAGMAN, Daniel: Vivir mejor con menos. Aguilar, 1997.

— CABRERA, Andrés: Materiais didacticos: economia. Madrid, MEC, 1993.

— CORTINA, Adela: Por una ética del consumo. Taurus, 2002.

— KRUGMAN, P., y WELLS, R.: Introducion a la economia. Microeconomia. Reverte, 2006.

— MANKIW, Gregory: Principios de economia. McGraw-Hill, 1998. — STIGLITZ, Joseph:
Economia. Ariel, 1995.

— TRAVE, Gabriel, et al.: Did4ctica de la economia en el Bacharelato. TRAVE, Gabriel (ed.),
2001. — PEREZ, R., et al.: Anélisis de datos econémicos. Piramide, 1993

—-LIPSEY, Richard G., y HARBURY, Colin: Principios de economia. Vicens Vives, 1994.

— El malestar en la globalizacion. Santillana, 2002.

CONTRIBUCION AO PROXECTO LECTOR

* Interese por ler diante do grupo con claridade e vocalizando.

* Busca de informacion e lectura de textos sobre acontecementos e persoas relacionadas

coas matematicas ao longo da historia.

* Interpretacion de mensaxes que contefan informaciéons sobre cantidades, porcentaxes e

medidas ou sobre elementos ou situacidons de caracter econdémico.
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Valoracién da utilidade dos distintos sistemas de numeracion como recursos para a codifi-
cacion e a transmision de informacion relativa ao ambito, ao desenvolvemento das cien-

cias, ao pensamento, etc.

Valoracion se a informaciéon dada por un texto é fiable, atendendo as unidades de medida

que se mencionan.

Integrar na linguaxe os numeros fraccionarios, recofiecendo a sua utilidade como elemen-
tos que achegan flexibilidade e precision.
Integrar na linguaxe os conceptos e a terminoloxia propios da proporcionalidade e, con

eles, incrementar as posibilidades expresivas.

Comprension do enunciado dun problema a partir da analise de cada unha das partes do
texto e a identificacion dos aspectos mais relevantes, comprobacion da coherencia da solu-

cion co problema proposto.
Entender un texto co fin de poder resumir e analizar a sua informacion.

Andlise dos aspectos mais destacables dos graficos a partir de exemplos tomados dos me-

dios de comunicacion e de informacions relacionadas co ambito econémico.

Expresar concisa e claramente unha analise econdmica baseada nun conxunto de datos

dados.

Valoracién critica das informaciéns econémicas que aparecen nos medios de comunica-

cion, sabendo detectar, se os houbese, abusos e usos incorrectos.

Recofiecemento e valoracion da utilidade da linguaxe econdmica para representar e axudar

a entender problemas da vida cotia.

Sensibilidade, interese e gusto ante o uso da linguaxe econémica en informacions e argu-

mentacions sociais ou econdmicas.

CONTRIBUCION AO PLAN DE INTEGRACION DAS TICS

Tratamento das TICs

1.

Utilizacion de ferramentas tecnoldxicas para facilitar os calculos de tipo numérico, alxébrico

ou estatistico.

Realizacion de operaciéons combinadas coa calculadora, adaptandose as caracteristicas da
maquina.

Utilizacion da calculadora como ferramenta que facilita os calculos mecanicos relacionados

con potencias e raices.

Utilizacion da calculadora como axuda nos calculos matematicos con nidmeros decimais e

fraccions.
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5. Utilizacion da calculadora en situaciéns de proporcionalidade e porcentaxes.
6. Utilizacion de programas informaticos como axuda na resolucion de problemas variados.

7. Utilizaciéon da calculadora ou folla de calculo para organizar datos, calcular parametros cen-
trais (media, mediana, moda) e de dispersion (percorrido e desviacion tipica) e xerar os

graficos mais adecuados a situacion estudada.

8. Emprego do computador para buscar informacion en Internet, util para o proxecto de em-

presa.

9. Utilizacion das tecnoloxias da informacion e da comunicacidon como instrumento basico de

iniciativas emprendedoras.

MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

As necesidades educativas especificas son de natureza distinta; algunhas maniféstanse de
forma temporal ou transitoria, mentres que outras son permanentes. Ademais, a sua orixe pode

atribuirse a diversas causas:

- As asociadas a condicions escolares, familiares, socioculturais, econdmicas, etc., de orde

eminentemente social.
- As que estan vinculadas a problemas e retrasos no desenvolvemento e na aprendizaxe.
- A inmigracion.
Os ambitos da diversidade son, fundamentalmente:
- Capacidade para aprender. As actividades educativas que se formulen sitianse entre o que

xa saben facer os alumnos/as de maneira autbnoma e o que son capaces de facer coa axuda do

profesor ou dos seus companeiros/as.

- Motivacions. Compre que os contidos que se ofrezan 6s alumnos/as posuan significado

I6xico e lles resulten funcionais.

- Interese.

- Estilos de aprendizaxe. E preciso saber se o alumno/a, en funcién da sta forma de aprender
é: reflexivo ou impulsivo, sintético ou analitico. Asemade coOmpre cofecer:

a) A modalidade sensorial preferente, é dicir, que os seus coflecementos sexan percibidos - de

modo principal - auditiva ou visualmente.

b) nivel de atenciéon a tarefa segundo o tempo que sexan capaces de manterse atentos no

traballo, adicarlle moito tempo ininterrompido ou necesitar frecuentes descansos.

c) Tipo de reforzo mais adecuado. Uns continuamente, outros nunca, outros intermitentemente,

con posibilidades de agrupamentos para o reforzo, dependendo dos casos.
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Os catro ambitos establecidos deparan diferenzas acusadas no alumnado. En consecuencia, o
docente debe axustar a axuda pedagéxica as diferentes necesidades do alumnado e facilitar
estratexias ou recursos variados, que permitan dar resposta a diversidade que presenta este, a

través de:

Metodoloxias diversas, que se poden introducir nas formas de enfocar ou presentar
determinados contidos ou actividades como consecuencia dos distintos graos de cofiecementos
previos detectados nos alumnos/as, ou ante a existencia de diferentes graos de autonomia, ou

pola identificacion de dificultades en procesos anteriores.

- Propostas de actividades diferenciadas, adaptadas as necesidades e as motivacions do
alumnado. De manifestarse algunha dificultade para traballar determinados contidos, debe
axustarse o grao de complexidade da actividade e os requirimentos da tarefa as suas
posibilidades. Prepararanse contidos complementarios ou de ampliacién para aqueles alumnos/as

que sexan capaces de avanzar con mais rapidez.

- Materiais didacticos non homoxéneos. Os materiais deben ofrecer una ampla gama de
actividades didacticas que respondan 6s distintos graos de aprendizaxe.

- Agrupamentos flexibles e ritmos distintos. A organizaciéon en grupos de traballo flexibles no
seo do grupo basico permite que o alumnado poida situarse en diferentes tarefas, propor

actividades de reforzo ou profundizacién e adaptar o ritmo de introducion de novos contidos.

ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Sen prexuizo do seu tratamento especifico nas materias da etapa que se vinculan directamente

cos estes aspectos, o curriculo incluirda de maneira transversal os elementos seguintes:
a) O respecto ao Estado de dereito e aos dereitos e liberdades fundamentais.

b) As competencias persoais e as habilidades sociais para o exercicio da participacion, desde o
cofecemento dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico e

a democracia.

c) A educacién para a convivencia e o respecto nas relacions interpersoais, a competencia
emocional, a autoestima e o autoconcepto como elementos necesarios para o adecuado
desenvolvemento persoal, o rexeitamento e a prevencion de situacions de acoso escolar,
discriminacién ou malos tratos, e a promocion do benestar, da seguridade e a proteccion de todos

0s membros da comunidade educativa.

d) Os valores e as actuacions necesarias para o impulso da igualdade real e efectiva entre

mulleres e homes, a analise das causas, situacions e posibles solucions as desigualdades por
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razon de sexo, o respecto a orientacién e a identidade sexual, o rexeitamento de comportamentos,
contidos e actitudes sexistas e dos estereotipos de xénero, a prevencion da violencia de xénero e

o rexeitamento a explotacion e abuso sexual.

e) Os valores inherentes e as condutas adecuadas aos principios de igualdade de
oportunidades, accesibilidade universal e non discriminacién, asi como a prevencion da violencia

contra as persoas con discapacidade.

f) A tolerancia e o recofiecemento da diversidade e a convivencia intercultural, a educacién para
a cultura de paz, e o rexeitamento e a prevenciéon da violencia terrorista e calquera outra forma de

violencia, racismo ou xenofobia.

g) O perfeccionamento das habilidades para a comunicacion interpersoal, a capacidade de

escoita activa, a empatia, a racionalidade e o acordo a través do dialogo.

h) A utilizacién critica e o autocontrol no uso das TIC e os medios audiovisuais, aprevenciéonn
das situacions de risco derivadas da sua utilizacion inadecuada, a sua achega ao ensino, a
aprendizaxe e ao traballo do alumnado, e os procesos de transformacién da informacion en

conecemento.

i) Os valores e condutas inherentes & convivencia viaria, a prudencia e a prevenciéon dos

accidentes de trafico.

j) A promocién da actividade fisica para o desenvolvemento da competencia motriz, dos habitos
de vida saudable, a utilizacién responsable do tempo libre e do lecer e o fomento da dieta
equilibrada para o benestar individual e colectivo, incluindo conceptos relativos a educacion para o

consumo e a saude laboral.

k) A adquisicién de competencias para a actuacién na achega ao crecemento econémico desde
principios e modelos de desenvolvemento sustentable e utilidade social, o fomento do

emprendemento, da ética empresarial e da igualdade de oportunidades.

I) A toma de conciencia e a profundizacién na analise sobre temas e problemas que afectan a
todas as persoas nun mundo globalizado, entre os que se consideraran a saude, a pobreza no
mundo, a emigracion e a desigualdade entre persoas, pobos e nacidons, asi como o0s principios
basicos que rexen o funcionamento do medio fisico e natural e as repercusions que sobre o
mesmo tefien as actividades humanas, o esgotamento dos recursos naturais, a superpoboacion, a
contaminacién ou o quecemento da Terra, todo iso, con obxecto de fomentar a contribucién activa
na defensa, conservacion e mellora da nosa contorna como elemento determinante da calidade de

vida.
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Educacién en valores

Como o resto das materias do curso, o ensino de Economia debe atender tamén ao
desenvolvemento de certos elementos transversais do curriculo, ademais de potenciar actitudes e
habitos de traballo que axuden ao alumno para apreciar o propdsito da materia, a ter confianza na
sua habilidade para abordala satisfactoriamente e a desenvolverse noutras dimensiéns humanas:
autonomia persoal, relacién interpersoal, etc. Para o desenvolvemento da programacion o traballo
xira ao redor de cinco valores, que se consideran fundamentais para o desenvolvemento integral

do alumnado:
Respecto

- A un mesmo: autoestima, dignidade, valoracién do esforzo persoal, capacidade de aceptar os

erros e repoferse ante as dificultades, honestidade e proxecto de vida.
- Aos demais: empatia, escoita activa, dialogo, e resolucion pacifica de conflitos.
- As culturas: ideas, linguas, costumes e patrimonio cultural.
- Aos animais: evitar o dano innecesario e evitar a extincidén de especies.

- A natureza: evitar a deterioracion ambiental e participar activamente na recuperaciéon do

mesmo.
Responsabilidade

- Fronte as tarefas persoais e de grupo: esforzo persoal, asuncién de proxectos comuns e

cumprimento de compromisos contraidos co grupo.
- Fronte as normas sociais: civismo e cidadania.

- Fronte aos conflitos e dilemas morais: informacion fiable, sentido critico, posicionamento

responsable e razoado.
- Fronte ao consumismo: consumo responsable e racional de produtos.
- Fronte as xeracions vindeiras: desenvolvemento sustentable e ética global a longo prazo.
Xustiza

- Dereito a igualdade, con especial referencia a igualdade efectiva entre homes e mulleres e a
prevencién da violencia de xénero, asi como aos valores inherentes ao principio de igualdade de

trato e non discriminacién por calquera condicidn ou circunstancia persoal ou social.

- Dereito a paz, mediante o fomento da aprendizaxe da prevencion e resolucion pacifica de

conflitos en todos os ambitos da vida persoal, familiar e social.
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- Dereito a xustiza internacional, baseada nos valores que sustentan a liberdade, a igualdade, o

pluralismo cultural e politico, a paz, a democracia, o respecto aos dereitos humanos.
Solidaridade
- Coas persoas proximas que senten fraxiles e indefensas na sua vivir diario.
- Coas persoas que padecen enfermidades graves ou limitaciéns dalgun tipo.
- Cos inmigrantes, refuxiados e desprazados.
- Coas vitimas do desequilibrio econémico mundial.
- Coas vitimas de conflitos armados.
- Coas vitimas de desastres naturais.
Creatividade
- Adquisicion do impulso de buscar alternativas e soluciéns ante os problemas expostos.

- A confianza en que é posible mellorar as situacions dificiles, os conflitos, as persoas e o
mundo en xeral. A materia de Economia estuda os procedementos polos que cada colectivo
humano busca o benestar material dos seus membros. Desde o punto de vista disciplinar,
estrutirase en tres grandes eixos: a producién, ou actividade mediante a cal os bens naturais
transférmanse para servir as necesidades humanas; o crecemento, entendido como o proceso que
permite aumentar no tempo a cantidade e calidade dos bens; e a distribucion ou asignaciéon do

producido entre os que contribuiron no proceso.

A formacion especifica que ofrece esta materia pretende proporcionar aos alumnos alguns
instrumentos que lles axuden a comprender o mundo contemporaneo e posibilitenlles unha toma

responsable de decisidons no seu desenvolvemento persoal e social.

Ainda que na ESO a formacion econdmica esta incluida na area de Ciencias Sociais, a
profundizacion na mesma e a adquisicion de novos contidos esixen unha aproximacion
especializada que, sen perder a perspectiva xeral e multidisciplinar, proporcione uns
cofiecementos mais precisos e axustados a realidade econémica que se pretende interpretar. Por
iso, a inclusion desta disciplina no curriculo como materia troncal de opciéon da ESO, permite aos
alumnos adquirir unha vision mais ampla e detallada da sociedade actual e que, sen dubida, iso
maniféstase en varios aspectos para destacar. A materia axudara ao alumnado para exercer a sua
cidadania cunha actitude reflexiva e consciente. A iso contriblue o facilitarlles a comprensiéon de
problemas tales como a inflacién, o desemprego, o esgotamento dos recursos naturais, o
subdesarrollo, a pobreza, o consumismo, a distribucion da renda, as consecuencias da

globalizacién, etc. Con iso serdan mais conscientes do seu papel actual na economia como
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consumidores, aforradores, contribuintes e usuarios de bens e servizos publicos e da funcién que

desenvolveran nun futuro como traballadores ou empresarios e como electores.

Interese e o habito da lectura e a capacidade de expresarse correctamente en publico. Sen

prexuizo do seu tratamento especifico nalgunhas das materias da etapa, nesta materia

traballaranse distintos elementos transversais de caracter instrumental, un dos cales fai fincapé na

adopcion de medidas para estimular o habito da lectura e mellorar a capacidade de expresarse

correctamente en publico.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

No presente curso as actividades complementarias, entre outras, estan previstas a visita o noso

centro:

- Xefe da seccién de informacion e asistencia o contribuinte da axencia tributaria para a

actividade de educacion civico tributaria,

« Un técnico de SOGAMA (Sociedade Galega do Medio Ambiente) para dar unha charla
sobre como realizan a xestion de residuos urbanos e a importancia da politica

medioambiental.

+ Tamén se valorara poder visitar algunha empresa ou entidade de interese econdmico

da zona.
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FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION E XESTION
INTRODUCION

No contexto actual é importante estimular as destrezas e habilidades dos estudantes para
transformar ideas en proxectos, a través dun estudo profundo das variables para a posta en

marcha dun negocio e a sua viabilidade futura.

Constitue obxecto de estudo desta materia o conxunto de areas e funcidns nas que se divide a
actividade da empresa, tanto no nivel de planificacién e definicion de obxectivos como no nivel de
xestién diaria dos recursos e as actividades da empresa que permitan alcanzar o obxectivo de
consolidacién dun proxecto empresarial, todo isto enmarcado dentro da idea de fomentar o espirito
emprendedor na educacion secundaria. Prestase especial atencion ao desenvolvemento da
creatividade e o espirito de innovacién para resolver situacions en diferentes ambitos, asi como a
relevancia de valorar e percibir o erro de xeito positivo. Incentivase a elaboracion de reflexions
persoais € a toma de decisions fundamentadas, con independencia do resultado final, promovese
o traballo en equipo, mantendo unha comunicacién fluida entre as persoas autoras do proxecto
compartido, e daselle un especial impulso a utilizacion de ferramentas informaticas e audiovisuais

que axuden a difusion efectiva do proxecto.

Por xestion entendemos a realizacion de dilixencias enfocadas a obtencion dalgun beneficio,
empregando os recursos activos da empresa para o logro dos obxectivos Tratase, xa que logo, de
estimular entre o alumnado as destrezas e as habilidades que permitan por en marcha e manter un

proxecto empresarial a través do estudo das variables que determinan a sua viabilidade.

Na nosa sociedade, a iniciacion e o emprendemento considerase unha actividade arriscada. Con
todo, producironse cambios de forma moi rapida, na lifia de dar valor a creacion e posta en marcha
de ideas e as repercusions positivas que supofien para o individuo, a sociedade, a economia e a
creacion de postos de traballo. O desenvolvemento do espirito emprendedor débese fomentar
dende nenos nos centros docentes como unha cultura e forma de pensar que sempre pode ser de
utilidade na vida cotia e nas diversas actividades profesionais. Hai competencias que han de ser
aplicadas polos mozos e incorporadas na sua forma de sentir e de facer. Nesta materia faise
especial fincapé na creatividade e o espirito de innovacién para desenvolverse e resolver
situacions en diferentes contornas, asi como a relevancia de valorar e percibir o erro de forma
positiva. A materia incentiva a elaboracién de reflexions persoais e a toma de decisidns
fundamentadas, con independencia do resultado final; ademais, pon o foco no impulso do traballo
en equipo, mantendo unha comunicacion fluida entre os companfeiros para o desenvolvemento
dun proxecto compartido, e na utilizacion de ferramentas informaticas e audiovisuais que axuden a
unha difusién efectiva do proxecto. Os estudantes pofieran en xogo competencias especificas que

lles permitirdn ser capaces de elaborar un plan de negocio; comprender 0s procesos e 0S
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procedementos asociados a creacion e o mantemento dunha empresa e ser conscientes da

importancia da ética empresarial e a responsabilidade social, entre outras cousas.

Prestase especial atencion ao desenvolvemento da creatividade e o espirito de innovacion para
resolver situaciéns en diferentes ambitos, asi como a relevancia de valorar e percibir o erro de
xeito positivo. Incentivase a elaboracion de reflexions persoais e a toma de decisidns
fundamentadas, con independencia do resultado final, promovese o traballo en equipo, mantendo
unha comunicacion fluida entre as persoas autoras do proxecto compartido, e daselle un especial
impulso a utilizacion de ferramentas informaticas e audiovisuais que axuden a difusion efectiva do

proxecto.

Constitue obxecto de estudo desta materia o conxunto de areas e funciéons nas que se divide a
actividade da empresa, tanto no nivel de planificacién e definicion de obxectivos como no nivel de
xestion diaria dos recursos e as actividades da empresa que permitan alcanzar o obxectivo de
consolidacion dun proxecto empresarial, todo isto enmarcado dentro da idea de fomentar o espirito

emprendedor na educacion secundaria

COMPETENCIAS CLAVE

A competencia en comunicacién lingiiistica

Ponse de manifesto na distincion entre formulaciéns econdémicas positivas ou normativas,
criterios de clasificacion dos mercados, valoracion de diferenzas entre os distintos tipos de
mercado (competencia perfecta, monopolios, oligopolios, competencia monopolistica), explicar o
funcionamento do difieiro e valorar o papel do sistema financeiro nunha economia de mercado,
describir os efectos das variaciéns dos tipos de interese na economia, expresar as razéns que
xustifican o comercio internacional, diferenciacion de conceptos de crecemento e
desenvolvemento, reflexionar e comunicar os problemas ambientais provocados pola actividade

econdomica.

A competencia matemadtica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia.

Aplicacién do razoamento matematico para describir, interpretar e predicir distintos fenbmenos
no seu contexto a través das areas relativas aos numeros, alxebra, xeometria e estatistica. En
economia utilizarase a competencia matematica para a analise econdmica, determinando a
eficiencia técnica e econdmica; calcular, analizar e interpretar graficamente os ingresos, custos e
beneficios empresariais; calcular e analizar graficamente as curvas de demanda e oferta, e
calcular as elasticidades; comprender a informacién grafica e os datos de diferentes variables
macroeconomicas; interpretar e analizar datos e graficos relacionados co mercado laboral; analizar

datos de inflacion e desemprego a nivel nacional e autondémico. A competencia en ciencia e
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tecnoloxia permitiranos en Economia reflexionar sobre problemas ambientais, cofiecer e valorar a
importancia do logro dun desenvolvemento sustentable, desenvolver actitudes positivas en
relacion co medioambiente e a sua consideracion como variable na toma de decisions

economicas.

A competencia dixital.

Uso creativo, critico e seguro do TIC (para alcanzar obxectivos profesionais e persoais que
permitan ser competentes nunha contorna dixital) utilizase en economia para cofiecer os cambios
mais recentes no escenario econémico mundial, cofecer nun contexto global como se relaciona a
division do traballo coa interdependencia econdmica, investigar casos reais de diferentes formas
de mercado, interpretar a informacion de diferentes variables macroecondmicas, investigar ambitos

de oportunidades e tendencias de emprego, e identificar os obxectivos e a finalidade do BCE.

A competencia de aprender a aprender

Permite a aprendizaxe permanente que se produce ao longo da vida, esixe en primeiro lugar a
capacidade de motivacion, e en segundo conecer e controlar os propios procesos de aprendizaxe
para axustalos aos tempos e demandas das tarefas e actividades de aprendizaxe. En relacién a
materia de Economia tratase de abordar a resolucion de problemas econdmicos en situacions
econdmicas internacionais, estudar e analizar as repercusions da actividade empresarial proxima e
internacional, valorar a influencia do tipo de mercado sobre os axentes econdmicos participantes,
valorar a relacién entre educacion e emprego, reconecer ambitos tendenciais de emprego, ou

describir os efectos das variacions dos tipos de interese.

As competencias sociais e civicas.

Habilidade e capacidade para utilizar os cofiecementos e actitudes sobre a sociedade que
permitan interpretar fendmenos e problemas sociais en contextos cada vez mais diversificados)
concrétase en Economia na analise das diferentes formulacions e formas de abordar os principais
sistemas econdmicos, a comparacion de diversos tipos de mercados, a analise critica dos
diferentes indicadores econémicos como instrumentos para medir a calidade de vida, o estudo das
causas de inflacion e as suas repercusions econdémicas e sociais, o describir as implicacions e
efectos da globalizacion econdmica, o estudo das consecuencias do crecemento sobre a
reparticion da riqueza e medioambiente, o estudo do contexto internacional e a desigual
distribucion da riqueza, e a abordaxe da competencia civica desde a comprension das
experiencias colectivas de organizacion e funcionamento do pasado e presente das sociedades e

a sua organizacion economica.
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A competencia de sentido de iniciativa e espirito emprendedor

Tratase de desenvolver a capacidade de transformar as ideas en actos.

Dende a materia de Economia contriblese coa inclusion da necesidade de tomar decisions e
elixir, analizar e interpretar obxectivos e funcions das empresas, estudar a eficiencia técnica e
economica de casos expostos, cofiecemento de custos da empresa, representacion e
interpretacion grafica, estudo de factores que determinan a oferta e a demanda, valoracion da
formacion como elemento crave para a obtencion de emprego e mellora dos salarios, investigacion
e reconecemento de ambitos de oportunidades e tendencias de emprego, valoracion do papel do
sistema financeiro como canalizar do aforro ao investimento, descricion dos efectos dos tipos de
interese en Economia, analise de implicacions e efectos da globalizacion econémica, e estudo das

consecuencias do crecemento econdmico sobre a reparticion da riqueza.

A competencia en conciencia e expresions culturais.

Contrible desde a materia de Fundamentos de Administracion e Xestién pondo en xogo
habilidades de pensamento diverxente e converxente, reelaborando ideas e sentimentos propios e
alleos; atopando fontes, formas e canles de comprension e expresion. Planificando, avaliando e

axustando os procesos necesarios para alcanzar uns resultados, xa sexa no ambito persoal ou

académico.
Competencia Descritor Desempeiio
Competencia en - Comprender o sentido dos textos fescrltos. - Explica con coherencia ~o.s temas ex?o§tos ao
g . - Expresar oralmente, de maneira ordenada e|docente ou aos seus compafieiros e compafieiras.
comunicacion lingliistica ) ; - ) -
clara, calquera tipo de informacién. - Busca informacién sobre os temas propostos na

- Respectar as normas de comunicacién en|unidade e exponos ao resto do grupo.
calquera contexto: quenda de palabra, escoita|- Explica e debate en clase ante o docente e os seus

atenta ao interlocutor. comparieiros e companieiras os temas expostos nas
actividades.
Competencia dixital - Empregar distintas fontes para a procura del- Utiliza diversas fontes de informacién na realizacion
informacion. das actividades propostas: Internet, a prensa dixital,
- Comprender as mensaxes que vefien dos medios|prensa escrita.
de comunicacion. - Reflexiona criticamente sobre as mensaxes
informativas recibidos por diferentes fontes de
informacion.

- Avaliar a consecucidon de obxectivos de|- Recofiece vos aspectos aprendidos na unidade.
aprendizaxe. - Reflexiona sobre ou seu papel como aprendiz.

- Aplicar estratexias para a mellora do pensamento|- Identifica a autorreflexion como un elemento de
creativo, critico, interdependente. aprendizaxe.

- Identificar potencialidades persoais como
aprendiz.

Competencia para
aprender a aprender

. .. - Recoriecer riqgueza na diversidade de opinions e|- Acepta as ideas e opinidons dos compafeiros e
Competencias sociais e

civicas ideas. compafieiras de forma positiva.
- Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover|- Crea a sUa propia escala de valores ao fio do
acciéns novas. aprendido sobre as diferentes posturas econémicas.

- Xerar novas e diverxentes posibilidades desde
cofiecementos previos do tema.
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- Atopar posibilidades na contorna que outros non
aprecian.

Sentido de iniciativa e
espirito emprendedor

- Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover
acciéns novas.

- Xerar novas e diverxentes posibilidades desde
cofiecementos previos do tema.

- Atopar posibilidades na contorna que outros non
aprecian.

- Desenvolve ideas a partir das que se propofien nas
actividades ou as que achegan outros compafieiros e
companieiras.

- Desenvolve ideas de novos produtos e negocios a
partir de cuestidons expostas nos textos de apoio.

Competencia matematica
e competencias basicas
en ciencia e tecnoloxia

- Recofiecer a importancia da ciencia na nosa vida
cotia.

Aplicar métodos cientificos rigorosos para
mellorar a comprensién da realidade circundante.
- Realizar argumentacidons en calquera contexto
con esquemas loxico-matematicos.
- Aplicar as estratexias de resolucién de problemas
a calquera situacion problematica.

- Recoriece a importancia das ciencias sociais € a sua
influencia na nosa vida cotia.

- Utilliza o método dedutivo para explicar situacions
econdmicas reais.

- Utiliza argumentacions I6xicas para explicar diversos
conceptos econémicos.

- Resolve as actividades e situacions hipotéticas
expostas na unidade.

- Recofiece a importancia das ciencias sociais e a sua
influencia na nosa vida cotia.

Competencia en
conciencia e expresions
culturais.

- Mostrar respecto cara ao patrimonio cultural
mundial nas suas distintas vertentes , e cara as
persoas que contribuiron ao seu desenvolvemento.

- Valora adecuadamente a creatividade e a
orixinalidade.

OBXECTIVOS XERAIS

O ensino de Fundamentos de Administracion e Xestion no bacharelato contribuira o

desenvolvemento das capacidades que lle permitan:

a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha conciencia

civica responsable, inspirada polos valores da Constitucidon espafiola e do Estatuto de autonomia
de Gallicia, asi como polos dereitos humanos, que fomente a corresponsabilidade na construcion

dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma responsable e
auténoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e resolver pacificamente os

conflitos persoais, familiares e sociais.

c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, analizar
e valorar criticamente as desigualdades e discriminaciéns existentes e, en particular, a violencia
contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminacién das persoas por calquera

condicién ou circunstancia persoal ou social, con atencion especial as persoas con discapacidade.

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condiciéns necesarias para o eficaz

aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.

e) Dominar, tanto na sua expresién oral como na escrita, a lingua galega e a lingua castela.
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f) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacioén e da comunicacion.

g) Cofecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus
antecedentes histéricos e os principais factores da sua evolucion. Participar de xeito solidario no

desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

h) Acceder aos cofecementos cientificos e tecnoldxicos fundamentais, e dominar as

habilidades basicas propias da modalidade elixida.

i) Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacion e dos métodos
cientificos. Cofiecer e valorar de forma critica a contribucién da ciencia e da tecnoloxia ao cambio
das condiciéns de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o respecto cara ao medio ambiente e a

ordenacioén sustentable do territorio, con especial referencia ao territorio galego.

j) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa, traballo

en equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

k) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como fontes de

formacion e enriquecemento cultural.

) Utilizar a educacion fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social, e

impulsar condutas e habitos saudables.

m) Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia, e contribuir & sua

conservacion e mellora no contexto dun mundo globalizado.

OBXECTIVOS DA MATERIA

A materia de Fundamentos de Administracion e Xestion tera como finalidade o desenvolvemento

das seguintes capacidades:

1. Estimular as destrezas e habilidades dos alumnos e alumnas para poder transformar as

suas ideas en proxectos viables.

2. Identificar os pasos necesarios para constituir unha empresa e comprender os tramites

necesarios para o inicio da actividade.

3. Facilitar a toma de decisiéns empresariais mediante o cofiecemento das principais técnicas

e instrumentos da analise econdmica e financeiro.

4. Reconecer, usar e arquivar os diferentes documentos que produce a actividade

empresarial.
5. Introducir ao alumnado na linguaxe e rexistro contable.
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6. Iniciarse no conecemento e utilizacidons das Tecnoloxias da Informacion e a Comunicacion

aplicadas as funcions de xestién e administracion de empresas.
7. Recoriecer a importancia que tefien para a economia e a sociedade do noso pais o sector
servizos, a empresa familiar e a innovacion.

8. Identificar e analizar os distintos modos de crecemento que poden utilizar as empresas.
Tratase de comprobar que os alumnos e as alumnas recofiezan os diferentes tipos de
crecemento dunha empresa, as suas vantaxes e inconvenientes, asi como as diferentes etapas

que se poden alcanzar nun proceso de internacionalizacion.

9. Elaborar un modelo de negocio, analizando a sua viabilidade comercial, econémica,
financeira e outros criterios diversos, como a sua viabilidade tecnoldxica, xuridico-fiscal e

ambiental.

10. Expofier publicamente o proxecto de empresa que debe incluir, entre outros elementos, a
identificacion e seleccion da proposta de valor, a segmentacién de clientes asi como a
fixacion das relacidons que manteran con eles, delimitacidon das canles de comunicacion e
distribucién. Determinacion das fontes econdmicas da idea de negocio, identificacion dos
activos e recursos necesarios, cofecer as actividades crave que xeraran valor e, por

ultimo, identificar a estrutura de custos.

CONTIDOS MINIMOS PARA SUPERAR A MATERIA

Para aprobar a materia deben acadar os seguintes obxectivos minimos, ademais de realizar

actividades, traballos e tarefas:

11. Bloque 1. Innovacion empresarial. A idea de negocio: o proxecto de empresa

1. Relaciona os factores da innovaciéon empresarial coa actividade de creacion de
empresas.

2. Analiza a informacién econdmica do sector de actividade empresarial no que se
situara a empresa.

3. Selecciona unha idea de negocio, valorando e argumentando de forma técnica a
eleccion.

12. Bloque 2. A organizacion interna da empresa. Forma xuridica e recursos
1. Analiza a organizacién interna da empresa, a forma xuridica, a localizacién, e os

recursos necesarios, asi como valorar as alternativas dispoiibles e os obxectivos marcados
co proxecto.
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13. Bloque 3. Documentacion e tramites para a posta en marcha da empresa
1. Analiza os tramites legais e as actuacions necesarias para crear a empresa.
2. Xestiona a documentacion necesaria para a posta en marcha dunha empresa.
14. Bloque 4. O plan de aprovisionamento
1. Establece os obxectivos e as necesidades de aprovisionamento.
2. Realiza procesos de seleccion de provedores analizando as condicions técnicas.
3. Planifica a xestion das relacions cos provedores, aplicando técnicas de negociacion
€ comunicacion.
15. Bloque 5. Xestion comercial e de marketing na empresa
1. Desenvolve a comercializacion dos produtos ou servizos da empresa e o marketing dos
mesmos.
2. Fixa os prezos de comercializacién dos produtos ou servizos e comparalos cos da
competencia.
3. Analiza as politicas de marketing aplicadas a xestiéon comercial.
16. Bloque 6. Xestion dos recursos humanos
1. Planifica a xestion dos recursos humanos.
2. Xestiona a documentacion que xera o proceso de seleccion de persoal e contratacion,
aplicando as normas vixentes.
17. Bloque 7. Xestion da contabilidade da empresa
1. Analiza e representa os principais feitos contables da empresa e contabiliza os feitos
contables derivados das operacions da empresa, cumprindo cos criterios establecidos
no Plan Xeral de Contabilidade ( PGC).
18. Bloque 8. Xestion das necesidades de investimento e financiamento. Viabilidade da
empresa

1. Determina o investimento necesario e as necesidades financeiras para a empresa,
identificando as alternativas de financiamento posibles.

2. Analiza e comproba a viabilidade da empresa, de acordo a diferentes tipos de analises.

3. Valora e comproba o acceso as fontes de financiamento para a posta en marcha do
negocio.
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19. Bloque 9. Exposicién publica do desenvolvemento da idea de negocio
1. Expdn e comunicar publicamente o proxecto de empresa.

2. Utiliza ferramentas informaticas que apoian a comunicacion e presentacion do proxecto.

CONCRECIONS PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAXE AVALIABLE
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Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato

Obxectivos, Contidos Criterios de avaliacion [Estandares de aprendizaxe Competencias clave Grao min. de

Bloque 1. Innovacion empresarial. A idea de negocio: o proxecto de empresa

g B1.1. Innovacion, B1.1. Relacionar os factores da | FAXB1.1.1. Identifica os aspectos da CSC
desenvolvemento innovacién empresarial coa innovacion empresarial e explica a slia | cgeg

h economico e actividade de creacion de relevancia no desenvolvemento

m creacion de empresas. economico e na creacion de emprego. 100%
empresas.

B1.2. Idea de negocio. . L
FAXB1.1.2. Recofiece experiencias de CSIEE

innovacion empresarial e analiza os CAA

elementos de risco que levan 100%
aparelladas.
FAXB1.1.3. Valora a importancia da CcD
tecnoloxia e de internet como factores | -g|gg 100%
clave de innovacion e relaciona a °
innovacion coa internacionalizacion da
empresa.
i B1.3. Relacion da B1.2. Analizar a informacién FAXB1.2.1. Analiza o sector empresarial | CMCCT
| empresa co econdmica do sector de onde se desenvolve a idea de negocio. | ~giEE 80%
contorno. Andlise actividade empresarial no 0
m do sector. que se situara a empresa.
FAXB1.2.2. Realiza unha analise do CSIEE
mercado e da competencia para a idea
de negocio seleccionada. CAA 80%
CD
b B1.4. Emprendedor e | B1.3. Seleccionar unha idea de | FAXB1.3.1. Explica desde diferentes CCL
: idea de negocio. negocio, e valorar e perspectivas a figura do/da CSIEE 100
argumentar tecnicamente a emprendedor/a de negocios. 0
l eleccion. csC
m

Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato

Obxectivos| Contidos Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias
avaliacion clave

FAXB1.3.2. Avalia as repercusions que supén elixir CSC
unha idea de negocio. CAA

FAXB1.3.3. Analiza as vantaxes e os inconvenientes de | CAA

propostas de ideas de negocio realizables. CSIEE
CMCCT
FAXB1.3.4. Expon os seus puntos de vista, mantén unha | CSIEE
actitude proactiva e desenvolve iniciativa cCL
emprendedora.
FAXB1.3.5. Traballa en equipo mantendo unha CCL
comunicacion fluida cos seus comparieiros e coas CSIEE

sUas compafieiras para o desenvolvemento do
proxecto de empresa.
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Bloque 2. A organizacion interna da empresa. Forma xuridica e recursos

a B2.1. Planificacion empresarial € | B2.1. Analizar a organizacion | FAXB2.1.1. Recofiece os obxetivos e os fins da empresa, | CSIEE
obxectivos. Organizacion interna da empresa, a forma | e relaciénaos coa sua organizacion. CMCCT
9 interna. Responsabilidade xuridica, a localizacién e os
b social da em- presa. recursos necesarios, FAXB2.1.2. Reflexiona sobre o papel da responsabilidade | CSC
[ valorar as altenativas social corporativa, e valora a existencia dunha ética | ~g|gE
| o dispofiibles e os obxectivos dos negocios.
B2.2. Forma xuridica da marcados co proxecto.
m empresa.
‘ g o FAXB2.1.3. Proporciona argumentos que xustifican a|CCL
B2.3. Dimension e localizacion. eleccion da forma xuridica e da localizacion da| cgp
empresa.
CMCCT
Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato
Obxectivos ) Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias
Contidos avaliacion clave

empresa.

FAXB2.1.4. Interpreta a informacion que proporciona | cS|EE

0 organigrama dunha empresa e a importancia da

descricion de tarefas e funcions para cada posto de cmecT

traballo. CD
FAXB2.1.5. Realiza unha prevision dos recursos CSIEE

necesarios para o desenvolvemento do proxectode | ~yp

Bloque 3. Documentacion e tramites para a posta en marcha da empresa

a B3.1. Tramites para a creacion e | B3.1. Analizar os tramites FAXB3.1.1. Identifica os diferentes tramites legais CsC
posta en marcha dunha legais e as actuacions necesarios para a posta en marcha dun negocio e CMCCT. CD. CSIEE
b empresa. necesarias para crear a recofiece 0s organismos ante os cales han de T
i empresa. presentarse os tramites.
I
a B3.1. Tramites para a creacion e | B3.2. Xestionar a FAXB3.2.1. Interpreta e sabe realizar os tramites fiscais, | CAA
posta en marcha dunha documentacion necesaria laborais, de Seguridade Social e outros para a posta CMCCT
b empre- sa. para a posta en mar- cha en marcha.
i dunha empresa. cb
| FAXB3.2.2. Valora a necesidade do cumprimento dos CSC
m prazos legais para efectuar os tramites de creacion
0 dun negocio.

Bloque 4. O plan de aprovisionamento

b B4.1. Plan de aprovisionamento. | B4.1. Establecer os obxectivos | FAXB4.1.1. Desefia un plan de aprovisionamento da | CAA
. B4.2. Xestion de inventarios. 2 26 lielels o empresa. cmceT
aprovisionamento.
g CD
Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato
Obxectivos ) Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias cl
Contidos avaliacion

100



Programacién departamento de Economia. Curso 2022/23

i FAXB4.1.2. Aplica métodos de valoracion de CMCCT
| existencias. CcD
m
b B4.3. Seleccion de provedores. | B4.2. Realizar procesos de se- | FAXB4.2.1. Identifica os tipos de documentos utilizados | CCL
leccion de provedores para o intercambio de informacion con provedores. CMCCT
& analizan- do as condicions
g técnicas. CD
[ FAXB4.2.2. Utiliza diferentes fontes para a procurade | CD
| prove- dores en lifia e ofline. CMCCT
m
FAXB4.2.3. Relaciona e compara as ofertas de CAA
provedores, utilizando diversos criterios de se- CMCCT
leccion, e explica as vantaxes e os inconvenientes de
cada unha. cb
b B4.4. Xestion de compras. B4.3. Planificar a xestion das | FAXB4.3.1. Identifica e aplica técnicas de negociacion e | CCL
e relacions con provedores, comunicacion. CSIEE
apli- cando técnicas de
9 negociacion e comunicacion. | FAXB4.3.2. Recofiece as etapas nun proceso de CAA
| negociacion de condicidns de aprovisionamento. CSIEE
! cmecT

Bloque 5. Xestion comercial e marketing na empresa

b B5.1. Xestion comercial naem- | B5.1. Desenvolver a FAXB5.1.1. Analiza o proceso de comercializacion dos | CSIEE
presa. Plan de marketing. comercializacion dos produtos ou servizos da empresa. cMCCT
& Mérke ting-mix. produtos ou servizos da
9 B5.2. Andlise do mercado e do empresa e o plan de . — _
h comportamento do/da marketing. FAXB5.1.2. Explica as caracteristicas da clientela CCL
i consumidor/a. Atencién & potencial da empresa e identifica o comportamento | cpceT
clientela. dos competidores desta.
Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato
Obxectivos . Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias clave
Contidos avaliacion
1
1o} FAXBS5.1.3. Aplica procesos de comunicacion e CCL
habilidades sociais en situacions de atencion & CcSC
clientela e operacions comerciais.
CMCCT
CD
FAXBS5.1.4. Realiza unha prevision de vendas a CD
curto e a medio prazo, manexando a folla de CMCCT
calculo.
B5.3. Produto e prezo BS5.2. Fixar os prezos de FAXBS5.2.1. Reflexiona sobre as estratexias de CAA
comercializacion dos prezos tendo en conta as caracteristicas do produto | -pccT
h produtos ou os servizos, e ou do servizo, e argumenta sobre a decision do
i comparalos cos da establecemento do prezo de venda. CSIEE
l,m competencia.
a B5.4. Publicidade e B5.3. Analizar as politicas de | FAXBS5.3.1. Elabora un plan de medios onde se CCL
promocion. marketing aplicadas & describan as accions de promocion e publicidade CCEC
& B5.5. Distribucién dos xestion comercial. para atraer a clientela potencial, facendo especial
g o . fincapé nas aplicadas en internet e dispositivos CMCCT
produtos e dos servizos da g
h empresa., mobiles. CD
i
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FAXB5.3.2. Valora e explica as canles de
distribucion e venda que pode utilizar a empresa.

Bloque 6. Xestion dos recursos humanos

CSIEE
CCL
CMCCT

B6.1. Planificacion dos
recursos humanos.

B6.1. Planificar a xestion dos
recursos humanos.

FAXB6.1.1. Avalia as necesidades da empresa, e
analiza e describe os postos de traballo.

CSIEE
CMCCT, CD

Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato

Obxectivos

Contidos

Criterios de
avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias clav

B6.2. Recrutamento e

h seleccion de persoal. FAXB6.1.2. Identifica as fontes de recrutamento, asi | CSIEE
i, 1, m como as fases do proceso de seleccion de persoal. CMCCT
a B6.3. Xestion laboral, B6.2. Xestionar a FAXB6.2.1. Analiza e aplica para a empresa as CAA
contratacion, Seguridade documentacién que xera o formalidades e as modalidades documentais de cMCCT
€ Social e néminas. proceso de seleccion e contratacion.
e contratacion de persoal, cD
g aplicando as normas vixentes.
h FAXB6.2.2. Identifica as subvencions e os incentivos a | CMCCT
. contratacion. cD
i
|
m FAXB6.2.3. Recoriece as obrigas administrativas CSC
do/da empresa- rio/a ante a Seguridade Social. CSIEE
FAXB6.2.4. Analiza os documentos do proceso de CMCCT
retribucion e cotizacion do persoal e de xustificacion cD
do pagamento.
Bloque 7. Xestion da contabilidade da empresa
g B7.1. Fundamentos de B7.1. Contabilizar os feitos FAXB7.1.1. Opera cos elementos patrimoniais da CAA
; contabilidade financeira. contables derivados das empresa, valora a metodoloxia contable e explica o cMCCT
: B7.2. Plan Xeral de operacions da empresa, papel dos libros contables.
| C : tabilidad cumprindo os criterios cD
m on :_” fidade. establecidos no Plan Xeral de
B7.3. Ciclo contable. Contabilidade (PXC). FAXBT7.1.2. Analiza e representa os principais feitos | CSIEE
B7.4. Fiscalidade da contables da empresa. cD
empresa: liquidacion e
rexistro contable. CMCET
Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato
Obxectivos ) Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias clav
Contidos avaliacion

FAXB?7.1.3. Identifica o concepto de amortizacion e
procede ao seu rexistro contable.

CMCCT
CD

FAXB?7.1.4. Analiza e asigna os gastos e 0s ingresos
ao exercicio econdmico ao que correspondan, con
independencia das suas datas de pagamento ou
cobramento.

CMCCT
CD
CSIEE
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FAXB7.1.5. Distingue as fases do ciclo contable, CMCCT
analiza o proceso contable de pechamento de CcD
exercicio e determina o resultado economico
obtido pola empresa.

FAXB7.1.6. Analiza as obrigas contables e fiscais, e | CSC
a documentacion correspondente 4 declaracion- | svceT
liquidacion dos impostos.

CD

FAXB7.1.7. Manexa a nivel basico unha aplicacion | CD
informéti(.:fi de contab.ilidade, onde realiza todas CMCCT
as operacions necesarias € presenta 0 proceso
contable correspondente a un ciclo economico.

Bloque 8. Investimento e xestion financeira. Viabilidade da empresa
g B8.1. Estrutura econémica e | B8.1. Determinar o investimento | FAXB8.1.1. Elabora un plan de investimentos da CSIEE
, financeira da empresa. necesario e as necesidades empresa, que inclia o activo non corrente € 0 CAA
' Equilibrio patrimonial. fnanceiras para a empresa, corrente.
| B8.2. Planificacion identificando as alternativas de cmeeT
- ; financiamento posibles.
m financeira da empresa. , .
P FAXB8.1.2. Analiza e selecciona as fontes de CMCCT
Novas formas de : o
) . financiacion da empresa.
financiamento. CcD
Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato
Obxectivos ) Criterios de Estandares de aprendizaxe Competencias clay
Contidos avaliacion
FAXBS8.1.3. Recofiece as necesidades de financiamento | CSIEE
da empresa.
a B8.3. Métodos de seleccion | B8.2. Avaliar a viabilidade da FAXB8.2.1. Determina e explica a viabilidade da CSIEE
e valoracion de empresa, de acordo con empresa, tanto a nivel econémico e financeiro como a | cg¢
Y investimentos. diferentes tipos de analise. nivel comercial e ambiental. coL
h B8.4. Anlise da viabilidade
| da empresa. FAXBS8.2.2. Apli étodos de seleccion d CSIEE
| B8.5. Solvencia e liquidez ABC.2.2. Aplica metodos de seleccion de '
L investimentos e analiza os investimentos necesarios CMCCT
na empresa. Previsions
m . para a posta en marcha.
de tesouraria. CD
FAXB8.2.3. Elabora estados de prevision de tesouraria e | CMCCT
explica alternativas para a resolucion de problemas cD
puntuais de tesouraria.
a B8.6. Custo e seleccion de | B8.3. Analizar e verificar o FAXB8.3.1. Valora as fontes de financiamento, asi como | CAA
fontes financeiras. acceso as fontes de o custo do financiamento e as axudas financeiras e CMCCT
b Axudas 4 creacion de financiamento para a postaen |  subvencions.
g empresas en Galicia. marcha do negocio. CD
h B8.7. Morosidade ) .
. empresarial FAXB8.3.2. Comprende o papel dos intermediarios CSC
: ' financeiros na actividade cotia das empresas e na CMCCT
| sociedade actual.
CD
m
p FAXB8.3.3. Distingue o papel dos intermediarios
financeiros na actividade cotia das empresas € na
sociedade actual.

103



Programacién departamento de Economia. Curso 2022/23

Fundamentos de Administracion e Xestion. 2° de bacharelato

Obxectivos ) Criterios de
Contidos avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias clay

FAXB8.3.4. Valora a importancia, no mundo
empresarial, de responder en prazo aos
compromisos de pagamento adquiridos.

CSC
CSIEE

Bloque 9. Presentacion da idea de negocio

b B9.1. Plan de negocio. B9.1. Expor e comunicar FAXB9.1.1. Utiliza habilidades comunicativas e técnicas | CCL
Técnicas de presentacion |  publicamente o proxecto de para atraer a atencion na exposicion publica do cD

% e edicion do plan de empresa. proxecto de empresa.

g negocio. CSIEE

i

|

m

b B9.2. Ferramentas B9.2. Utilizar ferramentas FAXB9.2.1. Manexa ferramentas informaticas e CD
audiovisuais para a informaticas que apoian a audiovisuais atractivas que axudan a unha difusién cCL

d presentacion de comunicacion e a efectiva do proxecto.

e proxectos. presentacion do proxeto. cMmccT

g

i

|

m

LENDA COMPETENCIAS

CCL Competencia en Comunicacion linglistica
CMCCT Competencia matematica e competencias basicas en ciencia a tecnoloxia
CD Competencia dixital
CAA Competencia aprender a aprender
CSC Competencias sociais e civicas
CSIEE Sentido de iniciativa e espirito emprendedor
CCEC Conciencia e expresions culturais
TEMPORALIZACION

A secuencia e a temporalizacién das distintas unidades de traballo € orientativa. A distribucion

temporal forma parte do conxunto da programacién e deberda adaptarse as caracteristicas e

necesidades especificas do grupo de alumnos e alumnas, por tanto pode variar na medida que as

circunstancias do curso e as necesidades dos alumnos e alumnas asi o xustifiquen. A materia de

economia préstase a participacion e tamén o debate da realidade econdmica conectada coa

unidade que se esta impartindo e pode alterar o tempo estimado para cada unidade.
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A distribucion temporal estimada ¢ a seguinte:

* Aidea, oemprendedoreo| ¢ Xestidn comercial e de e Xestion dos recursos huma-
plan de negocio. mercadotecnia na empre- nos.
sa.
* Introducién a contabilida- * Documentacion e tramites
de da empresa. * A organizacion interna da para a posta en marcha de la
empresa. Forma xuridica empresa.
*  Xestion da contabilidade € recursos.
da empresa. * Exposicion publica do desen-
* O plan de aprovisiona- volvemeto da idea de nego-
» Xestidn das necesidades miento. cio.
de inversion e financia-
mento. Viabilidade de la
empresa.
1. INNOVACION EMPRESARIAL. LA IDEA, EL EMPRENDEDORY EL 10h
PLAN DE NEGOCIO
2. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD DE LA EMPRESA 14h
Evaluacion 1
3. GESTION DE LA CONTABILIDAD DE LA EMPRESA 14 h
4. ESTADOS GESTION DE LAS NECESIDADES DE INVERSION Y 14 h
FINANCIACION.
5. GESTION COMERCIAL Y DE MARKETING EN LA EMPRESA. 12h
6. LA ORGANIZACION INTERNA DE LA EMPRESA: FORMA 10h
JURIDICA Y RECURSOS .
Evaluacién 2
7. ELPLAN DE APROVISIONAMIENTO . 14 h
8. GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS 12h
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9. DOCUMENTACION Y TRAMITES PARA LA PUESTA EN MARCHA 12h
DE LA EMPRESA
Evaluacion 3
10. EXPOSICION PUBLICA DEL DESARROLLO DE LA IDEA DE 12 h
NEGOCIO

CONCRECIONS METODOLOXICAS

A materia Fundamentos de Administracion e Xestion ten un enfoque metodoléxico activo que
compaxina o traballo de investigacion, traballo en equipo e dominio das ferramentas de
comunicacion basicas. Recoméndase un método de caracter interactivo no que o alumnado
aprenda facendo e no que se favoreza a aprendizaxe por descubrimento de conceptos, técnicas e

comportamentos vinculados coa iniciativa e a autonomia persoal.

Convidase 4 utilizacion dos instrumentos de caracter administrativo e de xestién que se realizan
nas organizacions empresariais actuais, estruturados nunha serie de procesos de traballo como

pode ser os que se vertebraran contorna & simulacién dunha idea de negocio.

Por iso, crearanse equipos de traballo atendendo as caracteristicas individuais dos alumnos e
alumnas, onde estes aprendan a cooperar, a estimular habilidades comunicativas, a apreciar as
ideas dos demais, asi como a desenvolver a proposta de valor. Organizaranse actividades na aula
que propicien no alumnado o interese e 0 habito da lectura e a capacidade de expresarse

correctamente en publico.

Desefara ou expora actividades que representan a concrecion practica, ordenada e
secuenciada do traballo realizado para conseguir unha aprendizaxe relevante. Permitese desenar
actividades de forma secuencial que partan do nivel competencial inicial do alumnado para

avanzar gradualmente cara a outros mais complexos.

Débese favorecer e fomentar tanto o traballo individual como o traballo en equipo. Tamén se
propiciara o uso de documentos reais relativos a administracion e xestion empresarial, tanto
comerciais, contables, financeiros como laborais, para que o alumnado familiaricese con eles e
aprenda a enchelos e a interpretar a informacion que contefien. Desta forma, contriblese a que o

alumno e a alumna vexan a materia como préxima e util para a sua vida.
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Fomentarase a utilizacién das noticias que aparecen nos diferentes medios de comunicacion
prensa, television, radio, Internet, entre outros, e o uso das redes sociais relacionadas coa
empresa, as finanzas e a xestion para analizalos a modo de debate na aula onde a participacion

do alumnado sera un elemento fundamental do proceso de aprendizaxe.

Tamén é recomendable familiarizar aos alumnos e alumnas coas TICs, o emprego destas
ferramentas facilita busqueda, a organizacion e tratamento da informacién asi como a sua
presentacién e difusién. Con todo, estes materiais e recursos deben estar adaptados aos distintos
niveis e aos diferentes estilos e ritmos de aprendizaxe do alumnado. Tamén se fomentara a
realizacion de actividades, debates e discusidéns en clase que sensibilicen ao alumnado e esperten

nel unha actitude critica.

MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAN UTILIZAR

Para levar adiante o proceso de ensinanza e aprendizaxe precisaremos apoiarmos nuns

recursos que na maioria das veces se basean en soportes informaticos, escritos ou visuais.
Se utilizara a aula de informatica polo menos 1 sesiéon semanal.

O uso do xornal segue a ser importante, tanto impreso como dixital, dada a variedade da

informacién que proporciona e a facilidade do seu manexo.

Os recursos son os que dispén o centro ou os adquiridos co orzamento do departamento. Os

que utilizaremos seran os seguintes:
1. Apuntamentos da profesora.

2. Libro de texto de referencia “Fundamentos de Administracion e Xestion” da editorial Mc
Graw Hill.

3. Prensa: Xoga un papel fundamental nas clases de economia, estidanse e analizanse
noticias que gardan relacién coa materia impartida en cada momento. Supén unha aplicacién

practica-real aos cofiecementos adquiridos.

4. Soportes informaticos: Ordenador, mébiles, Exposicions tedricas e practicas mediante

presentacions informaticas.

5. Procura de informacion en Internet.
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6. Libros de lectura: exemplo, “Padre rico, padre pobre” de Robert Kiyosaki, Mercado e

Globalizacion de J. L. Sampedro, “O inversor intelixente” de Benjamin Graham.
Bibliografia
— ARRIZABALAGA, Alicia, y WAGMAN, Daniel: Vivir mejor con menos. Aguilar, 1997.
— CABRERA, Andrés: Materiais didacticos: economia. Madrid, MEC, 1993.
— CORTINA, Adela: Por una ética del consumo. Taurus, 2002.
— KRUGMAN, P., y WELLS, R.: Introducion a la economia. Microeconomia. Reverte, 2006.

— MANKIW, Gregory: Principios de economia. McGraw-Hill, 1998. — STIGLITZ, Joseph:

Economia. Ariel, 1995.

— TRAVE, Gabriel, et al.: Didactica de la economia en el Bachillerato. TRAVE, Gabriel (ed.),
2001. - PEREZ, R., et al.: Anélisis de datos econémicos. Piramide, 1993

— LIPSEY, Richard G., y HARBURY, Colin: Principios de economia. Vicens Vives, 1994.
— El malestar en la globalizacion. Santillana, 2002.

Recursos na rede

—Camara de comercio de Pontevedra.Vigo: www.camarapvv.com
- Asociacion de xoves empresarias e empresarios de Vigo: ajevigo.es
- Informes do Banco de Espana; www.bde.es

- Paxina oficial da UE, www.europa.eu.es

- Ministerio de Industria, Comercio y Turismo: www.ipyme.org/es
-Paxina Web do servicio publico de emprego, www.sepe.es

- Paxina Web da axencia tributaria.; www.agenciatributaria.es

- Informes anuais sobre o estado do mundo do Worldwatch Institute:_ www.worldwatch.org

— Paxina web do Instituto Nacional de Estatistica_www.ine.es

— Informes interanuales das principais variables macroeconémicas:. www.economyweb.com
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— Portal especializado no ensino da economia no Bacharelato :_ www.ecobachillerato.com

— — Portal do Tesouro Publico:_www.tesoro.es

— Portal da Comision Nacional do Mercado de Valores:_ www.cnmv.es

- Portal do Instituto Galego de Estatistica: http://www.ige.eu/

PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

A informacién que proporciona a avaliacion debe servir como punto de referencia para a
actuacioén da profesora. Debera ser individual, personalizada, continua e integrada. A avaliacion
do grao en que os alumnos van alcanzando os obxectivos didacticos pode realizarse a través do
control da realizacion de actividades, a sUa correccion en clase ou a sua entrega a profesora,
preguntas directas aos alumnos, intervencion destes completando parte da explicacion ou

lembrando contidos xa estudados, etc

Durante o curso iremos propofien os alumnos e alumnas unha serie de probas, que nos
serviran para levar adiante unha avaliacion formativa que, dado o nivel e os contidos que se
manexan, van recaer fundamentalmente en traballos e exames. Todo este proceso debe
proporcionarmos informacion non s6 dos pasos dados polos alumnos e alumnas, sendn do propio
proceso de ensinanza en si mesmo: se as actividades foron as necesarias, se o material
proporcionado foi adecuado, se os programas de recuperacion foron unha mera repeticion do xa
realizado, ou ben estiveron adaptados a cada alumno ou alumna segundo o tipo de carencia que

tifa, e, por ultimo, se o tempo dedicado ao desenvolvemento da unidade foi o preciso.

O obxectivo desta avaliacion formativa é tanto certificar o nivel de cofiecementos do alumnado,
como servir de axuda tanto aos alumnos e alumnas como ao profesorado a reconducir esforzos,
en caso necesario, a fin de conseguir un dominio total dos obxectivos programados. Como unha
norma importante a seguir os criterios que empreguemos na avaliacidén deben ser cofecidos
previamente polos nosos alumnos e alumnas. As actividades de avaliacién deben ser acordes co
que se realizou durante o proceso de ensinanza e aprendizaxe. Segundo isto € necesario propor e
desenvolver actividades de avaliacion referidas a feitos (que implican analise de informacion,
relacion con outros contidos...), a conceptos (cofiecementos, comprension, ser quen de transferir a
outra situacién un método ou caso, probas que impliquen a actividade intelectual do alumno ou

alumna..), a procedementos (habilidades na resolucion de problemas, calculo de variabeis,
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construcién de graficos, elaboracion de taboas, uso da informacién, realizacion de guiéns ou
esquemas...), a actitudes (colaboracién nos traballos, desenvolvemento de opinidns criticas,
participacion nas tarefas colectivas, colaboracion no bo funcionamento e desenvolvemento da

clase...).

No que se refire ao control do dominio dos procedementos, que neste curso, cobran moita
importancia, poden seguirse duas técnicas: ou ben facer preguntas concretas do tipo “que pasos
son necesarios para facer algo”, ou propor a resolucién de problemas que implican o cofiecemento
dos conceptos necesarios, asi como a posta en practica do procedemento obxecto de controlo e
medicion. Por outra banda, é necesario comprobar, para cofiecer o grao real de dominio dun
procedemento se € quen de utilizar o procedemento aprendido en situaciéns novas, asi como

distinguir o tipo de procedemento que en cada caso é necesario aplicar.
A avaliacién realizarase considerando os seguintes instrumentos:

» Observacion: do traballo individual do alumno, a sua actitude fronte ao traballo en equipo, a
posta en comun da informacion solicitada, as suas explicacidons e participacion en clase ou nas

actividades realizadas féra do centro, os habitos de traballo, a sla iniciativa e interese.
* Revisidon dos traballos dos alumnos

* As probas de avaliacion: nas que se valoraran os cofiecementos, grao de comprension,
capacidade de aplicacion dos cofiecementos a novas situacions e a habilidade para analizar e

sintetizar informacioéns e datos.
* Presentacion de traballos e comentarios de texto.
* Controis periodicos.

* Autoavaliacion: que sera unha reflexion critica que cada alumno debe facer sobre a sua propia

aprendizaxe e o profesor sobre o seu método de ensino.

» Coevaluacién: ou valoracion respectuosa e positiva sobre o traballo e actitude dos

compafieiros. Non se realizaran probas de recuperacion, debido a que o sistema de avaliacion por
estandares permitenos matizar e modificar a nota de cada alumno en cada estandar segundo vai

conseguindo a superacion do mesmo.
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CRITERIOS SOBRE A AVALIACION, CUALIFICACION E PROMOCION DO ALUMNO

A avaliacion final ou sumativa ten como obxectivo o de cualificar, nivelar e certificar aos
alumnos e as alumnas a respeto do grao de cumprimento dos obxectivos marcados na unidade ou
no curso. Ao final, suporia cofiecer se o rendementos dos alumnos e alumnas foi suficiente e
satisfactorio. Ademais, a avaliacién debera ser individualizada, é dicir, do alumno a respecto de si

mesmo.
Para eso terase en conta:

-Actitude.

-Exercicios de clase.

-Intervenciéns no desenrolo das sesions.

-Probas escritas sobre as materias explicadas en clase.

-Traballos en grupo e individuais.

Se realizaran duas probas escritas por trimestre, ademais os alumnos traballaran nunha
proxecto de empresa (en cada avaliacién realizaran a parte do proxecto que esta relacionado cos
contidos desenvolvidos na avaliacion) e tamén teranse en conta os exercicios realizados o longo e

o final de cada tema.

A cualificacion de cada avaliacion farase de acordo cos seguintes criterios:

- Traballo do proxecto de empresa, tarefas na aula e participacion na clase 30%.
- Probas escritas en cada trimestre. 70%.
-Para os efectos de puntuacién definitiva sera necesario ter unha nota minima de 5

(sobre 10) en cada unha das probas para acadar o aprobado.

-Cada avaliacién tera a sua oportunidade de recuperacion.

Avaliaranse os contidos basicos conceptuais, procedementais e actitudinais da seguinte maneira:
Os contidos conceptuais, mediante exames e traballos , que se cualificaran de 0 a 10.

Os procedementais, mediante exercicios e observacion por parte da profesora, da estética na
confeccion de documentos, puntualidade na presentacidn, constancia, axilidade e aplicacion de
conceptos; que se cualificaran de 0 a 10.

Os contidos actitudinais mediante a observacion, e se cualificaran de 0 a 10.

A cualificacion de cada trimestre sera o resultado da suma das cualificacidons obtidas polo alumno
nos seguintes apartados, de acordo coa ponderacion proposta para cada un deles:
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Instrumentos de avaliacion:

a) Probas escritas (exames) cada proba valorarase de 0 a 10 puntos. Cada avaliacion
tera como minimo duas partes e para obter a nota farase a media aritmética, pero sera
necesario acadar un minimo de 4 puntos en cada parte para facer dita media, e para aprobar
a media debe ser como minimo de 5. En caso de non acadar o 5 quedara suspensa a avaliacion.
O final de cada avaliacién farase unha recuperacion de dita avaliacion. No mes de xufo farase un
exame de recuperacion das partes da materia que o alumno tefa pendentes de superar.

Ponderacion: 70%.

b) Proyecto de empresa e actividades de aula. A nota de este apartado sera a media
das cualificacions obtidas en cada un dos exercicios nos que se tera en conta aspectos:
puntualidade, presentacion, traballo en equipo, utilizacion da linguaxe econdmica, e ortografia.

Ponderacion: 30%.
A valoracion do apartado b realizarase do seguinte xeito:
- Traballo en equipo e participacion: 10%
- Presentacion: 10%.
- Redaccién e utilizacion da linguaxe econémica: 30%.
- Puntualidade, dentro do prazo: 10%.
- Contidos: 40%.
Sera necesario presentar o proxecto de empresa para aprobar a materia.

No mes de xufo habera un exame final, coa materia distribuida por trimestres, para aqueles

alumnos/as que tefan algunha avaliacion suspensa.

A nota final da materia resultara da media aritmética das tres avaliacions, para acadar unha

cualificacion positiva, debera ter superadas as tres avaliacions.

Aqueles alumnos/as que non acadasen unha cualificacion positiva a final de curso, deberan
realizar unha proba escrita ( si ten algunha parte suspensa) ou presentar o proxecto de empresa
( si non acadase un resultado de 5 puntos nesta parte) na convocatoria extraordinaria do mes de
xufo.

Ditas probas finais seran globais; estaran referida as unidades de traballo e 6s criterios de
avaliacion asociados, recollidos na presente Programacion; a sua estrutura coincidira coa das
realizadas 6 longo do curso. A valoracion maxima sera de 10 puntos e deberase obter un minimo
de 5 puntos para considerarse superada.

O feito de que un alumno/a sexa collido/a copiando nun exame, levara consigo que a

proba a cal pertenza o exame, lle sexa cualificada con un cero e expulsado do mesmo.
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ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES DE SEGUIMENTO, RECUPERACION E AVALIACION
DAS MATERIAS PENDENTES

En cada trimestre se realizaran polo menos duas probas escritas ademais da parte do proxecto
correspondente . Os alumnos/as que resulten avaliados desfavorablemente nestas probas
obxectivas e tamén o sexan no conxunto de todas as probas realizadas, deberan realizar probas
de recuperacion especificas de avaliaciéon ou presentar a parte do proxecto suspensa,

preferiblemente o final do mesmo trimestre ou principio do seguinte.

ORGANIZACION DOS PROCEDEMENTOS QUE LLE PERMITAN O ALUMNO ACREDITAR
OS CONECEMENTOS NECESARIOS NA MATERIA

Sera competencia do profesor, a decision de que se supera ou non por parte do alumnado que
compdn o grupo dos resultados obxectivos establecidos, tomando como referencia fundamental os

criterios de avaliacion.
Procedementos:

1. O enfoque metodoléxico debera favorecer a capacidade do alumnado para aprender por si
mesmo, traballar en equipo e aplicar os métodos apropiados de investigaciéon para seguir

aprendendo ao longo da sua vida.

2. Os textos de libros, apuntamentos, noticias de prensa, converteranse no punto de partida
para traballar simultaneamente os aspectos reais da economia e os aspectos culturais

relacionados cos textos traballados.

3. Proporase unha secuencia de traballo axeitada e graduada por medio dunha metodoloxia

activa, que implique a adquisicién de normas e valores.

4. O enfoque ira dirixido a que o alumnado desenvolva e afiance as suas propias técnicas de

traballo, mediante unha estratexia de descubrimento.

5. Procurarase xerar un clima na aula en que as alumnas e alumnos sintan a necesidade de
participar activamente no proceso de ensino e aprendizaxe, asegurandonos de que esas

interaccions, mesmo se son erréneas, sirvan de estimulo para intentalo de novo.

6. Crearanse contextos de aprendizaxe e avaliacién que comprometan ao alumnado e que o
leven a planificar e avaliar as suas realizacions, identificando os avances e as dificultades, de cara
a autorregular o seu propio e singular proceso de aprender a aprender.
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7. Promoverase a participacion dos estudantes en pequenos traballos de investigacion.

Deberan ser orientados/as para que poidan acadar a capacidade de realizar un proxecto de
investigacion escolar de forma auténoma. Habera que distinguir niveis de dificultade no contido e

nas actividades para cubrir as diversas necesidades educativas do alumnado

AVALIACION INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS OU COLECTIVAS QUE SE POIDAN
ADOPTAR COMO CONSECUENCIA DOS SEUS RESULTADOS

No proceso avaliador existen diferentes fases ou momentos que se desenvolven o longo do
mesmo. Estas fases ou momentos abordan a avaliacion desde diferentes perspectivas e con
obxectivos especificos. Poderia dicirse que a cada un destes momentos corresponde un tipo de

avaliacion.

A avaliacién inicial é a que se realiza ao comezo dun curso académico, e tamén o inicio de cada
unidade. Consiste na recollida de datos tanto de caracter persoal como académico na situacion de
partida; e a sua finalidade é que o profesor inicie o proceso educativo con un cofiecemento real
das caracteristicas de todos e cada un dos seus alumnos, o que debe permitirlle desefar
estratexias didacticas e acomodar a sua practica docente a realidade do grupo e das suas
singularidades individuais. A avaliacion inicial faise necesaria para o inicio de calquera cambio
educativo, xa que vai a servir de referente a hora de valorar o final dun proceso ou de comprobar

si os resultados son satisfactorios.

O inicio do curso a profesora realizara un exercicio con preguntas curtas e de tipo test para
descubrir os conecementos de partida do alumnado. Tamén en cada unidade se realizara unha
introducién que facilitara a participacién e o debate dos alumnos, para descubrir asi os seus

coflecementos e opinidns sobre a materia que se vai presentar.

Dos resultados da avaliacién inicial se obteran os informes sobre as capacidades iniciais do
alumnado e determinaran as posibles medidas de reforzo ou extraordinarias a aplicar ao

alumnado con necesidades de apoio educativo.
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MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

As necesidades educativas especificas son de natureza distinta; algunhas maniféstanse de
forma temporal ou transitoria, mentres que outras son permanentes. Ademais, a sua orixe pode

atribuirse a diversas causas:

- As asociadas a condicions escolares, familiares, socioculturais, econdmicas, etc., de orde

eminentemente social.
- As que estan vinculadas a problemas e retrasos no desenvolvemento e na aprendizaxe.

- A inmigracion.

Os ambitos da diversidade son, fundamentalmente:

- Capacidade para aprender. As actividades educativas que se formulen sitianse entre o que
xa saben facer os alumnos/as de maneira autbnoma e o que son capaces de facer coa axuda do

profesor ou dos seus compafieiros/as.

- Motivacions. Compre que os contidos que se ofrezan 0s alumnos/as posuan significado

[6xico e lles resulten funcionais.

- Interese.

- Estilos de aprendizaxe. E preciso saber se o alumno/a, en funcién da sta forma de aprender
é: reflexivo ou impulsivo, sintético ou analitico. Asemade coOmpre cofecer:

a) A modalidade sensorial preferente, € dicir, que os seus cofiecementos sexan percibidos - de

modo principal - auditiva ou visualmente.

b) nivel de atencion a tarefa segundo o tempo que sexan capaces de manterse atentos no

traballo, adicarlle moito tempo ininterrompido ou necesitar frecuentes descansos.

c) Tipo de reforzo mais adecuado. Uns continuamente, outros nunca, outros intermitentemente,
con posibilidades de agrupamentos para o reforzo, dependendo dos casos.

Os catro ambitos establecidos deparan diferenzas acusadas no alumnado. En consecuencia, o
docente debe axustar a axuda pedagoxica as diferentes necesidades do alumnado e facilitar
estratexias ou recursos variados, que permitan dar resposta a diversidade que presenta este, a

través de:

Metodoloxias diversas, que se poden introducir nas formas de enfocar ou presentar
determinados contidos ou actividades como consecuencia dos distintos graos de cofiecementos
previos detectados nos alumnos/as, ou ante a existencia de diferentes graos de autonomia, ou

pola identificaciéon de dificultades en procesos anteriores.
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- Propostas de actividades diferenciadas, adaptadas as necesidades e as motivacions do
alumnado. De manifestarse algunha dificultade para traballar determinados contidos, debe
axustarse o grao de complexidade da actividade e os requirimentos da tarefa as suas
posibilidades. Prepararanse contidos complementarios ou de ampliacion para aqueles alumnos/as

que sexan capaces de avanzar con mais rapidez.

- Materiais didacticos non homoxéneos. Os materiais deben ofrecer una ampla gama de

actividades didacticas que respondan 6s distintos graos de aprendizaxe.

- Agrupamentos flexibles e ritmos distintos. A organizacion en grupos de traballo flexibles no
seo do grupo basico permite que o alumnado poida situarse en diferentes tarefas, propor

actividades de reforzo ou profundizacion e adaptar o ritmo de introducion de novos contidos.

CONCRECIONS DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Unha das caracteristicas esenciais que debe asumir o ensino actual € o seu compromiso cunha
serie de valores basicos para a vida e para a convivencia, e dicir, a incorporacién efectiva nos seus
proxectos dos valores éticos ( xustiza, solidariedade, igualdade, tolerancia, respecto, paz,

saude,...) que favorezan e fagan posible unha sociedade mais humanizada e democratica.

A educacion nos valores non é, soamente, unha dimensién do aprendizaxe a ter en conta no
proceso educativo, sendn que constitie un dos factores basicos que determinan a calidade do

ensino.

Os valores que favorecen a madurez intelectual e humana dos alumnos englébanse nas
chamadas ensinanzas ou temas transversais, que non constitien en si mesmos unha materia,
senodn que deben ser tratados dende perspectivas académicas distintas e, polo tanto, inciden

parcialmente na programacion curricular das diferentes areas.
Nas ensinanzas transversais propofiense sete valores que deben ser transmitidos:

Educacion e racionalidade do consumidor

Educacion ambiental e sostenibilidade.

Educacion para a paz.

Educacion para a igualdade.

Formarase en xeral valores que forman parte do curriculo de 1° curso e en menos grao de 2°,

tales como:

1. Solidariedade,
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2. A creacion de habitos de comportamento pacifico en circunstancias cotias ( aceptaciéon de
persoas con outras caracteristicas e ideas; respecto polas persoas que se atopan dentro da aula;

non discriminar a ninguén por razons fisicas ou de sexo...).
3. Habitos de respecto polo medio que nos rodea, féra e dentro da aula.

4. Contribuir a desenvolver no alumnado a capacidade de desfrute do entorno,

compatibilizandoo coa sua conservacion.

5. Axudar a adquirir conciencia das incidencias negativas que a actividade humana provoca
no medio ambiente, sensibilizando os alumnos e alumnas fronte a estas cuestions, e motivos de

xeito que poidan participar activamente na mellora e proteccion do mesmo.
6. Responsabilidade como consumidores.
7. Respecto &s normas que rexen a convivencia do consumidor.

8. Aprender a usar, desfrutar e coidar os bens que posuen ou consumen, por sinxelos e

cotians que parezan, recofiecendo a sua utilidade real para a vida e valorandoos en funcién dela.

Recorecer e sensibilizarse cos problemas das persoas e pobos que carecen dos bens de
consumo basicos, e mostrar unha actitude solidaria e xenerosa, tanto a nivel individual como en
colaboracion con organismos ou institucions adicados a atencion dos grupos sociais ou pobos

mais necesitados.

CONTRIBUCION AO PLAN DE INTEGRACION DAS TICS

- Utilizacion de ferramentas tecnoldxicas para facilitar os calculos de tipo numérico, alxébrico ou

estatistico.

- Realizacién de operacions combinadas coa calculadora, adaptandose as caracteristicas da

maquina.
- Utilizacion da calculadora como ferramenta que facilita os calculos.

- Utilizaciéon da calculadora como axuda nos calculos matematicos con ndmeros decimais e

fraccions.
- Utilizacion da calculadora en situacions de proporcionalidade e porcentaxes.
- Utilizacion de programas informaticos como axuda na resolucién de problemas variados.

Utilizacion da calculadora ou folla de calculo para organizar datos, calcular parametros
centrais (media, mediana, moda) e de dispersion (percorrido e desviacién tipica) e xerar os

graficos mais adecuados & situacion estudada.
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- Emprego do computador para buscar informacién en Internet util.

- Utilizacidon das tecnoloxias da informacidon e da comunicacion como instrumento basico de

estudo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

No presente curso as actividades complementarias previstas son:

« A visita o noso centro do xefe da seccion de informacion e asistencia o contribuinte da

axencia tributaria para a actividade de educacion civico tributaria,

« Tamén a vista dun responsable da Escola de Comercio de Vigo para distintas charlas
como o Marketing dixital e outras que se poidan considerar de interese para alumnos

de economia,

. Esta prevista unha visita a Zona franca de Vigo ubicada en Porto do Molle do municipio

vecifio de Nigran.
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4° ESO. INICIACION A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E EMPRESARIAL.

FUNDAMENTOS DA ACTIVIDADE EMPRENDEDORA

O espirito emprendedor dentro da educacion foi amplamente abordado desde diversos
enfoques. Ainda que se ligou a materias relacionadas co ambito da economia, cada vez mais
implica relacién do alumnado coa psicoloxia, a socioloxia e a xestiéon. Tratase dun fendmeno
humano que comprende un amplo espectro de competencias, cofiecementos e actitudes,

calidades e valores.

Asumir riscos, ser innovador, ter dotes de persuasion, negociacion e pensamento estratéxico
tamén se inclien dentro das competencias que deben ser mobilizadas na mocidade para contribuir
a formar cidadans dotados de capacidade para o emprendemento. A resultas, o concepto de
educacion emprendedora ha de abarcar competencias transversais pero ser definida en resultados

de aprendizaxe concretos e diferenciados por nivel educativo.

A competencia “sentido de iniciativa emprendedora e espirito emprendedor”, asociada a esta
materia incide non sé na pura actividade econdmica senén na contribucion a sociedade por parte

dos individuos, a inclusion social e 0 aseguramento do benestar da comunidade.

Esta materia inclie aspectos tedricos e practicos orientados a preparar aos mozos para unha
cidadania responsable e o mundo laboral. Axuda ao cofecemento de quen son o0s
emprendedores, que fan e que necesitan, pero tamén a aprender a responsabilizarse da sua
propia carreira e o seu camifio persoal de formacion e, en suma, das suas decisidons craves na
vida. Todo iso sen esquecer os aspectos mais concretos relacionados coa posibilidade de creacién
dun negocio propio ou de ser innovadores ou “intraemprendedores” no seu traballo dentro dunha

organizacion.
A materia de Iniciacién a Actividade Emprendedora e Empresarial articulase en tres bloques:
* Bloque 1. Autonomia persoal, liderado e innovacion.
* Bloque 2. Proxecto de empresa.

* Bloque 3. Finanzas.

OBXECTIVOS XERAIS DA EDUCACION SECUNDARIA

A Educacién Secundaria Obrigatoria contribuira a desenvolver nos alumnos e as alumnas as

capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes; cofiecer e exercer os seus dereitos no

respecto aos demais; practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as persoas e
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grupos; exercitarse no dialogo afianzando os dereitos humanos e a igualdade de trato e de
oportunidades entre mulleres e homes, como valores comuns dunha sociedade plural, e

prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo
como condicion necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe e como medio

de desenvolvemento persoal.

c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre
eles. Rexeitar a discriminacion das persoas por razon de sexo ou por calquera outra condicidon ou
circunstancia persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que supofian discriminacion entre

homes e mulleres, asi como calquera manifestaciéon de violencia contra a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas suas
relaciéns cos demais e resolver pacificamente os conflitos, asi como rexeitar a violencia, os

prexuizos de calquera tipo e os comportamentos sexistas.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacion das fontes de informacion para, con sentido
critico, incorporar novos cofiecementos. Adquirir unha preparacion basica no campo das

tecnoloxias, especialmente as da informacion e a comunicacion.

f ) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en distintas
disciplinas, asi como cofiecer e aplicar os métodos para identificar os problemas nos diversos

campos do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza nun mesmo, a participacion, o sentido
critico, a iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar, tomar decisions e

asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccion, oralmente e por escrito, na lingua castela e na
galega, textos e mensaxes complexas, e iniciarse no cofiecemento, na lectura e no estudo da

literatura.
i ) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de xeito apropiado.

k) Cofecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e a historia propias e dos

demais, asi como o patrimonio artistico e cultural.

I) Cofiecer e aceptar o funcionamento do propio corpo € o dos outros, respectar as diferenzas,
afianzar os habitos de coidado e saude corporais e incorporar a educacion fisica e a practica do
deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Cofiecer e valorar a dimension

humana da sexualidade en toda a sua diversidade. Valorar criticamente os habitos sociais
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relacionados coa saude, o consumo, o coidado dos seres vivos e o0 medio, e contribuir asi & sua

conservacion e mellora.

m) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das distintas manifestaciéns artisticas,

utilizando diversos medios de expresion e representacion.

OBXECTIVOS DA AREA DE INICIACION A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E EMPRESARIAL

1. Identificar as calidades persoais, actitudes, aspiracions e formacion propias das persoas
con iniciativa emprendedora, describindo a actividade dos empresarios e empresarias € o seu rol

na xeracion de traballo e benestar social.

2. Investigar con medios telematicos as diferentes areas de actividade profesional do
contorno, os tipos de empresa que as desenvolven e os diferentes postos de traballo en cada unha

delas razoando os requirimentos para o desempenfo profesional en cada un deles.

3. Desefiar un proxecto de carreira profesional propia relacionando as posibilidades do
contorno coas calidades e aspiracions persoais valorando a opcién do autoemprego e a

necesidade de formacion ao longo da vida.

4. |dentificar as normas e instituciébns que intervefien nas relaciéns entre persoas

traballadoras e persoas empresarias relacionandoas co funcionamento do mercado de traballo.

5. Distinguir os dereitos e obrigas que se derivan das relaciéns laborais comprobandoos en

contratos de traballo e documentos de negociacion colectiva.

6. Describir as bases do sistema da Seguridade Social, asi como as obrigas de persoas
traballadoras e persoas empresarias dentro deste, valorando a sua accion protectora ante as
distintas continxencias cubertas e describindo as prestacions mediante buscas nas webs

institucionais.

7. ldentificar as situacions de risco laboral mais habituais nos sectores de actividade
economica mais relevantes no ambito indicando os métodos de prevencion legalmente

establecidos asi como as técnicas de primeiros auxilios aplicables en caso de accidente ou dano.

8. Determinar a oportunidade dun proxecto de empresa identificando as caracteristicas e

tomando parte na actividade que esta desenvolve.

9. Identificar as caracteristicas internas e externas do proxecto de empresa asi como os
elementos que constitlen a rede desta: mercado, provedores, clientes, sistemas de producion e/ou

comercializacion, almacenaxe, e outros.
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10. Describir a relaciéon do proxecto de empresa co seu sector, a sua estrutura organizativa
e as funcibns de cada departamento identificando os procedementos de traballo no

desenvolvemento do proceso produtivo ou comercial.

11. Manexar como usuario ou usuaria a nivel basico a aplicacion informatica de control e
seguimento de clientes, provedores e outros, aplicando as técnicas basicas de contabilidade,
xestion financeira e comercial e administracién de persoal para a organizacion da informacion do

proxecto de empresa.

12. Transmitir informacion entre as distintas areas e a clientes internos e externos do
proxecto de empresa recofiecendo e aplicando técnicas de comunicacién e negociacion e

aplicando o tratamento protocolario adecuado mediante medios telematicos e presenciais.

13. Crear materiais de difusién e publicidade dos produtos e/ou servizos do proxecto de
empresa incluindo un plan de comunicacién en internet e en redes sociais aplicando os principios

da mercadotecnia.

14. Desempenar tarefas de producion e/ou comercializacidon no proxecto de empresa
tomando decisions, traballando en equipo e cumprindo os prazos e obxectivos e propofiendo

melloras segundo un plan de control prefixado.

15. Recompilar datos sobre os diferentes apoios a creacion de empresas tanto do contorno
préximo coma do territorial, nacional ou europeo seleccionando as posibilidades que se axusten ao

proxecto de empresa formulado.

16. Distinguir as diferentes formas xuridicas das empresas relacionandoo coas esixencias

de capital e responsabilidades que son apropiadas para cada tipo.

17. Enumerar as administracions publicas que tefien relacion coa posta en marcha de
empresas recompilando por via telematica os principais documentos que se derivan da posta en

funcionamento.

18. Valorar as tarefas de apoio, rexistro, control e fiscalizacion que realizan as autoridades

no proceso de creacion de empresas describindo os tramites que se deben realizar.

19. Determinar os investimentos necesarios para a posta en marcha dunha empresa

distinguindo as principais partidas relacionadas nun balance de situacién.

20. Caracterizar de forma basica as posibilidades de financiamento do dia a dia das
empresas diferenciando o financiamento externo e interno, a curto e a longo prazo, asi como o

custo de cada un e as implicacions na marcha da empresa.
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21. Presentar un estudo de viabilidade econdmico-financeira a medio prazo do proxecto de
empresa aplicando condiciéns reais de produtos financeiros analizados e previsions de vendas
segundo un estudo do contorno mediante unha aplicacién informatica tipo folla de calculo

manexando ratios financeiras basicas.

22. Analizar os produtos financeiros mais adecuados de entre as entidades financeiras do
contorno para cada tipo de empresa valorando o custo e o risco de cada un deles e seleccionando

0s mais adecuado para o proxecto de empresa.

23. lIdentificar as obrigas fiscais das empresas segundo a actividade sinalando o
funcionamento basico de IAE, IVE, IRPF e IS indicando as principais diferenzas entre eles e

valorando a achega que supén a carga impositiva a riqueza nacional.

CONTRIBUCION DA AREA AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE

Descricion do modelo competencial

Na descricién do modelo competencial incluese o marco de descritores competenciais, no que
aparecen os contidos reconfigurados desde un enfoque de aplicacion que facilita o adestramento
das competencias; recordemos que estas non se estudan, nin se ensinan: adéstranse. Para iso, é
necesaria a xeracion de tarefas de aprendizaxe que permitan ao alumnado a aplicacion do

cofecemento mediante metodoloxias de aula activas.

Abordar cada competencia de xeito global en cada unidade didactica é imposible; debido a iso,
cada unha destas dividese en indicadores de seguimento (entre dous e cinco por competencia),
grandes piares que permiten describila dun xeito mais preciso; dado que o caracter destes é ainda
moi xeral, o axuste do nivel de concrecion esixe que os devanditos indicadores se dividan, a sua
vez, no que se denominan descritores da competencia, que seran os que «describan» o0 grao
competencial do alumnado. Por cada indicador de seguimento encontraremos entre dous e catro

descritores, cos verbos en infinitivo.

En cada unidade didactica cada un destes descritores concrétase en desempefios
competenciais, redactados en terceira persoa do singular do presente de indicativo. O desempenfio
€ o aspecto especifico da competencia que se pode adestrar e avaliar de xeito explicito; &, polo
tanto, concreto e obxectivable. Para o seu desenvolvemento, partimos dun marco de descritores

competenciais definido para o proxecto e aplicable a todas as materias e cursos da etapa.

Respectando o tratamento especifico nalgunhas areas, os elementos transversais, como a
comprension lectora, a expresion oral e escrita, a comunicacion audiovisual, as tecnoloxias da

informacién e a comunicacion, o emprendemento e a educacion civica e constitucional,
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traballaranse desde todas as areas, posibilitando e fomentando que o proceso de ensinanza-

aprendizaxe do alumnado sexa o0 mais completo posible.

Por outra parte, o desenvolvemento e a aprendizaxe dos valores, presentes en todas as areas,
axudaran a que os nosos alumnos e alumnas aprendan a desenvolverse nunha sociedade ben

consolidada na que todos poidamos vivir, e en cuxa construcion colaboren.

A diversidade dos nosos alumnos e alumnas, cos seus estilos de aprendizaxe diferentes,
hanos de conducir a traballar desde as diferentes potencialidades de cada un deles, apoiandonos
sempre nas suas fortalezas para poder dar resposta as suas necesidades.

Na drea de Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial

Na area de Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial incidiremos no adestramento
de todas as competencias de xeito sistematico, facendo fincapé nos descritores mais afins & area.

1. Competencia matematica e competencias bdsicas en ciencia e tecnoloxia

Desde a area contriblese ao desenvolvemento desta competencia aplicando o razoamento
I6xico e a adquisicion de diferentes elementos para o bo desempefio do alumnado nela, con
acciéns como a planificacion de gastos e ingresos, o calculo de beneficios ou perdas, a
elaboracion dun plan de negocio e a analise da viabilidade, a confeccién dun plan de
comercializacion... E todo iso a través da observacion do contorno, da sUia analise e da realizacion

de diversas formulaciéns para un desenvolvemento sostible.

1. Os descritores que traballaremos fundamentalmente seran:

- Comprometerse co uso responsable dos recursos naturais para promover un

desenvolvemento sostible.

- Manexar os cofiecementos sobre ciencia e tecnoloxia para solucionar problemas, comprender

0 que acontece arredor nosa e responder preguntas.

- Conecer e utilizar os elementos matematicos basicos: operaciéns, magnitudes, porcentaxes,

proporcions, formas xeométricas, criterios de medicion e codificacion numérica, etc.
- Aplicar estratexias de resolucion de problemas a situacidons da vida cotia.
- Organizar a informacion utilizando procedementos matematicos.
- Resolver problemas seleccionando os datos e as estratexias apropiadas.

1. Comunicacién lingiiistica

Importante para o desenvolvemento desta competencia é a adquisicién de destrezas basicas

como a lectura, a conversacion e a escritura, para levar a cabo diferentes tarefas, consideradas
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desde a area de participacién, en situaciéns de comunicacion de grupo, expresion de ideas,
elaboracion dun plan de negocio, listaxe de tarefas para desenvolver a actividade do plan de
empresa, xeracion de diferentes documentos administrativos necesarios, comprension de
diferentes documentos... As actitudes e os valores desta competencia veranse en diferentes
tarefas, nas que se fomentara o respecto as opinions dos demais e o desenvolvemento do espirito

critico.

1.  Os descritores que priorizaremos seran:

- Comprender o sentido dos textos escritos e orais.
- Expresarse oralmente con correccién, adecuacién e coherencia.

- Respectar as normas de comunicacion en calquera contexto: quenda de palabra, escoita

atenta ao interlocutor...

- Manexar elementos de comunicacion non verbal ou diferentes rexistros nas diversas

situaciéns comunicativas.
En caso de centros bilingles ou plurilingties que impartan a materia noutra lingua:
- Manter conversacions noutras linguas sobre temas cotians en distintos contextos.

- Utilizar os cofiecementos sobre a lingua para buscar informacién e ler textos en calquera

situacion.
1. Competencia dixital

Na actualidade, é necesario o uso das tecnoloxias da informacién e a comunicacion para
diferentes ambitos das nosas vidas, como traballo, ocio, aprendizaxe, participacion na sociedade,
etc. E fundamental cofiecer o uso de varias aplicacions informaticas, o acceso as fontes e o
procesamento da informacion... todo iso desenvolverase nas diferentes tarefas propostas, tanto
individuais coma grupais, nas que se requira consultar paxinas webs para obter informacion ou
xerar documentos relacionados co plan de empresa, asi como tarefas de caracter administrativo,
mediante a utilizacién de diferentes programas de xestion, na presentacion defensa de traballos a
través da utilizaciéon de varios medios e formatos dixitais, e na publicacion do que queiramos
transmitir. Por todo iso, formularanse tarefas nas que se necesite o uso dos recursos tecnoloxicos,

desenvolvendo unha actitude activa, segura e critica cara a estes.
1. Para iso, nesta area, traballaremos os sequintes descritores da competencia:
- Empregar distintas fontes para a busca de informacion.

- Elaborar e publicitar informacién propia derivada de informacién obtida a través de medios

tecnoloxicos.
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Comprender as mensaxes elaboradas en codigos diversos.

Utilizar as distintas canles de comunicaciéon audiovisual para transmitir informacions diversas.

Manexar ferramentas dixitais para a construcion de cofiecemento.

Aplicar criterios éticos no uso das tecnoloxias.

1. Conciencia e expresions culturais

A expresion cultural é fundamental para o desenvolvemento de aptitudes creativas que
poidamos trasladar a varios contextos profesionais. Desde a area de Iniciacion a Actividade
Emprendedora e Empresarial podemos adestrar diferentes aspectos, como a apreciaciéon da

importancia da expresion creativa de ideas e experiencias a través de distintos medios.

1. Polo tanto. nesta area traballaremos os sequintes descritores:

- Apreciar os valores culturais do patrimonio natural e da evolucién do pensamento cientifico.

- Apreciar a beleza das expresions artisticas e das manifestacions de creatividade, e gusto pola

estética no ambito cotian.

- Elaborar traballos e presentaciéns con sentido estético.

1. Competencias sociais e civicas

Esta competencia necesita do cofiecemento e adestramento de diferentes habilidades para
elaborar ideas, ter en conta a opinidon dos demais, tomar decisions, resolver conflitos, interactuar
con outras persoas e grupos respectando unhas normas, interpretar fenbmenos e problemas
sociais... Os diferentes aspectos que se trataran desde esta area, como a empresa e a
responsabilidade social, o espirito emprendedor, a creatividade e a innovacion, o papel do Estado
e as administracions publicas nas empresas, o valor social do difeiro, os intermediarios financeiros
na sociedade, a analise dos impostos con respecto ao benestar social, os dereitos e deberes dos
consumidores no mundo do negocio, etc., permitiran ao alumnado a obtencion dos cofiecementos

e as habilidades necesarios para o desenvolvemento desta competencia.

1. Para iso adestraremos os sequintes descritores:

Mostrar dispofiibilidade para a participacidén activa en ambitos de participacion establecidos.

Recofecer rigueza na diversidade de opinions e ideas.

Concibir unha escala de valores propia e actuar conforme a ela.

Aprender a comportarse desde o cofiecemento dos distintos valores.
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- Desenvolver a capacidade de diadlogo cos demais en situacions de convivencia e traballo, e

para a resolucion de conflitos.
- Involucrarse ou promover acciéns cun fin social.

1. Sentido de iniciativa e espirito emprendedor

A area de Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial céntrase sobre todo no
desenvolvemento desta competencia, a cal implica a capacidade de transformar as ideas en actos.
Desde esta area, desenvolveranse capacidades e habilidades no alumnado relacionadas coa
autonomia persoal, o liderado e a creatividade, e habilidades empresariais como a planificacion, a
organizacion, a xestion e a toma de decisiéns, a participacion, o liderado e a delegacion, o
pensamento critico, o sentido da responsabilidade, o recofiecemento de fortalezas e debilidades
dun mesmo e dun proxecto, a avaliacién, a asuncion de riscos, o plan de mercadotecnia, a xestion
de recursos materiais € humanos, a xeracion de ideas creativas, o recofiecemento de

oportunidades de negocio, o desefio dun plan de negocio, a analise de viabilidade, etc.

1.  Os descritores que adestraremos son:

Optimizar recursos persoais apoiandose nas fortalezas propias.

Asumir as responsabilidades encomendadas e dar conta delas.

Xestionar o traballo do grupo, coordinando tarefas e tempos.

Priorizar a consecucidon de obxectivos grupais sobre os intereses persoais.

Encontrar posibilidades no contorno que outros non ven.

Mostrar iniciativa persoal para iniciar ou promover acciéns novas.

Actuar con responsabilidade social e sentido ético no traballo.

1. Aprender a aprender

A competencia de aprender a aprender é fundamental para a aprendizaxe do dia a dia do noso
alumnado nos diferentes contextos nos que se encontre. Desde esta area adestramos aspectos
como a capacidade para iniciar, organizar e persistir no proxecto empresarial, polo que esixe que o
alumnado se motive para levar a cabo as diferentes accions, reconeza as suas fortalezas e as
aproveite, cofieza e controle os procesos levados a cabo, utilice diferentes estratexias para o
cofiecemento dos aspectos relacionados coa autonomia persoal, asi como que cofieza 0s

mecanismos de creacion de empresas e as finanzas e desenvolva o seu pensamento critico e

127



Programacién departamento de Economia. Curso 2022/23

creativo para o descubrimento de novas posibilidades. Todo iso co obxectivo de mellorar 0 noso

contorno e avaliar se se alcanzan os obxectivos preestablecidos.

1.  Para o desenvolvemento desta competencia, adestraremos 0s seguintes descritores:

- Identificar potencialidades persoais como aprendiz: estilos de aprendizaxe, intelixencias

multiples, funcions executivas...

- Aplicar estratexias para a mellora do pensamento creativo, critico, emocional,

interdependente...
- Desenvolver estratexias que favorezan a comprension rigorosa dos contidos.
- Tomar conciencia dos procesos de aprendizaxe.

- Seguir os pasos establecidos e tomar decisiébns sobre os pasos seguintes en funcion dos

resultados intermedios.

- Avaliar a consecucion de obxectivos de aprendizaxe.

SECUENCIACION DE CONTIDOS

Os contidos da area de IAEE agrupanse en tres bloques:

Bloque 1.- Autonomia persoal, liderado e innovacion.
1.- O caracter emprendedor. Areas de actividade profesional
2.- A relacion laboral. Dereitos e deberes laborais.
3.- O contrato de traballo. Modalidades de contratos.
4.- Os convenios colectivos. A negociacioén colectiva.
5.- A seguridade social. Réxime xuridico.
6.- A prevencion de riscos laborais. Medidas de prevencion e proteccion

7.- O emprendemento

Bloque 2. Proxecto empresarial
1.- A idea de negocio. O valor da idea.

2. O emprendedor. O empresario.
3.- O plan de empresa.
4.- Documentos comerciais.

5.- O mercado. O segmento de mercados.
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6.- Analise da competencia. Produtos sustitutivos

7.- O proceso produtivo. O produto. O prezo.

8.- A promocién. A publicidade. A distribucion.

9.- Axudas a creacién de empresa.

Bloque 3.- Finanzas
1.- Inversion, gastos e custos.

2.- Financiamento das empresas. Fontes de financiamento.

3.-Axudas e subvencions.

4.- Formas xuridicas das empresas.

4.- Tramites para constitucion das empresas.

5.- Os impostos.

‘ UNIDADES DIDACTICAS, TEMPORALIZACION E ESTANDARES DE APRENDIZAXE

'Bloque 1. Autonomia persoal, liderado e innovacion.

UNIDADES DIDACTICAS

Temporalizacién

Avaliacion
U.D Bloque Contido Mes Sesidns
BLOQUE 1: Autonomia persoal, liderado e innovaciéon
B1.1 Autonomia e autocofiecemento. A iniciativa emprendedora e o/a
1 empresario/a na sociedade. Set. 6
B1.2 Intereses, aptitudes e motivacidns persoais para a carreira profesional.
Itinerarios formativos e carreiras profesionais. Proceso de procura de emprego
en empresas do sector. Autoemprego. Proceso de toma de
R ; B1.3
12 Avaliac. 2 ) - . Out. 6
decisions sobre o itinerario persoal.
B1.4 Dereito do traballo.
Out/
B1.5 Dereitos e deberes derivados da relacién laboral. Nov.
3 12
B1.6 Contrato de traballo e negociacién colectiva.
B1.7 Seguridade Social. Sistema de proteccion. Emprego e desemprego. Nov/
ov,
B1.8 Proteccion do/da traballador/a e beneficios sociais. Dec.
4 12
B1.9 Riscos laborais. Normas. Planificacion da proteccion na empresa.

1.- Describir as cualidades persoais e destrezas asociadas a iniciativa emprendedora

analizando os requirimentos dos distintos postos de traballo e actividades empresariais.

1.1.- Identifica as calidades persoais ,actitudes aspiracions e formacién propias

das persoas con iniciativa emprendedora recofiendo cal é o rol dos empresarios

na xeracion de traballo e benestar social
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1.2.- Investiga con medios telematicos as diferentes areas de actividade profesional do
contorno, os tipos de empresas que as desenvolven e o s diferentes postos de traballo

en cada unha delas razoando os requirementos que se necesitan para cada un deles.

2.- Tomar decisién sobre o itinerario vital propio comprendendo as posibilidades de
emprego, autoemprego e carreira profesional en relaciéon coas habilidades persoais

propias asi como alternativas de formacién e aprendizaxe ao longo da vida.

2.1.- Desena un proxecto de carreira profesional adaptado ao seu contorno laboral, as suas
aspiracioéns persoais, valorando a opcion do autoemprego e a necesidade de formacion ao
longo da vida.

3.- Coiecer os dereitos e deberes dun traballador responsable, valorando a accién do
Estado e da Seguridade Social en relacion a protecicon da persoa empregada e

comprender a necesidade da proteccion dos riscos laborais.

3.1.- Identifica a normativa e as institucidon que intervefien nas relacion entre persoas

traballadoras relacionandoas co funcionamento do mercado de traballo.

3.2.- Distingue os dereitos e as obrigas das relaciéns laborais elaborando contratos

de traballo e analizando algun documento de negociacion colectiva.

3.3.- Describe as bases do sistema da SS, as obrigas dos traballadores, as obrigas dos
empresarios, e valora a sua accién protectora ante as distintas continxencias

describindo as prestaciéns e realizando buscas nas webs institucionais.

3.4.- Identifica as situacion de risco laboral mais habituais nos sectores de actividade mais

relevantes indicando os métodos de prevencion legalmente establecidos.

'Bloque 2. Proxecto empresarial

L UNIDADES DIDACTICAS Temporalizacion
Avaliacion
U.D Bloque Contido Mes Sesions
B2 BLOQUE 2: Proxecto de empresa
B2.1 Idea de proxecto de empresa. Avaliacion da idea. O contorno e o papel social da
5 empresa. Xan. 9
B2.2 Elementos e estrutura da empresa.
22 Avaliac. . B2.3 Plan de empresa. . o
B2.4 Planificacion na empresa.
7 B2.5 Informaciéon na empresa. Informacion contable. Informacién de recursos Mar. 11
humanos. Documentos comerciais de cobramento e pagamento. Arquivo.
B2.6 Actividades na empresa. Funcidén de producién. Funcién comercial e de
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marketing. Abr. 5

B2.7 Axudas e apoio a creacion de empresas.

1.- Crear un proxecto de empresa na aula describindo as caracteristicas internas
e a sua relacion co contorno, asi como a sua funcion scial, identificando os

elementos que constituen.

1.1.- Determina a oportunidade dun proxecto de empresa identificando as

caracteristicas e tomando parte na actividade que esta desenvolve.

1.2.- Identifica as caracteristicas internas e exterrnas do proxecto de empresa asi como os
elementos que constitien a rede desta: mercado proveedores, clientes, sistema de

produccién e comercializacion, almacenaxe...

1.3.-Describe a relacion do proxecto de empresa co seu sector, a sua estructura
organizativa, as funcion de cada departamento, identificando os procedementos de

traballo no desenvolvemento do proceso comercial.

2.- ldentificar e organizar a informacion das distintas areas do proxecto de empresa

aplicando métodos de documentacion e tramitacion empresarial.

2.1.-Manexa a nivel de usuaro aplicacions de seguimento de clientes, proveedores,

xestidbn comercial, administracion de persoal para organizar o proxecto de empresa.

2.2.- Transmite informacion entre clientes aplicando técnicas de comunicacién e
negociacion aplicando técnicas presenciais e telematicas.

3.- Realizar actividades de produccion e comercializacion propias dun proxecto de

empresa aplicando técnicas de comunicacion de traballo en equipo.

3.1.- Elabora materiais de publicidade dos produtos e servizos do proxecto de empresa

aplicando técnicas de comunicacién en internet mediante o uso de redes sociais.

3.2.- Desempena tarefas de produciéon e comercializacion no proxecto de empresa
tomando decisions traballando en equipo, cumprindo prazos, propofiendo melloras segun

o plan prefixado.

3.3.- Recompila datos sobre apoios e axudas a creacién de empresas, tanto no contorno
proximo como no territorio nacional ou mesmo europeo, seleccionando aquelas

posibilidades que se axustan ao proxecto de empresa formulado.
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'Bloque 3. Finanzas

Avaliacion UNIDADES DIDACTICAS Temporalizacion

Bloque Contido Mes Sesions

u.D.
BLOQUE 3: Finanzas

B3.1 Tipos de empresa segundo a sta forma xuridica. Abr./

9 Maio 8
B3.2 Eleccién da forma xuridica.
B3.3 Tramites de posta en marcha dunha empresa.

Fontes de financiamento das empresas: externas (bancos, axudas e subvenciéns, e

2 Avaliac. . . - - ;
ER B3.4 crowdfunding) e internas (accionistas, investidores/as e

aplicacion de beneficios).

Maio/
10 B3.5 Produtos financeiros e bancarios para pequenas e medianas empresas Xufio 12
(PME): comparacion.
Planificacidn financeira das empresas. Estudo de viabilidade econédmico-
B3.6 financeira. Proxeccion da actividade. Instrumentos de andlise. Razéns basicas.
11 B3.7 Impostos que afectan as empresas. Calendario fiscal. Xuio 6

1.- Describir as diferentes formas xuridicas das empresas relacionando con cada unha
delas as responsabilidades legais dos seus propietarios e xestores asi como as

esixencias de capital.

1.1.- Distingue as distintas formas xuridicas polo que respeita as esixencias de capital ou

as responsabilidades que son apropiadas para cada tipo.

1.2.- Enumera as administracions publicas que tefien relacion coa posta en marcha de
empresas recompilado via internet os principais documentos para a sua posta en

funcionamento..

1.3.- Valora as tarefas de apoio rexistro control e fiscalizacién que realizan as
administracions no proceso de creacion de empresas describindo os tramites que se

deben realizar.

2.- Identificar as fontes de financiamento das empresas propias de cada forma xuridica
tanto internas como externas e valorando as mais axeitadas para o proxecto de empresa.
2.1.- Determina os investimentos necesarios para a posta en marcha dunha empresa
distinguindo as principais partidas .
2.2.- Distingue de forma basica as posibilidades de financiamento tanto interno como

externo, tanto a curto como a longo prazo para a posta en marcha da empresa.
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3.- Comprender as necesidades da planificacién financieira e de negocio das empresas.

3.1.- Fai un estudo de viabilidade econdmico-financieiro a medio prazo do
proxecto de empresa analizando previsions de vendas mediante unha folla de

calculo e realizando ratios financieiros basicos.

3.2- Analiza os productos financieiros mais adecuados entre as entidades do contorno,
valorando o custo e o risco de cada un deles, seleccionando o mais adecuado para o

proxecto de empresa.

3.3.- Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a actividade. Identifica os impostos
béasicos IVA, IAE IRPF, IS e indica as principais diferenzas entre eles e valora o que supoén

a carga impositiva para o pais.
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CONCRECIONS PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAXE AVALIABLE

Iniciaciéon a Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxetivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
clave

e B1.1. Autonomia e B1.1. Describir as calidades persoais e IAEEB1.1.1. Identifica as calidades persoais, CSIEE
autocofiecemento. A iniciativa as destrezas asociadas a iniciativa as actitudes, as aspiracions e a formacion
g emprendedora e o/a empresario/a emprendedora, analizando os propias das persoas con iniciativa CAA
na sociedade. requisitos de distintos postos de emprendedora, e describe a actividade
traballo e actividades empresariais. dos/das empresarios/as e o seu papel na

B1.2. Intereses, aptitudes e
motivaciéns persoais para a
carreira profesional.

xeracion de traballo e benestar social.

IAEEB1.1.2. Investiga con medios cD
telematicos as areas de actividade
profesional do seu contorno, os tipos de CAA
empresa que as desenvolven e os postos CSIEE

de traballo en cada unha, razoando os
requisitos para o desempefio profesional
en cada un deles.
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b B1.3. ltinerarios formativos e B1.2. Tomar decisions sobre o IAEEB1.2.1. Desefna un proxecto de carreira CAA
carreiras profesionais. Proceso de itinerario vital propio comprenden- do profesional propia relacionando as
9 procura de emprego en empresas as posibilidades de emprego, o posibilidades do ambito coas calidades e CSIEE
do sector. Autoemprego. Proceso autoemprego e a carreira profesio- as aspiracions persoais, € valorando a
de toma de decisiéns sobre o nal, en relacion coas habilidades opcién do autoemprego e a necesidade de
itinerario persoal. persoais e as alternativas de for- formacion ao longo da vida.
macion e aprendizaxe ao longo da
vida.
a B1.4. Dereito do traballo. B1.3. Actuar como futuro/a traba- IAEEB1.3.1. Identifica as normas e as CSC
) . llador/a responsable cofiecendo os institucions que intervefien nas relacions
B1.5. Dereitos € deberes deriva- seus dereitos e deberes como tal, entre os/as traballadores/as e as CSIEE
g dos da relacién laboral. valorando a accion do Estado e da empresas, en relacion co funcionamento
- B1.6. Contrato de traballo e nego- Seguridade Social na proteccién da do mercado de traballo.
ciacion colectiva. persoa empregada, e comprendendo
a necesidade de proteccion dos
riscos laborais.

B1.7. Seguridade Social. Sistema de IAEEB1.3.2. Distingue os dereitos e as CSC
proteccion. Emprego e desem- obrigas que se derivan das relaciéns CSIEE
prego. laborais, e comprébaos en contratos de

B1.8. Proteccion do/da traballa- traballo e documentos de negociacion cmecT
dor/a e beneficios sociais. colectiva.

B1.9. Riscos laborais. Normas. . .

Planificacion da proteccion na em- IAEEB1 33 Descrlbg as bases QO sistema CCL
presa. da Seguridade Social e as obrigas dqs/das
traballadores/as e dos/das empresarios/as CsC
dentro deste, asi como as prestacions CSIEE
mediante procuras nas web institucionais,
valorando a sua accion protectora ante as
continxencias cubertas.
IAEEB1.3.4. Identifica as situacions de risco CSIEE
laboral mais habituais nos sectores de
actividade econémica mais salientables no | CAA
ambito, e indica os métodos de prevencion CMCCT

legalmente establecidos, asi como as
técnicas de primeiros auxilios.
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Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxetivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
clave

Bloque 2. Proxecto de empresa

d B2.1. Idea de proxecto de empre- sa. B2.1. Crear un proxecto de empresa IAEEB2.1.1. Determina a oportunidade dun CSIEE
Avaliacion da idea. O contorno e o na aula e describir as caracte- proxecto de empresa, identificando as
g papel social da empresa. risticas internas e a sua relacion caracteristicas e tomando parte na CAA
co contorno, asi como a sua fun- actividade que a empresa desenvolve.
B2.2. Elementos e estrutura da cién social, identificando os ele-
empresa. mentos que constitlen a sua rede
B2.3. Plan de empresa. loxistica como provedores/as,
B2.4. Planificacién na empresa. e s Ge Pro%ac®"® | IAEEB2.1.2. Identifica as caracterfsticas CSIEE
almacenaxe, etc internas e ex,ternas da empresa en
proxecto, asi como os elementos que CMCCT
constitien o contorno especifico desra CcD

(mercado, provedores/as, clientela,
sistemas de producién e /ou
comercializacién, almacenaxe, etc.)

IAEEB2.1.3. Describe a relacién da CSIEE
empresa proxectada co seu sector, a sua
estrutura organizativa e as funciéns de CCL
cada departamento, e identifica os CMCCT
procedementos to do proceso produtivo
ou comercial.

IAEEB2.1.4. Elabora documentos para a CCL
planificacion das funciéns da empresa en CSIEE

proxecto, tanto a longo como a curto

prazo. cMmeeT




Programacién departamento de Economia. Curso 2021/22

B2.5. Informacion na empresa. B2.2. Identificar e organizar a IAEEB2.2.1. Manexa como usuario/a de CcD
Informacion contable. Informacion informacioén das areas da empresa nivel basico aplicacions informaticas de CMCCT
de recursos humanos. Documen- en proxecto aplicando os métodos control e seguimento de clientela,
tos comerciais de cobramento e correspondentes a tramitacién do- provedores/as e outros, aplicando as CAA
pagamento. Arquivo. cumental empresarial. técnicas basicas de contabilidade, xestion

financeira e comercial e administracion de

persoal, para a organizacién da infor-

macion da empresa proxectada.

CCL

IAEEB2.2.2. Transmite informacion entre as CSIEE

areas e a clientela da empresa en cD

proxecto, recofiecendo e aplicando

técnicas de comunicacién e negociacion, e CMCCT

aplicando o tratamento protocolario

axeitado mediante medios telematicos e

presenciais.

B2.6. Actividades na empresa. B2.3. Realizar actividades de pro- IAEEB2.3.1. Crea materiais publicitarios e CCL
Funcién de producion. Funcién ducién e comercializacion propias da para a difusion dos produtos e/ou servizos
comercial e de marketing. empresa proxectada, aplicando obxecto do proxecto, e elabora un plan de CSIEE

., ., técnicas de comunicacion e traballo comunicacion en internet e en re- des CD

B2.7. Axudas e apoio & creacion de en equipo. sociais, aplicando os principios do CMCCT
empresas. marketing.

IAEEB2.3.2. Desenvolve tarefas de CSIEE
producién e/ou comercializacion na
empresa en proxecto segundo os plans de | CMCCT
control prefixados: simulando a toma de CD
decisions para cumprir 0s prazos e 0s CAA
obxectivos establecidos e propondo
melloras, mediante o traballo en equipo.

IAEEB2.3.3. Compila datos sobre os apoios cD
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a creacion de empresas tanto do contorno
préximo como do territorial, estatal ou
europeo, e selecciona as posibilidades que
se axusten ao proxecto de empresa
formulado.

CMCCT
CSIEE

Iniciacién a Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxetivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
clave
Bloque 3. Finanzas
a
d B3.1. Tipos de empresa segundo a B3.1. Describir as formas xuridicas das IAEEB3.1.1. Distingue as formas xuridicas CSIEE
g sUa forma xuridica. empresas en relacion coas das empresas e indica as esixencias de
h B3.2. Eleccién da forma xuridica. respon§abilida(j_es I(_egais dos/das capital_ e responsabilidades propias de CMCCT
. seus/suas propietarios/a e xesto- cada tipo.
[ B3.3. Tramites de posta en marcha res/as, asi como coas esixencias de
. dunha empresa. capital.
CD
IAEEB.3..‘I 2. |.C’ientlfl(’3a .e equmgra as CMCCT
administracions publicas implicadas na
posta en marcha de empresas e compila
por via telematica os principais CSIEE
documentos necesarios para a posta en
funcionamento.
IAEEB3.1.3. Valora as tarefas de apoio,
rexistro, control e fiscalizacion que realizan
as autoridades no proceso de creacion de CcsC
empresas, e describe os tramites que se cMCCT

deben realizar.
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IAEEB3.1.4. Selecciona a forma xuridica
mais axeitada en cada ca-so segundo a

actividade que se vaia desenvolver, o CAA
numero de emprendedores/as, o alcance CSIEE
da responsabilidade que se vaia asumir, a CMCCT
complexidade organizativa, a
dispoiiibilidade financeira e a fiscalidade.
b
f B3.4. Fontes de financiamento das B3.2. Identificar as fontes de finan- IAEEB3.2.1. Determina os investimentos CSIEE
empresas: externas (bancos, axu- ciamento das empresas propias de necesarios para a posta en marcha dunha
9 das e subvencidns, e crowdfunding) cada forma xuridica, incluindo as empresa, e distingue as principais partidas CMCCT
e internas (accionistas, externas e internas, e valorar as relacionadas nun balance de situacion. CD
investidores/as e aplicacion de be- mais axeitadas para cada tipo e
neficios). . .
. . TR 5 S Gl Ve e Siis IAEEB3.2.2. Caracteriza de xeito basicoas | CMCCT
83.5.. Produtos financeiros e bz_an— presa. posibilidades de finan- ciamento das
carios para pequenas e medianas empresas, diferen- ciando o financiamento | CD
empresas (PME): comparacion. externo e o interno, a curto e a longo CSIEE
prazo, asi como o custo de cada unha e as
implicacions na marcha da em- presa.
b
f B3.6. Planificacion financeira das B3.3. Recoriecer a necesidade de IAEEB3.3.1. Presenta un estudo de CD
g empresas. Estudo de viabilidade planificar o negocio das empresas viabilidade econémico- financeiro a medio CSIEE
| economico-financeira. Proxeccion da ligandoa & previsién da evolucion do prazo do proxecto de empresa, aplicando CAA
. actividade. Instrumentos de analise. sector e da economia nacional, asi condicions reais de produtos financeiros
n Razons basicas. analizados e previsiéns de vendas, CMCCT

B3.7. Impostos que afectan as
empresas. Calendario fiscal.

como da planificacion financeira e
fiscal.

segundo un estudo do ambito mediante
unha aplicacioén informatica tipo folla de
calculo, manexando razéns financeiras ba-
sicas.
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IAEEB3.3.2. Analiza os produtos financeiros CAA
mais axeitados de en- tre as entidades

financeiras do ambito para cada tipo de CSIEE
empresa, valorando o custo e o risco de CMCCT
ca- da un, e selecciona os mais acaido CcD

para o proxecto de empresa.

IAEEB3.3.3. Identifica as obrigas fiscais das CMCCT
empresas segundo a sua actividade e a
stia forma xuridica, sinala o funcionamento CD
basico do IAE, IVE, IRPF e IS, e indica as CSIEE
principais diferenzas entre eles.

IAEEB3.3.4. Valora a achega que supon a CSsC
carga impositiva das empresas a riqueza
nacional e ao sostemento das cargas do CAA

Estado.




Programacién departamento de Economia. Curso 2022/23

METODOLOXIA

Na area de Iniciacién a Actividade Emprendedora e Empresarial: Necesitamos adestrar de xeito
sistematico os procedementos que conforman a base da materia. A finalidade da area é adquirir
coflecementos esenciais que se inclien no curriculo basico. O alumnado debera desenvolver
actitudes conducentes & reflexion e a analise sobre a importancia do mundo da empresa na
actualidade, as suas vantaxes e as implicacions éticas que en ocasiéns consideran. Para iso,
necesitamos certo grao de adestramento individual e traballo reflexivo sobre procedementos
basicos da materia: a reflexion critica, a analise da realidade, o desenvolvemento de capacidades

individuais, a argumentacion en publico ou a comunicacion audiovisual.

Nalguns aspectos da area, sobre todo naqueles que pretenden o adestramento sistematico de
destrezas emprendedoras, o traballo en grupo colaborador achega, ademais do adestramento de
habilidades sociais basicas e o enriquecemento persoal desde a diversidade, unha ferramenta

perfecta para discutir e afondar en contidos dese aspecto.

Por outro lado, cada estudante parte dunhas potencialidades que definen as suas intelixencias
predominantes. Enriquecer as tarefas con actividades que se desenvolvan desde a teoria das
intelixencias multiples facilita que todos os estudantes poidan chegar a comprender os contidos

que pretendemos adquirir para o desenvolvemento dos obxectivos de aprendizaxe.

Na area de Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial € indispensable a vinculacién a
contextos reais, asi como xerar posibilidades de aplicacion dos contidos adquiridos. Para iso, as
tarefas competenciais facilitan este aspecto, que se poderia complementar con proxectos de

aplicacion dos contidos.

Polo que a metodoloxia didactica a utilizar no desenvolvemento da materia de Iniciacion a
actividade emprendedora e empresarial debe favorecer a capacidade do alumnado para aprender

por si mesmo, traballar en equipo e aplicar os métodos apropiados de investigacion.
A proposta didactica para IAEE elaborouse de acordo os seguintes criterios metodoloxicos:

- Adaptacion as caracteristicas do alumnado, ofrecendo actividades diversificadas de acordo coas

capacidades intelectuais propias da etapa.
- Autonomia: facilitar a capacidade do alumnado para aprender por si mesmo.

- Actividade: fomentar a participacién do alumnado na dinamica xeral da aula, combinando

estratexias que propicien a individualizacién con outras que fomenten a socializacion.

- Motivacién: procurar espertar o interese do alumnado pola aprendizaxe que se lle propén.
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- Integracion e interdisciplinariedade: presentar os contidos cunha estrutura clara, expondo as
interrelacidns entre os contidos da Economia os doutras disciplinas afins, por exemplo, a historia,

as matematicas, etc..

- Rigor cientifico e desenvolvemento de capacidades intelectuais de certo nivel (analiticas,

explicativas e interpretativas).

- Funcionalidade: fomentar a proxeccion practica dos contidos e a sua aplicacion a contorna, co fin
de asegurar a funcionalidade das aprendizaxes en dous sentidos: o desenvolvemento de

capacidades para ulteriores adquisicions e a sua aplicacion na vida cotia.
- Variedade na metodoloxia, dado que o alumnado aprende a partir de férmulas moi diversas.

Para elo debemos combinar as estratexias expositivas, coas estratexias de indagacion.

Estratexias expositivas:

Resulta conveniente utilizar estratexias didacticas variadas, que combinen, as estratexias
expositivas, coas estratexias de indagacién. As estratexias expositivas presentan ao alumnado,
oralmente ou mediante textos, un cofiecemento xa elaborado que debe asimilar. Resultan
adecuadas para as formulaciéns introdutorias e para ensinar feitos e conceptos; especialmente
aqueles mais abstractos e tedricos, que dificilmente o alumnado pode alcanzar s6 con axudas

indirectas.

Con todo, resulta moi conveniente que esta estratexia se acompane da realizacion polo
alumnado de actividades ou traballos complementarios de aplicacion ou indagacion, que posibiliten

a conexion dos novos cofiecementos cos que xa posue.

Estratexias de indagacién

Presentan ao alumnado unha serie de materiais que debe estruturar, seguindo unhas pautas de
actuacién. Tratase de enfrontalo a situaciéns problematicas nas que debe pofier en practica e
utilizar reflexivamente conceptos, procedementos e actitudes para asi adquirilos de forma

consistente.

O emprego destas estratexias esta mais relacionado coa aprendizaxe de procedementos, ainda
que estes levan a sua vez a adquisicion de conceptos, dado que tratan de pofier ao alumnado en
situacions que fomenten a sua reflexion e pofian en xogo as suas ideas e conceptos. Tamén son

moi Utiles para a aprendizaxe e o desenvolvemento de habitos, actitudes e valores.

As técnicas didacticas en que poden traducirse estas estratexias son moi diversas. Entre elas

destacanse polo seu interese as seguintes:
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- As tarefas sen unha solucién clara e pechada, nas que as distintas opciéns son igualmente
posibles e validas, para facer reflexionar ao alumnado sobre a complexidade dos problemas
humanos e sociais, sobre o caracter relativo e imperfecto das solucions achegadas para eles e

sobre a natureza provisional do cofecemento humano.

- O estudo de casos ou feitos e situacions concretas como instrumento para motivar e facer mais

significativo o estudo dos fendmenos xerais.

- Os proxectos de investigacion, estudos ou traballos habitian ao alumnado para afrontar e a
resolver problemas con certa autonomia, a exporse preguntas, e a adquirir experiencia na procura
e a consulta autébnoma. Ademais, facilitanlle unha experiencia valiosa sobre o traballo dos

especialistas na materia e o cofiecemento cientifico.

MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

Para levar adiante o proceso de ensinanza e aprendizaxe precisaremos apoiarnos nuns
recursos que, na maioria das veces, se basean en soportes escritos, informaticos ou visuais. Asi,
salientamos a utilizacion de libros ou material de actividades propostas pola profesora, e por
suposto Internet que é hoxe a principal fonte de datos que podemos ter a man. A materia de
Iniciacién a actividade emprendedora e empresarial impartirase na aula e na aula de informatica,
polo que os equipos informaticos van a ser unha das principais ferramentas para

desenvolvemento das clases
Suxerimos o uso dos materiais seguintes:
- Apuntamentos da profesora
- Libros de texto, como apoio na aula, das distintas editoriais (Santillana e Mc Grw Hill)

- Internet:

www.Ccamarapvv.com,

WWW.ipyme.org,

www.autonomosyemprendedores.es,

www.sepe.es,

www.igape.es,
https://emprego.xunta.gal/portal/gl/
www.emprendedores.es,
https://www.elorienta.com/labor/?x=cat:2
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- Pizarra dixital
- Ordenadores
-Revistas e xornais

- Videos

AVALIACI(:)N: CRITERIOS, PROCEDEMENTOS, INSTRUMENTOS, CUALIFICACION E
PROMOCION.

a) CRITERIOS DE AVALIACION

Na secuenciacion das unidades didacticas contense os criterios de avaliacién previstos para

cada unha.
b) AVALIACION INICIAL: MEDIDAS INDIVIDUAIS E COLECTIVAS.

Realizarase unha avaliacién inicial para comprobar o nivel de cofiecementos dos alumnos, dos
conceptos econdmicos estudados en cursos pasados nas outras materias relacionadas coas
ciencias sociais. Consistira nunha proba escrita, na elaboracién dunhas fichas iniciais € na
observacion do alumnado na aula para comprobar a autonomia do alumnado na procura e
elaboracion da informacion proposta. En funcién dos resultados obtidos a profesora organizara os
grupos de traballo e as tarefas medidas individuais ou colectivas que se poidan adoptar en funcion
dos resultados obtidos. En funcion dos resultados tomaranse as oportunas medidas individuais e

colectivas para corrixir as bases que os alumnos tefian da materia.

c) PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION.

A avaliacion establece as capacidades adquiridas polos alumnos/as, asi como os métodos de
traballo e os tipos de aprendizaxe. A avaliacién ten por obxecto informar sobre a evolucién do
proceso docente na sua totalidade e non debe limitarse a unha simple valoracion de
coflecementos, senén no conxunto de todos os compofentes pedagoxicos, de forma que permita
modificaciéns nas previsions iniciais e determine novos obxectivos de acordo coa evolucién do

proceso.
= PROCEDEMENTOS DE AVALIACION.

Cada alumno/a sera avaliado polo seu traballo diario, tanto individual como en grupo, valorando
tanto os cofiecementos, as capacidades, destrezas, habilidades e actitudes adquiridas e polas
probas escritas.
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Valoraranse os seguintes aspectos:

* A comprensién e asimilacion dos cofiecementos fundamentais.

+ A obtencidn e utilizacién de informacion.

* A participacién no traballo, tanto individual como en grupo.

* A iniciativa do alumno/a.

* A presentacion dos traballos propostos.

* A cantidade e calidade das tarefas realizadas.

* As probas escritas e orais que a profesora considere oportunas.

» Comportamento e asistencia dos alumnos/as.

> INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Os instrumentos de avaliacion a utilizar seran os seguintes:

» Seguimento da asistencia regular a clase.

* Observacion dos/as alumnos/as na aula e seguimento do seu traballo diario.
* Traballos realizados en grupo tanto orais coma escritos.

* Presentacion dos traballos: calidade, limpeza e puntualidade na entrega.

* Resultado das probas escritas e orais propostas pola profesora.

CRITERIOS DE CUALIFICACION E PROMOCION

A nota resultara dos resultados dos alumnos nos contidos tedricos, procedementos e actitudes

en conxunto.

Nos traballos presentados e probas tanto por escrito coma en soporte informatico

valorarase:
1. Correspondencia coa realidade.
2. Pulcritude na presentacion.
3. Expresar as formulas dos procedementos matematicos empregados.

4. Expresion das unidades das magnitudes medidas.
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5. Correcta confeccion de documentos de acordo o nivel de habilidades, destrezas e

capacidades do alumno.
6. Redaccion de conclusion dos resultados calculados.
7. Secuencia completa de fichas establecida individualmente para o alumno.
8. Elaboracion de indices de contidos.

9. Correcto arquivo dos traballos en soporte informatico nas carpetas correspondentes..

CONFORMACION DA CUALIFICACION FINAL GLOBAL:

= A nota conformarase nun 70% por traballos e probas escritas recollidas. Estas deberan

terse superado nun 50% de contidos.
CRITERIOS XERAIS DE CORRECCION DE EXAMES:

Na correccion de exames, teranse en conta e valoraranse os seguintes criterios, tanto nos

exercicios tedricos como nos practicos:
* Claridade nos razoamentos.

* Orde, presentacion e limpeza. Os exames seran realizados con boligrafo azul ou negro.

Non se permite a utilizacion do lapis.
*  Precision nos calculos numéricos.
* Faltas de ortografia e erros gramaticais.

« As preguntas tedricas deben estar ben razoadas, afondando nos conceptos a aplicar e
non deixando ningun aspecto sen xustificar. En aquelas cuestions tipo test, nas que se
lle ofrece ao/a alumno/a varias posibles respostas, si a resposta elixida non é a correcta
tera unha puntuaciéon negativa (a metade do que valeria si se respondese

correctamente)

* Nas preguntas a desenvolver, ademais de considerar a medida en que se axusta o
contido da resposta 6 que se pregunta, a valoracion graduarase atendendo a claridade
expositiva e a utilizacion axeitada dos conceptos fundamentais. Tamén se valorara
positivamente a elaboracion dun esquema-guién no que se resuma o contido da

resposta.
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* No relativo as preguntas practicas (problemas), na valoracién de cada un dos
apartados nos que se pida efectuar un calculo, terase en conta non sé6 o resultado

puntual, senén tamén a correccién (coherencia) da formulacion.

* O feito de que un alumno/a sexa collido/a copiando nun exame, levara consigo
que a proba a cal pertenza o exame, lle sexa cualificada con un cero e expulsado

do mesmo.

= Nun 30% por diferentes traballos diarios e a realizacion dun proxecto de empresa (coma

exercicios, exposicions e artigos relacionados co que se comenta nas explicacions).

A nota de este apartado sera a media das cualificacions obtidas en cada un dos exercicios nos
que se tera en conta aspectos: puntualidade na entrega, presentacion, traballo en equipo,

utilizaciéon da linguaxe econémica, e ortografia.
A valoracion deste apartado realizarase do seguinte xeito:

- Traballo en equipo e participacion: 10%

- Presentacion: 10%.

- Redaccién e utilizacion da linguaxe econémica: 30%.
- Puntualidade, dentro do prazo: 10%.

- Contidos: 40%.

Sera necesario presentar o proxecto de empresa para aprobar a materia.

Si na avaliacion correspondente faise mais dun exame o alumno tera que ter minimo un 4

para facer media.

O alumno debera ter superadas as tres avaliacions para aprobar o curso.

O peso de cada avaliacion sera o mesmo na conformacidén da cualificacién final.

ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES DE SEGUIMENTO, RECUPERACION E AVALIACION
DAS MATERIAS PENDENTES

ALUMNOS CON AVALIACIONS SUSPENSAS

A efectos da recuperacion desta materia para aqueles alumnos que ao final do periodo non
acaden os obxectivos establecidos en cada unha das partes do mesmo desefiaranse actividades
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especificas. A realizacion de ditas actividades completarase cunha proba final de caracter
obxectivo de caracter tedricopractico, ca mesma estrutura que a proba de avaliacion, na que o
alumno debera de pofier en practica as capacidades adquiridas 6 longo de curso e ca realizacion

das actividades indicadas.

Para a nota final se calculara a media das tres avaliaciéns de que consta o curso, é terase en con-
ta a nota de cada avaliacion cos decimais correspondentes (e non atendendo a axuste que se fixo
para o calculo da nota da avaliacion).

Para considerarse aprobada a materia, € necesario ter superadas alo menos 2 avaliacions e na
suspensa ter unha cualificacién non inferior 6 4. Considerarase superado o curso si esa media e
de 5 ou superior nota.

En caso de non acadar a nota media de 5, debera realizar a recuperacion atendendo a avaliacion
ou avaliacions que tefia suspensa/s.

A nota final de xufno para o alumnado que aprobase o final da terceira avaliacion sera o resultado
da media de todas as notas obtidas en cada avaliacidon cos decimais correspondentes, e o traballo
realizado no periodo comprendido entre a 32 avaliacion e a avaliacion final na ESO, supora un 5%
a sumar a nota media das tres avaliacions e servira para axustar a nota o nimero enteiro mais
preto por exceso ou por defecto en funcién do traballo realizado, en caso de non presentar os
traballos ou presentalos mal o axuste da nota sera por defecto o enteiro mais préximo.

A nota final para o alumnado con algunha avaliacion suspensa sera o resultado da media das tres

avaliacién unha vez feita a recuperacion das avaliacions que corresponda.

CONTRIBUCION AO PROXECTO LECTOR

* Interese por ler diante do grupo con claridade e vocalizando.

* Busca de informacion e lectura de textos sobre acontecementos e persoas relacionadas

coas matematicas ao longo da historia.

* Interpretacion de mensaxes que contefian informacions sobre cantidades, porcentaxes e

medidas ou sobre elementos ou situacions de caracter econémico.

* Valoracion da utilidade dos distintos sistemas de numeracién como recursos para a codifi-
cacion e a transmision de informacion relativa ao ambito, ao desenvolvemento das cien-

cias, ao pensamento, etc.

* Valoracion se a informacion dada por un texto é fiable, atendendo as unidades de medida

que se mencionan.

* Integrar na linguaxe os numeros fraccionarios, recofiecendo a sua utilidade como elemen-

tos que achegan flexibilidade e precision.

* Integrar na linguaxe os conceptos e a terminoloxia propios da proporcionalidade e, con

eles, incrementar as posibilidades expresivas.
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e Comprension do enunciado dun problema a partir da analise de cada unha das partes do
texto e a identificacion dos aspectos mais relevantes, comprobacion da coherencia da solu-

cion co problema proposto.
* Entender un texto co fin de poder resumir e analizar a sua informacion.

* Andlise dos aspectos mais destacables dos graficos a partir de exemplos tomados dos me-
dios de comunicacion e de informaciéns relacionadas co ambito econémico.

* Expresar concisa e claramente unha analise econdémica baseada nun conxunto de datos
dados.

* Valoracion critica das informacions econémicas que aparecen nos medios de comunica-
cion, sabendo detectar, se os houbese, abusos e usos incorrectos.

* Recofiecemento e valoracién da utilidade da linguaxe econdémica para representar e axudar
a entender problemas da vida cotia.

* Sensibilidade, interese e gusto ante o uso da linguaxe econémica en informacions e argu-

mentacions sociais ou econodmicas.

CONTRIBUCION AO PLAN DE INTEGRACION DAS TICS

Para o desenvolvemento da materia de iniciaciéon a actividade emprendedora e empresa-
rial e moi importante o uso das TICS, tanto para a busqueda da informacién, como para o

tratamento da mesma e presentacion do seu proxecto de empresa.
Tratamento das TICs

« Utilizacion de ferramentas tecnoléxicas para facilitar os calculos de tipo numérico, alxébrico
ou estatistico.

* Realizacion de operacidons combinadas coa calculadora, adaptandose as caracteristicas da
maquina.

» Utilizacion da calculadora como ferramenta que facilita os calculos mecanicos relacionados
con potencias e raices.

¢ Utilizacion da calculadora como axuda nos calculos matematicos con niumeros decimais e

fraccidns.
» Utilizacion da calculadora en situaciéns de proporcionalidade e porcentaxes.
» Utilizacion de programas informaticos como axuda na resolucién de problemas.

» Utilizacion da calculadora ou folla de calculo para organizar datos, calcular parametros cen-
trais (media, mediana, moda) e de dispersién (percorrido e desviacion tipica) e xerar os

graficos mais adecuados & situacion estudada.
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*  Emprego do computador para buscar informacién en Internet, Gtil para o proxecto de em-

presa.

10. Utilizacion das tecnoloxias da informacién e da comunicacién como instrumento basico de

iniciativas emprendedoras.
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MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

As necesidades educativas especificas son de natureza distinta; algunhas maniféstanse de
forma temporal ou transitoria, mentres que outras son permanentes. Ademais, a sua orixe pode

atribuirse a diversas causas:

- As asociadas a condicidns escolares, familiares, socioculturais, econdmicas, etc., de orde

eminentemente social.
- As que estan vinculadas a problemas e retrasos no desenvolvemento e na aprendizaxe.
- A inmigracion.
Os ambitos da diversidade son, fundamentalmente:
- Capacidade para aprender. As actividades educativas que se formulen sitianse entre o que

xa saben facer os alumnos/as de maneira auténoma e o que son capaces de facer coa axuda do

profesor ou dos seus companeiros/as.

- Motivacions. Compre que os contidos que se ofrezan 0s alumnos/as posuan significado

I6xico e lles resulten funcionais.

- Interese.

- Estilos de aprendizaxe. E preciso saber se o alumno/a, en funcién da sua forma de aprender
é: reflexivo ou impulsivo, sintético ou analitico. Asemade compre cofecer:

a) A modalidade sensorial preferente, é dicir, que os seus cofilecementos sexan percibidos - de

modo principal - auditiva ou visualmente.

b) nivel de atenciéon a tarefa segundo o tempo que sexan capaces de manterse atentos no

traballo, adicarlle moito tempo ininterrompido ou necesitar frecuentes descansos.

c) Tipo de reforzo mais adecuado. Uns continuamente, outros nunca, outros intermitentemente,
con posibilidades de agrupamentos para o reforzo, dependendo dos casos.

Os catro ambitos establecidos deparan diferenzas acusadas no alumnado. En consecuencia, o
docente debe axustar a axuda pedagodxica as diferentes necesidades do alumnado e facilitar
estratexias ou recursos variados, que permitan dar resposta a diversidade que presenta este, a

través de:

Metodoloxias diversas, que se poden introducir nas formas de enfocar ou presentar
determinados contidos ou actividades como consecuencia dos distintos graos de cofiecementos
previos detectados nos alumnos/as, ou ante a existencia de diferentes graos de autonomia, ou

pola identificacion de dificultades en procesos anteriores.
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- Propostas de actividades diferenciadas, adaptadas as necesidades e as motivacions do
alumnado. De manifestarse algunha dificultade para traballar determinados contidos, debe
axustarse o grao de complexidade da actividade e os requirimentos da tarefa as suas
posibilidades. Prepararanse contidos complementarios ou de ampliacion para aqueles alumnos/as

que sexan capaces de avanzar con mais rapidez.

- Materiais didacticos non homoxéneos. Os materiais deben ofrecer una ampla gama de

actividades didacticas que respondan 6s distintos graos de aprendizaxe.

- Agrupamentos flexibles e ritmos distintos. A organizacion en grupos de traballo flexibles no
seo do grupo basico permite que o alumnado poida situarse en diferentes tarefas, propor

actividades de reforzo ou profundizacion e adaptar o ritmo de introducion de novos contidos.

CONCRECIONS DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Unha das caracteristicas esenciais que debe asumir o ensino actual € o seu compromiso cunha
serie de valores basicos para a vida e para a convivencia, e dicir, a incorporacién efectiva nos seus
proxectos dos valores éticos ( xustiza, solidariedade, igualdade, tolerancia, respecto, paz,

saude,...) que favorezan e fagan posible unha sociedade mais humanizada e democratica.

A educacion nos valores non €, soamente, unha dimension do aprendizaxe a ter en conta no
proceso educativo, sendn que constitiie un dos factores basicos que determinan a calidade do

ensino.

Os valores que favorecen a madurez intelectual e humana dos alumnos englébanse nas
chamadas ensinanzas ou temas transversais, que non constitien en si mesmos unha materia,
senon que deben ser tratados dende perspectivas académicas distintas e, polo tanto, inciden

parcialmente na programacion curricular das diferentes areas.
Nas ensinanzas transversais propofiense sete valores que deben ser transmitidos:

Educacion e racionalidade do consumidor

Educacion ambiental e sostenibilidade.

Educacion para a paz.

Educacion para a igualdade.

Formarase en xeral valores que forman parte do curriculo de 1° curso e en menos grao de 2°,

tales como:

9. Solidariedade,
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10. A creacion de habitos de comportamento pacifico en circunstancias cotias ( aceptaciéon de
persoas con outras caracteristicas e ideas; respecto polas persoas que se atopan dentro da aula;

non discriminar a ninguén por razons fisicas ou de sexo...).
11. Habitos de respecto polo medio que nos rodea, féra e dentro da aula.

12. Contribuir a desenvolver no alumnado a capacidade de desfrute do entorno,

compatibilizandoo coa sua conservacion.

13. Axudar a adquirir conciencia das incidencias negativas que a actividade humana provoca
no medio ambiente, sensibilizando os alumnos e alumnas fronte a estas cuestions, e motivos de

xeito que poidan participar activamente na mellora e proteccion do mesmo.
14. Responsabilidade como consumidores.
15. Respecto as normas que rexen a convivencia do consumidor.

16. Aprender a usar, desfrutar e coidar os bens que posuen ou consumen, por sinxelos e

cotians que parezan, recofiecendo a sua utilidade real para a vida e valorandoos en funcién dela.

Recorecer e sensibilizarse cos problemas das persoas e pobos que carecen dos bens de
consumo basicos, e mostrar unha actitude solidaria e xenerosa, tanto a nivel individual como en
colaboracion con organismos ou institucions adicados a atencion dos grupos sociais ou pobos

mais necesitados

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

No presente curso as actividades complementarias, entre outras, estan previstas a visita o noso

centro:

- Xefe da seccién de informacién e asistencia o contribuinte da axencia tributaria para a

actividade de educacion civico tributaria,

« Un técnico de SOGAMA (Sociedade Galega do Medio Ambiente) para dar unha charla
sobre como realizan a xestion de residuos urbanos e a importancia da politica

medioambiental.

Tameén se valorara poder visitar algunha empresa ou entidade de interese econémico da zona.
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AVALIACION DO PROCESO DO ENSINO E PRACTICA DOCENTE

A avaliacién é un proceso que ten por obxecto determinar en que medida lograronse os
obxectivos previamente establecidos, que supdén un xuizo de valor sobre a programacion

establecida, e que se emite ao contrastar esa informacion con ditos obxectivos.

7

A avaliacion da ensinanza é un proceso ininterrompido, que se inicia co diagndstico da
situacién, e que pretende mellorar a acciéon docente mediante a continua observacion e reflexion

cooperativa.

Non s6 debe avaliarse o proceso de aprendizaxe do alumnado senén tamén o proceso de
ensinanza. Neste sentido aos datos aportados pola avaliacion continua dos alumnos sera
necesario engadir outros datos referentes a validez da programacion das actividades de
ensinanza desefiadas, dos recursos materiais e persoais utilizados, dos tempos e espazos
previstos, da agrupacién de alumnos, dos criterios de avaliacién aplicados e da propia actuacién

do profesor.
Na avaliacion do proceso de ensinanza teremos en conta:

-O contexto en que se desenvolve o proceso de ensinanza.
-Planificacién do proceso de ensinanza: Programacion docente.
-Desenvolvemento do proceso de ensinanza: a practica educativa e aprendizaxe do alumnado.

Os instrumentos que se analizan e axudan para reflexionar sobre os aspectos fundamentais

na practica docente son:

1. Planificacion.
2. Motivacion do alumnado.
3. Desenvolvemento do ensino.

4. Seguimento e avaliacién do proceso de ensino aprendizaxe.
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PLANIFICACION

1. Programa a materia tendo en conta os estandares de
aprendizaxe previstos nas leis educativas.

2. Programa a materia atendendo o tempo dispoiible para o seu
desenvolvemento.

3. Selecciona e secuencia de forma progresiva os contidos da
programacion de aula tendo en conta as particularidades de
cada un dos grupos.

4. Programa actividades e estratexias en funcion dos estandares
de aprendizaxe.

5. Planifica as clases de modo flexible, preparando actividades e
recursos axustados a programacion de aula e as necesidades e
aos intereses do alumnado

6. Establece os criterios, procedementos e os instrumentos de
avaliacion e autoavaliacion que permiten facer o seguimento do
progreso de aprendizaxe dos seus alumnos e alumnas.

7. Coordinase co profesorado doutros departamentos que poidan
ter contidos afins & sua materia.

MOTIVACION DEL ALUMNADO

1. Proporciona un plan de traballo ao principio de cada unidade.

2. Expon situacidns que introduzan a unidade (lecturas, debates,
dialogos...).

3. Relaciona as aprendizaxes con aplicacions reais ou coa sua
funcionalidade.

4. Informa sobre os progresos conseguidos e as dificultades atopadas

5. Relaciona os contidos e as actividades cos intereses do alumnado.

6. Estimula a participacion activa dos estudantes en clase.

7. Promove a reflexion dos temas tratados.
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DESENVOLVEMENTO DO ENSINO

2. Cando introduce conceptos novos, relacionaos, se é
posible, cos xa cofiecidos.

3. Permite aclarar dubidas e ofrecer asesorias dentro e fora
das clases.

4. Optimiza o tempo dispofiible para o desenvolvemento de
cada unidade didactica.

5. Utiliza axuda audiovisual ou doutro tipo para apoiar os
contidos na aula.

6. Promove o traballo cooperativo e mantén unha
comunicacion fluida cos estudantes.

7. Desenvolve os contidos dunha forma ordenada e
comprensible para os alumnos e as alumnas.

8. Expon actividades que permitan a adquisicion dos
estandares de aprendizaxe e as destrezas propias da etapa
educativa.

. 9. Expdn actividades grupais e individuais.

SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROCESO DE ENSENANAZA APRENDIZAXE

SEGUMIEZza a avaliacion inicial ao principio de curso para axustar a
NTO Programacion ao nivel dos estudantes.

%v'?lf!égcta os coflecementos previos de cada unidade didactica.

PROCES

D 3 Revisa, con frecuencia, os traballos propostos na aula e féra dela.
ENSENA

ZA
ARRENDdrciona a informacion necesaria sobre a resolucién das tarefas
ZAJEe como pode melloralas.

5. Corrixe e explica de forma habitual os traballos e as actividades dos
alumnos e as alumnas, e da pautas para a mellora das suas
aprendizaxes.
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6. Utiliza suficientes criterios de avaliacion que atendan de maneira
equilibrada a avaliacién dos diferentes contidos.

7. Favorece os procesos de autoavaliacion e coevaluacion.

8. Propon novas actividades que faciliten a adquisicién de obxectivos
cando estes non foron alcanzados suficientemente

9. Propdn novas actividades de maior nivel cando os obxectivos foron
alcanzados con suficiencia.

10. Utiliza diferentes técnicas de avaliacion en funcién dos contidos, o
nivel dos estudantes, etc.

11. Emprega diferentes medios para informar dos resultados aos
estudantes e aos pais.
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