
                                                           IES JULIO PRIETO NESPEREIRA 

Concesión de permisos e licenzas (Orde do 29 de xaneiro de 2016 – DOG, 15 febreiro 2016) 

1 Solicitante 
Apelidos:  Nome: NIF: 
Corpo: Departamento: 

 

Días Data 1ª 2ª 3ª 4ª 5ª 6ª 7ª 8ª Total horas 

Luns          
Mar         
Mérc         
Xoves         
Ven         

 
 

     

2 Permiso / Licenza Documentación para a xustificación 
(marca cun X o recadro correspondente) 

 
Falecemento, accidente ou enfermidade grave, hospitalización ou 
intervención cirúrxica dun familiar (art. 3)1   (Entre 2 e 5 días) 

Certificado defunción. Parte de accidente. Documento que acredite a 
hospitalización ou a intervención cirúrxica grave. 

 Traslado de domicilio (art. 4) 2 (Entre 1 e 4 días) Certificado empadroamento. Fotocopia cotexada do libro de familia. 
Certificado de convivencia ou informe do traballador social. 

 
Exames finais, probas definitivas de aptitude e probas selectivas 
no ámbito do emprego público (art. 6) (O día da realización do exame) 

Documento acreditativo... en que figure o lugar, a data e o centro de 
realización. 

 Exames prenatais e técnicas de preparación ao parto… (art. 9) 
(Tempo necesario) 

Documento xustificativo da  necesidade de realización na xornada 
laboral e documento de asistencia. 

 Tratamentos de fecundación asistida (art. 10) 
Documento xustificativo da  necesidade de tratamento na xornada 
laboral e documento de asistencia. 

 
Matrimonio de familiares de ata segundo grao de 
consanguinidade e primeiro de afinidade (art. 12)  
(Día da celebración) 

Documento xustificativo. 

 
Deberes inescusables de carácter público ou persoal, conciliación 
familiar e laboral (art. 14)3 (Tempo indispensable) 

- Orixinal ou copia cotexada da citación do órgano xudicial... 
- Documento acreditativo de ter a condición de elixible no proceso 
electoral ou de formar parte da mesa electoral. 
- Orixinal ou copia cotexada da asistencia ás PAUs. 

 Asistencia a consultas e revisións médicas (art. 14)3 
Documento xustificativo das revisións médicas dentro da xornada 
laboral. 

 Asuntos particulares (art. 15)4 
Sen xustificación. Ata 4 días por curso, dous días poderán ser  
lectivos. 

 Actividades de formación (art. 22) Concesión de permiso por parte da inspección educativa 

 Imprevistos (art. 33)5 
- 24 períodos lectivos. 
- Imprevistos ou enfermidades leves inferiores a 3 días con 
xustificación non documental 

 

Ourense,  a___ de____________de 20___ 
 
 

 
 

Sinatura profesor/a 

O director/a       (Prazo de resolución: 3 días hábiles) 

 Acepta a xustificación / solicitude 

 Non acepta a xustificación / solicitude polo seguinte motivo:                       

Ourense,  a… de ......................... de 20…. 

 
A resolución da dirección do centro poderá ser impugnada mediante recurso de alzada, no prazo dun mes contado desde o día seguinte 
ao da súa notificación, perante a Xefa/e Territorial da Consellería de Cultura, Educación e Ordenación Universitaria. 
 

Sr/Sra DIRECTOR/A DO IES Julio Prieto Nespereira 
 

 



 

 

1. Artigo 3. Permiso por falecemento, accidente ou enfermidade grave, hospitalización ou intervención 
cirúrxica dun familiar. 

1. Polo falecemento, accidente ou enfermidade grave, hospitalización ou intervención cirúrxica sen hospitación que precise 
repouso domiciliario do cónxuxe ou parella de feito ou dun familiar dentro do 1º grao de consanguinidade ou afinidade: 3 días hábiles 
na mesma localidade; 5 días hábiles, en distinta localidade. 

2. Polo falecemento, accidente ou enfermidade grave, hospitalización ou intervención cirúrxica sen hospitalización que precise 
repouso domiciliario dun familiar dentro do 2º grao de consanguinidade ou afinidade: 2 días hábiles na mesma localidade; 4 días 
hábiles, en distinta localidade. 

Enténdese que a enfermidade é grave se é algunha das enunciadas no anexo do Real decreto 1148/2011, do 29 de xullo. 

Considéranse inhábiles os sábados, domingos e festivos. 

2. Artigo 4. Permiso por traslado de domicilio. 

1. 1 día natural dentro da mesma localidade; 2 días naturais, outra localidade. 

2. unidade familiar de dúas ou máis persoas: 2 días naturais dentro da mesma localidade; 4 días naturais, outra localidade. 

Os cambios de destino non dan dereito a este permiso. 

3. Artigo 14. Permisos para o cumprimento de deberes inescusables de carácter público ou persoal, de 
deberes relacionados coa conciliación da vida familiar e laboral e mais de asistencia a consultas e 
revisións médicas. 

Inclúense as enfermidades leves non superiores a 3 días cando se aporte xustificación documental. 

2. O persoal funcionario ten dereito a ausentarse [...] para a asistencia a consultas e revisións médicas, sempre que estas se deban 
realizar durante a xornada laboral e estean incluídas na carteira de servizos do sistema público... 

3.O persoal funcionario ten dereito a ausentarse por causa de enfermidade ou accidente que non dea lugar a unha situación de 
incapacidade temporal [...]. Enténdese, para estes efectos, que non dan lugar á incapacidade temporal as ausencias do posto de 
traballo que por enfermidade ou accidente nbon superan os tres días. 

5. Enténdese por deber inescusable de carácter público ou persoal: 

- Citacións de órganos xudiciais, comisarías ou calquera outro organismo oficial. 

- Cumprimento de deberes cidadáns derivados dun proceso electoral. 

- Asistencia a reunións dos órganos de goberno e comisións dependentes destes... (concelleiro/a, deputado/a, senador/a) 

- A asistencia ás reunións das comisións das probas de acceso á universidade ou análogas 

- A asistencia a reunións convocadas pola Consellería ou polas súas xefaturas territoriais. 

- Asistencia como membro ás sesións dun tribunal de selección ou provisión, con nomeamento da autoridade competente. 

6. Para os efectos deste permiso enténdese por deberes relacionados coa conciliación da vida persoal e familiar, entre outros: 

a) O acompañamento ás revisións ou consultas médicas [...] e das persoas maiores ao seu cargo, polo tempo necesario, con aviso 
previo e presentación da solicitude de permiso, en que se sinalará a hora prevista da consulta. 

Así mesmo, para estes efectos considéranse persoas maiores a cargo do persoal funcionario os familiares de 1º grao que, pola súa 
idade ou estado de saúde, non se poidan valer por si mesmos para acudir á consulta. [...] 

4. Artigo 15. Permiso por asuntos particulares. 

Poderase dispor de ata catro días por curso académico, como máximo, de permiso para asuntos persoais sen xustificación, atendendo 
sempre ás necesidades do servizo, dos cales dous poderán ser en días lectivos. 

5. Artigo 33. Imprevistos. 

No caso de imprevistos, indisposicións ou enfermidades leves non superiores a tres días, a dirección do centro poderá aceptar as 
xustificacións non documentais ata un máximo de vinte e catro períodos lectivos durante o curso escolar. 

Graos de parentesco: 1º grao (cónxuxe, pais, nais, sogro/a, fillos/as); 2º grao (irmáns, irmás, avós, avoas, netos/as) 
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