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1.- MARCO LEGAL. INTRODUCCION

— Lei Organica 3/2020, de 29 de decembro, de Educacion.

— Decreto 120/1998, de 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

— Orde do 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacion e o
funcionamento da orientacion educativa e profesional nha Comunidade
Auténoma de Galicia regulada polo Decreto 120 /1998.

— Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade
Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na
Lei Organica 2/2006,do 3 e maio, de educacion (DOG 21 de decembro de
2011).

— Orde 8 de setembro de 2021 pola que se regula a atencion a diversidade
do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia
nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006,
de educacion.

— Decreto 156/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a
ordenacion e co curriculo da educacion secundaria obrigatoria na
Comunidade Autonoma de Galicia.

— Decreto 157/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a
ordenacion e o curriculo do bacharelato na Comunidade Auténoma de
Galicia.

— Circular 10/2010 da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional
e Innovacion Educativa pola que se ditan instrucions para coordinar as
actuacions e establecer as accions prioritarias dos servizos de orientacion
educativa e profesional na comunidade auténoma de Galicia.

— Lei 4/2011 do 30 de xufio de convivencia e participacion da comunidade
educativa.

— Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral
da formacion profesional do sistema educativo de Galicia.

— Orde do 15 de xufo de 2016 pola que se regula o procedemento de
admision do alumnado nos centros docentes sostidos con fondos publicos

para impartir ciclos formativos de formacion profesional de grao medio e
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de grao superior en réxime ordinario e para as persoas adultas.

— Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regula a avaliacion e a
acreditacion académica do alumnado que cursa as ensinanzas de
formacion profesional inicial.

— Orde do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de
formacion profesional basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi
como o acceso e a admision nestas ensinanzas.

— Resolucion do 6 de xullo de 2023, da Direccion Xeral de Formacion
Profesional, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das
ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo no curso
2023/24.

— Resolucion do 6 de xurio de 2023, da Direccion Xeral de Ordenacion e
Innovacion Educativa pola que se ditan instrucions para o
desenvolvemento das ensinanzas de educacion infantil, educacion
primaria, educacion secundaria obrigatoria e bacharelato no curso
acadéemico 2023/2024.

O Plan Xeral de Atencion a Diversidade (PXAD) €& un documento
institucional que desenvolve as medidas xerais de atencion a diversidade
contempladas no PEC, concretando as actuacions dos distintos profesionais, os
mecanismos de colaboracién e coordinacion internos, cos centros adscritos,
coas familias do alumnado e cos servizos externos ao centro, asi como as
actuacions para a sua avaliacion e seguimento.

O PXAD sera o instrumento que guie a planificacién e concrecién anual
das medidas educativas de atencion a diversidade en funcién das necesidades
detectadas e dos recursos dispofiibles no marco da Programacion Xeral Anual.

A sua elaboracion correspondelle ao departamento de orientacion en
funcion das directrices marcadas pola CCP e a normativa vixente. A sua
avaliacidon e seguimento corresponde ao equipo directivo coa colaboracion dos
implicados. O Plan Xeral de Atencion a Diversidade debe ser informado polo
claustro e aprobado polo consello escolar.

Tendo en conta a lexislacion vixente, o Sistema Educativo dispora dos
recursos necesarios para que o alumnado de “necesidades especificas de apoio
educativo” poidan acadar os obxectivos establecidos con caracter xeral para
todos. Isto implica que os centros deberan contar coa debida organizacion
escolar e realizar as adaptacions e axustes que se consideren oportunos para

levar a cabo este principio.



Entendemos que o alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo como aquel que require unha atencion educativa diferente a ordinaria,
por presentaren necesidades educativas especiais, por atraso madurativo, por
trastornos do desenvolvemento da linguaxe e da comunicacién, por trastornos
de atencion ou de aprendizaxe, por descofiecemento grave da lingua de
aprendizaxe, por se atoparen en situacion de vulnerabilidade socioeducativa,
polas suas altas capacidades intelectuais, por se teren incorporado tarde ao
sistema educativo ou por condicions persoais ou de historia escolar.

En definitiva, concibese a atencion a diversidade, tal e como se recolle

no xa mencionado Decreto 229/2011 e na Orde do 8 de setembro de 2021, como:

“O conxunto de medidas e accidons que tefien como finalidade
adecuar a resposta educativa as diferentes caracteristicas e necesidades,
ritmos e estilos de aprendizaxe, motivaciéns, intereses e situacions sociais

e culturais de todo o alumnado”.

O obxectivo educativo de conseguir que todas as persoas acaden o
maximo desenvolvemento persoal e social posible, require que se lles facilite
unha educacion adaptada as suas singularidades, que se lles garanta unha
igualdade efectiva de oportunidades e que se lles ofrezan os recursos necesarios,
dende o principio de inclusién. E sendo isto necesario para a totalidade do
alumnado, mais nos casos daquel que presenta necesidades especificas de
apoio educativo tales como:

e Necesidades educativas especiais.

e Retraso madurativo.

e Trastornos da linguaxe e da comunicacion.
e Trastornos da atencién ou da aprendizaxe.
e Vulnerabilidad socioeducativa y/o cultural.
e Altas capacidades intelectuais.

e Incorporacion tardia 6 sistema educativo.

¢ Ou unhas condiciéns persoais ou de historia escolar.

A atencion deste alumnado debera axustarse, entre outros, aos principios de:
e Prevencion.

e Normalizacion e inclusion.



e Equidade.

e |gualdade de oportunidades e non discriminacion.
e Deseio Universal da Aprendizaxe.

e |Interculturalidade e promocion da convivencia.

e Autonomia dos centros docentes.

e E participacion de toda a comunidade educativa.

2.- XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO.

O noso centro é un IES, situado na cidade de Santiago de Compostela.
Os alumnos/as provefien principalmente do barrio de Pontepedrifia, Conxo,
Lamas de Abade, Os Tilos e Sar. En Bacharelato tamén acoden alumnos e

alumnas de Vedra e Boqueixon.
Entre os recursos cos que podemos contar, atépanse:

- Centro Social de Conxo. Biblioteca.

- Centro de Saude.

- Servizos sociais, educadora familiar, técnico de emprego.
- E todos os recursos propios da cidade.

O centro imparte as seguintes ensinanzas:

ETAPAS

EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA:
-1° ESO: 3 linas

- 2° ESO: 3 linas

- 3° ESO: 3 linas

- 4° ESO: 3 linas

BACHARELATO: nas modalidades de:

- Ciencias e Tecnoloxia

- Humanidades e Ciencias Sociais.




CICLOS FORMATIVOS DE FP:
- FPB: Servizos Comerciais.

- FP DUAL: C. S. Xestion de Vendas e Espazos Comercias.
C. S. Transporte e loxistica.
C.M. Comercializacion de produtos alimentarios.

- FP a distancia: C. S. Publicidade e Marketing .
PRESENCIAL
- CFGM de Actividades Comerciais.

- Ciclos Formativos de Grado Superior:
Comercio Internacional.
Xestion de Vendas e espazos comerciais.

As caracteristicas do alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo é diversa: condicidons persoais por discapacidade, condicions
familiares desfavorecidas, dificultades especificas de aprendizaxe, alumnado
inmigrante con desfase curricular, alumnado con mobilidade reducida. A maioria

deste alumnado require medidas de atencion a diversidade.

Nos ultimos tempos percibese un incremento notable do alumnado que
presenta Trastorno de Déficit de Atencion con/sen Hiperactividade, Trastornos
do Espectro Autista e tamén de Trastornos Especificos da Aprendizaxe ou DEA.
A maioria deste alumnado esta a recibir medidas ordinarias de atencion a

diversidade.

3.- DETERMINACION DE ALUMNADO OBXECTO DE ATENCION
ESPECIFICA:

3.1.- Proceso de deteccidon de necesidades:
O profesor e/ou titor/a, ben a través da avaliacion inicial ou ao longo das diversas
accidns educativas levadas a cabo na aula:
e Detecta necesidades educativas (alteracidns, dificultades, problemas,...)
nalguns ambitos do desenvolvemento nun alumno/a determinado.
e Recolle informacion a través da observacion, informes, avaliacion inicial,
traballos, etc.
e Intercambia informacién coa familia.

e Tenta dar resposta as necesidades detectadas con medidas ordinarias.



Se non o consegue, demanda a colaboracion do departamento de
orientacion, quen valora o caso e determina as medidas educativas a

adoptar (ANEXO I). Os pais estaran informados destas medidas.

3.2.- Tipo de alumnado:

Alumnado NEAE cun desfase curricular temporal con respecto ao grupo
nas técnicas instrumentais.

Alumnado sen NEAE con problemas no ritmo de aprendizaxe.

Alumnado NEAE e aquel que ademais das axudas habituais, precisa
recibir outro tipo de axudas pedagoxicas (RE, PT, ). Estas necesidades
poden ser:

Temporais: Existe adaptaciéon dunha parte do curriculo as caracteristicas
do alumnado nun momento do seu desenvolvemento. Poden asimilarse
as “dificultades de aprendizaxe” e tefien caracter transitorio; necesidades
no desenvolvemento motor, no desenvolvemento perceptivo, no
desenvolvemento conceptual, na aprendizaxe das técnicas basicas
(lectoescritura, matematicas), na aprendizaxe de técnicas de traballo
intelectual (habitos de estudo, técnicas de estudo,...).

Permanentes: Seran as que esixan unha adaptacion xeneralizada do
curriculo escolar as caracteristicas do alumno/a, refirense a suxeitos con
alteracions significativas no seu desenvolvemento: intelectual, sensorial,

fisico-motodrico, afectivo-emocional e sociocultural.

3.3.- NECESIDADES DETECTADAS NO CENTRO:
Logo da correspondente analise da situacion existente no centro no que

ao ambito da atencion a diversidade se refire, pddense destacar con relacion ao

mesmo as seguintes necesidades:

NIVEL NEAE NEE OBSERVACIONS
1° ESO 9 2
2°ESO 15 4
3° ESO 15 2
4° ESO 13 2
1° BAC 2
2° BAC 12




Entre as medidas de atencion a diversidade que se aplican no centro, atopanse

as seguintes:
Medidas xerais:
e Plan de Convivencia.
e Optatividade.
e Titoria.
Medidas preventivas:
e Avaliacion inicial.

¢ Acollida ao alumnado.

Medidas ordinarias e extraordinarias:

MAD ORDINARIAS

MAD EXTRAORDINARIAS

e Adecuacibn da  estructura
organizativa do centro e da
organizacion e xestion da aula
as caracteristicas do alumnado.

e Adecuacién das programacions
didacticas as caracteristicas do
alumnado.

e Metodoloxias baseadas no
traballo  colaborativo, titoria
entre iguais, apredizaxe por
proxectos e outras que
promovan a inclusion.

e Adaptacions dos tempos, dos
instrumentos e procedementos
de avaliacion.

e Reforzo educativo.

e Programas de enriquecemento
curricular.

e Plan especifico de reforzo.

* Plan especifico personalizado.

e Programas de habilidades e
competencias sociais.

Adaptacions curriculares.

Apoio profesorado especialista
en PT.

Flexibilizacion da duracion da
escolarizacion na educacion
secundaria obligatoria.
Flexibilizacion da duracion da
escolarizacion na etapa de
bacharelato.

Atencion educativa ao
alumnado que presenta
dificultades para unha
asistencia continuada ao centro.
Atencion educativa ao

alumnado afectado por medidas
de violencia de xénero e acoso
escolar.

Atencion educativa ao
alumnado procedente do
extranxeiro.

3.4.- ACCIONS A DESENVOLVER:
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Atendendo aos obxectivos que se verien de presentar consideramos que

de cara a consecucion dos mesmos € recomendable seguir a seguinte secuencia

de actuacions:

Accidns previstas

Axentes

Temporalizacién

Recollida, analise e toma de
decisions en base aos
informes psicopedagoéxicos
remitidos desde os CEIPs
adscritos ao IES

-Xefe do Dpto. de
Orientacion.
- Profesoras de PT e AL.

Setembro/Outubro

Revision, e se procede,
modificacion das medidas
de atencion a diversidade
existentes no centro (RE,
AC, Apoio PT, ...)

- Xefe do Dpto. de
Orientacion.
-Profesoras de PT e AL.
-Profesorado implicado.
-Xefe de Estudios.

Setembro/outubro/e en xeral
ao longo de todo o curso.

Colaboracion no
desenvolvemento e
avaliacion das medidas de
atencion a diversidade
existentes no centro (RE,
AC, PMAR,...)

-Xefe do Depto. De
Orientacion.
-Profesoras de PT e AL.
-Profesorado implicado.
-Xefe de Estudios.

Ao longo do curso.

Realizacién de xuntanzas co
profesorado que atende ao
alumnado con necesidades
especificas de apoio
educativo.

-Xefe do Dpto. de
Orientacion.
-Profesoras de PT e AL.
-Profesorado implicado.
-Xefe de Estudios.

Ao longo do curso.

Participacién na avaliacion
do alumnado con
necesidades especificas de
apoio educativo.

-Xefe do Dpto. de
Orientaicon.
-Profesoras de PT e AL.
-Profesorado implicado.

Ao longo das diferentes
sesions de avaliacion.

Realizaciéon de xuntanzas
coas familias do alumnado
con necesidades
especificas de apoio
educativo.

-Xefe do Dpto. de
Orientacion.
-Profesoras de PT e AL.
-Profesorado implicado.

Ao longo de todo o curso.

Traballo en pro da
prevencion de dificultades
de aprendizaxe.

-Xefe do Dpto. de
Orientacion.
-Profesorado en xeral.

Ao longo de todo o curso
(sobre todo durante as
sesions de titoria)

Realizacién das avaliacions
psicopedagoxicas que se
consideren necesarias e
proposta das
correspondentes medidas
de atencion.

-Xefe do Dpto. de
Orientacion

Ao longo de todo o curso
(segundo demanden as
circunstancias).

Identificacion do alumnado
con necesidades
especificas de apoio

-Xefe do Dpto. de
Orientacion.
-Profesoras de PT e AL.

educativo que en cursos -Depto. De Orientacion dos Maio/xufio
vindeiros se poden CEIP adscritos ao IES.

incorporar ao IES.

Recollida da -Xefe do Dpto. de

documentacion oficial do  [Orientacion. Maio/xufio

alumnado que recibise

-Profesora de PT.

medidas de RE e/ou de AC.

-Profesorado implicado.




Establecemento de

contactos con especialistas, -Xefe do Dpto. de Ao longo do curso (segundo
servizos externos ao centro, (Orientacion demanden as circunstancias)

organizacion,...

4.- OBXECTIVOS.

Para acadar as finalidades basicas do ensino obrigatorio de dar unha

formacion basica comun (comprensividade) e dispofier das condicidns para unha

ensinanza personalizada (diversidade) propofiemos os seguintes obxectivos de

cara a consecucion ao longo do ano académico 2023-2024:

Detectar o antes posible as necesidades educativas especiais do
alumnado e establecer un diagndstico e intervencion axeitados.

Facilitar a integracion/inclusién do alumnado con necesidades especificas
de apoio educativo tanto a nivel de grupo-clase como a nivel de centro.
Clarificar as responsabilidades de cada un dos profesionais implicados no
proceso nun contexto de cooperacion.

Desefiar propostas educativas diversificadas: de organizacion,
procedementos, metodoloxia e avaliacién adaptadas as necesidades do
alumnado.

Asesorar e orientar ao profesorado de cara a atencion do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo: elaboraciéon de Adaptacions
Curriculares, proposta de traballo especifico, realizacién de avaliaciéns,
cumprimentacion de documentos oficiais,...

Revisar, e se procede, modificar as medidas de atencion a diversidade
desenvoltas no centro.

Manter reunidns periodicas cos pais/nais do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo de cara ao intercambio de informacion
sobre 0 mesmo.

Manter reunions perioddicas co profesorado que atende ao alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo de cara a analizar, e se
procede modificar, o traballo que se estea a desenvolver co mesmo.
Promover a adopcion de medidas que favorezan a acollida e a inserciéon
do alumnado inmigrante (Plan de acollida) e daquel que se atope nunha
situacion de risco de abandono escolar.

Emision de informes escritos que sexan pertinentes previa solicitude

razoada por escrito.




5.-ACTUACIONS, MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A
ATENCION A DIVERSIDADE..

5.1.- Medidas ordinarias de caracter preventivo: Pretenden garantir un tratamento

educativo personalizado, promover a convivencia, a non discriminaciéon e o respecto polas

diferenzas:
MEDIDA/ CONSISTE DESTINATARIOS | FUNCIONAMENTO | RESPONSABLES ANEXOS
PROGRAMAS EN
Plan de Conxunto de Alumnado de 6° Desenvolvemento Coordinacion: ANEXO: 1l
transicion de actuacioéns Ed. Primaria dos do programa Xefatura do .
Primaria a destinadas a centros adscritos departamento de ANEXO: Il
p
ESO facilitar o e familias orientacion do IES
transito do Responsables:
alumnado ao Xefaturas dos
IES departamentos de
orientacion IES e
CEIPs coa
colaboracion das
equipos directivos
Protocolo de Actuacions Alumnado Intervencion no Coordinacion: PAT, NOF, Plan de
actuacion nos | dirixidas a sancionado coa centro: titorias, Xefatura de Convivencia
casos de paliar o 12 falta grave de departamento de estudos/
absentismo absentismo asistencia e as orientacion e Responsables:
escolar stias familias xefatura de Titores, xefatura
estudos. de estudos co
Intervencion asesoramento da
externa: servizos xefatura do
sociais e de departamento de
menores orientacion
Aulas de Aula ou Alumnado que O alumnado Coordinacion: Plan de
atencién espazo do incorra de forma sancionado recibira | xefatura de convivencia
educativa e de | centro, reiterada en atencion directa estudos e
convivencia determinado condutas para o departamento de
pola disruptivas desenvolvemento orientacion
direccion, do programa de Atencion directa
habilitado habilidades sociais | na aula:
para cumprir (departamento de profesorado de
as funcioéns orientacion) ou das | garda
establecidas actividades
pola Lei de formativas
convivencia (profesorado de
garda)
Programa de Actividades Todo o alumnado | Desenvolvemento Responsables: Programa de
Habilidades para da ESO do programa na Titores da ESO Habili -
- Y abilidades Sociais
Sociais desenvolver hora da titoria
na titoria lectiva (PAT)
Protocolo de Procedement | Alumnado de Na sua Responsables: Plan de acollida.
incorporacion | o que procedencia incorporacién Xefatura de
do alumnado establece os estranxeira estudos e
procedente do | pasos a departamento de
estranxeiro seguir na sua orientacion
incorporacién
Opcionalidade | Que o Alumnado da Eleccion de Asuta Oferta formativa .
alumnado ESO, bacharelato | optativas que actualizacion é
acade os e as suas familias | configuran os responsabilidade
obxectivos da diferentes do equipo directivo
ESO e do itinerarios coa colaboracién

bacharelato
por diferentes
itinerarios
formativos

formativos por
parte do alumnado
e das suas familias.

da CCP.
Asesoramento:
do profesorado do
departamento de
orientacion e
titorias




5.2.-Medidas ordinarias de caracter curricular e/ou organizativo:

Van dirixidas a facilitar a adecuacion dos elementos prescriptivos do curriculo,

sen alteracion significativa dos seus obxectivos, contidos e criterios de avaliacion,

ao contexto sociocultural do centro e as caracteristicas do alumnado. A sua

finalidade é dar resposta as diferenzas en competencia curricular, motivacion,

intereses, relacion social, estratexias, estilos e ritmos de aprendizaxe do noso

alumnado e estan destinadas a facilitar a consecucion dos obxectivos e das

competencias basicas establecidas nas diferentes etapas educativas.

MEDIDA/ CONSISTE EN DIRIXIDA REFLECTIDA EN RESPONSABLES
PROGRAMAS ANEXOS
Adecuacion da Criterios para a asignacion Concrecién anual: equipo
estrutura do alumnado aos diferentes directivo co asesoramento da
organizativa do | grupos. CCP
centro as Criterios para a confeccion ESO

caracteristicas
do alumnado

dos horarios.
Organizacion de espazos e
instalacions

Bacharelato

Regulamento de
Réxime Interno do
PEC.

Aplicacion: Xefatura de
Estudos

Adecuacion da
organizacion e
xestion da aula
as
caracteristicas
do alumnado

Normas de xestiéon e
organizacion da aula

ESO
Bacharelato

Regulamento de
Réxime Interno do
PEC

Titor e profesorado do grupo

Adecuacion das
programacions
didacticas

Adaptar as programaciéns
didacticas e as
programacioéns de aula as
diferenzas en competencia
curricular, motivacion,
intereses, relacion social,
estratexias, estilos e ritmos
de aprendizaxe.

ESO

Bacharelato

Anualmente nas
diferentes
programaciéns
didacticas e nas
programacions de
aula

Programacions didacticas:
xefaturas dos departamentos
didacticos .

Programacions de aula:
Profesorado das diferentes
materias

Adaptacion dos
tempos e
instrumentos
ou
procedementos
de

avaliacion

Incrementar o tempo de
realizacién das probas
escritas

Fragmentar os exames
Realizar exames orais
Rexistros do traballo diario

Adaptar o exame en funcioén
das necesidades detectadas
(estrutura do exame,
preguntas curtas, tipo test,
de relacion, aumentar o
tamanfo da letra, tipo de
papel, etc)

Alumnado
daESOe
bacharelato
que
presenta
TDAH,
DISLEXIA,
déficits
sensoriais e
aquel outro
que por
circunstanci
as diversas
o
aconsellen
asi os
servizos de
orientacion

ANEXO IV: AC
TDH.

ANEXO V: AC/
DISLEXIA

O profesorado de materia coa
colaboracion do departamento
de

Orientacion.

Nas medidas de atencion a
diversidade das diferentes
programaciéns

didacticas




MEDIDA/ CONSISTE EN DIRIXIDA REFLECTIDA EN RESPONSABLES
PROGRAMAS ANEXOS
Programas de Medida de reforzo Alumnado da ESO | PEC Concrecion anual: Xefaturas dos
reforzo parao educativo que promocione Programacions departamentos didacticos
alumnado da ESO | destinadas a con materias didacticas Responsables do seu
recuperar as pendentes. (medidas de desenvolvemento: Profesorado de
aprendizaxes non atencion a materia

adquiridas

diversidade)

Programas
especificos
personalizados

Medidas de reforzo
educativo para
axudar ao
alumnado repetidor
a superar as
dificultades, incidir
sobre as carencias
e favorecer a
adquisicion das
competencias
basicas

Alumnado da ESO
que non
promocione € que
permaneza un ano
mais no mesmo
curso

PEC
Programacions
didacticas
(medidas de
atencién 4
diversidade)

Concrecioén anual: Xefaturas dos
departamentos didacticos

Responsables do seu
desenvolvemento: profesorado de
materia

Consiste en
proporcionar as
ferramentas ao

Alumnado da ESO
e bacharelato que

Alumnado da ESO e bacharelato que
presente necesidade especifica de

Programas de alumnado para que presente Programaciéns de apoio educativo asociada a altas
enriquecemento amplie, profundice necesidade aula capacidades
curricular ou investigue sobre | especifica de apoio
temas relacionados | educativo asociada
coas suas aAACC
aptitudes
sobresaintes
A posta en marcha
Metodoloxias de metodoloxias PEC
baseadas no que favorezan a Desenvolvida nas
traballo atencion diferentes Titor e profesorado do grupo co
colaborativo, individualizada, a ESO programacions asesoramento do departamento de
titoria entre iguais aplicacion de bacharelato didacticas / orientacion
e outras que estratexias programacions de
promovan a cooperativas, titoria aula
inclusion entre iguais
MEDIDAS/ REFLECTIDA EN ANEXOS
PROGRAMAS CONSISTE EN DIRIXIDA RESPONSABLES
Programas de Agrupamentos de Dirixido ao PEC Organizacion:

reforzo nas

grupos reducidos

alumnado con

As xefaturas dos diferentes
departamentos didacticos
implicados farano constar

anualmente nas
programacions anuais

Xefatura de estudos
coa colaboracion do
departamento de
orientacion
Imparte o Profesorado

lingua castela e
literatura, lingua
galega e
literatura e
matematicas.
Impartese no
horario da 22 LEF

areas de alumnos dun | exencion de francés
instrumentais mesmo nivel que de 1° e 2° da ESO
basicas tefien como (repetidor, que
finalidade promocione con
asegurar a materias pendentes
adquisicion das e que acceda a 1°
competencias de ESO e requira
béasicas nas reforzo nas materias
materias de instrumentais).

Farase constar como RE no
XADE
ANEXOVI: informe titor/a ,
DO, confirmacion familias e
autorizacioén director

con dispofiiblidade
horaria.

No caso do alumnado
con ACS e apoio PT,
desenvolvera o
profesorado
especialista en PT nas
horas de exencion de
francés
Require: Informe do
DO e titor/a e
autorizacién das
familias




Apoio do
profesorado con
dispoiiibilidade

Apoio por parte
do profesorado
con
dispofiibilidade
horaria dentro da
aula ordinaria

Pode estar
destinada a todo o
grupo, subgrupo ou
a un alumno en
concreto (no caso
de alumnado con

PEC ( medidas de atencién a
diversidade)
ANEXO VII: Informe titor/a
ANEXO VIII: Valoracién dos
resultados

Designacion do
profesorado: Equipo
directivo
Responsable da
medida: Profesorado
dos diferentes

educativo dentro
da aula ordinaria

instrumentos de
avaliacion,
organizacion da
aula,
agrupamentos e
outros aspectos
metodoldxicos

presente dificultades
de aprendizaxe

horaria para promover dificultades de departamentos
aprendizaxes aprendizaxe) didacticos
basicas e/ou a
inclusion de
metodoloxias de
colaboracion
Farase constar como RE no
Modificar XADE
secuencia de Anexo VIl :. Informe titor/a Implementacion da
contidos, Anexo VIII: Valoracion dos medida: Profesorado
Reforzo procedementos e Alumnado que resultados . que imparte a materia

ou PT con
dispofiibilidade horaria.

5.3.-MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Van dirixidas a dar resposta ao alumnado que presente necesidade

especifica de apoio educativo e poden requirir modificacions significativas do

curriculo ordinario e/ou supofier cambios esenciais no ambito organizativo, asi

como, de ser o caso nos elementos de acceso ao curriculo. Aplicaranse unha

vez esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren estas insuficientes. Sera

necesaria a autorizacion da direccidon do centro educativo, do Servizo de

Inspeccion Educativa, da xefatura territorial ou da direccién xeral que proceda.

E, se é o caso, informe xustificativo do correspondente Servizo de Orientacién.

MEDIDAS/
PROGRAMAS

CONSISTE EN

DIRIXIDA

REFLECTIDA EN
ANEXOS

RESPONSABLES




MEDIDAS ORGANIZATIVAS E CURRICULARES

Apoio PT e AL dentro
e féra da aula
Art. 57 Orde 8 de
setembro de 2021

Dentro: Atencion
directa do profesorado
especialista en
pedagoxia terapéutica
co fin de facilitar o
seguimento da clase
Implica adaptacién
das actividades
desenvolvidas na aula
e cambios
metodoldxicos.
Féra: de forma
excepcional, tencion
directa do profesorado
especialista en
pedagoxia terapéutica
co fin de desenvolver
o seu curriculo
individualizado e/ou
de dar unha resposta
adaptada as
necesidades que
presenta

Nota: Prioridade nas
materias instrumentais
(LCL, LGL, Mate

Féra: Alumnado con
NEE que tefia
formalizadas medidas
de adaptacién
curricular significativa
ou que presente un
desfase curricular moi
significativo por
incorporacion tardia
Dentro: Alumnado
con necesidade
especifica de apoio
educativo ao que o
seu nivel de
competencia curricular
lle permita seguir as
clases

Na programacién
anual do
departamento de
orientacion
ANEXO VII:
Informe titor/a e
comunicacion apoio
PT/RE

Xefatura do
departamento de
orientacion.

Imparten docencia os
especialistas en
pedagoxia terapéutica
e audicién e linguaxe.

Grupos de
adquisicion de
linguas e grupo de
adquisicion da
competencia
curricular
Art. 68 e 69 da Orde 8
de setembro 2021

Agrupamentos
flexibles, con atencién
individualizada na
formacion inicial
especifica nas linguas
vehiculares do ensino
e da adquisicion da
compentecia curricular
correspondente.

Alumnado procedente
do extranxeiroque
desconeza totalmente
ambalas linguas
oficiais de Galicia.
Alumnado procedente
do extranxeiro cun
desfase curricular de 2
CUrsos ou mais.

Plan de Acollida

Profesorado das
especialidades de tipo
linglistico (GAL).
Profesodado das areas
instrumentais (GACC)
O titor/a encargado da
coordinacion do equipo
docente, asesorado
polo DO.

Os pais seran
informados.

Flexibilizaciéon da
duraciéon do periodo
de escolarizacion na

educacion
secundaria
obrigatoria e
bacharelato

Na posiblidade de
permanencia
excepcional na ESO
ata os 19 anos.
Na reducién dun ano
en cada unha das
etapas educativas

Alumnado da ESO e
de bacharelato con
NEE/AACC e que asi
o aconselle o informe
psicopedagéxico.

ANEXO IX:
Informacion Equipo
docente.
ANEXO X: Informe
DO.
ANEXO XI:
Autorizacion familias.

Informe e tramite:
Xefatura do
departamento de
orientacion
Acordo dos implicado
e das suas familias
Autorizacion da

Art. 58 e 59 Orde 8 (ESO/bacharelato) : ANEXO XII: Solicitude xefatura territorial
setembro 2021 AACC SITE.
MEDIDAS/ REFLECTIDA EN
PROGRAMAS CONSISTE EN DIRIXIDA ANEXOS RESPONSABLES




Derivacion a un
Programa de
Formacion
Profesional
Basica (FPB)
Orde do 13 de

Oferta educativa da FP,
de dous anos de
duracién, que tefien
como finalidade previr
o abandono escolar e
posibilitan ao alumnado

Alumnado da ESO de 15 ou
16 anos, cumpridos no ano de
inicio do ciclo formativo , con
desfase ou dificultades nas
sUas aprendizaxes e que
tefian cursado 3° de ESO ou

ANEXOS XIll CFPB/ O.
26/05/22.:

- Acta reunién
profesorado da relacion
de alumnos/as, asinada

por todos (ANEXO 1)

Informes: titor
(recolle proposta
razoada do equipo
docente) e da
xefatura do
departamento de

n
w
14
<
|
D
1
14
14
8 xullo de 2015 a obtencidn do titulo da excepcionalmente 2° e que - Consello orientador por orientacion
w ESO. poden por en risco a obtencion duplicado: titor/a Acordo dos
‘<’t’ Orde 26 de maio do titulo da ESO. (ANEXO II). implicados e das
> de 2022 - Consentimento das stias familias
E familias: ANEXO III. Autorizacion:
N - Comunicacion Direccion do
<z,: incorporacion a FPB: centro,
8 Director ANEXO IV.
o Atencion Atencion educativa ao Seran destinatarios desta ANEXOS XIV Protocolo Protocolo de
2] educativa alumnado que por atencién o alumnado que, de Atenciéon Educativa actuacion
a hospitalaria/ circunstancias diversas cursando ensinanzas de Domiciliaria. 1) Solicitude da
E domiciliaria presenta dificultades réxime xeral na modalidade ANEXO I: Solicitude da medida a instancia
s Art. 62 Orde 8 para unha asistencia presencial, por prescripcion familia co compromiso de dos seus pais ou
de setembro continuada a un centro facultativa se considere non apoio a atencién titores legais
2021 educativo podera asistir ao centro por ANEXO II: Modelo 2) Realizacion do
un periodo superior a un mes. orientativo de informe programa
médico. individualizado de
ANEXO llI: Traslado da atencién educativa
solicitude por parte da 3) Solicitude a
direccion do centro & xefatura territorial a
xefatura territorial. través da
ANEXO IV: Informe da inspeccion
situacion académica do Atencion
alumnado. educativa::
ANEXO V: Elementos persoal educativa
que debe conter o externo ao centro
Programa Coordinacion:
Individualizado. persoa titora e
ANEXO VI: Informe final D.O.
de seguimento. Planificacion
ANEXOVII: Modelo de actividades:
folla de rexistro semanal Equipo docente
de incidencias.
ANEXO VIII: Acordo de
atencioén educativa
domiciliaria coa familia.
MEDIDAS/ CONSISTE EN DIRIXIDA REFLECTIDA EN
PROGRAMAS ANEXOS RESPONSABLES




MEDIDAS ORGANIZATIVAS E CURRICULARES

Agrupamentos
flexibles
Art. 9. do
Decreto
229/2011

Art. 56 Orde 8

setembro 2021

Agrupamentos
transitorios de
alumnado que presenta
dificultades de
aprendizaxe en
determinadas areas.
Realizarase con
prioridade nas materias
instrumentais (LCL,
LGL, Matematicas).

Alumnado da ESO con
dificultades de aprendizaxe
que necesite unha atencion

mais individualizada.
Permanecera al
1°.-Alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo
con informe
2°.-Alumnado repetidor
3°.-Alumnado que
promocionando con pendentes
que se impartan no
agrupamento
4°.-Que acceda ao 1° curso da
ESO e requira reforzo en ditas
materias en funcioén do informe
emitido pola xefatura do
departamento de orientacion
de educacion primaria. Tera
prioridade o alumnado que
tefia repetido nesta etapa

Programacions
didacticas nas medidas
de atencion a
diversidade.
Farase constar como RE
no expediente do alumno
(XADE).

ANEXO XV: Modelo
informe individualizado
titor/a e
comunicacion familias
RE

Proposta :
setembro/outubro
equipo docente,
tendo en conta os
informes
psicopedagdxicos
se é 0 caso
Seleccion:
xefatura de
estudos , xefatura
do departamento
de orientacién e
titores
Confirmacion:
avaliacion inicial
/equipo docente
Titor: Informacion
familias,
elaboracion do
informe e reflicte a
medida no XADEI
Autorizacion:
Servizo Inspeccioén
Técnica Educativa
(SITE)
Coordinacion e
programacions ::
Departamentos
didacticos
Desenvolvemento
: profesorado de
materia.
Incorporacion ao
grupo ordinario
por recuperacion
das aprendizaxes
ou por falta de
aproveitamento.
Este segundo caso
non sera aplicable
ao alumnado con
informe
psicopedagoxico,
agas no caso de
que proceda unha
medida mais
individualizada
(ACS)

Flexibilizacion
modular- FP
Orde do 12 de
xullo de 2011.
CAP. ViII.

Cursar os ciclos
formativos en réxime
ordinario de xeito
fragmentado por
modulos, cunha
temporalizacion distinta
a establecida con
caracter xeral.

Alumnado con necesidades
educativas especiais, cando
as necesidades de apoio
especifico asi o xustifiquen

ANEXO XVI
ANEXO I: Informe DO.
ANEXOII
Conformidade do pai, nai
en caso de ser menor de
idade, ou a sua propia,
se € maior de idade.

- Fotocopia compulsada
do expediente
académico.
ANEXOIII Proposta de
nova distribucion horaria.

Avaliacion inicial:
solicitude da
direccioén do centro
no servizo
territorial de
inspeccion
educativa,
acompafada da
documentacion.

- Autorizacion:
Xefatura territorial




MEDIDAS ORGANIZATIVAS E CURRICULARES

MEDIDAS/ REFLECTIDA EN
PROGRAMAS CONSISTE EN DIRIXIDA ANEXOS RESPONSABLES
Dirixida ao alumnado da ESO
Modificar os e bacharelato que non pode . Avaliacién
elementos seguir o proceso ordinario de Reflegtlrase como AC No | psicopedagéxica:
prescriptivos do | ensino-aprendizaxe por razéns | expediente académico ao | - ¢ Expediente de
curriculo. educativas, sociais, culturais, que se achegara copia adaptacion

Adaptacions
curriculares

Art. 9. do Decreto
229/2011 e art. 55
Orde 8 setembro
2021

Aplicarase durante
un curso académico
unha vez esgotadas
outras medidas
ordinarias e
revisarase
trimestralmente
A avaliacion e a
promocioén tomara
como referencia os
obxectivos,
competencias
basicas e criterios
de avaliacion
fixados na propia
ACS
Nota: Normalmente
require intervencién
directa por parte do
profesorado
especialista en
Pedagoxia
Terapéutica. Dita
intervencion esta
dirixida
prioritariamente as
materias de LCL,
LGL e MAT.

por déficit ou cualidades

excepcionais e necesitan
modificaciéns importantes no
curriculo en relacién ao grupo

no que esta escolarizado

de dita resolucion, actas,
informe por traslado e no
informe individualizado, é
necesaria a autorizacion
e comunicacion as
familias e no XADE

ANEXOS XVIII-ACS:

ANEXO I: Acta de
reunion, dirixida polo
Xefe de Estudos.
ANEXO lI: Expediente da
adaptacion curricular
(DO)

Anexo lll:
Proposta de adaptacion
de cada matera
(profesorado da materia).
ANEXO IV:
Constancia de
informacion e
autorizacion familias

curricular: xefatura
do departamento
de orientacion .
Reunién do xefe
de estudos, xefe
do departamento
de orientacion,
equipo docente e
titor para decidir a
pertinencia da
adaptacion
Remisién ao SITE
do documento de
AC, que emitira un
informe
Deseino e
Desenvolvemento
: responsabilidade
do profesorado
que imparte a
materia coa
intervencion
directa do
profesorado de
apoio (PT)e a
colaboracion e
asesoramento do
orientador/a

2




6.- ACTUACIONS DOS DISTINTOS PROFESIONAIS IMPLICADOS
NA ATENCION A DIVERSIDADE:

Ademais das sinaladas nos cadros anteriores que describen as diferentes
medidas e tendo en conta que o obxectivo de todo o equipo educativo debe ser
comun: Ofrecer a cada alumno e alumna a resposta que precisa as
necesidades que presenta, cabe sinalar en relacion directa coa diversidade do

alumnado presente nas nosas aulas as funcions de cada profesional :

6.1.- Profesores titores/as,profesores/as da aula ordinaria:

O profesor/a de aula € o que ten o alumno/a na sua aula, e polo tanto, o
responsable de axudarlle a que acade os obxectivos establecidos con caracter
xeral e responsable tamén de potenciar as suas capacidades. Entre as suas
funciéns destacamos:

e Elaborar a sua Programacion de aula tendo en conta as caracteristicas

xerais e individuais dos seu alumnado.

e Participar con todo o equipo de profesores na resposta a diversidade.

e Realizar a avaliacion inicial a comezos de cada curso, coa finalidade de
adecuar as ensinanzas de cada materia as caracteristicas do alumnado e
de dar resposta concreta as necesidades identificadas.

e Coordinar coa xefatura do Departamento de Orientacién a intervencién
educativa do alumnado que presente necesidades especificas de apoio
educativo.

e Promover un contexto de colaboracién coa familia, intercambiando
informacion relevante que afecte a educacion dos seus fillos.

e Cada profesor-titor, ademais das suas tarefas docentes especificas,
realizara, as seguintes funcions con respecto a diversidade:

o ConRecer as caracteristicas persoais de cada alumno e alumna.

o Conecer os aspectos da situacién familiar e escolar que repercuten
no rendemento académico de cada alumno e alumna.

o Coordinar as adaptacions curriculares do alumnado do seu grupo.

o Informar 6 equipo de profesores do grupo de alumnos e alumnas
das suas caracteristicas, especialmente naqueles casos que
presenten problemas especificos e coordinar o axuste de
programas , especialmente no referente as respostas educativas

ante as necesidades mais especificas de reforzo e apoio.



6.2.- Profesores/as de Reforzo Educativo:

Referimonos as persoas que levan a cabo este RE fora da aula en horario
lectivo, incluindo aos profesores/as dos agrupamentos flexibles. As suas
funcidns serian as seguintes:

e Valoracion inicial dos casos remitidos tendo en conta o nivel da clase e o

dos alumnos/a en particular.

e Concrecion da programacion da aula en funcion das necesidades

individuais.

e Atencidn especial nas areas instrumentais.

e Elaboracion trimestral dun informe individualizado.

e Traballo coordinado co profesor/a de area.

6.3.- Profesoras especialistas de Pedagoxia Terapéutica :

O profesorado de apoio ao alumnado con necesidades educativas
especiais tera as seguintes funcions:
1. Asistir as reuniéns da comision de coordinacion pedagoxica.
2. Participar na avaliacion inicial do alumnado que acceda a educacidn
secundaria obrigatoria e, cando proceda, naquelas sesiéns de avaliacion que
afecten ao alumnado con necesidades educativas de apoio educativo.
3. Colaborar, xunto coa xefa do Departamento de Orientacion e o titor/a, na
elaboracién, seguimento e avaliacion das adaptacions curriculares significativas
(ACS), e daquelas outras dirixidas a atencién a diversidade do alumnado.
4. Prestarlle atencién docente directa ao alumnado con necesidades educativas
especiais que asi o requira, atencidn que, en xeral, se prestara no grupo no que
esta integrado.
5. Participar, de ser necesario, co titor/a nas reunions coas familias do alumnado
con necesidades especificas de apoio educativo.
6. E a persoa encargada do alumnado que presenta dificultades xeneralizadas
de aprendizaxe, as suas funcions céntranse en:

1. Alumnado NEE que conta con Adaptaciéons Curriculares (DIAC).

2. Alumnado escolarizado nas aulas ordinarias que, debido as
necesidades especificas de apoio educativo detectadas, poida precisar
de atencién especifica e individual por parte do profesorado especialista
no campo da Pedagoxia Terapéutica.



Para o caso concreto das actuacions derivadas da atencidn que sexa necesario

dispensar ao alumnado escolarizado nas aulas ordinarias por parte do

profesorado en Pedagoxia Terapéutica, establécense os seguintes criterios

xerais para a organizacion de ditas actuacions:

Alumnado ao que se dirixe esta atencion:

Priorizase a atencién ao alumnado NEE.

En primeiro lugar, o que, contando co correspondente informe
psicopedagodxico, conte cunha Adaptacién Curricular (AC).

En segundo lugar, poderase beneficiar deste tipo de medidas de apoio o
alumnado que, contando co oportuno informe psicopedagdxico, precisen
de Reforzo educativo (RE).

No caso do alumnado que non posua o citado informe, poderaselles
ofertar a atencion a que se esta a facer referencia no caso de ter que
traballar cos mesmos aspectos moi concretos que, debido as suas
caracteristicas, non poden ser desenvoltos polo profesorado ordinario
elou precisan dunha atencion mais individualizada que a recibida polo
resto do alumnado

A decision de que un/unha alumno/a sexa atendido/a por parte do
profesorado de PT sera tomada de forma conxunta polo profesorado que
atende ao alumno/a en cuestion, o Departamento de Orientacion e a
Xefatura de Estudios do centro.

Tera prioridade a atencion dos cursos inferiores comezando polo
primeiro curso da educacion secundaria obrigatoria.

Tera prioridade o apoio nas areas instrumentais (linguas e matematicas)

sobre o resto das materias.

Organizacion da atencion:

— De forma xeral, a atencién do profesorado especialista en Pedagoxia
Terapéutica realizarase dentro da aula ordinaria.

— De xeito excepcional, podera realizarse fora da aula, non podendo
exceder a terce parte dos periodos lectivos semanais e en ningun caso
supora a totalidade do horario lectivo semanal dunha determinada

materia.



— As horas de asistencia individualizada a recibir por parte dun/dunha
alumno/a concretaranse segundo as necesidades e circunstancias de

cada caso.

Materias de atencidn prioritaria:

- Enténdese como materias de atencion prioritaria @ hora de
establecer medidas de atencion a diversidade por parte do
profesorado de PT as seguintes:

» Lingua Castela e Literatura.
= Lingua Galega e Literatura.
= Matematicas.

- No extremo contrario, sitlase como principais materias de
integracion, debido as caracteristicas que presentan:

= Educacion Fisica.

= Educacion Plastica y Visual.

= Musica.

= Ensinanzas de Relixién/Atencion Educativa.

- Entodo caso, o que se procurara sera atender as caracteristicas e

circunstancias de cada caso en particular.
Autorizacion:
Con caracter inescusable, para que un/unha alumno/a poda recibir
medidas de atencion a diversidade que sexa preciso desenvolver féra da
aula ordinaria, deberase contar coa oportuna autorizacion por escrito do
pai/nai ou representante legal do mesmo/a.
Outras consideracions:

- Durante o horario no que o alumnado susceptible de atencién
individualizada por parte dos especialistas en PT e/ou AL se
encontre integrado na aula ordinaria, sera atendido a todos os
efectos polo profesor/a ordinario da materia correspondente.

- Existe a posibilidade de desenvolver dentro da aula ordinaria, por
parte do profesorado especialista en PT/AL, as medidas de
atencion a diversidade que se estime oportuno, e sempre e cando
as circunstancias particulares do caso a atender asi o permitan.

- En calquera caso, o fin ultimo que se perseguira sera o de acadar
a maior integracion do alumnado posible, procurando non interferir

no seu correcto desenvolvemento.



6.4.- Xefatura do Departamento de orientacion:

Participar na avaliacion psicopedagéxica daquel alumnado que o precise,
asi como realizar o informe psicopedagdxico no que se recolla, analice e
valore a informacion recollida no proceso de avaliacion psicopedagodxica.
Elaborar o correspondente ditame de escolarizacion para aqueles casos
onde se requira unha modalidade diferente e/ou recursos extraordinarios.
Establecer a proposta de organizacion de atencién ao alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo por parte do profesorado
especialista, coa participacién do propio .

Elaboracion do Plan de Atencion a Diversidade.

Coordinar as medidas de atencion a diversidade e axentes implicados nas
distintas etapas.

Coordinar a planificacion e desenvolvemento das actividades de
orientacion académica a través do PAT.

Colaborar na prevencioén e deteccion de problemas de aprendizaxe.
Asesorar aos departamentos didacticos e ao profesorado en xeral nos
procesos de axuste e desenvolvemento das concreciéns curriculares, das
medidas de reforzo educativo e nas adaptacions curriculares..

Colaborar cos profesores na toma de decisions da promocion final de
ciclo/etapa.

Manter comunicacién cos equipos de orientacion especificos para os

casos que asi o requiran.

6.5.- Equipo directivo:

Aprobacién deste plan e organizar os tempos necesarios para a sua
aplicacion.

Facilitar e habilitar os recursos humanos e materiais dispofibles para a
atencion individualizada do alumnado con necesidades especificas.
Solicitar os recursos de orientacion e intervencidn psicopedagodxica
externos cando sexa necesario.

Velar polo cumprimento de todas as actuacions establecidas neste Plan.



7.-SEGUIMENTO E AVALIACION DAS MEDIDAS ADOPTADAS.

e O Departamento de Orientacion convocara unha reuniéon de
organizacion das distintas medidas en cada etapa, no mes de
setembro. Trimestralmente habera polo menos outra reunion de
coordinacion, deixando constancia escrita dos acordos tomados.

e Todo o equipo de profesores implicados participan no seguimento e
coordinacion.

e Realizarase unha avaliacién continua da consecucion dos obxectivos
propostos nos plans de traballo individuais introducindo as
modificacions oportunas segundo a evolucién do alumnado.

e Ao final de curso o departamento de orientacion fara unha avaliacion
do desenvolvemento deste plan tendo en conta as avaliacions
trimestrais dos axentes implicados, a través de actas de reunions de

coordinacion.

8.- CRITERIOS PARA A ORGANIZACION E DISTRIBUCION DOS
RECURSOS DISPONIBLES E APLICACION DAS MEDIDAS
PROPOSTAS:

8.1.- Criterios xerais:

Compre partir dunha avaliacion das necesidades que presenta o
alumnado e do contexto asi como dos recursos dispofiibles en cada curso
escolar.

Na resposta educativa daraselle prioridade as actuacions de caracter
preventivo e de deteccion tempera, asi como de caracter ordinario. As de
caracter extraordinario s6 se levaran a cabo unha vez esgotadas as anteriores,
previa avaliacion psicopedagoéxica e sera necesaria a autorizacion da Direccidn
do centro, do Servizo de Inspeccion Educativa, da Xefatura Territorial ou da
Direccion Xeral que proceda e, se € o caso, o informe xustificativo do
correspondente Servizo de Orientacién.

Cando o progreso dun alumno ou alumna nunha materia non sexa o

axeitado, determinaranse as medidas ordinarias de atencion a diversidade que
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procedan. Estas medidas adoptaranse en calquera momento do curso, tan
pronto como se detecten as dificultades e estaran dirixidas a adquisicion de
aprendizaxes imprescindibles para continuar o seu proceso educativo. No caso
de que ditas medidas non dean os resultados esperados, procederase a realizar
unha avaliacién psicopedagodxica coa autorizacion expresa das familias.

A xefatura do D.O. procedera a realizar as avaliacions psicopedagoxicas
necesarias coa colaboracion, se €& necesario, do EOE. A sua realizacidon
axustarase ao establecido na Orde do 8 de setembro de 2021. Os resultados e
conclusions recolleranse nun informe psicopedagdxico no que figuraran entre
outras cuestions, a identificacién das necesidades educativas, as orientaciéns
curriculares, a determinacidn das axudas necesarias e cantas outras
orientacions se consideren oportunas. Este informe xuntarase a documentacién
que forma parte do expediente escolar do alumno/a.

As nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado que presente
necesidade especifica de apoio educativo recibiran, de forma individualizada, a
informacion necesaria e o0 oportuno asesoramento das caracteristicas e
necesidades do alumnado, asi como das medidas que se deberan adoptar para
dar unha resposta axeitada as mesmas. En todo caso, promoverase a
implicacion das familias, dos titores legais ou instituciéns que tefien a garda e
custodia no proceso educativo dos menores.

No desenvolvemento das lifias de actuacion antes expostas, o
Departamento de Orientacion recorrera, segundo o demande o caso, a

estratexias diversas de intervencion como pode ser:

Emprego de : cuestionarios, entrevistas, observacion, revision de

documentacion, probas de avaliacion psicopedagoxica,...

- Aplicacion e seguimento de programas diversos, tanto de
elaboracion propia como xa publicados: de técnicas de traballo
intelectual, de comprension lectora.

- Realizacion de reuniéns informativas tanto co profesorado, como
cos pais/nais dos alumnos/as.

- Establecemento de contactos e coordinacidon con outros servizos
externos ao centro: outros Departamentos de orientacion, Servizo
de Inspeccion Educativa, Equipo de Orientacion Especifico,
Servizos Sociais do Concello, RAOGAL, UMAD, ...

- Pero ante todo, hai que sinalar que o mais importante de todos os

recursos cos que se pode contar € o que fai referencia ao aparato
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humano existente de cara a traballar no ambito da atencion a
diversidade, o cal ven constituido por:

e Tres profesoras de pedagoxia terapéutica a tempo total.

e O equipo directivo.

¢ A xefa do Departamento de Orientacion.

e O profesorado, en xeral.

e As familias de dito alumnado.

8.2.- Criterios para facilitar a atencién do alumnado con

necesidade especifica de apoio educativo.

A xefatura de estudos aplicara os criterios establecidos no PE, procurando
que dito alumnado sexa distribuido nos distintos grupos de nivel. Neste sentido
terase en conta as caracteristicas do alumnado e os informes emitidos polo
departamento de orientacion do propio centro e dos centros adscritos e, se € 0
caso, polo Equipo de Orientacidon Especifico. Da mesma maneira terase en
conta as achegas realizadas polos equipos docentes nas xuntas de avaliacidon
do curso anterior.

Para a incorporacion do alumnado inmigrante aplicarase o protocolo
elaborado a tal fin (véxase Plan de Acollida) .

Cando o alumnado requira apoio especifico do profesorado de pedagoxia
terapéutica, procurarase que coincidan as materias instrumentais nos grupos de
referencia de dito alumnado. Da mesma maneira procederase co alumnado dos
agrupamentos.

Procurar que coincidan, sempre que sexa posible, & mesma hora todos
0S grupos nas materias optativas para facilitar a distribucion deste alumnado nos
diferentes grupos de nivel.

9.-MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION .
9.1.-NO PROPIO CENTRO

Co fin de implementar e avaliar as medidas e actuacions descritas neste plan,
procurarase potenciar as actividades de coordinacién nos diferentes ambitos:

— Xunta directiva e departamento de orientacion: a finais e ao inicio de cada
curso escolar co fin de organizar a atencién educativa do alumnado que
presenta necesidade especifica de apoio educativo e durante o curso co
fin de desenvolver as medidas adoptadas.



— Entre os titores/as e o seu grupo.

— Entre os titores/as, profesores/as, orientadores/as cos pais e nais do
alumnado.

— Reunions do equipo docente: avaliacion inicial, sesions de avaliacion e
xuntanzas puntuais en funcién das necesidades concretas.

— Entre os membros dos departamentos didacticos e o de orientacién.

— Entre os membros que constituen comisions: Comisiéon de Coordinacion

Pedagoxica, Comision de Convivencia, etc.

Asi mesmo e tendo en conta que a identificacion tempera das necesidades
educativas do alumnado e a resposta educativa as mesmas € unha tarefa
prioritaria de todo o profesorado, cabe salientar as seguintes actuacions:

— A finais de curso, a xefatura do D.O. presentara perante a direccién do
centro, en cumprimento da normativa vixente, unha proposta da
organizacion dos apoios do alumnado que presenta necesidade
especifica de apoio educativo para o curso seguinte.

— Os equipos docentes, na xunta de avaliacion ordinaria e na extraordinaria,
analizaran os resultados educativos e os informes pertinentes e proporan
as diferentes medidas de atencién a diversidade para o curso seguinte.
Ditas propostas quedaran recollidas nas correspondentes actas pola
persoa titora. Para o alumnado de novo ingreso teranse en conta os
informes emitidos (informe individualizado por traslado, informe ao
finalizar a educacion primaria e, se é o caso informe psicopedagoxico e
outros) e a historia escolar do alumnado.

— Ao inicio do curso, a xefatura de estudos organizara as medidas de
atencion a diversidade de caracter grupal en funcidn dos recursos
dispofiibles, solicitando se € o caso o asesoramento da xefatura do
departamento de orientacion. Esta organizacion porase en cofiecemento
das persoas titoras e do profesorado implicado o antes posible co fin de
que o alumnado poida incorporarse a ditas medidas ao inicio do curso
lectivo. Igualmente adoptaranse as medidas necesarias para que o
profesorado do D.O. poida impartir docencia dende o inicio das
actividades lectivas.

— D.O. coa colaboracion dos titores/as cubrira o cadro de datos de caracter
grupal en funcion dos recursos dispoiiibles. Esta organizacién porase en
cofiecemento das persoas titoras e do profesorado implicado o antes
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posible co fin de que o alumnado poida incorporarse a ditas medidas ao
inicio do curso lectivo. Igualmente adoptaranse as medidas necesarias
para que o profesorado do D.O. poida impartir docencia dende o inicio das
actividades lectivas.

— D.O. coa colaboracion dos titores cubrira o cadro de datos de cada grupo

que formara parte da informacion a aportar na xunta de avaliacion inicial.

— Segundo a Orde do 8 de setembro de 2021, ao inicio de cada curso e coa
finalidade de adecuar as ensinanzas de cada materia ao alumnado e
facilitar a progresion satisfactoria do seu proceso de aprendizaxe, o
profesorado que imparta docencia no grupo realizara unha avaliacidon
inicial, incidindo na obtencién de informacion sobre os cofiecementos
previos do alumnado en cada unha das materias e o grao de
desenvolvemento das competencias basicas. A avaliacion incluira a
analise dos informes persoais da etapa ou curso anterior e completarase
coa informacién obtida a través da persoa titora e do departamento de
orientacion. Esta avaliacion permitira confirmar ou modificar as medidas
adoptadas inicialmente orientadas a mellora do proceso de ensinanza-
aprendizaxe. A persoa titora recollera en acta as decisiéns e acordos
acadados referidos a cada alumno/a e ao grupo no seu conxunto e

trasladara a mesma a xefatura de estudos.

9.2.-COS CENTROS ADSCRITOS

O equipo directivo e o Departamento de Orientacién desenvolveran
actuacions cos centros de primaria adscritos ao IES co fin de facilitar o transito
a ESO do alumnado de ditos centros (transmisién da informacién oral e
documental do alumno de nova incorporacion, planificacion e realizacion de
actividades de achegamento ao IES para as familias e o alumnado, coordinacién
dos aspectos xerais do Plan de Orientacion, propostas conxuntas de actuaciéon
con alumnado necesidades especificas de apoio educativo, alumnado de

procedencia estranxeira e de minorias étnicas, etc.).

9.3.-CO EQUIPO DE ORIENTACION ESPECIFICO

A xefatura do departamento de orientacion ou a direccidén do centro poderan
solicitar a intervencion dos profesionais do E.O.E. (ANEXO XIX) a través do
Servizo de Inspeccidén Técnica Educativa, coa finalidade de:
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— Solicitar informacién sobre recursos e materiais para responder as
necesidades educativas especiais.

— Colaborar na avaliacion psicopedagoxica por estimar necesaria a
intervencidon dun profesional externo ao centro.

— Asesorar e apoiar ao Departamento de Orientacién.

— Contribuir a formacién especializada do profesorado no ambito das
necesidades educativas especiais.

— Revisar o ditame de escolarizacion de alumnos que presentan

necesidades educativas especiais.

9.4.-COS SERVIZOS MUNICIPAIS

O Instituto colaborara e participara en programas de habilidades sociais,
violencia de xénero, resolucién de conflitos e outros que tefan relacion co
contido deste plan e que o Concello de Santiago de Compostela oferte para os
niveis de ensino secundario. Asi mesmo cos servizos sociais, nos casos de
absentismo escolar seguindo o protocolo establecido para tal fin e coa unidade
de migraciéns (UAMI).

9.5.-CON OUTRAS INSTITUCIONS

Nos casos en que, por propia decision das nais, pais ou por derivacion do
departamento de orientacién ou doutras institucions, o alumnado estea sendo
atendido por profesionais externos ao centro, estableceranse os contactos
necesarios para intercambiar informacién relevante coa finalidade de fixar
estratexias de actuacion conxuntas que redunden na mellora da resposta
educativa do alumnado (ANEXO XX.).

10.-CANLES DE COLABORACION COAS NAIS, PAIS OU
TITORES LEGAIS

A comunicacion fluida coas familias € un dos obxectivos prioritarios do
centro. As actuacions realizadas en relacion coas medidas descritas neste Plan
concrétanse en:

— Comunicacién as familias das dificultades detectadas mediante entrevista
persoal individualizada.
— Solicitude de autorizacion para efectuar avaliacidns psicopedagodxicas

segundo o protocolo establecido para tal fin (ANEXO XXI).



— Informacién sobre os resultados e as medidas de atencion a diversidade
adoptadas en cada caso.

— Emision de informes escritos que sexan pertinentes previa solicitude
razoada por escrito (ANEXO XXII -1-2).

— Mantemento de reunidns periddicas, previa convocatoria, co profesorado
implicado no desenvolvemento das medidas e coa xefatura do
departamento de orientacion.

— Informacién xeral as familias nas xornadas de comezo de curso.

— Colaboracién coa ANPA e con outras institucions na organizacion de
charlas informativas, cursos de formacion e outras actividades

relacionadas con este plan.

11.- AVALIACION E REVISION DO PAD.

A sua finalidade €& tomar decisions en relacibn ao seu desefio e
desenvolvemento, é dicir, determinar a sua eficacia e introducir as modificacions
oportunas para a sua mellora. Participaran na avaliacién tddolos participantes:
profesorado, alumnos e familias.

Para a recollida de datos sera necesario arbitrar distintos momentos e
meétodos de recollida de informacion: reunions de pais, CCP, xuntas da avaliacion,
departamentos didacticos, actas de avaliacion, cuestionarios, etc.

Os datos recollidos deberan permitir cofiecer o grao de consecucion dos
obxectivos propostos e o0s problemas especificos relacionados coa sua
implementacion.

Asi mesmo, debe aportar informacion sobre os cambios necesarios para
incrementar a eficacia de cada un dos programas e/ou medidas que o integran

e para valorar os seus resultados.

A avaliacién permitira:
— Comprobar se os diferentes programas ou medidas que conforman o Plan
de Atencion a Diversidade acadan os seus obxectivos.
— Informar sobre o seu desenvolvemento, detectando as suas limitacions e

fortalezas e permitindo introducir as melloras necesarias.

Para iso teremos en conta os seguintes indicadores:
— Adecuacién das estratexias e instrumentos utilizados.

— Nivel de participacion da comunidade educativa en xeral.



— Nivel de participacion do departamento de orientacion.

— Grao de adecuacion das diferentes medidas que conforman o plan as

necesidades detectadas.
— Grao de eficacia na identificacion das necesidades reais.

— Adecuacion dos recursos humanos e materiais as necesidades

detectadas.

— Participacion e implicacion da comunidade educativa no
desenvolvemento e avaliacién do PXAD.

— Grao de aplicabilidade dos protocolos.
— Consecucién dos obxectivos propostos.

— Grao de satisfaccion dos implicados (alumnos/as, profesores/as e
familias).
A avaliacion da labor a desenvolver no ambito da atencion a diversidade, tal
e como se recolle no Decreto 229/2011 e na Orde do 8 de setembro de 2021,
realizarase de acordo cos datos recollidos no correspondente proceso de
seguimento e avaliacion, elaborando a correspondente memoria, e establecendo,
de ser o caso, as pertinentes propostas de mellora.
A avaliacion global do desenvolvemento do PAD farase ¢ final de curso desde
o Departamento de Orientacién, previamente cada seccidén tera feita unha
avaliacidn nas suas reunions especificas: sesidons de avaliacion, Departamentos
Didacticos, Departamento de Orientacion.
A finalidade desta avaliacion sera analizar a sua adecuacion a realidade do
centro e facer as propostas de mellora pertinentes para o seguinte curso.
Debera ser levada a cabo polo propio Departamento de Orientacion, coa
colaboraciéon do profesorado e dos pais/nais implicados/as, € co apoio da
Xefatura de Estudios. Tamén poderan participar en dita avaliacion o propio
alumnado, pois eles/as son os/as principais beneficiarios/as da accién
desenvolvida desde este ambito. Polo tanto, poderianse sinalar distintos niveis
de avaliacién da atencion a diversidade:
- Anivel de alumnado.
- Anivel de profesorado-titor (e profesorado en xeral).
- Anivel de pais/nais do alumnado implicado.
- Anivel de xefatura de Estudios e de Departamento de Orientacion.
As modificacions do PAD que se crea conveniente realizar, levaranse a
cabo con caracter xeral ao remate de cada ano académico, incorporando ao

mesmo as aclaracions, engadidos,...que se consideren oportunos de cara a
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unha maior e mellor optimizacion da labor a desenvolver. E tamén se procedera
a modificacion do PXAD no momento en que se produzan cambios na lexislaciéon

que modifiquen substancialmente a normativa referente a atencion a diversidade.

12.- ANEXOS PARA A TRAMITACION, SOLICITUDE E/OU
AUTORIZACION DAS MEDIDAS EXTRAORDINARIAS E OUTROS.

ANEXO I. Folla de derivacion de solicitude de intervencion do departamento de

orientacion.
ANEXO Il.- Informe de transicion de Primaria a Secundaria.
ANEXO lll.- Informe de transicion de Primaria a Secundaria

ANEXO IV.- Modelo de AC para alumnado con TDAH

ANEXO V.- Modelo de AC para alumnado con DISLEXIA.

ANEXO VI.- Exencion da 22 lingua estranxeira Informe titor/a/DO/ autorizacion
familias e autorizacion director/a.

ANEXO VII.- Programa de RE: informe titor/a e autorizacion familias.

ANEXO VIIl. — Valoracion dos resultados do RE.

ANEXOS FLEXIBILIZACION DO PERIODO DE ESCOLARIZACION

ANEXO IX.- Informe do equipo docente.

ANEXO X.- Informe do DO.

ANEXO XI. Autorizacién familias.

ANEXO XIl. Solicitude SITE.

ANEXOS XIlll: DERIVACION A UN PROGRAMA DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA:

ANEXO I.- Acta de reunién profesorado.

ANEXO II.- Consello orientador.

ANEXO Ill.- Consentimento familias.

ANEXO IV.- Comunicacién incorporacion do director.

ANEXOS XIV: ATENCION HOSPITALARIA:

ANEXO I: Solicitude da familia.

ANEXO II.- Informe médico.

ANEXO Ill.- Traslado da solicitude por parte da direccion do centro a xefatura

territorial.



ANEXO IV.-Informe da situacién académica.

ANEXO V.- Elemento do programa individualizado.
ANEXO VI: Informe final de seguimento.

ANEXO VII.- Rexistro de incidencias.

ANEXO VIIl.- Acordo de atencion educativa domiciliaria.
ANEXO XV.- Agrupamento especifico.

ANEXOS XVI: FLEXIBILIZACION MODULAR:

ANEXO I: Informe departamento de orientacion.
ANEXO II.- Conformidade dos pais ou do alumnos/a.
ANEXO Ill.- Proposta da nova distribucion horaria.
ANEXOS XVIil: PROGRAMAS DE MELLORA DA APRENDIZAXE E DO
RENDEMENTO:

ANEXO I. Proposta razoada do equipo de profesores.
ANEXO Il. Informacion aos pais.

ANEXO lll. Conformidade dos pais .

ANEXO IV. Informe do titor/a.

ANEXO V: Informe DO.

ANEXO VI: Toma de decisions.

ANEXO VII: Relacién do alumnado proposto.

ANEXOS XVIil: ADAPTACIONS CURRICULARES:

ANEXO I. Acta de reunién.-

ANEXO IlI. Expediente de Adaptacion Curricular (DO)

ANEXO Ill. Modelo documento individualizado de area.
ANEXO IV. Comunicacion e autorizacion das familias de ACS .

ANEXO XIX.- Intervencion equipo de orientacion especifico.

ANEXO XX.- Autorizacidn pais/nais solicitude informacion profesionais esternos
ao centro.

ANEXO XXI.- Autorizacién familias realizacion avaliacion psicopedagoxica.
ANEXO XXII.- Solicitude e recollida de informes escritos por parte da familia.
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