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DATOS XERAIS DO CENTRO

Nome: I.LE.S. APINGUELA
Localidade: MONFORTE DE LEMOS (LUGO)
Enderezo: Estrada de Sober, s/n
Cddigo Postal: 27400
Teléfono: 982-828051
e-mail: ies.pinguela@edu.xunta.gal
Web: www.iesapinguela.gal
CIF: Q7755203B
Cddigo de Centro: 27015311
ENSINANZAS
E.S.O. Dous grupos en 12, 22 e 32 e un grupo en 42. Total, 7 grupos

Ciencias e Tecnoloxia (un grupo en 12 e dous grupos en 29)

BACHARELATO Humanidades e Ciencias Sociais (un grupo en 12 e dous grupos
en 29)
CICLO GRAO BASICO Servizos Administrativos 12 e 22 curso

Xestion Administrativa

Peiteado e Cosmética Capilar

Estética e Beleza

CICLOS GRAO MEDIO Sistemas Microinformaticos e Redes

Confeccion e Moda (VESPERTINO)

Técnico en Calzado e Complementos de Moda (DUAL)

Dobre titulacion en Confeccion e Moda e en Calzado e
Complementos de Moda (DUAL)

Administracion e Finanzas

Desenvolvemento de Aplicacions Web (VESPERTINO)
CICLOS GRAO SUPERIOR

Asistencia a Direccién (MODULAR e NOCTURNO)

Estilismo e Direccién de Peiteado (DUAL e VESPERTINO)
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Administracion e Finanzas

HORARIO XERAL DO INSTITUTO

Horario de apertura e uso das instalacions
De 8:15 a 22:30, de luns a venres ininterrompidamente.
Horario de atencion 6 publico en Secretaria

De 8:45 a 14:30

Horario de veran
Xullo: de 9:00 a 14:30 h.

Agosto: pechado por vacaciéns do persoal.
Horario de recreo

Horario de recreo de mana: de 11:15 a 11:45

Horario de recreo de tarde de 18:05 a 18:20

ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS TRANSPORTE

Cumprimentado en www.edu.xunta.es/transporteescolar

APROBACION PXA

Informe en claustro de profesores: 8 de novembro de 2023
Aprobacién en Consello Escolar: 8 de novembro de 2023

Unha vez aprobada, a PXA é enviada a Inspeccion e posta a disposicion de todo o profesorado na
area privada do centro, na carpeta “Proxectos/PXA”
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ALUMNADO MATRICULADO NO CURSO ACTUAL

PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

TOTAL ALUMNADO E GRUPOS

Réxime adultos Alumnos| Grupos
EBI - Nivel | Alfabetizacidn 0 0
EEI - Nivel Il Primaria 0 0
ESO - Mivel | Médulo 1 0 0
ESO - Mivel | Médulo 2 0 0
ESO - Nivel Il Médulo 3 0 0
ESO - Nivel Il Médulo 4 0 0
[TOTAL ADULTOS ENSINO BASICO 0 0
BACH. 12 Hurr;irgligiasdes e ciencias 0 0/0
BACH. 12 Artes 0 0/0
BACH. 12 Xeral 0 0/0
BACH. 22 Ciencias 0 0/0
BACH. 22 Hurr;%r;ligﬁsdes e ciencias 0 0/0
BACH. 22 Artes 0 0/0
BACH. 22 Xeral 0 0/0
TOTAL BACH 0 ]

Réxime ordinario lIAlumnos| Grupos
ESO 12 50 2
ESO 22 46 2
ESO 32 40 2
PDC 32 0 -
ESO 42 22 1
PDC 42 0 5
TOTAL ESO 1538 7
BACH. 12 Ciencias e tecnoloxia 22 1/0*
o ; o
BACH. 12 Hun’;&{l}l;ligfsdes e ciencias 19 1/0%
BACH. 1?2 Artes 0 0/0
BACH. 12 Xeral 0 0/0
BACH. 22 Ciencias e tecnoloxia 28 2{0*
o - o
BACH. 28 Hun’;&{l}l;li:‘iasdes e ciencias 25 2/0%
BACH. 22 Artes 0 040
BACH. 22 Xeral 0 0/0
TOTAL BACH a4 6

(=) Grupos mixtos

(*) Grupos mixtos
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TOTAL ALUMNADO E GRUPOS

Réxime ordinario Alumnos| Grupos Réxime adultos Alumnos| Grupos
CF GB 12 Servizos administrativos 14 1 CF GM Calzado & complementos de & 1
a . . - - CF GM Calzado e complementos de
CF GB 22 Servizos administrabiwos 11 1 | noda (FCT efou méduls de prosecto) o o
CF GB 292 Servizos administrab wos e
(FCT fou madulo de xecho) o o CF GM Confeccidn e moda 2 1
TOTAL CF GB 25 2 CF GM Cur:ufeccién e moda (FCT efou 0 0
méddulo de proxecto)
| TOTAL CF GM 14 2
CF GM 18 Confeccidn « mods ¥ ! [ T
CF GM 2% Confeccidn & moda g 1 CF GS Administracidn e finanzas 12 2
CF GM 22 Confeccion e moda (FCT 0 0 CF GS Admimistracidn e finanzas 0 0
efou méddulo de proxecto) {FCT efou médulo de proxecto)
CF GM 12 Ectética e beleza 2 1 CF G5 Asistencia & direccidn 17 2
o £ CF GS Asistencia 4 direccian (FCT
CF GM 22 Estébca e beleza 2 1 elou médulo de proxectol 7 o
ICF GM 22 Estética e beleza (FCT efou 3 0 CF G5 Estilismo e direccion de 17 2
mddulo de proxecto) peiteado
CF GM 12 Peiteado e cosmébca CF G5 Estilismo e direccion de
capilar 10 1 peiteado (FCT e/ou mddulo de o o
CF GM 22 Peiteado & cosmébica 5 1 proxecto}
capilar TOTAL CF GS 59 6
CF GM 22 Peiteado e cosmebca
capilar (FCT efou modulo de o o
proxecto)
CF GM 12 Sisternas 35 1
rmicroinformaticos e redes
CF GM 22 Sisternas 15 1
rmicroinformaticos e redes
CF GM 22 Sistermas
microinformaticos e redes (FCT afou o o
mddulo de proxecto)
CF GM 1% Xestion administrativa 9 1
CF GM 22 Xestion administrativa 3 1
CF GM 2% Xestion administrativa o o
{FCT afou mddulo de proxecto)
TOTAL CF GM 102 10
CF G5 1% Administracion e finanzas 13 1
CF G5 2% Administracidn e finanzas 6 1
CF G5 2% Admirustracion e finanzas 3 1
{FCT efou médulo de proxecto)
CF GS 12 Desenwvolwemento de
.. 21 1
aplicacidns web
CF G5 22 Desenwolwemento de
" -, 17 1
aplicaciéns web
CF G5 2% Desenvolwemento de
=plicacidns web (FCT e/ou modulo dg 2 o
prozecto)
TOTAL CF G5 61 5
Alumnado Grupos
Total réxime 441 30
Total réxime adultos 73 8
Total centro 514 38
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PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

PROFESORADO DO IES A PINGUELA DO CURSO ACTUAL

1 | ALBO GARCIA, M2 LORETO 41 | LOPEZ PEREZ, JOSE ANTONIO

2 | ALONSO RODRIGUEZ, MARIA JOSE 42 | LOPEZ PEREZ, M2 ANGELES

3 | ALVARELLOS FISTEUS, GUADALUPE 43 | LOPEZ RODRIGUEZ, M2 BEGONA

4 | ALVAREZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER | 44 | LOPEZ VELEIRO, RAQUEL

5 | ALVAREZ GONZALEZ, RODRIGO 45 | LOPEZ VILAS, JOSE LUIS

6 | ALVAREZ VILA, JOSE LUIS 46 | LORENZO VAZQUEZ, MERCEDES

7 | ALVAREZ PEREZ, MARIA BEGONA 47 | LOSADA GARCIA, RAQUEL

8 | BUJAN VAZQUEZ, M2 LUZ 48 | MACIA QUIROGA, M2 MONTSERRAT
9 | CABADA FERNANDEZ, NIEVES 49 | MARTINEZ MUINELO, NOEMI

10 | CAMPOS GOMEZ, M2 DEL CARMEN 50 | MASEDA FRANCOS, M2 CRUZ

11 | CANEDA RAVINA, MONTSERRAT 51 | MORIGOSA RODRIGUEZ, BEGONA
12 | CASTANO AIRA, M2 DEL PILAR 52 | NICOLAS GALLEGO, TANIA YOLANDA
13 | CASTRO GONZALEZ, XOSE MANUEL 53 | NOVO PRESA, OLGA

14 | CHAS RODRIGUEZ, M2 DOLORES 54 | NUNEZ CELEIRO, MARCOS

15 | CORTINAS RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO 55 | PENOUCOS VAZQUEZ, IRIA

16 | COSTA FERREIRO, DANIEL 56 | PINO VAZQUEZ, JOSE

17 | CRESTELO SABURIDO, HECTOR MANUEL 57 | REGO GARCIA, ANA

18 | DAPENA MARTINEZ, MONICA 58 | REGO MACIA, AMABLE

19 | DIAZ MARTINEZ, MARINA 59 | REGO RODRIGUEZ, MARIA JESUS

20 | DIAZ RODRIGUEZ, ABEL 60 | REY RODRIGUEZ, MARIA

21 | DIAZ VAZQUEZ, ROSA MAR 61 | REY VAAMONDE, JOSE MANUEL

22 | FEIJOO COVELO, MELCA 62 | REY VILA, ANA VERA

23 | FERNANDEZ FERNANDEZ, RAQUEL 63 | RODRIGUEZ CALLE ALEJANDRO

24 | FERNANDEZ LOPEZ, EVA 64 | RODRIGUEZ DIEGUEZ, CARLOS VICTOR
25 | FERNANDEZ TORRE, NURIA 65 | RODRIGUEZ LOPEZ, M2 INES

26 | FERNANDEZ ZAPATA, PABLO M2 66 | RODRIGUEZ LORENZO, JAVIER

27 | FERREIRO ALVAREZ, ELISA 67 | RODRIGUEZ MUNOZ, SARA

28 | FREIRE LEIRA, LUZ MARIA 68 | RODRIGUEZ VARELA, CRISTINA
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PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

29 | GAMALLO TORRES, ROSA MARIA 69 | SAA GONZALEZ,JACOB

30 | GARCIA PEREIRA, ANTONIO 70 | SAAVEDRA BLANCO, SANDRA

31 | GONZALEZ VAZQUEZ, MARIA DEL PILAR 71 | SAMPIL SANCHEZ, ENRIQUE

32 | HERMIDA GOMEZ, ROCIO 72 | SANCHEZ GONZALEZ, ROSENDO
33 | IGLESIAS GONZALEZ, MARTA 73 | SILVA GONZALEZ, BEATRIZ

34 | JEREZ ARIAS, JUAN ANTONIO 74 | URENA FERNANDEZ, JUAN CARLOS
35 | LEIRADO MARTINEZ, ANA BELEN 75 | VARELA FERNANDEZ, SABELA

36 | LOGILDE IGLESIA, UXIA 76 | VAZQUEZ RODRIGUEZ, JOSEFA

37 | LONGUEIRA SENRA, DEBORA 77 | VIDAL ALVAREZ, M2 JOSE

38 | LOPEZ CAMPOS, SONIA 78 | VILLAPUN CASTRO, M2 MONTSERRAT
39 | LOPEZ GONZALEZ, DIEGO XESUS

40 | LOPEZ LOPEZ, ANA MARIA

EQUIPO DIRECTIVO

DIRECTOR
Enrique Sampil Sanchez
VICEDIRECTOR

Javier Rodriguez Lorenzo
XEFA DE ESTUDOS DIURNO

Mdnica Dapena Martinez
XEFE DE ESTUDOS ADULTOS

Ma2 del Pilar Castafio Aira

SECRETARIA
M2 José Vidal Alvarez
RESPONSABLE CALIDADE

Maria Jesus Rego Rodriguez
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XEFATURAS DEPARTAMENTO

PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES Maria Jesus Rego Rodriguez

ADMINISTRACION E XESTION
CIENCIAS NATURAIS

ARTES PLASTICAS

ECONOMIA

EDUCACION FISICA E DEPORTIVA
FILOSOFIA

FISICA E QUIMICA

FORMACION E ORIENTACION LABORAL
FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO
FRANCES

IMAXE PERSOAL

INFORMATICA E COMUNICACIONS
INGLES

LATIN

LINGUA CASTELA E LITERATURA
LINGUA GALEGA E LITERATURA
MATEMATICAS

MUSICA

DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA
ORIENTACION

RELIXION

TECNOLOXIA

TEXTIL, CONFECCION E PEL
XEOGRAFIA E HISTORIA

Cristina Rodriguez Varela
Pablo M2 Fernandez Zapata
Antonio Garcia Pereira

Uxia Logilde Iglesia

Juan Carlos Urefia Fernandez
Xosé Manuel Castro Gonzalez
M2 Luz Bujan Vazquez
Marina Diaz Martinez

M2 Montserrat Macia Quiroga
Ana Rego Garcia

Rosa Mar Diaz Vazquez

Rosa Maria Gamallo Torres
M2 Cruz Maseda Francos

M2 Inés Rodriguez Lépez

Ana M2 Ldpez Lépez

Maria Olga Novo Presas

Abel Diaz Rodriguez

Daniel Costa Ferreiro

Raquel Lépez Veleiro

Maria Dolores Chas Rodriguez
Rosendo Sanchez Gonzalez
Elisa Ferreiro Alvarez

M2 Begofia Alvarez Pérez

Diego XesUs Lopez Gonzalez
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PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

TITORIAS
ESO
CURSO NOME E APELIDOS DIiA/HORA
12ESO A Iria Penoucos Vazquez Venres, de 11:45 a 12:35
129ESOB Angeles Lopez Pérez Venres, de 12:35 a 13:25
22 ESO A Beatriz Silva Gonzalez Martes, de 17:15 a 18:05
2°ESOB Juan Antonio Jerez Arias Martes, de 15:35 a 16:25
32 ESO A Loreto Albo Garcia Martes, de 10:25 a 11:15
39 ESOB Sabela Varela Fernandez Mércores, de 16:25 a 17:15
42 ESO Jacob Saa Gonzélez Xoves, de 11:45 a 12:35
BACHARELATO
CURSO NOME E APELIDOS DiA/HORA

12 BACA Noemi Martinez Muinelo Xoves, de 12:35 a 13:25

12 BACB Raquel Losada Garcia Mércores, de 10:25 a 11:15

22 BACA Mercedes Lorenzo Vazquez Mércores, de 10:25 a 11:15

229 BACB Ana M2 Lépez Lépez Mércores, de 09:35 a 10:25

22 BACC Carlos Victor Rodriguez Diéguez Martes, de 15:35 a 16:25

22 BACD Diego XesUs Lopez Gonzalez Luns, de 11:45 a2 12:35

CICLOS

CURSO NOME E APELIDOS DiA/HORA

12 FP Basica Servizos Administrativos Begofia Lopez Rodriguez Luns, de 11:45 a 12:35

29 FP Basica Servizos Administrativos Tania Pérez Carral Mércores, de 16:25 a 17:15

12 CM de Peiteado e Cosmética Capilar Nieves Cabada Fernandez Venres, de 11:45 a 12:35

22 CM de Peiteado e Cosmética Capilar Nuria Fernandez Torre Mércores, de 11:45 a 12:35

12 CM de Xestion Administrativa Josefa Vazquez Rodriguez Luns, de 11:45 a 12:35

22 CM de Xestion Administrativa Mércores, de 11:45 a3 12:35

Marta Iglesias Gonzalez

12 CM de Sistemas Microinformaticos e Redes Marcos Nufiez Celeiro Xoves, de 18:20 a 19:10

Paxina 10 de 33




[cipinguela
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22 CM de Sistemas Microinformaticos e Redes

José Pino Vazquez

Martes, de 10:25 a 11:15

12 CS de Desenvolvemento de Aplicacidons Web

José Antonio Lopez Pérez

Venres, de 17:15 a 18:05

22 CS de Desenvolvemento de Aplicacions Web

Rodrigo Alvarez Gonzalez

Martes, de 19:10 a 20:00

12 CS de Administracion e Finanzas

Begofia Morigosa Rodriguez

Venres, de 11:45 a 12:35

22 CS de Administracion e Finanzas

Ana Belén Leirado Martinez

Mércores, de 17:15 a 18:05

12 CM de Estética e Beleza

Montserrat Caneda Ravifia

Luns, de 12:35 a 13:25

22 CM de Estética e Beleza

Rocio Hermida Gémez

Xoves, de 10:25 a 11:15

22 CS Asistencia a Direccién (adultos)

Alejandro Rodriguez Calle

Venres, de 18:20 a 19:10

12 CS Administracidn e Finanzas (dual)

Raquel Ferndndez Fernandez

Venres, de 09:35 a 10:25

22 CS Administracion e Finanzas (dual)

Ana Belén Leirado Martinez

Meércores, de 17:15 a 18:05

192 CS Estilismo e Direccion de Peiteado (dual)

Rosa Mar Diaz Vazquez

Luns, de 20:00 a 20:50

22 CS Estilismo e Direccidn de Peiteado (dual)

Guadalupe Alvarellos Fiesteus

Mércores, de 17:15 a 18:05

12 CM Calzado e Complementos de Moda (dual)

Luz Freire Leira

Martes, de 16:25 a 17:15

12 CM Confeccion

Sonia Lopez Campos

Luns, de 20:00 a 20:50

22 CM Confeccidon e Moda

Tania Yolanda Nicolas Gallego

Mércores, de 11:45 a 12:35

Dobre Titulacion Confeccién e Moda e Calzado e
Complementos de Moda

Sonia Lopez Campos

Luns, de 20:00 a 20:50
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OBXECTIVOS ESTRATEXICOS 2023/2027

O Plan Anual pretende avanzar nos obxectivos que nos propuxemos no proxecto de direccidn. Son

0s que seguen:

1.

2.

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

Continuar a desenvolver o sistema de mellora continua.
Potenciar a participacidon do alumnado e familias na vida do centro.
Mellora dos espazos do instituto.

Fomentar o uso de novas tecnoloxias favorecendo o seu uso a través de aplicacions
didacticas, informativas e de comunicacion.
Mellorar a imaxe do centro.

Mantemento/actualizacién da oferta educativa.
Facilitar a incorporacion 6 mundo laboral do alumnado.
Accidns encamifadas a@ mellora da convivencia escolar.

Promover a igualdade entre mulleres e homes, loitando contra toda forma de
discriminacién por razén de sexo.

Previr actitudes e comportamentos discriminatorios pola orientacion sexual ou a
identidade de xénero.

Favorecer a realizacion de programas didacticos: SemGal, Educacidn Responsable,

Erasmus+, Contrato programa, ARCO, Proxecta, Club de Lectura, Club de Ciencia, Club

de Letras...
Aumento da comunicacion dixital coa comunidade educativa e familias.

Potenciar no alumnado habitos de estudio e lectura.

Actualizar durante o primeiro curso os documentos singulares do centro.
Reforzar o ensino de idiomas estranxeiros.

Mellorar a atencion a diversidade.

Mantemento da certificacion de calidade do MEC “Sello Vida Saludable”.

Mellora da xestion administrativa coa tramitacion electronica de procedementos.
Potenciar actividades encamifiadas @ mellora de habitos sociais do alumnado.

Celebracion do noso 40 aniversario
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SISTEMA DE XESTION DA CALIDADE

O IES A Pinguela dispdn dun sistema de xestidn da calidade acreditado por AENOR dende o 25 de maio
de 2007, certificandose daquela o cumprimento da norma UNE-EN I1SO 9001-2000.

Posteriores renovaciéns do certificado mantiveron a acreditacion, conforme a norma 9001:2008 a
partir do 30 de abril de 2010; e conforme coa norma UNE-EN ISO 9001:2015 na actualidade,
téndose producido a ultima renovacidn da acreditacidon o 25 de maio de 2022.

Este curso prevense realizar duas auditorias presenciais: unha auditoria interna, entre febreiro e
marzo, e outra externa, entre finais de marzo e primeiros de maio.

POLITICA DA CALIDADE

O IES A Pinguela definiu a calidade como parte fundamental da sua politica e da sUa estratexia e
adoptou os sistemas de xestion baseados na calidade como modelos de referencia para a xestién
da institucion, sendo o referente fundamental a norma UNE-EN ISO 9001:2015.

Mais en concreto, o noso centro adoptou a calidade como unha filosofia de actuacién que se identifica
coas seguintes directrices:

v" O traballo ben feito e a mellora continua das nosas actividades, dos servizos que prestamos e
dos procesos de traballo.

v" A contribucién de valor s alumnos, 6 persoal do centro e ds pais e empresas colaboradoras,
escoitando a sUa voz e procurando atender as suas expectativas.

v" A adaptacién dos nosos procesos e dos nosos proxectos coa misidn institucional, a sta visién
e as suas estratexias, procurando actuar conforme as condutas que se recollen na formulacién
dos valores.

v" A adopcion de metodoloxias de traballo baseadas na cultura de mellora continua, a xestién a
partir de datos, no esforzo, a puntualidade e o traballo en equipo.

v" A xestidbn dos procesos orientada & mellora continua mediante a planificacién, o
desenvolvemento, a avaliacion, a estandarizacion e a revisiéon e mellora dos mesmos.

Estas directrices despréganse a través dos seguintes procesos e proxectos:

v" Desenvolvemento dun sistema da calidade segundo a norma UNE-EN ISO 9001:2015.
v" Medicidn e andlise periddica da satisfaccion de clientes.

v Revisidn do sistema da calidade e actualizacion periddica de procesos.

v' Auditorias internas e externas do sistema da calidade.

Asi mesmo, desprégase nos plans anuais a través da formulaciéon e o cumprimento dos obxectivos.
Os obxectivos do centro serdn cuantitativos e medibles a través de indicadores e todos eles
constitlen os obxectivos da calidade, cuxo grao de cumprimento serd avaliado periodicamente.

O compromiso coa calidade afecta a toda a organizacion. Tédalas persoas do centro se
responsabilizan no cumprimento dos requisitos establecidos no sistema de xestion da calidade, asi

Paxina 13 de 33



[ad|pingue la PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

como de participar activamente na mellora da calidade e da xestidn, e no logro dos obxectivos
institucionais.

A direccidn do centro facilitara os medios e a formacién necesarios para o desenvolvemento das
actividades.

MISION DO INSTITUTO

Conseguir un ensino innovador e de calidade ofrecendo, nun marco natural e agradable, unha
formacidon humana, académica e técnica que lle facilite 6 noso alumnado, tanto a promocién a
outros dmbitos académicos, como a incorporacion 6 mundo laboral cunha alta cualificacion.

MANUAL DA CALIDADE

O manual de calidade e os seus anexos estan dispoiibles na web do instituto na seccidn Calidade, onde
se especifica a revisidn na que se atopa e a Ultima data de modificacién.
O manual da calidade conta cos seguintes apartados:
1. Resefa historica
Obxecto e campo de aplicacion
Alcance do sistema de xestién de calidade
Sistema de xestién da calidade
Responsabilidade da direccién
Planificacién
Apoio
Operacién

W O N o Uk WwWN

Avaliacidon do desempefio
10. Mellora

MANUAL DE PROCEDEMENTOS

O manual de procedementos consta con 23 procesos, incluindo os de ensino-aprendizaxe. Esta
dispofiible no curso XESCAL da Aula Virtual, na carpeta de “Procedementos Calidade_ISO_2015".
Conta cun indice de procedementos e documentacién no que se van especificando as revisidns dos
procesos e documentos.

INDICADORES DE PROCESO E PRODUTO PARA O PRESENTE CURSO

PROCEDEMENTOS Valor
INDICADOR
(Proceso) 23/24

PRE1RIS Riscos e oportunidades Riscos tratados durante o curso actual 100%

PR71ACP Acollemento do persoallO persoal que se incorpora novo ao Centro valora como

Satisfactoria ou Moi Satisfactoria o item “Valore globalmente 95%
o proceso de acollida no Centro”.

PR71CAL
Calibracion

Numero de calibracions feitas sobre o total. 100%
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PR71FOR Formacion

Se 0 64% das avaliacidns persoais da eficacia dunha actividade
de formacidon son conformes (polo menos o 64% dos items é
“si”), considérase a actividade eficaz.

65%

PR74CIN Comunicacion
interna

As convocatorias ordinarias son entregadas, polo menos, con
72 horas de antelacidn.

100%

PR84COM
Compras e provisién de recursos

O final de cada ano natural farase unha anélise das incidencias
dos pedidos que en conxunto superen 3.005 euros por
provedor. O proceso sera conforme cando o 95% das
operaciéns contables non tefian incidencias.

100%

PR84MAN Mantemento

O final do 12 e 29 trimestre escoller 10 estancias 6 chou e
comprobar o estado dos elementos indicados na ficha (lista
control de mantemento).

O proceso serd conforme cando o 85% estean arranxadas ou
dado parte.

89%

O final do 12, 29 e 32 trimestre escoller 3 estancias é chou e
comprobar se os elementos do habitaculo estan inventariados
na estancia correspondente, ademais comprobarase que non
hai elementos inventariables sen inventariar ou fora da sua
localizaciéon. O proceso serda conforme cando o 80% dos
elementos estean inventariados correctamente.

80%

PR85ACE
Actividades
Complementarias e
Extraescolares

% do alumnado que participa nas saidas ten entregada a
autorizacién con 48 horas de antelacion.

100%

PR85ACO
Acollida de alumnado

Planificacion: Recepcion en aulas:
“0 acto de benvida resultouche” Grao de satisfaccion (“Boa
ou moi boa”)

90,7%

Planificacion: Recepcion familias en ESO, BAC y FPB:
“0 acto de benvida resultoulle” Grao de satisfaccion”
resposta “Boa ou Moi boa”.

93%

PR85AUL
Actividades de aula

Asistencia en CICLOS formativos. O/A titor/a comproba se un
alumno/a ten apercibimentos por faltas de asistencia (6%
faltas non xustificadas) nalgiin mddulo. Un alumno/a seria
non conforme por faltas de asistencia cando ten
apercibimento en mais dun mdédulo.

81%

Asistencia a clase do alumnado ESO e FP Basica.

70%

Asistencia a clase do alumnado BAC.

100%

Impartese o programado.

En todos os
mddulos
impartese mais do
81%

% das materias/moddulos tefien introducidas as notas en Xade
24 horas antes da avaliacion.

100%
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Alumno non conforme: suspende mais de 2
materias/mddulos.

Suspende + de 2
materias/mddulos

PR85AVA

Avaliacion Grupo conforme: % de alumnos conformes. 78%

Curso académico conforme: % dos grupos son conformes. 79%

Grao de satisfaccion xeral das empresas. (valora, bo ou moi 100%

0

PR85FCT bo)

Formacién en centros de traballo|Grao de satisfaccion xeral do alumnado coa FCT. (valora, ben 859
ou moito) ?

% de aprobados nas medidas de atencidn a diversidade (MAD) 359

adoptadas (profesor area). ?

PR850RI Orientacién

% de aprobados nas medidas de atencidn a diversidade (MAD) 20%

adoptadas (PT/AL). °

Programacion axustada 6 modelo oficial. 100%

PR85PRO Programacion Programacions entregadas en prazo. 100%
Memorias axustadas 6 modelo e entregadas en prazo. 90,5%

' _ PR91$AT' Valor medio das respostas de todos os items de cada >=5 enquisas de
Satisfaccion partes interesadas enquisa. valoracion 1 a 10
PRO91AUD T
L, Polo menos 2 observadores do centro na auditoria interna. 2
Auditorias internas
PR93REV Grao de cumprimento dos obxectivos da calidade. 75 5%
Revisién SXC (Grao cumprimento obxectivo anuais) o

Os indicadores de proceso foron establecidos tomando como punto de partida os do curso anterior.
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AVALIACION
. ENTREGA DE
AVALIACION DATA
NOTAS
2,3,4,5,6 e 9 de outubro
Todos os titores deberan elaborar a acta de avaliacion
INICIAL inicial. En ciclos, esta acta entregaranse en X. E. 6 NON
remate da mesma
12 13,14,18,19 e 20 de decembro 21 decembro

PROXECTO CS
(se hai alumnado

Exposicion e avaliacién: 19 de decembro

CICLOS e ESO

22 BAC: 4 de marzo 5 marzo
22 ESO + 12 BAC + 12 CICLOS + FP Basica, dual e Adultos:
22 marzo
18,19, 20 e 21 de marzo
CS DAW 2 + CS AF 2: 21 de marzo 22 marzo
PREVIA FCT CM Xest 2 + CM Pel 2+ CM Est 2 + SMR 2+CoMo2: 22 marzo
21 de marzo
PROGRAMACIONS . .
Feitas e supervisadas polos departamentos: 15 de marzo
PROBAS LIBRES
PROXECTO CS L, .
. Exposicion e avaliacidn: 18 de marzo NON
(se hai alumnado)
PREVIA A FCT 29 FP Basica: 15 de abril 16 de abril
32 Ciclos:NON
32 gval de 12 CICLOS .
10, 11 e 12 de xufio En BACe 1°
FINAL1 BAC+1FPB N
FPB: 14 xuino
22 BAC normativa CiUG Y
PROXECTOS CS Exposicion e avaliacion: 20 de xufio | = -
EXTRAORDINARIA
BAC e FPB + FINAIS 24 de xufio 25 de xuio

Proxecto e FINAL CS
EsDiPe, AF e CM
Calzado (duais)

Proxectos: 3 de setembro
Avaliaciéns: 4 de setembro
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CRITERIOS DE AVALIACION ESTABLECIDOS

Indicador | Criterio de aceptacidon | Frecuencia Medio Método Rexistro Responsable/s|
Alumno conforme: Actas avaliacion
cando aproba todo ou MD85AULO5
. suspende menos de 3 Recollida
Numero . i MD85AVAO1 .
materias/maddulos . datos Titor
de Trimestral L contar |Acta da xunta de
,| Alumno non conforme: avaliacion o XE
aprobados . avaliacién
suspende mais de 2 MD85AVA01
materias/modulos Acta da xunta de
avaliacidn
Grupo conforme: mais Actas avaliacion
do 55% de alumnado é MD85AULO5
conforme. Recollida
. MD85AVAO1 _
NOTA: (Un alumno é . datos Titor
% L, Trimestral L contar |Acta da xunta de
conforme si o é polo avaliacion o, X.E.
. avaliacién
numero de MD85AVA01
aprobados e por faltas Acta da xunta de
de asistencia) avaliacion
Formato libre: Formato libre
Curso académico Plan de control Plan de control
% conforme: 78% dos Trimestral dos cursos: contar dos cursos: X.E.
grupos son conformes recollida de recollida de
datos datos
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FCT

METODO REALIZACION FCT

v

v
v

A coordinadora de FCT realizara no mes de setembro, unha reunién de toma de contacto
inicial cos novos titores de FCT, onde se solucionaran todas as dubidas que poidan existir.

Os titores informan ao alumnado sobre a FCT, as exencidns e os prazos.

Despois de matricularse e antes do inicio de FCT o alumnado que reuna os requisitos da
normativa oficial en relacién coa exencién da FCT, solicitard, no modelo oficial do DOG a
mesma e axuntaran toda a documentacidén requirida, e os titores/as correspondentes
emitirdn informes sobre as distintas peticiéns recibidas.

Toda documentacién que xere a realizacién da FCT no estranxeiro (contrato, plan
individualizado, enquisas...) sera enviada en inglés ou no idioma que acorde coa empresa
colaboradora.

O prazo para solicitar a exencion da FCT é de a lo menos 20 dias habiles antes do inicio da
mesma.

Antes do comezo do periodo de FCT:

o O coordinador de FCT convocard aos equipos docentes dos distintos ciclos formativos
cunha antelacion aproximada de 10 dias 6 dia da avaliaciéon a unha reuniéon do
coordinador de FCT cos equipos docentes para facer unha estimacién de que
alumnado pode realizar a FCT e adxudicara empresa/as a cada alumno en funciéon das
slas caracteristicas. Se a lista de empresas facilitadas polo Coordinador non fose
suficiente, establecerase o perfil de novas empresas coas que haberia que contactar.

o Otitor de FCT, tras esta reunién, ponse en contacto coas empresas elixidas co fin de
establecer relacion de colaboracion

=  Se xa é unha empresa colaboradora, contactara co responsable da mesma
para comunicarlle o n2 de alumnos interesados en realizar a FCT nesa
empresa no caso de que aproben, e as datas aproximadas de realizacidn.
Aproveitara para actualizar os datos da empresa no modelo MD85FCT06
gue entregara o Coordinador de FCT

= Se a empresa é de nova incorporacién recolle os datos da empresa para
elaborar o modelo MD85FCTO06-

o O titor cumprimenta o modelo MD85FCT02 Adxudicacion de empresas que como
moi tarde serd entregado o dia da avaliacién ordinaria do ciclo 4@ Coordinadora.

o O Coordinador de FCT, confecciona os Convenios coas distintas empresas
adxudicadas aos distintos alumnos e o Director os asina. A documentacion de FCT
serd entregada as empresas nunha carpeta personalizada do Instituto.

o Cada titor de FCT elabora o calendario de seguimento segundo modelo MD85FCTO1
e entrégallo 6 Coordinador de FCT. Na elaboracién do mesmo tera en conta:

=  Asvisitas quincenais do alumnado 6 Centro
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= E na empresas, a visita de presentacidn, as 2 visitas de seguimento e a visita
de avaliacién para cada alumno. A xustificacién realizarase co Anexo VI,
téfiase ou non dereito a dietas, que sera firmado pola direccién autorizando
previamente a saida.

o O Coordinador de FCT prepara toda a documentacion e entrega os modelos
correspondentes en Secretaria.

v Unha vez realizada a avaliacion ordinaria, os alumnos con tddolos mddulos do Ciclo
Formativo aprobados, pasardn a realizar a FCT. Previamente, o titor informara e explicard os
seus alumnos todo o proceso de FCT: programa formativo (plan individualizado de FCT),
empresa a que foi adxudicado, normas de comportamento,... e entregard a cada alumno a
carpeta de seguimento da FCT e acompafiara a cada alumno a presentacidon na empresa. Si o
titor/a é a primeira vez que realiza esta funcién no Instituto, podera a coordinadora de FCT
acompafiar ao titor/a &s empresas na primeira visita.

v" Unha vez comezada a FCT o Coordinador fara o seguimento da mesma (desenvolvemento do
calendario) reunindose, a lo menos unha vez 6 mes, cos distintos titores e levantara acta da
reunion.

v" Durante toda a FCT o alumno anotara tédalas actividades desenvolvidas diariamente na
Carpeta seguimento FCT.

v' Os dias establecidos no Calendario de seguimento o alumno visitara o titor no Centro que ira
comprobando o desenrolo do programa formativo, deixando constancia no propio calendario
no apartado observacions ou no reverso de dito documento. En caso de se producir algun
imprevisto de importancia, levantara acta extraordinaria de reunion.

v' O titor ou titora do centro educativo establecerdn canles de comunicacion coa persoa
designada para realizar as tarefas de titoria do centro de traballo que garantan o seguimento
e a avaliacion do alumnado. Estableceran o calendario de visitas aos centros de traballo; en
concreto, un minimo de duas visitas de seguimento, ademais das previas para a xestion, para
observar directamente as actividades que o alumno realice nel e rexistrar o seu propio
seguimento. Este calendario poderase completar mediante a programacion, por parte do
titor ou da titora docentes, das visitas e os mecanismos de contacto que consideren
oportunos para o correcto seguimento do alumnado que desenvolve a FCT.

v' 0 titor, 6 remate da FCT pasara as enquisas de satisfaccion de alumnado MD91SAT11 e das
empresas MD91SAT12 conforme o establecido neste documento no apartado Método
realizacion enquisas FCT.

v" Tanto o titor coma o Coordinador de FCT cando fagan unha visita a unha empresa debera
cumprimentar previamente o Anexo VI e pasarllo en direccion a firma.

v' 0 Coordinador, cando a lexislacidn vixente lle indique realizard a tramitacién das axudas
econdmicas e o Director enviara a Certificacidn final a Direccidn Xeral de F.P.

O rematar a FCT o Coordinador elaborard a memoria da mesma segundo os contidos do
MD85FCTO03-
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METODO PARA A REALIZACION DAS ENQUISAS DE FCT

Grao de satisfaccion do alumnado e empresas:

As enquisas seran pasadas 6 rematar as FCT polo titor do curso a titores de empresas e
alumnos, e seran avaliadas antes da avaliacion final do curso.

Os titores do curso deses alumnos fardn un resumo estatistico dos resultados e das
suxestions/queixas/reclamacions (na mesma folla de célculo na que esta a enquisa hai
unha segunda etiqueta co resumo para cumprimentar o titor e unha terceira co resultado
do resumo xa elaborado) O resumo elaborado na folla de cdlculo serd o que lle
comunicaran ds Xefes de Departamento correspondentes.

Os orixinais das enquisas gramarase unha copia do resumo elaborado segundo apartado
anterior e entregarase a Coordinadora de FCT como moi tarde o dia da avaliacién final do
curso.

Os departamentos didacticos xunto cos titores analizaran as
suxestions/queixas/reclamacions do alumnado e levantaran acta das accions/decisions
adoptadas, pasando comunicacion a xefatura de estudios e actuando en consecuencia cos
resultados.

Unha vez finalizada a FCT, os titores comunicaran é alumnado que a superou cando poden
pasar a recoller a carpeta.

CALENDARIO MEDICION FCT

FP Basica Data de envio da enquisa
Do 7 ao 12 xuiio 2024
Data limite de recepcién da enquisa
Data limite de proceso de datos 24-6-2024

Ciclos 2000 h. | Data de envio da enquisa

Do 7 ao 12 xuiio 2024
Data limite de recepcién da enquisa

Data limite de proceso de datos 24-6-2024

INFORMES FINAIS DE CURSO FCT

Todos os cursos dos ciclos LOE entregaran informe final de curso é rematar o mesmo (xuio).

Decidese non pasar enquisas nos periodos extraordinarios.

PROGRAMACIONS

As programacions de cada materia/maddulo atépanse a disposicién de toda a comunidade educativa
na Web do Instituto no seguinte apartado:

En cursos e grupos. Facendo clic en cada grupo.

Deste feito son informados o alumnado e pais/nais nas respectivas guias e na recepcion inicial de
pais/nais co equipo directivo e titores.
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Resumo do Proxecto Linglistico de Centro Cursos 2021/22 - 2024/25

IDIOMA DE IMPARTICION DAS MATERIAS NA ESO
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IDIOMA DE IMPARTICION DAS MATERIAS EN BAC
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IDIOMA DE IMPARTICION DOS MODULOS EN CICLOS: FAMILIA PROFESIONAL TEXTIL

Cido 22 (W Calzado e Complementos de Moda (Dual)
Madulo EIERA MaAaM  PMEM  PCEM TCMO TCPE
Horas 53 57 105 53 139 70
Idioma C G G C G G
Idioma

wvehicular

Cido COMNFECCION E MODA,

Modulo ] A ROL 1AL TP AL
Horas 266 213 107 &0 187 140
Idioma C G G C C C
Idioma

vehicular

MACA

o B

T
70
C

EIE
53

LEF
53
[
P P
133 105
C G
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HORAS GALEGD HRS. CASTELAN
485 176
HORAS GALEGD HRS. CASTELANM
634 849
TOTAL
HRS. GALEGD HRS. CASTELAM
1113 1025




[a@]pingue la PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

IDIOMA DE IMPARTICION DOS MODULOS EN CICLOS: FAMILIA PROFESIONAL IMAXE PERSOAL

CM PEITEADO E COSMETICA CAPILAR

MODULO  EST.MA ICHS PEITE COSM MAR AN FO  PEl PER COR CORT EIE HORAS  HORAS  HORA
NS RE E K CAP L MAS M E M GALEG  CASTELA S
0 N INGLE
S
HORAS 107 133 255 160 70 107 107 155 84 209 193 53 799 834 0
IDIOMA G C G C C C G C G C G G

CM ESTETICA E BELEZA

MODULO  HIX. FAC MAQ EST. ANEST ICHS COSM FO MAR TUN PECO  DEPI EIE ACA HORAS HORAS HORA

MEP E L K A N M E GALEG  CASTELA 5
0 N INGLE
S
HORAS 186 160 107 107 133 160 107 70 105 105 140 53 157 855 735 0
IDIOMA G C G C C C G C G C G G G

CS ESTILISMO E DIRECCION DE PEITEADO

MODULO PECOES RETECO DERM PROC. PRO. FOL PE TRCA ESIM DICO ESPE. EIE PRO HORAS HORAS HORA

FISIO.  TEPE PR X GALEG  CASTELA 5
AU 0 N INGLE
S
HORAS 80 187 160 133 293 107 123 105 87 87 175 53 26 803 813 0
IDIOMA C C C C G G G G C C G C C
TOTAL
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IDIOMA DE IMPARTICION DOS MODULOS EN CICLOS: FAMILIA PROFESIONAL INFORMATICA

IDIOMAS DOS IVIf)DULOS EN CICLOS DE INFORMATICA

Ciclo
Maodulo
Horas 94 93 186 133
Idioma C 1 C C

DawW DAW DIW
44 44 157 786
= 1 C

Ciclo
Maodulo
Horas
Idioma

TICS 1BAC 2BAC TOTAIS ACLOS E BAC

140 116 1749
[ C 1700

INGLES 207

ESO

105 105 105
G G C
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cipinguela

IDIOMA DE IMPARTICION DOS MODULOS EN CICLOS: FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION

Ciclo
Madulo
Horas
Idioma

Idioma
wehicular

Ciclo
Madulo
Horas
Idiema

Idioma
wehicular

Ciclo
Modulo
Horas
Idioma

Idioma
wehicular

Ciclo
Madulo
Horas
Idioma

Idioma
wehicular

FPBASICA SERVIZOS ADMINISTRATIVOS
CIENC1 COMUNL INGLES1 TADVAS TRATIMF OFIM  ATCLIEN CIENCZ COMUNZ INGLESZ PREPPED ARCO

213 214 105 187 1234 140 140 122 70 105 113 70
c C | G G C G & C I c [
G G
CM XESTION ADMINISTRATIVA
TIDI  TESOUR CONTAB CV FOL INGLES1T EMAU OARH CEAC TCONT EADM
267 160 133 133 107 160 156 123 123 123 1323
G C C [ G | C G C C G
G
C5 ADMINISTRACION E FINANZAS
RHRSC  PIAC CAC  XDXE  OFIM FOL  INGLES SIEM COFI SRH XKFIN  XLCO
&0 133 160 20 240 107 160 140 157 105 123 105
G C [ G G G [ C C G C C
G
€5 ASISTENCIA A DIRECCION [Nocturno)
PE OE ¥AI  FRANC
158 158 157 157
G C & F
[

Paxina 28 de 33

HR5. GALEGO
B63

En 210 horas Usase
como
linguaxe vehicular
da

seccion bilingiie

HORAT GALEGOD
720

En 160 horas usase
como
linguaxe vehicular
da
seccien bilinglie

HORAS GALEGOD
T2

En 160 horas usase
como
linguaxe vehicular
da
seccién bilinglie

HORAS GALEGO
315

PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

HRS. CASTELAN
750

HRS. CASTELAN
azg

HRS. CASTELAN
818

HRS. CASTELAN
315

En 157 horas usase
comao
linguaxe vehicular
da
seccion bilingiie

HRS. INGLES
210

Usase como
linguaxe
vehicular o
galego
para
esta seccidn

bilingiie

HRS. INGLES
160

Usase como
linguaxe
vehicular o
galego
para
esta seccion
bilingiie

HRS. INGLES
160

Usase como
linguaxe
vehicular o
galego
para
esta seccion
bilingiie

HRS. FRANCES
157

uUsase como
linguaxe
vehicular o
galego
para
esta seccion

bilingiie



cipinguela

PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

€5 ADMINISTRACION E FINANZAS DUAL

Ciclo
Madulo RHRSC PlAC CAC X DXE OFIM FOL INGLES  SIEM COFl SRH XFIN XLco HORAS GALEGO HRS. CASTELAN HRS. INGLES
Horas 80 133 160 20 240 107 160 140 157 105 123 105 612 978 160
Idioma C C C C G G [ C C G C C
Usase como
- linguaxe
Idi :
\.reII?ir::lar G vehicular o
En 160 horas Usase galego
comao para
linguaxe vehicular da esta seccion
seccion bilingle bilingiie
TOTAL
HRS. GALEGOD HRS. CASTELAN HRS. ING/FRA
3342 3689 247
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[cdlpingue la PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

SOLICITADOS E PENDENTES DE CONCESION

v" Presentamos ao centro ao | Premio Convivimos 2023.
v" Temos solicitado un Programa EduExchanges.

En Monforte de Lemos, a 08 de novembro de 2023

Asdo.: Enrique Sampil Sanchez
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|ping "3.!3 PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

ANEXO I: REDUCIONS HORARIAS POR PLANS/DINAMIZACIONS

REPARTO HORARIO 23 HORAS - 2023/24

. - e
113 FISICR E OLUMIC A k] E | 1
31/17 MHrORWATICA k] E ] 3
1ALBT GARCE W LOFETO L & n
i SLVERELLOS FISTEUS, GUSCALLPE 1| a E: n
1 ALVEBRET FERMAKCED MRAKCISCO WVIER il = A o fw
4 ALVERET GOMIALLT MOCRIGD L1 - . i n
TALVERET PERET M BEGORA | 3 [ n
A ALVBRET VLA JOSE LLIS ] k- Ee
+ BLJAN WATCAET W LUT b E - 2 o fow
EOTAEADIA FERHANDET, HEVTS 1 L] b |
1 SCAME D AV, MONTSEREAT 1 3 n
1 CASTAND RS, PILAE 1 B - 1 ol
u CRETRO GOMIALET KOSE MAKUEL 1 3 - ? Eol =
1 CHAS MIORIGUET WP COLORES -1 3 E | hod n
0 CORTIHAS ROORIGUED JOSE ANTDRID £l = 2 o o
u COSTA FERARCIMD OAMIEL il i L] n
s CRESTELD SAOURDE] HECTOR MANUEL 1| - L] o fo
i DIAPERA MARTINED MWOHEC S i ] = L] o o=
s DAY MARTIMET WlAmIde, b . = A o jom
= DA ROCOMIGUET, ABEL | 3 £ i n
i DRI VAZQUET, ROSA WAR L1 F = F o
i FEUCD COWELD: WELCS b ] a o
nFERHANDET FERHANDET. RADUEL ] - 3 o o
1 ERMANDET | CPET. EVS, | a n
11 F ERMANDET TOVERE, MR i) i 5 o
s F ERMANDET THPATH, PAELT WY ikl 5 ' g ol
1r|F ERREIRD ALWARET, ELISA | 1 = Fl 2 |
= FRERAE LEIRA LLE R ) 2 E: 1
# GAMALLD TONRES ROSA MARLE b . = A Ee]
K GARC W PERCIRA AKTOMK] | i & n
CHIAET VATOULT W PLAR ar | £ a n
u HERMIDA GOWET RCC o 3 3 Ee
uIGLESHS EONIALIT MARTA ar S F o
u JERED AMIAS JUAH ANTOMID | 1 o
u LORADO MARTIMET AkABELEMN ar E | 3 n
u LOGILOE KGLESA LUK ] i L] i pi]
DM GLOEWSS, SF KA, DEBCRA Fal 5 n
BLOPET CAMPTS. SOHLL L 5 1 P
L OPED GOMIALIT ODEGO XESUS L ¥ 2 i Fl
L DPET LOPET, AHA lWAms, ial ¥ ] i Fl
i LOPET PERET JO5E ARTOHED | - L] n L
u LOPET PERET M ANGELES hi] T Ee]
o LOPET ROCPGUET, M* BE GO, ] k- Ee
w LOPET VELEIRD, RADUEL L1 3 i n
uLOFEZ VILAS JOSELUS 1 a u
i L0 EMETD WASOIUET. WERCEDE S il : § i n
i LOSADR GAMCIA RAILIEL il [ n
i MACIA DURIGA WP WDH TSERFRAT L1 3 : J n
- MARTIMET MURELD MDEMI b | A n
e MASEDA FRANCOS M* CRLT ] ) i 3 I oo
1 MORIGOSA FOORIGUET. BEGORS L 5 1 P
LB MCCLAS GALLEGD TARA TOLANDS ar s 2 ¥ n
1 HOW0 PAESA, CLGR sl a - 7 2
u/MURET CELEMD, MARCDS | & n
u PEHOUCOS VATQUET Ws ar | & n
u FIND WAZQUES JOE ar = F F o
i PROFESOR TEXTIL bl 4 [
u IGO0 GARCLE, Al F1) 3 ] 1 5
e RGO WAL A, AMAILE (SUDSTITUTON il A n
e G0 BOORGLET LW ESUS k] ] - A e
i REFRIORGUET MAALL = E | n
u ML AN DHDE, JOSEMARLEL L & n
a LY WILA AHA VERA £l E n
# MOORPSUET CALLE ALEJAKOAD hid E . n
# EDORFSUET DIEGUET, CARLDS VICTTR T a n
@ EDORFSULT LOPET B KES a8 1 i L] Fel
A EDORESULT LOREMED, JAEIER iig ] = F =
 EOORSULT WARELS, CRISTHA 1] F L] o
= 5AA GONZALIT SACC0 1 a u
E_SARWEOR & OLANCO, SARORA i 1
nSAMPIL SANCHET ERSIDLE -1 1] - o e
n_SAHCHEZ GDRIALEY ROSERDO L1 i L] ] n
n SLVA CORTALET BEATRET i A n
n/URES FERMARNDET ARAH CARLCE 5 i i n
RCLA FERMANDET SADCLA T ] n
m CADDIET OO GUET JOJSEFA £ 2 n
DAL ALVARES WM AOSE L ] = L] o =
WILLAPUK CRSTRO, M MOHTSERAT Eol 2 i n
NOTAS: 1aas - Lo 1 EH 124 T 17
(1) MANTEMERTO INFORMATICD COTACIALCR COKGAL - REALAR
) BIBDTECA MANTEMERTO
3 COLEXIT « ITRERAKCIA RESPIMSAOLE FORMATOH
i4) AULADE EWPRINOEWENTC: COTACIMACITh SEWSAL
% DEPARTAMENTD OE CRIEMTACICN CONTRATO-PROGRAKER,
i FESPONSABDLE PLAR PLURLINGIE INVERTARID
COMEELLD ESCOLAR f CLLE DE CERCLE
TIMORE « XEFATURA DE DEPARTRMENTO el OUTRAS ACTHRIDADES DIRECTIRS
PROCRAMAL EURDPEDE, INTERCAMBICE. 2N
RESPONSAOLE ALTOR CCION rod] SECCIONS DLINGIES
ol
HARDIM BITAMKCO + MYERHADORD 24 FADKI ESCOLAR waae | RESET
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[cdlpingue la PROGRAMACION XERAL ANUAL 2023-24

ANEXO II: PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE

ANEXO Ill: CONCRECION ANUAL DO PLAN DE TRABALLO DA COORDINADORA DE
BENESTAR E CONVIENCIA.

ANEXO IV: PLAN DIXITAL DOCENTE

Enlace ao Plan Dixital Docente no curso 2023/24
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https://www.edu.xunta.gal/educalidade/BuscaPlanAction?codPlan=1&codConvocatoria=132&codCentro=27015311

