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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
27015773 | Muralla Romana Lugo 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informética e CSIFC02 Desenvolvemento de aplicacions multiplataforma | Ciclos Réxime de
comunicaciéns formativos de | proba libre
grao superior
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0491 Sistemas de xestion empresarial 2022/2023 0 87 0

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | JOSE LUIS TORRE LOSADA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Identifica sistemas de planificacion de recursos empresariais e de xestidon de relaciéns con clientes (ERP-CRM), recofiece as suas caracteristicas e
verifica a configuracién do sistema informatico.

RA2 - Implanta sistemas ERP-CRM, para o que interpreta a documentacion técnica e identifica as opcidons e os médulos.

RA4 - Adapta sistemas ERP-CRM, para o que identifica os requisitos dun suposto empresarial e utiliza as ferramentas proporcionadas por eles.

RAS5 - Desenvolve compofientes para un sistema ERP-CRM, para o que analiza e utiliza a linguaxe de programacion incorporada.

2.1.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Recofiecéronse os sistemas ERP-CRM mais empregados na actualidade.

CA1.2 Compararonse sistemas ERP-CRM en funcion das suas caracteristicas e dos seus requisitos.

CA1.3 Identificouse o sistema operativo acaido para cada sistema ERP-CRM.

CA1.4 Identificaronse a linguaxe de desenvolvemento e o sistema xestor de datos empregado por cada sistema ERP-CRM.

CA2.1 Identificaronse os tipos de licenza.

CA2.2 Identificaronse os modulos que compofien o ERP-CRM.

CA4.1 Identificaronse as posibilidades de adaptacion do ERP-CRM.

CA5.1 Recoriecéronse as sentenzas da linguaxe propia do sistema ERP-CRM.

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Identifica sistemas de planificacion de recursos empresariais e de xestion de relacions con clientes (ERP-CRM), recofiece as suas caracteristicas e
verifica a configuracién do sistema informatico.

RA2 - Implanta sistemas ERP-CRM, para o que interpreta a documentacién técnica e identifica as opciéons e os médulos.

RAS3 - Realiza operacioéns de xestidon e consulta da informacion seguindo as especificacions de desefio e utilizando as ferramentas proporcionadas polos
sistemas ERP-CRM.

RA4 - Adapta sistemas ERP-CRM, para o que identifica os requisitos dun suposto empresarial e utiliza as ferramentas proporcionadas por eles.

RAS5 - Desenvolve compofientes para un sistema ERP-CRM, para o que analiza e utiliza a linguaxe de programacion incorporada.

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.5 Verificaronse as configuraciéns do sistema operativo e do xestor de datos para garantir a funcionalidade do ERP-CRM.

CA1.6 Documentaronse as operacions realizadas.

CA1.7 Documentaronse as incidencias producidas durante o proceso.

CA2.3 Realizaronse instalacions monoposto.

CA2.4 Realizaronse instalacions cliente/servidor.

CA2.5 Configuraronse os mdédulos instalados.

CA2.6 Realizaronse instalacions adaptadas as necesidades formuladas en diferentes supostos.

CA2.7 Verificouse o funcionamento do ERP-CRM.

CA2.8 Documentaronse as operacions realizadas e as incidencias.

CAZ3.1 Utilizaronse ferramentas e linguaxes de consulta e manipulacion de datos proporcionados polos sistemas ERP-CRM.

CA3.2 Xeraronse formularios.

CA3.3 Xeraronse informes.

CA3.4 Exportaronse datos e informes.

CA3.5 Automatizaronse as extraccions de datos mediante procesos.

CA3.6 Documentaronse as operacions realizadas e as incidencias observadas.

CA4.2 Adaptaronse definiciéns de campos, tdboas e vistas da base de datos do ERP-CRM.

CA4.3 Adaptaronse consultas.

CA4.4 Adaptaronse interfaces de entrada de datos e de procesos.

CAA4.5 Personalizaronse informes.

CA4.6 Adaptaronse procedementos almacenados de servidor.

CA4.7 Realizaronse probas das adaptacions realizadas no ERP-CRM.

CA4.8 Documentaronse as operacions realizadas e as incidencias observadas.

CAb5.2 Utilizaronse os elementos de programacion da linguaxe para crear compofientes de manipulacion de datos.

CA5.3 Modificaronse compofentes de software para lle engadir funcionalidade nova ao sistema.

CA5.4 Integraronse os novos compofientes de software no sistema ERP-CRM.

CAB.5 Verificouse o correcto funcionamento dos compofientes creados.

CA5.6 Documentaronse todos os compofientes creados ou modificados.
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3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Todolos criterios de avaliacion seran minimos esixibles.

A primeira parte da proba sera escrita e cualificarase de 0 a 10 puntos. Para a sua superacién debera obterse un 5 ou mais, e elo dara dereito a
facer a segunda parte da proba.

No caso de suspender a primeira parte da proba non se podera facer a segunda (a nota desta ultima sera 0), e a cualificacion final sera de 4
puntos como maximo.

A segunda parte da proba, que se fara s6 en caso de aprobar a primeira, puntuarase de 0 a 10 puntos. Para a sua superacion debera obterse un 5
ou mais, e dara dereito a obter a media redondeada das duas probas que sera a nota final. Un suspenso na segunda parte da proba implicara que
a nota final sexa, como méximo, de 4 puntos.

4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

Sera unha proba escrita de preguntas curtas ou tipo test que versara sobre unha mostra significativa dos criterios de avaliacion.

Instrumentos necesarios:
boligrafo e papel.

4.b) Segunda parte da proba

Sera unha proba practica no ordenador podendo empregar a maquina real ou maquinas virtuais con sistemas operativos Windows e/ou Linux.
Habera que resolver correctamente algiin suposto préactico relacionado cos criterios de avaliacion.

Instrumentos necesarios:
Ordenador por persoa, con conexion en rede e acceso a Internet.
Plataforma de probas consistente en maquina real ou virtual con sistema operativo sobre o que instalar e xestionar un sistema ERP-CRM.




