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INICIACIÓN A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E EMPRESARIAL   4º ESO 2021-22   IES DE MONTERROSO

	
	 2.- CONCEPTOS CLAVE  ( Orde OCD 65/2015 (BOE 29/1/2015)

	Desenvolvemento curricular
	2ª nivel de planificación curricular. Elabora e revisa a CCP. Aproba o Claustro. Inclúese no PE

	 
	 

	Programacións didácticas
	3º nivel de planificación. Realizada polos departamentos didácticos

	 
	 

	Programación de aula
	4º nivel de planificación. Realizada polo profesorado.

	 
	 

	Programación didáctica
	Instrumento de planificación curricular específico de cada área que pretende ordenar o proceso

de ensino-aprendizaxe do alumnado.Debe responder a estas cuestións: 1.- Que, cando e como ensinar / 2.- Que, cando e como avaliar / 3.- Como atender á diversidade

	
	

	
	

	Criterios de avaliación
	Son os que deben servir de referencia par valorar o que o alumno sabe e sabe facer en cada área/materia. Desagréganse  en estándares.

	
	

	Estándares de aprendizaxe
	 Especifican os criterios de avaliación concretando o que alumno debe comprender, saber e saber facer

Pretenden graduar o rendemento ou o logro acadado. Deben ser observables, medibles e avaliables. Poden concretarse a través dos indicadores de logro

	 
	

	
	

	Criterios de cualificación
	

	
	

	Indicadores de logro
	Son especificacións dos estándares para graduar o seu nivel de adquisición. Forman parte dos criterios de cualificación do dito estándar. O instrumento máis idóneo para identificar esa graduación sería a rúbrica. (O docente é o responsable da súa definición e posta en práctica)

	
	

	Grao de consecución dun estándar
	Serve para sinalar o grao mínimo de consecución esixible dun estándar para superara a materia (Artº 13º, 3d da Resolución 27/7/2015) (Canto maior sexa o grao esixido de consecución máis imprescindible se considera o estándar)

	
	

	Estándares  imprescindibles
	 Son os estándares mínimos esixibles para superar un área. O seu grao de adquisición debería estar en torno ao 100%. (Galicia non os menciona)

	
	

	Criterios de cualificación e instrumentos
	Serven para ponderar o “o valor” que se dá  a cada estándar e a proporción que cada instrumento utilizado para avalialo achega a ese valor.

	
	

	Procedementos e instrumentos
	Foron fiixados no Proxecto curricular do Ministerios en 1992. Habería que engadir as Rúbricas ou escalas e os Portafolios . "Os procedementos  de avaliación utilizables, como a observación sistemática do traballo do alumnado, as probas orais e escritas,  o portfolio, os protocolos de rexistro ou os traballos de clase, permitirán a integración de todas as competencias nun marco de  avaliación coherente" (Ver artº 7º, 6, terceiro parágrafo, da Orde OCD 65/2015 (BOE 29/1/2015)

	
	

	Rúbrica
	Instrumento de avaliación que permite coñecer o grao de adquisición dunha aprendizaxe ou dunha competencia

	 
	 

	Portfolio
	Achega de producións dun alumno/a

	
	

	
	

	
	

	OUTROS    ASPECTOS
	

	
	

	Graduación dos estándares
	Para identificar o progreso dos mesmos ao longo dunha etapa

	
	

	Perfil de área
	Conxunto de estándares que ten unha materia. Son a referencia para a programación, a avaliación e o reforzo (Ver artº 5º, 6 Orde ECD 65/2015)

	
	

	Perfil competencial
	Conxunto de estándares de diferentes áreas relacionados coa mesma competencia clave (Ver artº 5º, 7 Orde ECD 65/2015)

	
	

	Avaliación das competencias
	"A avaliación do grao de adquisición das completencias debe estar integrada coa avaliación dos contidos, na medida en que supón mobilizar os coñecementos, destrezas, actitudes e valores (Artº 7º,3 da Orde ECD 65/2015)

	
	

	Nivel de desempeño das competencias.
	… "Poderanse medir a través dos indicadores de logro, tales como rúbricas ou escalas de avaliación … que teñan en conta á atención á diversidade (Art 7º, 4 da Orde ECD/65/2015)

	
	

	Tarefa
	É a acción ou conxunto de accións oritentadas á resolucion dunha situación ou problema, nun contexto definido, combinando todos os saberes dispoñibles para elaborar un produto relevante. As tarefas ingegran actividades e exercicios.

	
	

	Identificación de contidos e criterios
	Exemplo: B1.1 : B1: Bloque de contido / 1: Número de contido dun bloque

	
	

	Identificación de estándares
	Exemplo: XH B1.1 .2

XH: Abreviatura da área: Xeografía e Historia

B1. Bloque de contidos do que xorde o estándar

1. Número do criterio de avaliación que orixina o estándar

2. Número de estándar dun determinado criterio de avaliación.


3.- Contexto

1.- Contexto do centro    

* Características do centro: 

	Situación

O I.E.S de Monterroso está situado no núcleo poboacional de Monterroso, dentro da comarca da Ulloa, marcada pola configuración natural do río Ulla, vértebra principal que inflúe na distribución territorial da poboación.

Xeográficamente, Monterroso limita ó norte cos concellos de Guntín e Palas de Rei; ó oeste con Palas de Rei e Antas de Ullla; ó este con Portomarín, Taboada e Guntín, e o sur con Taboada e Antas de Ulla.

A extensión do concello de Monterroso é de 114, 6 km2 e sitúase no Suroeste da provincia de Lugo. É unha comarca eminentemente rural, aínda que cada vez faise máis apreciable o proceso de concentración urbán propio destes tempos. O concello de Monterroso ten un total de 3.678 habitantes. O núcleo urbán de, Monterroso, con 1.774 h, constitúe o 48,23% da poboación total, en comparación cos 22 núcleos rurais con menos de 100 h. que representan só o 31,1%. 

Desde o punto de vista socioeconómico o concello de Monterroso caracterízase por un elevado peso do sector primario, aínda que algunhas familias do núcleo urbán adícase ó sector servizos. Tamén hai pequenas industrias, que representan o 15% da actividade económica.

Centros adscritos

A maior parte do alumnado acude ó centro procedente dos centros de primaria adscritos o noso IES, estes centros son:

- C.E.I.P. de Monterroso
- C.E.I.P. de Antas de Ulla

Ensinanzas que oferta o centro

Actualmente, no centro impártense as seguintes ensinanzas:
E

N

S

I

N

A

N

Z

A

S

Educación Secundaria Obrigatoria

Primeiro

Segundo

Terceiro

Cuarto

Educación 

non 
Obrigatoria

Bacharelato

Modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais

Modalidade de Humanidades

Primeiro
 e 
segundo

Modalidade de Ciencias Sociais
Modalidade de Ciencias 

Formación Profesional

Formación Profesional Básica “

Primeiro e segundo

Ciclo Formativo de Grao Medio  “ Sistemas Microinformáticos e de Redes”

Primeiro e segundo.

Características singulares

Este centro é o único da vila polo que todo o alumnado escolarízase nel.  

 Os fillos de  funcionarios do centro  de penitenciaría chegan de todas as rexións ata aquí. Tamén obsérvase un fluxo de emigrantes retornados procedentes do País Vasco e Cataluña. O mesmo tempo, cada ano estase a producir un incremento de inmigrantes procedentes de Portugal e Sudamérica. 

Outra institución que aporta alumnado a este centro é a “Casa de Acollida” de menores  que atende a menores en situación de desprotección e leva funcionando moitos anos en Monterroso.

Todas estas familias envían os seus nenos e nenas ao único instituto do pobo, o IES de MONTERROSO, e contribúen entre todos á singularidade e riqueza cultural do noso alumnado.

Achéganse, tamén, ao noso centro educativo, rapaces e rapazas de concellos limítrofes, Antas, Taboada e Portomarín.

Estamos inmersos no Proxecto E-Dixgal para o alumnado da ESO.



 Características do alumnado: 

	Lingua materna dominante 

O alumnado escolarizado no centro é maioritariamente galego falante.

Alumnado con NEAE no curso actual

Unha dos aspectos máis salientables é a diversidade inherente as características individuais de cada alumno e alumna. Esta diversidade maniféstase nas diferentes formas de pensar e proceder máis ou menos indutivas, dedutivas, creativas, críticas...Tamén é facilmente contrastable as diferencias no dominio dos coñecementos previos que faciliten a adquisición  de aprendizaxes de niveis superiores. En relación os contidos de estudo, os métodos de traballo, os niveis de interese e motivación tamén son diferentes entre o alumnado o que se fai máis evidente co paso do tempo.

Igualmente, son diferentes na capacidade de centrarse no traballo e na cantidade e calidade dos contidos de aprendizaxe.

No centro tamén se escolariza alumnado procedente de minorías étnicas e culturais.

Ademais, das características diferencias inherentes á totalidade do noso alumnado, podemos sinalar  a escolarización no centro de alumnado con Necesidades Educativas Específicas de Apoio Educativo. Dentro desta categoría no curso actual está escolarizado o seguinte alumnado:

· Alumnado con necesidades educativas especiais, asociadas a alteracións do comportamento por presentar TDAH.

· Alumnado con necesidades educativas especiais.

· Alumnado con necesidades específicas de apoio educativo derivadas de condicións persoais ou historia escolar asociadas con:

· Pertenza a minorías étnicas, situación sociocultural desfavorable e atraso escolar. 

· Situación sociocultural desfavorable e medidas de protección e tutela. 

· Situación sociocultural desfavorable grave.

· Alumno con sospeitas de acoso escolar.

· Problemas de saúde.

Problemas sociais destacados: abandono escolar, poboación emigrante, absentismo, violencia e/ou acoso escolar, …

Os problemas sociais destacados son:  abandono escolar, familias desestruturadas, poboación emigrante, absentismo, violencia e/ou acoso escolar.

Outras características

Aparte da labor docente, consideramos moi importante a influencia que os docentes exercemos como modelo e guía, nesta etapa tan complexa que é a adolescencia, xa que isto posibilita que as  perspectivas do alumnado se amplíen e enriquezan.



2.- Obxectivos   ( adaptados ao contexto do centro e do alumnado): 

	1
	Exercer a cidadanía democrática, desde unha perspectiva global, e adquirir unha con- ciencia cívica responsable, inspirada polos valores da Constitución española e do Estatuto de autonomía de Galicia, así como polos dereitos humanos, que fomente a corresponsabilidade na construción dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a sustentabilidade

	2
	Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma responsable e autónoma e desenvolver o seu espírito crítico. Ser quen de prever e resolver pacíficamente os conflitos persoais, familiares e sociais

	3
	Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, analizar e valorar criticamente as desigualdades e discriminacións existentes e, en parti- cular, a violencia contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminación das persoas por calquera condición ou circunstancia persoal ou social, con atención especial ás persoas con discapacidade.

	4
	Afianzar os hábitos de lectura, estudo e disciplina, como condicións necesarias para o eficaz aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal

	5
	Dominar, tanto na súa expresión oral como na escrita, a lingua galega e a lingua castelá.

	6
	Expresarse con fluidez e corrección nunha ou máis linguas estranxeiras.

	7
	Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxías da información e da comu- nicación

	8
	Coñecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporáneo, os seus an- tecedentes históricos e os principais factores da súa evolución. Participar de xeito solidario no desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

	9
	Acceder aos coñecementos científicos e tecnolóxicos fundamentais, e dominar as habilidades básicas propias da modalidade elixida.

	10
	Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigación e dos métodos científicos. Coñecer e valorar de forma crítica a contribución da ciencia e da tecnoloxía ao cambio das condicións de vida, así como afianzar a sensibilidade e o respecto cara ao medio ambiente e a ordenación sustentable do territorio, con especial referencia ao territorio galego.

	11
	Afianzar o espírito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa, traballo en equipo, confianza nun mesmo e sentido crítico.

	12
	Desenvolver a sensibilidade artística e literaria, así como o criterio estético, como fontes de formación e enriquecemento cultural.

	13
	Utilizar a educación física e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social, e impulsar condutas e hábitos saudables.

	14
	Afianzar actitudes de respecto e prevención no ámbito da seguridade viaria.

	15
	Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia, e contribuír á súa conservación e mellora no contexto dun mundo globalizado.


4. Secuenciación e temporalización dos contidos 4º ESO IAEE
	Avaliación
	UNIDADES DIDÁCTICAS
	Temporalización
	Probas avalia-

ción

	
	Tema / U.D.
	Bloque
	Contido
	Mes
	Sesións
	

	1ª Avaliac.
	
	B1
	BLOQUE 1: Autonomía persoal, liderado e innovación
	
	
	

	
	1
	B1.1
	Autonomía e autocoñecemento. A iniciativa emprendedora e o/a empresario/a na sociedade
	Setembro, Outubro
	9
	T1 e T2

	
	
	B1.2
	Intereses, aptitudes e motivacións persoais para a carreira profesional.
	
	
	

	
	
	B1.3
	Itinerarios formativos e carreiras profesionais. Proceso de procura de emprego en empresas do sector. Autoemprego. Proceso de toma de decisións sobre o itinerario persoal.
	
	
	

	
	2
	B1.4
	Dereito do traballo
	
	9
	

	
	
	B1.5
	Dereitos e deberes derivados da relación laboral.
	
	
	

	
	
	B1.6
	Contrato de traballo e negociación colectiva.
	
	
	

	
	
	B1.7
	Seguridade Social. Sistema de protección. Emprego e desemprego.
	
	
	

	
	
	B1.8
	Protección do/da traballador/a e beneficios sociais.
	
	
	

	
	
	B1.9
	Riscos laborais. Normas. Planificación da protección.
	
	
	

	
	
	B2
	BLOQUE 2: Proxecto de empresa
	
	
	

	
	3
	B2.1
	Idea de proxecto de empresa. Avaliación da idea. O  contorno e o papel social da empresa.
	Novembro
	6
	T3 e T4

	
	3
	B2.2
	Elementos e estrutura da empresa
	
	
	T3 e T4

	
	3
	B2.3
	Plan de empresa
	
	
	

	
	4
	B2.4
	Planificación na empresa
	Decembro
	6
	

	2ª Avaliac
	7,8
	B2.5
	Información na empresa. Información contable. Información de recursos humanos. Documentos comerciais de cobramento  e pagamento. Arquivo.
	Febreiro, Marzo, Abril
	18 para T7, 9 para T8
	T7 e T8

	
	5,6
	B2.6
	Actividades na empresa. Función de produción. Función comercial e de márketing.
	Xaneiro, Febreiro
	9 para T5, 9 para T6
	T5 e T6

	
	
	B3
	BLOQUE 3: Finanzas
	
	
	

	3ª Avaliac
	9
	B2.7
	Axudas e apoio á creación de empresas
	Abril, Maio
	9
	T9 e T10

	
	
	B3.1
	Tipos de empresa segundo a súa forma xurídica.
	
	
	

	
	
	B3.2
	Elección da forma xurídica.
	
	
	

	
	
	B3.3
	Trámites de posta en marcha dunha empresa.
	
	
	

	
	10
	B3.4
	Fontes de financiamento das empresas: externas (bancos, axudas e subvencións, e crowdfunding) e internas (accionistas, investidores/as e aplicación de beneficios).
	Maio, Xuño
	15
	

	
	
	B3.5
	Produtos financeiros e bancarios para pequenas e medianas empresas (PME): comparación.
	
	
	

	
	
	B3.6
	Planificación financeira das empresas. Estudo de viabilidade económico-financeira. Proxección da actividade. Instrumentos de análise. Razóns básicas.
	
	
	

	
	
	B3.7
	Impostos que afectan as empresas. Calendario fiscal.
	
	
	


	
	
	
	
	
	5.- Relacionar aspectos curriculares para cada unidade
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1ª Aval
	 
	
	
	Estándares de  aprendizaxe  avaliables /Indicadores de logro (1)
	Criterios de  cualificación  e  instrumentos de avaliación
	Temas transversais

	
	
	
	
	
	
	

	Tema/UD
	Identif.

contidos
	Identif.

criterios
	Identific

Estándar
	Competencias

clave
	Estándares de aprendizaxe
	Grao mínimo           consec.
	Peso  

Cualific.
	Instrumentos

 
	Temas transversais

	
	
	
	
	
	
	
	
	Prob

.esc.
	Prob oral
	Trab ind
	Trab grup
	Cad

Cla
	Rúb 

(2)
	Obs.
	CL
	EOE
	CA
	TIC
	EMP
	EC
	PV

	1
	B1.1
	B1.1I
	IAEEB1.1.1
	CSIEE/CAA
	Identifica as calidades persoais, as actitudes, as aspiracións e a formación propias das persoas con iniciativa emprendedora, e describe a actividade dos/das empresarios/as e o seu papel na xeración de traballo e benestar social.
	50%
	30%
	80%
	80
	
	
	
	
	20%
	
	x
	
	
	X
	
	

	
	B1.1
	B1.1
	IAEEB1.1.2
	CD/CAA/CSIEE
	Investiga con medios telemáticos as áreas de actividade profesional do seu contorno, os tipos de empresa que as desenvolven e os postos de traballo en cada unha, razoando os requisitos para o desempeño profesional en cada un deles.
	50%
	55%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	X
	X
	X
	
	

	
	B1.2
	B1.2
	IAEEBB1.2.1
	CAACSIEE
	Deseña un proxecto de carreira profesional propia relacionando as posibilidades do ámbito coas calidades e as aspiracións persoais, e valorando a opción do autoemprego e a necesidade de formación ao longo da vida.
	-
	15%
	
	
	90%
	
	
	
	10%
	
	
	
	X
	X
	
	

	

	2
	B1.3
	B1.3
	IAEEB1.3.1
	CSC/CSIEE
	Identifica as normas e as institucións que interveñen nas relacións entre os/as traballadores/as e as empresas, en relación co funcionamento do mercado de traballo.
	50%
	30%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	x
	X
	
	

	
	B1.3
	B1.3
	IAEEB1.3.2
	CSC/CSIEE/CMCCT
	Distingue os dereitos e as obrigas que se derivan das relacións laborais, e compróbaos en contratos de traballo e documentos de negociación colectiva.
	50%
	25%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	x
	X
	
	X

	
	B1.3
	B13
	IAEEB1.3.3
	CCL/CSC/CSIEE
	Describe as bases do sistema da Seguridade Social e as obrigas dos/das traballadores/as e dos/das empresarios/as dentro deste, así como as prestacións mediante procuras nas web institucionais, valorando a súa acción protectora ante as continxencias cubertas.
	50%
	25%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	x
	
	
	

	
	B1.3
	B1.3
	IAEEB1.3.4
	CSIEE/CAA/CMCCT
	Identifica as situacións de risco laboral máis habituais nos sectores de actividade económica máis salientables no ámbito, e indica os métodos de prevención legalmente establecidos, así como as técnicas de primeiros auxilios aplicables en caso de accidente ou dano.
	50%
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	
	
	X
	

	

	3
	B2.1
	B2.1
	IAEEB2.1.1
	CSIEE/CAA
	Determina a oportunidade dun proxecto de empresa, identificando as características e tomando parte na actividade que a empresa desenvolve
	-
	50%
	
	
	90%
	
	
	
	10%
	
	
	
	X
	
	
	

	
	B2.1
	B2.1
	IAEEB2.1.2
	CSIEE/CMCCT/CD
	Identifica as características internas e externas da empresa en proxecto, así como os elementos que constitúen o contono específico desta (mercado, provedores/as, clientela, sistemas de produción e/ou comercialización, almacenaxe, etc.).
	50%
	50%
	
	90%
	
	
	
	
	10%
	
	
	
	x
	
	
	

	

	4
	B2.1
	B2.1
	IAEEB2.1.3
	CSIEE/CCL/CMCCT
	.Describe a relación da empresa proxectada co seu sector, a súa estrutura organizativa e as funcións de cada departamento, e identifica os procedementos de traballo no desenvolvemento do proceso produtivo ou comercial.
	50%
	50%
	
	
	100%
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	X
	

	
	B2.1
	B2.1
	IAEEB2.1.4
	CCL/CSIEE/CMCCT
	Elabora documentos para a planificación das funcións da empresa en proxecto, tanto a longo como a curto prazo.
	-
	50%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	
	
	x
	X
	
	


LENDA COMPETENCIAS














LENDA TRANSVERSAIS




CCL 

Comunicación  lingüística                                                                                            





CL 
Comprensión lectora
CMCCT
 Competencia matemática e competencias básicas en ciencia a tecnoloxía






EOE 
Expresión oral e escrita



CD 

Competencia dixital













 CA 
Comunicación audiovisual



CAA 

Competencia aprender a aprender











TIC 
Tecnoloxías da información e comunicación
CSC 

Competencias sociais e cívicas











EMP 
Emprendemento
CSIEE 

Sentido de iniciativa e espírito emprendedor


        







EC 
Educación cívica

CCEC 

Conciencia e expresións culturais











PV 
Prevención da violencia

  (1) A partir de cada estándar pódese determinar “indicadores de logro” máis precisos que indiquen o nivel de adquisición do mesmo. (O instrumento máis idóneo é a rúbrica)
  (2) As rúbricas soen utilizarse para avaliar as producións do alumnado: traballos de aplicación, sínteses e textos escritos,..
	
	
	
	
	
	5.- Relacionar aspectos curriculares para cada unidade
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2ª Aval
	
	Estándares de  aprendizaxe  avaliables /Indicadores de logro (1)
	Criterios de  cualificación  e   instrumentos de avaliación
	Temas transversais

	

	Tema/UD
	Identif.

contidos
	Identif

criteri
	Identific

Estándar
	Competencias

clave
	Estándares de aprendizaxe
	Grao mínimo consec.
	Peso  

Cualific.
	Instrumentos
	Temas transversais

	
	
	
	
	
	
	
	
	Prob

.esc.
	Prob oral
	Trab ind
	Trab grup
	Cad

Cla
	Rúb 

(2)
	Obs.
	CL
	EOE
	CA
	TIC
	EMP
	EC
	PV

	

	5
	B2.3
	B2.3
	IAEEB2.3.2
	CSIEE/CMCCT/CD/CAA
	Desenvolve tarefas de produción e/ou comercialización  na empresa en proxecto segundo os plans de control prefixados: simulando a toma de decisións para cumprir os prazos e os obxectivos establecidos e propondo melloras, mediante o traballo en equipo
	50%
	100%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	
	X
	
	

	

	6
	B2.3
	B2.3
	IAEEB2.3.1
	CCL/CSIEE/CD/CMCCT
	.Crea materiais publicitarios e para a difusión dos produtos e/ou servizos obxecto do proxecto, e elabora un plan de comunicación en internet e en redes sociais, aplicando os principios do márketing.
	50%
	100%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	X
	

	

	7
	B2.2
	B2.2
	IAEEB2.2.1
	CD/CMCCT/CAA
	Manexa como usuario/a de nivel básico aplicacións informáticas de control e seguimento de clientela, provedores/as e outros, aplica administración  de  ndo as técnicas básicas de contabilidade, xestión financeira e comercial e administración de persoal, para a organización da información da empresa proxectada
	50%
	100%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	

	8
	B2.2
	B2.2
	IAEEB2.2.2
	CCL/CSIEE/CD/CMCCT
	Transmite información entre as áreas e a clientela da empresa en proxecto, recoñecendo e aplicando técnicas de comunicación e negociación, e aplicando o tratamento protocolario axeitado mediante medios telemáticos e presenciais.
	50%
	100%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	x
	
	X
	X
	
	X


	
	
	
	
	
	5.- Relacionar aspectos curriculares para cada unidade
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	3ª Aval
	
	Estándares de  aprendizaxe  avaliables /Indicadores de logro (1)
	Criterios de  cualificación  e   instrumentos de avaliación
	Temas transversais

	

	Tema/UD
	Identif.

contidos
	Identif

criteri
	Identific

Estándar
	Competencias

clave
	Estándares de aprendizaxe
	Grao mínimo consec.
	Peso  

Cualific.
	Instrumentos
	Temas transversais

	
	
	
	
	
	
	
	
	Prob

.esc.
	Prob oral
	Trab ind
	Trab grup
	Cad

Cla
	Rúb 

(2)
	Obs.
	CL
	EOE
	CA
	TIC
	EMP
	EC
	PV

	

	9
	B3.1
	B3.1
	IAEEB3.1.1
	CSIEE/CMCCT
	Distingue as formas xurídicas das empresas e indica as esixencias de capital e responsabilidades propias de cada tipo.
	50%
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	X
	

	
	B3.1
	B3.1
	IAEEB3.1.2
	CD/CMCCT/CSIEE
	Identifica e enumera as administracións públicas implicadas na posta en marcha de empresas, e compila por vía telemática os principais documentos necesarios para a posta en funcionamento
	-
	15%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	x
	
	X
	X
	
	

	
	B3.1
	B3.1
	IAEEB3.1.3
	CSC/CMCCT
	Valora as tarefas de apoio, rexistro, control e fiscalización que realizan as autoridades no proceso de creación de empresas, e describe os trámites que se deben realizar
	50%
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B3.1
	B3.1
	IAEEB3.1.4
	CAA/CSIEE/CMCCT
	.Selecciona a forma xurídica máis axeitada en cada caso segundo a actividade que se vaia desenvolver, o número de emprendedores/as, o alcance da responsabilidade que se vaia asumir, a complexidade organizativa, a dispoñibilidade financeira e a fiscalidade
	50%
	25%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B2.3
	B2.3
	IAEEB2.3.3
	CD/CMCCT/CSIEE
	Compila datos sobre os apoios á creación de empresas tanto do contorno próximo como do territorial, estatal ou europeo, e selecciona as posibilidades que se axusten ao proxecto de empresa formulado.
	-
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	

	10
	B3.2


	B3.2
	IAEEB3.2.1
	CSIEE/CMCCT/CD
	Determina os investimentos necesarios para a posta en marcha dunha empresa, e distingue as principais partidas relacionadas nun balance de situación.
	50%
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B3.2
	B3.2
	IAEEB3.2.2
	CMCCT/CD/CSIEE
	Caracteriza de xeito básico as posibilidades de financiamento das empresas, diferenciando o financiamento externo e o interno, a curto e a longo prazo, así como o custo de cada unha e as implicacións na marcha da empresa.
	50%
	15%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B3.3
	B3.3
	IAEEB3.3.1
	CD/CSIEE/CAA/CMCCT
	Presenta un estudo de viabilidade económico-financeiro a medio prazo do proxecto de empresa, aplicando condicións reais de produtos financeiros analizados e previsións de vendas, segundo un estudo do ámbito mediante unha aplicación informática tipo folla de cálculo, manexando razóns financeiras básicas
	50%
	20%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B3.3
	B3.3
	IAEEB3.3.2
	CAA/CSIEE/CMCCT/CD
	Analiza os produtos financeiros máis axeitados de entre as entidades financeiras do ámbito para cada tipo de empresa, valorando o custo e o risco de cada un, e selecciona os máis acaído para o proxecto de empresa.
	50%
	15%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	
	

	
	B3.3
	B3.3
	IAEEB3.3.3
	CMCCT/CD/CSIEE
	Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a  súa actividade e a súa forma xurídica, sinala o funcionamento básico do IAE, IVE, IRPF e IS, e indica as principais diferenzas entre eles.
	50%
	15%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	X
	

	
	B3.3
	B3.3
	IAEEB3.3.4
	CSC/CAA
	Valora a achega que supón a carga impositiva das empresas á riqueza nacional e ao sostemento das cargas do Estado.
	-
	15%
	80%
	
	
	
	
	
	20%
	
	X
	
	X
	X
	X
	


	6.- Metodoloxía


	1.- Estratexias metodolóxicas


1. Aspectos  xerais

	Grazas á avaliación inicial, poderemos partir dos coñecementos próximos ao alumnado; asimesmo esta  serviranos tamén para coñecer a situación preexistente respecto ás medidas a adoptar para a atención á diversidade no grupo, as cales en todo caso respectarán os ritmos e estilos de aprendizaxe propios de cada alumno e alumna.

Fomentarase a aprendizaxe significativa mediante a resolución de actividades e supostos prácticos, trala exposición que dos diferentes contidos fará o profesor/a grazas ó uso do libro de texto e doutros recursos didácticos.

Asimesmo estarase moi atento á actualidade para vela aplicación práctica que na realidade teñen as unidades didácticas explicadas na aula. En concreto, considérase básica a procura, tanto na Internet, como nos xornais e na prensa especializada, de información de actualidade económica.

O alumnado traballará de forma activa mediante a realización de determinadas tarefas, de tal xeito que o mesmo aprenda facendo, ó tempo que acada a súa propia autonomía persoal.

A clase será tamén participativa, para propiciar unha mellor comprensión da materia. Neste punto terase en conta a orde (preguntas e contestacións construtivas) e o respecto mutuo cara ós compañeiros e compañeiras (actitude tolerante e de cooperación,...)

O profesor/a dirixe o proceso de aprendizaxe, orientándoo, motivándoo, e controlándoo.

Fomentarase tamén que os alumnos/as adquiran os distintos hábitos de uso e coidado dos materiais.


2. Estratexias  metodolóxicas

	Estratexias:

-
Memorización comprensiva do explicado na aula.

-
Indagación e investigación sobre elementos da realidade económica.

-
Elaboración de sínteses.

-
Análise de documentos, gráficos, mapas, táboas de datos.

-
Comentarios de textos, gráficos, mapas.

-
Resolución de problemas.

-
Estudo mediante análise de casos reais da actualidade económica reflexados no medio prensa, e comprensión e síntese dos mesmos empregrando a terminoloxía propia do campo económico obxecto de estudo.

-
Traballos indiviuais (non é previsible a realización de traballos en grupo, aínda que non se descarta facer algún si se desen as circunstancias adeucadas)

-
Simulacións.




3. Secuenciación habitual de traballo na aula

	Secuencia:

Motivación:

-
Presentación de forma introdutoria do tema, levando mediante unha visión global do mesmo, a que o alumnado o relacione cos coñecementos xa adquiridos, de tal xeito que queden sentadas as bases do aprendizaxe significativo.

-
Realización de preguntas que permitan comprender a importancia do tema e a súa relación co anteriomente visto.

Información do profesor/a:

-
Información básica para todo o alumnado dos puntos fundamentais a tratar no tema.

-
Exposición do tema seguindo a cronoloxía prevista.

-
Exemplificación na internet ou no medio prensa, e fundamentalemente co uso de casos do entorno económico máis próximo ó alumnado.

-
Información complementaria para reforzo e apoio.

-     Resolución de dúbidas.

-
Realización de preguntas ó alumnado para afianzar os novos contidos.

-
Información complementaria para afondamento e ampliación.

-
Debate na aula.

Traballo persoal:

-
Lectura e comprensión de textos.

-
Análise de documentos, pequenas investigación, etc.

-
Resposta a preguntas.

-
Resolución de problemas.

-
Comentario de documentos, mapas, imaxes, etc.

-
Elaboración de mapas, gráficas, sínteses, mapas conceptuais.

-
Memorización comprensiva.

Avaliación:

-
Observación da actitude e do traballo do alumnado na aula respecto da materia.

-
Observación e análise de producións: respostas ou comentarios ofrecidos polos alumnos/as na aula.

-
Observación e análise de producións: problemas realizados polos educandos.

-
Traballos individuais (aínda que non se prevé, non se descarta a realización nalgún caso dalgún traballo en grupo si se desen as circunstancias axeitadas e a situación sanitaria o permite)

-
Probas escritas




	No caso de que nalgún momento do curso sexa necesario implementar o ensino non presencial, xa sexa a un alumno ou a todo o grupo,  empregaranse a aula virtual e a plataforma Webex como ferramentas fundamentais; ou ben, outras aplicacións similares e coa mesma finalidade se así é acordado entre o profesorado e o alumnado. 
A través das videochamadas o profesorado explicará os conceptos fundamentais para o desenvolvemento das unidades didácticas. Ditas explicacións apoiaranse nos apuntes, presentacións con diapositivas, vídeos, material elaborado polo profesor, etc. que estará a disposición do alumnado na aula virtual do curso (ou plataforma similar). De igual modo, as actividades e tarefas que o alumnado deberá elaborar serán indicadas en dita plataforma, así como o prazo e modo de entrega. 

A metodoloxía de traballo seguirá os seguintes pasos de modo xeral (ver Anexo):

1. Explicación/repaso de contidos teórico e exemplos prácticos por medio de videochamadas, vídeos tutoriais, presentacións, esquemas, etc. 

2. Resolución polo alumnado dos exercicios, problemas ou traballos propostos polo/a profesor/a. Neste proceso poderán consultar ao profesor/a calquera dúbida que poda xurdir.

3. Recollida de ditas tarefas para a súa corrección e valoración e/ou realización dunha proba telemática. 

No caso de que algún alumno/a non dispoña de conectividade (en principio non se da dita circunstancia), o/a profesor/a e o/a alumno/a en cuestión acordarán outra metodoloxía de traballo que permita ao alumno desenrolar as mesmas tarefas co resto dos seus compañeiros, sen que a brecha dixital supoña ningún prexuízo para el/ela



4. Metodoloxía no ensino non presencial

	1.- Agrupamentos

Non se prevén agrupamentos dentro da aula, máis alá do que sería o desenvolvemento propio de traballos de carácter grupal.

2. Tempos

No caso de atopar dificultades nalgún membro do alumnado presente, poderáse axustar a temporalización de cara a incidir nas partes que resulten máis complexas da materia, aínda que a disposición doutros materiais na aula ou incluso para o traballo na casa, serán tidos en conta de forma previa á adopción desta media, de cara a non interferir en demasía no xa planificado.

3. Espazos

De xeito habitual os alumnos e alumnas acudirán á súa aula de referencia, aínda que en determinadas ocasións poderán ser reconducidos á biblioteca ou a outros espazos nos que se dispoña de maior equipamento informático.

4. Materiais
Libro de texto, fotocopias, xogos ou vídeos, encerado, vídeos, proxector,...

5. Recursos didácticos

Equipo informático dispoñible tanto na aula como en espazos distintos da mesma e software tal como follas de cálculo ou outro, bibliografía da que dispón o departamento tanto na citada aula como na biblioteca, prensa escrita, infografías da rede, Internet, aula virtual...




	2.- Outras decisións metodolóxicas


	7.- AVALIACIÓN
	Inicial, procedemento de avaliación, final, extraordinaria. Pendentes


1. Procedementos de avaliación inicial

	En que data se realizará?

Na/s primeira/s sesión/s do curso académico.

En que consistirá? ( proba tipo test, preguntas e respostas, confección de mapas, gráficas, etc. relacionados cos estándares?

Mediante preguntas relacionadas cos estándares, observarase o grado de coñecemento que o alumnado posúe sobre a materia.

Como se informará á familia?

As clases impártense nunha aula onde os alumnos dispoñen de equipos informáticos.

Cales serán as consecuencias dos resultados?

Polo xa comentado, e entendendo pois que o alumnado que cursa a materia non presentará en liñas xerais coñecementos sobre a mesma, non se prevén distintas vías metodolóxicas ante o que o de antemán se pode considerar xa como previsible; nembargantes, si nalgún caso se detectase que o nivel de coñecementos é máis elevado, e en función do interese amosado polo alumnado afectado, poderíase manter a súa motivación pola materia mediante a realización de lecturas complementarias ou outras actividades relacionadas cas TIC´s.




2.  Procedemento avaliación 
	 Con que temporalización se farán probas escritas(cada  tema, dous, tres, cantas por trimestre ou avaliación, etc.?
As probas escritas realizaranse segundo a táboa de secuenciación e temporalización dos contidos desta programación; en liñas xerais farase unha proba escrita por cada dous temas por termo medio.

Como se cualifican as probas, traballos individuais ou colectivos, traballo na libreta, observación?  Ponderación, redondeo, …
A cualificación de calquera das probas será un número enteiro con dous decimais, cunha nota de entre 1 e 10 puntos con ata dous decimais. A nota media de cada trimestre será o resultado de aplicar o promedio das cualificacións totais obtidas nos distintos bloques obxecto de avaliación, tendo en conta que se o/a alumno/a non superou algún dos bloques temáticos, a puntuación máxima que constará no documento de avaliación será de 4 puntos. 

A nota mínima a acadar para poder facer media en cada trimestre nun exame é de 4 puntos.

As probas escritas, calificaranse segundo se amosa para cada un dos estándares nunha das táboas desta programación, en base ó “peso na cualificación”, sen esquecer asimesmo o peso que ademais se lle dá en cada estándar á proba escrita como instrumento de avaliación. 

A proba escrita poderá incluír:

· Probas obxectivas de resposta breve. 

· Probas obxectivas comentadas, nas que se lle pide ó alumnado que comente ou xustifique a súa resposta. 

· Probas de definición de conceptos, nas que se debe expresar un concepto e inclusive propor exemplos ilustrativos. 

· Resolución de problemas. 

Cada pregunta da proba valorarase en proporción á cantidade da resposta que sexa correcta, o cal dependerá do tipo de pregunta e importancia relativa na puntuación do exame.

Como criterio de corrección das actividades e das probas escritas, valoraranse os coñecementos teórico/prácticos do alumnado, así como o rigor nos razoamentos desenvolvidos e na linguaxe empregada. No desenvolvemento dos problemas, exercicios e cuestións valoraranse os seguintes aspectos: 

· A coherencia ordenada e razoada na exposición da resposta 

· A claridade da exposición. 

· A utilización dunha adecuada terminoloxía. 

· A facilidade e a precisión na realización do cálculo. 

Ademais a puntuación de cada pregunta está condicionada polo que o alumno fai ben, é dicir, as preguntas parcialmente contestadas ou incorrectas nos resultados finais, poden acadar unha puntuación intermedia en función do seu desenvolvemento. No suposto de que a nota a constar nos documentos de avaliación conteña decimais, redondearase ó enteiro por exceso ou defecto. 

En calquera caso, o comportamento desleal na realización dun traballo ou dun exame (copiar, cambiar os folios do exame, recibir información por medios externos,...) será  puntuado cun 0 e recuperará esa parte no exame final de xuño.

En xeral, a ponderación das probas escritas terán un peso dun 60% do total da nota.

A observación (actitude), pola súa banda terá en conta tamén o que se amosa para cada un dos estándares na mesma táboa desta programación xa citada, en base ó “peso na cualificación”, sen esquecer así mesmo o peso que ademais se lle dá en cada estándar á observación como instrumento de avaliación. Pretende recoller a presenza ou ausencia ó longo do tempo tanto da actitude positiva coma do traballo do alumnado na aula, na realización de debates ou nos momentos de discusión plantexados. 

En xeral,  a ponderación que terá a observación (actitude) será dun 40% do total da nota.

Os traballos individuais (e os de grupo se é que finalmente se levasen a cabo algúns destes últimos), cualificaranse así mesmo segundo o “peso na cualificación” que se amosa para cada estándar na táboa anteriormente mencionda, sen esquecer tampouco neste caso o peso que en cada estándar se lle dá á proba individual (ou de grupo se fose o caso) como instrumento de avaliación. Seguirase o seguinte esquema de valoración:

Mal (0% da puntuación total da pregunta ou do traballo)

R- (25% da puntuación total da mesma ou do traballo)

R (50% da puntuación total da mesma ou do traballo)

R+ (75% da puntuación total da mesma ou do traballo)

B (100% da puntuación total da mesma ou do traballo)

Como se fai a media de cada unha das avaliacións? Ponderación, redondeo, ….
A cualificación de calquera das probas será un número enteiro con dous decimais, cunha nota de entre 1 e 10 puntos. A nota media de cada trimestre será o resultado de aplicar a media das cualificacións totais obtidas nos distintos bloques obxecto de avaliación, tendo en conta que se o/a alumno/a non superou algún dos bloques temáticos, a puntuación máxima que constará no documento de avaliación será de 4 puntos. 

A nota mínima a acadar para poder facer media en cada trimestre nun exame é de 4 puntos.

Esta nota quedará como a parte enteira da cifra se a parte decimal de dita media é igual ou inferior ás 70 centésimas; e quedará como unha unidade mais da parte enteira, si a parte decimal de dita media é superior ás 70 centésimas

Que aspectos se van a valorar dentro da observación do traballo na aula?
Dentro da observación, e tal e como xa se comentou, valorarase a actitude e o traballo do alumnado.

Como se recupera unha proba non superada?
Para recuperar unha proba non superada, farase outra proba antes de que remate a avaliación na que está inmersa a non superada, para intentar que sexa superada antes da cualificación definitiva de dita avaliación. A proba versará sobre tódolos estándares inmersos na non superada e co peso asignado a cada estándar segundo o que se reflexa nesta programación. Os aprobados no exame de recuperación serán valorados con 5 puntos para a avaliación en curso, sen prexuízo de que o alumnado que se vira prexudicado por unha valoración inferior á realmente conseguida se lle terá en conta no cómputo da nota final en xuño. A finalidade é incentivar a que o alumnado estude en 1ª convocatoria e non tratar de sacar unha mellor nota en exames de recuperación, primando igualmente unha boa nota obtida en primeiros exames, que en exames sucesivos.

Como se recupera unha avaliación non superada?
Unha vez feitos os exames de recuperación de probas non superadas, se algún alumno/a non superara os contidos mínimos esixidos, haberá un exame final de recuperación en xuño coa materia distribuída por trimestres para aqueles alumnos que teñan algunha avaliación non superada.


3.-  Procedemento avaliación final

	Quen debe ir á avaliación final?
O alumnado que teña algunha avaliación suspensa, no mes de xuño haberá un exame final coa materia distribuída por trimestres.

En que consistirá a proba ?
Proba escrita sobre os contidos do/s trimestre/s non superados

Que  estándares se van avaliar? Avaliación pendentes, todos, …
Consideraranse os estándares correspondentes aos contidos non superados.

Como se elabora a cualificación final. Ponderación, redondeos, etc?
A nota final da materia resultará da media aritmética das tres avaliacións e para acadar unha cualificación positiva deberá ter superadas as tres avaliacións. 

Esta nota quedará como a parte enteira da cifra se a parte decimal de dita media é igual ou inferior ás 70 centésimas; e quedará como unha unidade mais da parte enteira, se a parte decimal de dita media é superior ás 70 centésimas.

Que criterios segue o centro para a promoción?
Seguiránse os criterios que legalmente estean en vigor, así como aqueles que en virtude da posibilidade de concreción e desenvolvemento por parte dos centros, se estableceron no IES de Monterroso.




4.-     Procedemento de avaliación extraordinaria

	Que tipo de proba se vai aplicar, número de preguntas, valoración de cada unha delas, etc.
Tratarase dunha proba escrita no mes de xuño.

O número de preguntas irá entre 15 e 25.

Estarán presentes tódolos estándares mínimos (50% de grao mínimo de consecución ou superior segundo a táboa de referencia) de tódolos bloques de contidos (estén ditos estándares superados ou non, e cuxa puntuación será de 5 puntos) e outros a elexir (estén estos outros estándares superados ou non) e cuxa puntuación será doutros cinco puntos. A nota final da proba será a suma das calificacións obtidas en cada un destes dous segmentos (número enteiro con dous decimais).

Por tratarse dunha proba escrita, valorarase de idéntico xeito ó amosado anteriormente para este tipo de probas: calificarase segundo o peso que se amosa para cada un dos estándares na cualificación nos criterios de cualificación e instrumentos de avaliación desta programación. O resultado de cada pregunta valorarase segundo o acertado ou non da resposta do alumno, e seguindo en consecuencia unha escala de 5 niveis: 

Mal (0% da puntuación total da pregunta)

R- (25% da puntuación total da mesma)

R (50% da puntuación total da mesma)

R+ (75% da puntuación total da mesma)

B (100% da puntuación total da mesma)

Como se cualifica, redondeos, etc?
A cualificación, se é X,6 ou maior decimal redondearase a X+1, e se é X,5 ou menor decimal quedará coma X a nota final.

A proba entenderase superada se o resultado da súa cualificación é tralo redondeo, dun 5 ou superior.




5.-     Procedemento de recuperación e avaliación de pendentes

	Como se fará o seguimento: clases de recuperación, traballos, reunións de seguimento, etc?
O seguimento farase mediante reunións de seguimento ó tempo que se resolverán as dúbidas que sexan necesarias ó longo do curso académico.

Como se avalía? (Avaliacións parciais, avaliación final, cualificación de traballos realizados, etc.)
A avaliación será mediante avaliacións en Xaneiro e Maio.

Como se elabora a cualificación final. Ponderación, redondeos, etc?
A cualificación final será a media das probas realizadas, considerándose superada a materia cando dita media sexa 4,5 ou superior (a media redondearase dende  X,5 ou decimal superior ó X+1, e dende X,4 ou decimal inferior inferior ó X.

Que tipo de proba extraordinaria se vai aplicar, número de preguntas, valoración de cada unha delas, etc.?:

O tipo de proba extraordinaria a realizar será a da proba escrita; constará cada unha delas de entre 15 e 25 preguntas. 

Estarán presentes tódolos estándares mínimos de tódolos bloques de contidos (50% de grao mínimo de consecución ou superior segundo a táboa de referencia, estén ditos estándares superados ou non, e cuxa puntuación será de 5 puntos) e outros a elexir (estén estos outros estándares superados ou non) e cuxa puntuación será doutros cinco puntos. A puntuación dos primeiros estándares ós que se fixo referencia será como máximo un 5, e os dos segundos outro 5. A nota final da proba será a suma das cualificacións obtidas en cada un destes dous segmentos (número enteiro con dous decimais)

Como se cualifica, redondeos, etc?
Por tratarse dunha proba escrita, valorarase de idéntico xeito ó amosado anteriormente para este tipo de probas, tal e como acabamos de reseñar: calificarase segundo o peso na cualificación que se amosa para cada un dos estándares, chegando os estándares con grao de consecución mínimo a un 5 e os outros presentes a outro 5. O resultado de cada pregunta valorarase segundo o acertado ou non da resposta do alumno/a, e seguindo en consecuencia unha escala de 5 niveis: 

Mal (0% da puntuación total da pregunta)

R- (25% da puntuación total da mesma)

R (50% da puntuación total da mesma)

R+ (75% da puntuación total da mesma)

B (100% da puntuación total da mesma)

A nota final obterase da suma das cualificacións dos dous segmentos, como xa se comentou.




8.-  OUTRAS   AVALIACIÓNS
	1.- Avaliación da proceso de ensino e de práctica docente
	 
	Escala
	 

	                                                   (Indicadores de logro)
	 
	 
	 
	 

	Proceso de ensino:
	1
	2
	3
	4

	1.- O nivel de dificultade foi adecuado ás características do alumnado?
	 
	 
	 
	 

	2.- Conseguiuse crear un conflito cognitivo que favoreza a aprendizaxe?
	 
	 
	 
	 

	3.- Conseguiuse motivar para conseguir a súa actividade intelectual e física?
	 
	 
	 
	 

	4.- Conseguiuse a participación activa de todo o alumnado?
	 
	 
	 
	 

	5.- Contouse co apoio e implicación das familias no traballo do alumnado?
	 
	 
	 
	 

	6.- Mantívose un contacto periódico coa familia por parte do profesorado?
	 
	 
	 
	 

	7.- Tomouse algunha medida curricular para atender al alumnado con NEAE?
	 
	 
	 
	 

	8- Tomouse algunha medida organizativa para atender al alumnado con NEAE?
	 
	 
	 
	 

	9.- Atendeuse adecuadamente á diversidade do alumnado?
	 
	 
	 
	 

	10.- Usáronse distintos instrumentos de avaliación?
	 
	 
	 
	 

	11.- Dáse un peso real á observación do traballo na aula?
	 
	 
	 
	 

	12.- Valorouse adecuadamente o traballo colaborativo do alumnado dentro do grupo?
	 
	 
	 
	 


	Práctica docente:
	1
	2
	3
	4

	1.- Como norma xeral fanase explicacións xerais para todo o alumnado
	 
	 
	 
	 

	2.- Ofrécese a cada alumno/a as explicacións individualizadas que precisa?
	 
	 
	 
	 

	3.- Elabóranse actividades de distinta dificultade atendendo á diversidade 
	 
	 
	 
	 

	4.- Elabóranse probas de avaliación de distinta dificultade para os alumnos con NEAE?
	 
	 
	 
	 

	5.- Utilízanse distintas estratexias metodolóxicas en función dos temas a tratar?
	 
	 
	 
	 

	6.- Intercálase o traballo individual e en equipo?
	 
	 
	 
	 

	5.- Poténcianse estratexias de animación á lectura e de comprensión e expresión oral?
	 
	 
	 
	 

	6.- Incorpóranse ás TIC aos procesos de ensino - aprendizaxe
	 
	 
	 
	 

	7.- Préstase atención aos temas transversais vinculados a cada estándar?
	 
	 
	 
	 

	8.- Ofrécese ao alumnado de forma inmediata os resultados das probas/exames,etc?
	 
	 
	 
	 

	9.- Coméntase co alumnado os fallos máis significativos das probas /exames, etc?
	 
	 
	 
	 

	10.- Dáselle ao alumnado a posibilidade de visualizar e comentar os seus fallos?
	 
	 
	 
	 

	11.- Cal é o grao de implicación nas funcións de titoría e orientación do profesorado?
	 
	 
	 
	 

	12.- Realizáronse as ACS propostas e aprobadas?
	 
	 
	 
	 

	13.- As medidas de apoio, reforzo, etc establécense vinculadas aos estándares
	 
	 
	 
	 

	14.- Avalíase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperación, ampliación,..  ?
	 
	 
	 
	 


	2.- Avaliación da programación didáctica


	1.- Mecanismo de revisión


	Con que periodicidade se revisará?:

A periocidade de revisión será trala finalización de cada avaliación.

Que medidas se adoptarán en caso de desfase?

As medidas a adoptar en caso de desfase, tanto positivo como negativo, serán aquelas necesarias para que en relación ós aspectos internos, poidamos millorar os nosos puntos débiles ó tempo que aproveitamos os puntos fortes, mentres que con respecto ós aspectos externos, serán aquelas medidas que nos permitan combatir as amezas e aproveitar as oportunidades que nos presente o entorno nos que nos movemos, e todo elo tratando de acadar os obxetivos previstos e a lexislación vixente.




	2.- Mecanismo avaliación e modificación de programación didáctica
	 
	Escala
	 

	                                              (Indicadores de logro)
	1
	2
	3
	4

	1.- Deseñáronse unidades didácticas ou temas a partir dos elementos do currículo?
	 
	 
	 
	 

	2.- Secuenciáronse e temporalizáronse as unidades didácticas/temas/proxectos?
	 
	 
	 
	 

	3.- O desenvolvemento da programación respondeu á secunciación e temporalización?
	 
	 
	 
	 

	4.- Engadiuse algún contido non previsto á programación?
	 
	 
	 
	 

	5.- Foi necesario eliminar algún aspecto da programación prevista?
	 
	 
	 
	 

	6.- Secuenciáronse os estándares para cada unha das unidades/temas
	 
	 
	 
	 

	7.- Fixouse un grao mínimo de consecución de cada estándar para superar a materia?
	 
	 
	 
	 

	8.- Asignouse a cada estándar o peso correspondente na cualificación ?
	 
	 
	 
	 

	9.- Vinculouse cada estándar a un/varios instrumentos para a súa avaliación?
	 
	 
	 
	 

	10.- Asociouse con cada estándar os temas transversais a desenvolver?
	 
	 
	 
	 

	11.- Fixouse a estratexia metodolóxica común para todo o departamento?
	 
	 
	 
	 

	12.- Estableceuse a secuencia habitual de traballo na aula?
	 
	 
	 
	 

	13.- Son adecuados os materiais didácticos utilizados?
	 
	 
	 
	 

	14.- O libro de texto é adecuado, atractivo e de fácil manipulación para o alumnado?
	 
	 
	 
	 

	15.- Deseñouse un plan de avaliación inicial fixando as consecuencias da mesma?
	 
	 
	 
	 

	16.- Elaborouse unha proba de avaliación inicial a partir dos estándares?
	 
	 
	 
	 

	17.- Fixouse para o bacharelato un procedementos de acreditación de coñecementos previos?
	 
	 
	 
	 

	18.- Establecéronse pautas xerais para a avaliación continua: probas, exames, etc.
	 
	 
	 
	 

	19.- Establecéronse criterios para a recuperación dun exame e dunha avaliación
	 
	 
	 
	 

	20.- Fixáronse criterios para a avaliación final?
	 
	 
	 
	 

	21.- Establecéronse criterios para a avaliación extraordinaria?
	 
	 
	 
	 

	22- Establecéronse criterios para o seguimento de materias pendentes?
	 
	 
	 
	 

	23.- Fixáronse criterios para a avaliación desas materias pendentes?
	 
	 
	 
	 

	24.- Elaboráronse os exames tendo en conta o valor de cada estándar?
	 
	 
	 
	 

	25.- Definíronse programas de apoio, recuperación, etc. vinculados aos estándares?
	 
	 
	 
	 

	26.- Leváronse a cabo as medidas específicas de atención ao alumnado con NEE?
	 
	 
	 
	 

	27.- Leváronse a cabo as actividades complementarias e extraescolares previstas?
	 
	 
	 
	 

	28.- Informouse ás familias sobre criterios de avaliación, estándares e  instrumentos?
	 
	 
	 
	 

	29.- Informouse ás familias sobre os criterios de promoción? (Artº 21º, 5 do D.86/15)
	 
	 
	 
	 

	30.- Seguiuse e revisouse a programación ao longo do curso
	 
	 
	 
	 

	31.- Contribuíuse desde a materia ao plan de lectura do centro?
	 
	 
	 
	 

	32.-  Usáronse as TIC no desenvolvemento da materia?
	 
	 
	 
	 


9.-  ATENCIÓN A DIVERSIDADE
	MEDIDAS ORDINARIAS


	Medidas ordinarias
	Medias extraordinarias

	Organizativas


	Curriculares

	1. Adecuouse a estrutura organizativa do centro e/ou da aula para algún alumno/a ou grupo?

a) Tempos diferenciado, horarios específicos, etc.

Non se prevén necesarios

b) Espazos diferenciados?

Non se prevén necesarios

c) Materiais e recursos didácticos diferenciados?

Non se prevén necesarios

2. Faise algún desdobramento de grupos?

Non se prevén necesarios

3. Faise algún reforzo educativo e/ou apoio de profesorado na aula?

Os membros do Departamento resolverán calquera dúbida ó seu alumnado dentro do horario que non sendo lectivo implique permanencia no centro.

4. Faise algún reforzo e/ou apoio fóra da/s aula/as a algún alumno/a?

Os membros do Departamento resolverán calquera dúbida ó seu alumnado dentro do horario que non sendo lectivo implique permanencia no centro.

6. Que medidas se propoñen para o alumno enviado á aula de convivencia?

Traballo a realizar sobre os contidos a traballar no momento do envío.


	1. Faise algunha adaptación metodolóxica para algún alumno/grupo como traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoría entre iguais, aprendizaxe por proxectos, etc.?

Non se prevé necesaria

2.  Adáptanse os tempos e/ou os instrumentos de avaliación para algún alumno/a?

Non se prevé necesaria

3. Existe algún programa de reforzo en áreas instrumentais (LC/LG/MT) para alumnado de 1º e 2º da ESO?

4.  Existe algún programa de recuperación de materias non instrumentais (2º ESO)?

5.  Existe algún programa específico para alumnado repetidor da materia?

Non hai un programa específico.

6.  Aplícase ese programa específico personalizado para repetidores da materia?.




	MEDIDAS EXTRAORDINARIAS


	Medidas ordinarias
	Medias extraordinarias

	Organizativas


	Curriculares

	1. Canto alumnado recibe apoio por profesorado especialista en PT/AL?

Ningún

2. Existe algún grupo de adquisición das linguas (para alumnado estranxeiro)?

Non

3. Existe algún grupo de adaptación da competencia curricular( Al. estranxeiro)?

Non

4. Existe algunha outra medida organizativa: escolarización domiciliaria, escolarización combinada, etc.?

Non


	1. Existe algunha Adaptación Curricular na materia? ¿Cantas?

Non

2.  Foi autorizado para a materia algún agrupamento flexible/específico?

Non

3. Existe algún Programa de Mellora do Aprendizaxe e Rendemento (PMAR)?

Non

4.  Flexibilizouse para algún alumno/a o período de escolarización?

Non

5.  Describir o protocolo de coordinación co profesorado que comparte co titular da materia, os reforzos, apoios, adaptación, etc. (Coordinación cos PT/AL/Outro profesorado de apoio/profesorado agrupamento/ etc

Non existen ditas medidas nesta materia e polo tanto non é preciso dito protocolo.




	10. Actividades complementarias e extraescolares. Plan lector.


Dada a situación que estamos a vivir, a día de hoxe, non se prevé a realización de actividades complementarias nin extraescolares.

Nas sesións de clase faranse lecturas de textos económicos, noticias de prensa diaria e de partes de libros que fagan referencia os contidos que se están a desenvolver. 

Libro de lectura: La Buena Suerte.

	11. Datos departamento


	Materia
	Curso
	Grupos
	Profesor/a

	Economía
	4º ESO
	A e B
	María Ana Vázquez López

	Iniciación á Actividade Emprendedora e Empresarial
	4ºESO
	A e B
	Mª Isabel Cancedo Gómez

	Economía
	1º Bacharelato
	A, B
	María Ana Vázquez López

	Economía da empresa
	2º Bacharelato
	A
	María Ana Vázquez López

	Fundamentos de Administración e Xestión
	2º Bacharelato
	A
	María Ana Vázquez López

	Empresa e Iniciativa Emprendedora
	2º Ciclo Medio
	
	María Ana Vázquez López


	
	12. Relación coa resolución
	 

	
	 
	 

	
	Resolución do .27/7/2015 (DOG 29)
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Elementos
	Aspectos
	Folla

	a
	Introdución e contextualización
	Folla 3

	b
	Contribución ás competencias básicas
	Folla 5

	c
	Concreción dos obxectivos para curso
	Folla 5

	d
	Concreción para cada estándar
	Folla 5

	 
	 1º.- Temporalización
	Folla 6

	 
	 2º.- Grao mínimo de consecución
	Folla 8,9,10

	 
	 3º.- Procedementos e instrumentos avaliación
	Folla 14,15,16

	e
	Concrecións metodolóxicas
	Folla 10

	f
	Materiais e recursos didácticos
	Folla 6

	g
	Criterios sobre avaliación, cualificación e promoción
	Folla 14,15,16

	h
	Indicadores de logro para avaliar o proc.ensino e p.d.
	Folla 21

	i
	Organización actividades , seguimento, recuperación e avaliación de materias pendentes
	Folla 18

	j
	Procedemento acreditación coñecementos previos
	Folla 14

	k
	Avaliación inicial e medidas
	Folla 14

	l
	Medidas de atención á diversidade
	Folla 22

	m
	Concreción de elementos transversais
	Folla 8,9,10

	n
	Actividades complementarias e extraescolares
	Folla 24

	ñ
	Revisión, avaliación e modificación da programación
	Folla 21


ANEXO
	TIPO DE EDUCACIÓN 
	SEGUIMENTO DAS CLASES
	METODOLOXÍA
	ESTÁNDARES 
	AVALIACIÓN

	EDUCACIÓN 

SEMIPRESENCIAL

Por alumnado, positivo ou corentena dentro dun grupo, xa sexa por 15 días ou por un tempo indeterminado.
	Cando?

2/3 sesións semanais 
	Actividades

Ampliación e reforzo
	Os que se traballen durante o periodo semipresencial no grupo ordinadio. 


	Procedementos:

Observación do traballo, probas específicas.  

	
	
	Metodoloxía 

Explicación e actividades de afianzamento. 
	
	Instrumentos:

Rexistros e rúbricas. 

	
	Como?

Por videoconferencia, vídeos gravados ou tutoriais.
	
	
	

	
	
	Materiais e recursos

Fichas, libro, vídeos, Aula virtual, Webex, Apps.
	
	Cualificación final:

A establecida na PD de referencia. 

	EDUCACIÓN 

SEMIPRESENCIAL

De todo o grupo, por un período indeterminado.
	Cando?

2/3 sesións semanais
	Actividades

Ampliación e reforzo
	Os que se toque traballar  durante o periodo semipresencial
	Procedementos:

Observación do traballo, probas específicas.

	
	
	Metodoloxía 

Explicación e actividades de afianzamento.
	
	

	
	
	
	
	Instrumentos:

Rexistros e rúbricas.

	
	Como?

Por videoconferencia, vídeos gravados ou tutoriais.
	
	
	

	
	
	
	
	Cualificación final:

A establecida na PD de referencia.

	
	
	Materiais e recursos

Fichas, libro, vídeos, Aula virtual, Webex, Apps.
	
	

	EDUCACIÓN NON 
PRESENCIAL

No caso de confinamento ou peche do IES
	Cando?

Horario fixado polo centro.
	Actividades

Ampliación e reforzo
	Os que teñan un valor do 100% na programación de referencia


	Procedementos:

Observación do traballo, probas específicas

	
	
	Metodoloxía 

Explicación e actividades de afianzamento.
	
	

	
	
	
	
	Instrumentos:

Rexistros e rúbricas.

	
	Como?

Por videoconferencia, vídeos gravados ou tutoriais.
	Materiais e recursos

Fichas, libro, vídeos, Aula virtual, Webex, Apps.
	
	Cualificación final:

A establecida na PD de referencia, modificada ou non segundo a decisión tomado polo centro.
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