
 

 

 
PROGRAMAS DE MOBILIDADE EDUCATIVA. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PARTICIPANTES 

 

 
1.  COMPOSICIÓN DA COMISIÓN DE VALORACIÓN DE PARTICIPANTES    Comité Erasmus + IES Montecelo 

 
2.  CRITERIOS PARA A SELECCIÓN DE MOBILIDADES DE PERSOAL (Proxecto Propio Convovatoria 2019)   
 Revisado e aprobado polo Consello Escolar: novembro 2017 

 
 

CRITERIO DE SELECCIÓN BAREMO 
Ponderación 

COMO SE VALORA 
Medía ponderada segundo baremo 

Impartir docencia nos ciclos 

formativos de grao superior 
ou medio(dependendo o tipo 

de mobilidade ofertada), 

pertencer ao equipo 

directivo, coordinador/a 

Erasmus ou FCT ou persoal 

non docente relacionado con 
ditos ciclos 

Condición 

imprescindible para 
poder realizar a 

mobilidade 

 

C
o

m
p

e
te

n
c
ia

 

li
n

g
ü

ís
ti

c
a
  

Idioma vehicular 

(INGLÉS) ou do país 
de destino segundo 

proceda 

 

 
 

30% 

-Certificación MCER ................................................................Ata 10 PUNTOS 
Nivel competencia C2 ................…………………10 PUNTOS 
Nivel competencia C1 ................................ 8 PUNTOS 
Nivel competencia B2 ................................ 6 PUNTOS 
Nivel competencia B1 …………………………………... 4 PUNTOS 

I 

Situación administrativa do 

candidato/a 

 

 
30% 

Definitiva ................…………................……… 10 PUNTOS 
Expectativa ............................................. 7 PUNTOS 
Prácticas ................................................. 5 PUNTOS 
Interinidade. …………….…................…………….. 3 PUNTOS 

S 

Anos de antigüidade no centro  

20% 
-0,5 PUNTOS por ano de servizo no centro educativo. 

A 

Proxecto persoal de 

aplicabilidade da estadía do 
candidato/a no centro 

 
20% 

 
Ata 10 PUNTOS 

M 

CÓMPUTO TOTAL 100% I . 0,3 + S . 0,3 + A . 0,2 + M . 0,2 = ¿?                                        SEN MÁXIMO 

• En caso de empate, se priorizará o personal con discapacidade ou/e que non fixera ninguna  mobilidade Erasmus. 

 

 

3.  CRITERIOS PARA A SELECCIÓN DE MOBILIDADES DE PERSOAL (Proxecto Consorcio Consellería) 
 

Anexo III - Criterios para a selección de mobilidades de persoal Praxeuropa Convocatoria 2019 

 

CRITERIO DE 
SELECCIÓN 

BAREMO 
Ponderación 

COMO SE VALORA 
Medía ponderada segundo baremo 

Impartir docencia nos ciclos 
formativos de grao superior, pertencer 
ao equipo directivo ou persoal non 
docente relacionado con dito ciclo 

Condición 
imprescindible para 
poder realizar a 
mobilidade 

 

C
o

m
p

e
te

n
ci

a
 

li
n

g
ü

ís
ti

ca
 

Idioma vehicular 
(INGLÉS) ou do país de 
destino segundo proceda 

Máximo 5 puntos 

-Certificación MCER ................................................................Ata 5 PUNTOS 
Nivel competencia C1ou superior......................5 PUNTOS 

Nivel competencia B2 ................................4 PUNTOS  
Nivel competencia B1 ............................... 3 PUNTOS 
Nivel competencia A2 ................................2 PUNTOS  

 

                                                                                                                     A 
Situación administrativa do 
candidato/a 

Máximo 5 puntos 

Definitiva anterior ao curso 2010/2011………………………………...............................5 PUNTOS 
Definitiva comprendida entre o curso 2018/2019 e 2010/2011 ........................3 PUNTOS 
Provisional……………………………………………………………………………………................... 2 PUNTOS 

B 
Competencias persoais e actitudes 

Máximo 3 puntos 
                        

 C 

 
 

 

CÓMPUTO TOTAL Máximo 13 Puntos A+ B+C = ¿?                                         

 


