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1. Introducion

1. Introduccién:

A presente programacion didactica estd contextualizada na etapa de Bacharelato. Nesta etapa, a Educacién Fisica
estd presente unicamente no primeiro curso, cunha carga lectiva de tres horas semanais, por tanto, en principio, sera
o ultimo contacto que terd o alumnado con contidos propios da materia.

O carécter propedéutico da materia neste nivel favorecerd o achegamento do alumnado a unha serie de profesiéns
vinculadas co deporte, asi como novas posibilidades de estudo, xa sexa no dmbito universitario, no da Formacién
Profesional ou no dos Ensinos Deportivos.

Independentemente dos estudos que continle o alumnado, a materia busca capacitar ao alumnado na programacién
auténoma e a autorregulacién da sua practica fisica, asi como consolidar un estilo de vida activo e saudable ao longo
da sua vida.

A Programacién Didactica consta de 7 Unidades Didacticas, que seguiran unha distribucién lineal en canto a sUa
temporalidade, impartindose as unidades 1 e 2 na primeira avaliacién, a 3, 4 e 5 na segunda e a 6 e 7 na terceira
(sempre tendo en conta que unha programacién é un marco tedrico xeral, que unha vez levado & practica pode sufrir
pequenas modificaciéns temporais que atendan a imprevistos que poidan xurdir).

2. Caracteriésticas do centro no cal se desenvolve a presente programacioén didaéctica:

2. 1. N2 de grupos deste nivel no centro: 4

2.2. Caracteriésticas dos grupos:

N2 Alumnos/as: Media aproximada de 30 alumnos por grupo para este nivel.

3. Caracteriésticas das instalacioéns para desenvolver a materia nestes cursos:

3.1. Caracteriésticas das instalacioins e dispondéibilidade das mesmas. A nivel de instalacioéns temos:

- Un polideportivo equipado con porteriéas nos fondos, canastas laterais, rede de voleibol disponéible e linéas
multicampo.

- Un ximnasio de pequenas dimensioéns.

- Patio exterior descuberto.

- Posibilidade de utilizacioén dun parque con sendeiros e zonas verdes con saiéda directa dende o centro.
Disponéibilidade total para as 3 horas semanais de cada grupo deste nivel de 12 BAC.

3.2. A nivel de material contamos co necesario para o desenvolvemento da materia (pode verse esta informacioén
ampliada no apartado 4.2 da programacioén).

4.- Caracteriésticas da contorna:

A nivel socioeconoémico situacioins moi variadas, podendo resumir que en termo medio as familias do alumnado
deste centro tenéen un nivel socioecoimico medio.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Interiorizar o desenvolvemento dun
estilo de vida activo e saudable, planificando
responsable e conscientemente a sla
actividade fisica a partir da autoavaliacién
persoal con base en pardmetros cientificos e 11-12-
avaliables, e axustando as practicas motrices as 2-5 1-4 50 3
sUas necesidades e motivacidons persoais para

satisfacer as stas demandas de lecer activo e
de benestar persoal, asi como cofiecer posibles
saidas profesionais asociadas & actividade
fisica.
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Obxectivos

CCL

CP

STEM

cbh

CPSAA

CcC

CE

CCEC

OBX2 - Adaptar autonomamente as capacidades
fisicas, perceptivo-motrices e coordinativas, asi
como as habilidades e destrezas motrices
especificas das modalidades practicadas, a
diferentes situaciéns con distintos niveis de
dificultade, aplicando eficientemente procesos
de percepcién, decisién e execucidon adecuados
a sUa léxica interna para resolver situaciéns
motrices vinculadas con distintas actividades
fisicas funcionais, deportivas, expresivas e
recreativas, e consolidar actitudes de
superacién, crecemento e resiliencia ao
enfrontarse a desafios fisicos.

12-40

2-3

OBX3 - Difundir e promover novas practicas
motrices, compartindo espazos de actividade
fisico-deportiva con independencia das
diferenzas culturais, sociais, de xénero e de
habilidade, priorizando o respecto cara aos
participantes e as regras sobre os resultados,
adoptando unha actitude critica e proactiva
ante comportamentos antideportivos ou
contrarios & convivencia e desenvolvendo
procesos de autorregulacién emocional que
canalicen o fracaso e o éxito nestas situaciéns,
para contribuir autonomamente ao
entendemento social e ao compromiso ético nos
diferentes espazos nos que se participa,
fomentando a deteccién precoz e o
cofiecemento das estratexias para abordar
calquera forma de discriminacién ou violencia.

11-20-
50

OBX4 - Analizar criticamente, e investigar, sobre
as practicas e manifestaciéns culturais
vinculadas coa motricidade segundo a sUa orixe
e evolucién, desde a perspectiva de xénero e
desde os intereses econdémicos, politicos e
sociais que condicionasen o seu
desenvolvemento, practicdndoas e fomentando
a slla conservacion para ser capaz de defender,
desde unha postura ética e contextualizada, os
valores que transmiten.

12

OBX5 - Implementar un estilo de vida
sustentable e comprometido coa conservacién e
mellora da contorna, organizando e
desenvolvendo acciéns de servizo &
comunidade vinculadas & actividade fisica e ao
deporte, asumindo responsabilidades na
seguridade das practicas, para contribuir
activamente ao mantemento e coidado do
medio natural e urbano e dar a cofiecer o seu
potencial entre os membros da comunidade.

12-20

Descricion:
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3.1. Relacion de unidades didacticas

p — % Peso N2 1¢ e e
Ll il B materia [sesionstrim.|trim.(trim.
Nesta unidade didactica o alumnado
. .. P traballard cos métodos de adestramentos
Ac,t|V|dade Fisica e Sadde: das capacidades fisicas basicas, dente unha
1 | Métodos e plan de traballo da ) 15 15 X
NI perspectiva saudable. Buscarase manexar
Condicioén Fisica. 2 ~
estes métodos para o desefio dun plan de
adestramento.
Traballaranse deportes alternativos aos
. mais arraigados na nosa sociedade.
2 | Deportes Alternativos. Buscarase promover un ocio activo e 15 15 X
saudable mediante estes deportes.
Esta unidade pretende traballar e
L , _— consolidar os habitos saudables que se
3 ﬁggi\gjsaga?uggglaeseesalrji?r?éiros vefen traballando durante toda a etapa de 15 15 X
b P secundaria. Contidos vencellados &
auxilios. - S . o
nutricion, primeiros auxilios, practica de
actividade fisica...
Nesta unidade o alumnado traballara
4 | Deportes con implemento. deportes con implemento coma o 15 15 X
bddminton, tenis ou floorball.
L L Traballaranse mediante actividades ritmico-
5 Eziré;ezlizlfgrrsoral' actividades expresivas e/ou deportes tradicionais e 10 15 X
) implicaciéns culturais do deporte.
Esta unidade permitird afondar nos
contidos técnicos e tacticos vistos durante
6 |Deportes colectivos. a etapa secundaria mediante os deportes 15 15 X
colectivos, buscando perseguir un ocio
activo e saudable.
O mifa actividade: Con esta unidade o alumnado traballara
7 | plainificacién de actividades aspectos vencellados & planificacién de 15 15 X
fisico-deportivas. actividades fisico-deportivas.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracion
1 Actividade Fisica e Salde: Métodos e plan de traballo da Condicién Fisica. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CALl.1 - Planificar, elaborar e pofier en practica de Traballar as capacidades fisicas bésicas,

maneira auténoma un programa persoal de mediante os métodos de traballo

actividade fisica dirixido & mellora ou ao explicados, entendendo e aplicando estes

mantemento da saude, aplicando os diferentes de forma correcta.

sistemas de desenvolvemento das capacidades

fisicas implicadas, segundo as necesidades e

intereses individuais e respectando a propia

realidade e identidade corporal, avaliando os

resultados obtidos.

CALl.2 - Incorporar de forma auténoma, e segundo as |Aplicar con autonomia e rigor as fases,

sUas preferencias persoais, os procesos de medidas de hixiene postural e aseo para

activacién corporal, autorregulacién e dosificaciéon do |a sesién de actividade-fisica e as

esforzo, alimentacién saudable, educacién postural e |consideraciéns a ter en conta para o seu

relaxacién e hixiene durante a practica de desenvolvemento.

actividades motrices, reflexionando sobre a sUa

relacién con posibles estudos posteriores ou futuros

desempenfos profesionais.

CALl.3 - Actuar de forma critica, comprometida e Adquirir unha capacidade critica esperada

responsable ante os estereotipos sociais asociados para a sUa idade e nivel de maduracién

a0 dmbito do corporal e os comportamentos que ante estereotipos sociais e

pofian en risco a salde, aplicando con autonomia e comportamentos que pofien en risco a

independencia criterios cientificos de validez, saude.

fiabilidade e obxectividade & informacidn recibida.

CAl.4 - Empregar de maneira auténoma aplicaciéns |Empregar as ferramentas e medios

e dispositivos dixitais relacionados coa xestién da dixitais ao seu alcance, para a xestién da

actividade fisica, respectando a privacidade e as actividade fisica, seqguindo as consignas

medidas bdsicas de seguridade vinculadas & difusién |dadas con responsabilidade. TI 100

publica de datos persoais.

CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades Entender os conceptos vistos na practica

motrices, valorando o seu potencial como posible sobre os métodos de traballo das

saida profesional e analizando os seus beneficios capacidades, desmostrando que ser quen

desde a perspectiva da saude, o gozo, a de deseflaar un plan de adestramento

autosuperacién e as posibilidades de interaccién sinxelo.

social, adoptando actitudes de interese, esforzo,

liderado e empatia ao asumir e desempefar distintos

roles relacionados con elas.

CA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e Relacionarse co resto de participantes

entendemento co resto de participantes durante o facendo uso do didlogo na resolucién de

desenvolvemento de diversas practicas motrices con |conflitos, respectando a diversidade de

autonomia e facendo uso efectivo de habilidades competencia motriz e situdndose fronte

sociais de didlogo na resolucién de conflitos e aos estereotipos e a violencia.

respecto ante a diversidade de competencia motriz,

e situandose activa, reflexiva e criticamente fronte

aos estereotipos, as actuaciéons discriminatorias e a

violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sla

prevencién, deteccién precoz e abordaxe.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia Manter unha actitude responsable e

cultural e social das manifestacidns motrices mais axeitada durante as clases, evitando e

relevantes no panorama actual, analizando as sUas rexeitando componfentes e

orixes e a sUa evolucidén ata a actualidade e comportamentos que non se axusten a

rexeitando aqueles compofientes que non se unha sociedade inclusiva, diversa e

axusten aos valores dunha sociedade aberta, igualitaria.

inclusiva, diversa e igualitaria.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
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Contidos

- Saude fisica.

“ Programa persoal de actividade fisica atendendo & frecuencia, volume, intensidade e tipo de actividade.

- Autoavaliacién das capacidades fisicas e coordinativas como requisito previo & planificacién: técnicas, estratexias e
probas de valoracion.

- Identificacién de obxectivos motrices, saudables, de actividade ou similares a alcanzar cun programa de actividade
fisica persoal.

-~ Avaliacién do logro dos obxectivos do programa e reorientacion de actividades a partir dos resultados.
- Planificacién para o desenvolvemento das capacidades fisicas béasicas: forza e resistencia.

- Sistemas de adestramento.

- Profesidns vinculadas & actividade fisica e & saude.

“ Ferramentas dixitais para a xestién da actividade fisica.

“Técnicas basicas de descarga postural e relaxacién.

-~ Exercicios compensatorios da musculatura segundo a actividade fisica.

~ Musculatura lumbo-pélvica para adestramento da forza.

- Identificacién de problemas posturais basicos e planificacion preventiva da salde postural en actividades
especificas.

-~ Saulde social.
- Beneficios e regras da practica de actividade fisica para a salde individual ou colectiva.
~ Habitos sociais e os seus efectos na condicién fisica e a saude.

- Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacion e respectando as diferenzas.

~Medidas para fomentar a igualdade no deporte.
- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
comunicacién e redes sociais.

ubD Titulo da UD Duraciéon
2 Deportes Alternativos. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Desenvolver proxectos motores de caracter |[Resolver situaciéns motrices en funcién
individual, cooperativo ou colaborativo, xestionando |do contexto das situaciéns xogadas nos
autonomamente calquera imprevisto ou situacion deportes vistos cun minimo de correcién
que poida ir xurdindo ao longo do proceso de forma |que se axuste a sla ideda e nivel de
eficiente, creativa e axustada aos obxectivos que se | maduracién.

pretendan alcanzar.

CA3.2 - Solucionar de forma auténoma situaciéns de |[Resolver situaciéns de oposicién,
oposicién, colaboracién ou colaboracién-oposicién en |colaboracién ou colaboracién-oposicién
contextos deportivos ou recreativos con fluidez, nos deportes vistos adatdndose ao
precisién e control, aplicando de maneira automdtica |contexto das situaciéns xogadas cun
procesos de percepcién, decisién e execucién en minimo de fluidez, precisién e control
contextos reais ou simulados de actuacién e axeitados a sua idade e maduracioén.
adaptando as estratexias &s condiciéns cambiantes

que se producen na practica.

CA3.3 - Identificar, analizar e comprender os factores |Aplicar e comprender os xestos técnicos
clave que condicionan a intervencién dos dos deportes vistos, empregando estes en
compofientes cualitativos e cuantitativos da situaciéns motrices variadas cun minimo
motricidade na realizacién de xestos técnicos ou de correccién que se axuste a sUa idade e
situaciéns motrices variadas, identificando erros nivel de maduracién.

comuns e propofiendo soluciéns para estes.

CA3.4 - Colaborar mostrando iniciativa durante o Participar activamente nas tarefas
desenvolvemento de proxectos e produciéns practicas de xogo adaptandose ao
motrices, liquidando de forma coordinada calquera contexto das situaciéns xogadas.
imprevisto ou situacién que poida ir xurdindo ao

longo do proceso. X 100
CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades Aplicar os conceptos vistos na parte
motrices, valorando o seu potencial como posible practica, desmostrando entender os

saida profesional e analizando os seus beneficios aspectos tedricos basicos vencellados aos
desde a perspectiva da saude, o gozo, a deportes vistos (valores nestes deportes,
autosuperacion e as posibilidades de interaccién regulamentos, relacién coa saude).

social, adoptando actitudes de interese, esforzo,

liderado e empatia ao asumir e desempefiar distintos

roles relacionados con elas.

CA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e Relacionarse co resto de participantes
entendemento co resto de participantes durante o facendo uso do didlogo na resolucién de
desenvolvemento de diversas practicas motrices con |conflitos, respectando a diversidade de
autonomia e facendo uso efectivo de habilidades competencia motriz e situdndose fronte
sociais de didlogo na resolucién de conflitos e aos estereotipos e a violencia.

respecto ante a diversidade de competencia motriz,

e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte

aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a

violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa

prevencion, deteccién precoz e abordaxe.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia Manter unha actitude responsable e
cultural e social das manifestacidns motrices mais axeitada durante as clases, evitando e
relevantes no panorama actual, analizando as suas rexeitando componfentes e

orixes e a sla evolucién ata a actualidade e comportamentos que non se axusten a
rexeitando aqueles compofientes que non se unha sociedade inclusiva, diversa e
axusten aos valores dunha sociedade aberta, igualitaria.

inclusiva, diversa e igualitaria.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
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Contidos

~“Toma de decisiéns.

- Resolucién de situaciéns motrices variadas axustando eficientemente os compofientes da motricidade en
actividades individuais.

- Analise colectiva de resultados e reaxuste de actuaciéns para conseguir o éxito en actividades cooperativas.

- Accidéns que provocan situaciéns de vantaxe con respecto ao adversario nas actividades de oposicién.

- Oportunidade, pertinencia e risco das acciéns nas actividades fisico-deportivas de contacto a partir da analise dos
puntos fortes e débiles propios e do rival.

- Desempefio de roles variados en procedementos ou sistemas tacticos postos en préactica para conseguir os
obxectivos do equipo.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal; toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz sobre os mecanismos coordinativos, espaciais e temporais, asi como

reaxuste da propia intervencion para resolvela adecuadamente respecto a si mesmo, aos participantes e ao espazo
no que se desenvolve a practica.

- Perfeccionamento das habilidades especificas dos deportes ou actividades fisicas.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema coa resolucién mais eficiente de acordo cos recursos
dispofiibles.

-~ Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacién e respectando as diferenzas.

~ Medidas para fomentar a igualdade no deporte.
- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
comunicacién e redes sociais.

ub Titulo da UD Duracion
3 Actividade Fisica e Saude: habitos saudables e primeiros auxilios. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Planificar, elaborar e pofier en préactica de Resolver correctamente situaciéns
maneira auténoma un programa persoal de practicas de balance enerxérico,
actividade fisica dirixido & mellora ou ao adaptando os esforzos fisicos aos
mantemento da saude, aplicando os diferentes requerimentos necesarios.

sistemas de desenvolvemento das capacidades
fisicas implicadas, segundo as necesidades e
intereses individuais e respectando a propia TI 100
realidade e identidade corporal, avaliando os
resultados obtidos.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA1.2 - Incorporar de forma auténoma, e segundo as
sUas preferencias persoais, os procesos de
activacion corporal, autorregulacién e dosificacion do
esforzo, alimentacién saudable, educacién postural e
relaxacién e hixiene durante a practica de
actividades motrices, reflexionando sobre a sua
relacién con posibles estudos posteriores ou futuros
desempenos profesionais.

Aplicar con autonomia e rigor as fases,
medidas de hixiene postural e aseo para
a sesién de actividade-fisica e as
consideraciéns a ter en conta para o seu
desenvolvemento.

CA2.1 - Conecer e implementar de maneira
responsable e auténoma medidas especificas para a
prevencion de lesiéns antes, durante e despois da
actividade fisica, asi como para a aplicacién de
primeiros auxilios ante situaciéns de emerxencia ou
accidente, pofiendo en practica normas de
seguridade individuais e colectivas, identificando as
posibles transferencias que estes coflecementos
tefien ao ambito profesional e ocupacional.

Aplicar correctamente as medidas de
seguridade e prevencidn de lesiéns vistas,
asi como os protocolos e acctuaciéns de
primeiros auxilios ante situaciéns de
emerxencia.

CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades
motrices, valorando o seu potencial como posible
saida profesional e analizando os seus beneficios
desde a perspectiva da saude, o gozo, a
autosuperacion e as posibilidades de interaccién
social, adoptando actitudes de interese, esforzo,
liderado e empatia ao asumir e desempefiar distintos
roles relacionados con elas.

Entender os conceptos tedricos basicos
vencellados aos habitos saudables e
primeiros auxilios, demostrando ser capaz
de aplicar estes para desefiar protocolos.

CAA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e
entendemento co resto de participantes durante o
desenvolvemento de diversas practicas motrices con
autonomia e facendo uso efectivo de habilidades
sociais de didlogo na resolucién de conflitos e
respecto ante a diversidade de competencia motriz,
e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte
aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a
violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa
prevencion, deteccién precoz e abordaxe.

Relacionarse co resto de participantes
facendo uso do didlogo na resolucién de
conflitos, respectando a diversidade de
competencia motriz e situdndose fronte
aos estereotipos e a violencia.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia
cultural e social das manifestaciéns motrices mais
relevantes no panorama actual, analizando as suas
orixes e a sUa evolucion ata a actualidade e
rexeitando aqueles compofentes que non se
axusten aos valores dunha sociedade aberta,
inclusiva, diversa e igualitaria.

Manter unha actitude responsable e
axeitada durante as clases, evitando e
rexeitando componfentes e
comportamentos que non se axusten a
unha sociedade inclusiva, diversa e
igualitaria.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TIl: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica.

- Sistemas de adestramento.

- Saude social.

- Dietas equilibradas segundo as caracteristicas fisicas e persoais.
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Contidos

~ Beneficios e regras da préactica de actividade fisica para a salde individual ou colectiva.
~Habitos sociais e os seus efectos na condicidn fisica e a saude.
“Vantaxes e inconvenientes do deporte profesional.

- Saude mental.

- Técnicas de respiracion, visualizacion e relaxacion para liberar tensidn e os seus beneficios na atencién e
concentracioén.

“Trastornos vinculados coa imaxe corporal.

- Tipoloxias corporais predominantes na sociedade e analise critica da sla presenza en publicidade, e medios de
comunicacién e redes sociais.

~ Prevencion de accidentes nas practicas motrices.

- Xestién do risco propio e do dos demais: planificacién de factores de risco en actividades fisicas, medidas
colectivas de seguridade.

“ Protocolos ante alertas escolares.

-~ Actuaciéns criticas ante accidentes.

- Conduta PAS: protexer, avisar, socorrer.

- Desprazamentos e transporte de accidentados.

~Reanimaciéon mediante desfibrilador automatico (DEA) ou semiautomatico (DESA).

"~ Protocolo RCP (reanimacién cardiopulmonar).

“Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares (manobra de Heimlich, sinais de ictus e similares).
- Contido basico de caixa de primeiros auxilios.

-~ Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacién e respectando as diferenzas.

~ Medidas para fomentar a igualdade no deporte.
- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
comunicacién e redes sociais.

ubD Titulo da UD Duracién
4 Deportes con implemento. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades
motrices, valorando o seu potencial como posible
saida profesional e analizando os seus beneficios
desde a perspectiva da saude, o gozo, a
autosuperacion e as posibilidades de interaccién
social, adoptando actitudes de interese, esforzo,
liderado e empatia ao asumir e desempefiar distintos
roles relacionados con elas.

Aplicar os conceptos vistos na parte
practica, desmostrando entender os
aspectos tedricos basicos vencellados aos
deportes vistos (valores nestes deportes,
regulamentos, relacién coa saude).

CAA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e
entendemento co resto de participantes durante o
desenvolvemento de diversas practicas motrices con
autonomia e facendo uso efectivo de habilidades
sociais de didlogo na resolucién de conflitos e
respecto ante a diversidade de competencia motriz,
e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte
aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a
violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa
prevencion, deteccién precoz e abordaxe.

Relacionarse co resto de participantes
facendo uso do didlogo na resolucién de
conflitos, respectando a diversidade de
competencia motriz e situdndose fronte
aos estereotipos e a violencia.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia
cultural e social das manifestaciéns motrices mais
relevantes no panorama actual, analizando as suas
orixes e a sUa evolucion ata a actualidade e
rexeitando aqueles compofientes que non se
axusten aos valores dunha sociedade aberta,
inclusiva, diversa e igualitaria.

Manter unha actitude responsable e
axeitada durante as clases, evitando e
rexeitando componfentes e
comportamentos que non se axusten a
unha sociedade inclusiva, diversa e
igualitaria.

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Desenvolver proxectos motores de caracter |[Resolver situaciéns motrices en funcién
individual, cooperativo ou colaborativo, xestionando |do contexto das situaciéns xogadas nos
autonomamente calquera imprevisto ou situacion deportes vistos cun minimo de correcién
que poida ir xurdindo ao longo do proceso de forma |que se axuste a sla ideda e nivel de
eficiente, creativa e axustada aos obxectivos que se | maduracién.

pretendan alcanzar.

CA3.2 - Solucionar de forma auténoma situaciéns de |[Resolver situaciéns de oposicién,
oposicién, colaboracién ou colaboracién-oposicién en |colaboracién ou colaboracién-oposicién
contextos deportivos ou recreativos con fluidez, nos deportes vistos adatdndose ao
precisién e control, aplicando de maneira automdtica |contexto das situaciéns xogadas cun
procesos de percepcién, decisién e execucién en minimo de fluidez, precisién e control
contextos reais ou simulados de actuacién e axeitados a sua idade e maduracioén.
adaptando as estratexias &s condiciéns cambiantes

que se producen na practica.

CA3.3 - Identificar, analizar e comprender os factores |Aplicar e comprender os xestos técnicos
clave que condicionan a intervencién dos dos deportes vistos, empregando estes en
compofientes cualitativos e cuantitativos da situaciéns motrices variadas cun minimo
motricidade na realizacién de xestos técnicos ou de correccién que se axuste a sUa idade e
situaciéns motrices variadas, identificando erros nivel de maduracién.

comuns e propofiendo soluciéns para estes.

CA3.4 - Colaborar mostrando iniciativa durante o Participar activamente nas tarefas
desenvolvemento de proxectos e produciéns practicas de xogo adaptandose ao
motrices, liquidando de forma coordinada calquera contexto das situaciéns xogadas.
imprevisto ou situacién que poida ir xurdindo ao

longo do proceso. X 100

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores
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Contidos

~“Toma de decisiéns.

- Resolucién de situaciéns motrices variadas axustando eficientemente os compofientes da motricidade en
actividades individuais.

- Analise colectiva de resultados e reaxuste de actuaciéns para conseguir o éxito en actividades cooperativas.

- Accidéns que provocan situaciéns de vantaxe con respecto ao adversario nas actividades de oposicién.

- Oportunidade, pertinencia e risco das acciéns nas actividades fisico-deportivas de contacto a partir da analise dos
puntos fortes e débiles propios e do rival.

- Desempefio de roles variados en procedementos ou sistemas tacticos postos en préactica para conseguir os
obxectivos do equipo.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal; toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz sobre os mecanismos coordinativos, espaciais e temporais, asi como

reaxuste da propia intervencion para resolvela adecuadamente respecto a si mesmo, aos participantes e ao espazo
no que se desenvolve a practica.

- Perfeccionamento das habilidades especificas dos deportes ou actividades fisicas.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema coa resolucién mais eficiente de acordo cos recursos
dispofiibles.

-~ Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacién e respectando as diferenzas.

~ Medidas para fomentar a igualdade no deporte.
- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
comunicacién e redes sociais.

ub Titulo da UD Duracion

5 Expresion corporal, actividades fisica e cultura. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades Realizar un traballo de indagacién sobre
motrices, valorando o seu potencial como posible os beneficios da practica de actividades
saida profesional e analizando os seus beneficios artistico-expresivas e/ou actividades
desde a perspectiva da saude, o gozo, a fisicas con ou sen soporte musicail con
autosuperacion e as posibilidades de interacciéon medio de motivacién ao ocio activio e
social, adoptando actitudes de interese, esforzo, saudable.
liderado e empatia ao asumir e desempefiar distintos TI 100
roles relacionados con elas.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e
entendemento co resto de participantes durante o
desenvolvemento de diversas practicas motrices con
autonomia e facendo uso efectivo de habilidades
sociais de didlogo na resolucién de conflitos e
respecto ante a diversidade de competencia motriz,
e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte
aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a
violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa
prevencién, deteccién precoz e abordaxe.

Relacionarse co resto de participantes
facendo uso do didlogo na resolucién de
conflitos, respectando a diversidade de
competencia motriz e situdndose fronte
aos estereotipos e a violencia.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia
cultural e social das manifestaciéns motrices mais
relevantes no panorama actual, analizando as suas
orixes e a sUa evolucién ata a actualidade e
rexeitando aqueles compofentes que non se
axusten aos valores dunha sociedade aberta,
inclusiva, diversa e igualitaria.

Manter unha actitude responsable e
axeitada durante as clases, evitando e
rexeitando compofentes e
comportamentos que non se axusten a
unha sociedade inclusiva, diversa e
igualitaria.

CA5.1 - Organizar e practicar diversas actividades
motrices, valorando o seu potencial como posible
saida profesional e analizando os seus beneficios
desde a perspectiva da saude, o gozo, a
autosuperacion e as posibilidades de interaccién
social, adoptando actitudes de interese, esforzo,
liderado e empatia ao asumir e desempefiar distintos
roles relacionados con elas.

Realizar un traballo de indagacién sobre
os beneficios da practica de actividades
artistico-expresivas e/ou actividades
fisicas con ou sen soporte musicail con
medio de motivacién ao ocio activio e
saudable.

CA5.2 - Comprender e contextualizar a influencia
cultural e social das manifestaciéns motrices mais
relevantes no panorama actual, analizando as suas
orixes e a sUa evolucion ata a actualidade e
rexeitando aqueles compofentes que non se
axusten aos valores dunha sociedade aberta,
inclusiva, diversa e igualitaria.

Manter unha actitude responsable e
axeitada durante as clases, evitando e
rexeitando componfentes e
comportamentos que non se axusten a
unha sociedade inclusiva, diversa e
igualitaria.

CA5.3 - Crear e representar composiciéns corporais
individuais ou colectivas, con e sen base musical,
aplicando con precisién, idoneidade e coordinacién
escénica as técnicas expresivas mais apropiadas a
cada composicién para representalas ante as slas
compafieiras e compafeiros ou outros membros da
comunidade.

Crear e representar composiciéns
coporporais individuais ou colectivas, con
deshinbicién e confianza, aplicando as
técnicas expresivas mais apropiadas.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa

participacion e respectando as diferenzas.

~Medidas para fomentar a igualdade no deporte.

- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

“Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
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Contidos

- comunicacién e redes sociais.

- Os xogos e deportes tradicionais e autéctonos e o seu vinculo cultural: orixe, evolucién, preservacién e factores

condicionantes.

“ Técnicas especificas de expresién corporal.

- Practica de actividades ritmico-musicais con intencionalidade estética ou artistico-expresiva.

- Historias de vida significativas de deportistas profesionais de ambos os xéneros, exemplos de boas practicas

profesionais no deporte.

~ Deporte: analise critica da sUa influencia na sociedade.

~Mercado, consumismo e deporte.

- Saidas profesionais no @mbito deportivo.

ub Titulo da UD Duracion
6 Deportes colectivos. 15
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Resolver situaciéns motrices en funcién
individual, cooperativo ou colaborativo, xestionando |do contexto das situaciéns xogadas nos
autonomamente calquera imprevisto ou situacién deportes vistos cun minimo de correcién
que poida ir xurdindo ao longo do proceso de forma |gue se axuste a sUa ideda e nivel de
eficiente, creativa e axustada aos obxectivos que se |maduracién.
pretendan alcanzar.
CA3.2 - Solucionar de forma auténoma situaciéns de |Resolver situaciéns de oposicién,
oposicidn, colaboracién ou colaboracién-oposicién en |colaboracién ou colaboracién-oposicién
contextos deportivos ou recreativos con fluidez, nos deportes vistos adatdndose ao
precisién e control, aplicando de maneira automatica |contexto das situaciéns xogadas cun
procesos de percepcién, decisién e execucién en minimo de fluidez, precisién e control
contextos reais ou simulados de actuacién e axeitados a sUa idade e maduracién.
adaptando as estratexias as condicidns cambiantes
que se producen na practica.
CA3.3 - Identificar, analizar e comprender os factores |Aplicar e comprender os xestos técnicos TI 100

clave que condicionan a intervencién dos
compofientes cualitativos e cuantitativos da
motricidade na realizacién de xestos técnicos ou
situaciéons motrices variadas, identificando erros
comuns e propofiendo soluciéns para estes.

dos deportes vistos, empregando estes en
situaciéns motrices variadas cun minimo
de correccién que se axuste a sUa idade e
nivel de maduracién.

CA3.4 - Colaborar mostrando iniciativa durante o
desenvolvemento de proxectos e produciéns
motrices, liquidando de forma coordinada calquera
imprevisto ou situacién que poida ir xurdindo ao
longo do proceso.

Participar activamente nas tarefas
practicas de xogo adaptandose ao
contexto das situaciéns xogadas.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades
motrices, valorando o seu potencial como posible
saida profesional e analizando os seus beneficios
desde a perspectiva da saude, o gozo, a
autosuperacién e as posibilidades de interaccién
social, adoptando actitudes de interese, esforzo,
liderado e empatia ao asumir e desempeifiar distintos
roles relacionados con elas.

Aplicar os conceptos vistos na parte
practica, desmostrando entender os
aspectos tedricos basicos vencellados aos
deportes vistos (valores nestes deportes,
regulamentos, relacién coa saude).

CA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e
entendemento co resto de participantes durante o
desenvolvemento de diversas practicas motrices con
autonomia e facendo uso efectivo de habilidades
sociais de didlogo na resolucién de conflitos e
respecto ante a diversidade de competencia motriz,
e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte
aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a
violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa
prevencion, deteccién precoz e abordaxe.

Relacionarse co resto de participantes
facendo uso do didlogo na resolucién de
conflitos, respectando a diversidade de
competencia motriz e situdndose fronte
aos estereotipos e a violencia.

CAA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia
cultural e social das manifestaciéns motrices mais
relevantes no panorama actual, analizando as sUas
orixes e a sUa evolucién ata a actualidade e
rexeitando aqueles compofentes que non se
axusten aos valores dunha sociedade aberta,
inclusiva, diversa e igualitaria.

Manter unha actitude responsable e
axeitada durante as clases, evitando e
rexeitando componfentes e
comportamentos que non se axusten a
unha sociedade inclusiva, diversa e
igualitaria.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

~Toma de decisiéns.

- Resolucién de situaciéns motrices variadas axustando eficientemente os comporfientes da motricidade en
actividades individuais.

~ Andlise colectiva de resultados e reaxuste de actuaciéns para conseguir o éxito en actividades cooperativas.

~ Accidns que provocan situaciéns de vantaxe con respecto ao adversario nas actividades de oposicién.
- Oportunidade, pertinencia e risco das acciéns nas actividades fisico-deportivas de contacto a partir da analise dos
puntos fortes e débiles propios e do rival.

- Desempefio de roles variados en procedementos ou sistemas tacticos postos en préactica para conseguir os
obxectivos do equipo.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal; toma de decisiéns
previas & realizacién dunha actividade motriz sobre os mecanismos coordinativos, espaciais e temporais, asi como
reaxuste da propia intervencién para resolvela adecuadamente respecto a si mesmo, aos participantes e ao espazo
no que se desenvolve a practica.

-~ Perfeccionamento das habilidades especificas dos deportes ou actividades fisicas.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problema coa resolucién mais eficiente de acordo cos recursos
dispofiibles.

- Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacién e respectando as diferenzas.
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Contidos

~ Medidas para fomentar a igualdade no deporte.

- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de

comunicacioén e redes sociais.

ub Titulo da UD Duracion
7 O mifia actividade: plainificacién de actividades fisico-deportivas. 15
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Conecer e implementar de maneira Cofiecer e implementar as medidas de
responsable e auténoma medidas especificas para a |seguridade precisas para levar a cabo a
prevencion de lesiéns antes, durante e despois da actividade que organiza.
actividade fisica, asi como para a aplicacién de
primeiros auxilios ante situaciéns de emerxencia ou
accidente, pofiendo en practica normas de
seguridade individuais e colectivas, identificando as
posibles transferencias que estes coflecementos
tefien ao ambito profesional e ocupacional.
CA2.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Por en préactica as actividades que
individual, cooperativo ou colaborativo, xestionando |organiza, realizando as desmotraciéns
autonomamente calquera imprevisto ou situacién practicas dinamizando aos seus
que poida ir xurdindo ao longo do proceso de forma |compafieiros/as ou a alumnado de cursos
eficiente, creativa e axustada aos obxectivos que se |baixos da ESO.
pretendan alcanzar.
CA2.3 - Colaborar mostrando iniciativa durante o Colaborar activamente na posta en
desenvolvemento de proxectos e produciéns practica das actividades, amosando
motrices, liquidando de forma coordinada calquera iniciativa e capacidade de resposta ante
imprevisto ou situacién que poida ir xurdindo ao as situaciéns e imprevistos coas que se TI 100

longo do proceso.

atopa.

CA4.1 - Organizar e practicar diversas actividades
motrices, valorando o seu potencial como posible
saida profesional e analizando os seus beneficios
desde a perspectiva da saude, o gozo, a
autosuperacién e as posibilidades de interaccién
social, adoptando actitudes de interese, esforzo,
liderado e empatia ao asumir e desempenfar distintos
roles relacionados con elas.

Realizar un traballo previo de preparacion
dunha actividade fisico-deportiva, tendo
en conta os aspectos necesarios para
levala a cabo posteriormente e
adxuntando a este unha reflexién trala
realizacién da actividade en caso de
levarse a cabo.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA4.2 - Establecer mecanismos de relacién e Relacionarse co resto de participantes

entendemento co resto de participantes durante o facendo uso do didlogo na resolucién de

desenvolvemento de diversas practicas motrices con |conflitos, respectando a diversidade de

autonomia e facendo uso efectivo de habilidades competencia motriz e situdndose fronte

sociais de didlogo na resolucién de conflitos e aos estereotipos e a violencia.

respecto ante a diversidade de competencia motriz,

e situdndose activa, reflexiva e criticamente fronte

aos estereotipos, as actuaciéns discriminatorias e a

violencia, asi como cofiecer as estratexias para a sUa

prevencién, deteccién precoz e abordaxe.

CA4.3 - Comprender e contextualizar a influencia Manter unha actitude responsable e

cultural e social das manifestaciéns motrices mais axeitada durante as clases, evitando e

relevantes no panorama actual, analizando as suas rexeitando compofentes e

orixes e a slla evolucién ata a actualidade e comportamentos que non se axusten a

rexeitando aqueles compofentes que non se unha sociedade inclusiva, diversa e

axusten aos valores dunha sociedade aberta, igualitaria.

inclusiva, diversa e igualitaria.

CA6.1 - Promover e participar en actividades fisico- Participar en actividades fisico-deportivas

deportivas en contornas urbanas e naturais en contornas urbanas e naturais

terrestres ou acudticas, interactuando con elas de terrestres ou acudticas e minimizar o

maneira sostible, minimizando o impacto ambiental |impacto ambiental que estas poidan

que estas poidan producir reducindo ao maximo a producir.

sUa pegada ecoléxica e desenvolvendo actuaciéns

dirixidas & conservacién e mellora das condiciéns

dos espazos nos que se desenvolvan.

CA6.2 - Practicar e organizar actividades fisico- Practicar e organizar actividades fisico-

deportivas no medio natural e urbano, asumindo deportivas no medio natural e urbano,

responsabilidades e aplicando normas de seguridade |asumir responsabilidades e aplicar

individuais e colectivas para previr e controlar os normas de seguridade individuais e

riscos intrinsecos & propia actividade derivados da colectivas.

utilizacién dos equipamentos, a contorna ou a propia

actuacion dos participantes.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Xestién das medidas relacionadas coa planificaciéon da actividade fisica e deportiva (tipo de deporte, material
necesario, obxectivos da preparacién, actividades e similares).

" Seleccién responsable e sustentable do material deportivo.

- Andlise critica de estratexias publicitarias.

- Autoxestidn de proxectos persoais de caracter motor.

~ Prevencién de accidentes nas practicas motrices.

- Xestién do risco propio e do dos demais: planificacién de factores de risco en actividades fisicas, medidas
colectivas de seguridade.

~ Protocolos ante alertas escolares.

-~ Xestién do éxito e da fama en contextos fisico-deportivos: exemplos, dificultades e estratexias.

- Habilidades sociais: estratexias de inclusién doutras persoas nas actividades de grupo, animando & sUa
participacién e respectando as diferenzas.
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Contidos

~ Medidas para fomentar a igualdade no deporte.
- Desempefio de roles e funciéns relacionados co deporte: arbitraxe, persoal técnico, participante, publico e outros.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: estereotipos de xénero en contextos fisico-deportivos, presenza en medios de
comunicacién e redes sociais.

- Fomento da mobilidade activa, segura, saudable e sostible en actividades cotids. A aprendizaxe da practica ciclista
urbana segura.

- Andlise das posibilidades da contorna natural e urbana e actuaciéns para a sta mellora desde o punto de vista da
motricidade, para a practica de actividade fisica e deporte: equipamentos, accesibilidade, usos e necesidades.

“ Prevencién de riscos asociados &s actividades e os derivados da propia actuacién e da do grupo.
- Materiais e equipamentos: manexo segundo as sUas especificaciéns técnicas.
~Uso sustentable e conservacion de recursos urbanos e naturais para a préctica de actividade fisica.

~Promocidn e usos creativos da contorna desde a motricidade.

4.1. Concrecions metodoldxicas

A Educacién Fisica ten un caracter motriz, practico e vivencial que busca, entre outros obxectivos, incrementar a
actividade fisica efectiva do alumnado.

Os diferentes modelos pedagdxicos constitien unha ferramenta para materializar un desenvolvemento competencial,
polo cardcter participativo, creativo e de aprendizaxe que xeran no alumnado.

As situaciéns de aprendizaxe integran procesos orientados & adquisicién da competencia motriz e as competencias
clave, enfocdndose desde diferentes perspectivas, articulando elementos plurais como: metodoloxias de caracter
participativo, o tipo e a intencién das actividades expostas, a organizacién dos grupos, a consolidacién dunha
autoestima positiva, autonomia, reflexién e responsabilidade ou a creacién dunha conciencia de grupo-clase.

A metodoloxia exposta caracterizarase por ser, flexible, activa, integradora, participativa, lidica, creativa e
progresiva.

A continuacién, abordamos a proposta metodoléxica a través dalglns dos seus elementos, como son os estilos de
ensino, a organizacién espazo-temporal, o cofiecemento dos resultados/execucién, as actividades, a estratexia na
practica e as rutinas.

1. ESTILOS DE ENSINO
Os estilos de ensino méstrannos como se desenvolve a interaccién profesor-alumnado no proceso de toma de
decisiéns, e definen o papel de cada un nese proceso.

Na relacién ensino-aprendizaxe non se pode considerar que un estilo sexa mellor que outro, xa que ningln deles
aseguranos a consecuciéon de todos os obxectivos a traballar na E.F.

Polo tanto, partindo da idea de que non existe un estilo de ensino ideal, chegamos & conclusién de que cada un ten
un caracter propio que permite alcanzar obxectivos secundarios especificos deste.

Chegado o momento de decidirse por un determinado estilo de ensino, a sUa seleccién farase en funcién de cal sexa
0 mais apropiado para a ensino-aprendizaxe dunha tarefa determinada. Asi para as aprendizaxes técnicas e doutros
contidos de similares caracteristicas, utilizaremos estilos mais directivos; mentres que para aprendizaxes tacticas, de
expresidn corporal, e outros de similares caracteristicas fomentaremos a creatividade a través de estilos baseados no

20/11/2023 17:37:21 Paxina 19 de 30



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

descubrimento.
Darase o caso de que nunha mesma sesién se varien os estilos de ensino utilizados dependendo de cada tarefa.

2. ORGANIZACION ESPAZO-TEMPORAL

AGRUPAMENTOS

En canto aos agrupamentos, a sla determinacién viranos determinada polas tarefas que desenvolvamos. En
principio, contemplamos a utilizacién de todo tipo de agrupamentos, dende o traballo individual (se é que se pode
considerar como un agrupamento) xa que permite a individualizacién do ensino para adaptarse ao ritmo de
aprendizaxe do alumnado; ata o traballo en grupo clase, cando a importancia do contido o requira xa que favorecen o
proceso de socializacién, melloran as relaciéns persoais, o cofiecemento mutuo, o respecto polos demais, tolerar os
distintos puntos de vista e dominio motriz e melloran o rendemento. Pasando polo traballo por parellas, trios e en
pegueno grupo cando a actividade busque desenvolver a cohesién do grupo, asi como a aprendizaxe de habilidades
técnicas, entre outras.

UTILIZACION DE ESPAZOS

Para levar a cabo as nosas intenciéns educativas non reduciremos o noso espazo de actuacién a aula e &s
instalacidéns deportivas que se nos asignen, senén que espremeremos ao maximo a utilizacién dos espazos
dispofiibles no centro, co animo de descontextualizar o ensino da E.F. das instalaciéns deportivas, dando a entender
ao alumnado a virtualidade do reducionismo ao que se adoita someter & nosa materia, circunscribindoa unicamente
a0s espazos "tradicionais". Por exemplo, para a realizacién de traballos en grupo de revisién bibliografica, poderemos
empregar a biblioteca do centro. Cando a busca de informacién requira un dmbito maior podemos utilizar a aula de
informatica para realizar buscas en internet e descubrir o tratamento que se lle dd 4 materia na rede. Por Ultimo
tamén podemos utilizar a aula de informatica para presentar ao alumnado aplicaciéns e ferramentas interactivas de
autoavaliacién da condicién fisica e de adestramento que xa vefien implementadas en soporte informatico.

OPTIMIZACION DO TEMPO DE ACTIVIDADE
Para aprender unha tarefa e lograr un nivel de execucién aceptable, o alumnado debe dispofier dun tempo razoable
para practicar a devandita actividade un nimero suficiente de veces.

O tempo que o alumnado dedica exclusivamente & practica de actividade fisica é o que se cofiece como tempo de
actividade real. Para intentar incrementar na medida do posible o tempo de actividade real do alumnado, vanse ter
en conta unha serie de consideraciéns practicas para tal efecto, que a saber son:

Preparacién da clase de educacién fisica. Os preparativos previos & sesién adoitan seguir un protocolo cotian e
repetitivo: acceder ao vestiario dende a aula, cambiarse de roupa, ir & pista ou ximnasio, pasar lista, regresar,
asearse e volver cambiar de roupa. Para evitar a perda de tempo nesta fase motivaremos previamente o alumnado
cara s tarefas da sesién e limitaremos o tempo de estanza no vestiario.

Eficiencia no tempo dispofiible. O devandito tempo trataremos de optimizalo do seguinte xeito;

a) Claridade e brevidade nas explicacidns das tarefas. Focalizaremos a atencién nun ou dous aspectos que aseguren
certas posibilidades de éxito nos primeiros intentos para non desbordar o alumnado con demasiada informacién e
ademais, conseguir que se motiven polos primeiros éxitos alcanzados. Especial trato dedicaremos &s premisas de
respecto mutuo e de seguridade nas tarefas, de cara a que o alumnado aprenda claramente o seu papel na
prevencién de riscos e na axuda ao compafieiro/a.

b) Rendibilidade na montaxe e recollida do material. Para evitar as perdas de tempo nesta faceta da sesién,
aproveitaremos ao maximo os materiais que seleccionemos para a sesién. Ademais, designaremos ao inicio da
sesién, ao alumnado responsable da colocacién e recollida do material que se vaia utilizar. Naguelas sesiéns nas que
se vaia traballar en circuito e necesiten moito material, intentaremos na medida do posible, realizar a montaxe
previamente & sesién.

c) Eficiencia na formacién e transicién dos agrupamentos. Para evitar as perdas de tempo que supofien tanto o
establecemento de agrupamentos, como a transicién duns a outros, naquelas sesiéns nas que as actividades de
ensino-aprendizaxe demanden continuos cambios de agrupamentos, secuenciaremos as mesmas de tal maneira que
vaian seguidas todas as actividades individuais, logo por parellas, logo por cuartetos, etc., aproveitando o
agrupamento anterior para facer o seguinte, de ser posible.

d) Optimizacién das partes da sesién. Ainda que diferentes autores propofien varias divisions das sesiéns de E.F.,
podemos dicir que basicamente as sesidns de educacién fisica dividense en tres partes, a saber: posta en accién,
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parte principal e volta & calma. Nos puntos anteriores abordamos as pautas a seguir para evitar as perdas de tempo
na parte principal da sesién, centrandonos agora nas outras duas partes.

Para limitar as perdas de tempo na posta en accién, aproveitaremos esta para explicar o sentido da sesién,
relacionala coa sesién previa, e transmitir a maior parte da informacién necesaria para a sta parte principal.

Na volta & calma, aproveitaremos o tempo de recuperacién para recordar os puntos mais importantes traballados na
parte anterior, repartiremos, no seu caso, as fichas de avaliacién da sesién e motivaremos o alumnado para a sesién
seguinte.

3. 0 CONECEMENTO DOS RESULTADOS/EXECUCION

Na actualidade ninguén dubida de que o cofilecemento dos resultados constitia un dos aspectos clave dentro do
proceso de aprendizaxe motor. A sGa importancia vén certificada por multiples traballos de investigacién que
coinciden en afirmar o seu extraordinario valor dentro do proceso de aprendizaxe.

A progresién ao longo das etapas educativas debe ir dende un Coflecemento dos Resultados Extrinseco cara a un
cada vez mais Intrinseco.

Nesta proposta de Programacion, o Coflecemento dos Resultados abranguerd, en funcién do momento, tres tipos. Asi,
en certos contidos, como por exemplo os contidos mais técnicos, trataremos de utilizar o Cofiecemento dos
Resultados Concorrente. Tanto a través dunha transmisién verbal como tactil, procuraremos que o alumnado modele
a sUa execucién técnica no mesmo momento de realizar a accién.

Naquelas situaciéns, nas que buscamos que a informacién tefia unha incidencia positiva sobre as execuciéns
posteriores, como no caso dun xesto técnico especifico, utilizaremos o Cofiecemento dos Resultados Inmediato. Nun
principio, mediante unha transmisién verbal, e sempre que sexa necesario, a través dunha transmisién téactil ou
visual.

E por Ultimo, trataremos de aumentar o protagonismo do Coflecemento dos Resultados Intrinseco, atrasando a
administracién da informacién durante un tempo, unha vez finalice a tarefa. Este Cofiecemento dos Resultados
Diferido, é propio da aprendizaxe dos comportamentos tacticos, onde, combinado con Estilos de Ensino baseados na
Busca, pretendese proporcionar un maior protagonismo ao alumnado & hora de analizar a informacién e tomar
decisiéns.

4. ACTIVIDADES

A funcién das actividades é a de reforzar os contidos, grazas a elas o alumnado adquire os mesmos. Ademais, tefien
unha funcién favorecedora do proceso de socializacién.

Polo tanto, para cumprir coa sua funcién, utilizaremos diferentes tipos de actividades. As actividades de Diagnéstico
utilizarémolas principalmente nas primeiras sesiéns de cada U.D. co obxectivo de levar a cabo a avaliacién dos
coflecementos previos do alumnado sobre os contidos a desenvolver. As actividades de Desenvolvemento que
utilizaremos para desenvolver os contidos centrais das distintas UU.DD. Ligadas a estas actividades viran as de
Sintese, nas cales trataremos de conseguir a aplicacién dos contidos aprendidos, en situaciéns reais de préactica. Por
Ultimo, seguindo a léxica metodoldxica, levaremos a cabo as actividades de Avaliacién, coas que pretenderemos
comprobar o nivel de adquisicion de contidos desenvolvido polo alumnado. Non debemos esquecer, que dada a
heteroxeneidade do alumnado, os ritmos de aprendizaxe son individuais, polo tanto teremos preparados dous tipos
mais de actividades; as de Reforzo, que utilizaremos con aquel alumnado cuxo ritmo de aprendizaxe sexa mais lento
que o do grupo de referencia; e as de Ampliacién, que utilizaremos con aquel alumnado que presenta un dominio
importante do contido dende un principio, ou cuxo ritmo de aprendizaxe estd por riba do grupo de referencia.

5. ESTRATEXIA NA PRACTICA

A estratexia na practica que utilizaremos dependera do tipo de contido e da tarefa que desefiaramos, asi como do
seu obxectivo.

Asi por exemplo, para as actividades de avaliacién inicial, desefiadas para a primeira sesién de cada U.D., con
caracter xeral, a estratexia sera de tipo global, onde se implique o maior niumero de habilidades, fundamentos e
cofiecementos posible para poder facernos unha idea xeral do nivel de cofiecemento inicial do noso alumnado no
devandito contido.
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Para aquelas tarefas onde o obxectivo perseguido sexa entre outros unha aprendizaxe técnica, a estratexia a utilizar
serd mais analitica. Por exemplo a aprendizaxe dun xesto técnico, comezara cunha aproximacién analitica ao mesmo
descompoiiéndoo en diferentes partes secuenciadas segundo os segmentos corporais implicados no xesto.

Por ultimo, para os pasos intermedios entre as aprendizaxes mais analiticas e as mais globais, utilizaremos
estratexias sintéticas que nos permitan avanzar na aprendizaxe de todo tipo de contidos.

Hai que dicir, que as estratexias utilizadas poden presentarse de forma tanto simultdnea como secuencial dentro da
mesma sesién. Asi mesmo, pddense utilizar en ambos os dous sentidos, é dicir, podemos partir dunha estratexia
global para rematar cunha aprendizaxe mais analitica, ou viceversa, podemos partir dunha estratexia mais analitica
para rematar cunha mais global.

6. RUTINAS

Para favorecer o bo funcionamento das sesidns, e coa intencién de optimizar ao maximo o tempo de préctica efectivo
por parte do alumnado que redunde nunha maior aprendizaxe por parte destes, establécense unha serie de rutinas.

Entrada e Saida da aula: A entrada & aula serd o mdis puntual posible, establecéndose unha marxe de 5 minutos
entre o toque do timbre e a entrada na aula de educacidn fisica (pavillén, pista, etc) correspondente. A saida da
mesma non se producird ata que toque o timbre.

Cambio de Roupa: O alumnado, nada mais acceder & instalaciéon que asi o requira, procederd sen demora ao cambio
da roupa necesaria para realizar a sesién, sempre e cando este sexa necesario.

Habitos Hixiénicos: Distinguiremos entre aseo e ducha. Entendemos por aseo o secado da sudoracién e o cambio de
roupa. Para iso o alumnado contard con 5 minutos. O alumnado que mostre a sUa intencién de ducharse, debe
advertilo ao profesorado antes de iniciar a clase, cedéndoselle os Ultimos 7 minutos da sesién.

Recollida do Material: O material utilizado na sesién serd recollido por quendas polo alumnado participante na sesién
a excepcion de, se é o caso, o alumnado que se vaia duchar.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Instalaciéns: Polideportivo con lifias multicampo, equipado con 6 canastas de baloncesto aos lateriais, 2 porterias de
futbol sala aos fondos e rede de voleibol.

Instalaciéns: Patio exterior descuberto equipado con canastas de baloncesto e porterias de futbol sala.

Instalaciéns: Posibilidade de saida e utilizacién do parque de Oza, contando con porta peatonal de saida directa
dende o centro. O parque conta con zonas verdes, sendeiros, parque biosaudable, pistas polideportivas.

Instalaciéns: ximnasio de pequenas dimensiéns con espellos, encerado, colchonetas de axilidade, un "quitamedos"
e espaldeiras.

Materiais: baléns para a practica de deportes convencionais coma o futbol sala (escasos), baloncesto, voleibol,
balonman e rugby.

Materiais: distintos materiais para a practica de xogos e deportes alternativos. Temos sticks de plastico e pelotas
brandas para realizar floorball, baléns de espuma, baléns de datchball, fresbees, combas curtas e longas, material
para beisbol, volantes e raquetas de badminton, inidiacas, cintas para rugby tag,.

Materiais convencionais para o traballo da condicién fisica e utilizacién xeral nas distintas actividades fisico-
deportivas e artistico expresivas: conos, conos tipo seta, picas, aros, baléns medicinais, pelotas de tenis,
colochonetas de axilidade, esterillas, 1 colchoneta "quitamedos", bancos suecos, 1 trx.
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Recursos audiovisuais: 1 ordenador compartido sen conexién a internet, 1 proxector, 1 radio CD en malas
condiciéns. Utilizarase aula virtual e/ou google classroom para traballar co alumnado.

Outros recursos do departamento: pequena biblioteca de libros de texto no departamento.

Material funxible: fotocopias, fichas de avaliacién reciproca, follas de observacion...

En xeral o centro conta co necesario para o normal desevolvemento dos contidos da programacioén. Este material
poderaé ampliarse polo departamento ao longo do curso en funcioin das posibilidades e necesidades.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao comezo do curso realizarase unha avaliacioén inicial diagnoéstica para a deteccioén de dificultades. Con esta
medida, preteindese ver o nivel inicial do alumnado e obter a informacioén necesaria para adaptar a programacioén
ao grupo- aula. De ser o caso, esta informacioén permitaranos tomar as medidas necesarias de adaptacioén que o
alumnado precise. Medidas ordinarias como as modificacioéns metodoloéxicas realizadas polo docente, o reforzo
educativo ou, extraordinarias, requerindo dunha adapatacioén curricular significativa.

Esta AVALIACIO(N INICIAL AO COMEZO DO CURSO, consistiraé en:

CUESTIONARIO INICIAL- Para partir dos coniecementos, experiencia previas e inquietudes dos estudantes,
realizaremos unha serie de preguntas no cuestionario inicial do curso. Isto, tamein nos serve para conéecer a
existencia dalguén tipo de inconveniente ou lesioén que impida a praéctica, si se repite curso as preferencias en
canto aos contidos vistos, cuestioins meddicas (alerxias ou enfermidades, que poidan incluso ter que estar dado de
alta no plan de alerta escolar) ou calquera outra circunstancia sobre as necesidades dos estudantes, que nos sexa de
utilidade para adaptar a programacioén.

DUEAS SESIOENS PRAUCTICAS- Nestas sesioéins faranse distintas actividades ou xogos, principalemente de
cooperacioén oposicioén onde podemos ver o nivel de condicioén fiésica e o grao de desenvolvemento motor do
alumnado en canto as habilidades motrices baésicas e especiéficas.

Por outra banda, realizaras unha avaliacioin inicial AO COMEZO DAS UNIDADES DIDA(CTIAS, que consistiraé en:
Actividades de de tipo teoérico e/ou praéictica en funcioén dos contidos das unidades, que nos permitan ver os
conéecementos previos e o nivel de partida en relacioén aos contidos especiificos a tratar.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliaciéon por UD:

Unidade

didactica UubD 1 UD 2 ubD 3 UbD 4 UbD 5 UD 6 ubD 7 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 15 15 15 15 10 15 15 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

A cualificacioén da materia establecerase tendo en conta os criterios de avaliacioén e as slUas respectivas
porcentaxes.

Cada unidade didactica avaliarase de forma independente. A nota de cada trimestre serd o resultado da media
ponderada das unidades didacticas que se impartan (ver apartado 3.1. Relaciéon de Unidades Didacticas). Do mesmo
xeito, o peso de cada trimestre para a nota final do curso dependerd desta poderacidn das unidades didacticas:

12 TRIMESTRE: UD1 (15%), UD 2 (15%). 30% do total do curso.

22 TRIMESTRE: UD3 (15%), UD4 (15%), UD5 (10%). 40% do total do curso.
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32 TRIMESTRE: UD6 (15%), UD7 (15%). 30% do total do curso.
*As porcentaxes son susceptibles de ser modificadas en funcién de imprevistos que afecten & temporalidade das
unidades didacticas.

En cada unidade didactica:

- A sumatoria das notas obtidas en todolos criterios, nos
que primen aspectos de caraicter mais praéctico:
Suporaéin un 50% da nota da avaliacioén.

A valoracioén da praéctica realizarase mediante:

- Observacioén do traballo diario (sistematizada en rubricas, follas de anotacidn...).

- Exame praéctico sobre os contidos desenvolvidos en clase, por medio da utilizacioén de ruébricas.

*Nota: a asistencia a clase e a realizacién da pradictica correspondente eé obrigatoria: cada diéa que non se xustifique
a ausencia a clase ou a non participacioén activa na mesma, suporaé 0,3 puntos menos. Neste caso, os alumnos
deberaén presentar un traballo compensatorio dos contidos que se estén a impartir.

- A sumatoria das notas obtidas en todolos criterios, nos
gque primen aspectos de caraicter mais tedrico ou tedrico-
practico: Suporaén un 40% da nota da avaliacioén.

A valoracioén da parte mais tedrica realizarase mediante:

- Exame escrito sobre os contidos teoéricos da materia e/ou traballo a entregar (traballos de indagacién, andlise de
video, preparacion de actividades ou plans de adestramento...).

*Poderanse realizar preguntas durantes as clases de tipo conceptual ou procedimental con resposta positiva: + 0,2;
con resposta negativa: -0,2 (ata un maéximo de 1 punto), que se aplicaraé a nota final da unidade.

*Nota: no caso de obter unha nota inferior a 3 no exame escrito ou traballo a entregar, dita nota non faraé media
para a avaliacioén. O alumno poderaé esta parte.

- A sumatoria das notas obtidas en todolos criterios, nos
gque primen aspectos mais relacionados coa actitude:
Suporaén un 10% da nota da avaliacioén.

- Actitude positiva de cara aé materia.

- Aseo diario despois da praéctica.

- Coidado e recollida do material e das instalaciéns.

- Utilizacioén de indumentaria deportiva.

- Respecto a toda a comunidade educativa.

*A asistencia a clase sen a roupa axeitada fard que non se den as condiciéns de seguridade e ideoneidade para poder
facer a practica. Isto supdn a non participacioén activa na mesma, suporaé 0,3 puntos menos. Neste caso, os alumnos
deberain presentar un traballo compensatorio dos contidos que se estén a impartir.

SERA¢ PRECISO OBTER UN MI(NIMO DUN 30% (3 sobre 10) EN CADA UNHA DAS PARTES DUNHA UNIDADE
DIDA(CTICA. ASIMESMO, TODAS AS UNIDADES DO TRIMESTRE DEBERA{N TER UNHA NOTA IGUAL OU SUPERIOR A 5.
No caso de non cumprir estes requisitos a nota do trimestre seraé infeiror ao aprobado.

SE NON SE ACUDE A CLASE O DIA DUNHA PROBA PRA(CTICA OU TEO(RICA, precisarase xustificante oficial (meédico,
organismo oficial deber inexcusable...). No caso de presentar este, acordarase unha nova data para a realizacioén da
proba.

Se non se entrega un traballo, abrirase un 292 periodo calificando este cunha nota maéxima dun 5. Tras este
22 periodo, non se recolleran madis traballos.

Criterios de recuperacion:
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En canto as recuperacioéins, o alumnado que non consiga superar o 12 trimestre teraé a oportunidade dunha
recuperacioén (traballo/proba teoérica ou proba praéctica, en funcioén da natureza do suspenso) nunha fecha
acordada polo docente durante o 22 trimestre. O mesmo sucederiéa co 22 e 32 trimestre. No caso de non superar a
materia en xunéo, contarase cunha oportunidade de recuperacioén, realizada durante este mesmo mes e que
consistiraé en:

- Realizacioén exame teoérico ou entrega dun traballo (30%). - Realizacioén probas praécticas (70%).

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

Os alumnos con materias pendentes de cursos anteriores deberaén superar os contidos miénimos da materia, tendo
como referente os criterios de avaliacioén.

Dado o caradcter contiuo e progresivo do curriéculo da materia nos distintos niveis, para superar a materia pendente,
deberase ter aprobado a 12 e a 22 avaliacioén do presente curso, oé inicio da 3a. De non ser asié, realizarase en maio
unha proba dos contidos pendentes sen superar (teoiricos 30%, praicticos 70%).

De non superar dita proba, contarase con outra oportunidade en xundéo.

As familias serain informadas ao principio de curso desta situacioén de materia pendente e o procedemento
descrito anteriormente, asié como da evolucioén do alumno/a en cada un dos trimestres, tralas reunioins de
avaliacioén.

6. Medidas de atencion a diversidade

Atendendo a Lei Orgaénica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei Orgaénica 2/2006, do 3 de maio,
de educacioéin, debemos atender a diversidade da aula e os distintos ritmos de aprendizaxe e necesidades
especiéficas do alumnado. Dentro deste marco, como referente normativo empregamos o Decreto 229/2011, do 7 de
decembro, polo que se regula a atencioén a diversidade do alumnado nos centros docentes da Comunidade
Autoinoma de Galicia, asi¢ como a Orde do 8 de setembro de 2021 que o desenvolve. Tameén temos presente a Lei
10/2014, do 3 de decembro de accesibilidade.

Con caracter xeral, para adecuarse aos diferentes ritmos de aprendizaxe e capacidades, contémplanse actividades de
reforzo e ampliaciéon con tempos flexibles e aprendizaxe cooperativa en grupos heteroxéneos.

Ademais do diferente ritmo de aprendizaxe do alumnado e o nivel de competencia motriz, os casos mais frecuentes
na materia de Educacién Fisica que necesitan unha atencién & diversidade son:

Alumnado repetidor (coa materia aprobada / coa materia suspensa). Este alumnado, maioritariamente coa materia
superada, pode colaborar co profesorado en actividades de microensinanza participando como alumno avantaxado
en determinados contidos. Esa actuacién sera valorada polo profesorado con taboas de indicadores especificas.

Alumnado con diferente nivel de competencia motriz. Ao alumnado que tefia baixo nivel de competencia motriz nos
contidos dalgunha/s unidade/é didactica/s, realizardnselle apoios e reforzos para favorecer tanto a sUa practica como
a sUa aprendizaxe. De ser necesario, adaptaranselle os tempos e os procedementos de avaliacién.

Alumnado lesionado ou incapacitado temporalmente para realizar a practica. No caso deste alumnado con
necesidades educativas especiais pofieranse en marcha os apoios e as atenciéns educativas especificas necesarias
para a consecucién dos obxectivos de aprendizaxe. Nestes casos, asignarase un rol en funcién da UD que garanta
que participa e logra os obxectivos fixados: avaliador, xuiz/arbitro e axudante seran os roles mais utilizados. A
avaliacién da sUa préctica realizarase a través de taboas de indicadores especificas. A este alumnado, de ser o caso,
en funcién das slas necesidades de atencién & diversidade adaptaranselle tanto os tempos como os procedementos
de avaliacién. En todo caso, evitarase que se limite a tomar nota da sesién.

Alumnado que promociona coa materia sen superar. Neste caso elaborarase un Plan de reforzo adaptado &as suas
particularidades. De todos os apartados do plan, destacamos as tarefas para realizar e a sia temporalizacién, asi
como os procedementos de seguimento e avaliacién.

No caso de que as medidas madéis simples non foran suficientes, optarase por outras medidas de caraéicter
especiifico, e no caso de ser necesarias medidas extraordinarias de atencién a diversidade unha vez esgotadas as de
cardcter ordinario, seguiranse as indicacidns establecidas na normativa vixente, coa colaboracién do departamento
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de orientacién do centro.

A nivel curricular, disporemos de medidas ordinarias e extraordinarias:

- Ordinarias: consisten en modificacioéns nas estratexias a nivel organizativo respecto aos agrupamentos, meétodos
de ensinanza, teicnicas e estratexias de ensino-aprendizaxe, sen modificar en todo caso os elementos preceptivos do
curriéculo.

- Extraordinarias: Existen modificacioins do curriéculo que poden ser significativas dando lugar ao proceso de
elaboracioén dunha ACS (adaptacioén currcicular significativa).

En canto ao alumnado con necesidades educativas especiais (en adiante NEE) seguiremos os protocolos que propoén
a Conselleriéa de Educacioén.

Vexamos alguins exemplos:

- Alumnado TDAH, baseaimonos no Protocolo de consenso sobre TDAH na infancia e na adolescencia nos aémbitos
educativo e sanitario. Toémanse medidas coma adiantar informacioén previa as sesioéns (para 0 que empregamos a
aula virtual), ou a creacioin de paneis informativos do que hai que facer nas tarefas. Con isto, o alumno poderaé
consultar en todo momento cal eé o obxectivo da tarefa que estamos a facer, dado que eé moi probable que non
prestara atencioén a totalidade da explicacioén previa. Estes pequenos reforzos, tameén beneficiarain ao resto do
grupo. Ademais, tomaremos outras medidas como manternos cerca na medida do posible para cortar actitudes
inapropiadas con cautela, agrupamentos coidadosos ou evitar filas con esperas prolongadas.

- Alumnado TEA, baseaimonos no Protocolo de tratamento educativo do alumnado con trastorno do espectro do
autismo. Con este alumnado, teremos especial coidado en tarefas de xogo colectivo, onde probablemente non
entenda a loéxica das situacioéns. Tameén se teraé cautela cos agrupamentos, frases feitas e dobres sentidos que
moi probablemente non van a entender (tomando as explicacioéns literalmente como soan). Outro aspecto
importante vai ser a motivacioén e aproveitar os seus intereses e motivacioins particulares.

- Alumnado con discapacidade auditiva, baseaémonos no Protocolo para a atencioén educativa ao alumnado con
discapacidade auditiva. En funcioén do grao de afectacioén, por exemplo, se temos alumnado con hipoacusia leve
(20- 40 dB), levamos a cabo medidas como a anticipacioin de informacioén na aula virtual ou a utilizacioén de
paneis/fichas que reforcen as explicacioéns. Ademais, buscaremos, na medida do posible, proximidade e plano frontal
nas explicacioéns de cara a favorecer a lectura labiofacial (vocalizando o mais claro posible). Por se non fose
suficiente, poédese incorporar a figura dun companéeiro/a para reforzar explicacioéns ou imitar pasos a seguir.

Con respecto ao alumnado con necesidades especiéificas de apoio educativo (en adiante ACNEAE):

- Alumnado con incorporacioén tardiéa ao sistema educativo, no caso de que dominen o idioma realizaremos unha
avaliacioén inicial diagnoéstica para determinar o nivel e as medidas a seguir como con calquera outro estudante.
Non obstante, se non o dominan votaremos man de traducioéns instantaéneas de voz ou en fichas, xestos ou incluso
a figura dun docente de apoio se fora posible.

- Alumnado con altas capacidades, baseaémonos no Protocolo para a atencioin educativa ao alumnado con altas
capacidades intelectuais. Aplicaremos medidas de cara a favorecer un ambiente de diaélogo e participacioin na aula.
Buscarase facelos partiécipes do seu proceso de aprendizaxe. Empregaranse recursos e tarefas de ampliacioén coas
que se poidan satisfacer as suéas inquietudes e curiosidades. Asié mesmo, na nosa materia tameén podemos ter
alumnado deportista federado, que tenéian un alto grao de dominio motriz, necesitando ampliacioén neste sentido.
Aquié poderiamos empregar estratexias como roles de titoriéa entre iguais.

En resumo, para o alumnado que requira unha atencioén educativa diferente aé ordinaria, por presentar necesidades
educativas especiais, por dificultades especiéificas de aprendizaxe, trastorno por deéficit de atencioin e
hiperactividade (TDAH), polas suéas altas capacidades intelectuais, por se incorporar tarde ao sistema educativo ou
por condicioéns persoais ou de historia escolar, estableceranse as medidas curriculares e organizativas necesarias co
fin de que poida alcanzar o maéximo desenvolvemento das sulas capacidades persoais e os obxectivos e
competencias establecidas en cada etapa para todo o alumnado. Entre estas medidas estableceranse aquelas que
garantan que as condicioins de realizacioén das avaliacioins se adapten aés necesidades do alumnado con
necesidades especiéficas de apoio educativo.

Por outro lado, no caso do alumnado cun ritmo de aprendizaxe mdis lento podemos pofier en marcha:

- Adaptaciéns metodoldxicas en canto ao estilo de ensinanza: empregar formas de organizar a clase individualizadas,
realizacién de grupos de nivel naquelas actividades que asi o requiran, etc...

- Adaptaciéns metodoléxicas en canto & técnica de ensinanza: comunicar sé os aspectos mais importantes do
modelo, presentar o modelo de forma mais personalizada. Procurar desefar actividades diferentes para traballar un
mesmo contido...

- Adaptaciéns metodoléxicas en canto as estratexias pedagdxicas: apoio verbal, visual, manual, ampliacién do tempo
para alcanzar un determinado contido (polo que se establecerdn progresiéns mais préoximas & sua aptitude fisica).
Reforzo permanente dos logros acadados para elevar a sUa autoestima-autoconcepto, creacién dun clima na aula na
que o alumno/a non tema expresar as suas dificultades. Simplificacién das actividades e adaptacién das regras de
X0go.

En canto ao alumnado cun ritmo de aprendizaxe mais rapido, podemos:
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- Plantexar actividades de ampliaciéon que lles permitan profundar nos diversos contidos alcanzando obxectivos

superiores.

- Implicar a este alumnado en programas de accién titorial con compafieiros/as que tefian dificultades na suUa

aprendizaxe.

No caso de ser necesarias medidas extraordinarias de atencién & diversidade unha vez esgotadas as de cardcter
ordinario, seguiranse as indicaciéns establecidas na normativa vixente, coa colaboracién do departamento de

orientacién do centro.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub 1 uD 2 ub 3 ub 4 ubD 5 uD 6 ub 7
ET.1 - Comprension de X X X X X X X
lectura
ET.2 - Expresidén oral e escrita X X X X X X X
ET.3 - _Comunlcauon X X X X X X X
audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X X X X X
ET.5 - Emprendemento social X
e empresarial
ET6 - Foment,q do espirito X X X X X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacion emocional e X X X X X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X X X X X
ET.9 - Creatividade X X X X X X X

Observacions:

En xeral buscarase traballar a comprensioin lectora e a expresioin oral e escrita mediante a realizacioén e
entrega das tarefas teoéricas ou teoérico praicticas. Aporaranse recurso para a suéa lectura e afondamento nos
contidos e tentarase promover unha expresioén e utilizacioén correcta da lingua.

En canto a competencia dixital, manexaranse aplicacioéns e recursos vencellados cos contidos. Elaboraranse e
entregaranse traballos en formato e plataforma axeitados.

Buscarase fomentar a progresiva autonomiéia do alumnado na realizacioén das actividades e/ou no desenéo
propio de tarefas (por exemplo, quecementos).

Tameén se traballaraé a resolucioén paciéfica de conflictos, a cooperacioin entre iguais e o respecto cara as
normas mediante distintas actividades fiésico deportivas e os seus regulamentos. Tamedén seraé clave a
metodoloxiéa de aprendizaxe coopetativo da que se votaraé man en varias das unidades didaécticas.

Non se permitiraé ninguén tipo de discriminacioin, independientemente do nivel de execucioin de cada un,
caracteriésticas fi¢sica ou emocionais, asié como, estereotipos sexistas ou discriminacioén por calquera razoén.
Buscarase concienciar a cerca do cambio climaético e consumo responsable, mediante a reflexioén sobre a
pegada de carbono dos alimentos, reciclaxe, uso de plaésticos, coidado da contorna e da natureza...
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7.2. Actividades complementarias

Actividad D o sz 12 | 2° e
ivi ricion " . .
¢ ade escricio trim.|trim.|trim.
Saida a unha instalacién Fitness Sair a un ximnasio da cidade a cofiecer as
instalacidns e vivenciar unha actividade dirixida co X
obxectivo de promover un ocio activo e saudable.
Semana Branca Semana Branca. Excusién a Andorra para Esquiar e X
facer actividades na natureza.
Recreos activos Torneos de distintos deportes para realizar e X X X
promover un tempo de lecer activo e saudable

Observacions:

Estas actividades poderdn ser modificadas en funcién de imprevistos e situaciéns particulares que se den ao
longo do curso académico.

Poderanse proponéer madéis actividades complementarias, sobre todo, se hai posibilidade en algunhas de
participar de forma conxunta con outros cursos, anexaindose estas aé programacioin posteriormente.

Tameén se poderalé proponéer, se fora posible unha actividade extraescolar de fin de curso.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programaciéon didactica e da sla propia planificacién ao longo do curso académico

TEMPORALIZACION DA PROGRAMACION E DAS UNIDADES DIDACTICAS.

ADECUACION DOS CONTIDOS, OBXECTIVOS E CRITERIOS

Metodoloxia empregada

ADECUACION DAS TAREFAS E EXPLICACION AO ALUMNADO

Organizacidén xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

DESENO E DESENVOLVEMENTO DAS UNIDADES DIDACTICAS.

Medidas de atencidn & diversidade

IMPLEMENTACION DAS MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE NECESARIAS

Clima de traballo na aula

MOTIVACION DO ALUMNADO, AMBIENTE NAS SESIONS E ACTUACION PERSOAL DA PERSOA DOCENTE.

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

COORDINACION CON OUTRAS AREAS E COA COMUNIDADE EDUCATIVA
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RESULTADOS DE APRENDIZAXE

INFORMACION AO ALUMNADO E AS FAMILIAS DA PROGRAMACION.

ADECUACION DA AVALIACION

Descricion:

Chegada a avaliacioin, o profesorado avaliaraé os procesos de ensinanza e a suéa praéctica docente en relacioén a
adecuacioén as necesidades do alumnado, ao logro dos OXE e a contribucioén ao desenvolvemento das CC.

Os indicadores de logro que figuran anteriormente, permiten avaliar o proceso de ensino e a PD. Estes indicadores
baseianse no cumprimento dunha serie de aspectos para cada unhas das UD: temporalizacioén, adecuacioén,
concrecioén do curriéculo, atencioén a diversidade, alcance das aprendizaxes por parte do alumnado...

Valorarase cada indicador do 1 ao 5. ESTES INIDICADORES SON PARA PASAR AO FINAL DE CADA UNIDADE
DIDA(CTICA.

En canto a praéctica docente, o alumnado realizaraé un cuestionario anoénimo ao final de cada trimestre.
Recolleremos as impresioéns do alumnado sobre como foi o transcurso do trimestre (temporalizacioén, atencioén,
avaliacioén, afinidade cos contidos...), 0 que nos serviraé para mellorar de cara ao seguinte trimestre e ao vindeiro
curso.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

O seguimento da programacién é indispensable para ir avaliando procedementos, as actividades levadas a cabo e os
resultados alcanzados polo alumnado, e asi ir facendo as modificaciéns que se consideren oportunas para finalmente
reflexionar acerca das posibles propostas de mellora. O cofiecemento dos resultados obtidos neste proceso de
seguimento e avaliacién tamén establecerdn un novo punto de partida de cara ao préximo curso e cara a unha nova
intervencién docente.

O seguimento da programacién realizarase a través da seccién de "Seguimento" da Aplicacién PROENS. Nesta
seccion indicarase a data de inicio e fin da UD, o nimero de sesidns previstas, o nimero de sesidns realizadas, o grao
de cumprimento da programacién (baixo-medio-alto), as propostas de mellora e calquera observacién que se
considere oportuna..

Proponse facer o seguimento e a avaliacién da programacién nos seguintes prazos:

- Ao remate de cada unidade didactica: avaliarase a eficacia das actividades plantexadas, a consecucién de
obxectivos por parte do alumnado, as dificultades atopadas, as necesidade de medidas de reforzo, os materiais e
recursos empregados, outros instrumentos, etc.

- Unha vez ao mes, na reunién do departamento, realizarase o seguimento da programacién didactica e
estableceranse as medidas correctoras que, de ser o caso, se estimen necesarias.

- Ao finalizar o trimestre, onde analizaranse as unidades didacticas levadas a cabo, factores favorables e dificultades
atopadas na temporalizacién das mesmas e resultados acadados polo alumnado. No caso de que quedara sen
impartir algunha UD, o seu peso repartirase equitativamente entre o resto de UU.DD. impartidas no trimestre.

- Ao finalizar o curso escolar.

As propostas de mellora reorientardn e modificardn a nova programacién, se é o caso, e unha vez discutido no seno
do departamento (reorientardn as estratexias para desenvolver contidos, reforzardn aspectos varios, variaran
procedementos, etc....) sempre buscando a optimizacién do proceso e o aproveitamento dos recursos. Estas
propostas deberan quedar reflictidas na memoria final do departamento.
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9. Outros apartados

1. Plan proxecta +

O centro participa no plan proxecta +. Particiépase na modalidade de PVDA, DAFIS, MA¢IS E MELLOR ACTIVIDADE
FIZSICA E CONECE O MEU CLUB.
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