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PLAN DE ACCIÓN TITORIAL EN GRUPO.  2º E.S.O. 

SESIÓNS PROPOSTAS PARA O PRIMEIRO TRIMESTRE. (Modificables segundo necesidades e demandas do alumnado) 

PROGRAMA ACTIVIDADE OBXECTIVOS  

ACOLLIDA AO INICIO DE 

CURSO 
Actividades de acollida no primeiro día de clase. 

Dar unha acollida cálida ao alumnado. 

Informar do horario, características da ESO., 

disciplina no centro... 

Realizar unha actividade de contacto e convivencia 

entre os alumnos 

 

RESOLUCIÓN DE CONFLITOS 

NO GRUPO. 

Debates para a reflexión e toma de compromisos 

dirixidos á resolución dos conflitos do grupo. 

(A criterio do titor ou demanda do alumnado) 

Facilitar ao alumno a reflexión e toma de conciencia 

sobre os seus conflitos grupales. 

Propiciar a toma de compromiso de colaboración. 
 

MELLORA DA CONVIVENCIA. 
O rumor. Comprobar as vantaxes da cooperación.  

Descobre a clave e Cuestionario Inicial. 
Identificar o nome dos seus profesores. 

Recoller os datos iniciais de interese do alumnado. 
 

ELECCIÓN DE DELEGADOS. Clarificar as funcións dun bo delegado. Motivar para unha elección responsable.  

Acto de elección do delegado. Elixir o delegado e cumprir a acta.  

MELLORA DO RENDEMENTO. Despois da avaliación inicial 

Facilitar ao alumno a reflexión e toma de conciencia 

sobre o seu funcionamento e rendemento como 

grupo. 

Propiciar a toma de compromisos de colaboración 

na mellora do rendemento e a disciplina. 

 

TÉCNICAS DE ESTUDO. O subliñado. Reflexionar sobre o seu método de estudo.  

Os resumos. Buscar estratexias para solucionar dificultades.  

MELLORA DO RENDEMENTO. Sesión previa a avaliación. 
Motivalos ao estudio, recoller as súas propostas para 

a sesión de avaliación. 
 

MELLORA DA IMAXE PERSOAL. Cuestionarios de reflexión sobre a imaxe persoal. Reflexionar sobre condutas e trazos persoais.  

Cuestionarios de reflexión sobre a imaxe persoal.  
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