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INTRODUCCION
DATOS DO CENTRO

Denominacion I.E.S. do Milladoiro

Cddigo do centro 11515032807
Domicilio Paseo da Igualdade 5

Localidade Milladoiro

Concello Ames

Cadigo postal 15895
C.lL.F. S1500113D

Teléfono 881 867863

Correo electrénico ies.milladoiro@edu.xunta.e

O Equipo directivo durante o curso 2019/20 esta composto polo profesorado que aparece
na seguinte taboa:

Directora Ana Maria Carballo Balboa

Vicedirectora Beatriz Otero Enjo

Xefa de Estudos Elena Docanto Lavifa

José carmelo Cacabelos

Secretario
Romero



mailto:ies.milladoiro@edu.xunta.es

1. plan anual.

OBXECTIVOS PARA O CURSO 2019/2020

1. Documentos do Centro
1.1 Elaborar o documento base do PEC do IES do Milladoiro introducindo os
documentos e protocolos que xa estan elaborados.
1.2 Elaborar o documento de concrecion curricular PCC para o curso 2019-20.
1.3 Elaborar un Plan de Igualdade enmarcado no Plan de Convivencia.

2. Revision da xestion de Normas de Convivencia
2.1 Revision do procedemento de apertura e peche das aulas (CCP 23.10.18)
2.2 Revision do uso dos méviles e aparellos electrénicos (Claustro 29.5.2018)
2.3 Estes dous puntos das Normas de Convivencia foron motivo de conflito
durante cursos anteriores, polo que as debatiremos nunha primeira CCP e
tomaremos decisions consensuadas para mellorar os protocolos actuales.

3. Mellorar e axilizar a comunicacién coas familias.
3.1 Implementar a aplicacion ABALARmMObil como ferramenta de comunicacion
eliminando no posible as comunicacions en papel.Informaremos as familias desta
medida e facilitaremos a informacién necesaria para o seu uso nas primeiras
reunions co Equipo directivo e cos titores de cada grupo. Tamén informaremos ao
profesorado das suas obrigas para que a informacion sexa axil e efectiva.
3.2 Facilitaremos as familias un horario no que podan ser atendidas pola
Direccion en algun dos deus membros e que que cubra de luns a venres.

4. Solicitar a renovacion dos plans e programas que se desenvolven no Centro
e potenciar novos plans de innovacion Educativa.
4.1 PLAMBE. Solicitar a renovacion.
4.2 Contratos Programa. Abrir novas linas de actuacion
4.3 Plan de Formacion do Profesorado. Continuar coas duas lifas de formacion:
Aprendizaxe Cooperativa e Convivencia.
4.4 Solicitar a participacién no Club de Letras
4.5 Solicitar a participacion no Proxecta: Correspondentes Xuvenis 3.0



5. Desenvolver a metodoloxia da Aprendizaxe Cooperativa en 4° de ESO e
avaliar os resultados despois de varios cursos de traballo. Introducila en 1°
ESO como reforzo ao Plan de Atencién a Diversidade e ao Plan de
Convivencia. Moitas das dinamicas que se levan a cabo na Aprendizaxe
Cooperativa tefien como fin a cohesion do grupo, a deteccion de conflitos e a sua
resolucién, asi como o reforzo do alumnado con mais dificultades.

6. Potenciar a participacion do alumnado a través da Xunta de Delegados e
introducilos na resolucion de conflitos co Equipo de Convivencia.
Ofreceremos a Xunta de delegados a axuda dun profesor/a que os oriente e
titorice para mellorar o seu funcionamento e organizacion. En canto ao alumnado
que ten formacion do TEI de cursos anteriores, presentarémoslles a proposta de
formacion como parte do Equipo de Convivencia en resolucion de conflitos.

7. Continuar o traballo coas institucions en torno a convivencia e a saude.
Daremos continuidade as reunions trimestrais coa Rede de Milladoiro.



CRONOGRAMA DE ACTUACION. PLAN ANUAL

controlara que o profesorado sexa dilixente coa
xestién das faltas de asistencia do alumnado.

2° trimestre
3° trimestre

OBXECTIV MEDIDAS DE ACTUACION RECURSOS HUMANOS | TEMPORAL | INDICADORES
(OR] E MATERIAIS IZACION DE
AVALIACION
1. 1.1Elaborar o documento base | Distribucion de tarefas entre os membros do Equipo | Equipo directivo. 3° trimestre | Documento
Document | do PEC do IES do Milladoiro. directivo e posta en comun nas reuniéons semanais. PEC dispofible
os do Protocolos e documentos na web do
Cent existentes no centro . centro.
entro Lexislacién educativa
1.2 Elaborar o documento de A Directora e a Xefa de Estudos elaboraran o Directora e Xefa de 1° trimestre | Documento
concrecion curricular PCC para | documento Estudos. PCC disporiible
o curso 2019-20. na web do
Lexislacion educativa. centro.
Documentos de
organizacion do centro.
1.3 Elaborar un Plan de O Equipo de Convivencia sera o encargado de Equipo de Convivencia. 1° trimestre | Documento do
Igualdade enmarcado no Plan elaborar unhas lifas iniciais de actuacién de acordo Plan de
de Convivencia. coas acciéns do contrato-programa IGUALA-T Lexislacién educativa. Igualdade
solicitado Formacion en Igualdade. disponible na
web do centro.
1.4 Revisar e unificar os Distribucién de tarefas entre os membros do Equipo | Equipo directivo. 2° trimestre | Documento
protocolos e normas existentes | directivo e posta en comun nas reunions semanais. Protocolos e documentos NOFC
nun documento que recolla as existentes no centro . dospoiiible na
NOFC e porielo ao dispor da Lexislacion educativa web do centro
comunidade educativa.
2. Mellorar | Implementar a a aplicacion Reunién coas familias para informar desta medida e | Plataforma ABALARmOGbil | 1° trimestre | Comprobacion
e axilizar a | ABALARmMObil como ferramenta | do uso da aplicacion. Espazo ABALAR de o uso da
comunica | de comunicacion eliminando no Reuniéns do Equipo plataforma por
cién coas | posible as comunicacions en = directivo coas familias. - todas as
familias. | papel. Informacién ao profesorado. A Xefatura de Estudos 1° trimestre | famijlias.




3. Solicitar 4.1 PLAMBE. Solicitar Analizar as necesidades e fortalezas do Centro Profesorado implicado Solicitude: | Memoria dos
a a renovacion. para solicitar os programas mais efectivos para a nos distintos plans e 1° plans e
renovacio A D ErarlEles realidade da nosa comunidade educativa. proxectos. trimestre proxectos
n dos , Desenvolve
plans e Programa. Abrir novas Recursos materiais mento:
programa linas de actuacién Facilitar ao profesorado a informacién e axuda especificados nas 2° trimestre
s que se 4.3 Plan de Formacion necesaria para solicitar os citados plans. solicitudes dos diferentes | 3° trimestre
desenvolv do Profesorado. plans e proxectos.
A i) Continuar coas duas
e linas de formacion:
potenciar i .
novos Aprendizaxe
plans de Cooperativa e
innovacio Convivencia.4.4
n . Solicitar a participacion
Educativa.
no Club de Letras
4.5 Solicitar a
participacion no
Proxecta:
Correspondentes
Xuvenis 3.0
4, Desenvolver a metodoloxia da Realizar unha presentacion nos primeiros claustros Profesorado participante | setembro Memoria de
Implement | Aprendizaxe cooperativa en 4° | do curso da metodoloxia da Aprendizaxe cooperativa | na lina de Aprendizaxe Aprendizaxe
ara de ESO e avaliar os resultados | para potenciar a sta aplicaciéon nas aulas. cooperativa do Plan de cooperativa
Aprendiza | despois de varios cursos de Formacion e outro
xe traballo. Introducila en 1° ESO profesorado interesado
cooperativ | como reforzo ao Plan de nesta metodoloxia
a en todos | Atencién a Diversidade e ao Realizar unha reuniéon semanal (féra do horario 1° trimestre
os cursos | Plan de Convivencia. lectivo) para a realizacion de traballo cooperativo e 2° trimestre
posibles. coordinacion entre o profesorado 3° trimestre

Avaliar esta metodoloxia en relacion cosresultados
académicos en 4° curso e valorar a conveniencia ou
non de xeneralizala no Centro.

3° trimestre




5. Introducir ao alumnadona Proporcionar formacién ao alumnado que xa 2° trimestre | Memoria do
Potenciar |resolucién de conflitos como participou no TEI en anos anteriores proxecta
a parte do Equipo de Corresponden-
participaci | Convivencia. tes xuvenis 3.0
6n do
alumnado. | Continuar co TEl entre 1° e 3° Dirixir e facilitar formacién ao profesorado novo para 2° trimestre | Memoria TEI
de ESO levar a cabo o programa. 3° trimestre
A través da Xunta de Realizar seguimento das actuacions da Xunta de 2° trimestre dC:: trizgléi%onns
Delegados, coa orientacion dun | Delegados e da coordinacion do profesor asesor. 3° trimestre feitas por
profesor/a voluntario/a. alumnado.
Participacion no proxecta Informar ao alumnado e ao profesorado do programa Solicitude: .
Correspondentes Xuvenis 3.0 | e facer seguimento do mesmo. e Seguimento e
trimestre | @valiacion da
Desenvolve | actividade da
mento: Xunta de
2° trimestre | delegados
3° trimestre
6.Continu | Mellorar a difusion Realizar as reuniéns trimestrais da Rede do 1° trimestre | Memoria Rede
aro da sua actividade facilitando a Milladoiro. 2° do Milladoiro.
traballo presenza de profesorado e trimestre
coas alumnado nas reuniéns coas 3° trimestre
institucion | institucions.
s en torno
a
convivenc
iaea
saude.

Enquisa ao
Claustro de
profesorado
avaliando o
Plan Anual




Documento n° 2, horario xeral do centro

O calendario desenvolverase segundo as directrices da ORDE do 20 de xufio de 2019 pola que
se aproba o calendario escolar para o curso 2019/20 nos centros docentes sostidos con fondos
publicos na Comunidade Autonoma de Galicia. (DOG 122 , 28 de xufio de 2019).

O centro solicitara & Xefatura Territorial permiso para considerar o 22 de maio como dia non
lectivo, dado que o xoves 21 é festivo local no Concello de Ames e coincide coa data solicitada

polos centros escolares da localidade (CEIP de Ventin).

O horario xeral do Instituto € de 8:30 a 15:00, os luns, martes e mércores abre pola tarde
de 16:00 a 19:00.

O horario lectivo: de luns a venres desde as 08:50 ata as 14:30; as tarde do martes de
16:30 a 18:10. As clases seran de cincuenta minutos interrompidas por dous recreos de
20 minutos (10:30-10:50 e 12:30-12:50).

1° periodo lectivo: 8:50 - 9:40
2° periodo lectivo: 9:40 -10:30

Recreo 10:30 — 10:50
3° periodo lectivo: 10:50 - 11:40
4° periodo lectivo: 11:40 - 12:30

Recreo: 12:30 - 12:50
5° periodo lectivo 12:50 -13:40
6° periodo lectivo 13:40 - 14:30

Xantar: 14:30 - 16:30
7° periodo lectivo 16:30 — 17:20
8° periodo lectivo 17:20 — 18:10

Horario de atencion as familias: Todo o profesorado dispon no seu horario dunha hora de
atencion as familias, que esta dispofiible na paxina web do centro. E posible a utilizacion
da hora 18:10 — 19:00 dos martes para a atencion a familias.

O Instituto cede as instalacion externas e deportivas ao Concello de Ames e baixo a tutela
deste o resto das tardes da semana de 16:00 a 21:30, e, no seu caso, durante as fins de
semana. As condicions de apertura das instalacions para dar servizo as actividades
deportivas do Concello esta regulado por un Acordo de colaboracion entre o Instituto e o
Concello que estd en proceso de revision e que sera enviado a Inspeccién coas
modificacions que se leven a cabo. O centro tamén cede as instalacions @ ANPA dentro
do mesmo horario e condiciéns.



Horario do persoal de servizos administrativos: de 7:45 a 15:15 de luns a venres.
Horario do persoal coidador:
De 8 a 15h de luns a venres
Martes de 16 a 18:30
Horario do persoal de servizos complementarios xerais:
Horario de apertura do centro:

De luns a venres: de 8:30 a 15:00
Luns: de 16:00 a 19:00

Martes: de 16:00 a 19:00
Mércores: de 16:00 a 19:00

Horario do persoal de limpeza: de 14:30 a 21:30, de luns a venres.
Horario de veran:

Xullo (horario de atencion ao publico): de 9:00 a 14:00.
Agosto: O centro dispon dunha soa persoa para atender a Secretaria, que debe
permanecer aberta durante o mes de xullo.



3. Organizacioén de servicios complementarios.

O IES do Milladoiro comprende unha area extensa con tres zonas que precisan do uso do
transporte escolar: a zona este con puntos de poboacion limitrofes co concello de
Santiago de Compostela, a zona de Osebe limitrofe co concello de Teo e a zona sur que
abrangue certas localidades de importancia que estan entre o Milladoiro e Bertamirans.
De momento o numero de alumnos que precisan deste servizo permite unha unica lifa.

Este servizo atende a 22 persoas, das que 15 son alumnas da ESO e o resto de
Bacharelato.

O servizo de transporte escolar funciona conforma a estas especificacions:
TRANSPORTE ESCOLAR DO IES DO MILLADOIRO. RUTA E PARADAS

EMPRESA Hedegasa S. L. 15120
CONTRATO 99C0-5009
ENTRADA SAIDA
Mana Tarde mt. Mana Tarde mt.
Hora inicio: 08:20 15:55 Hora inicio: 14:40 18:20
Hora fin: 08:45 16:20 Hora fin: 15:05 18:45
Entrada
N.° Nome da parada min. | km
14 | Framil 2 0 0
13 | Framil 1
12 | Costoia 11 04
11 | A Monifia 5 1,5
10 | Coira 9 33
9 | Ventin 10| 4,3
8 | Paramuifio 11| 4,6
7 | Biduido de Arriba 12 51
4 | Biduido de Abaixo 13| 6,4
5 | Casanova 14| 6,8
6 | Raices 16 7
3 | Algrexa-Biduido 19 79
2 | As Mimosas 20 8,2
1 | AAgrela 22, 93
0 | Instituto 24 10




Saida

N.° Nome da parada min. | km
0 | Instituto 0 0
1 | AAgrela 11 0,7
2 | As Mimosas 3, 1.8
3 | Algrexa-Biduido 4| 2.1
4 | Biduido de Abaixo 5/ 24
5 | Casanova 6 28
6 | Raices 8 3,1
7 | Biduido de Arriba 12, 4,9
8 | Paramuifio 13 54
9 | Ventin 14 5,7
10 | Coira 15| 6,7
11 | AMonifa 19| 8,5
12 | Costoia 23, 9,6
13 | Framil 1
14 | Framil 2 24 10
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4. Programa anual de actividades complementarias e
extraescolares

As actividades complementarias e extraescolares rixense por un protocolo dispofiible na

web do centro: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesmilladoiro/system/files/
Protocolo%20actividades%20extraescolares 0.pdf

O Protocolo foi aprobado na Comisiéon de Coordinacion Pedagdxica do 26 de novembro e
modificado nas reuniéns da CCP de 8/3/2016, do 22/2/2017 e do 23/10/2018. Modificado
—dietas— en Consello Escolar de 8/4/2019.

A programacion esta na web do Instituto: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesmilladoiro/
system/files/Programacion%20%20Vicedireccion%2019-20.pdf

5. Plan anual de actividades de potenciacion da
lingua galega

O Equipo de Dinamizaciéon da Lingua Galega estad formado coordinado pola profesora
Valentina Formoso Gosende (Lingua Galega e Literatura) e formado polas profesoras:

Maria Xosé Fernandez Rivas (Lingua Galega), Vanesa Rilo Mera (PT) e Beatriz Otero
(Lingua Castela).

As persoas que representan ao alumnado son: Sara Anton, Uxia Riveiro, Antia Lourido,
Carlota Gonzalez, Clara Barral, Lia Rios, Xiana cambeiro, Sara Rey e Irene Vazquez, de
1° ESO-A . Irene Enriquez, Nuria Lamas e Diego Mardamas, de 1° ESO-C. Martina
Bretafia, Sara Iglesias e Carla Gato, de 1°ESO-D. Indara Pensado, de 2° ESO A. Iria
Ferreiro, Sofia Chang, Leyre Linares e Eva Novio, de 2° ESO-B. Marta Méndez, Yago
Cepeda, David Porto, Brais Martinez, Andrea Garcia, Paula Quinteiro, de 2° ESO C. .
Paula Martinez, Candela Chan , de 2° ESO D. Adrian Dubra, de 3° ESO A. Carlota Vicente
e Manuel Caamano, de 4° ESO-A. Paula Garcia, de 4° ESO B.

Jesus Dono Quintela é o representante do Persoal non docente.

O programa anual de actividades para a potenciacién da lingua galega do Equipo de
Dinamizacion Linguistica esta integrado na programacién (Anexo )

6. Organizacidén, funcionamento e horario da
biblioteca

A Biblioteca do IES do Milladoiro esta xestionada por un grupo de profesorado formado
por Rosa M. Lépez Boullén, M. Dolores Padin bascuas, M. Jesus Barral Otero, M.Xosé
Fernandez Rivas e Margarita Rodriguez Ponseti, que € a coordinadora.
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O Plan Lector do Centro recolle que no caso de ausencia dun/dunha profesor/a, o
profesorado de garda podera levar ao alumnado a Biblioteca.

O horario de apertura é o seguinte:

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
9:00 - 9:40
9:40 - 10:30 Aberto
10:30 — 10:50 Aberto Aberto Aberto Aberto Aberto
10:50 — 11:40 Aberto Aberto Aberto
11:40 — reun.ién
12:30 Ilquwpo Aberto Aberto Aberto
Biblioteca
12:30 — 12:50 Aberto Aberto Aberto Aberto Aberto
12:50 — 13:40 Aberto
13:40-14:30
PLAMBE

A Biblioteca organizara a sua actividade segundo o indicado nas “Instruccions do 2 de
setembro de 2019, da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos en relaciéon coa
organizacion e o funcionamento das bibliotecas escolares, durante o curso 2019/2020,
nos centros de niveis non universitarios, de titularidade da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formaciéon Profesional”:https://www.edu.xunta.es/biblioteca/blog/files/
DXCRRHH_ Instrucions_biblitoeca_escolar_curso19_20.pdf

Participacion nas seguintes convocatorias:

Convocatoria de 5 de septiembre de 2019, de la Direccion General de Centros y
Recursos Humanos, en el contexto de las actuaciones para el fomento de la lectura en
el ambito educativo, por la que se incentiva el funcionamiento de CLUBES DE
LECTURA en centros publicos de titularidad de la Conselleria de Educacion,
Universidad y Formacion Profesional, que acojan ensefianzas de educacion
secundaria, bachillerato, formaciéon profesional (tanto en régimen comun como de
personas adultas) o ensefianzas de régimen especial, para el curso 2019/2020: https://
www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/convocatoria_clubs_lectura_2019_2020.pdf

convocatoria da Direcciéon Xeral de Centros e Recursos Humanos, do 3 de setembro,
do proxecto RADIO NA BIBLIO para o curso 2019/2020: https://www.edu.xunta.es/
biblioteca/blog/files/convocatoria_radionabiblio 2019 2020.pdf

A programacién de actividades da biblioteca por trimestres esta integrado no documento
de Actividades complementarias e extraescolares. A programacion da biblioteca pddese
consultar na web do centro: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesmilladoiro/system/files/
Prog%20BE %202019-20%20I1ES%20d0%20Milladoiro.pdf
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7. Programa de formacion de profesorado no centro

Solicitase un novo Plan de Formacion do Profesorado no Centro 2018/2019 que
profundiza naquelas lifias que permitan continuar na formacion do profesorado en
aprendizaxe cooperativa (Anexo II)

8. Orzamento do centro.

Compre seguir na lifa de aforro enerxético e adecuacion dos medios orzamentarios
dispofiibles as necesidades mais perentorias do centro. E imprescindible seguirmos
mellorando a asignacién orzamentaria por parte da Conselleria para poder acometer
aquelas actuacions de mantemento, pequenas obras e adquisicions de material que van
xurdindo.

Temos que ter en conta que se segue producindo un aumento no volume de ocupacion do
centro (desdobres, agrupamentos, medidas de atencion a diversidade...) e no numero de
usuarios.lso fai necesario que levemos a cabo pequenas obras de optimizacion de
espazos. Ademais, hai cada vez hai mais dotacions que manter (actualmente temos os
espazos do edificio utilizados a un 100%) e mais reparacions que realizar, e desde xullo
de 2017 os mantementos corren todos ao coidado do centro.

2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/19
Alumnado 291 413 420 450 442 457
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Orzamento 52453 € 72.927 € 70.370 € 80.147 € 69.406 € 56.603

9. Plan anual de lectura

Nos Claustros celebrados no mes de setembro indicouse que nas programacions debian
aparecer un apartado dedicado a contribucion das materias impartidas ao Plan Lector do
centro. Os departamentos elaboraron estratexias e presentaron materiais para este fin,
recollidos nas distintas programacions.

En canto aos tempos de lectura, o Plan Lector do Centro (http://www.edu.xunta.gal/
centros/iesmilladoiro/system/files/Plan%20lector.pdf ) recolle que se utilizaran os tempos
de garda, cando falte un profesor, para a lectura individual e libre.

10. Plan de integracion das TIC

O Plan de integracion das TIC esta pendente de aprobacion (Anexo 1)
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11.Addenda do proxecto linguistico

O reparto de materias impartidas en Lingua Galega e Lingua Espafola foi aprobado no
seu momento (Anexo V).

Os acordos TIL podense consultar na web do centro: http://www.edu.xunta.gal/centros/
iesmilladoiro/node/1233.

12. Concrecion do Plan Xeral de Atencion a

Diversidade (PXAD)

Por correo electronico en setembro foi enviada aos departamentos didacticos taboa con
medidas de atencion a diversidade para que fose incluida nas respectivas programacions.
Indicabase no devandito correo que a individualizacion desas medidas se realizaria nas
sesidns da avaliacion incial.

Necesidades Medidas Protocolos da Conselleria EOU e Coordinacion outras
do alumnado / no IES outras Institucions
Namero de
alumnos/as
Educativas
Especiais:
Discapacidade | *B, D, E, F, | "Orientaciéns e respostas educativas: | Conselleria de Cultura, Educacion e
intelectual I,J, KM Alumnado con discapacidade intelectual” Ordenacién Universitaria: Contratos
http://www.edu.xunta.es/portal/node/3644 | ~ " 09"amMa
Discapacidade | B “Orientaciéns e respostas educativas: | Pautas do EOE de A Corufia
motdrica Alumnado con discapacidade motora”
1 en 1° de ESO http://www.edu.xunta.es/ftpserver
portal/DXC/libros/motora.pdf
1 en 2° de ESO
Discapacidade | B,C “Protocolo para a atencion educativa | Pautas do EOE de A Coruiia
sensorial ao alumnado con discapacidade
1 en 3° de ESO auditiva”
https://www.edu.xunta.gal/portal/
node/27080
Trastornos|B “Orientacions e respostas educativas: | ASPERGA A Coruia
xeralizados do Alumnado con trastornos xeneralizados do
desenvolvemento desenvolvemento
(TEA) - Sindrome http://www.edu.xunta.es/portal/node/3655
Asperger
http://www.edu.xunta.es/portal/node/3703
1 en 1° de
Bacharelato
Trastornos graves | A, B, L Conselleria de Cultura, Educacion e | Conselleria de Cultura, Educacion e
de conduta Ordenacién Universitaria: Ordenacién Universitaria:
http://www.edu.xunta.gal/portal/ | Contratos - Programa
convivencia
http://www.edu.xunta.gal/portal/
Educonvives.gal
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Especificas de
A p o i o
Educativo:

A | t a s|ABC 1 |“Orientaciéns e respostas educativas: | -Coordinacién con ASAC
Capacidades: Alumnado con sobredotacion intelectual _Pautas do EOE de A Corufa
1 en 1° da ESO http://www.edu.xunta. rtal/n
1 en 2° da ESO http://www.edu.xunta.gal/portal/
1 en 3° da ESO diversidadeorientacion/141/145/144
1 en 2° de
BACH
TDAH: A, B, C, E, | Terase en conta o establecido no punto | -Orientacions da Asociacion
o I,K,N 8.1. Anexo 1 apartado 8.1.2 de Prevencion Compostelana de Nifios/as con
5en 1° da ESO e intervencion dentro da aula do “Protocolo | TDAH:
2 en 2° da ESO de consenso sobre TDAH na infancia e na _
4 en 3° da ESO adolescencia nos ambitos educativo e | http://www.acnhsantiago.org/
2 en 4° da ESO sanitario”: http://www.edu.xunta.es/portal/
1 en 1° BACH node/13546
4 en 2° BACH
Dislexia: A, B, C, D, | Orientaciéns e respostas educativas: | -Orientaciéns da Asociacion de
E I Alumnado con trastornos da aprendizaxe: | Dislexia: http://www.agadix.es/
len1°daESO | '
1 en 2° da ESO https://www.edu.xunta.gal/portal/node/ | -Orientacions EOE de A Corufia
1 en 1° BACH 3656 -ANEXO XI, Proposta do DO
Incorporacién D, E, F G, | Alumnado de incorporacién tardia |-UTS do Milladoiro
tardia (A_Iumnado H, I, ], K, | (procedente do estranxeiro): -OMIX Concello
estranxeiro de M, O http://www.edu.xunta.gal/portal
recente diversidadeorientacion/141/145/146
incorporacion):
2 en 1°da ESO
6 en 2° da ESO
5 en 3° da ESO
4 en 4° da ESO
1 en 1° de
BACH
1 en 2° BACH
Necesidades| A, B, C, D, | -"Orientacidéns e respostas educativas: | -UTS do Milladoiro
espec!flcas de | E, F I, ], | Alumnado con trastornos da aprendizaxe -OMIX Concello: Clases de Reforzo
aprendizaxe: Ki M, N, O | http://www.edu.xunta.es/portal/node/3656
-Contratos — Programa e Convenio
19 en 1° da http://www.edu.xunta.gal/portal/ | con Igaxes3: Programa Anaquifios
ESO iversi rientacion/141/145/4 Matematicos

20 en 2° da
ESO

14 en 3° da
ESO

2 en 4° da ESO
3 en 1° BACH
5 en 2° BACH

Desvantaxe
S ocio-
Educativa:
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educativa
domiciliaria

domiciliaria”

http://www.edu.xunta.gal/portal
Educonvives.gal
http://www.edu.xunta.gal/portal/node

17722

Ambientes| A, B, C, D, Alumnado con necesidades especificas de | -UTS do Milladoiro
desfavorecidos — | I, J, L, N, | apoio educativo por condicions persoais ou | ]
marinais: o de historia escolar OMIX Concello: Clases de Reforzo
11 en 1° ESO http://www.edu.xunta.gal/portal/
14 en 2° da diversidadeorientacion/141/145/410 _Convenio con Igaxes3
ESO Instituto Galego para a Xestion do Terceiro | _ )
7 en 3° da ESO Sector Igaxes3 Contratos - Programa
2 en 4 da ESO http://www.igaxes.org/?lang=es
1 en 1° BACH
1 en 2° BACH
Etnia xitana: B, D, E, I, | -Programas e plans: -Convenio de colaboracién entre o
N O IES do Milladoiro e o Secretariado
4 en 1° da ESO ! http://www.edu.xunta.gal/portal/ | ; i
di idadeorientacion/141/412 Xitano (Programa Promociona)
7 en 2° da ESO ersicadeonentacion https://www.gitanos.org/galicia/
2 en 3° da ESO http://www.edu.xunta.gal/portal/node/ | santiago de compostela/
1 en 1° BACH 3791
Atenciodon
Educativa por
Enfermidade:
Atencidn|B,P “Protocolo de atencion educativa

Atencidn
educativa
hospitalaria

B, Q

http://www.edu.xunta.gal/portal/
Educonvives.gal

13. Avaliacion da PXA

A LOMCE asume no seu artigo 141 a redaccion que a Lei Organica da Educacién facia da
avaliacion entendida como un proceso que atinxe a todos os ambitos educativos,
aplicable tanto a funcién directiva como ao funcionamento dos centros.

Neste sentido, a PXA debe estar suxeita a un proceso de avaliacion continuada a través
da analise interna, nas reunidns semanais do equipo de direccidn, por un lado, e da
analise das suxestions xurdidas nas sesions dos diferentes érganos do centro: Claustro,
Consello Escolar e CCP.

A memoria final de Direccion recollera unha avaliacién desta PXA segundo a seguinte
rubrica. A PXA sera sometida a unha avaliacion final a través da Memoria de curso.
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Grao de

consecucion

Obxectivos

1

2

Documentos de centro

PCC

PE

NOF

Plan de convivencia

Plan de Igualdade

Revision das normas de
convivencia

Apertura e peche das aulas

Utilizacién de mobiles e aparellos
electronicos

Comunicacion coas familias

Implementacion da Plataforma
ABALARmMODil

A comunicacion entre o profesorado e as
familias foi axil e directa

Atencidn as familias por parte do Equipo
directivo

Renovacion de Plans e
Programas

PLAMBE e Radio na Biblio

Contratos-Programa

Club de Letras

Plan de formacion de profesorado

Proxecta

Metodoloxia de aprendizaxe
Cooperativa

Desenvolvemento e avaliacion en 4° de
ESO

Implementacion en 1° de ESO

Participaciéon do alumnado no
Centro

O alumnado participou na resolucion de
conflitos

O alumnado participou activamente
mediante a Xunta de Delegados

O alumnado participou activamente
mediante o Proxecta Correspondentes
Xuvenis 3.0

Traballo coas institucions

Realizaronse reuniéns da Rede de
Milladoiro

A comunidade educativa recibiu informacion
sobre as actividades da Rede do Milladoiro
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1-INTRODUCION

O IES do Milladoiro é un centro que ten unhas caracteristicas sociolingliisticas moi especiais debido &
poboacion que acolle. Este é un dos dous institutos do concello de Ames, un concello que medrou como
dormitorio da cidade de Santiago. Ten como caracteristica salientable que acolle un nimero moi importante
de poboacion estranxeira, destacando os colectivos chegados de Venezuela e Brasil ( con 273 e 231 persoas
desa nacionalidade, respectivamente). Séguenos as persoas con nacionalidade portuguesa (184), colombiana
e dominicana (101 cada unha destas ultimas). Xa baixando do cento de persoas, e nesta orde, seguen italianos
(92), arxentinos (81), cubanos (69), romaneses (62), chineses (46), marroquis (46) e un longo etcétera que
cobre un abano de mais de 60 nacionalidades. Cdmpre ter presente tamén que en Ames estdn empadroadas

trinta mil persoas que vefien dalgun lugar do territorio espafiol féra da nosa comunidade.

Segundo os datos do padrén municipal de habitantes de concello de Ames, en setembro de 2018 a poboacion
sen nacionalidade espafola do concello era de 1671 persoas e a poboacién nacida féra do Estado espafiiol era

de 4.062. Destas 2.152 pertencen a parroquia de Biduido que nutre de alumnado o IES do Milladoiro.

O centro conta cun numero de alumnado estranxeiro que gotea continuamente. Temos alumnado chegado
de 12 paises diferentes de América do sur, sendo madis predominantes as comunidades brasileira, dominicana
e venezolana. Tamén hai alumnado chegado de paises europeos coma Romania ou africanos (Marrocos,
Etiopia ou Angola). O centro comezou cun programa de Inmersion en linguas, onde o alumnado estranxeiro

recibe aulas de lingua galega, lingua casteld e lingua inglesa, segundo necesidades.

Pola sua banda, o concello de Ames conta cun Servizo de normalizacién lingiiistica xa moi asentado que leva
anos programando actividades ao que tentamos sumarnos sempre que nos ofreza a posibilidade, colaborando

en todas as acciéns que desefie especificamente para o ambito educativo.

O EDLG, en contacto con diferentes institucidns, ofrecera a sta colaboracidén nas diversas campafias que se
desefien, dun xeito especial, para contextos educativos. Nomeadamente o centro participara tamén en
certames de tradicion normalizadora coma o "Correlingua" que se celebra en Santiago de Compostela en

datas préximas & celebracién das Letras Galegas.

Vaise buscar implicar ao Centro nas distintas propostas que no ambito da dinamizacién da lingua e cultura
galegas se desenvolvan desde d6rganos especificos de longo alcance. Ampliarase deste xeito a capacidade

dinamizadora executada no contexto estritamente educativo.

O Equipo esta composto por catro profesoras que tefien unha hora de reunién comun semanal e mais tefien
o compromiso puntual de colaboracidn doutras catro profesionais. Durante o curso pasado foise conseguindo

un numero importante de alumnado para que formase parte do EDLG, participase en diferentes accidns, tivese
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voz en determinadas decisidns, colaborase activamente nas diferentes campafas, etc... A maioria xa veu
renovar a sua pertenza ao ENDLG para este ano e no momento de pechar a programacion ainda non se fixera
publicidade entre o alumnado novo no centro por falta de local para poder reunilo. Alén disto, estd o
alumnado que participa en actividades concretas que se propofien e que lles require ocupar un tempo extra

considerable (concurso de teatro lido, club de debate...).
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2- CONTEXTUALIZACION: Breve estudo sociolingiiistico do
centro

Durante o curso pasado elaborouse o Plan Linglistico de centro e temos os datos das enquisas que se
realizaron a mediados de curso e a analise que se plasmou no PLC aprobado en xufio de 2018. Estes

son os datos sobre usos, competencias e actitudes que achega a analise:

O alumnado do IES do Milladoiro presenta niveis socioculturais moi variados e responde as novas
realidades familiares existentes na sociedade. Esta diversidade ampliase coa presenza dunha
porcentaxe relativamente elevada de alumnado procedente do estranxeiro (Un 13% do alumnado do
IES procede dun pais estranxeiro), que se incorpora ao longo de todo o curso, mesmo na terceira

avaliacién e, en non poucas ocasiodns, con desfases curriculares severos.

Do total do alumnado inmigrante, un 55,2% (32 alumnos/as) procedia naquel momento dun pais
hispanofalante e un 25,8% (15 alumnos/as) procede dun pais luséfono. Con variacions moi pequenas,

segue a ser a mesma proporcion aproximada.

PORCENTAXE ALUMMADD ESTRAMXEIRO
H0,00%

40,00%

2L %

1Z2.90%

0O0%
TOTAL &L HEEPAMDFALAMTES LILESOF ONOS HUITROS
ESTRAMNXEIRD
Ainda que a poboacidon inmigrante constitie no Milladoiro un dos colectivos con maior risco de
exclusion, este alumnado intégrase na vida do centro con relativa facilidade, grazas a atencion
prestada aos procesos de acollida, ao respecto @ multiculturalidade e ao apoio das necesidades

educativas derivadas desta situacidn. Neste sentido, é relevante o desfase curricular severo que

presentan moitas destas persoas, como se dixo arriba.
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A continuacién presentamos os datos de usos do alumnado, tirados das enquisas sociolingliisticas:

Usos

» Contamos cun 17,2% de alumnado nacido féra de Galicia, pero sé un 4% aprendeu a falar

nunha lingua distinta do galego ou o castelan.

Constatase un descenso moi pronunciado no uso do galego na xeracién do noso estudantado.
O galego constitue a lingua habitual na casa do 27% do alumnado en presenza deste (con
seguridade, a proporcidn serd maior na comunicacion entre os proxenitores), mais so é a
lingua inicial do 19,3% das mozas e mozos e a empregada polo 3,2% destes nas relaciéns inter
pares. Alén diso, a escola segue sendo un axente profundamente castelanizador, non sé
debido & presion do grupo na socializacidon entre iguais, sendn no ambito global da formacién:
no instituto declaran empregar de xeito normal o galego unicamente un 3% doPax. 5 de 30
alumnado, por mais que neste caso sexa relevante o nimero dos que se recofilecen nun uso
mais ou menos parello de galego e castelan (19,1%). En relacién co anterior, un 54% das
persoas enquisadas percibe a presenza da lingua galega no centro (aulas, actividades,
interaccidns, recursos...) como escasa (22%) ou moderada (32%).

Obsérvase, asi mesmo, un predominio ben relevante do castelan (61,2% sé ou mais castelan)
na escolla das lecturas, a pesar da oferta de obras en galego. No caso do acceso a recursos
audiovisuais ou electrdnicos, condicionado ainda mais polo mercado, a presenza do galego é

especialmente exigua (s6 castelan supdn un 57,2%, s6 e mais castelan un 87,2%).

Competencias

» As competencias manifestadas (non demostradas) sitian o espafiol moi por enriba do galego:

hai 38,4 puntos de diferenza no dominio bo / moi bo. E o que é ainda mdis grave: hai case un
12% de alumnado con competencia baixa ou moi baixa en galego, fronte ao 1,5% en castelan.
Esta situacidon entra en conflito coas indicacions lexislativas que establecen que o alumnado
debe progresar e rematar o ensino secundario cun nivel competencial semellante nas duas
linguas oficiais. E unha realidade que se poderia constatar con probas obxectivas e que supdn
unha vulneracién da normativa (LOMCE, 99, 4: “de maneira que se procure que os alumnos e
alumnas dominen ambas as linguas oficiais”; Decreto 86/2015: “O alumnado galego debe
rematar a sUa escolarizacidon co nivel de usuario competente nas duas linguas oficiais”).

Independentemente da distribucidon das linguas por materias que establece a lei, é preciso,
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logo, empregar todos os contextos comunicativos que poida crear o centro para desenvolver
a competencia linglistica minorizada.

» 013,8% non se sente comodo ao falar galego (puntia con menos de 5 sobre 10). E un 19,7%
sé parcialmente cémodo (puntda 5 ou 6 sobre 10). Deste xeito, un 33,5% do alumnado
amdsase refractario ao uso da lingua propia de Galicia ou cun escaso habito. Nesta lifia
emocional, declara que non lle gusta falar galego un 41,2% do estudantado (pouco de acordo
con “gustame falar galego” 0 23,4% e en desacordo o0 17,8%). Asi e todo, di que lle gusta falar

galego o0 58,8%.

Actitudes

Unha porcentaxe ampla, nalgin caso mesmo maioritaria, de alumnado recofiece asumir ideas
prexuizosas, preconceptos que limitan o valor social do galego e constitien barreiras para o
desenvolvemento das competencias nesta lingua. Ningun dos prexuizos incluidos no inquérito ten
presenza irrelevante entre os discentes, sequera aquel que identifica aprendizaxe das linguas con
cofiecementos negativos ou imposiciéon (marcado polo 15,6%) e ten especial e preocupante
incidencia o que non considera que o galego sexa unha lingua apta para determinados ambitos

(ocio, tecnoloxias...) e, consecuentemente, o que non lle reserva futuro ao galego.
Desacordo ou pouco de acordo con:

Fomentar o galego: 32,8%

O galego é util fora de Galicia: 47,8%

O galego é util en Galicia: 21,6%

Preferencia por mais clases en galego: 56,3%

A adquisicion de linguas enriquece : 15,6%

As matematicas pddense aprender en galego: 30,3%
O galego é apropiado para ligar: 48,1%

O galego é apropiado para videoxogos: 58,71%

O galego é unha lingua con futuro: 50%

Débese transmitir o galego as xeracions novas: 21,9%

SN N N N N N N N N VRN

Gustame que me falen en galego: 35,9%
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En canto ao profesorado, dun claustro de 54 persoas, decldranse galegofalantes habituais 12;son
monolinglies en castelan 15 e o resto decldranse bilinglies habituais, isto é, que empregan as duas

linguas no centro (non como lingua vehicular), nalgins casos con mais peso dunha ca doutra.

En canto ao persoal non docente, a persoa que esta en secretaria ten o galego como lingua habitual
e das duas persoas que estan na conserxeria, unha é monolinglie en casteldn (nacida en Arxentina) e
a outra persoa non é fixa, neste momento do curso temos unha falante de galego. As persoas que

atenden a cafeteria son castelanfalantes.

Non se fixo enquisa ds familias, estas empregan maioritariamente o castelan e as galegofalantes, que
son minoritarias, non llelo transmiten aos seus descendentes ou ainda que o falen na casa, o
alumnado non o emprega no centro. A isto hai que sumarlle unha porcentaxe moi considerable de
familias chegadas de féra, sobre todo de hispanoamérica e algunha do resto de Comunidades. Por
ultimo sinalar aquelas familias de orixe brasileira que tefien ansia por aprender castelan pero non

galego.

3- OBXECTIVOS

Despois de revisar os datos sociolinglisticos, marcamos os seguintes obxectivos:

3.1.-OBXECTIVOS XERAIS

— Desenar un plan a longo prazo destinado a eliminar prexuizos cara a lingua galega, unico xeito
de que conseguir un achegamento efectivo e rendible de cara 4 adquisicion de usos.

— Fomentar o uso progresivo da lingua galega e incrementar a competencia linglistica nos
diversos estamentos da comunidade educativa.

— Conseguir que un grupo de persoas (docentes, alumnado ou pais/nais) se ILUSIONE coas
actividades propostas ao longo do curso por este departamento, e por ende, coa lingua
galega.

— Artellar un proceso educativo e cultural que poina freo ao retroceso no uso do galego que
actle de motor de cambio para mellorar as actitudes cara a nosa lingua.

— Establecer unha dindmica que visibilice que a nosa lingua é un vehiculo de comunicacién
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apropiado para todos os contextos e situacidons comunicacionais: novas tecnoloxias, vangarda
artistica, espazos urbanos, mundo laboral, etc.

— Presentarlles as familias os valores identitarios do galego, as vantaxes pedagdxicas, culturais
e sociais do seu coflecemento para pofier en valor a importancia de transmitirllelo aos fillos
e fillas.

— Usar o galego para a inclusién e integracion de todo o alumnado chegado de féra.

— Avanzar cara a unha normalizacion cultural: Un obxectivo fundamental para este centro é
traballar arredor dunha normalizacién cultural para que se poidan dar pasos a fronte na
normalizacién da lingua galega. Cun numero tan importante de alumnado estranxeiro, de
alumnado chegado doutras comunidades e de alumnado xitano é prioritario pofier as base
dunha normalizacidn linglistica apoiada na normalizacién e difusidn da cultura galega.

— Traballar man con man co Servizo de Normalizacién Linguistica do concello e cos EDLG

doutros centros de ensino para asi aunar esforzos de cara a cubrir os obxectivos anteriores.

-OBXECTIVOS A NIVEL DE CENTRO

— Favorecer actitudes positivas, tolerantes, integradoras e abertas cara a lingua galega e as
linguas en xeral.

— Conseguir que o galego sexa a lingua vehicular do centro, tanto na redaccién dos documentos
externos como internos, amosando a este como un exemplo de normalidade linglistica da
nosa contorna inmediata.

— Concienciar aos distintos axentes (familias, profesorado, alumnado, persoal non docente,
institucion e asociacidns da contorna...) da importancia do galego non sé como lingua sendén
tamén como factor de desenvolvemento social, cultural e econdmico, riqueza que é
importante preservar e actualizar.

— Incidir no caracter do galego como lingua culta e prestixiada, como todas as demais, mais
tamén como lingua de identidade da nosa historia e tradicidon, do noso presente e amosala
como unha lingua de futuro.

— Implicar o maior numero de persoas (alumnado, profesorado, persoal non docente) nas

actividades do EDLG
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3.3.-OBXECTIVOS A ACADAR CO ALUMNADO

Garantir que o alumnado que ten a lingua galega como lingua habitual poida mantela e
consolide a competencia plena nela.

Animar o alumnado que ten o galego como lingua habitual na casa tamén a use no centro.
Traballar a inclusién do alumnado chegado de féra a través da aprendizaxe do galego.
Empoderar o alumnado galegofalante para que sinta que ten un valor engadido e non agoche
a lingua nin se avergonce dela.

Organizar actividades e crear espazos que lle permitan ao alumnado castelanfalante
achegarse ao galego.

Familiarizar o alumnado con ambitos de comunicacién modernos, tecnoldxicos, cientificos,
empresariais, de prestixio en galego.

Facer que o alumnado sexa suxeito activo, organizador e participante, nas actividades a prol
da nosa lingua.

Favorecer que o alumnado empregue o galego nas diferentes manifestaciéons artisticas que
desenvolvan (musica, teatro...)

Pofier en marcha un voluntariado linglistico para aquel o alumnado que chegara
recentemente de féra, con escasa competencia linglistica en galego, poida ser axudado por
alumnado galegofalante.

Mudar un discurso prexuizoso cara a nosa lingua.

Conseguir que as actividades sexan o suficientemente atractivas como para o que o alumnado
se ilusione co proxecto e queira colaborar con el.

Ofrecerlles a todos os alumnos e alumnas do centro participaren, cando menos unha vez ao

longo do curso, dalgunha das actividades propostas polo Equipo.

3.4.-OBXECTIVOS DE CARA AO PROFESORADO

Favorecer que o profesorado mellore as sias competencias na nosa lingua.
Animar ao profesorado a empregar o galego na vida cotid do centro e no seu trato coas

familias



O Equipos de
3 -) Dinamizacién
EDLG IES DO MILLADOIRO — PROGRAMACION 2019-2020 da Lingua Galega
— Eliminar, do discurso do profesorado, prexuizos relacionados coa lingua galega.

- Fomentar o uso non diglésico da lingua galega.

3.5.-OBXECTIVOS DE CARA AS FAMILIAS
— Presentarlles as familias o contexto sociolinglistico da lingua galega, especialmente para
aquelas chegadas doutro pais, e facerlles ver a necesidade de fomentar o galego.
— Favorecer a participacién de pais e nais e vecifianza en actividades do Equipo de
normalizacién e dinamizacién do galego.
— Eliminar os prexuizos sobre a lingua galega que estan mais instalados entre a diferente
tipoloxia de familias.
— Transmitir o valor da lingua propia cara ds familias para que tefian interese en aprendela, aquelas

gue non a tefien, e mais interese en non deixar de transmitila, aqueles que a tefen de seu.
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4-ACTIVIDADES

4.0 INTRODUCION AS ACTIVIDADES DO EDLG

Dividimos as actividades de xeito temporal, dedicandolle unha epigrafe a cada trimestre e outra a

aquelas que se van desenvolver todo ano.

Antes de nada, queriamos deixar plasmado que esta programacion estd viva e que pode e debe ser
modificada segundo transcorra o curso en canto a moitos factores que se desenvolven nun centro
educativo que se caracteriza neste momento por certa inestabilidade, ao ter unha direccién
provisional e mais da metade do profesorado que acaba de chegar ao centro. A isto hai que sumarlle
que a propia coordinadora s6 pasou seis meses no centro o curso pasado e que o centro conta con

un grupo moi importante de alumnado de grande mobilidade.

Imos estar moi atentas as propostas que nos fagan desde o SNL do concello de Ames, que ten un
servizo estable e moi activo desde hai dez anos, nas que achega trimestralmente actividades para os
centros. De momento incluimos a informacién que temos, nalglin caso ainda moi superficial por non

se nos ter achegado aquela das actividades que estan mais afastadas no tempo.

Ademais estamos abertas a calquera actividade que poida xurdir desde calquera asociacion en prol
da lingua e na que vexamos que podemos participar. Estamos dispostas a estender as actividades de
dinamizacion da lingua a ambitos xeograficos diferentes aos da localidade do Milladoiro, asistindo a
diferentes actividades culturais que se programen no concello de Ames ou no veciifio de Compostela,
gue seran os de mais facil asistencia, pero tamén poderemos acudir a outras localidades sempre que

tefiamos posibilidades econémicas e non interrompamos o bo funcionamento do centro.

Tamén informaremos e difundiremos de xeito constante a informacidn sobre as representaciéns
teatrais, proxeccions cinematograficas, exposicions, concertos e todas aquelas actividades que se
programen, no concello de Ames ou noutras localidades proximas e que vexamos que poden ser de

proveito para o alumnado.

Xa por ultimo, imos sempre tentar difundir todas as actividades que organicemos e desenvolvamos.

Enviarase desde o EDLG aos medios de comunicacién, tanto locais (Radio Ames) como comarcais
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(prensa, radio, televisidn...), notificacion das actividades que se realizan no marco do centro ou con

proxeccion na Comunidade Educativa.

4.1.ACTIVIDADES PERMANENTES TODO O CURSO

4.1.0. DAR A CONECER O EDLG NA COMUNIDADE EDUCATIVA

Obxectivos:

— Dar a cofiecer o EDLG a toda a comunidade educativa, mostrando os seus obxectivos e as suas
actividades, asi como as posibilidades de colaboracion con cada un dos elementos da
comunidade.

— Ofrecer axuda ao profesorado para o uso da lingua galega no centro, ben nas aulas, ben noutras
actividades.

— Explicar as razéons da existencia do EDLG para que se vexa coma un elemento necesario e
imprescindible no centro.

— Motivar o alumnado para que se sume ao proxecto do EDLG e asi aumentar o uso da lingua.

— Anunciar todas as accidns e actividades que se organizan desde o ENDL.

— Ofrecer unha visién positiva do Equipo entre toda a comunidade.

Descricion:
Para dar a cofiecer o EDLG nun IES que, coma todos, recibe alumnado novo para 12 ESO, pero que
logo ten unha matricula aberta para todos os niveis de alumnado inmigrante e que, ademais, ten un

cadro de persoal novo moi numeroso, desenvolveremos as seguintes accions:

- Habilitar un espazo fisico onde reunirnos e onde a xente sabe onde atoparnos durante os
recreos. Debido 4 problematica de espazos que ten o centro, escollemos unha aula de
desdobres que é o suficientemente ampla como para ser dividida -imaxinariamente- en duas
partes. O EDLG pasa a empregar a parte de atrds do local, ten un armario onde gardar o
material e pode ter un mesado ocupado con carteleria, ou o que precise, durante varios dias.

- Difundir o logo que creamos o anos pasado para o EDLG e que simboliza os espazos, 0s

produtos que editamos...
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- Difundir a conta de correo (endimilladoiro@gmail.com) para que a rapazada nos poida

mandar calquera tipo de documento e ademais podemos comunicarnos con eles, e co resto

da comunidade educativa, desde ela. Tamén nos serve para difundir a conta en Youtube eque
creamos o curso pasado e mais o blog (vid. 4.1.6.- MILLA FALA DOIRO: 0 BLOG DO EDLG)

- Deseio dun cartaz de presentacidon do Equipo para colocar polo centro (sala do profesorado,
taboleiro da entrada...) e tamén un que se vai enviar por correo a todo o profesorado. Logo
escribimos unha noticia de que se puxo a funcionar o Equipo que abriu a seccién que temos
habilitada na paxina web do IES.

- Manter o taboleiro da entrada onde colocamos o logo que desefiamos (vid. Actividade 4.2.0)
e conseguimos un local que rotulamos e enchemos de carteleria para comezar a facer as
reunions coa rapazada e que se soubese no centro que o Equipo tifia un espazo fisico onde a
xente podia atoparnos, buscar material...

- Manter informacidon constante na web do centro para que chegue a todas familias e &
comunidade en xeral. Enviamos as noticias para que se publiquen no espazo da web do
instituto cando queremos anunciar unha actividade ou dar conta dos seus resultados,
mesmo calquera outra cuestidon que sexa de interese da comunidade educativa en canto &

lingua galega.

- Informar de xeito periédico no taboleiro da sala do profesorado. Colocamos de xeito impreso
informacién do interese do profesorado, non sé referida a actividades, senén tamén a
novidades ou cuestidns relacionadas coa lingua e a sociolingtistica en xeral.

- Avisar de todas as actividades a través do taboleiro xeral de avisos do dia que hai na porta

- Informar puntualmente a conserxeria de todas as acciéns e actividades para que saiban o que
se esta a desenvolver.

- Manter informacion constante no blog

Orzamento: 50€ para impresidns en color todo o curso que anuncien actividades.
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4.1.1.-IMONOS ENTENDER!

Obxectivo:

— Presentarlles s familias chegadas doutro pais, ou doutras comunidades auténomas, cal é a
nosa realidade sociolinguistica.

— Amosarlles a riqueza que supdn ter duas linguas -ou mais- na nosa sociedade.

— Darlles a cofiecer a realidade plurilinglie do centro.

— Amosar os datos sociolingtiisticos do concello de Ames para concienciar sobre a necesidade
de preservar o galego, como lingua propia.

— Eliminar prexuizos cara 4 lingua galega que debe verse coma unha riqueza e non coma un
atranco.

— Presentar o Programa de Acollida e Inmersion en linguas que ten o centro.

Descricidn:

Queremos elaborar varios materiais durante todo o curso. O primeiro vai ser un documento simple
(en formato triptico), doado de entender, presentandolles as duas linguas da comunidade e a
oportunidade de que aproveiten o Programa de inmersidon ou adquisicion de linguas. As persoas
destinatarias serian as familias, pero sobre todo o alumnado que se matricula novo no centro e é

susceptible de acudir a este programa.

Outro documento iria mais enfocado as familias. Non se incluirian moitos datos pero si o esencial
para que as familias cofiezan a realidade sociolingliistica do lugar onde se asentan. A mensaxe
esencial debe ser que as linguas suman e non que o galego é un atranco co que tefien que batallar.
Vaise pedir colaboracién do concello para editar este triptico que se ofreceria tamén para as outras

escolas.

Dado que o centro ten matricula viva e cada pouco chega unha familia nova, a idea é telo xa na
xefatura de estudos e mais na secretaria para que se lles dea a todas as familias que se acheguen en

calquera momento do curso ao IES.
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Cémpre ter en conta que neste centro, desde que se pecha a matricula, durante o curso escolar,

poden chegar arredor de 40 alumnos novos ao centro.

Orzamento: 60 €

4.1.2- DIFUSION DE INFORMACION RELACIONADA COA LINGUA GALEGA
E A SUA NORMALIZACION

Obxectivos:

— Manter vias de informacién e sensibilizacién arredor da lingua galega por parte do EDLG cara
a comunidade educativa.
— Empregar todas as canles xa existentes (taboleiro, web do centro, correo do profesorado...)

e aumentar a outras que creamos o curso pasado (blog do EDLG, redes sociais...)

Descricion da actividade:

Daremos conta de concursos literarios, novas de prensa ou actividades que o EDLG considere
relevantes para o alumnado. Terd un lugar predominante a informacidén sobre campafias de
sensibilizacién e, sobre todo, a publicidade das actividades que nds organizamos. Para estas o

alumnado do EDLG vai facer un desefio especifico en carteleria.

Orzamento: 75€ para material funxible todo o curso (fotocopias en cor, material de papeleria,

pinturas...).

4.1.3.- PRESENZA NAS REDES SOCIAIS

Obxectivos:
- Ter presenza nas redes sociais para poder difundir as actividades que facemos.
- Ter unha canle de comunicacidon coa comunidade educativa na que non so se difundan as actividades

do EDLG, sendn tamén informacion de cara 4 eliminacidn de prexuizos cara ao galego.



O Equipos de
= Dinamizacién

EDLG IES DO MILLADOIRO — PROGRAMACION 2019-2020 da Lingua Galega
- Contar cun espazo de comunicacion na rede tamén para saber o que fan outros

Equipos e institucidns relacionadas coa lingua.
Descricion da actividade:

Abrimos o curso pasado contas nas redes sociais e empezamos a funcionar minimamente, mais como foi un
curso inestable ao ter que marchar tres meses a coordinadora, non se conseguiu grande difusién. Este ano

imos aumentar a nosa presenza coas contas xa creadas en

- Instagram: edlgmilladoiro é a rede que neste momento mais emprega o noso alumnado e precisamos
ser activos ai.
- Facebook: ENDL MILLADOIRO, destinada mais a profesorado, familias e institucions relacionadas coa

lingua.

A idea é poder dar conta de todas as nosas actividades (desde anuncialas a mostrar os produtos finais), como
tamén colgar artigos, reflexidns, videos, documentacion variada arredor da lingua (para cubrir os obxectivos

da epigrafe anterior).

O alumnado que temos formando parte activa do EDLG non todo é maior de 16 anos, asi que tentaremos que
sexa unha alumna de 12 BAC a que polo momento se vaia ocupar de Instagram e o resto das redes vainas levar
unha das profesoras do EDLG, pero pedindolles consellos ao alumnado sobre como comunicar mellor para a

sUa franxa de idade.

O profesorado do EDLG vaise comunicar a través dun grupo en Gmail, para traballar conxuntamente tamén co
Drive, e mais a través dun grupo de whatsapp que axuda a dar avisos e 8 toma de decisidns rapida sobre

determinadas cuestions.

Dado que todas as redes son novas, acordamos realizar cartelaria para enviar as familias e mais para colgar
polo centro, anunciando a existencia destas contas do EDLG para que a comunidade educativa nos siga.

Avisaremos ao tempo de que temos canle de Youtube.

Orzamento: 60€ (carteleria en cor).

4.1.4.- APOIO E IMPULSO AO PROFESORADO

Obxectivos:

— Alcanzar un uso preferente do galego, nas relaciéns docentes e nas relacidns escolares en xeral.
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— Facilitar informacidn de cara a mellorar as competencias, as actitudes linglisticas do profesorado e
0s cofecementos necesarios para participar en tarefas de planificacién lingliistica escolar.

— Apoio ao labor das titorias en galego
Descricion da actividade:

De cara a cubrir estes obxectivos, o EDLG vai desenvolver as seguintes accidns:

- Elaboracién dun diptico no que se vai informar dos obxectivos xerais do EDLG para o presente
curso, pero tamén no que se lle ofrece axuda a todo o profesorado e se lles achega unha serie
de recursos (bibliografia de interese, materiais didacticos en lingua galega, recursos xerais en
galego narede...).

- Asesoramento continuo para as titorias. Por un lado, para facilitar certos labores de titoria vai
encargarse de repartir materiais basicos de aula en galego, como por exemplo os calendarios
mensuais para todas as aulas.

- Crear un espazo no blog do EDLG, que a sua vez terd un enlace desde a paxina web do centro,
para dar apoio continuo a todo o profesorado ao xuntar materiais e recursos existentes en
lingua galega. Tamén servira para recoller dubidas, cuestions e suxestions que se nos queiran
presentar.

- O EDLG mantera tamén o profesorado permanentemente informado sobre as actividades de
formacidn relacionadas coa sociolingtiistica e a planificacién linglistica organizadas polas

Consellerias ou outros organismos.

Orzamento: 8€

4.1.5.- VOLUNTARIADO LINGUISTICO: Recreos coa lingua

Obxectivos:
- Axudar ao alumnado non falante de galego a que poida aprender a nosa lingua en contextos
informais e entre iguais
- Visibilizar o alumnado que ten dominio pleno da lingua galega (ainda que non o use no centro)

e empoderalo como posuidor dun cofiecemento que o fai valioso e necesario.

Descricion da actividade:
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Como se expuxo na introducién e contextualizacién, no IES do Milladoiro hai unha cantidade moi
grande de alumnado non falante de galego, ben porque perdeu a lingua na transmisién familiar, ben
porque a sua familia é fordnea, acaba de chegar recentemente e non ten ningunha posibilidade de

achegamento a nosa fala.

O programa de Voluntariado Linglistico nace para dar axuda a todo este alumnado, pero
principalmente a aquel que non é galego e participa no Programa de adquisicion de linguas ou
Inmersion lingliistica. Pode participar de xeito voluntario o alumnado que queira aprender, ou seguir
a aprender, entre iguais e féra do contexto da aula. Vaise seguir coa lifia que se comezou o curso
pasado, no que alumnado que ten fluidez falando galego, porque é falante habitual, pode anotarse
a ser voluntario e axudar a unha ou varias persoas que o precisen. Asi tamén poneremos en valor a
rapazada galegofalante, que no centro parece non existir pero si que hai falantes que o son nas suas
casas no contexto familiar. Asi estamos a darlle oportunidade ao alumnado que chega de féra que
tefia unha persoa coa que comunicar nos recreos sobre temas do seu interese e que ademais lle pode

axudar na integracion no centro.

Esta actividade de intercambios linglisticos nos recreos vai ter a denominacién de Recreos coa lingua
e vaise desenvolver por parte do alumnado do EDLG e de todas as persoas galegofalantes voluntarias

que se anoten.

O curso pasado tivemos a 13 voluntarios/as que tifian unha parella coa que quedan un recreo &

semana para falaren de xeito informal sobre os temas que decidan.

Creouse tamén un espazo no corredor central no que se pegou un vinilo co “Punto de encontro dos

Recreos coa lingua” no que o alumnado, que é de diferentes niveis, se atopa.

Todo o alumnado participante ten unha tarxeta na que se vai pofiendo un carimbo o dia no que
guedan para falar e onde anotan tamén o tema sobre o que estiveron charlando. Nesa tarxeta estdn
postas as normas do voluntariado, que se lles explican polo miudo a todo o alumnado participante.
Tamén se considera un mérito para o alumnado que participa no programa de inmersion, que se
desenvolve desde a direccion do centro, a sua participacion neste programa de voluntariado e asi se

reflicte nos informes que se envian 3as casas.

Orzamento: 250€ para as tarxetas, 6€ fundas para as tarxetas
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4.1.6.- MILLA FALA DOIRO: O BLOG DO EDLG

Obxectivos:

— Priorizar as competencias activas da lingua e, especialmente, a oralidade.

— Difundir as actividades planificadas e executadas polo EDLG asi como traballos ou posicidns
puntuais do centro escolar con respecto a cuestidns diferentes relacionadas con multiples
tematicas, alén da situacidon ou problematica linguistica.

— Crear un espazo na rede exclusivo para o EDLG que sirva de referencia para colocar todas as
nosas actividades e en especial os podcast que iremos facendo mentres imos camifiando

cara a unha radio do EDLG.

Descricion da actividade:

Comezamos coa aposta dun blog para o Equipo o curso pasado e comezamos a enchelo e a darlle
difusion a través do traballo da rapazada do ENDLG. Foi un pouco arriscada ao non haber tradicion
de espazos web exclusivos do ENDLG pero conseguimos un enlace no fondo da paxina web do IES,
polo que comezamos a ter certa presenza entre as familias, xa que o alumnado -sobre todo o de

menor idade- gosta de ensinar as actividades nas que participa.

Chamamoslle “MillaFALAdoiro”, nome que quere xogar con: “Milladoiro Fala” e Faladoiro do Milla

(abreviatura do topdnimo que emprega toda a rapazada e case toda a poboacién do concello)

Procuraremos levar a radio municipal algiins programas de radio elaborados polo alumnado ao longo
do curso, sobre tematicas como a comunicacién e a mocidade, incluindo un programa especial

dedicado ao Dia das Letras Galegas.

Imos impulsar a elaboracién de podcast de temas do seu interese para que se vaian gravar a radio

municipal a partir de xaneiro.

Orzamento: 30€
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4.1.7.- MillaFalaDoiro: A RADIO DO ENDL

Obxectivos:

— Colaborar con entidades externas ao centro especialmente coa radio municipal Ames-Radio
co obxectivo de potenciar a nosa lingua.

— Introducir o alumnado no mundo da radio a través de podcast de diferentes tematicas.

Descricion:

Non hai tradicién ningunha de facer radio no IES, sé a participacidn dalgunha rapazada no concurso
de teatro lido. Debido aos problemas coa oralidade que presenta o alumnado pareceunos que habia
que apostar por un proxecto que levase a que o alumnado a usar a lingua oral. A férmula da radio,
empezando con pequenos podcast pareceunos axeitada. Mentres non se consegue o difieiro para
comprar unha “mesa de mezclas” e un par de micréfonos, comezaremos con gravaciéns a través
dalgun dos programas de internet que se empregan para isto. Ao tempo, contactaremos tamén cos
técnicos de AmesRadio para solicitar algunha hora polas tardes de cara a facer algunha gravacion ali.

Todos estes programas vanse colgar no blog e difundirse a través da web do centro.

En principio imos realizar dous programas, cada un dunha duracién de entre 10 e 20 minutos, para

que sexan doados tanto para realizar como para escoitar.
Programa 1: N6s somos asi

Aqui farianse podcast nos que se falase dun tema relacionado con afeccidons e gustos do alumnado
do equipo. Constarian dunha entrevista a unha persoa especialista no tema escollido e mais unha ou

douas noticias relacionadas.

- Van empezar por deportistas e profesionais de diferentes ambitos...(saude, ensino, musica....)

- Vai haber espazos para temas que lles preocupen e que requiran entrevistar a politicos ou
activistas.

- Habera espazos mais culturais nos que apareceran escritores/as, xente do teatro, artistas
plasticos...

- Imos entrar en contacto co IES de Burela que levan anos facendo radio e no que
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Programa 2: Senlleiras

Estaria integrado nas actividades do Club de letras que se quere desenvolver no centro. Este
programa ten este titulo porque quere se vai centrar na igualdade e na reivindicacién do papel da

muller na sociedade. Desta maneira vai tocar diferentes aspectos.
Por unha banda vai ser unha homenaxe & mulleres singulares e silenciadas durante calquera época.

Por outro lado, tras a lectura da Obra Senlleiras de Antia Yaiez en 42 ESO, onde se fai explicito o
problema da violencia machista a principios do século XX e na actualidade, vanse elaborar materiais
de cara ao 25/N. Ao tempo alumnas do ENDL de 42 ESO van seleccionar e gravar textos da obra,
onde se ve a carga de desigualdade que existia entre homes e mulleres e a violencia exercida contra

elas.

Tamén se vai facer un podcast coa figura de Corona Gonzalez, articulista d’A Nosa Terra, que
publicou artigos arrredor do sometemento e da emancipacidon da muller naquela época. Quen foi

ela e que denunciou.

Por ultimo, realizaremos un traballo arredor da (in)visibilizacidn do traballo das mulleres. O
alumnado do ENDL (ou 12 ESOC) realiza unha enquisa ds mulleres da familia ou da contorna para
saber que tipo de traballo realizaron toda a vida, ou realizan ainda. Asi que tefiamos todo
escrutado, centrarémonos naqueles traballos non remunerados (coidar familiares dependentes) ou
gue non se consideraban profesién (vender na praza, por exemplo) e naquelas mulleres que
accedan a facer unha entrevista gravada. O alumnado do Equipo de Dinamizacidn pertencente 3
radio van gravar e preparar uns podcast para un programa especifico sobre as mulleres e os seus

traballos invisibilizados e nada ou pouco remunerados.

Orzamento: 0€
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4.2. ACTIVIDADES NO 1° TRIMESTRE

4.2.1. -CONCURSO RADIOFONICO DE TEATRO LIDO

Obxectivos:

— Dinamizar dun xeito ludico o uso oral e escrito do galego entre o alumnado a través da
reflexion colectiva e da creatividade.

— Estimular actitudes favorables que se traduzan nun uso consciente do idioma e que axuden
a superar prexuizos, presiéns globalizadoras e inercias negativas.

— Fomentar a capacidade de anadlise da realidade de forma critica e a reflexiva.

— Fomentar o gusto polo teatro

— Colaborar co Servizo de Normalizacién Lingliistica do concello nas actividades de

dinamizacidn linglistica.
Descricion:

Esta actividade estd desefiada polo Servizo de Normalizacién Lingliistica do concello, polo que é
desde esta entidade desde onde fixan as datas de formacién (que subvencionan), as datas de

gravacion (nos locais da radio municipal) e os que corren co difieiro dos premios.

Desde o EDLG no centro encargamonos de difundir a actividade polas aulas, de desefiar uns cartaces
coas normas internas do centro, no que se fixa unha reuniodn explicativa onde se xestiona toda a
documentacidén e se organiza un calendario con outras reuniéns. A primeira destas é na que se van
dar unha serie de normas (comprometerse coa actividade, realizala correctamente, permitir a sua
revision...). Logo iremos facendo unha revisidon dos textos para que non presenten erros linglisticos

nin tematicas que non procedan.

Tamén facemos campaiia desde o dia 1 de outubro que comezamos coa difusién ata o dia 10 do
mesmo mes, data que marcamos como limite para poder anotarse no centro. Elaboramos tamén
unhas fichas para se inscribiren nas que deben anotar os nomes os diferentes grupos que se van

configurando.

Dado que os premios son interesantes, pero sé son tres para os dous centros de Ames, acordamos

entregarlles un agasallo simbdlico sé por participar (un vale na cafetaria)
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Orzamento: 25€

4.2.2.- O SAMAIN: inmersion cultural

Co obxectivo de impulsar a normalizacion linglistica apoiada nunha normalizacién cultural,
acordamos realizar un par de actividades relacionadas co Samain en colaboracién con outros

departamentos e tamén con outros centros.

O Samain no mundo celta

Obxectivos:
- Dinamizar a lingua a través da cultura
- Pofer en valor as nosas tradicions e darllas a cofiecer ao alumnado foraneo.

- Situar o galego de par do inglés, nunha tradicién propia que se sitla ao par da que nos entrou por

via anglosaxona.

Descricion da actividade:

En colaboracién co departamento de inglés imos organizar unha exposicién de cara ao Samain

explicando o que é esta festividade e a sua relacién coas celebraciéns do mundo celta.

Farase un cartaz e tamén un triptico en galego e inglés arredor desta festa para difundir entre toda a

comunidade educativa.

Temporizacion: outubro

Orzamento: 7 € para material
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4.2.3- XOGAMOS TODAS E TODOS

Obxectivos:

- Promover a creacién en lingua galega. Fomentar a oralidade

- Difundir os xogos populares galegos como forma de normalizacién cultural
- Empregar a lingua galega en actividades de peso no centro

- Responsabilizar o alumnado na transmisién cultural

- Interrelacionarse con outros centros de ensino

Descricion da actividade:

Esta actividade vaise desenvolver nos dias previos ao 1 de novembro. Vaise realizar en colaboracidn

co departamento de Educacion Fisica e tamén coa Escola de Educacion Infantil do Milladoiro (EEI)

Pedironse prestados os xogos populares que ten o concello do Grove para a semana do 28 ao 30 de

outubro.

O profesor de educacidn fisica que imparte todo o nivel de 32 ESO vai explicarlle ao alumnado de 3¢
o funcionamento dos xogos que xa traen as instruciéns en galego. Estes tefien que aprender cada un
dos xogos, practicalo e logo explicalo en galego, xa que vai ser este alumnado o encargado de
ensinarlles os xogos aos de 12 ESO. Estes, 4 sUa vez, terdn a responsabilidade de explicarllo ao
alumnado de 52 e 62 de educacién infantil, que se van achegar ao IES o dia 2 de novembro. Van estar
en parellas e os de 32 apoiaran aos de 12 ESO nas explicacidns e conducion do alumnado por todo o

recinto onde se van colocar os 25 x0gos.

Imos agasallar ao alumando de infantil que se achegue ao centro cuns marcadores realizados polo

alumnado do ENDL animando a xogar en galego.

Orzamento: 25 €

4.2.4.- CIENCIA EN GALEGO

Obxectivos

- Eliminar prexuizos sobre os usos do galego en determinados ambitos
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- Demostrar que o galego é valido para todos os dmbitos, nomeadamente no mundo cientifico

- Espertar a curiosidade do alumnado polos usos da lingua en diferentes situaciéns

Descricion: Debido as circunstancias que impdon a nosa lexislacién segue a asentarse o prexuizo de
gue o galego non serve para o ambito cientifico. Daquela imos organizar actividades no centro
destinadas a paliar este estigma. Durante a Ultima semana de outubro a rapazada prepara cartaces
gue insistan na idea de que a nosa é unha lingua valida para as ciencias, ou que o mundo cientifico se
pode aprender en calquera lingua, tamén en galego.

Por outro lado, imos organizar unha exposicidn de libros cientificos en galego que haxa na biblioteca
e mais imprimir as portadas daqueles que non tefiamos no centro.

Se conseguimos financiamento e colaboracion, procuraremos que algin persoeiro recofiecido no
ambito cientifico, durante calquera momento do curso, vefia darlle unha charla a rapazada sobre a

validez do galego para as ciencias, para -sobre todo- axudarnos a desmontar estes prexuizos.

Os departamentos de Matematicas, Fisica e Quimica, Tecnoloxia e Bioloxia estdan pensando
actividades para facermos en comun. No momento de pechar a programacién ainda non conseguimos
consensuar as propostas porque a maioria dos membros destes departamentos, e todos os seus

coordinadores, son hovos no centro.

Orzamento: 100 euros

4.2.5. 25 DE NOVEMBRO: Dia da non violencia contra as mulleres

Obxectivos:

— Difundir poesia en galego

— Dar a cofiecer un poeta actual residente en Ames

— Facer visible a lacra da violencia machista na nosa sociedade

— Provocar a reflexion na comunidade educativa arredor deste tema, paso previo 8 mudanza de
actitudes e de comportamentos.

— Participar nos actos do 25-N dunha forma particular e en galego

Descricion:
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Na semana anterior ao 25 de novembro vanse desenvolver diversas accions dentro dunha actividade
a que lle chamamos “Literatura contra a violencia” e que queremos centrar en concienciar a
comunidade educativa sobre a lacra da violencia machista ou violencia contra as mulleres. As accidns

van ser:

- Crear un rétulo en negro co texto “25-N. Dia para a non violencia contra as mulleres” que
ocupe toda a parede do corredor de entrada ao centro,

- Crear en pléter unha lamina para cubrir unha parede da entrada do IES con un dos poemas
do libro Masculino singular de Carlos Negro, o denominado “Cadernos Rubio”

- Colgar poemas da escritora M2 Carme Caramés Gorgal do seu libro “Dos dias escuros” que
trata este tema.

- Imprimir fragmentos do libro Senlleiras de Antia Yaiez nos que se mostra o maltrato que
sofren e sufriron mulleres de diferentes épocas e colgalos polo centro. Tamén a denuncia que
fixo Corona Gonzdlez do trato que recibia a muller naquela época.

- Gravar fragmentos do devandito libro para colgar no blog cunha reflexién por parte do
alumnado.

- Charla por parte dalgunha das autoras coas que imos traballar.

Orzamento: 200 euros

4.2.6- QUEN SOMOS, QUE FALAMOS?

Obxectivos:

- Cofiecer a realidade sociolingliistica do noso contorno educativo, detectando os usos e actitudes
linguisticas.

- Provocar a reflexidn linguistica do alumnado e das suas familias.

- Concienciar o profesorado.

- Buscar prexuizos sociolingtiisticos e axudar a combatelos.

- Abrir novos camifios para posteriores campafias de dinamizacién.

Descricion da actividade:

Esta actividade ten varias accidns que estdn en certa medida relacionadas entre si:
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Pasaporte de linguas:

Este curso imos centrarnos no alumnado de 12 ESO e mais no que se incorpora ao centro por primeira vez para
provocar a sua reflexién sociolinglistica ao tempo que cofilecemos 0s seus usos e practicas linglisticas. Para

iso, en colaboracién co departamento de inglés, imos traballar co pasaporte das linguas incluido no Portfolio.
Enquisa do SNL do Concello:

Imos colaborar co concello de Ames na andlise sociolinglistica completa que quere desenvolver no concello.
Xa asistimos as reuniéns 4s que nos convocaron nas que nos explicaron a proposta de colaboracidon nun estudo
que van realizar coa RAG. Estaremos pendentes das informaciéns e indicaciéns que nos vaian dando para

organizar todo de cara ao vindeiro curso, seguindo a lifia do que se fixo no CEIP Agro do Muifio.

Ademais imos aproveitar esta actividade para sensibilizar a profesorado e familias da situacién da lingua a
partir dos resultados obxectivos que vaian saindo. Mais antes de ter os resultados que envien da academia
lanzaremos unha serie de mensaxes que enmarquen esta accién, para que se vaia producindo a reflexion

correspondente.

Destinatarios/as: Alumnado, profesorado e familias
Colabora: Concello de Ames (SNL)

Quen somos, que falamos?

Imos preparar unhas enquisas para o alumnado chegado de féra que irdn acompaifiadas dunha pequena proba
de competencia linglistica para organizar as aulas de inmersion lingiiistica de lingua galega que se organizan
en colaboracidn do Departamento de orientacidn. Os informes de avance deste alumnado de inmersion en
lingua galega vaise recoller nunha ficha que se vai enviar as casas. Todo isto estd apoiado na actividade 4.1.5.-

VOLUNTARIADO LINGUISTICO.
Para traballar realmente na inclusion de todas as linguas e darlle visibilidade no centro, imos desefiar:

a) Cadro de Benvida multilinglie. A idea é facer un desefio para plasmar nun vinilo que se vai colocar na
cristaleira da entrada onde se dea a benvida en diferentes linguas e se mostre unha cara amable do
plurilingliismo e un xeito de entender a realidade plurilingtie.

b) Un panel con un mapa do mundo de grandes dimensiéns onde se vaia marcando a orixe do alumnado
que conforma o noso IES e o nimero de rapaces e rapazas que proceden de cada pais ou comunidade

auténoma. Servird como panel para cofiecer a nosa realidade plurilingle.

Orzamento: 0€
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4.3.-ACTIVIDADES NO 2° TRIMESTRE

4.3.1. CLUB DE DEBATE

Obxectivos:

- Promover o uso oral do galego
- Favorecer o pensamento critico
- Promover o traballo en equipo, a cooperacion e a solidariedade

- Fomentar a diversidade de opiniéns

Descricion:

O Club de Debate é unha actividade que desenvolven conxuntamente un grupo de concellos a través do
traballo coordinado dos seus Servizos de Normalizacién Linguistica (SNL). Ames é un deles e por iso temos a
oportunidade de poder participar neste certame de debate para alumnado a partir de 32 ESO. Este ano
pensamos acudir con un grupo de 42 ESO que xa o curso pasado estivo formandose minimamente na

actividade, ao participar de asistentes aos debates. Se cadra tamén se forma un grupo en 12 Bacharelato.

Os equipos participantes enfrontaranse nunha fase comarcal cos do outro IES do concello de Ames, Santiago
e Teo. Se algln dos nosos fose gafiador competira na final galega cos outros equipos gafiadores da distintas

comarcas.

No IES organizamos a actividade e, ademais de aproveitar a formacidn que ofrece o concello, imos estar co
alumnado durante catro recreos 4 semana e mais unha tarde 3 semana dese xaneiro ata primeiros de abril
que se desenvolva o debate. Neste tempo axudarémoslles na elaboraciéon do argumentario e a defender as

diferentes posicidns arredor do tema que se nos propona.

Os premios corren por conta da organizacion, pero como pode ser que non tefian ningunha recompensa,

farémoslle un pequeno agasallo para que se esforcen.

Orzamento: 120€ para o autobus que leve o alumnado aos debates. 35€ para agasallos. A persoa formadora

corre a cargo do concello.
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4.3.2. DIA DE CASTELAO no DIA DA PAZ

Obxectivos:

Difundir a figura dun persoeiro fundamental para a defensa da nosa lingua

Unir o Dia de Castelao coa celebracion do Dia da Paz a través dos seus dlbums de guerra
- Dar a cofiecer a obra de Castelao entre toda a comunidade educativa

- Fomentar a “paz linguistica”

Descricion:

Dado que todos os departamentos van conmemorar o Dia da paz, imos tentar pofier o noso punto

normalizador aproveitando a figura de Castelao.

Na semana previa ao 30 de xaneiro colocaremos unha exposicién coas imaxes dos albums de guerra do autor
rianxeiro. Vanse imprimindo as imaxes no centro, en branco e negro e o alumnado do EDLG -durante os
recreos- serd quen se encargue de ir colocando os cartaces na parede do patio central de entrada ao IES e asi

darlle mais visibilidade.

No medio das imaxes tentaremos informacidn basica sobre a sla vida e a sia obra. Tamén imos imprimir un
cartaz de 90x80 con fotografias da sua vida, xa que hai moita poboacién, de diferentes idades, da que anda

por ese espazo, que non cofiece a figura. Ademais as imaxes sempre fan mais atractiva a exposicion.

En colaboracion co resto dos departamentos imos tentar desefiar unha Pomba da paz linglistica e facer un
video que simbolice ese dia e sexa unha manifestacion mais da convivencia plurilinglie que queremos que

impere no centro.

Orzamento: 95€

4.3.3. FEBREIRO DE ROSALIA

Obxectivos:

— Salientar a figura de Rosalia de Castro como unha das mais importantes do panorama literario galego
— Difundir a figura e obra da poeta
— Promover a oralidade

— Dinamizar a poesia entre o alumnado
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— Potenciar a creatividade
Descricion da actividade:

Nos ultimos de febreiro celébrase o Dia de Rosalia e nés queremos dedicarlle o mes 4 autora a través dunha
serie de acciéns que van cubrir este “febreiro de Rosalia”. Este ano queremos organizar unha serie de
actividades que nos leven a conmemorar a Rosalia no seu dia, pero estaremos preparando o centro durante

unha semana para este evento. As principais acciéns van ser:

- Recitado de poesia no IES: Aberto a todo o alumnado, tanto da ESO coma do bacharelato.
Repartiremos poesias entre as alumnas e alumnos voluntarios para que preparen e reciten na
biblioteca do centro durante os dias previos ao domingo 24, ben dentro do concurso que se organice
ou non. Logo convidaremos a ir ao concello a aqueles que se animen e aos que os poidan levar as
familias para participar nos actos que organiza o SNL polo Dia de Rosalia. Os premios van consistir en
vales para consumir na cafetaria.

- Recitado na Casa Museo Manuel Maria. O alumnado ganador do concurso no centro vaise propofier
para que asista a final na Casa Manuel Maria en Outeiro de Rei. E unha experiencia moi interesante
gue lla recomendamos ao alumnado, pois nunca participou deste centro.

- Rosalia tamén é nosa. Nesta accidon imos combinar a realizacidn de videos cunha saida a pé ata a casa
na que viviu Rosalia no concello de Ames. Baixo o lema “Rosalia tamén é de Ames” imos organizar
unha saida a pé desde o Milladoiro ata Ortofio, onde se atopa a casa na que pasou Rosalia os primeiros
anos da sua vida. A saida a pé vaise realizar en colaboracion co departamento de Educacion Fisica, que
nos axuda a preparar un roteiro que non esta marcado. A volta vaise realizar en autobus urbano, que
s pasa as 11 ou as 12,15. Dado que hai un Unico autobus e con esta frecuencia horaria, dependendo
do alumnado que se anote & actividade (dos grupos de 32 ESO) igual temos que organizar duas
qguendas de saida para o IES segundo fagan o roteiro mais ou menos rapido coas actividades que
desefiamos para que fagan nel. Estas van estar orientadas ben a a) aproveitar o traxecto para gravar
espazos e logo realizar video-poemas que tefian que ver coa contorna de Ames; ou a b) facer
gravacions e/ou sacar fotografias para elaborar unha presentacion, video ou calquera material
audiovisual sobre Rosalia no concello de Ames, ben describindo a infancia da poeta no concello, ben
as soidades que lle causou deixar a terra galega cando estivo fdra...

- Vaise organizar a gravacién do poema “Fun de Santiago a Padréon” pola zona do Milladoiro, para que
desenvolvan a sUa creatividade e recreen o poema coma se fose a época de Rosalia ou ben para que
fagan unha adaptacion a época actual.

- Sumarémonos a proposta que fai todos os anos a AELG e quedamos tamén abertos a calquera accion

en colaboracién co concello ou coa Fundacion Rosalia para darlle presenza 4 nosa poeta no IES.
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Orzamento: Autobus para recoller o alumnado en Ortofio (95€ para dous autobuses ), 3premios de recitado

(30¢€).

4.3.4.- A LINGUA GALEGA NA LUSOFONIA

Obxectivos:

— Afondar na visién da lingua galega como vehiculo de comunicacién dentro dun sistema linglistico
amplo, como variedade diatépica dentro da lusofonia, mostrando que a lingua galega ten utilidade
e que pode abrir portas profesionais, laborais, amizades, etc.

— Contribuir a vencer o prexuizo de que os galegos e galegas posuiumos unha lingua moi minoritaria,
que soé serve para o nivel familiar.

— Eliminar prexuizos cara ao galego como lingua inutil.

— Ligar o galego coa lusofonia

— Mostrar a utilidade concreta do galego como oportunidade empresarial.
Descricion:
Programamos desenvolver duas accidns:
1- Obradoiro OPS-Portugués simples!

Este obradoiro ofrécese desde AGAL e vai ser un técnico desta asociacion quen o imparta. Tratase dun
obradoiro de 1,5 horas de duracién, onde se reflexionara sobre a potencialidade do galego como lingua
internacional. Esta dirixida para o alumnado de 4° da ESO e como son 50 alumnos, vanse repartir en duas

sesions. Vailles mostrar tamén a competencia pasiva que tefien do portugués sen saberen.
Esta actividade desenvélvese en colaboracion co departamento de lingua galega.

Orzamento: 285€

2- Mesa redonda: o galego como oportunidade de negocios na lusofonia

Xa hai un tecido empresarial que usa o galego na sua producidon e comunicacion e iso é importante que o
cofieza o alumnado. As exportacidns galegas aos paises da lusofonia representaron unha media de entre
012 ao 17%, segundo o ano, dende 2011, sobre todo cara a Portugal, Brasil e Angola e, en menor medida,

pero de xeito crecente, a Mozambique. Partindo de datos coma estes ideamos unha mesa redonda na que
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participen alguns adegueiros do Foro Peinador, que etiquetan en galego e exportan a Portugal e Brasil, asi
como David Sobral (Fegape) que fixo as seguintes declaracidns: “o portugués é a lingua mais falada no
hemisferio sur e ten unha presenza importante en internet (mais de 80 milléns de usuarios), outro dos
novos escenarios do comercio mundial. E a lingua de paises emerxentes como Angola, cuxo PIB medrou
en torno a un 10 por cento, o galego pode ser porta de entrada para a India ou China dende Macao”

(https://www.farodevigo.es/galicia/2015/02/21/xunta-promove-o-galego-

vantaxe/1188354.html|?utm mediums=rss).

A mensaxe final queremos que sexa: quen sabe galego ten mais oportunidades de traballar que quen non

o sabe.
Orzamento: 150€

Temporizacion: por determinar, posiblemente no 22 trimestre.

3.- Festas aqui e acola

Durante todo o curso e en colaboracion co alumnado que cursa a materia de Segunda Lingua Estranxeira:
portugués, queremos mostrar o que hai de comun entre determinadas efemérides a un lado e outro do

Mifio, para mostrar asi como a semellanza lingliistica leva aparellada unha semellanza cultural.

Para iso imos traballar arredor das festividades do Nadal, Entroido, Pascua e San Xoan (de grande

trascendencia en todo o Norte de Portugal).

Temporizacion: Todo o curso

Orzamento: 20€

4.- 25 de abril, revolucion dos cravos

Imos aproveitar a data dunha das festividades mais importantes do pais vecifio para mostrar tamén a
conexién entre o portugués e o galego. A través da difusién da cancidon Grandola, vila morena,
aproveitaremos para reivindicar a nosa lingua na lusofonia e ao mesmo tempo uniremos a expresién
linglistica como elemento de protesta contra as inxustizas. Simbolicamente encheremos o centro de
caraveis vermellos e en cada un deles engancharemos unha demanda que queremos reivindicar de

maneira pacifica para mellorar a convivencia no centro.


https://www.farodevigo.es/galicia/2015/02/21/xunta-promove-o-galego-vantaxe/1188354.html?utm_medium=rss
https://www.farodevigo.es/galicia/2015/02/21/xunta-promove-o-galego-vantaxe/1188354.html?utm_medium=rss
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Temporizacion: Semana do 25 de abril

Orzamento: 90€ para os caraveis

4.3.5. ENREGUEIFATE

Obxectivos:

- Promover o uso oral do galego
- Crear espazos en galego para a creatividade

- Ligar a lingua coa musica e a poesia

Descricion:

Esta actividade parte do Concello de Ames que ofrece formacidn para aquel alumnado que queira participar
e aprender a regueifar. Aidea é que a regueifa faga que practiquen a oralidade porque os obriga, nun contexto

distendido, a improvisar en galego nun rexistro non formal.
Destinatarios: alumnado de 12 ESO que estea interesado.

Vaise marcar un recreo semanal e un lugar para practicar a regueifa e que logo participen gravando as suas
produciéns. Vaise dar un premio no centro, independentemente de cal sexa o fallo do xurado. Ao final van

participar na Regueifesta xunto con outros centros de ensino de Galicia.

Orzamento: 10€ de premio para os tres grupos que mais se esforcen. Total: 30€

4.3.6.- CONTAMOS. LECTURAS PARA A EEI

Obxectivos:

— Favorecer as competencias activas da lingua, especialmente a oralidade.

— Realizar actividades conxuntas con outros EDLG doutros centros.

Descricion:
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Establecemos contacto co EDLG da Escola de Educacién Infantil do Milladoiro para que a rapazada do Equipo

Ile vaia contar contos aos nenos e nenas desta escola.

Para que non se nos acumulen tarefas no mesmo periodo, temos pensado que sexa en marzo, na semana na

gue estamos de avaliaciéns para que asi a rapazada poida sair de varias clases sen moito problema.

En principio, se non nos propofien desde a escola ningunha obra especifica, escolleremos nés varias entre as
gue propofia a rapazada que fara unha adaptacién se se trata de contos sexistas ou con finais nos que a muller
tefia un papel secundario do home. En principio as lecturas vanas preparar os alumnos e alumnas do EDLG de

12 e 22 ESO de xeito voluntario.

Orzamento: 20€ para levarlles uns agasallos a rapazada de infantil.

4.3.7.-CONCURSO YOUTUBEIR@S

Obxectivos:

— Promover o uso do galego oral
— Ligar o galego coas novas tecnoloxias

— Fomentar o galego nos espazos da mocidade
Descricion:

Vaise difundir no centro esta actividade que esta organizada por varios concellos, entre o que se encontra o
de Ames. Quérese visibilizar o uso do galego con videos de opinidn e videotitoriais a través dunha das redes
sociais mais influintes do momento, YouTube. Nesta era dixital @s youtubeir@s vifieron para quedar e pisan
forte apropiandose do temas que mais os identifican e compartindo ao seu paso un sen fin de creatividade,
diversidade e sabedoria. Moito do noso alumnado é ou quere ser “Youtubeir@” polo que, a nosa mision estd
en motivalo para que faga videos en galego. Tentaremos que o alumnado grave e edite videos sobre temas
que lles gusten na nosa lingua, pero para iso tefien que ter unha motivacion que os leve a deixar de facelos na
lingua que lles é cémoda e na que estan instalados, o castelan, para sacar videos en galego. Animaremos a
participacidn cun premio no centro, sobre todo para os mdis pequenos que non poden acceder ao concurso

nacional.

Orzamento: 25€ euros para os premios
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4.3.8.- 8 DE MARZO- TRABALLADORAS INVISIBILIZADAS

Obxectivos:

- Poner de manifesto a importancia das mulleres traballadoras da contorna do alumnado

- Destacar a discriminacion secular que sufrimos as mulleres e mais a lingua galega

- Ponier de relevo a importancia das mulleres na transmisién da lingua galega

- Realizar un traballo interdisciplinar en diferentes linguas que tefia como produto final unha

publicaciéon en lingua galega.

Descricion:

Ta e como se adiantou na epigrafe 4.1.7 vaise traballar arredor dos traballos invisibilizados das mulleres
durante séculos, pero ainda na actualidade. O alumnado vai pescudar sobre traballos que fixeron e fan
mulleres do seu contorno mais préximo e polos que nunca recibiron ningunha remuneracién. Tampouco se
chegaron a considerar “traballadoras” por desenvolveren determinadas tarefas en determinadas épocas.
Queriamos destapar isto nun traballo que imos propofier que realice o alumnado do centro e que logo se

plasme en gravacidns para un programa de radio dedicado a esta tematica.

Orzamento: 20€ para materiais

4.3.9.- DIA DA LINGUA MATERNA

Obxectivos:

- Explicar o que é a lingua materna ou primeira lingua e a necesidade de conservar cadaquén a sua.
- Concienciar a comunidade educativa da importancia de transmitir o galego como primeira lingua.
- Reflexionar sobre a importancia de aprender galego para as persoas que se asentan aqui e a van ter

como segunda lingua.
Descricion:

Faremos un video protagonizado por todo o alumnado chegado de féra de Galicia e que ten outra lingua
materna. A mensaxe vai xirar arredor de conservar a lingua propia e aprender a lingua galega pois é a lingua
propia do territorio no que agora estan. O produto final hase colgar na paxina web do IES e, por suposto, no

noso novo blog e movelo nas redes.



O Equipos de
= Dinamizacién

EDLG IES DO MILLADOIRO — PROGRAMACION 2019-2020 da Lingua Galega

Orzamento: 0€

4.3.10.- INTERCAMBIO LINGUISTICO E CULTURAL

Obxectivos:

- Ofrecerlle ao alumnado do Milladoiro a oportunidade de entrar en contacto con rapazada da sua idade que

€ monolinglie en galego.
- Fomentar o uso do galego oral, e tamén escrito, en contextos informais entre o alumnado.

- Entrar en contacto cunha realidade social, cultural e lingtistica diferente.
- Traballar co alumnado do Milladoiro para que sexa quen de valorar o propio e amosarllo ao alumnado do

outro centro de ensino.

Descricion:

Vaise organizar un intercambio entre o alumnado de 22 ESO do IES do Milladoiro e o do mesmo nivel cun
centro galegofalante dunha contorna diferente. Pensamos en centros da Costa da morte, coma o CPI Alcalde

Pichel de Coristanco, o Urbano Lugris de Malpica, etc... Esta actividade vai ter duas fases e ocupar dous dias:

Un dia (que non ten que ser o primeiro) vaise ocupar nunha saida ao centro co que se faga o intercambio para
entrar en contacto co alumnado no propio instituto (onde poden percibir unha organizacion e forma de facer

diferentes) e mais unha estadia nunha area recreativa de interese da zona do centro educativo que sexa.

O outro dia seria para que acollésemos no Milladoiro o alumnado do centro elixido. Esta xornada vai estar
dirixida polo alumnado do ENDL do mesmo curso que vai organizar aos seus compafieiros e compafieiras para
acoller ao alumnado visitante. Tentaremos mostrarlle a idiosincrasia do Milladoiro, coa sua diversidade

linguistica e cultural.

Temporizacion: Comezaremos no 29 trimestre para realizar a 12 fase do intercambio e logo organizaremos a

22 fase, ben para este 22 trimestre se dese tempo, ou ben para o 32 trimestre.

Orzamento: 380€ para o autobus ata a Costa da Morte, saindo 4s 8,45h e regresando as 6 da tarde.
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4.4.-ACTIVIDADES NO 3° TRIMESTRE

4.4.1.-CLUB DE DEBATE

Obxectivos:
Descritos xa nesta actividade no 29 trimestre
Descricion:

Se pasa algun dos dous grupos que estan anotados a segunda fase continuaremos coa actividade de formacion

no propio IES que levaremos a cabo o profesorado do EDLG, pois xa non teremos formacién desde o concello.

Orzamento: 300€ para o autobus se se participase na final.

4.4.2.- SEMANA DAS LETRAS

Obxectivos:

- Fomentar o interese pola nosa cultura.
- Cofiecer e valorar os escritores galegos e en especial a figura de Carballo Calero.

- Reflexionar sobre a cuestidn normativa e a normalizacidn da lingua.

Descricion:

Faremos algunha accidns durante esta semana para todos os niveis educativos. Tentaremos traer a
Serafin Marcos, se prepara unha actuacién para dar a cofiecer a figura do homenaxeado. Tamén preparemos
unha exposicidn sobre o autor e difundiremos entre o alumnado a sua obra. Tentarmos ademais organizar
saidas ata o Museo do pobo galego aproveitando as actividades que ali se fagan de homenaxe. Por ultimo,
imos impulsar a realizacidon de podcast sobre o persoeiro para que se presenten ao 12 premio de podcast que

se organiza no IES Rosalia de Castro.

Orzamento: 180€ actuacion de Serafin + 75 para carteleria
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4.4.3.- CORRELINGUA

Obxectivos:

- Propiciar a reflexién sobre a situacién da lingua galega e a importancia de activar as acciéns en prol
dela.

- Sensibilizar a sociedade, a través da poboacion infantil, da importancia da defensa da lingua galega.
- Asociar a reflexidn linglistica a actividades colectivas, Iudicas, amenas e interdisciplinares.

- Contribuir a manter vivo o maior patrimonio creado polas galegas e os galegos e implicar as xeraciéns
mais novas no cumprimento deste obxectivo

Descricion:

Imos animar o alumnado a participar nas diferentes accidns que se propofien desde o Correlingua, implicalos
tanto na elaboraciéon do manifesto como nas outras actividades como o Cantalingua. Acudiremos aos actos en

Santiago o dia que a convoquen, xa temos inscrita a toda a rapazada de 12 ESO.

Orzamento: 130€ para cada un dos autobuses (Total 260€)

4.4.4.- A TOPONIMA NOS CAMINOS DE SANTIAGO QUE PASAN POR
AMES

Obxectivos:

- Dar a cofiecer a toponimia do concello de Ames.

- Ligar o alumnado co seu territorio e cunha cultura milenaria.

- Elaborar videos arredor da toponimia do concello.

- Pofier en valor a lingua a través da procura da suas orixes

Descricion:

Desde o concello de Ames propuxenos a posibilidade de traballar arredor da toponimia. Para motivar o alumnado imos
propofierlle ao alumnado de 32 ESO facer un roterio e videos, despois de investigar arredor dos topdnimos existentes
nos Camifios de Santiago que pasan polo concello de Ames: o portugués que pasa polo Milladoiro no ultimo tramo de
chegada a Santiago e mais o de Fisterra que colle a primeira etapa que atravesa o noso concello ata Ponte Maceira. Por

un lado, traballariamos coa toponimia que esta publicada no libro de X. Ramdn Lépez Boulldn e polo outro ligariase

coas aprendizaxes sobre historia da lingua que tefien que aprender ese curso.
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A partir de ai desefiariase unha proposta de elaboracién de videos por grupos con determinados topdnimos que se irian
escollendo dos que estan nos dous tramos de Camifios de Santiago que pasan polo concello. Asi desefiamos un roteiro

que uniria eses dous tramos de camifio e que realizariamos co alumnado voluntario de 32 ESO.

Temporizacion: Traballarase na toponimia durante o curso pero o roteiro e os videos vanse facer durante o ultimo

trimestre, a finais de abril.

Orzamento: 200€ para o autobus que os traeria de volta desde o ultimo punto do Camifio ao que se chegue.

4.4.5.- INTERCAMBIO (22 fase)

Se non dese tempo de desenvolver as duas fases do intercambio descrito na epigrafe 4.3.10 durante o

segundo trimestre, deixariamos a 22 fase para este 32 trimestre.

4.4.6.- FESTA DE CONVIVENCIA E PREMIO

Obxectivos:

- Premiar o traballo do alumnado que participou no EDLG
- Cofiecer o alumnado do Equipo do outro IES do concello nunha xornada de convivencia

- Convivir en galego
Descricion:

Como premio para a rapazada que se mantén todo o curso colaborando co ENDL vaise organizar ben unha

festa, ben se lles vai dar un premio en forma de actividade ludico-deportivas no ximnasio Squash.
Ademais, desde o IES do Milladoiro imoslle entregar uns diplomas que mostren a sta colaboracién co ENDL.

Orzamento: 200€
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5- AVALIACION DO ALCANCE DA PROGRAMACION

Dadas as actividades propostas consideramos pertinente realizar diferentes niveis de avaliacion:

— Por unha parte é moi importante facer cumprir o obxectivo de que todos os alumnos e
alumnas do centro participen cando menos nunha actividade do EDLG. Deste xeito, damos a
cofiecer o Equipo, creamos espazos de encontro en galego e poderemos ter unha valoracién
do EDLG dunha gran cantidade de persoas.

— Sera interesante avaliar neste primeiro ano, como é a nosa actividade nas redes sociais, onde
comezamos a ocupar un espazo. Non imos valorar tanto o nimero de seguidores, como a
repercusién das publicacions na comunidade educativa.

— Dado que necesitamos contar permanentemente co profesorado serd moi importante
cofiecer a opinidn deste con respecto as actividades que levamos a cabo.

— lgual que no caso anterior, pasaremos unha enquisa via Google a final de curso onde se pedira
ao profesorado que avalie ao EDLG e as actividades, con apartados para suxestions de
mellora.

— E l6xico pensar que non vai ser necesario chegar a final de curso para saber se as actividades
puntuais estan a ter éxito entre a comunidade educativa. Sempre imos procurar ese feedback

en cada cousa que organicemos.
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6-INTEGRANTES DO EQUIPO DE DINAMIZACION DA
LINGUA GALEGA

COORDINADORA:
e Valentina Formoso Gosende (Lingua galega e literatura)

REPRESENTANTES DO PROFESORADO
e Maria Xosé Fernandez Rivas (Lingua Galega e literatura)
e Beatriz Otero Enjo (Lingua casteld e literatura)
e Vanesa Rilo (Pedagoxia Terapéutica)

REPRESENTANTE DO PERSOAL NON DOCENTE
e Jesus Dono Quintela

REPRESENTANTE DAS FAMILIAS
e Susana Mayo Redondo

REPRESENTANTES DO ALUMNADO
No momento de pechar a programacion e sen ainda ter habilitado o local do ENDLG para que se vefian anotar,
renovaron a sUa participacion no ENDLG os seguintes alumnos e alumnas que xa estaban o curso pasado:
e lago Blanco- 22 ESO
e Marta Méndez- 22 ESO
e Andrea Garcia. 22 ESO
e Paula Quinteiro- 22 ESO
e Iria Ferreiro Castro- 22 ESO
e Sofia Paola Chang Gémez- 22 ESO
e |dara Pensado Pedreira- 22 ESO
e Leyre Lifares Rodriguez- 22 ESO
e Adrian Dubra- 32 ESO
e Paula Garcia- 42 ESO
e Carlota Vicente- 42 ESO

O Milladoiro, 27 de setembro de 2019

Coordinadora do EDLG
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| 15032807 - IES do Milladoiro | |
TIPODEVIA  NOME DE VIA NUMERO BLOQUE ANDAR PORTA
| ]| Rua Paseo da lgualdade (O Milladoiro) 5 | | H | |
cp PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE
| 15895 HA Corufa ]|Ames ||Bidu(do (Santa Maria) |
TELEFONO  FAX CORREOQ ELECTRONICO
|881867863 || || ies.milladoiro@edu.xunta.gal ]

E, NA SUA REPRESENTACION (debers acreditarse a representacién fidedigna por calquera medio valido en dereito)
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
| Ana || carballo |[Balboa |[ 162872290 |

ENDEREZO PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION (non é necesario se coincide co anterior)

TIPO DE VIA NOME DE VIA NUMERO BLOQUE ANDAR PORTA

| || Ria Paseo da Igualdade (O Miliadoiro) 5 J[ ” ” || ‘
cpP PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

|15895 ”A Corufia HAmes HBidun’do (Santa Marfa) ]
TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

| 881867863 || “ ies.milladoiro@edu.xunta.gal _]

DATOS DOS OUTROS CENTROS SOLICITANTES (se ¢ o caso)

| Nome Cédigo |
PLAN DE FORMACION DO CENTRO
Itinerario |
LINAS: OA OsB Oc @D OE OF (@]c OH Ol
Itinerario Il
LINAS: OA Os Oc Ob @c OF @]c OH Ol
CURSOS 2 MIN. -4 MAX.: @2 Q3 Q4 N2 PROFESORES DO CENTRO EDUCATIVO ‘ 53

Ne TOTAL DE PROFESORES QUE PARTICIPAN NALGUN DOS ITINERARIOS (contabilizar s6 unha vez):

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

Il 'nforme de deteccién de necesidades formativas (FPROFE)

[l Plan de formacion (FPROFE)

B Certificacion da informacion ao claustro e ao consello escolar (FPROFE)

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei orgénica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter
persoal, informase de que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun ficheiro de titularidade
da Xunta de Galicia, cuxa finalidade é a xestién e rexistro deste procedemento. A persoa interesada podera exercer os
dereitos de acceso, rectificacién, cancelacion e oposicion ante a Secretarfa Xeral Técnica, como responsable do ficheiro,
solicitdndoo mediante o envio dun correo electrénico a sxeifp@xunta.es

LEXISLACION APLICABLE

Resolucidén do 7 de abril de 2015, da Direccion Xeral de Educacién, Formacidn Profesional e Innovacién Educativa, pola que
se convoca a seleccion de plans de formacidn permanente do profesorado que se van implantar en centros educativos
publicos dependentes desta conselleria no curso 2015/16 (cddigo do procedemento ED535A).
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ANEXO 11

1. MEMBROS DO EQUIPO DE FORMACION

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura

Carbatllo Balboa, Ana 16287228D |acbalboa@edu.xunta.gal é@_,
Otero Enjo, Beatriz 33300297T  |beatriz.otero@edu.xunta.gal %‘J Coordinadora itinerario 1

Santidrian Arias, Victor M. 05377587A  |vsantidrian@edu.xunta.gal é"’/ Coordinador itinerario 2

2. LINAS DE ACTUACION PROPOSTAS

- Escola inclusiva e atencién a diversidade.

- Convivencia escolar e clima da aula. Centros saudables. Relacions coas familias.

3. OBXECTIVOS XERAIS
- Promover a xestién pacifica de conflitos a través da mediacion entre iguais.
- Pofier en funcionamento un servizo de mediacién entre iguais a partir do mes de xaneiro.
- Seguir profundizando na implementaci6n das técnicas e estruturas de aprendizaxe cooperativa nas aulas.

- Desedar e levar a cabo un plan de apoio ao profesorado que inicia a aprendizaxe cooperativa como metodoloxia de ensino.

4. RELACION TOTAL DE PARTICIPANTES NO PLAN

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
1 |Cacabelos Romero, José Carmelo 354447947 jcacabelos@edu.xunta.gal L /\/
-
2 |Carballo Davila, Maria Teresa 35298304C tedavila@edu.xunta.gal -'—rc‘@:\ Q
3 |Casas Gil, Maria del Pilar 448192172 |casasgil@edu.xunta.gal 3 ,F’

4 |Diéguez Taboada, Milagros 52481447R milagrosdieguez@edu.xunta.gal

5 |Docanto Lavifia, Marla Elena 76400848F docanto@edu.xunta.gal M
6 |Fernandez Rivas, Maria Xosé 35443162R maruxafrivas@edu.xunta.gal (\*C—)@:__;\_,

7 |Formoso Gosende, Valentina 33284581Q vformoso@edu.xunta.gal

8 |Garcia Bernadal, Maria Irene 33243148Y igbernadal@edu.xunta.gal
9 |Lopez Bolaiio, Maria Teresa 44815953Q maite77@edu.xunta.gal

10 |Lépez Boullon, Rosa M. 33229933Q riboullon@edu.xunta.gal

11 |Lépez Macia, Helena 34257694E macia@edu.xunta.gal

12 [Magarifios Riveira, Sonia 52471900E smagarinos@edu.xunta.gal
13 |Otero Enjo, Beatriz 33300297T beatriz.otero@edu.xunta.gal
14 |Padin Bascuas, Maria Dolores 35308149K dpadin@edu.xunta.gal

15 |Rios Gil, Ana 45845643L anariosgil@edu.xunta.gal
16 |Santidrian Arias, Victor M. 05377587A vsantidrian@edu.xunta.gal

5. ITINERARIOS
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Itinerario 1: 1. Consolidacion da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro
Curso 2019/2020

Lifas:
26 - Escola inclusiva e atencién & diversidade.

Obxectivos:

- -Adquirir un cofiecemento teérico e practico sobre os principios e funadmentos da aprendizaxe
cooperativa en condiciéns de inclusén.-Cofiecer os diferentes ambitos de intervencién nos que se

estrutura a aprendizaxe cooperativa.-Empregar estratexias axeitadas para estruturar a actividade da aula
de forma cooperativa

Contidos:

- -Principios e fundamentos da Aprendizaxe Cooperativa-Ambitos de intervencién/actuacion na
aprendizaxe cooperativa: a cohesion de grupo, o traballo en equipo como recurso para ensinar e
aprender, e o traballo en equipo como contido a ensinar.

Actividades formativas:

Seminario

Titulo: Consolidacién e implementacién da aprendizaxe cooperativa no les do Milladoiro
Modalidade: Seminario

Temporalizacion: 28/10/2019 - 29/05/2020

Obxectivos:

- Desefiar un plan de apoio ao profesorado que se inicia na aprendizaxe cooperativa como metodoloxia docente.

- Implementar e consolidar os ambitos de intervencion da aprendizaxe cooperativa, especialmente nos cursos de 4° da ESO e 1°
da ESO.

- Adaptar as dinamicas e estruturas ao alumnado que presenta mais barreiras para a aprendizaxe.
Contidos:

1. Principios e fundamentos da aprendizaxe cooperativa.

2. Ambitos de intervencion da aprendizaxe cooperativa: cohesién do grupo; traballo en equipo como recurso para ensinar e
aprender; traballo en equipo.

3. Dinamicas e estruturas para a atencién a diversidade.

Participantes:
Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
e —
1 |Otero Enjo, Beatriz 33300297T beatriz.otero@edu.xunta.gal %_’—
—%
2 [Cacabelos Romero, José Carmelo 35444794T jcacabelos@edu.xunta.gal (A %
= —
3 |Casas Gil, Marfa del Pilar 448192172 casasgil@edu.xunta.gal
4 |Diéguez Taboada, Milagros 52481447R milagrosdieguez@edu.xunta.gal M greiny

5 |[Formoso Gosende, Valentina 33284581Q vformoso@edu.xunta.gal ‘—"@
6 |Garcla Bernadal, Maria Irene 33243148Y igbernadal@edu.xunta.gal ; L@

7 |Lépez Bolafio, Maria Teresa 44815853Q maite77@edu.xunta.gal -

8 |Lopez Boullén, Rosa M. 33229933Q riboullon@edu.xunta.gal — QUL
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Participantes:

Apelidos € nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
9 |Lépez Macia, Helena 34257694E macia@edu.xunta.gal L\/\/_Lﬁ//\
10 |Magarifios Riveira, Sonia 52471900E smagarinos@edu.xunta.gal
11 [Padin Bascuas, Maria Dolores 35308149K dpadin@edu.xunta.gal @A‘D
12 | Santidrian Arias, Victor M. 05377587A vsantidrian@edu.xunta.gal /

——

Itinerario 1: 2. A mediacién no les do Milladoiro
Curso 2019/2020
Lifas:
37 - Convivencia escolar e clima da aula. Centros saudables. Relacions coas familias.

Obxectivos:

- -Contribuir & formacion do profesorado na busqueda dun clima de convivencia positiva na aula e no
centro.-Elaborar un documento que constitua a base dun futuro protocolo de mediacion.-Concienciar a
profesorado e alumnado da necesidade da mediacion para a xestién pacifica dos conflitos.

Contidos:

- -Formacion do profesorado na busqueda dun clima de convivencia positiva na aula e no centro.-
Elaboracion dun documento que constitua a base dun futuro protocolo de mediacién.-Concienciacion de
profesorado e alumnado da necesidade da mediacion para a resolucion pacifica dos conflitos.

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Cara & implantacion dun servizo de mediacién entre iguais no noso centro
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacion: 28/10/2019 - 29/05/2020
Obxectivos:
- Adquisicion de destrezas para a mellora da convivencia dando mais protagonismo ao alumnado para resolver os conflitos.
- Elaboracion do documento que sirva de base & redaccién dun protocolo sobre mediacién.
- Implantacién da mediacion entre iguais a partir de xaneiro.
Contidos:
1. Destrezas para a mellora da convivencia con protagonismo do alumnado.
2. Documento base para a redaccion do protocolo de mediacién.
3. Servizo de mediacién entre iguais.

Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura

1 | Santidrian Arias, Victor M. 05377587A vsantidrian@edu.xunta.gal 4/;'_)1‘—’/

2 |Carballo Davila, Maria Teresa 35298304C tcdavila@edu.xunta.gal @ '
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Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
3 |Docanto Lavifia, Maria Elena 76409848F docanto@edu.xunta.gal %Qﬁj
4 |Fernandez Rivas, Maria Xosé 35443162R maruxafrivas@edu.xunta.gal Y\Q EZ/E/_\:‘
5 [Lépez Macia, Helena 34257694E macia@edu.xunta.gal W\
6 |Magarifios Riveira, Sonia 52471900E smagarinos@edu.xunta.gal
7 |Rios Gil, Ana 45845643L anariosgil@edu.xunta.gal /,Lé&

7

6. CRITERIOS E INDICADORES DE EVALUACION DA APLICACION E IMPACTO
Indicadores de avaliacién da aplicacion na aula

Indicador: -As Carpetas de Aula -Os traballos do alumnado
- Itinerario: 1. Consolidacién da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro

- Caracteristica: Estruturar a aula de xeito cooperativo traballando os tres ambitos.

- Criterio aceptacién: Unha carpeta de aula en cada grupo no que se implemente a Aprendizaxe
Cooperativa

- Temporalizacién: Ao final do curso.
Indicador: A propia Unidade/ tarefa.
- ltinerario: 1. Consolidacién da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro
- Caracteristica: Integrar estruturas cooperativas no desenvolvemento da Unidade /tarefa.
- Criterio aceptacion: Por o menos 3 estruturas en cada Unidade/ tarefa.
- Temporalizacion: Ao final do curso.
Indicador: As propias rubricas.

- Itinerario: 1. Consolidacion da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro

- Caracteristica: Deseflo de rubricas para avaliar os estandares relacionados coa Aprendizaxe
Cooperativa

- Criterio aceptacion: Unha rubrica integrada na avaliacion da tarefa.

- Temporalizacién: Ao final do curso.

Indicador: Niumero de profesores asistentes a formaciéon que adquiren o compromiso de buscar un clima
de convivencia positiva na aula e no centro.

- ltinerario: 2. A mediaciéon no les do Milladoiro

- Caracteristica: Profesorado asistente a4 formacién que adquire o compromiso de buscar un clima de
convivencia positiva na aula e no centro.

- Criterio aceptacion: O 90% dos docentes asistentes & formacion adquiren o compromiso de buscar e
intentar implementar na aula e no centro un clima de convivencia positiva.

- Temporalizacién: Ao longo do curso.
Indicador: -As Carpetas de Aula -Os traballos do alumnado

- Itinerario: 1. Consolidacion da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro
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Indi s de avaliaci¢ aplicacic la

- Caracteristica: Introducién de técnicas cooperativas.
- Criterio aceptacion: Un traballo realizado con unha técnica cooperativa

- Temporalizacién: Ao final do curso.

Indicador: Namero de docentes asistentes & formacion que participan na elaboracién do documento que
sirva de base & creacién dun protocolo sobre mediacion.

- ltinerario: 2. A mediacion no les do Milladoiro

- Caracteristica: Participacion do profesorado asistente & formacion que participa na elaboracion do
documento que sirva de base & creacién dun protocolo sobre ‘mediacion.

- Criterio aceptacién: O 90% dos asistentes a formacién participan na elaboracién do documento base.

- Temporalizacion: Ao final do curso.

Indicadores de avaliacion do impacto na aula

Indicador: O propio plan.
- Itinerario: 1. Consolidacién da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro
- Caracteristica: Documentar, na memoria do centro, o proceso de desefio das tarefas integradas.
- Criterio aceptacion: Recoller a avaliacion do proceso e introducién de contidos de mellora.

- Temporalizacién: Ao final do curso.

Indicador: Numero de docentes asistentes & formacion que participan na elaboracién do documento base
para elaborar o protocolo sobre mediacion con intencién de implantar este servizo a partir do mes de
xaneiro.

- Itinerario: 2. A mediacién no les do Milladoiro

- Caracteristica: O profesorado asistente & formacion que participa na elaboracion do documento base
para elaborar o protocolo sobre mediacion con intencién de implantar este servizo a partir do mes de
xaneiro.

- Criterio aceptacion: O 90% dos docentes asistentes & formacién que participan na elaboracion do
documento sobre mediacion con intencion de implantar este servizo a partir do mes de xaneiro.

- Temporalizacion: A partir do mes de xaneiro.
Indicador: As unidades/tarefas elaboradas.
- Itinerario: 1. Consolidacién da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro
- Caracteristica: Incluir nas Unidades/ tarefas integradas indicadores das competencias cooperativas
- Criterio aceptacion: Unha Unidade/ tarefa por grupo clase.
- Temporalizacion: Ao final do curso.
Indicador: As unidades/tarefas elaboradas.
- Itinerario: 1. Consolidacién da aprendizaxe cooperativa no IES do Milladoiro

- Caracteristica: Incluir nas Unidades/ tarefas integradas indicadores das competencias cooperativas.
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- Criterio aceptacion: Unha Unidade/ tarefa por grupo clase.

- Temporalizacién: Ao final do curso.

7. APLICACION NA AULA/NO CENTRO

Desefiaranse instrumentos de avaliacién ao comezo do curso para cuantificar o impacto na aula.
Os autoinformes recollen tamén a utilidade e funcionamento das dindmicas e estruturas da Aprendizaxe cooperativa.
O servizo de mediaciéon empezaré a traballar a partir do mes de xaneiro.

8. MEDIDAS ORGANIZATIVAS INTERNAS PREVISTAS SE FOSE NECESARIO

As medidas para o segundo ano do Plan de formacién consensuaranse nos claustros de principio de curso.
Este ano, e como medida organizativa, volvemos ter unha hora de reunién semanal en horario de mafia para todos os participantes no
PFPP, que vén engadirse &s horas de formacién. Estara presidida polos respectivos coordinadores.

9. SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

O marcado nas taboas de indicadores de avaliacién de aplicacién e impacto.
Farase tamén un seguimento periddico a través das reuniéns de traballo e dos produtos realizados.
A avaliacién quedara reflectida nos autoinformes das actividades que se analizan nas reuniéns de grupo.

10. ORZAMENTO ESTIMADO (por curso escolar)

Datos solicitados

Horas docencia da actividade: 20
Horas totais da actividade: 80
Docencia: 400 €

Material: 100 €

Desprazamento: 200 €

Total; 700 €

Sinatura do/a Director/a do centro:
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INFORME DE DETECCION DE NECESIDADES

Descricion e contextualizacién do centro educativo

O IES do Milladoiro oferta catro lifias de Ensino Secundario Obrigatorio e ddas de Ensino Secundario Postobrigatorio nas
modalidades de Bacharelato de Humanidades e Ciencias

Sociais e Bacharelato de Ciencias.

Curso 2019-2020: 480 alumnos e alumnas. Neste curso, contamos con 54 profesoras e profesores, dos que 38 son persoal
definitivo. Idade media do profesorado: 44.

A matricula incrementouse nos Ultimos anos e nos préximos continuarda a tendencia ao incremento.

Mencién especial merece o alumnado procedente do estranxeire. O seu niimero é relativamente elevado e a sta procedencia
moi dispar, e empezan a aparecer dificultades de integraciéns linglistica en casteldn, e son maiores en galego ou nunha
segunda lingua estranxeira. Non observamos dificultades de integracién social.

O centro leva sete anos aberto e temos desenvolvido dous plans de formacién de dous anos cada un. No presente curso
académico estamos a solicitar outro tamén bianual.lAsemade, temos catro lifias de Contratos Programa.

Metodoloxias didacticas no centro

-Despuis de duus dnos con Plan de formaclén permanente do profesorado (cursos 2015/2016-2016/2017), no que nos
iniciamos e afondamos nas técnicas da aprendizaxe cooperativa, apostamos, como necesidade de formacion, por esta lifia.
Partimos dun ntcleo relativamente pequeno do claustro implicado nesta nova metodoloxfa, e temos como obxectivo acadar
un maior nimero de profesores que se interesen e participen na mesma. En sintese, a orientacién didactica inclinase as
técnicas da aprendizaxe cooperativa. Dado que o alumnado do centro presenta unha ampla gama de necesidades educativas
especiais, parciaimente atendidas polas medidas de atencién & diversidade, a aprendizaxe cooperativa é unha metodoloxia
que favorece o ensino inclusivo, que debe ser un dos trazos propios do centro. Para este curso, 2019-2020, pretendemos
seguir afondando na mesma lifia.

-Unha porcentaxe elevada do profesorado definitivo traballa cunha metodoloxia tradicional, de tipo clase maxistral. Parte do
profesorado ve (til aprender outras metodoloxias, alnda que se atopa cémodo cos resultados adquiridos en anos do seu
alumnado e non ve incompatible asumir metodoloxias activas de aprendizaxe dende a sta praxe actual. Por outra banda, hai
profesorado que xa ten experiencia con este tipo de metodoloxias activas.

-Unha parte significativa do profesorado estd interesada, por acciéns que xa levan en aula e, puntualmente, de xeito
colaborativo dentre de distintos departamentos, en afondar mais en metodoloxias dastecnoloxias da aprendizaxe e o
cofiecemento. Nomeadamente, destacamos a PDI, cuxa dotacién estd completa en todas as aulas, agas en dias. Existe unha
necesidade compartida entre varias persoas docentes en relacion a adquisicién de dispositivos mébiles (tablets) e
metodoloxias relacionadas con ABP e estes dispositivos.

-Temos agrupamentos flexibles en 12 e 22 da ESO en varias materias, e 22 de PEMAR e 32 de PEMAR. Tamén contamos, de
maneira destacable, con Ambitos en 12 da ESO.

Recursos

-Recursos humanos: claustro con formacién e motivaciéns excepcional. Vemos moitas posbilidades de concrecién e
sistematizacidn de metodoloxias e dindmicas de centro.

-Estd previsto unha hora de reunién semanal dentro do horario lectivo para todo o profesorado implicado no Plan de
formacidén permanente (PFPP).

-Cabe destacar o gran labor do departamento de Orientacién, en colaboracidn estreita coas titorias.

Observacion de déficits e fortalezas na aula

Aula/centro.-

-Fortalezas: (1) formacién e motivacions do claustro; (2) hai departamentos que xa colaboran en acciéns de aula; (3) o
departamento de Orientacién; (4) ANPA moi implicada; (5) alumnado non especialmente conflitivo. (6) Estan xa redactados e
en funcionamento o Plan de Accién Titorial e o Plan Xeral de Atencidn & Diversidade, dado que se ten avanzado notoriamente
na visién conxunta de centro. (7) Avanzouse notablemente no proceso de redaccién da documentacién e protocolos esixida
pola lei; (8) o claustro foise consolidando porque unha porcentaxe significativa do profesorado xa & definitiva.

-Debilidades: (1) Imos mellorando en lifas de actuacién comuns e en procedementos de aula compartidos de xeito
sistematico, destacando a necesidade de mellora no traballo interdisciplinar; (2) situaciéns de desestruturacién familiar que
dificultan o desenvolvemento académico, sen haber respostas institucionais suficientes.

Anadlise dos resultados das avaliacions individualizadas de 32 e 62 de EP e dos
resultados académicos do centro
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-Os resultados académicos do curso son equiparables 4 media estdndar doutros centros de caracteristicas similares as do
noso. Neste senso, invertiuse a tendencia observada nos primeiros anos.

-Implementaronse unha notoria cantidade de medidas de atencién & diversidade e Contratos-Programa: a mellora dos
resultados é produto desa actuacién.

-As distintas instituciéns gue Lraballan co instituto estdn coordinadas a través da Rede do les do Milladoiro.

Aspectos destacables da documentacion do centro

A maior parte dos documentos foron xa redactados. Foron obxectivos do centro para o curso 2018-2019 rematar as liRas
xerais do PEC e dar forma definitiva ao Plan de convivencia.

Obxectivo de mellora a curto e medio prazo

-Curso 2018/19: Optamos pola lifia "Escola inclusiva e atencién & diversidade" para enfocala cara a aprendizaxe cooperativa.
O profesorado que xa se formou este ano abordara a seguinte etapa de formacién e tratard de exercer como guia na difusién
da metodoloxia cooperativa para o reste do claustro. Tamén se iniciou un seminario en torno & lifia de Convivencia co
obxectivo de crear, a medio prazo, un servizo de mediacién entre iguais no centro.

-Para o presente curso 2019/20 imos seguir traballando ambas lifias de formacién, co obxectivo xa de implantar un servizo
de mediacion entre o alumnado a partir de xaneiro.

_,-_.'!'L._""“g__:._\‘
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ANEXO III
CERTIFICADO DE INFORMACION EN CLAUSTRO E CONSELLO ESCOLAR

CENTRO
DIRECTOR 16287229D - Ana Carballo Balboa
CENTRO 15032807 - IES do Milladoiro
PROVINCIA A Corufia
CERTIFICA:

Que na sesion do Claustro de Profesores deste centro, realizada o dfa 16 de Sf’*‘l’.‘bufw de 2019 e na sesion do consello
escolar do dia« €& de Je tepubre de 2019 se informa da presentacién da solicitude de participacion na convocatoria de
plans de formacién permanente do profesorado que se implantara en centros educativos publicos ne curso 2019 / 2020 da
Direccién Xeral de Educacién, Formacién Profesional e Innovacién Educativa, asi como a asuncién dos compromisos
necesarios para o seu desenvolvemento.

Sinatura do/a Director/a do centro:

%
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Biduido (Santa Marfa), -26 de (Q_f’-@,w(;ro de =207 =»
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NORMAS E PROCEDEMENTOS

PLAN DE INTEGRACION TIC
[Aprobado en reunién da CCP de ...]

1. INTRODUCION

Na sociedade da informacién, na que actualmente nos desenvolvemos, o uso cada vez mais
xeneralizado das novas Tecnoloxias da Informacion e Comunicacion (TIC) implica cambios en
practicamente todas as actuacions que realizamos no eido educativo. Por esta razon, é necesaria unha
constante revision e actualizacion do uso das TIC como ferramenta de aprendizaxe, investigacion e
comunicacion, da formacion basica que se necesita, das infraestruturas e os medios que utilizaremos e da
estrutura organizativa dos centros.

Existen outras multiples razdns para aproveitar as posibilidades que proporcionan as TIC como canles
formativas nos procesos de ensinanza e aprendizaxe, entre as que atopamos:

e A motivacion, xa que os novos medios son mais atractivos para o alumnado e conséguese mellor esa
motivacion, que constitie un dos motores da aprendizaxe.

e Unha maior interaccion, xa que permanecen mais activos ao interactuar co ordenador, entre eles e co
profesor a través da rede.

e Aprendizaxe colaborativa, xa que se facilita o traballo en grupo, o intercambio de ideas e a
participacion.

e O acceso a multiples recursos educativos e contornas de aprendizaxe, ponendo ao seu alcance todo
tipo de informacion a través dos medios dixitais e Internet.

e Atencion a diversidade. Pddense personalizar os procesos de ensinanza-aprendizaxe ao existiren
multiples materiais e recursos educativos que permiten achegar a cada alumno os mais axeitados ao
seu ritmo de aprendizaxe e as suas circunstancias persoais.

No noso centro o claustro asume a necesidade de incorporar as TIC & sUa practica docente,
propofiéndose aprender sobre as TIC como fonte de informacion e provedoras de recursos didacticos para
integralos de forma progresiva e paulatina, e tratar de conseguir, tanto como aprender coas TIC, que
estes novos recursos participen xa dunha forma mais habitual e xeneralizada na practica totalidade das
areas e niveis.

Este plan, unha vez aprobado, formara parte do Proxecto Educativo do Centro e da Programacion
Xeral Anual, coas modificacions pertinentes cada curso académico.

2. MARCO LEXISLATIVO

a. Lei organica 2/2006, de 3 de maio (Artigo 4.e, Artigo 23.e, Artigo 17.i e Artigo 19.2), (BOE do 4 de
maio de 2006).

b. Decreto 133/2007, do 5 de xullo (DOG de 13 de xullo de 2007).

c. Leiorganica 8/2013, do 9 de decembro (Artigo 111) (BOE de 10 de decembro de 2013).

d. Decreto 86/2015, de 25 de xufio (Artigo 3. c) (DOG de 29 de xufio de 2015).
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Instrucions de setembro de 2016 da Direccidn Xeral de Centros e Recursos Humanos en relacién coa
organizacion e o funcionamento das bibliotecas escolares nos centros docentes de niveis non
universitarios, de titularidade da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria.

Orde do 17 de xullo de 2007 da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria (DOG de 24 de
xullo de 2007).

3. OBXECTIVOS

3.1. Obxectivos xerais

Completar e mellorar o equipamento tecnoldxico do centro (a necesidade prioritaria € completar a
dotacion das aulas de informatica e de tabletas para o profesorado).

Manter e coidar o equipamento tecnoldxico co que xa contamos.
Converter as comunicacions dixitais na canle prioritaria de comunicacién coa comunidade educativa.
Incorporar a todo o persoal docente do centro no uso das TIC.

Incorporar as TIC como unha ferramenta mdis para obter informaciéon e xerar cofiecemento no
alumnado.

Propiciar o intercambio de experiencias con outros centros educativos, no ambito local, nacional e
internacional.

Converter as TIC nun elemento integrador, dando as mesmas oportunidades ao alumnado con
independencia da sta condicidn social e cultural.

Uso das TIC para a atencion & diversidade, potenciando o uso de materiais e estratexias que permitan
unha aprendizaxe auténoma.

3.2. Obxectivos co profesorado

Adquirir o compromiso por parte dos departamentos de crear un apartado nas programacions
didacticas no que se recollan as acciéns que contriblan a mellorar o formulacién didactica a través
das TIC.

Contribuir ao coidado e correcto funcionamento dos equipos informaticos, co apagado de todos os
dispositivos dixitais ao remate de cada clase.

Empregar as TIC para o traballo cotian e as actividades de aula: programacions, actividades, controis,
fichas...

Saber consultar e obter informacion a través das TIC, tanto para temas profesionais como para
experiencias interesantes para a sla actividade docente.

Intercambiar experiencias, coflecementos, actividades..., participar en foros e crear ou participar en
distintas plataformas de colaboracion en Internet.

3.3. Obxectivos co alumnado

Promover boas practicas TIC que permitan previr o ciberacoso, respectar a privacidade e manexar
dun xeito saudable a informacion que o alumnado transmite e recibe.

2


http://www.xunta.es/dog/Dog2007.nsf/0e5fb445f3681a75c1257251004b10d7/5bc10ad846880d2ec1257321004e2283/$FILE/14300D002P008.PDF
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e Potenciar a capacidade de aprendizaxe do alumnado, a stia motivacion e o seu afan de cofiecemento.

e Espertar o interese por conecer cousas diversas e lograr que utilicen as pautas adecuadas para chegar
a informacion precisa.

e Acadar unha alfabetizacion dixital real entre o alumnado.

e Utilizar as TIC como medio de creacion, de integracion, de cooperacion e de expresion das propias
ideas.

e Potenciar a comunicacion coa comunidade educativa.

e Utilizar programas e contornas (sistemas operativos) que faciliten a aprendizaxe das diferentes areas
do curriculo, asi como favorecer a adquisicion de habilidades e destrezas dixitais.

3.4. Obxectivos coa comunidade educativa

Lograr a integracién das TIC como un medio dindmico de comunicacion, converténdoo nun elemento
comun de difusion de actividades, oferta educativa, convocatorias..., € propiciando o contacto con
todos os axentes do proceso educativo mediante o uso do correo electrénico e a aplicacion

Abalarmaobil da Conselleria.

4. COORDINADOR/A TIC E COMISION DE COORDINACION TIC

4.1. Funcions

Segundo a Orde do 17 de xullo de 2007, as funciéns do coordinador/a TIC, en colaboracion co
profesorado da Comisidn, seran as seguintes:

e Dinamizar e impulsar o uso das TIC no centro.

e Encargarse do mantemento cotian dos equipamentos informaticos do centro, constituindo o primeiro
nivel de soporte destes, contando co apoio, nesta tarefa, do asesor ou asesora TIC da zona, sempre
gue as circunstancias asi o requiran.

e Dar soporte no uso didactico do equipamento informatico do centro ao resto do claustro, contando co
apoio, nesta tarefa, do asesor ou asesora TIC da zona, sempre que as circunstancias asi o requiran.

e Elaborar, por requirimento do equipo directivo e das lifias directrices da Comision de Coordinacion
Pedagoxica, o plan TIC e a organizacion e xestion dos medios e recursos tecnoldxicos do centro.

e Asesorar, de ser 0 caso, no mantemento do sitio web do centro.

e Asumir outras funcions que a Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria estableza na sta

normativa especifica.

4.2. Criterios de nomeamento

Prioritariamente, nomearase coordinador TIC o profesor que imparta a materia de TIC ou de

Informatica.


http://www.xunta.es/dog/Dog2007.nsf/0e5fb445f3681a75c1257251004b10d7/5bc10ad846880d2ec1257321004e2283/$FILE/14300D002P008.PDF
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¢ Non obstante, poderase nomear igualmente coordinador TIC, co mesmo grao de prioridade e segundo
o criterio da Direccidon do centro, calquera profesor/a que asuma a coordinacidon voluntariamente e
que tefia coflecementos adecuados para desenvolver esta tarefa.

e A reducion horaria vira determinada polo marco lexislativo e axustarase sempre as necesidades

organizativas do centro.

5. DOTACION TECNOLOXICA DO CENTRO

Na actualidade (outubro de 2017), dispofiemos dos seguintes recursos:

e Carpetas compartidas en rede que conectan os ordenadores dos Cargos Directivos, a Secretaria-
Conserxeria e a Sala do Profesorado.

e Cobertura de rede sen fios en toda a area do centro (agas zonas de sombra no Saldn de actos e no
Ximnasio) para uso exclusivo do profesorado.

e Paxina web: http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/

e Espazo Moodle: http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/aulavirtual/

O IES do Milladoiro dispdn, a data de maio de 2018, de 92 PC, 94 monitores, 30 portatiles, 40 candns,
26 PDI, 20 aulas con altofalante de parede, 3 impresoras-escaner (con color), 10 impresoras normais, 5
tabletas, 1 camara dixital, 1 gravadora de voz dixital e un altofalante portatil. A organizacién deste
material nos espazos do centro € a que se recolle na taboa do Anexo 4.

6. USO DA BIBLIOTECA ESCOLAR COMO CENTRO DE RECURSOS MULTIMEDIA PARA A
OBTENCION DE INFORMACION E PARA A APRENDIZAXE

Resulta imprescindible a coordinaciéon entre o uso das TIC e a Biblioteca, xa que as Bibliotecas
escolares, tal como se recolle nas Instrucions do 1 de setembro de 2015, da Direccion Xeral de Centros e
Recursos Humanos, en relacion coa organizacion e funcionamento das Bibliotecas Escolares, deben
favorecer a alfabetizacion mdltiple, é dicir, a comprension, utilizacion e avaliacion critica de diferentes
formas de informacion, incluidos os textos e as imaxes, escritos, impresos ou en version electronica,
abundando na idea de que esta competencia € a porta para as futuras aprendizaxes.

Asemade, nestas instrucions faise fincapé en que un dos factores mais relevantes & hora de obter
resultados no funcionamento e organizacion da biblioteca escolar é a coordinacién entre o equipo da
biblioteca e os responsables das TIC no centro.

O equipo da biblioteca sérvese do programa MEIGA para a organizacion e xestion dos seus recursos
bibliograficos e audivisuais a través das TIC, e para o propio manexo dos alumnos na procura de
informaciéon sobre libros. Ademais, contamos na web do centro cun enlace ao buscador do programa
MEIGA.

Varias actividades da biblioteca desenvdlvense mediante o uso das TIC:

e Envio de producidns dixitais do alumnado para concursos.

e Proxeccions de presentaciéns e videos para a formacién de usuarios.


http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/aulavirtual/
http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/
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e Uso do correo gmail da biblioteca para convocatorias de sesions do club de lectura, para a difusion do
boletin de novas da biblioteca As novas de Leo, para a convocatoria de reunions das bibliotecas da
contorna e outras actividades da biblioteca.

e Mantemento de dous blogs (http://iesmilladoirobiblioteca.blogspot.com.es/,

http://leomilladoiro.blogspot.com.es/) con contidos sobre recomendacions literarias e actividades

relacionadas coa lectura e a formacion de usuarios.

7. AWEB DO CENTRO

Contamos dende a apertura do centro cunha paxina web propia
(http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/), que se usa para a difusion entre a comunidade escolar
de circulares informativas, de diversos modelos de impresos, da oferta educativa, de convocatorias, de
actividades e de accions desenvolvidas ao longo de cada curso. Este sitio web converteuse nunha
importante via de comunicacién coas familias.

O profesorado foi implicandose ao longo destes cursos no uso da web do centro, o que permitiu usala
como canle de comunicacion e de informacion, para compartir experiencias educativas e empregar
diferentes recursos TIC co alumnado, a través dos directorios de recursos dixitais dos departamentos.

Desde o seu comezo entendemos que o espazo web deberia cumprir os seguintes obxectivos:

e A web do centro sera a principal canle de informacion e comunicacion cos diferentes membros da
comunidade escolar.

e Empregarase fundamentalmente para publicitar actividades, programacions didacticas, documentos
do centro, convocatorias e informacion de interese para a comunidade escolar.

e Achegara os pais/nais as TIC, empregando a motivacion de ver as actividades nas que participaron os
seus fillos e fillas.

e Achegara o alumnado a Internet, presentando a web como a forma de acceder a gran cantidade de

informacion académica.

8. PLAN DE AVALIACION ANUAL

A proposta de avaliacién é a de que o coordinador/a, en colaboracidon coa comisiéon TIC, organice a
final de curso unha reunion dos membros desta comisién para valorar as actuacions realizadas nos
seguintes aspectos:

e Recursos dixitais: funcionamento dos recursos dixitais empregados, problemas técnicos xurdidos,
valoracion e analise dos medios dixitais.

e Web do centro: cantidade e dinamismo dos contidos pendurados na web do centro, porcentaxe de
profesorado que incorpora medios dixitais, nimero de cursos creados na aula virtual, alumnado

matriculado nos cursos da aula virtual.


http://www.edu.xunta.es/centros/iesmilladoiro/
http://leomilladoiro.blogspot.com.es/%20
http://iesmilladoirobiblioteca.blogspot.com.es/%20
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9. PLAN DE FORMACION TIC

10.

11.

Profesorado: procurarase proporcionarlle ao profesorado a formacién que demande en funcidn das
suas necesidades (uso de PDI, aula virtual...).

Alumnado: prevese levar a cabo a formacién dun grupo de alumnado en actuaciéns de cibermentoria.
Familias: procurarase a implicacion e potenciacion entre as familias do uso da aplicacion Abalarmobif;

realizaranse charlas orientativas para previr o ciberacoso e un uso saudable das TIC.

MEDIDAS DE DIFUSION DO PLAN

Potenciaranse as relaciéns necesarias cara aos medios de comunicacion locais, para a inclusion neles
do maior nimero posible de noticias e informaciéns elaboradas dende o plan TIC do centro.
Procurarase editar en soporte dixital todo o material elaborado, tanto didactico como documental
creado dende o plan TIC. O devandito material distribuirase entre todos os membros da comunidade
educativa.

Na programacion xeral anual de centro incluirase, se procede, a actualizacion deste plan cada curso

escolar, ademais de publicarse na web do centro dentro do PEC.

ANEXOS

Anexo 1. Webs e documentos de axuda.
Anexo 2. Normas de uso da aula de informatica.
Anexo 3. Plano coa distribucion dos recursos tecnoldxicos.

Anexo 4. Taboa coa organizacion do material tecnoldxico nos espazos do centro.
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Anexo 1. Webs e documentos de axuda

Rede de centros TIC
Portal Galego de Contidos Educativos
Guia de boas practicas en elaboracién de paxinas web

O modelo pedagoxico CAIT
Os obxectivos educativos

Taxonomia de materiais e recursos educativos dixitais

O encerado dixital como recurso na aula

Plan de integracién das tecnoloxias da informacién e a comunicacién


http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/DXC/Plan_TIC.pps
https://competenciasdixitais.wordpress.com/pizarra-dixital/
http://www.edu.xunta.es/centros/cafi/aulavirtual2/file.php/253/modulo1/Taxonomia_contidos_educativos.pdf
http://www.edu.xunta.es/ftpserver/portal/DXC/Obxectivos_educativos.pdf
http://www.jmunozy.org/files/NEE/sobredotado/MATERIALES_POZ/7.MATERIALES/MODELO_CAITAC/MODELO_PEDAGOGICO_CAIT.pdf
https://www.upo.es/administradores/guia_estilo_web/buenas_practicas/
https://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/espazos/recursos
http://www.red.es/redes/actuaciones/educacion-en-red/centros-avanzados-tic
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Anexo 2. Normas de uso da aula de informatica

e Para o uso da aula o/a profesor/a responsable debera estar presente durante toda a sesion. Non
se permite o acceso para gardas nin con finalidades ludicas.

e E importante comprobar ao inicio e ao final da clase o estado do equipo informatico, avisando ao/
a profesor/a en caso de detectar algunha anomalia. AO INICIO DA CLASE, CADA ALUMNO/A DEBERA
ANOTAR O SEU NOME E APELIDOS NO LIBRO DE CONTROL DE AULA, INDICANDO O NUMERO DE
ORDENADOR E AS POSIBLES INCIDENCIAS. E obrigatorio encher o parte cada vez que se usen os
ordenadores.

e Ao remate da sesidn os equipos deberan apagarse correctamente, deixando o mobiliario colocado
e as mesas limpas.

e  Estd prohibido comer ou beber na aula, asi como deixar papeis ou lixo tirado ou encima das
mesas.

e Non se permite borrar ou modificar calquera informacién que non sexa a estritamente persoal de
cada usuario, asi como tampouco a almacenaxe de informacién ilegal ou ofensiva.

e  Estd prohibido manipular ou mover os ordenadores e periféricos da sua situacién orixinal, nin
desconectar cable ningin. Todas as actividades realizadas cos ordenadores estan suxeitas a
monitorizacién e rexistro.

e Os alumnos/as seran responsables dos estragos e deterioracions que poidan causar
intencionadamente, por uso inaxeitado ou como consecuencia de actividades prohibidas no mobiliario
da aula ou nos equipos informaticos.

e A reparacién derivada dun uso inaxeitado dos recursos TIC sera por conta dos/as alumnos/as
responsables. A factura do servizo técnico sera presentada aos pais, nais, titores ou responsables
legais do/a alumno/os causante/s dos danos, tanto en software, como en hardware ou mobiliario da
sala.

e  Denegaraselle o acceso a esta aula ao alumnado que incumpra estas normas
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Plan de integracion TIC. Anexo 4. Taboa coa organizacion do material

tecnoloxico nos espazos do centro (maio de 2018)

PC | Monit. | Portat. | Candn | PDI | Audio 22::':" Impr. Observacions
Servidor 1 1 En secretaria
Sala profesorado 6 6 2
Portatiles rotatorios 4 \lligé(i;p;g_cmn; 2 secretario; 1
Candns rotatorios
Despacho orientacion 1 1 1
Despacho direccion 1 1 1
Despacho vicedir. 1 1 1 alltgfraal\;.n(t:l(iex:)t(a)::céltncémara fot., 1
Despacho xefatura 1 1 1
Despacho secretaria 1 1 1 1
Secretaria 1 1 1 1
Conserxeria 1
Salén de actos 1 1
Biblioteca 7 7 1 1 1 1 |5 tabletas
Dto. Lingua Casteld
Dto. LG+EF+EDL
Dto. Matematicas
Dto. Bioloxia e X.
Dto. Xeografia e H.
Dto. Francés+Inglés 1 Portatil uso dto. inglés

Dto. Ec.+Gr.+Fil.+Rel.

Dto. Tecn.+Fisica e Q.

Titoria 1

ANPA / Titoria 2

Aula 0-1-1 1 1 1

Aula 0-1-2 1 1 1 1

Aula 0-1-3 1 1 1 1

Aula 0-1-4 (MUs. 2) 1 1 1

Aula 0-1-5 (Inform. 1) | 28 | 28 1 1 1 Aula Amtega 2
Aula 0-1-6 1 1 1 1 1

Aula 0-2-1 (Tecn.) 1 1 1 Aula Amtega 2
Aula 0-2-2 (Idiomas) 1 1 1 1

Aula 0-2-3 1 1 1 1 1
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Aula 0-2-4 (MUs. 1) 1 1 1 1

Aula 0-2-5 (Inform. 2) | 29 29 1 1 PC uso profesorado
Aula 0-2-6 (Plast.) 1 1 1 Aula Amtega 2
Aula 1-1-1 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-1-2 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-1-3 1 1 1 1

Aula 1-1-4 1 1 1 1

Aula 1-1-5 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-1-6 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-1-7 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-1 1 1 1 1 1

Aula 1-2-2 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-3 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-4 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-5 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-6 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-2-7 1 1 1 Aula Amtega
Aula 1-3-1 1 1 1 Aula Amtega 2
Aula 1-3-2 (Deb.) 1 1 1 1

Aula 1-3-3 (L. F/Q) 1 1 1

Aula 1-3-4 (L. B/X) 1 1 1

Aula 1-3-5 (Lab.) 1 1 1 1

Aula 2-3-1 1 1 1 1 Aula Amtega
Aula 2-3-2 1 1 1

Aula 2-3-3 1 1 1 1 1

Aula 2-3-4 1 1 1 1 Aula Amtega
Aula 2-3-5 1 1 1 1 Aula Amtega
Aula 2-3-6 1 1 1 1 Aula Amtega
Ximnasio

Almacén 2 2 2 2 1 |1 televisidn plana, 1 DVD
TOTAL 92 | 94 30 40 | 26 | 20 3 10




ANEXO IV ,
ADDENDA AO PROXECTO LINGUISTICO
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LINGUA NA QUE SE IMPARTEN AS DISTINTAS MATERIAS

Figuran en letra grosa as de imparticién obrigatoria nese idioma (segundo a lexislacion
vixente en xufo de 2018); as outras son as de escolla polo centro.

1°ESO Gal. Cast.
Valores éticos 1
Relixién 1
Bioloxia e Xeoloxia 4
Xeografia e Historia 3
Educacion Fisica 2
Ed. Plastica 2
L. Castela -- -
Inglés - -
L. Galega -- --
Matematicas 5
Paisaxe e sustentabilidade 1
2° Lingua Francés -- --
TOTAL| M 8

Pix.1de6



2°ESO Gal. Cast.
Valores éticos 1
Relixion 1
Fisica e Quimica 3
Xeografia e Historia 3
Educacion Fisica 2
Musica 2
L. Castela - -
Inglés -- --
L. Galega -- --
Matematicas 5
Tecnoloxia 3
Apoio/Reforzo 2
2° Lingua Francés - -
Promocién est. vida saudable 1

TOTAL| 9 14

Pix.2de 6



3°ESO Gal. Cast.

Valores éticos 1
Relixion 1
Bioloxia e Xeoloxia 2
Xeografia e Historia 3
Educacion Fisica 2
Educacion plastica 2

L. Castela - -

Inglés - --
L. Galega - -
Matematicas 4
Tecnoloxia 2
Cultura clasica 2

Francés - -
Fisica e Quimica 2
Musica 2

TOTAL 12 11

Pix.3de6



4° ESO Gal. Cast.
Valores éticos 1
Relixion 1
Bioloxia e Xeoloxia 3
Ciencias Sociais 3
Educacion Fisica 2
Educacion plastica 3
L. Castela - --
Inglés - --
L. Galega - -
Matematicas 4
Tecnoloxia 3
Cultura clasica 3
Cultura cientifica 3
Filosofia 3
Fisica e Quimica 3
Economia 3
TIC 3
Latin 3
Musica 3
Ciencias aplic. 3
In.activ. emprendedoras 3
Artes escénicas 3
Francés - -
TOTAL | 24 29

Péx.4 de 6



1° BACH.

Gal.

Cast.

Filosofia

Educacién Fisica

Lingua castela

Lingua galega

Inglés

Cultura cientifica

TIC

Francés

Relixiéon

Debuxo artistico

Matematicas |

H.2 mundo contemporaneo

Fisica e Quimica

Matematicas aplicadas |

Debuxo Técnico |

Tecnoloxia Industrial |

Bioloxia e Xeoloxia

Economia

Grego |

Latin |

Reforzo/afondamento de linguas

Reforzo/afondamento de matematicas

Literatura Universal

Oralidade francés

Literaturas Hispanicas

Linguaxe e practica musical

Robdtica

Introd. Programacion

TOTAL

31

35

Pix.5de 6



2° BACH. Gal. Cast.
H.2 de Espafia 3

H.2 da Filosofia 4
Lingua castela -- --
Lingua galega -- --
Inglés/ Francés - -
Matematematicas Il / Mat.aplic. Il 4
Bioloxia 4
Quimica 4

Fisica 4
Xeoloxia 4
Debuxo técnico Il 4
Xeografia 4

H.? da Arte 4
Economia de empresa 4
Grego I 4

Latin Il 4
Ciencias da terra e ambientais 3
Teconoloxia 3
TIC 3
Debuxo artistico 3

H.2 Musica 3
Fundamentos administracion e xestion 3
Psicoloxia 3

Lit. Galega s. XX - -
Filosofia ciencia 2
Métodos estatisticos e numéricos 2

Reforzo/ afondamento linguas

Reforzo/ afondamento matematicas

Actividades fisico- recreativas

Relixion

Pix.6de 6



\\\Q}‘-/Sleé?(
- | Paseo da Igualdade, 5 : -
W XUNTA DE GALICIA _PBIICIB 15895 0 Milladoiro-Ames
+ &4 . [
M) ¢1 CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION T. 881867863
E ORDENACION UNIVERSITARIA

ies.milladoiro(@edu.xunta.es

O

o S
&3
3|0
(&3
banys NS

IES do MILLADOIRO

%

NEAP%
vy N

IES DO MILLADOIRO

ADDENDA A PROGRAMACION XERAL ANUAL
CURSO 2019/20- PROGRAMA ARCO
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1. Aprobacién en claustro da participaciéon no programa ARCO
A participacion no programa de Apoio, Reforzo de competencias e Orientacion foi
aprobada en claustro o 16 de xaneiro de 2020.

1. Planificacién da medida

Das duas lihas solicitadas, foi concedida a liha 3, que dota dunha profesora con
especialidade linguistica especialista para reforzo de 10 horas semanais.

O reforzo levarase a cabo no grupo 4°ESO-C, co alumnado que cursou 3° ESO PMAR e
ten dificultades para superar as materias do 4° curso ordinario.

Dadas as caracteristicas do grupo, tanto a nivel académico como de convivencia,
resolvese facer un subgrupo co alumnado que precisa o apoio e desenvolver 0 mesmo
noutra aula, al menos parcialmente.

O profesor/a asignada reforzara con 3 horas en Lingua Galega, 3 horas en Lingua Castela
e 3 horas de Latin seguindo as instruccions e programa das profesoras titulares.
Participara na renion semanal de titoria coa orientadora e colaborara coa titora do grupo
na atencion a pais. A avaliacion do alumnado correspondera as profesoras titulares co
asesoramento e informacion da profesora de apoio.

1. Avaliacion

A avaliacién do programa levarase a cabo mediante o seguimento continuo do rendimento
e progreso do alumnado polas profesoras titulares. Ao final do curso realizaremos unha
avaliacion mediante enquisas ao alumnado, profesorado e familias implicadas.



