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1. Introdución 

1.1. Datos básicos do centro 

Trátase do IES Marqués de Sargadelos, sito na avenida da Veiga s/n, en San Cibrao (Cervo). 

Consta de varias etapas formativas, que engloban a ESO, Bacharelato (Ciencias, Humanidades e 

Ciencias Sociais), Formación Profesional Básica de Informática de Oficina e Formación Profesional de Grao 

Superior de Química Industrial. 

O número de alumnos e alumnas foi no curso, 2021-2022, de 192, mentres que o número de 

profesores e profesoras foi de 31, así como de persoal non docente de 6. 

No tocante ás infraestruturas, dispón de 4 aulas de informática, cun total de 60 ordenadores en aulas 

específicas. 

 

1.2. Contextualización do Plan Dixital no centro. Contribución ao Proxecto Educativo do 
Centro 

No relativo ó alumnado, procede do medio rural (40%) e do medio semiurbano (60%) do concello de 

Cervo. Tamén hai alumnos e alumnas do concello de Xove, que acoden a facer os Bacharelatos, con 

características semellantes. As súas familias teñen un nivel socioeconómico medio, e son traballadores 

fundamentalmente da industria. Existe un número importante de familias inmigrantes doutras zonas do 

Estado e doutros países (Cabo Verde, Cuba, Portugal ...) que en xeral están ben integradas socialmente. 

Caracterízase por ser activo e participativo de cara ao deporte, con algunhas excepcións de desmotivación, 

falta de esforzo e desinterese polas actividades académicas e intelectuais. 

Sobre as familias, caracterízanse por ser socialmente participativas a través de múltiples asociacións 

existentes, sobre todo as de carácter deportivo. As profesións máis abundantes son os traballadores por 

conta allea na industria de Alcoa, pero tamén existe un número importante de economía mixta: agrícola, 

mariñeira e de servizos. O nivel económico é medio. Constitúense en núcleos familiares reducidos, de non 

máis de 5 membros. No núcleo semiurbano, a lingua familiar é o galego nun 60% dos casos, aínda que esta 

se reduce ao 40% de uso polos seus fillos. No rural aumenta a porcentaxe achegándose ao 100% de uso, 

tanto polos pais coma polos fillos. A maioría das familias interésanse polo rendemento académico dos 

alumnos, e asisten con frecuencia ás reunións cos titores. 
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Respecto ao profesorado, nestes momentos a maioría do profesorado ten praza fixa no Centro. En 

xeral está preocupado e motivado pola súa formación profesional e participa en numerosas actividades de 

formación externa. 

En relación co persoal non docente, no cadro de persoal deste Centro están integradas dúas conserxes, 

tres limpadoras e unha administrativa. 

O centro sitúase xeográficamente aos pés do Cantábrico, formando parte da Mariña occidental lucense 

e de Cervo, concello que ocupa unha superficie de 75 km2, na que se asenta unha poboación de 

aproximadamente 5.000 habitantes que se distribúen en seis parroquias: Castelo, Cervo, Lieiro, Rúa, 

Sargadelos e Vilaestrofe. 

Os símbolos de identidade do centro son: centro público con metodoloxía activa e innovadora, con 

valores democráticos e pluralismo baseados no traballo e a disciplina, co galego como lingua vehicular que 

forma persoas con atención á diversidade respectando a igualdade de oportunidades, educando na paz e na 

convivencia cunha xestión democrática. 

Este plan formará parte do PEC a partir do curso 22/23, tendo importancia na redacción dos seguintes 

documentos: Plan de Igualdade e Convivencia, Plan de Atención á Diversidade, Proxecto Lector, Plan de uso 

da Biblioteca, Normalización Lingüística e estará tamén reflectido nas programacións didácticas tanto LOMCE 

como LOMLOE. 

Ó estar dentro dos plans de centro para o curso 22/23 formará parte do PXA e terá unha información, 

un seguimento e unha avaliación durante o vindeiro curso. Será remitido ás autoridades educativas xunto ao 

PXA no primeiro trimestre de curso. 

1.3. Breve xustificación do mesmo 

O Plan Dixital de Centro recollerá as accións a desenvolver para mellorar a competencia dixital do 

Instituto Aínda que o proceso de desenvolvemento e difusión das tecnoloxías é imparable, parece que xa se 

consolidaron unha serie de recursos, ferramentas e servizos que permiten mellorar os procesos educativos, 

non só os que pasa na aula, senón tamén todos aqueles que axudan a que os centros educativos cumpran 

coa súa función formativa. Tendo en conta o mundo no que vivimos, é necesario abordar o tema da 

tecnoloxía dende unha perspectiva máis global, mirando 0 centro como a unidade de transformación e 

deseñando plans de mellora que poidan ser desenvolvidos co impulso do equipo directivo do centro. 

No tocante á lexislación con referencia ao Plan Dixital, hai que nomear: 

● Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg), 

desenvolto polo Centro Común de Investigación. 
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● Art. 111 bis, Art. 121 e Art.132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educación. 

● Disposición adicional quinta da Resolución do 17 de xuño de 2021, da Secretaría Xeral de Educación 

e Formación Profesional, pola que se ditan instrucións para o desenvolvemento das ensinanzas de 

EI, EP, ESO e bacharelato no curso académico 2021-2022. 

● Disposición adicional terceira da Resolución do 18 de xuño de 2021, da Secretaría Xeral de Educación 

e Formación Profesional, pola que se ditan instrucións para o desenvolvemento dos ciclos formativos 

de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022. 

● Resolución do 3 de setembro de 2021, da Secretaría xeral de Educación e Formación Profesional, 

pola que se ditan instrucións para o deseño, elaboración e implementación do Plan Dixital nos 

centros docentes sostidos con fondos públicos da Comunidade Autónoma de Galicia para o curso 

2021-2022. 

1.4. Proceso de elaboración 

Despois da realización do informe SELFIE e do Test CDD de cada etapa educativa por parte da 

comunidade educativa comeza a elaboración do Plan Dixital de Centro. 

Cos datos do informe SELFIE o Equipo de Dinamización Dixital xerou unha análise DAFO que forma 

parte do Plan e que serve para  coñecer o punto de partida para a elaboración do Plan Dixital.  Nunha segunda 

etapa completase  o resto do Plan  facendo especial fincapé no Plan de Acción no que se determinan os 

obxectivos concretando ata onde se quere chegar e as accións para conseguilo. Establecéronse obxectivos 

que se consideran medibles e alcanzables para o Centro. 

Tanto para a análise do DAFO como par a elaboración do resto do Plan Dixital de Centro seguiuse 

practicamente o mesmo proceso de elaboración: a continuación das reunións virtuais cos coordinadores que 

orientaron sobre o traballo a realizar polos distintos centros educativos realizase unha reunión de todo o 

Equipo de Dinamización Dixital para poñerse dacordo nas liñas directrices e para organizar as tarefas. Faise 

unha división en grupos de dúas persoas, tanto para a xeración da análise DAFO como para a elaboración do 

Plan de acción segundo os obxectivos determinados polos compoñentes de todo o Equipo. O resto de 

apartados cos que conta o Plan Dixital tamén foron repartidos por grupos tendo en conta a accesibilidade á 

información e a experiencia no centro dos diferentes membros do Equipo. 
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2. Situación de partida 

2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais 

O centro conta cun amplo conxunto de ordenadores, que inclúe un por cada departamento, un en 

cada aula con encerado dixital, seis na biblioteca, sete en administración, trece na aula de tecnoloxía, dez no 

laboratorio do ciclo de química e cinco na sala de profesorado. Tamén dispón de varias aulas de informática, 

con vinte e dous, vinte e tres e quince ordenadores en cada una das mesmas. 

Ademais, tamén se conta con varios equipos periféricos, como son dúas impresoras 3D en tecnoloxía, 

dúas impresoras en conserxería, catro impresoras multifunción en administración, un escáner na sala de 

profesorado, unha impresora multifunción na biblioteca e dúas impresoras multifunción no conxunto das 

aulas de informática. 

Finalmente disponse de seis cámaras web para videoconferencias, así como tres canóns para 

presentacións no conxunto de sala de profesorado e biblioteca. 

O centro conta cunha aula virtual propia na que o profesorado se sinte partícipe activo no proceso de 

aprendizaxe do alumnado. Tamén conta con ferramentas como AbalarMóbil na que o equipo docente e 

titores poden interactuar coas familias. 

Durante os últimos anos o centro participou en programas de formación relacionados coas TIC, como 

o de Actualización de ferramentas tecnolóxicas para docentes. 

2.2. Fontes empregadas para a análise DAFO 

A continuación preséntase un resumo das áreas do informe SELFIE, de cada etapa educativa, que 

abranguen aspectos como o liderazgo; a colaboración e redes; as infraestruturas e equipos; o 

desenvolvemento profesional continuo; a pedagoxía e apoio e recursos; a pedagoxía e implementación na 

aula; as prácticas de avaliación e as competencias dixitais do alumnado. 

 

 

 

 

 

 

 

Areas Grupos 
Ensinanzas 

Primaria ESO Bacharelato FP Ed. Post sec. 
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A -Liderado 

Equipo Direct.  3,2 3,3 2,6  

Profesorado  3,5 3,7 3,4  

Alumnado  - - -  

B- Colaboración e redes 

Equipo Direct.  3,3 3,4 3  

Profesorado  3,2 3,2 3,2  

Alumnado  3 3 3,3  

C- Infraestruturas e Equipos 

Equipo Direct.  4 4,1 3,9  

Profesorado  4 3,9 3,8  

Alumnado  3,7 3,9 3,8  

D- Desenvolvemento 
profesional continuo 

Equipo Direct.  3,7 3,4 3,8  

Profesorado  3,7 3,8 3,7  

Alumnado  - - -  

E- Pedagoxía: 
Apoio e Recursos 

Equipo Direct.  3,9 3,9 3,9  

Profesorado  3,9 4,1 4,3  

Alumnado  4 4,2 4,4  

F- Pedagoxía: 
Implementación na aula 

Equipo Direct.  3,4 3,4 3,2  

Profesorado  3,2 3,6 3,7  

Alumnado  3,2 3,4 3,9  

G- Prácticas de avaliación 

Equipo Direct.  3,4 3,1 3,2  

Profesorado  2,9 3 3,3  

Alumnado  3,2 3,3 3,4  

H- Competencias dixitais do 
alumnado 

Equipo Direct.  4 3,9 4  

Profesorado  3,5 3,9 3,9  

Alumnado  3,4 3,8 3,9  

 

Como profesorado participante no TestCDD, que achegou resultados relacionados coa competencia 

dixital, débese ter en conta o seu perfil (definitivo, provisional, interino, substituto...) 

 
1.3. Participación segundo perfil do profesorado 

 N.º profesorado que participa N.º profesorado total % participación 

DEFINITIVO 16 20 80 % 

PROVISIONAL 2 2 100 % 

INTERINO 8 8 100 % 

SUBSTITUTO 2 3 66,70% 

DESPRAZADO - - - 

 
 
2.1. Puntuación e nivel de competencia do centro 

Puntuación media do test (sobre 
192) 

Nivel de competencia Puntuación media do test en 
Galicia (sobre 192) 

Nivel de competencia en Galicia 

68,5 Integrador/a (B1) 76,5 Integrador/a (B1) 

 
 
 
 
2.2. Puntuación e nivel de competencia por etapas 

 Puntuación media do test 
(sobre 192) 

Nivel de competencia Puntuación media do test en 
Galicia (sobre 192) 

Nivel de competencia en Galicia 

ESO 63,6 Explorador/a (A2) 79,3 Integrador/a (B1) 
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BAC 60,3 Explorador/a (A2) 77,9 Integrador/a (B1) 

F.P 77,6 Integrador/a (B1) 80,3 Integrador/a (B1) 

 
 
 
2.3. Distribución do profesorado por niveis 

 Total profesorado no nivel de competencia % de profesorado participante neste nivel 

A1 1 3,6 % 

A2 13 46,4 % 

B1 10 35,7 % 

B2 4 14,3 % 

C1 28 100 % 

C2 1 3,6 % 

TOTAL 13 46,4 % 

 
 

 

2.3. Análise DAFO 

Tras a realización do informe SELFIE e mailo TCDD, o centro foi quen de xerar unha análise DAFO, que 

serve de utilidade para a análise da situación e para a elaboración das liñas fundamentais do Plan Dixital. A 

continuación preséntase unha táboa cos ítems incluidos en cada categoría. 

 

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES 

C
A

TE
G

O
R

ÍA
S

 

INFRAESTRUTURAS- 
EQUIPAMENTO 

• Existencia dunha rede, 
equipamentos e software á disposición do 
profesorado. 
• Existencia de aulas específicas de 
informática (4). 
• Asistencia técnica a cargo dun 
profesional externo (hardware e software 
existente). 
• Os espazos físicos do centro facilitan 
o ensino e aprendizaxe con tecnoloxías 
dixitais. 

• Non hai implementación de 
programas dixitais (Edixgal) para dotación 
conxunta dixital. Existe pouca formación en 
software libre. 
• Non hai suficientes dispositivos 
portátiles no centro para que o alumnado 
poida levalos para a casa cando sexa 
necesario. 
• Apenas existen repositorios ou 
bibliotecas en liña que conteñan materiais 
de ensino e aprendizaxe 

PERSOAL DOCENTE 

• Existencia de profesorado 
especialista (2) en Informática. 
• Participación en actividades de 
formación dixital. 
• O noso profesorado busca recursos 
educativos dixitais en liña, crea recursos 
dixitais para reforzar a súa labor de ensino e 
emprega ambientes virtuais de aprendizaxe 
co alumnado. 

• Non se ten dispoñibilidade horaria 
para deseño de contidos dixitais propios. 
• A formación é mellorable en 
dereitos de autor. 
• Non se debate o suficiente co 
profesorado sobre as súas necesidades de 
DPC no relativo ao ensino con tecnoloxías 
dixitais. 
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• Emprego de tecnoloxías dixitais para 
a comunicación relativa ó centro 
educativo,para avaliar ou facilitar 
retroalimentación personalizada e apoio ao 
alumnado. 
• Na FP o profesorado emprega 
actividades de aprendizaxe dixitais que 
fomentan a creatividade entre o alumnado. 
 
• En bacharelato e FP o profesorado 
emprega tecnoloxías dixitais para facilitar a 
colaboración entre o alumnado. 
• O equipo directivo tamén axuda ao 
profesorado a empregar tecnoloxías dixitais 
para a avaliación 

• O equipo directivo non axuda o 
suficiente ao profesorado a que 
intercambien experiencias dentro da 
comunidade educativa sobre o ensino con 
tecnoloxías dixitais. 
• Na ESO e bacharelato o 
profesorado non emprega actividades de 
aprendizaxe dixitais que fomenten a 
creatividade entre o alumnado. 
 
• O alumnado (excepto na FP) 
manifesta non participar máis cando se 
emprega a tecnoloxía. 
• Na ESO o profesorado non emprega 
tecnoloxías dixitais para facilitar a 
colaboración entre o alumnado nin para 
fomenta a participación do alumnado en 
proxectos interdisciplinares. 
• Non se empregan o suficiente as 
tecnoloxías dixitais con fins de orientación 
profesional. 
• O profesorado non emprega 
tecnoloxías dixitais para avaliar as 
habilidades do alumnado nin para que o 
alumnado realice observacións sobre o 
traballo dos seus compañeiros. 
• O profesorado non emprega os 
suficiente datos dixitais sobre o alumnado 
para mellorar a súa experiencia de 
aprendizaxe, non innova con tecnoloxías 

PERSOAL NON DOCENTE   

ALUMNADO 

• Actuación do alumnado en xeral de 
maneira segura e responsable en internet, 
aprendendo a comunicarse empregando as 
tecnoloxías dixitais. 
• Comprensión da necesidade de 
comprobar que a información que se atopa 
en internet sea fiable e precisa por parte do 
alumnado de Bacharelato e de FP, así como 
de dar crédito ao traballo doutras persoas 
que atopa en internet. 
• Aseguramento do equipo directivo 
de que o alumnado desenvolva habilidades 
dixitais para diferentes materias. 

• O alumnado en xeral non aprende a 
crear contidos dixitais e considera que 
emprega de xeito limitado as TICS no centro. 
• Tampouco adica en liñas xerais 
moito tempo no emprego das mesmas para 
o ocio. 
• Na ESO non se aprende a 
comprobar que a información que se atopa 
en internet sexa fiable e precisa. 
• Ademais o alumnado de ESO e FP 
non valora o traballo doutras persoas que 
atopa en internet. 

FAMILIAS   

OFERTA 

• Realización de actividades 
formativas internas organizadas polo centro 
(por exemplo, talleres impartidos polo 
coordinador TIC ou observando como 
traballan os compañeiros). 

• O alumnado con necesidades 
educativas especiais non ten acceso a 
tecnoloxías asistenciais 

ORGANIZACIÓN 
DO CENTRO 

• Existe a posibilidade de usos de 
medios dixitais tanto individuais como 

• Falta de liderado en materia dixital 
e ausencia dunha estratexia dixital común. 
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colectivos e de axuda dixital a través de 
profesional externo. 
• O centro emprega servizos dixitais 
educativos corporativos (web,aula virtual, 
videoconferencia, correo corporativo...) para 
difundir información do centro e o ensino 
virtual. 
• O equipo directivo promove o 
emprego de software libre no ámbito 
educativo e a creación conxunta de 
coñecemento a través da organización dun 
Plan de formación en centros. 
• Dende o centro tamén se promove a 
participación do profesorado en actividades 
formativas individuais organizadas polas 
Administración Educativa para a 
actualización das competencias dixitais do 
profesorado. 
• O equipo directivo coñece a 
normativa relativa a adquisición de 
equipamento informático para os centros 
educativos e o centro difunde a información 
de interese e facilita o seguimento da 
actividade académica do alumnado a través 
de servizos dixitais educativos corporativos 
(web, aula virtual, vídeo conferencia, 
abalarMóbil, correo electrónico...) 
• Nas aulas do centro hai 
equipamento informático mercado polo 
propio centro e o profesorado é coñecedor/a 
das vantaxes do emprego de software libre 
no ámbito educativo e dispón e fai uso deste 
tipo de ferramentas no centro. 

• Non existen medidas para 
identificar as dificultades que xorden coa 
aprendizaxe mixta relacionadas coas 
necesidades de aprendizaxe dos alumnos e 
o seu contexto socioeconómico, nin un plan 
para axudar ao profesorado a afrontar os 
desafíos que xorden con este tipo de 
aprendizaxe. 
 
 
• Apenas se realizan visitas de 
estudos (por exemplo, a outros centros, 
empresas ou organizacións) 

 
 
 
 
 
 
 

EXTERNOS OPORTUNIDADES AMEAZAS 

C
A

TE
G

O
R

ÍA
S

 
ADMINISTRACIÓN 
EDUCATIVA 

• Existe a posibilidade de 
incorporación a programas dixitais que 
aportan equipamentos xerais (Edixgal) e de 
formación dixital libre a través de Moodle. 
• Ademais o profesorado ten acceso a 
posibilidades de DPC no relativo ao ensino e 
aprendizaxe con tecnoloxías dixitais. 

• Hai unha falta de estratexias 
comúns a tódolos centros. 

• Pouca resposta diante das 
necesidades puntuais (confinamentos). 

• Non hai unha actualización de 
equipos informáticos obsoletos. 

• En canto ó profesorado, apenas se 
ofrecen programas acreditados (por 
exemplo, cursos breves acreditados ou 
programas de grao) fora dos ofertados en 
FPROFE. 
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• Hai pouco persoal con praza 
definitiva.   

LEXISLACIÓN   

CONTORNA   

ANPA 

• Existe a posibilidade de convenios 
con empresas punteiras así como de axudas 
puntuais para compra de equipos 
informáticos (Alcoa). 

• Tamén hai unha estreita 
colaboración co Concello. 

• Hai pouca variedade de empresas 
con posibilidades de colaboración. 

• Non todo o alumnado dispón de 
dispositivos para realizar as tarefas escolares 
fora do centro. 

OUTRAS ENTIDADES 

• Hai unha colaboración con 
entidades universitarias (UDC) así como con 
empresas de outras provincias ou 
comunidades. 
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3. Plan de Acción 

 

A continuación móstrase unha secuencia de pasos seguida para elaborar o Plan de Acción a partir da 

análise DAFO. 

Establécense áreas prioritarias e determínase os obxectivos, específicos medibles, alcanzables, 

relevantes e axustados a un marco temporal, que queremos conseguir. 

Todos os obxectivos veñen contextualizados nas áreas de mellora, relacionadas coas áreas das 

Organizacións Educativas Dixitalmente Competentes. 

Concretamos ata onde queremos chegar para cada un dos obxectivos e con que elementos. Desta 

forma, a información repórtana os indicadores e os seus valores de partida e de chegada. 

Tamén determinamos as accións para conseguir cada obxectivo, elixindo os responsables das mesmas, 

e acordando unha temporización e determinación dos recursos necesarios. 

Cada obxectivo ven cumprimentada nunha táboa que recolle esta información. A mesma táboa 

empregarase para facer o seguimento de cada obxectivo na fase de avaliación do Plan. 

 

 

3.1. Obxectivos, indicadores e acción 

 

Táboas para cada obxectivo do Plan de Acción 
 

3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnolóxicas 

O centro dispón dunha boa infraestrutura, é preciso realizar melloras nos equipamentos das aulas de 

informática, pois algúns dos equipos están a ofrecer un rendemento xusto para as actividades didácticas 

realizados neles. Tamén sería preciso a extensión da rede corporativa por todas as aulas e despachos do 

centro educativo, para garantir maior calidade na conexión e seguridade na mesma. Esta mellora é necesaria 

dados os avances en materia de dixitalización dos centros educativos. Sería axeitado dispoñer tamén de 

paneis interactivos de 75” en todas as aulas para ampliar as posibilidades metodolóxicas do noso profesorado.
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Táboas para cada obxectivo do Plan de Acción 
 

“Área/s de mellora”: H- Competencias Dixitais do alumnado 

OBXECTIVO 1 Facer partícipe ao centro educativo dun proxecto eTwinning.  Acadado  

RESPONSABLE: Responsable TIC e profesorado do centro Non acadado  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Porcentaxe de participación en ao menos un proxecto eTwinning. 

Valor de partida Un 0% de experiencias previas en programas colaborativos. 

Valor previsto e data 100% de participación nun proxecto eTwinning no ano académico. 30/06/2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN 

 
RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO1.1: Rexistro na 
plataforma. 

 Responsable TIC e 
profesorado do centro 

22/12/2022 
Equipamento informático e 
conexión á rede. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO1.2: Busca de persoas e 
proxectos e/ou comunicar a 
idea dun proxecto. 

 Responsable TIC e 
profesorado do centro 

22/12/2022 

Equipamento informático e 
conexión á rede. 
 
 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A01.3: Negociación do 
proxecto. 

 Responsable TIC e 
profesorado do centro 

31/03/2023 
Equipamento informático e 
conexión á rede. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A01.4: Compartición de 
materiais e realización de 
tarefas. 

 Responsable TIC e 
profesorado do centro 

30/06/2023 
Equipamento informático e 
conexión á rede. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: H – Competencias Dixitais do alumnado 

OBXECTIVO 2 Facer partícipe ao centro do uso dun espazo de compartimento de documentación.  Acadado  

RESPONSABLE: Todo o profesorado. Non acadado  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Porcentaxe de documentos adscritos ao repositorio. 

Valor de partida Arredor dun 0% de documentos adscritos ao repositorio. 

Valor previsto e data Polo menos catro documentos no 100 % dos departamentos. 30/06/2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN 

 
RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO2.1:Creación do 
repositorio. 

Responsable TIC 
e/ou 
departamento de 
informática. 

22/12/2022 
Equipamento informático, 
conexión á rede e aula 
virtual. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO2.2: Documentación 
propia do centro. 

Equipo directivo. 30/06/2023 
Equipamento informático, 
conexión á rede e aula 
virtual. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A02.3:Información de 
interese para o ensino. 

Todo o 
profesorado. 

30/06/2023 
Equipamento informático, 
conexión á rede e aula 
virtual. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A02.4:Información de 
cursos /axudas / 
programas xuvenís. 

Todo o 
profesorado. 

30/06/2023 
Equipamento informático, 
conexión á rede e aula 
virtual. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: C - Infraestrutura e Equipos 

OBXECTIVO 3 Aumentar o uso de Abalar Móbil  Acadado  

RESPONSABLE: Equipo directivo Non acadado  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Porcentaxe de profesorado que emprega Abalar para titorías. 
Porcentaxe de familias que empregan Abalar para comunicarse co centro. 

Valor de partida 
37,5 % do profesorado emprega Abalar Móbil para as titorías. 
1/3 dos responsables empregan Abalar Móbil. 

Valor previsto e data 
100 % do profesorado usa Abalar Móbil para as titorías 
90% das familias usan Abalar Móbil para comunicarse co centro. 

22/12/2022 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN 

 
RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO4.1: Creación dun titorial 
para explicar o uso de 
Abalar Móbil ás familias 

Equipo TIC 15/09/2022 Equipo informático.  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO4.2: Acordo en claustro 
para unificar o uso de Abalar 
Móbil nas titorías. 

Equipo directivo Claustro inicio de curso.   

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A04.3: Fomentar o uso de 
Abalar Móbil entre as 
familias. 

Equipo directivo. 
Titores. 

20/12/22 
Reunións de titorías. 
Web do centro. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: C – Infraestrutura e Equipos 

OBXECTIVO 4 Mellora dos equipos informáticos e das instalacións  Acadado  

RESPONSABLE: Equipo directivo e responsable TIC Non acadado  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Porcentaxe grupos alumnado que podan contar cun ordenador por alumno nas aulas de informática. 
Porcentaxe de aulas con conexión wifi estable 
Número de puntos de carga na sala de profesorado e na biblioteca. 

Valor de partida 
75% dos grupos do centro teñen acceso a un ordenador por alumno/a nas aulas de informática. 
50% aulas con conexión wifi (máis ou menos) estable. 
A sala de profesorado conta con tres puntos de carga (dos cales so un é accesible) e a biblioteca conta cun so punto de carga 

Valor previsto e data 

100% dos grupos do centro teñen acceso a un ordenador por alumno/a nas aulas de 
informática. 
100% aulas con conexión wifi estable. 
Sala de profesorado 6 puntos de carga e a biblioteca 6 puntos de carga 

15/09/2022 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN 

 
RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO5.1: Reorganización da 
aula principal de 
informática. 

Equipo TIC 15/09/2022 Mesas, cadeiras, equipos.  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO5.2: Mellorar a rede Wi-fi 
e a accesibilidade do 
alumnado a esta. 

Equipo directivo 15/09/2022 Routers.  

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

A05.3: Aumento dos puntos 
de carga na sala de 
profesorado e na biblioteca 

Equipo directivo. 
Titores. 

15/09/2022 
Puntos de carga. 
Electricista. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  
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“Área/s de mellora”: H - Competencias de dixitais do alumno 

OBXECTIVO 5 Desenvolver as habilidades dixitais do alumnado da ESO  Acadado  

RESPONSABLE: Todo o profesorado Non acadado  

INDICADOR/ES DO 
OBXECTIVO 

Porcentaxe de alumnos que empregan técnicas dixitais 

Valor de partida Arredor dun 50% empregan técnicas dixitais na sua aprendizaxe 

Valor previsto e data Arredor dun 90% empregan técnicas dixitais na sua aprendizaxe 30/06/2023 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

 
DESCRICIÓN 

 
RESPONSABLES 

 
DATA PREVISTA FIN 

 
RECURSOS NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN DA ACCIÓN ESTADO 

AO6.1: Incrementar a 
competencia ao utilizar os 
programas de Office 
(Tratamento de textos, follas 
de cálculo e presentacións). 

Profesorado de cada 
materia 

30/06/2023 
Dispoñer dun programa de 
Office 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO6.2: Entregar tarefas a 
través da aula virtual e do 
correo electrónico. 

Profesorado de cada 
materia 

22/06/2022 
Dispoñer de  equipamento 
informático 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

AO6.3: Empregar software 
específico nas materias en 
que se implante. 

 
 
Profesorado de cada 
materia 
 
 

30/06/2023 
Dispoñer de equipamento 
informático. 

 

Realizada  

Aprazada  

Pendente  

Aprazada  

Pendente  

Pendente  
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4. Avaliación do plan 

4.1. Seguimento do Plan de Acción 

O procedemento de seguimento e avaliación do Plan Dixital en relación co grao de consecución 

de obxectivos nos seguintes contextos:  

No contexto da avaliación procesual, a frecuencia da súa realización, que será como mínimo 

unha vez ao trimestre, facendo xuntanzas do Equipo de Dinamización do Plan Dixital e levantando 

actas de ditas reunións, e os aspectos a valorar, que serán, como mínimo, o estado da execución das 

accións, a análise e valoración dos resultados e, de ser o caso, as posibles modificacións das accións e 

as propostas de mellora. Analizarase se os obxectivos e as accións do Plan Dixital se están a acadar ou 

non.  

No contexto da avaliación final mediante os correspondentes instrumentos, a frecuencia da súa 

realización, que será como mínimo unha vez ao ano, e os aspectos a valorar, que serán, como mínimo, 

a valoración do logro dos obxectivos e as propostas de mellora. 

4.2. Propostas de mellora (revisión) 

O Plan Dixital será revisado anualmente e incorporado á Programación Xeral Anual e ao Proxecto 

Educativo de Centro. As propostas de mellora serán recollidas polo Equipo de Dinamización do Plan 

Dixital e incorporadas aos Plans de Acción. 

 
 

5. Difusión do plan 

Realizaranse publicacións ao remate de cada Plan de Acción na páxina web do centro, expli-

cando a consecución, ou non consecución do mesmo. 

 
 


