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1) INTRODUCION
O Proxecto Educativo do IES Leliadoura define as liflas directrices da

nosa institucion docente, recollendo, entre outros, os obxectivos, valores e
prioridades de actuacion, asi como o tratamento transversal nas areas,
materias ou modulos da educacion en valores, a atencion a diversidade do

alumnado, o plan de orientacion e accion titorial e o plan de convivencia.

O presente documento constitle o instrumento didactico-pedagoéxico que
articula a medio e longo prazo o conxunto de actuacions do equipo docente
deste Centro educativo, procurando acadar a implantacién e desenvolvemento
das capacidades previstas nos obxectivos xerais das etapas educativas

impartidas no Centro en coherencia cos obxectivos xerais do mesmo.

O Proxecto Educativo de Centro posUe un cardcter aberto, practico e
susceptible de mellora segundo se vaia aplicando, polo que debera volver a ser
obxecto de estudo, analise e revision dada a sua funcionalidade como

instrumento destinado a solucionar os problemas didacticos-pedagoxicos.

Segundo o artigo 121 da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion,
o Proxecto Educativo de Centro deberd recoller os obxectivos xerais, 0S
valores e as prioridades de actuacion do mesmo. Estes tres elementos
constitien as intencions que orientan o desefo e a realizacion das actividades
necesarias para a consecucion das finalidades educativas do Centro. Han de
servir como referente para guiar o proceso de ensinanza aprendizaxe,
indicando as linas mestras que orienten a toma de decisions curriculares sobre
seleccidon e secuenciacion de contidos, metodoloxia, avaliacion, e constitien o
marco de referencia para revisar e regular o curriculo.

Este artigo foi modificado en algun dos seus apartados polo artigo 62 da Lei
Orgénica 3/2020. Asi, o proxecto educativo incorporard a concrecion dos
curriculos establecidos, sendo competencia do claustro a sua fixacion e
aprobacion. Asemade o proxecto estard enmarcado nunhas lifias estratéxicas e
tera en conta as caracteristicas da contorna social, econdmica, natural e
cultural do alumnado do centro, asi como tamén as relacions cos axentes

educativos, sociais, econdmicos e culturais da contorna.
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Este mesmo artigo 62 tamén establece que o proxecto recollera: a forma de
atencion a diversidade, medidas relativas & atencion titorial, os plans de
convivencia e lectura, medidas que poidan compensar as carencias en
comunicacion linguistica e un plan de mellora que se revisara periodicamente.

2) NOTAS DE IDENTIDADE
2.1) DATOS IDENTIFICATIVOS

O LLE.S. Leliadoura € un centro publico de ensino non universitario
dependente da Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria da Xunta
de Galicia.

Os seus datos de contacto son:
Nome: IES Leliadoura
Enderezo:Frions, s/n

Codigo Postal: 15967

Poboacién: Ribeira.
Teléfonos:881 86 67 86

Web: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesleliadoura/

Correo electrénico:ies.leliadoura@edu.xunta.gal
2.2) DEFINICION E HISTORIA
O Centro inaugurouse en outubro do ano 1995 ao amparo da Lei

Organica de Ordenacion Xeral do Sistema Educativo (LOXSE) co nome de
Instituto de Educacion Secundaria Frions, renomeado posteriormente como IES
Leliadoura. Para a sua posta en funcionamento desprazouse o alumnado e
profesorado da rama Administrativa e a metade do profesorado de materias
comuns do Instituto de Coroso, actualmente CIFP Coroso, e o alumnado de
terceiro de secundaria dos centros adscritos e primeiro e segundo de
bacharelato da modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais. Nese primeiro
curso compaxinouse o ciclo medio de Xestion Administrativa, que funcionaba
de maneira experimental, coa FP2 tradicional da rama Administrativa. No curso
seguinte empezou a cursarse o ciclo superior de Administracion e Finanzas e o
primeiro ciclo da ESO, dado que a partir dese curso implantouse
definitivamente a LOXSE e os catro cursos da ESO pasaron a impartirse nos
centros de secundaria. Nese momento incorporouse ao instituto o corpo de

mestres. No curso 1999/2000 puxose en marcha o ciclo superior de
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Desenvolvemento de aplicacions informaticas (actualmente Desenvolvemento
de Aplicacibns Multiplataforma) e pouco despois o ciclo superior de
Administracion de sistemas informaticos (actualmente Administraciéon de
sistemas informaticos en rede) cos que conta actualmente o Centro. A ANPA
do Centro constituiuse o 7 de marzo de 1996.

No curso 2022-23 a oferta de ensinanzasampliouse coa modalidade de
BacharelatoXeral e a da modalidade Dual no ciclo superior de Administracion e
Finanzas.

Polo tanto neste momento, curso 2023-24, a oferta do centro comprende
0S seguintes grupos e ensinanzas:

- 12 grupos de ESO, nos que esta incluido un grupo de PDC en 4°

ESO.

- 3 modalidades de bacharelato en 1° curso: Ciencias e Tecnoloxia,
Xeral e Ciencias Sociais e Humanidades.

- 3 modalidades de bacharelato en 2° curso: Ciencias e Tecnoloxia,
Xeral e Ciencias Sociais e Humanidades.

- Ciclos formativos basicos: 1° e 2° curso de Informatica e
Comunicacions.

- Ciclo formativo de grao medio: 1° e 2° curso de Xestidn
Administrativa.

- Ciclos formativos de grao superior: 1° e 2° curso de Administracion e
Finanzas, Administracion de Sistemas Informaticos en Rede e
Desenvolvemento de Aplicaciébns Multiplataforma, todos eles en
réxime ordinario. A maiores en réxime dual hai tamén o 2° curso de
Administracion e Finanzas, que da continuidade ao alumnado que
comezou o ciclo no curso anterior.

2.3) HORARIO XERAL DO CENTRO

Diurno (sesions de 50 minutos)

» Mané:

e Ciclos: Luns a Venres de 8:00 a 14:30 h.

e ESO e Bacharelato: Luns a Venres de 8:50 a 14:30 h.

e Dous recreos 20 minutos: de 10:30-10:50 e de 12:30-12:50.
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> Tarde:
e ESO e Bacharelato: Luns de 16:30 a 18:10 h.
2.4) ALUMNADO

O Centro ten a dia de hoxe 577 alumnos/as repartidos entre todos os
niveis e quendas existentes. A procedencia do alumnado varia segundo as
ensinanzas: na ESO, maioritariamente dos centros adscritos (CEIPs de Olveira,
Aguifio, Carreira e Frions; de O Grupo e de Palmeira tamén hai algun
alumnado); no bacharelato, basicamente do propio centro ainda que tamén hai
alumnado que vén doutros centros e concellos limitrofes e nos Ciclos a
procedencia € moi variada debido a que as familias ofertadas tefien unha
importante demanda social, especialmente os ciclos superiores das familias de
Informética e comunicacién e Administracion, e non se imparten nos concellos

limitrofes.

O concello de Ribeira € un dos mais poboados da provincia da Corufia
(26.897 habitantes, dos 66.112 de toda a comarca da Barbanza, segundo datos
do Instituto Nacional de Estatistica do ano 2023). Este municipio atépase na
costa oeste de dita provincia, limitando cos concellos de Porto do Son e da
Pobra do Caramifial. Conta cun dos portos pesqueiros de baixura mais
importantes de Espafia, polo que a maioria das familias do noso alumnado
adicanse a oficios relacionados co mar; co cal podemos concluir que se
adscriben a unha clase media ou media-baixa. Unha parte dos pais e nais dos
nosos alumnos e alumnas atopanse embarcados por extensas tempadas, polo
cal non conviven habitualmente cos seus fillos e fillas. Os periodos de ausencia
van dende unha semana ata varios meses (sobre todo nos que se adican a
pesca de altura). En canto & demografia da zona, p6dese considerar intercalar;
é dicir, que combina a concentracioén coa dispersion xeografica. Con respecto a
tipoloxia das vivendas, predominan as vivendas unifamiliares con un ou dous
piSos.

A maioria deste alumnado utiliza un servizo de transporte. Este transporte
corresponde & modalidade de transporte integrado, constando de 5 lifias, cun
autobus por lifia. Este nimero de autobuses resulta insuficiente para o namero
de alumnado con dereito a transporte, e mais ainda cando a el hai que sumarlle

o alumnado de bacharelato. Xa que logo, é necesaria unha reestruturacién de
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linas, en canto a paradas e numero de vehiculos, cuestion que se atopa en

estudo por parte da empresa e da Conselleria.

Respecto & lingua falada no centro, na ESO € maioritario o emprego do
galego, se ben en menor nUmero que en anos anteriores, mentres que Nnos

Ciclos altérnase entre castelan e galego (ainda que depende do ciclo).

A participacion do alumnado no Centro realizase a través da Xunta de
Delegados e dos representantes no Consello Escolar.

En conxunto non é un alumnado conflitivo, ainda que, como en todos 0s
centros, existen problemas disciplinarios aos que € necesario facer fronte
desde a direccion a fin de crear un bo clima no Centro.

2.5) PROFESORADO

O claustro de profesorado esta formado por 65 membros, aos que hai que
engadir 2 docentes compartidos, un de relixion evanxélica e outra de
pedagoxia terapéutica. Sinalar que entre os 65, hai 2 docentes que tefien
media xornada.

O profesorado por departamento € o que se relaciona na seguinte taboa:

DEPARTAMENTO N° DOCENTES
Administrativo 10
Artes Plasticas 1
Bioloxia e Xeoloxia 3
Economia 0* (*forma parte de Administrativo)
Educacion Fisica e Deportiva 2
Filosofia 1
Fisica e Quimica 3
F.O.L. 1
Francés 2
Informatica 10
Inglés 6
Latin 1
Lingua Castela e Literatura 4
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Lingua Galega e Literatura 4
Matematicas 5
Mdsica 1
Orientacion 4
Relixion 2
Tecnoloxia 2

4

Xeografia e Historia

Nos departamentos de Orientacion e Relixion, un dos membros esta
compartido con outros centros educativos, polo que non ten horario completo
NO NOSO centro.

Cada departamento conta cun xefe/a. Ademais dos aqui mencionados
existe tamén o0s seguintes equipos e coordinaciéns: Coordinacion de FCT,
Coordinacion Abalar, Coordinacién TIC, Equipo de Dinamizacion Linguistica,
Coordinacion Seccion Bilingle, Coordinacion FCT e Equipo de Dinamizacion
da Biblioteca.

A participacion do equipo docente faise a través dos seguintes érganos:
claustro, CCP, Consello Escolar e as comisions que se forman dentro del.

O equipo directivo estd composto por catro membros: director, vicedirectora,
xefe de estudos e secretario.

2.6) PERSOAL NON DOCENTE:

Esta composto por: 2 conserxes, 4 limpadoras ( unha a media xornada e 3
con xornada completa), 2 administrativos,1 coidadora e 1 auxiliar de conversa.

2.7) RELACION CO CONCELLO E A CONTORNA

Existe un contacto directo co Concello a través de Normalizacion linguistica,
Servizos Sociais, Centro de informacién & muller, Xuventude e Cultura. Hai
colaboracion estreita coa concelleira de educacion, quen forma parte do

Consello Escolar.

A relacion do centro coas empresas da contorna € fundamental xa que é ali
onde o alumnado da un paso importante, e moitas veces decisivo, na sua
formacién profesional, canalizandose estes contactos por medio da
Coordinacion de Formacion en Centros de Traballo e as titorias de ciclos e FP

Basica. O Centro conta cun representante do Concello e outro da Asociacion
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de Empresarios de Ribeira no Consello Escolar.

Non hai que esquecer que o primeiro centro de ensinanza € a familia, polo
gue a relacién cos pais e nais adquire unha importancia crucial dentro do labor
educativo. Organo fundamental, e de especial transcendencia, é a ANPA,
contando esta con representacion no Consello Escolar xunto con outros dous
membros electos tamén do colectivo de nais e pais.

E moi importante que esta asociacion participe activamente, colaborando co
Instituto nas distintas actividades.

2.8) LINGUA DE APRENDIZAXE

A comunidade educativa do I.E.S. Leliadoura recofiece dende o0 seu xerme
o dereito de cada membro a utilizar calquera das linguas oficiais, dentro do que
en cada intre fixen as normativas estatais e autondmicas.

Nas areas ou materias impartidas en lingua galega débese procurar que o
alumnado a utilice nas manifestacions orais e escritas. Os materiais que se
empreguen estaran escritos en galego e terdn a calidade pedagoéxica e
cientifica axeitada. En todo caso, e para facer efectivo o dereito & educacion, o
profesorado adoptara as medidas oportunas co fin de que o alumnado que non
tefla suficiente dominio da lingua galega poida seguir con proveito as
ensinanzas que nesta lingua lles impartan.

Por outro lado, desde o curso 2010-11 o centro conta con 3 seccions
bilingles galego/inglés na materia de Xeografia e Historia. Como apoio para o
aprendizaxe da lingua estranxeira temos a ten a un/ha auxiliar de conversa.

2.9) LINA METODOLOXICA

7

Conforme a Lei 3/2020 e aos decretos que establecen os diferentes
curriculos, respectando as diferenzas individuais, respecto ao persoal estilo
docente de cada profesor, procurarase 0 consenso entre 0s membros da
comunidade educativa, de cara a exercer a funcion docente consonte os
valores do contexto socio-cultural no que vivimos. Concibimos o papel do
profesorado non s6 como simple transmisor de cofiecementos sendén tamén
como transmisor de valores educativos cara a persoas concretas, individuais,
con particularidades propias que a educacion debe respectar, aproveitar,
enriquecer e contribuir a desenvolver dentro dunha sociedade democratica.

Deste xeito, procuraremos o reforzo de actitudes e valores como a tolerancia, o
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respecto, a responsabilidade, o espirito critico e a igualdade de xénero que
faciliten a socializacion do alumnado. Polo tanto, fomentarase a creacion dun
ambiente de traballo tranquilo, no que impere o respecto mutuo, a colaboracién

e a reflexion.

Atenderase as diferenzas individuais do alumnado, procurando que 0S Nnovos
contidos se integren dentro dos seus cofiecementos previos, para que alcancen
un verdadeiro aprendizaxe significativo. Pretendemos que no proceso
ensino/aprendizaxe o alumnado sexa 0 suxeito activo e interesado; mentres
que o profesorado, como especialista e experto, asuma o papel de mediador e
motivador. En definitiva queremos priorizar aprendizaxes activas, reflexivas e
cooperativas, conectadas coa natureza e a vida sociocultural fronte a unhas
aprendizaxes pasivas, memorizadas mecanicamente.

Conforme o reflicten as Normas de Organizacién e Funcionamento
(NOF) o Plan de convivencia, a orde e a disciplina, que son necesarios para a
vida e o traballo escolar, non seran entendidos nin como rutina nin como a
mera consecuencia dunha imposicion, polo contrario considéranse obxectivos
educativos a conseguir, procurandose non s6 a consecucion dos mesmos,
senon a compresion da sua necesidade por parte do alumnado.

2.10) PLURALISMO E VALORES DEMOCRATICOS

Este centro definese ideoloxicamente pluralista e democratico, respectando
a evolucion do alumnado e tendo en conta os valores democraticos, moi
especialmente os da tolerancia e o respecto, igualdade, inclusion, participacion,
solidariedade e resolucién pacifica e dialogada dos conflitos. Procuramos
ofertar unhas ensinanzas proveitosas e practicas que axuden ao noso
alumnado a exercer no futuro unha cidadania critica, responsable e
participativa, promovendo a igualdade de xénero e potenciando a igualdade de
oportunidades entre os e as adolescentes, sexa cal sexa a sta condicion, coa
finalidade de educar en igualdade, erradicar estereotipos e discriminacions por
razon de relixion, sexo, de identidade de xénero ou de orientacion afectivo-
sexual e previr as suas consecuencias.

2.11) MODALIDADE DE XESTION INSTITUCIONAL

O nosocentro procura un modelo de xestién participativo e democratico que
facilitara que todos os estamentos que o comporfien dispofian dos medios de

10
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informacion, consulta e participacion necesarios para garantir unha

consecucion dos obxectivos comuns.

7z

A patrticipacion do alumnado é imprescindible para a sua integracion no
funcionamento do centro e tamén para a sta formacion como persoas activas,

membros dunha sociedade democratica.

3) O CENTRO EDUCATIVO: ESPAZOS E SERVIZOS
3.1) ESPAZOS E INSTALACIONS
Neste momento o Centro dispén dun edificio de tres plantas, e un pavillén

anexo; o reparto dos espazos é o seguinte:

Edificio_principal:4 despachos (3 do Equipo Directivo e 1 do Dep.

Orientacion), 18 aulas xenéricas, taller e aula de informatica de Tecnoloxia, 4
laboratorios (0 de Bioloxia e Xeoloxia e o de Fisica, o de Quimica e o de
idiomas), 5 aulas dos Ciclos de Administrativo, 4 aulas dos ciclos de
Informatica, 2 aulas de FP basica, aula de Debuxo e Plastica, aula de musica,
aula de informatica, sala de usos multiples (alumnado PROA+), biblioteca, sala
do profesorado, departamentos, sala de ANPA/Aula de convivencia, ximnasio
con bafios, 2 aulas de apoio, 1 aula de educacion especial, oficina,
conserxeria, cafeteria, bafios de alumnado e profesorado e un bafio adaptado.
Tamén hai un ascensor que vai dende a planta baixa ata o segundo andar.
Conta con catro entradas ao edificio, duas pola parte dianteira e outras duas
pola parte de atras; das cales tres delas ademais de escaleiras, tefien ramplas
de acceso. Este edificio conta cunha vivenda que esta sendo utilizada por un

conserxe.

Edificio anexo: pavillon con vestiarios e bafios de alumnado.

O Centro conta tamén cunha ampla zona axardinada e pistas

polideportivas.

Hoxe en dia cada grupo dispdon dunha aula propia e, ademais, existen
aulas especializadas para aquelas materias que o necesiten. En calquera caso,
constitie un obxectivo fundamental seguir traballando nese senso, xa que ao
ser cada grupo responsable da sua aula evitanse posibles danos, permitindo
ademais unha supervision mais eficaz. Tamén contamos con 2 aulas de

pedagoxia terapéutica e aula especifica de educacién especial.

Tamén se dispon dun aparcamento sinalizado e independente, con portal

11
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automatico.

Podese dicir que, polo xeral, o estado das instalacions é bo ainda que
mellorable. Todas as aulas estdn dotadas de candn proxector, pantalla dixital
interactiva e acceso a internet. O centro ten conexion a internet por fibra.

O maior problema do centro, € a carencia dun salén de actos o que obriga
a empregar a biblioteca para charlas, conferencias e demais actividades do
centro impedindo o normal desenvolvemento das actividades da biblioteca.
Contamos cunha sala de usos multiples pero o seu aforo é limitado.

3.2) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Con estas actividades reforzarase a relacion do instituto co seu contorno
mais préximo e suporan unha motivacion para o alumnado; incluiranse cada
curso na programacion xeral anual, despois de ser aprobadas polo consello
escolar, e recolleranse nunha memoria final de cada curso. O alumnado podera

facer propostas, por medio dos seus representantes no Consello escolar.

A suUa organizacion recaera nos respectivos departamentos didacticos,
baixo a coordinacion da vicedireccion. Os departamentos deberan propofielas
ao comezo de cada curso escolar utilizando o impreso que se lles facilita, cos
modelos do centro, aos diferentes profesores. Unha vez aprobadas polo
Consello Escolar, o equipo directivo informara semanalmente a toda a
comunidade educativa das actividades (complementarias e extraescolares) que
se realizaran a través duns paneis informativos que se colocaran na sala do
profesorado, nun calendario dixital posto a disposicion do profesorado que o

solicite e na paxina web do centro.

As actividades que se fagan fora do centro contaran coa autorizacion dos
pais, das nais ou dos/as titores/as legais, no caso de ser menores de idade. No
caso do alumnado da ESO e para actividades que se realicen no concello de
Ribeira repartiraselles dita autorizacion ao comezo do curso.

3.3) SERVIZOS COMPLEMENTARIOS

3.3.1) Transporte escolar

O IES Leliadoura disp6n de 5 rutas de transporte da modalidade integrada,
realizadas todas elas por unha UTE, sendo os vehiculos da empresa
MONBUS. O numero de autobuses non é suficiente para todo o alumnado con

dereito a transporte, algo que se ven sucedendo nos ultimos 2 cursos. Malia os

12
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multiples informes enviados as consellerias de Educaciéon e Mobilidade,

responsables do servizo, e & empresa de transporte, xunto coas innumerables

gueixas presentadas polas familias, as deficiencias seguen sen solucionarse a

comezos deste curso 23-24.

As 5 rutas de transporte integrado que prestan servizo ao centro son as que

se detallan a continuacion, xunto coas paradas que tefien cada unha delas:

RUTA RUTA RUTA RUTA
RUTA XG8470701

XG8475201 XG8475301 XG8470801 XG8470601
O Touro Cruce Aguifio Salmén Padin Lagoifia
Camifio da Auga Cerca Oleiros Ribeira (Lonxa) Fonte
Ameixida Cruce Couso Muifios Ribeira-Estacion Palmeira
Castifieiras Grafia Axeitos Tétem Palmeira-cemiterio
Areeiros Vixan-Pedrifia Bretal Centenario Saifias
Victoria A Capela-Carreira Camping Dunas Abesadas Caramecheiro
Conservatorio Vilar Atalaia Mamoa Fontao
Porto Instituto Corrubedo Cruce Vilar Antoxo
Aguifio (centro médico) Corrubedo Arriba Instituto Deén
Aguifio Cruce Espifieirido Remedios
A lgrexa Cruce Sirves Conlleira

Cruce Aguifio

Bar Leré

Instituto

Carreira

PanaderiaRamona

Carreira-Campos

Artes-Igrexa

Instituto

Outeiro

Conlleira

Rotonda Xaras

Instituto

3.3.2) Biblioteca

O Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo de

educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma

de Galicia establece, no seu artigo 38, a obrigatoriedade de que as bibliotecas

dos centros educativos sirvan aos obxectivos do proxecto lector de centro que,

no mesmo artigo, se define como un programa de promocién da lectura no que

13
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se integran actuacions destinadas ao fomento da lectura, da escritura e das
habilidades no uso, no tratamento e na producién da informacién, en apoio da
adquisicién das competencias clave.

Segundo as instrucions ditadas para o curso 2023-24, co fin de promover e
garantir o bo funcionamento das bibliotecas, establécese que:

- O centro debera establecer as medidas organizativas oportunas para
pofier a disposicion de alumnado e profesorado e, na medida do posible, do
resto da comunidade educativa, unha biblioteca escolar que favoreza o
achegamento a libros informativos e de ficcidn, asi como a outros recursos
informativos e ludicos, en soporte impreso, audiovisual ou electrénico.

- O equipo directivo debera tomar as medidas organizativas oportunas
gue garantan o correcto funcionamento deste servizo educativo.

- Os centros estableceran unha partida especifica para o mantemento da
biblioteca escolar, dentro dos orzamentos xerais do centro (entre un 5% e un
10% do orzamento deste).

- O espazo da biblioteca debera organizarse en funcion das practicas que
interesa incentivar e das experiencias que se pretenda estimular.

- Esta biblioteca debera ser cada vez mais unha biblioteca inclusiva, que
dea resposta as necesidades de todo o alumnado no que atinxe a
accesibilidade, aos recursos dispofibles a través da coleccién fisica e virtual,
aos equipamentos e as actividades propostas.

- A biblioteca escolar debera facilitar o tratamento transversal dos contidos
e un enfoque interdisciplinario en proxectos e actividades, contribuindo asi aos
cambios metodoloxicos imprescindibles.

- A biblioteca debera concibirse como mediadora das lecturas no centro,
polo que sera o “ndcleo” da atencién a formacion de habitos de lectura no
conxunto da comunidade educativa; con este fin, o equipo da biblioteca debera
desefiar, asesorar e apoiar actividades para o fomento da lectura que tefian en
conta os distintos sectores que a conforman, procurando a colaboracion de
todos eles.

- A utilizacién habitual desta biblioteca para a lectura, informacion e a
aprendizaxe (LIA), e como “centro creativo das aprendizaxes”, concirne a todo

o profesorado, a todas as areas, etapas e niveis, asi como a todos os
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programas nos que esta inmerso o0 centro para o desenvolvemento do seu
Proxecto Educativo.

- O Proxecto Lector de Centro debera ter unha vinculacion estreita coa
biblioteca escolar.

- A biblioteca escolar incorporara as familias (na medida do posible e a
través de distintas férmulas), co fin de implicalas na formacién das lectoras e
dos lectores e, tamén, na sta formacion como persoas usuarias criticas de
informacion e dos medios de comunicacion.

Para un bo funcionamento da biblioteca e unha boa organizacién da mesma
€ necesario contar coa figura do/a profesor/a responsable da biblioteca que
ten un labor non sé técnico senén tamén pedagoxico, ofrecendo ao alumnado
todas as oportunidades para o uso axeitado das fontes de informacion e o
acceso a lectura como forma de lecer e medio de enriquecemento persoal.

Asi, as funcions do/a profesor/a responsable da biblioteca seran:

- Organizar os fondos da biblioteca.

- Recompilar e xestionar todo o material hovo que chegue ao
centro, asi como o elaborado polo alumnado.

- Asegurar a organizacion, mantemento e axeitada utilizacion dos
recursos documentais e da biblioteca do centro.

- Difundir, entre a comunidade educativa, materiais didacticos e
informacion pedagodxica e cultural.Organizar o servizo de préstamo.

- Colaborar na planificacion e o desenvolvemento do traballo
escolar, favorecendo a utilizacion de diferentes recursos documentais.

- Coordinar ao profesorado con horario de atencion a biblioteca
para que poidan atender os alumnos e alumnas que utilicen a biblioteca,
facilitandolles o acceso a diferentes fontes de informacion e
orientandolles sobre a sta utilizacion.

- Coordinar o proxecto de adquisiciéons de fondos, recollendo as
suxestions dos diversos departamentos do Centro, de xeito que se
realice unha actualizacion equilibrada dos mesmaos.

- Artellar a cooperacion coas outras bibliotecas do contorno.

- Presentar & Comision de Coordinacion Pedagoxica (C.C.P.) as

cuestions referentes a xestion, organizacion e mantemento da biblioteca.
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- Asesorar a expurga de fondos documentais da biblioteca, que
pasaran a formar parte do fondo histérico.
Tamén existira un equipo de apoio da biblioteca que ter4 as seguintes

funciéns:

- Participar xunto co responsable da biblioteca na organizacion e
dinamizacién da mesma.

- Recompilar informaciéns, materiais e recursos necesarios para o bo
funcionamento do servizo, co fin de facilitarllelos aos usuarios da biblioteca.

- Cooperar no desefo, organizacion e posta en marcha das actividades
programadas.

- Elaborar unha listaxe de adquisicibns de material que recolla as
suxestions dos diferentes departamentos, asi como dos alumnos e alumnas,
establecendo prioridades en funcion dunha actualizacion equilibrada dos
fondos.

- Recoller as propostas do alumnado para desenvolver as actividades da
biblioteca.

- Reunirse periodicamente para avaliar a consecucion dos obxectivos
previstos no Proxecto de Biblioteca e modificar o que sexa necesario. Para
facilitar isto o equipo ter4 unha hora de reunion semanal dentro do seu horario

individual de permanencia no centro.

4) OBXECTIVOS XERAIS DO CENTRO
4.1) DE AMBITO PSICOPEDAGOXICO

- Fomentar o desenvolvemento integral do alumnado.

- Dotar ao alumnado da formacion adecuada para un axeitado exercicio
da profesion elixida ou para unha axeitada eleccion dos seus itinerarios

educativos.

- Fomentar o autoaprendizaxe, a resolucion e a iniciativa do alumnado

para resolver problemas, superar retos e acadar obxectivos.
- Estimular o pensamento critico e reflexivo do alumnado.

- Fomentar o coflecemento e uso de técnicas e habitos de traballo,

integrando o uso das novas ferramentas da sociedade da informacion.

- Potenciar a actividade orientadora e titorial.
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- Enxerir a accion educativa dentro do contexto sociocultural do alumnado,
incorporando &s programacioéns obxectivos e contidos relacionados co seu

entorno por medio da apertura do centro a cidade.

- Organizar o grupo-clase de forma que se favoreza o aprendizaxe

cooperativo entre os membros do mesmo.

- Facer da avaliacion, por unha banda, unha verdadeira analise de todo o
proceso educativo en xeral e de cada alumno en particular e, por outra, un

instrumento de motivacién e autoestima.

- Potenciar o uso da lingua galega e o estudo dos distintos aspectos da
nosa cultura.

4.2) DE AMBITO INSTITUCIONAL

- Adaptar o centro &s modificacions lexislativas de &ambito estatal e
comunitario que afecten ao eido educativo dun xeito equilibrado.

- Favorecer a discusion sobre o proceso educativo e a coordinacién entre

docentes.

- Estimular o funcionamento harmonioso e dialogante dos distintos

estamentos.
- Favorecer a relacién do centro con outros e co resto da sociedade.

- Fomentar o contacto coas empresas do entorno de cara a realizaciéon de
practicas por parte do alumnado, asi como de promover a actualizacion das

ensinanzas profesionais.
4.3) DE AMBITO HUMANO

- Potenciar o didlogo como método de resolucion de conflitos, utilizando a
mediacidbn nos supostos aos que lle sexa aplicable por mor dunha
voluntariedade das partes.

- Promover o respecto entre as persoas, independentemente do seu
xénero, orientacion sexual, idade, nacionalidade ou relixion.

- Impulsar as vias de participacion efectiva dos pais e o alumnado na
marcha do centro.

- Estimular a participacién do profesorado en actividades de formacion.

4.4) DE AMBITO MEDIOAMBIENTAL

- Promover o coidado do medio natural e do entorno no que convive o
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alumnado, en particular o do centro e as suas instalacions.

- Promover o respecto pola identidade paisaxistica e pola diversidade

biol6xica que existe na contorna na que vive o alumnado.

4.5) DE AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOXICO

- Estimular o pensamento critico como ferramenta para combater as

crenzas pseudocientificas.

- Promover o uso de procedementos baseados na observacién, a

experimentacion e o razoamento léxico para resolver problemas practicos da

vida cotia.

- Fomentar o cofilecemento do corpo humano, para desenvolver habitos

de vida saudables e previr enfermidades.

- Potenciar o anélise critico sobre a evoluciéon da ciencia e da tecnoloxia,

asi como a sua influencia sobre o medio natural e a sociedade.

5) ENSINANZAS EDUCATIVAS OFERTADAS
A oferta educativa de centro podera variar cada curso escolar en funcién da

normativa vixente e do que se aprobe no Consello Escolar. Nos cadros que se

amosan a continuacioén temos as distintas ensinanzas que se poden cursar no

centro coas correspondentes materias optativas.

ESO

1° ESO 2° ESO 3°ESO 4° ESO
MATERIA HORAS | MATERIA HORAS MATERIA HORAS | MATERIA HORAS
L.GALEGA 3 L.GALEGA 3 L.GALEGA 3 L.GALEGA 3
L. CASTELA 3 L. CASTELA 3 L. CASTELA 3 L. CASTELA 3
INGLES 3 INGLES 3 INGLES 3 INGLES 3
MATEMATICAS 4 MATEMATICAS 4 MATEMATICAS | 4 MATEMATICAS | 4!

AB
XEOGRAFIAE H2 | 3 XEOGRAFIAE H? | 3 XEOGRAFIA E | 3 XEOGRAFIA E | 3

Ha Ha
ED. FiSICA 2 ED. FiSICA 2 ED. FiSICA 2 ED. FiSICA 2
BIOLOXIA E X. 3 FRANCES 2 BIOLOXIAE X. |2 RELIXION/PRO. | 1
FRANCES 2 FISICA QUIMICA | 3 FiSICA 2 COMPETN.
QUIMICA

PLASTICA 2 TECNOLOXIA 3 EVCE 1 OPCION A

FiS. QUIM

BIOLOXIA
TECD 3 MUSICA 2 PLASTICA 2 OPCION B

LATIN

ECONOMIA
RELIXION/PROX. | 1 RELIXION/PROX 1 RELIXION/P. 1 OPCION C
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COMPETENCIAL COMPETENCIAL COMPETEN. FOPP
TECNOLOXIA
REF. BIOLOXIA 1 REF.FISICAEQ. |1 MUSICA 2
REF. CASTELAN | 1 REF. GALEGO 1 CUL. CLASICA | 3t DIXITALIZAC. 3!
FRANCES MUSICA
ED. DIXITAL EXP. ARTIST.
ORATORIA FILOSOFIA
CULT. FRANCES
FINANCEIRA TECNOLOXIA
INTELIXENCIA
ARTIFICIAL
TITORIA 1 TITORIA 1 TITORIA 1 TITORIA 1
1 escoller unha das materias
1° BACHARELATO
CIENTIFICO-TECNICO CC.SS. E HUMANIDADES XERAL
L. GALEGA 3 L. GALEGA 3 L. GALEGA 3
L. CASTELA 3 L. CASTELA 3 L. CASTELA 3
INGLES 3 INGLES 3 INGLES 3
FILOSOFIA 3 FILOSOFIA 3 FILOSOFIA 3
ED. FISICA 3 ED. FISICA 3 ED. FISICA 3
MATEMATICAS | 4 MAT APL/LATIN | 4 MAT. XERAIS 4
BIOLOXIA 4t GREGO i 41 ECONOMIA AE. | 4*
FISICA E QUIM. ECONOMIA OUTRAS
DEBUXO TEC.I H2 M.C. MODALIDADES
TECI LIT. UNIV.
MAT AP./LATIN
RELIXION/LIBRE | 1 RELIXION/LIBRE RELIXION/LIBRE
OPTATIVA? 4 OPTATIVA? 4 OPTATIVA? 4

1Escoller duas materias (4 horas cada unha)

2Escoller unha entre: Anatomia aplicada, Francés, Cultura Cientifica, Literatura galega s.

XX e actual, TIC I, Antropoloxia, Tec. Intelixentes ou 1 das de modalidade non cursadas.

2° BACHARELATO

CIENTIFICO-TECNICO CC.SS. E HUMANIDADES XERAL
L. GALEGA 3 L. GALEGA 3 L. GALEGA 3
L. CASTELA 3 L. CASTELA 3 L. CASTELA 3
INGLES 3 INGLES 3 INGLES 3
FILOSOFIA 3 FILOSOFIA 3 FILOSOFIA 3
Ha2 ESPANA 3 H2 ESPANA 3 H2 ESPANA 3
MATEMATICAS | 4 MAT APL/LATIN | 4 CC. XERAIS 4
BIOLOXIA 41 GREGO | 41 MOV. CULT. E | 4*
FiSICA Ha ARTE ARTISTICOS
QUIMICA XEOGRAFIA OUTRAS
DEBUXO TEC.lI MAT AP./LATIN MODALIDADES
TECII EMPRESA DMN
XEOLOXIACC.AA
RELIXION/LIBRE RELIXION/LIBRE RELIXION/LIBRE
OPTATIVAZ 4 OPTATIVA? 4 OPTATIVAZ 4
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!Escoller duias materias (4 horas cada unha).
2Escoller unha entre: Métodos estatisticos e Numéricos, Métodos estatisticos e
numeéricos, Psicoloxia, 22 Lingua estranxeira (Francés) I, TIC Il, Xeografia, H?, Arte e

patrimonio de Galicia.ou 1 das de modalidade non cursadas.

En canto as ensinanzas dos ciclos formativos, tanto os de grao basico, como medio e
tamén superior, os modulos que os compofien son os establecidos polos distintos decretos que

regulan estas ensinanzas.

6) ORGANIZACION E XESTION DO CENTRO
Neste apartado recéllense dunha maneira xeral e esquematica os distintos

organos e comisions de funcionamento do centro. Nas Normas de
Organizacion e Funcionamento tratarase en maior profundidade as funciéns
e competencias dos mesmos.

6.1) ORGANOS DE GOBERNO

Os drganos de funcionamento do centro, 0 seu nomeamento e as suas
funciéns, vefien determinados por lei (Lei 3/2020) e polos decretos que regulan
a organizacion de centros de secundaria (ROC, 324/1996).

Organos unipersoais

Director/a.
Vicedirector/a.
Xefe/a de Estudos.
Secretario/a.

Organos colexiados

Consello escolar.
CCP
Claustro de profesores/as.

6.2) ORGANIZACION DO PROFESORADO
6.2.1) Departamentos didacticos:
Integrados polos e polasdocentes que impartan a mesma materia ou

ambito. Teran asignada unha cantidade orzamentaria do centro que dedicaran
a gastos segundo as sUas necesidades e coordinaran co/a administrador/a os
seus investimentos.

6.2.2) Departamento de orientacion:
Formaran parte do departamento de orientacion o/ xefe/a do departamento,

o/a profesor/a de Pedagoxia Terapéutica, un titor ou titora por cada un dos
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ambitos linguistico-social e cientifico-tecnoloxico, intentando que existan
titores/as de todas as etapas educativas impartidas no centro, e os/as xefes/as
dos departamentos de orientacion dos C.E.I.P. Adscritos.

Todas as suas funcions estan recollidas na ORDE do 24 de xullo de 1998
pola que se establece a organizacion e funcionamento da orientacion
educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia regulada
polo Decreto 120/1998, do 23 de abril.

6.2.3) Comision de Coordinacion Pedagoxica (CCP)

Integrada polos/as xefes/as dos distintos departamentos, a persoa
responsable da Dinamizacion linglistica, a encargada da Coordinacion de FCT,
o/a profesor/a de Pedagoxia Terapéutica, a direccion do centro e a Xefatura de
estudos. Tamén se incorporou ao responsable da dinamizacion da biblioteca,
COn VOz pero sen voto.

E o maximo organo de planificacion, animacion, control, supervision e
avaliacion dos temas académicos do centro.

6.2.4) Xuntas de avaliacion:

Coordinadas polo titor/a e constituidas por todos/as os/as profesores/as
do grupo e tamén pola persoa orientadora do centro. No 1° ciclo da E.S.O. (1°,
2°, 3°) tamén forma parte o/a profesor/a de pedagoxia terapéutica. Tomaran
decisions de forma colexiada (sobre o alumnado ao que lle imparte materia)
sobre a promocion e titulacion do alumnado, e sobre todo tipo de medidas
relacionadas coa sua actividade educativa.

6.2.5) Equipo de Dinamizacién Linguistica (EDL)

Segundo o artigo 15° do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o
plurilingtiismo no ensino non universitario de Galicia, para potenciar o uso da
lingua galega nos centros sostidos con fondos publicos constituirase un equipo
de dinamizacién da lingua galega, nomeado e supervisado pola direccion do
centro e formado polo seu coordinador(a), por profesorado, por representantes
do alumnado e por persoal non docente.

6.2.6) Coordinador/a TIC
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A fin de poder lograr unha maior difusion das Tecnoloxias da informacion e
comunicacién no centro, establécese a figura do coordinador TIC quen teré

entre outras funcions:

- Fomentar a paxina web do centro como espazo de comunicacion e de
colaboracion con toda a comunidade educativa.

- Coordinar a accion do profesorado de distintas areas e materias en
relacion ao traballo coas TIC.

- Facilitar o acceso a esta ferramenta por parte do alumnado con
necesidades especiais de apoio educativo e nas tarefas de apoio e reforzo de
aprendizaxes.

- Fornecer o alumnado de estratexias para obter e xestionar a informacion
conseguida mediante o uso das tecnoloxias da informacién e a comunicacién.

- Mellorar a proposta pedagoxica do profesorado e a sua practica docente
ao aproveitar asposibilidades que ofrecen as tecnoloxias da informacion e a
comunicacion.

- Facilitar ao profesorado axuda coas tecnoloxias da informacién e a
comunicacion para o traballo cotian e nas actividades de aula: programacions,
proxectos, explicacions, actividades...

6.2.7) Equipo da Biblioteca:

- A bibliotecaconta con un grupo de apoio, de caracter interdisciplinar,
formado por profesorado dos diferentes departamentos presentes no centro,
con dispoiiibilidade e dedicacion especifica para a realizacion das distintas
tarefas derivadas do proxecto de biblioteca do centro. Est4 coordinado pola
persoa responsable da biblioteca.

6.2.8) Grupos de traballo e seminarios permanentes
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Todos os cursos académicos os profesores e as profesores que o desexen
poderan constituir grupos para traballar sobre distintos ambitos de mellora da
sUa practica docente. O obxecto destes grupos sera potenciar o traballo en
equipo, reflexionar sobre os procesos de ensinanza e aprendizaxe e actualizar

cofiecementos para a sua practica docente.
6.2.9) Coordinacion Erasmus+:

O centro conta con 2 docentes que se encargan da coordinacién do programa
Erasmus+, para a mobilidade de alumnado de ciclos formativos, que ten a

posibilidade de facer a FCT no estranxeiro.
6.2.10) Comision de convivencia

Esta composta por representantes do alumnado, do profesorado, das familias e
do persoal de administracibn e servizos e tamén por unha persoa
representante da titularidade do centro, na mesma proporcidn en que se
encontran representadas no Consello Escolar do centro. Sera presidida pola
persoa titular da direccion do centro (ou por delegacion desta, en xefatura de
estudos) e unha das persoas integrantes actuara como secretaria ou
secretario, quen levantara a acta das suas reunions. O nomeamento das
persoas integrantes da comisidon de convivencia nos centros educativos
corresponde ao director ou & directora por proposta dos colectivos
representados. Os seus membros poden coincidir cos do consello escolar, pero
non tefien que ser os mesmos necesariamente. No noso IES tomouse como
acordo que as reuniéns se fixesen no seo do Consello Escolar cando este fose

convocado.

O seu funcionamento e funcions estan reguladas polo Decreto 8/2015, do 8 de
xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e

participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

- Elaborar o plan de convivencia do centro e dinamizar todos os sectores da
comunidade educativa, incorporando as suas iniciativas e achegas no
procedemento de elaboracion, desenvolvemento e seguimento do citado
plan.

- Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os dereitos de
todos os membros da comunidade educativa e o cumprimento das normas

de convivencia do centro.
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- Impulsar accidns dirixidas & promocion da convivencia, especialmente o
fomento de actitudespara garantir a igualdade entre mulleres e homes, a
igualdade de trato de todos os membros da comunidade educativa e a
resolucién pacifica de conflitos.

- Propor ao Consello Escolar as medidas que considere oportunas para
mellorar a convivencia, asi como dar conta a este, cando menos duas veces
ao largo do curso, das actuacions desenvolvidas e das correccions e
medidas disciplinarias impostas.

- Propor, de ser o caso, & persoa titular da direccion do centro persoas que
poidan formar parte do equipo de mediacion.

- Cofiecer o cumprimento efectivo das correccions e medidas correctoras nos
termos en que fosen impostas e informar o consello escolar sobre o grao de
cumprimento da normativa vixente.

- Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos no
centro.

- Elaborar unha memoria anual sobre a analise da convivencia e
conflitividade no centro, na cal se reflictan as iniciativas no ambito do centro
sobre a materia. Este informe seré trasladado ao consello escolar do centro
e ao correspondente servizo territorial de Inspeccion Educativa.

- Aqueloutras que lle sexan encomendadas polo Consello Escolar do centro
docente ou polo 6rgano da Administracion educativa con competencias na
materia.

6.3) ORGANIZACION DO ALUMNADO

A Xunta de Delegados/as estard composta polos representantes do
alumnado no Consello Escolar e polo/a delegado/a de cada grupo. As suas
funcidns estan recollidas no Decreto 324/1996, do 26 de xufio, polo que se
aproba o Regulamento organico dos institutos de educacion secundaria,
no titulo V.

Cada grupo de alumnos/as elixira, por sufraxio directo, secreto e non
delegado, durante o primeiro mes do curso escolar un delegado de grupo, que
formara parte da xunta de delegados, e tamén un subdelegado que substituira
ao delegado en caso de ausencia ou enfermidade e o apoiard nas suas
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funciéns (e o resultado constara nunha acta que entregaran en Xefatura de
Estudos). As suas funcions estan recollidas tamén no anterior decreto.
6.4) ORGANIZACION DO PERSOAL NON DOCENTE
Dadas as patrticularidades do centro, o horario do persoal non docente ten
que organizarse en quendas de mafa e de tarde dos luns a fin de poder cubrir
todo o seu horario .
O horario e o numero de persoas existentes en cada quenda é o seguinte:
Conserxes:
71 Mafa: de 7:45 a 15:15 h. 2 persoas.
1 Luns pola tarde: de 16:00 a 18:30 h. 1 persoa.
Administrativos:
(1 Mafa: de 7:45 a 15:15 h. 2 persoas.

Limpeza:
71 Mafia: de 9:00 a 12:45 h. 1 persoa.
] Tarde: de 14:30 a 22:00 h. 3 persoas.

7) CONCRECION CURRICULAR
A concrecién curricular pdédese consultar no documento especifico que

figura, xunto con este Proxecto educativo de Centro, na paxina do instituto, no

apartado de documentacion.
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