
ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

Código ConcelloCentro Ano
académico

Centro educativo

Francisco Aguiar 2023/202415001136 Betanzos

1. Identificación da programación

Código
da familia

profesional
Familia profesional Código do

ciclo formativo Ciclo formativo Grao Réxime

Ciclo formativo

COM Xestión de vendas e espazos comerciais Ciclos formativos de grao
superiorCSCOM03Comercio e márketing Réxime xeral-ordinario

Código
MP/UF Nome Curso Sesións

anuais
Horas
anuais

Sesións
semanais

Módulo profesional e unidades formativas de menor duración (*)

MP0626 Loxística de aprovisionamiento 62023/2024 126105

MP0626_22 Selección de provedores/as, negociación e documentación 62023/2024 6050

MP0626_12 Necesidades de aprovisionamento e xestión de existencias 62023/2024 6655

(*) No caso de que o módulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duración

Profesorado asignado ao módulo MARÍA JESÚS PARDO REGUEIRO

Profesorado responsable

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisión inspector
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2. Concreción do currículo en relación coa súa adecuación ás características do ámbito produtivo

DECRETO 50/2016, do 7 de abril, polo que se establece o currículo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao título de técnico superior en Xestión de Vendas e Espazos Comerciais.

Este currículo adapta a titulación ao campo profesional e de traballo da realidade socioeconómica galega e ás necesidades de cualificación do sector produtivo canto a especialización e polivalencia, e posibilita unha

inserción laboral nun prazo curto e unha proxección profesional futura.

Para estes efectos, determínase a identificación do título, o seu perfil profesional, o contorno profesional, a prospectiva do título no sector ou nos sectores e as ensinanzas do ciclo formativo, entre outras.

Do análise da realidade socio-económica nos concellos de influencia do Instituto (Betanzos, Aranga, Coirós, Irixoa, Bergondo, Sada, Oleiros, Miño, Oza-Cesuras, Paderne, Villarmayor, Vilasantar, Cambre),

obsérvase un sector básicamente terciario-primario e implantado nos polígonos industriais de Bergondo, Espíritu Santo, Piadela, Coirós e Iñás. O tamaño predominante das empresas é pequeno.

As actividades que poderán desenvolver os alumnos que cursen este módulo céntranse nos ámbitos de empresas de calquer tamaño e sector de actividade, nomeadamente sector de servizos, desempeñando

tarefas como:

1) Selección e control de proveedores.

2) Seguimento na trazabilidade de productos.

3) Mantemento de bases de datos de productos e proveedores.

4) Levar o control das existencias da empresa.

5) Xestión administrativa dun comercio.

6) Uso xeralizado de Internet para realizar comunicacions e xestions vía correo electrónico.

7) O uso de medios e sistemas de comunicación dixitales para a desenvolver as diferentes acciones de marketing.

8) O uso de medios de comunicación seguros para realizar transaccións comerciais e de xestión de documentos de forma fiable, segura e confidencial.

3. Relación de unidades didácticas que a integran, que contribuirán ao desenvolvemento do módulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Descrición Peso (%)Duración (sesións)Título

1 Proceso de busca e selección de proveedores.BUSCA, SELECCIÓN E AVALIACIÓN
DE PROVEEDORES 20 20

2 Proceso de negociación con proveedores.NEGOCIACIÓN E SEGUIMENTO DE
PROVEEDORES 10 10

3 Coñecemento e resolución da documentación na relación con proveedores.DOCUMENTACIÓN DE RELACIÓN
CON PROVEEDORES 22 20
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U.D. Descrición Peso (%)Duración (sesións)Título

4 Coñecemento e resolución da documentación na relación con proveedores a través de aplicacións informática.XESTION INFORMATIZADA DE
PROVEEDORES 29 15

5 A xestión loxística do aprovisionamento na empresa.A XESTIÓN LOXÍSTICA DE
APROVISIONAMENTO 15 10

6 Xestión da cadea de suministrosA XESTIÓN DAS COMPRAS 14 10

7 Tipos de existencias, variablesXESTIÓN DE STOCKS 16 15

4. Por cada unidade didáctica

4.1.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

1 BUSCA, SELECCIÓN E AVALIACIÓN DE PROVEEDORES 20

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Realiza a selección, o seguimento e a avaliación dos provedores, aplicando os mecanismos de control, seguridade e calidade do proceso e do programa de aprovisionamento. SI

4.1.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA1.1 Definíronse os criterios esenciais na selección de ofertas de provedores e estableceuse o prego de condicións.

CA1.2 Estableceuse un baremo dos criterios de selección en función do peso específico que representa cada variable considerada, clasificáronse os provedores e estableceuse a prioridade das ofertas consideradas.

CA1.3 Realizouse unha procura de provedores potenciais en liña e off-line.

CA1.4 Analizouse a calidade dos produtos ofrecidos, os prazos de entrega e os seus prezos.

CA1.5 Avaliáronse os recursos ao dispor do provedor: técnicos, de persoal, financeiros, etc.
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Criterios de avaliación

CA1.6 Analizouse o cumprimento estimado das condicións ofrecidas.

CA1.7 Analizáronse as restricións loxísticas para provedores nacionais e internacionais.

CA1.8 Redactáronse, utilizando aplicacións informáticas, informes de avaliación de provedores.

4.1.e) Contidos

Contidos

 Homologación de provedores: proceso.

 0Outros tipos de compra: compra electrónica e poxas.

  Externalización e subcontratación: análise económica e estratéxica.

 Provedores potenciais e activos.

 Criterios de avaliación de provedores.

 Criterios de selección: económico-financeiros, de recursos humanos e de infraestruturas.

 Procura de provedores potenciais.

 Métodos para a selección de provedores.

 Avaliación de provedores: compoñentes.

 Xestión do risco. Previsión de continxencias.

 Mercado internacional de subministracións.

4.2.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

2 NEGOCIACIÓN E SEGUIMENTO DE PROVEEDORES 10
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4.2.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA2 - Determina as condicións de negociación do aprovisionamento, aplicando técnicas de comunicación e negociación con provedores. SI

4.2.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA2.1 Identificáronse as fases no proceso de negociación.

CA2.2 Aplicáronse técnicas de comunicación e negociación.

CA2.3 Diferenciáronse os tipos de contratos de compravenda de bens e servizos.

CA2.4 Identificáronse os elementos persoais e reais que configuran un contrato de subministración.

CA2.5 Aplicouse a normativa mercantil que regula os contratos de compravenda.

CA2.6 Establecéronse as cláusulas do contrato de subministración e as implicacións que teñen para o aprovisionamento.

CA2.7 Utilizáronse aplicacións informáticas de tratamento de textos para a redacción do contrato.

4.2.e) Contidos

Contidos

 Negociación das compras: proceso (identificar e anticipar necesidades).

 Preparación da negociación.

 Puntos críticos da negociación.

 Técnicas de negociación.

 Relación entre provedor e clientela.

 Contrato de compravenda e de subministración. Tipos de contratos de compravenda: elementos persoais e reais. Cláusulas do contrato de subministración. Normativa que regula os contratos
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4.3.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

3 DOCUMENTACIÓN DE RELACIÓN CON PROVEEDORES 22

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA3 - Elabora a documentación relativa ao control, o rexistro e o intercambio de información con provedores, seguindo os procedementos de calidade e utilizando aplicacións informáticas. NO

4.3.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA3.1 Estableceuse o proceso de control que deben seguir os pedidos realizados a un provedor.

CA3.2 Definíronse as posibles medidas que deben adoptarse para a resolución de anomalías.

CA3.3 Definiuse o sistema de recollida e tratamento de datos xerados no proceso de aprovisionamento.

CA3.4 Cubríronse os documentos internos de rexistro e control do proceso de aprovisionamento.

CA3.5 Cubríronse os tipos de documentos utilizados para o intercambio de información con provedores.

CA3.6 Determinouse o tipo de información que se vaia manexar e as propiedades precisas para o seu axeitado procesamento posterior.

4.3.e) Contidos

Contidos

 Diagrama de fluxo de documentación: seguimento en liña e fóra de liña.

 Verificación do cumprimento das cláusulas do contrato de aprovisionamento: análise de incumprimentos e proposta de solucións.

 Ordes de pedido e entrega.

 Recepción, identificación e verificación de pedidos: proceso e documentación.
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Contidos

 Seguimento do pedido.

4.4.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

4 XESTION INFORMATIZADA DE PROVEEDORES 29

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA3 - Elabora a documentación relativa ao control, o rexistro e o intercambio de información con provedores, seguindo os procedementos de calidade e utilizando aplicacións informáticas. NO

4.4.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA3.5 Cubríronse os tipos de documentos utilizados para o intercambio de información con provedores.

CA3.6 Determinouse o tipo de información que se vaia manexar e as propiedades precisas para o seu axeitado procesamento posterior.

CA3.7 Utilizouse unha base de datos ou outras aplicacións informáticas que centralice os ficheiros de datos para o rexistro e a conservación da documentación xerada no proceso de aprovisionamento.

CA3.8 Establecéronse os mecanismos que garantan a fiabilidade e a integridade da xestión dos datos ante a eliminación ou a actualización de rexistros.

4.4.e) Contidos

Contidos

 Aplicacións informáticas de xestión e seguimento de provedores.

 Bases de datos.

 Rexistro e valoración de provedores: arquivo e actualización.
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4.5.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

5 A XESTIÓN LOXÍSTICA DE APROVISIONAMENTO 15

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Determina as necesidades de materiais e prazos para a execución de programas de produción ou distribución, seguindo os plans definidos. SI

4.5.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA1.1 Caracterizáronse os procesos de produción tendo en conta a duración do proceso, a gama e os produtos.

CA1.2 Relacionouse a previsión da demanda coa produción ou distribución, coa xestión de existencias e co inventario dispoñible no almacén.

CA1.3 Avaliáronse distintos enfoques na xestión do aprovisionamento dunha cadea de produción ou subministración.

CA1.4 Representouse mediante esquemas de fluxo o proceso de produción ou distribución, diferenciando os fluxos de mercadorías e información.

CA1.5 Determináronse as capacidades produtivas dos centros de produción ou distribución, e os tempos de cada fase ou actividade.

CA1.6 Aplicáronse as técnicas de modelos de planificación da produción e distribución.

CA1.7 Identificáronse os posibles colos de botella na cadea de produción ou subministración.

CA1.8 Establecéronse os puntos críticos da fase de aprovisionamento e as súas posibles solucións.

4.5.e) Contidos

Contidos

 Políticas de aprovisionamento:  Previsión de demanda e plan de vendas. Plan de produción e de materiais.
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Contidos

 Organización da produción e a distribución: Características dos procesos de produción e distribución. Planificación de necesidades de materiais: MRP (material requirement planning). Planificación de necesidades de distribución: DRP (distribution requireme

 Programación e control de proxectos.

 Métodos de control de proxectos: PERT, CPM e GANTT.

4.6.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

6 A XESTIÓN DAS COMPRAS 14

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA2 - Elabora programas de aprovisionamento, axustándose a obxectivos, prazos e criterios de calidade dos procesos de produción ou distribución. SI

4.6.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA2.1 Estableceuse a secuencia das fases dun programa de aprovisionamento.

CA2.2 Calculouse o custo do programa de aprovisionamento.

CA2.3 Definiuse o programa de pedidos e entregas que se adapte ás necesidades da empresa.

CA2.4 Elaboráronse diagramas de fluxo das operacións en función das necesidades de entregas e da capacidade de cada unidade, almacén ou centro de produción ou punto de venda.

CA2.5 Planificáronse as cantidades e as datas de aprovisionamento e de elaboracións intermedias.

CA2.6 Elaborouse o calendario que permita a realización efectiva do aprovisionamento e o cumprimento dos prazos establecidos.

CA2.7 Utilizáronse programas informáticos para a xestión da información e a realización dos cálculos.
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4.6.e) Contidos

Contidos

 Variables que inflúen nas necesidades de aprovisionamento. Previsión de demanda.Volume de pedido. Prezo. Prazo de aprovisionamento. Prazo de pagamento.

 Aprovisionamento continuo e periódico.

 Previsión de necesidades.

 Aplicacións informáticas na planificación do aprovisionamento.

4.7.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

7 XESTIÓN DE STOCKS 16

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA3 - Aplica métodos de xestión de existencias, realizando previsións de requisitos de mercadorías e materiais en sistemas de produción ou aprovisionamento. SI

4.7.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación

CA3.1 Avaliáronse as consecuencias económicas da integración da xestión de existencias no sistema de aprovisionamento loxístico da empresa.

CA3.2 Relacionáronse os procedementos de xestión e control cos tipos de existencias.

CA3.3 Clasificáronse os produtos almacenados mediante diversos métodos.

CA3.4 Avaliáronse as incidencias na valoración, no control de inventario e na ruptura de existencias.

CA3.5 Calculáronse estimacións do volume de existencias no almacén para evitar rupturas e volumes anormais.

CA3.6 Determinouse o punto de pedido e o lote de pedido que mellora as existencias no almacén, o número de pedidos por ano e o período medio de almacenamento.
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Criterios de avaliación

CA3.7 Calculáronse as existencias de seguridade para unha probabilidade de ruptura e o seu custo.

CA3.8 Avaliáronse os custos de demanda insatisfeita.

4.7.e) Contidos

Contidos

 Obxectivos da función de aprovisionamento

 Xestión de existencias: clases e custos. Custo de xestión, de inventario e de pedido. Custo de rotura de inventarios. ABC de inventarios. Métodos de xestión de inventarios.  Punto de pedido. Lote económico de pedido. Existencias de seguridade. Outros méto

5. Mínimos exixibles para alcanzar a avaliación positiva e os criterios de cualificación

MÍNIMOS ESIXIBLES

Unidade 1. Busca, selección e  avaliación de provedores

Definir os criterios esenciais na selección de ofertas de provedores e estableceuse o prego de condicións.

Establecer un baremo dos criterios de selección en función do peso específico que representa cada variable considerada, clasificáronse os provedores e estableceuse a prioridade das ofertas consideradas.

Realizar unha procura de provedores potenciais en liña e off-line.

Analizar a calidade dos produtos ofrecidos, os prazos de entrega e os seus prezos.

Avaliar os recursos ao dispor do provedor: técnicos, de persoal, financeiros, etc.

Analizar o cumprimento estimado das condicións ofrecidas.

Analizar as restricións loxísticas para provedores nacionais e internacionais.

Redactar, utilizando aplicacións informáticas, informes de avaliación de provedores.

Unidade 2. Negociación e  seguimento de provedores

Identificar as fases no proceso de negociación.

Aplicar técnicas de comunicación e negociación.
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Diferenciar os tipos de contratos de compravenda de bens e servizos.

Identificar os elementos persoais e reais que configuran un contrato de subministración.

Aplicar a normativa mercantil que regula os contratos de compravenda.

Establecer as cláusulas do contrato de subministración e as implicacións que teñen para o aprovisionamento.

Utilizar aplicacións informáticas de tratamento de textos para a redacción do contrato.

Unidade 3. Documentación de relación con provedores

Establecer o proceso de control que deben seguir os pedidos realizados a un provedor.

Definir as posibles medidas que deben adoptarse para a resolución de anomalías.

Definir o sistema de recollida e tratamento de datos xerados no proceso de aprovisionamento.

Cubrir os documentos internos de rexistro e control do proceso de aprovisionamento.

Cubrir os tipos de documentos utilizados para o intercambio de información con provedores.

Determinar o tipo de información que se vaia manexar e as propiedades precisas para o seu axeitado procesamento posterior.

Unidade 4. Xestión informatizada de proveedores

Utilizar unha base de datos e outras aplicacións informáticas propias de xestion da compravenda que centralice os ficheiros de datos para o rexistro e a conservación da documentación xerada no proceso de

aprovisionamento.

Establecer os mecanismos que garantan a fiabilidade e a integridade da xestión dos datos ante a eliminación ou a actualización de rexistros.

Unidade 5. A xestión loxística de aprovisionamento

Caracterizar os procesos de produción tendo en conta a duración do proceso, a gama e os produtos.

Relacionar a previsión da demanda coa produción ou distribución, coa xestión de existencias e co inventario dispoñible no almacén.

Avaliar distintos enfoques na xestión do aprovisionamento dunha cadea de produción ou subministración.

Representar mediante esquemas de fluxo o proceso de produción ou distribución, diferenciando os fluxos de mercadorías e información.

Determinar as capacidades produtivas dos centros de produción ou distribución, e os tempos de cada fase ou actividade.

Aplicar as técnicas de modelos de planificación da produción e distribución.

Identificar os posibles colos de botella na cadea de produción ou subministración.

 Establecer os puntos críticos da fase de aprovisionamento e as súas posibles solucións.

Unidade 6. A xestión das compras
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Establecer a secuencia das fases dun programa de aprovisionamento.

Calcular custo do programa de aprovisionamento.

Definir o programa de pedidos e entregas que se adapte ás necesidades da empresa.

Elaborar diagramas de fluxo das operacións en función das necesidades de entregas e da capacidade de cada unidade, almacén ou centro de produción ou punto de venda.

Planificar as cantidades e as datas de aprovisionamento e de elaboracións intermedias.

Elaborar o calendario que permita a realización efectiva do aprovisionamento e o cumprimento dos prazos establecidos.

Utilizar programas informáticos para a xestión da información e a realización dos cálculos.

Unidade 7. A xestión de stocks

Avaliar as consecuencias económicas da integración da xestión de existencias no sistema de aprovisionamento loxístico da empresa.

Relacionar os procedementos de xestión e control cos tipos de existencias.

Clasificar os produtos almacenados mediante diversos métodos.

Avaliar as incidencias na valoración, no control de inventario e na ruptura de existencias.

Calcular estimacións do volume de existencias no almacén para evitar rupturas e volumes anormais.

Determinar o punto de pedido e o lote de pedido que mellora as existencias no almacén, o número de pedidos por ano e o período medio de almacenamento.

Calcular as existencias de seguridade para unha probabilidade de ruptura e o seu custo.

Avaliar os custos de demanda insatisfeita.

SISTEMA DE CUALIFICACIÓN

O proceso de avaliación do módulos non se basea exclusivamente en exames, senón que, a través do desenvolvemento de cada unha das Unidades Didácticas, se leva a cabo un proceso de avaliación integral.

Os traballos en grupo cualificaranse, non só no aspecto de conceptos e procedementos, senón tamén nas actitudes de colaboración, interese, integración, etc., de forma que se promocione o traballo en equipo.

Tamén son importantes os traballos individuais para ver o grao de comprensión dos conceptos e procesos, así como a capacidade de aplicación dos mesmos a diferentes contextos.

A avaliación que se realiza a través das unidades didácticas, valorará a participación do alumno, os traballos realizados individualmente ou en grupo e a resolución de exercicios e cuestionarios teórico-prácticos.

A valoración que acade o alumno/a en cada unha das unidades didácticas, obterase a través da ponderación e posterior cálculo da media das notas obtidas en cada un dos seguintes apartados, sempre e cando

cada un deles de forma individual sexa superado:

- Proba coñecementos teóricos e prácticos da unidade didáctica (entre o 70% e o 90%).

- Avaliación dos traballos referidos á unidade didáctica (entre o 30% e o 10%). No propio documento de características e requisitos do traballo se indicará, para cada caso, a valoración global do mesmo dentro da

unidade didáctica. No caso da avaliación de traballos e proxectos, terase en conta que deberán presentarse todos e cada un dos traballos e/ou apartados. No caso de que non se presente algún dos traballos ou
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apartados de proxectos poderá ser obxecto de avaliación, pero a puntuación correspondente ás partes non presentadas puntuarán de forma negativa sobre o total asignado.

- Valoración, no seu caso, das actividades resoltas na clase (ata un 5%).

Para poder ser avaliados, os alumnos deben ter presentados no momento en que se fixe e superados coa nota mínima (5 sobre 10) todos os traballos propostos.  No caso de que se presenten fóra do prazo

estipulado aplicarase unha penalización sobre a cualificación obtida nos mesmos do seguinte modo:

- 1 día de retraso -10%

- 2 días de retraso -20%

- 3-4 días de retraso -30%

- Máis de 4 días de retraso -50%

No caso de plaxio de traballos a valoración do traballo será computada en negativo. En caso de que dous ou máis alumnos presenten o mesmo traballo, a todos eles se lles computará en negativo a nota do mesmo.

En calquera caso a presentación dos traballos deberá facerse antes do limite máximo fixado.

É imprescindible superar cunha nota mínima de 5 sobre 10 a proba escrita e/ou lista de cotexo para que se poda calcular a nota media da unidade didáctica. En caso contrario, esta quedará pendente ata a avaliación

final previa á FCT.

Para poder superar o módulo será imprescindible ter superadas todas e cada unha das unidades didácticas, obténdose a cualificación final pola aplicación da media aritmética ponderada das notas obtidas nas

referidas unidades. É importante destacar que unicamente se aplicará esta media aritmética ponderada no caso de que o alumno ou alumna acade en cada unha das unidades didácticas individualmente unha nota

superior a 4 puntos.

Realizarase unha proba escrita e/ou lista de cotexo de cada unha das unidades didácticas, unha vez rematadas as mesmas, en data fixada por acordo entre a profesora e alumnado. No caso de que o alumno ou

alumna non poda presentarse á proba por causa debidamente xustificada antes da avaliación parcial realizarase unha proba extraordinaria na que se examinará das unidades didáciticas ás que non se tivese

presentado no seu momento.. No caso de que un alumno ou alumna non se presente á proba no día sinalado por causa inxustificada deberá acudir á avaliación final con esa unidade, tanto que sexa debido á non

asistencia como á existencia de tarefas pendentes que impidan a avaliación continua.

En canto ás probas finais de recuperación, realizarase unha única proba no mes de marzo (antes da avaliación final previa a FCT) e, de ser o caso, unha máis no mes de xuño, nas que o alumno ou alumna se

examinará unicamente das unidades didácticas nas que teña pendente a proba escrita e lista de cotexo. Por suposto, para esta avaliación final tamén deberán ser presentados, previamente á proba e no caso de que

non se tivese feito en tempo e forma, todos os traballos obrigatorios.

Respecto das avaliacións parciais marcadas polo calendario do centro, en cada unha delas realizarase a media aritmética ponderada das unidades didácticas completas avaliadas ata o momento da mesma.
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No caso de inasistencia á clase, de forma xustificada ou inxustificada durante un período superior a 15 días lectivos continuados, para a avaliación do alumno ou alumna realizarase unha única proba teórico práctica

dos contidos da avaliación, que deberá superar cunha nota mínima de 5 sobre 10.

6. Procedemento para a recuperación das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperación

Durante o prazo que transcorre entre a avaliación previa á FCT e a avaliación final de xuño o alumnado con unidades didácticas pendentes realizará actividades de recuperación destinadas a solventar aquelas

carencias detectadas ó longo do curso.

As probas de recuperación levaranse a cabo no final do curso e, para poder acceder ás mesmas, é imprescindible ter presentados todos os traballos en tempo e forma que se determinen. A estas probas o alumnado

accederá só con aquelas unidades que non tivera superado ó longo do curso.

A nota máxima que se pode acadar nestas probas é de 7 sobre 10, como estratexia para o fomento do traballo constante ó longo do curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliación extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliación continua

Os alumnos que por acumulación de faltas de asistencia a clase perdan o dereito a avaliación continua farán unha proba xeral de todo o temario no mes de xuño de acordo coas datas que fixe o departamento.

A perda do dereito á avaliación continua conleva a execución dunha única proba extraordinaria no mes de xuño, na que se deberá superar unha única proba que agrupará a parte teórica e a parte práctica referida a

todos os contidos de todas as Unidades didácticas referenciadas na programación, sen que se contemple a avaliación de ningún dos contidos por outros procedementos que non sexan a referida proba.

Os mesmos criterios de avaliación citados no parágrafo anterior, se aplicarán ós alumnos que teñan pendente o módulo do curso anterior nas probas extraordinarias que se realizan nos meses de marzo e xuño.

7. Procedemento sobre o seguimento da programación e a avaliación da propia práctica docente

Para o seguimento da programación valoraranse trimestralmente os datos da avaliación dos alumnos. Analizarase a adecuación das actividades realizadas polo profesor e os alumnos, os recursos utilizados, os

espacios e o tempo utilizado para cada unidade didáctica
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8. Medidas de atención á diversidade

8.a) Procedemento para a realización da avaliación inicial

Consistirá nunha posta en común do equipo docente sobre as características xerais do grupo e as circunstancias particulares, con incidencia educativa, de determinados alumnos, que se levará a cabo nas primeiras

semanas do curso. Terá por obxecto coñecer as características, capacidades dos alumnos e súa formación previa, a súa experiencia laboral e o seu dominio das novas tecnoloxías (cursos realizados, aplicacións

que domina...) todo encamiñado a tomar as medidas de reforzo e/ou adaptacións que se estimen oportunas en función da composición do grupo.

Coa finalidade de atender a diversidade do alumnado promoverase unha aprendizaxe que permita relacionar os novos contidos cos seus coñecementos previos, realizaranse actividades de diferentes niveis de

dificultade e realizaranse actividades de grupos que axuden ó alumno a integrarse e á promoción do traballo en equipo. Asi mesmo, as actividades que se desenvolvan serán de dificultade progresiva, desde os

niveles básicos que axuden a acadar os mínimos esixibles ata niveis máis avanzados, que permitan profundizar e especializarse na materia.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para aqueles alumnos que, por diversas circunstancias, non acaden os mínimos esixibles en cada unidade didáctica, tomaranse medidas de reforzo que consistirán basicamente na atención personalizada na aula e,

no seu caso, no establecemento de tarefas complementarias con seguimento do profesor que permitan unha aprendizaxe significativa que permitan acadar os mínimos esixibles.

9. Aspectos transversais

9.a) Programación da educación en valores

* Participar de xeito activo cunha actitude crítica e responsable.

* Participar nas actividades da empresa con respecto e con actitude de tolerancia.

* Participar no traballo en equipo respectando a xerarquía definida na organización.

* Valorar a diversidade de opinións como fonte de enriquecemento, recoñecendo  outras prácticas, ideas ou crenzas, para resolver problemas e tomar decisión.

* Recoñecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade democrática.

* Analizar e valorar a participación, o respecto, a tolerancia e a igualdade de  oportunidades, para facer efectivo o principio de igualdade entre homes e mulleres.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Serían de interese, entre outras, actividades do tipo:

* Impartición de conferencias/charlas/talleres no centro ou ben a asistencia ás mesmas fóra do centro.
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* Asistencia a a eventos como as Xornadas do Emprededor ou similares.

* Visitas a almacéns de empresas, etc.

10.Outros apartados

10.1) CONTRIBUCIÓN Ó PLAN TIC

Neste módulo o uso de aplicacións informáticas, tanto on-line como off-line é constante e desenvólvese ó longo de todas as unidades didácticas.

Cabe sinalar o uso das seguintes aplicacións informáticas:

- Paquete Office, sobre todo as aplicacións de procesamento de textos, de folla e de cálculo e de presentacións.

- Aplicación informática xenérica de bases de datos.

- Aplicación informática de facturación ás administracions públicas (Factura-e).

- FactuSol, aplicación de xestión informatizada do proceso de facturación na empresa.

- Busca de información na rede, a través de buscadores xenéricos e de buscadores especializados para a localización de proveedores.

- Utilización de sistemas de almacenamento de información na nube.

- Uso de aplicacíons que permiten compartir información e o traballo colaborativo.

- Uso da aula virtual do IES de Francisco Aguiar en diferentes acepcións, tanto como sistema para intercambiar información como para propoñer e

desenvolver actividades e traballos.

10.2) REFORZO DE CAPACIDADES NON ADQUIRIDAS NO CURSO 19-20 POR MOR DA PANDEMIA

No módulo de Loxística de Aprovisionamento integraranse os contidos do módulo Marketing Dixital correspondente ó primeiro curso que non puideron ser impartidos no seu momento por mor da pandemia, máis

concretamente os relativos á unidade didáctica FACTURACIÓN ELECTRÓNICA E ADMINISTRACIÓN TELEMÁTICA, coa seguientes especifiacións:

Resultado de aprendizaxe do currículo aque se trata: RA.- Realiza a facturación electrónica e outras tarefas administrativas de xeito telemático, utilizando en cada caso software específico.

Criterios de avaliación:

CA 1.1. Identificáronse os formatos electrónicos de factura de maior ou menor complexidade (EDIFACT, XML, PDF...).

CA 1.2. Estableceuse a transmisión telemática entre computadores.

CA 1.3. Garantiuse a integridade e a autenticidade das transmisións telemáticas a través dunha sinatura electrónica recoñecida.
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CA 1.4. Utilizánronse aplicacións específicas de emisión de facturas electrónicas.

CA 1.5. Utilizáronse ferramentas comúns en Internet relativas á relación da empresa con organismos públicos e outras entidades.

CA 1.6. Probáronse ferramentas de tipo xeneralista que se utilizan na rede.

CA 1.7. Identificáronse os programas prexudiciais para a seguridade e integridade dos datos almacenados en equipamentos informáticos.

CA 1.8. Aplicáronse as barreiras de seguridade necesarias para salvagardar a información da empresa.

Contidos:

- Factura electrónica: aspectos xerais, condicións para a súa utilización e normativa legal.

- Seguridade: sinatura electrónica recoñecida.

- Programas de facturación electrónica.

- Relación con outras empresas e organismos públicos: banca electrónica, trámites coa SS, relacións tributarias...

10.3) METODOLOXÍA PARA ADAPTARSE A POSIBLES ESTADÍAS DERIVADAS DA PANDEMIA

FORMACIÓN SEMI-PRESENCIAL.

De acordo cos tres escenarios mencionados no apartado da avaliación, tratarase de manter o desenvolvemento do módulo  facendo as adaptacións precisas en cada hipótese:

a) Ausencia individual (alumno/a con síntomas que non asiste a clase). Tratarase como un caso ordinario de falta a clase xustificada, como se fai habitualmente con calquera ausencia por causas médicas: o

alumno/a permanece na súa casa, realizando os exercicios propostos co apoio da aula virtual e do e-mail, sistemas de mensaxería ou videoconferencia para consultar e resolver as dúbidas que xurdan.

b) Contaxios que fagan necesario o illamento dun grupo de alumnos. Cabe supoñer que se tratará dunha corentena limitada no tempo, polo que se prevé a impartición de contidos en modo teleconferencia, de

ser posible (e se se conta cos medios técnicos necesarios no instituto) no horario habitual das clases, e realización de exercicios de xeito autónomo, co apoio da aula virtual e uso do e-mail para consultar dúbidas. A

asistencia ás sesións de videoconferencia será obrigatoria para os alumnos e alumnas, establecendo medidas destinadas a garantir o seu aproveitamento.

c) Agravamento da pandemia que, aínda permitindo a presencialidade, esixa dividir cada grupo en dous, alternando períodos de asistencia ás aulas con estadías no domicilio.  Neste caso, reservaranse as

clases presenciais para as actividades  nas que o alumnado pode ter máis dificultades ou necesitar a guía do profesorado: exposicións teóricas, transmisión dos conceptos e presentación de exemplos; no período

non presencial, o alumnado realizará na súa casa, de xeito autónomo, os exercicios propostos, con apoio na aula virtual do centro, na comunicación e consultas vía e-mail, mensaxeria instantanea ou

videoconferencias.Nestes casos, os prazos de entrega das actividades e proxectos adaptaranse a estas circunstancias.
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FORMACIÓN A DISTANCIA

Se se produce o peche das aulas, as sesións presenciais veránse substituidas por videoconferencias co apoio dos medios que a Consellería de Educación poña á disposición de profesores e alumnos.

 O horario axustarase ao horario ordinario das clases presenciais, aínda que se dividirán as sesións semanais, en exposición de contidos por parte da profesora (serán de obrigada asistencia por parte do alumnado)

e outras de resolución de dúbidas, control de proxectos... (neste caso só terán que asistir os alumnos e alumnas que deban resolver as súas dúbidas e os convocados pola profesora para o control de

traballos/proxectos).

A capacidade tecnolóxica da que dispón cada alumno ou alumna pode introducir un factor de diversidade que deberá terse en conta no proceso de avaliación, procurando adaptarse dentro do posible a estas

características.

Obviamente, nesta modalidade terá máis transcendencia o recurso á aula virtual e ás comunicacións telemáticas .

RECURSOS DIDÁCTICOS.

FORMACIÓN SEMI-PRESENCIAL.

É evidente que as limitacións sinaladas no punto anterior van ser máis estritas nun caso de formación semi-presencial, en calquera das modalidades previstas:

a) Ausencia individual (alumno/a con síntomas que non asiste a clase). Tratarase como un caso ordinario de ausencia por causas médicas: o alumno/a permanece na súa casa, utilizando recursos propios para

realizar os exercicios propostos co apoio da aula virtual e do e-mail para consultar e resolver as dúbidas que xurdan.

b) Contaxios que fagan necesario o illamento dun grupo de alumnos. Tratándose dunha corentena limitada no tempo, impartiranse os contidos en modo teleconferencia, realizando os exercicios de xeito

autónomo e cos propios recursos, co apoio da aula vitual e uso do e-mail para consultar dúbidas.

c) División de grupos con alternancia de períodos presenciais na aula e permanencia na casa (probablemente en semanas alternas). Neste caso, reservaranse as clases presenciais para as actividades nas

que o alumnado pode ter máis dificultades ou necesitar a guía do profesorado: exposicións teóricas, transmisión dos conceptos e presentación de exemplos, utilizando medios de proxección xa mencionados; no

período non presencial, o alumnado realizará na súa casa, os exercicios propostos, co seu material propio e apoio da aula virtual do centro, do correo electrónico.

FORMACIÓN A DISTANCIA.

Nun contexto de confinamento domiciliario e formación telemática, os materiais dispoñibles no instituto serán completamente inaccesibles, polo que teremos que utilizar medios TIC: sistemas de teleconferencia dos

que nos dote a Consellería, aula virtual, vídeos en Youtube, correo electrónico...  O alumnado deberá entregar os traballos e proxectos no formato requirido a través do aula virtual ou do e-mail para a súa revisión, ou

ben na aplicación on line que corresponda.
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