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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15001136 Francisco Aguiar Betanzos 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
COM Comercio e marketing CSCOMO03 Xestién de vendas e espazos comerciais (SZJ(;,)Ig;Of(r)rmatlvos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0926 Escaparatismo e desefio de espazos comerciais 2023/2024 6 105 126
MP0926_12 Desefio dun espazo comercial 2023/2024 6 60 72
MP0926_22 Escaparatismo, organizacion e montaxe 2023/2024 6 45 54

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo MARIA HELENA RODIL FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Neste mddulo o alumno aprendera a xestionar unha tenda dende o punto de vista comercial, centrandonos sobre todo no merchandising e no escaparate.

Preténdese por tanto, contribuir a conseguir a competencia xeral que persegue o ciclo, isto &, "xestionar as operacions comerciais de compravenda e distribucién de produtos e servizos, e organizar a implantacion e
a animacion de espazos comerciais, segundo criterios de calidade, seguridade e prevencion de riscos, aplicando a normativa".

Por outra banda, esta oriendado a contribuir a acadar a competencia profesional, persoal e social de saber "Organizar e supervisar a implantacion de espazos comerciais e a montaxe de escaparates, definindo as
especificacions de desefio e materiais, para conseguir transmitir a imaxe de espazo comercial definida que atraia a clientela potencial e lograr os obxectivos comerciais establecidos." e tamén a de "Organizar e
controlar a implantacion de produtos e/ou servizos e o desenvolvemento de accions promocionais en espazos comerciais, determinando a variedade de produtos e as lifias de actuacién de campafias promocionais,
para conseguir os obxectivos comerciais establecidos."

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 chl)?rt\l?gigliZ n ¢ organizacion de espazos Estudo do comportamento do consumidor, proceso de compra e as funcions e estratexias da distribucion 22 15
2 ergzg::gon de elementos interiores & Estudo dos elementos exteriores e interiores dun establecemento comercial 25 15
3 !Escapara!|’smo: 0 proxecto de Estudo dos diferentes tipos de escaparates existentes e os elementos que os conforman. 25 20
implantacion
4 Composicion e montaxe de escaparates| Estudo do escaparate como medio de comunicacién para activar os estimulos do receptor ante a sua visualizacion. 18 15
5 Desefio do escaparate Estudo da luz, da iluminacién e do atrezo nun escaparate. 18 15
6 Montaxe do escaparate comercial Estudo da planificacion para a montaxe e colocacién do escaparate. 18 20

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

1 Distribucion e organizacion de espazos comerciais 22
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Realiza o desefio de distribucidn e organizacion dun espazo comercial, analizando os elementos basicos que o conforman

Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizouse a informacion da empresa ou do establecemento, da competencia, dos/as consumidores/as e do produto ou servizo que resulte salientable para a definicion dun espazo comercial

CA1.2 Utilizaronse as fontes de informacion internas e externas, en lifia e offline, necesarias para a realizacion dun proxecto de implantacion

CA1.3 Identificaronse as principais técnicas de distribucion de espazos interiores e exteriores comerciais

CA1.4 Desefaronse espazos comerciais respectando a normativa aplicable, no relativo tanto & lei de prevencion de riscos como & regulamentacion administrativa ao respecto

CA1.5 Determinaronse os efectos psicoldxicos que producen nos/as consumidores/as as técnicas de distribucion de espazos comerciais

CA1.6 Organizouse e interpretouse a informacion reunida, utilizando para iso as aplicacions informaticas precisas

4.1.e) Contidos

Contidos

Estudo e cofiecemento da clientela, da propia empresa, do produto e da competencia.

OFuncions principais do merchandising.

Tipos de merchandising.

Normativa comercial, administrativa, de seguridade e de prevencién de riscos aplicable ao desefio de espazos comerciais.
Comportamento dos/as consumidores/as no establecemento comercial.

Realizacion do proceso dunha compra.

Tipos de compra.
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Contidos

Determinantes internos e externos do comportamento dos/as consumidores/as.
Distribucion e marketing.

Merchandising: obxectivos e tipos

Accions de merchandising de fabricante e de distribuidor/ora.

Accions conxuntas de merchandising ou "trade mérketing".

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

2 Implantacion de elementos interiores e exteriores

25

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Selecciona os elementos interiores e exteriores que determinan a implantacion, adecuandoos a un espazo e unha informacién determinados

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Definironse as funcions e os obxectivos da implantacidn que permitan transmitir a imaxe desexada

CA2.2 Identificaronse os parametros esenciais para a definicion dos elementos interiores e exteriores

CA2.3 Elaborouse a informacion de base para a implantacion dos elementos no interior e no exterior do espazo comercial

CA2.4 Elaboraronse propostas para quentar as zonas frias detectadas no establecemento comercial

CA2.5 Establecéronse medidas correctoras en relacion coa implantacion inicial do establecemento
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Contidos

Puntos ou zonas quentes e frios naturais do establecemento.
OEscaparate: clasificacion.

Vestibulo do establecemento.

Normativa e tramites administrativos na implantacion externa.
Elementos interiores.

Ambiente do establecemento.

Distribucion dos corredores.

Implantacion e complementariedade das seccions.
Determinacion das zonas logo da implantacion.

Disposicion do mobiliario.

Realizacion do "lay out" do establecemento (esquema de distribucion).
Arquitectura exterior do establecemento.

OCirculacion: itinerarios.

Normativa de seguridade e prevencion de riscos.

Elementos exteriores.

Porta e sistemas de acceso.

Fachada.

Via publica como elemento publicitario.
Rétulo exterior.

lluminacion exterior.

Determinacién do punto de acceso en funcién das zonas frias e quentes naturais.
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4.3.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 Escaparatismo: o proxecto de implantacion 25

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Elabora proxectos de implantacion de espazos comerciais, aplicando criterios econémicos e comerciais Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Elaboraronse proxectos de implantacidn, desefiando os elementos interiores e exteriores do establecemento e atendendo a criterios de rendibilidade e imaxe de empresa, confeccionando esbozos e bosquexos, e usando unha aplicacidn informatica para a sta
presentacion, en caso necesario

CA3.2 Elaboraronse orzamentos de implantacion, plasmando nunha folla de célculo a valoracion econdmica feita dos elementos internos e externos desta e a determinacion dos recursos humanos e materiais necesarios

CA3.3 Confeccionaronse cronogramas para organizar os tempos e os traballos que cumpra realizar

CA3.4 Aplicaronse criterios econémicos e comerciais para a execucion da implantacién no espazo comercial, procurando a sta optimizacion

CA3.5 Propuxéronse medidas para a resolucién das posibles incidencias xurdidas no proceso de organizacion e execucién da implantacion, tanto no referente aos elementos de desefio interior ou exterior como no control orzamentario

CAZ3.6 Desenaronse proxectos de tenda en lifia, incidindo fundamentalmente no seu escaparate en lifia (storefront)

4.3.e) Contidos

Contidos

Tipos de escaparates.
Elementos do escaparate.
Orzamento de implantacion do escaparate, realizado en folla de calculo.

Realizacion do cronograma ou da planificacién temporal do escaparate.
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Contidos

Cuantificacién dos recursos humanos e materiais necesarios.
Criterios econdmicos e comerciais na implantacion.
Incidencias na implantacion.

Previsién de medidas correctoras.

Desefio do escaparate (storefront) na tenda en lifia.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Composicion e montaxe de escaparates 18

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Determina criterios de composicion e montaxe de escaparates, analizando informacién sobre psicoloxia dos/as consumidores/, das tendencias e dos criterios estéticos e comerciais Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse os efectos psicoloxicos das técnicas de escaparatismo sobre os/as consumidores/as

CA1.2 Establecéronse as funcions e os obxectivos dun escaparate

CA1.3 Valorouse o impacto dun escaparate sobre o volume de vendas

CA1.4 Definironse os criterios de seleccién de materiais para un escaparate, en funcidn dunha clientela potencial e uns efectos desexados

CA1.5 Analizouse o desefio e a montaxe de diversos escaparates

CA1.6 Definironse os criterios de composicion e montaxe do escaparate
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Contidos
Escaparate e comunicacién.
Percepcion e memoria selectiva.
Imaxe.
Asimetria e simetria.
Formas xeométricas.
Eficacia do escaparate.
Célculo de razdns de control da eficacia do escaparate.
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Desefio do escaparate 18
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Desefia escaparates de diversos tipos, respectando obxectivos técnicos, comerciais e estéticos previamente definidos Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Seleccionaronse os elementos, os materiais e as instalaciéns que compofien un escaparate

CA2.2 Aplicaronse técnicas de escaparatismo tendo en conta os seus efectos psicoléxicos nas persoas consumidoras

CA2.3 Seleccionaronse combinacions de cor e luz para conseguir efectos visuais
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Criterios de avaliacion

CA2.4 Aplicaronse técnicas de proxeccion de escaparates para efectuar o seu desefio segundo os obxectivos definidos

CA2.5 Utilizaronse as técnicas de escaparatismo respecto a stia composicion e a potenciacion dos artigos

CA2.6 Utilizaronse ferramentas informaticas para a distribucion de espazos no desefio dos escaparates

4.5.¢) Contidos

Contidos

A cor na definicion do escaparate.

lluminacién en escaparatismo.

Elementos para a animacién do escaparate.

Aspectos esenciais do escaparate: cor, iluminacién, etc.

Bosquexos de escaparates.

Valoracién do desefio: limpeza, informacion, ambientacion, colocacion, etc.
Principios de reutilizacion de materiais.

Programas informaticos de desefio e distribucion de espazos.

4.6.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

6 Montaxe do escaparate comercial

18

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Organiza a montaxe dun escaparate mediante as técnicas axeitadas, aplicando a normativa de prevencion de riscos

Sl
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Analizouse a terminoloxia basica de proxectos de escaparatismo

CA3.2 Interpretouse a documentacion técnica e os obxectivos do proxecto de escaparate

CA3.3 Seleccionaronse os materiais e a iluminacién axeitados

CA3.4 Organizouse a execucion da montaxe de escaparates previamente definidos

CA3.5 Analizouse o cumprimento da normativa de prevencién de riscos

CA3.6 Realizouse a composicion e a montaxe de escaparates

4.6.e) Contidos

Contidos

Planificacién de actividades.

Materiais € medios.

Cronograma e execucién da montaxe.

Técnicas que se utilizan habitualmente para a montaxe de escaparates.
Orzamento do escaparate comercial.

Métodos de calculo de orzamentos.

Programas informaticos utilizados na xestion de tarefas e proxectos.

Desefio do escaparate en lifia (storefront).

-10-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Os minimos esixibles son aqueles contidos que se consideran imprescindibles para lograr o resultado de aprendizaxe e dos cales aparece a relacion no conseguinte apartado desta programacion. Existen alguns
criterios de avaliacion que, a pesar da stia importancia, poden non ser esixidos ao alumnado sen que por iso se impida a adquisicidn da competencia profesional.

Son minimos esixibles:

Analizouse a informacion da empresa ou do establecemento, da competencia,

dos/das consumidores/as e do produto ou servizo que resulte salientable para a definicidn

dun espazo comercial.

- Utilizar as fontes de informacion internas e externas, en lifia e féra de lifia, necesarias para a realizacion dun proxecto de implantacion.

- Identificar as principais técnicas de distribucidn de espazos interiores e exteriores comerciais.

- Desefiar espazos comerciais respectando a normativa aplicable, no relativo tanto & Lei de prevencion de riscos como & regulamentacion administrativa ao respecto.

- Determinar os efectos psicoloxicos que producen nos/nas consumidores/as as técnicas de distribucion de espazos comerciais.

- Analizar a terminoloxia basica de proxectos de escaparatismo.

- Interpretar a documentacidn técnica e os obxectivos do proxecto de escaparate.

- Seleccionar os materiais e a iluminacion adecuados.

- Organizar a execucion da montaxe de escaparates previamente definidos.

- Analizar o cumprimento da normativa de prevencién de riscos.

- Realizar a composicién e a montaxe de escaparates.

- Definir as funcidns e os obxectivos da implantacion que permitan transmitir a imaxe desexada.

- Identificar os parametros esenciais para a definicion dos elementos interiores e exteriores.

- Elaborar propostas para quentar as zonas frias detectadas no establecemento comercial.

- Establecer medidas correctoras en relacion coa implantacion inicial do establecemento.

- Elaborar proxectos de implantacion de espazos comerciais, aplicando criterios econdémicos e comerciais.

- Elaborar proxectos de implantacion, desefiando os elementos interiores e exteriores do establecemento e atendendo a criterios de rendibilidade e imaxe de empresa, confeccionando esbozos e bosquexos e usando
unha aplicacién informatica para a sua presentacion, en caso necesario.

- Elaborar orzamentos de implantacién, plasmando nunha folla de calculo a valoracién econémica feita dos elementos internos e externos desta e a determinacion dos recursos humanos e materiais necesarios.
- Confeccionar cronogramas para organizar os tempos e os traballos que cumpra realizar.

- Aplicar criterios econoémicos e comerciais para a execucion da implantacion no espazo comercial, procurando a sta optimizacién.

- Propofier medidas para a resolucion das posibles incidencias xurdidas no proceso de organizacién e execucién da implantacion, tanto no referente aos elementos de desefio interior ou exterior como no control

-11 -
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orzamentario.

- Desefiar proxectos de tenda en lifia, incidindo fundamentalmente no seu escaparate en lifia (storefront)

- [dentificar os efectos psicoldxicos das técnicas de escaparatismo sobre os/as consumidores/as.

- Establecer as funcidns e os obxectivos dun escaparate.

- Valorar o impacto dun escaparate sobre o volume de vendas.

- Definir os criterios de seleccion de materiais para un escaparate, en funcién dunha clientela potencial e uns efectos desexados.
- Analizar o desefio e a montaxe de diversos escaparates.

- Definir os criterios de composicion e montaxe do escaparate

- Seleccionar os elementos, os materiais e as instalacions que compofien un escaparate.

- Aplicar técnicas de escaparatismo tendo en conta os seus efectos psicoléxicos nas persoas consumidoras

- Seleccionar combinaciéns de cor e luz para conseguir efectos visuais.

- Aplicar técnicas de proxeccion de escaparates para efectuar o seu desefio segundo os obxectivos definidos.
- Utilizar as técnicas de escaparatismo respecto a stia composicion e a potenciacion dos artigos.

- Utilizar ferramentas informaticas para a distribucion de espazos no desefio dos escaparates

A avaliacién sera entendida como o proceso para verificar si 0 alumnado conseguiu os obxectivos previstos.

A cualificacion final de cada avaliacion sera o resultado de aplicar os criterios que se mencionan a continuacion, correspondendo coa media ponderada das partes a) e b):

a) Probas escritas de caracter tedrico-practico (50%):

Realizaranse unha proba por avaliacidn, en funcién das necesidades do alumnado e da lonxitude das unidades didacticas. As probas escritas poderan constar de preguntas tipo test, preguntas breves ou de
desenvolvemento, exercicios, supostos practicos ou comentarios de textos ou noticias.

Para facer media é necesario ter nesta parte unha nota igual ou superior a un 4 sobre 10.

Para superar esta parte da avaliacion deberase acadar unha media igual ou superior a 5 sobre 10.

O alumnado ten a obriga de presentarse as probas escritas e de entregar os proxectos nos dias marcados. O feito de non facelo asi conduceo ao decaemento no dereito de realizacién da mesma, excepto cando a
stia ausencia estivese debidamente xustificada con un documento oficial.

No caso de que se "pille" copiando a algtin alumno, pofieraselle unha nota de 0 nese exercicio, co que tera que recuperalo no exame final do médulo.

b) Traballos e tarefas (50%):
Ao longo das sesiéns o alumnado debera entregar unha serie de actividades dentro do prazo indicado .
A cualificacion deste apartado sera sobre 10, sendo necesario ter un 5 para superalo.

-12 -
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E obrigatorio facer a entrega de todos os traballos avaliables e practicas na data establecida. A non entrega de traballos e tarefas restara a sia parte proporcional na cualificacion deste apartado.
O retraso das entregas penalizarase da seguinte maneira: 1 dia 10% da porcentaxe correspondente a esa practica; 2 dias 20%; 3 dias 30%; 4 dias 40% e 5 dias 50%. O quinto dia sera o ultimo para entregar a
tarefa. A partir de ahi non se recolle e pasara a restar a parte correspondente na nota.

A entrega dun traballo plaxiado resolverase da seguinte maneira: se 0 alumno/a copia dun comparieiro/a restaraselles a &mbolos dous a porcentaxe da nota correspondente a esa practica e non teran posibilidade de
volver a facela. Se 0 alumno/a plaxia dunha fonte de informacion (Internet, libro, revista, etc) procederase da mesma maneira _descontando a porcentaxe da nota correspondente e non dandolle outra oportunidade
para presentala.

E imprescindible ter un 4 sobre 10 nas tarefas para facer media.

As probas por videoconferencia faranse, Unica e exclusivamente, nos casos nos que o alumnado tefia xustificante oficial de que non pode acudir a unha proba final de xufio ou no caso da final de marzo-abril.
A cualificacion final sera a media da nota das cualificacions parciais. Para superar o mddulo é imprescindible sumar 5 puntos, polo menos, en cada unha das avaliacion parciais. Non se fara media se o alumnado
non chega ao 5 sobre 10 en cada avaliacion.

No caso de non asistencia ao exame, o alumno podera recuperalo no exame final, sendo causas xustificables para a recuperacién do mesmo:

- Conciliacion da vida familiar e laboral

- Consulta e revisions médicas

- Deber inescusable de caracter publico ou persoal

- Enfermidade xustificada documentalmente

- Exames oficiais e de permiso de conducion

- Exames prenatais e técnicas de preparacion 6 parto

- Falecemento, accidente, enfermidade grave, hospitalizacion ou intervencién quirtrxica dun familiar ata segundo grao.
- Contratacién laboral

PARA A SUA XUSTIFICACION ESTAS FALTAS DEBERAN XUSTIFICARSE DOCUMENTALMENTE ANTE O PROFESORADO TITOR NUN PRAZO MAXIMO DE 3 DIAS LECTIVOS DESDE QUE SE PRODUCE
Contrato de traballo

Fotocopia cotexada do libro de familia

Certificado de defuncion

Documento que acredite a hospitalizacion ou a intervencidn cirurxica grave segundo o motivo que xera a solicitude do permiso

Certificado de convivencia ou informe do traballador social en que acredite as persoas que conforman a unidade familiar

O O O O O o

Documento acreditativo da asistencia & proba de aptitude, exame final ou proba de acceso ou ingreso a funcion publica en que figure o lugar, a data e o centro de realizacion.
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Documento xustificativo da necesidade de realizacién das revisions médicas dentro da xornada laboral, debidamente dilixenciado.

Documento acreditativo das limitacions que lles impiden ir sds ou de que non poden valerse por si mesmos (acompafiamento as revisions médicas)

Orixinal ou copia cotexada da citacion ou convocatoria do 6rgano xudicial, administrativo, 6rgano de goberno ou comisién dependente deles ou calquera outro érgano oficial
Documento acreditativo de ter a condicion de elixible no proceso electoral ou de formar parte dunha mesa electoral

O O O O o

Documento que acredite a asistencia dos deportistas de alto nivel as competicions de caracter internacional, asi como as concentracidns preparatorias destas.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

0 alumnado que non obtefia un 5 de media na primeira avaliacién tera dereito a unha proba de recuperacion a mediados do mes de xaneiro. Esta proba constara de exercicios teorico-practicos, ao igual que as
anteriores. O alumnado que tefia a segunda avaliacién suspensa debera presentarse ao exame final ordinario con esa parte soamente. Sera necesario obter un 5 sobre 10 para acadar a avaliacion positiva.

Este exame ordinario servira tamén para avaliar cada un dos trimestres non superados, de maneira que 0 alumnao poida presentarse coa avaliacion non superada, ou con todo o curso. Para acadar unha avaliacién
positiva debera obter como minimo un 5 sobre 10.

Se ainda asi 0 alumnado non conseguira ter unha avaliacién positiva ira co contido de todo 0 médulo & proba extraordinaria de xufio.

Considerarase convocatoria ordinaria a proba realizada no mes de marzo-abril para a recuperacion de contidos non superados, e extraordinaria en xufio, para o total de contidos do médulo.

A parte practica do modulo recuperarase xunto coa parte tedrica.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Conforme se determina na normativa, o nimero de faltas non xustificadas que implica a perda do dereito a avaliacién continua por parte de do alumnado sera do 10% do total do médulo. O alumnado con perda de
avaliacion continua debera superar un exame global da materia na convocatoria extraordinaria do mes de xufio. Para superar 0 mddulo é necesario acadar polo menos un 5 sobre 10. Esta proba final constara dunha
serie de preguntas tedricas e casos practicos relacionados co contido do médulo.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia practica docente

O seguimento da programacion levarase a cabo mensualmente de acordo coa convocatoria da xefatura do departamento, na que se analizara o seu grado de desenvolvemento asi
como as medidas a tomar en relacién coas incidencias que vaian xurdindo.
Para a avaliacion da practica docente usarase un cuestionario cunha serie de items que se lle entregara ao alumnado ao final da primeira avaliacién, de xeito que o profesorado poida mudar aquelas medidas que
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non son de axuda de cara ao aprendizaxe.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

A principios de curso se observaran os cofiecementos previos mediante a resolucion de exercicios e problemas de forma oral ou escrita, sendo esa a base para encarar o0 modulo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Ainda que se tratara de apoiar e axudar a todos os alumnos no proceso de aprendizaxe dos contidos tedricos e practicos do mddulo, prestaraselle especial atencén a quelas personas que presenten algunha
dificultade de aprendizaxe ou algunha problematica de comportamento.

0 alumnado que non responda globalmente aos obxectivos marcados recibira unha atencion mais frecuente por parte do profesorado, que revisara a entrega de exercicios de maneira mais frecuente e de ser preciso
entregara exercicios de apoio que axuden a asentar os contidos e a superar o modulo de maneira positiva.

Nestes casos solicitarase axuda ao departamento de orientacién, trataranse de adaptar os contidos e as actividades, para que, este alumnos poidan lograr os minimos exisibles e acadar asi unha avaliacion positiva.
Tratarase tamén de axudarlles a integrarse co resto dos compafieiros garantindo que non se sintan excluidos nin menosprezados polas suas dificultades.

Poderanse colgar na aula virtual exercicios de reforzo, non obrigatorios, para o alumnado que tefia mais carencias.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

A educacién en valores civicos e profesionais estara presente ao longo de todo o médulo co fin de formar cidadans e profesionais comprometidos cos valores dunha sociedade democratica.
Trataranse os seguintes temas temas transversais:

Compafieirismo, respeto polas diferenzas, tolerancia e empatia.

Fomento da responsabilidade e perseverancia no traballo,

Intolerancia a comportamentos e comentarios sexistas e xendfobos.

Respeto polo medio ambiente: reciclaxe, uso de materiais non contaminantes, reutilizacion.
Responsabilidade social das empresas
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Igualdade de oportunidades e dereitos no mundo laboral

Ademais de aproveitar para traballar estes contidos durante as sesiéns de clase nas que a materia esté relacionada de maneira directa co asunto, tamén se aproveitaran datas sinaladas para reforzar a educacion en
valores.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Tratarase de complementar a formacion con cantas actividades complementarias sexan posibles. En concreto tentaranse facer:

-Visitas polo concello de Betanzos para cofiecer a contorna a fin de presentar un plan Proxecta + de instauracion dunha xincana de dinamizacion da contorna utilizando codigos QR e RA.

-Visita a diferentes establecementos comerciais para que poidan analizar o desefio e organizacion da superficie, diferentes acciéns de dinamizacion do punto de venda como acciéns promocionais, de PLV, de
RRPP, asi como os elementos externos, fixandonos sobre todo no desefio, implantacion e eficacia dos escaparates.

-Asistencia a feiras de mostras

-Seminarios

-Masterclass de escaparatistas profesionais
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