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1.-XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

De conformidade co artigo 10 do Decreto 229/2011, do 7 de decembro e a Orde do 8 de
setembro do 2021, o Plan xeral de atencidn a diversidade é o documento en que se arti-
cula a atencioén 4 diversidade a que se refire o artigo 121.2 da Lei organica 2/2006, do 3
de maio, de educacién parcialmemte modificada pola LOMLOE. Neste plan concretaran-
se todas as actuacions e medidas de atencion a diversidade que un centro docente de-
sefia e desenvolve para adecuar a resposta educativa as necesidades da totalidade do

seu alumnado.

Este plan xeral pretende como primeira finalidade a formacién integral do alumnado
susceptible de medidas de atencion a diversidade tanto ordinarias coma extraordina-
rias, tamén pretende o maximo logro das capacidades expresadas nos obxectivos das
distintas etapas educativas e contribuir @ adquisicién por parte dos alumnos/as do ensi-

no bdasico das competencias basicas.

O Plan desefarase para un curso escolar, tomando como referencia as necesidades de-
tectadas no Centro e as acciéns prioritarias das dificultades detectadas,formara parte
da Programacion Xeral Anual contribuindo a desenvolver os obxectivos establecidos
nela. Terd un caracter emerxente sendo susceptible de cambios en funcién das necesi-
dades que vaian xurdindo. No seu desefio seguirase o decreto enriba mencionado na sua

Seccion 3, artigos 10,1112 e 13.

Neste plan concretaranse todas as actuaciéns e medidas de atencidn a diversidade que
un centro educativo desefia e desenvolve para adecuar a resposta educativa as necesi-
dades da totalidade do seu alumnado,é dicir,sera o soporte que axude a articular pro-
postas educativas diversas coas necesidades reais do alumno/a singular e Unico, e de
cuxo axeitado axuste & pluralidade vai depender a eficacia e a calidade da accion forma-

tiva que se desenvolve no Centro educativo.

O IES Francisco Aguiar € un Centro de ensino publico dependente da Conselleria de Cul-

tura e Educacion, sito no concello e vila de Betanzos.

Curso 2023-2024 4
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O alumnado adscrito 6 centro procede do CEIP Francisco Vales Villamarin de Betanzos.
Polo tanto o alumnado que se incorpora a ESO procede de Betanzos e os concellos de

Paderne e Coirds. Alguns alumnos vefien de Mifio, Bergondo e Oza dos Rios.

Para estudar Bacharelato ademais dos alumnos citados enriba o alumnado procede dos
Institutos de Abegondo, Bergondo, Mifio e Monfero. En menor medida proceden de

Aranga e Oza dos Rios.

O alumnado do Ciclo Superior de Xestion de Vendas e Espazos Comerciais e un novo Ci-
clo Superior de Marketing e Publicidade procede de moi diversos lugares, ainda que
maioritariamente a zoa de influencia é de Betanzos. Este curso habera 28 alumnos/as

no primeiro curso de Marketing e 9 alumnos/as no 2° de Vendas e Espazos....
Este ano a distribucion por cursos é a seguinte:
e 1°da ESO conta con 5 grupos e un total de 132 alumn@s
e 2°da ESO, 4 grupos e un total e un total de 104 alumn@s
e 3°da ESO, 5 grupos e un total e un total de 85 alumn@s (con 3°PDC)
e 4°da ESOQ, 5 grupos e un total e un total de 93 alumn@s (con 4° PDC)
No caso do Bacharelato, contamos con 4 grupos no 1° curso e 4 en 2° cun total duns 215
alumn@s.
Por ultimo, na FP, o centro imparte clase a un grupo CSXVEC e outro de CS Marketing e
Publicidade cuns 37 alumn@s en total.
De todo o alumnado hai uns 20 alumn@s de nacionalidade distinta a espafiola.

O Centro esta distribuido en tres edificios, no central localizariase todo o alumnado da

ESO e nos anexos Bacharelato e o Ciclo Superior.

Tédolos grupos baixan dos trinta alumnos/as.

Proxectos e Plans do Centro: Proxecto Educativo, ten elaborado o Plan de convivencia,
o Plan TIC, Plan Dixital, o plan lector , ten aprobado o proxecto de mellora de biblioteca

ten proxectos como EDIXGAL, Clube de lectura ,Clube da Ciencia, Plan Proxecta, varios

Contratos-Programa, varias lifias no Plan de Formacion do profesorado, etc.

Curso 2023-2024 5
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2.-IDENTIFICACION E VALORACION DAS NECESIDADES

Nesta fase analizarase a informacion recollida e estableceranse hipdteses de resposta
educativa, en ocasions serd necesaria a colaboracidn de mais especialistas (profesorado

en xeral, profesor de P.T., especialistas dos Concellos, do EOE, etc)

O proceso de identificacién e valoracion das necesidades educativas especiais do alum-

nado debe estar guiado polos seguintes criterios:

e A identificacion das necesidades educativas especiais é un proceso que debe
inicialo o profesor - titor, que recolle informacion relevante sobre o que o
alumno/a é capaz de facer respecto 6 curriculo escolar do ciclo ou nivel. O
orientador proporcionara ¢ profesor/a - titor/a orientaciéns e instrumentos

de observacion e recollida desta informacion.

e A valoracion psicopedagodxica das necesidades educativas especiais tera un
marcado caracter funcional. Tenderd a identificar as necesidades especificas

do alumnado en términos educativos e referidos 6 curriculo escolar.

e O curriculo escolar é o referente basico para a identificacion e valoracién das
necesidades educativas especiais e para a determinacion dos servizos espe-

cificos que nun momento determinado un alumno puidera necesitar.

Da deteccidn e valoracion dos alumnos deduciranse, polo tanto, as necesidades educati-
vas que tefien e 0s recursos persoais e materiais que necesita, as orientacions psicope-
dagéxicas, logopédicas e médicas pertinentes e a proposta sobre a modalidade de esco-
larizacidn. Sera requisito necesario, a sua vez, para a elaboracién de medidas curricula-

res extraordinarias.

Cando o alumnado sexa de procedencia estranxeira aplicarase un plan de acollida a
alumnado inmigrante do noso Centro , nel contémplase a elaboracion de fichas identifi-
cativos, pasase por entrevista con alumnado e familiar do alumnado onde se facilita
toda a informacién sobre o Instituto,...horarios , instalacidns, servizos externos,oferta
educativa...etc. Todos estes datos iran acompanados dunha valoracidn sobre os cofiece-
mentos , tanto do idioma coma de dareas instrumentais en xeral para a sua posterior

ubicacién nun curso determinado, como consecuencia desta avaliacion concretaranse as

Curso 2023-2024 6
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medidas de atencidn especificas que sexan precisas- para tomar estas medidas sempre

sera necesario que o centro conte cos recursos oportunos de profesorado, instalacions,

material...e, por mor dunhas politicas educativas que non complementan estas circuns-

tancias cunha dotacidn econdmica acorde, cando un alumno/a se escolariza a mediados

do curso ,resulta moi dificil poder ofrecerlle a axuda necesaria .

Aquel alumnado de nova matricula procedente do remate de Primaria recabarase toda

a informacion a través de:

Informacién aportada polo/a orientador/a do Centro de procedencia, a través de

entrevistas previas.

Revisaranse todos aqueles informes achegados 6 Centro e que puideran dar mo-

tivo a tomar algun tipo de medida especifica.

Accederase 6s expedientes académicos de Primaria para revisar aquelas areas

que susciten interese.

Entregaranse fichas de observacién 6 titor/a para identificaciéon dalgun tipo de

dificultade.

Informe individualizado de final de curso

Unha vez detectadas as dificultades informarase 6 profesorado implicado para tomar as

medidas oportunas.

TEMPORALIZACION: Setembro, Outubro...coincidente coa avaliacién inicial.

3.-OBXECTIVOS

Entre os obxectivos a acadar cabe destacar os seguintes:

» Servir de referente para que o centro poida concretar anualmente o axuste da res-

posta educativa s necesidades que presenta o alumnado en funcién dos recursos

dispofiibles.

» Articular as distintas medidas, plans e actuacions de atencidn a diversidade.

» Segundo se recolle nas Instruccion da ORDEN de 8 de septiembre de 2021

» Establecer medidas e programas para responder as necesidades.

Curso 2023-2024 7
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» Contribuir ao coidado do benestar da comunidade educativa.
» Proporcionar asesoramento pedagdxica aos docentes .

» Facer posible unha transicién harmaénica entre etapas posibilitando unha maior coor-

dinacion entre centros.

» ldentificar as necesidades e adecuar a resposta educativa as diferentes caracteristi-
cas, potencialidades, ritmos e estilos de aprendizaxe, motivacions e intereses, e situa-

cions sociais e culturais do alumnado.

» Promover a adopcidn de medidas que favorezan a acollida e a insercién do alumnado

inmigrante e daquel que se atope nunha situacién de risco de abandono escolar.

> Implementar medidas ordinarias e extraordinarias, organizativas e curriculares nece-
sarias para a consecucion das competencias basicas e os obxectivos das diferentes
etapas educativas.- Priorizar aquelas medidas destinadas ao alumnado que presenta
necesidade especifica de apoio educativo (alumnado con necesidades educativas es-
peciais, dificultades de aprendizaxe, incorporacion tardia ao sistema educativo,

cunhas condiciéns persoais ou de historia escolar moi desfavorables).

» Priorizar as actuacions e medidas de caracter preventivo e de deteccién tempera, asi
como as de cardcter ordinario fronte as de cardcter extraordinario.

» Impulsar a participacién do profesorado en actividades de formacion e innovacion,
asi como o intercambio de experiencias no ambito da atencién a diversidade.

» Fomentar a participacidén e coordinacion dos equipos docentes na adopcién e desen-
volvemento das medidas.

» Fomentar a implicacién doutros sectores da comunidade educativa: alumnado (ti-
toria entre iguais, mediacién), persoal non docente e familias.

> Establecer procedementos de comunicacién adecuados para garantir a informacion e
participacion das familias do alumnado.

» Coordinar actuacions e establecer canles de comunicacion cos centros adscritos e

outros servizos externos ao IES.

Curso 2023-2024 8
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> ldentificar, a través dunha avaliacion interna, a eficacia da atencion a diversidade ao

finalizar cada curso escolar e aqueles aspectos que precisan mellorar.

4.-ACTUACIONS ,MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A ATENCION
A DIVERSIDADE

DETERMINACION DO ALUMNADO OBXECTO DE ATENCION ESPECIFICA

A deteccién precoz das necesidades educativas posibilitard ao alumnado a superacién
das suas dificultades e permitira unha mellor planificacion do centro no que respecta

aos recursos humanos.

Os instrumentos dos que nos serviremos para detectar as necesidades do alumnado

son o0s seguintes:

> Informes facilitados polos centros de procedencia no caso do novo alumnado, no

marco do plan de acollida establecido.

> Resultados das avaliacions finais (ordinaria e extraordinaria), que nos permitiran
elaborar previsions para o seguinte curso especialmente no que respecta as medidas

organizativas.

> Avaliacion inicial: sera o punto de referencia para a toma de decisidns relativas ao
desenvolvemento do curriculo, asi como para adoptar aquelas medidas de apoio, re-

forzo e recuperacién que se consideren oportunas para cada alumno ou alumna.

Incidirase na obtencion de informacion sobre os cofiecementos previos do alumnado en
cada unha das materias, no grao de desenvolvemento das competencias basicas e no
andlise dos informes persoais da etapa ou curso anterior, completada coa informacion

obtida a través da persoa titora.

A observacidon do alumnado na realizacion de actividades na aula, asi como os traballos
individuais e de equipo, facilitard a deteccion de necesidades educativas e de problemas
de integracidn.

A avaliacién continua: tera caracter formativo e orientador, permitindo detectar as difi-

cultades no momento que se producen, e, en consecuencia, incorporar medidas de am-
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pliacién, enriquecemento, reforzo ou de adaptacién que permitan garantir a adquisicién
das aprendizaxes imprescindibles para continuar o proceso educativo do alumnado e

unha mellor adecuacién da practica docente.

Realizado o proceso de deteccién de necesidades levarase a cabo o reforzo educativo
correspondente ou o0 apoio necesario. De resultar insuficientes, recorriase a outras me-
didas de caracter extraordinario segqundo cumpra: adaptacion curricular individualizada,

desdobres...

PERSOAL RESPONSABLE DO PROCESO

O equipo docente do/a alumno/a e especialmente o titor/a, quen reunird toda a infor-
macion.

Na toma de decisidns das medidas oportunas participara activamente o departamento
de orientacion en consonancia cos criterios da direccién. Ademais das directrices da co-

mision de coordinacion pedagdxica, da que forma parte este departamento

TIPO DE ALUMNADQO A CONSIDERAR.

Todo o alumnado é susceptible nun ou noutro momento de ser obxecto dalgunha medi-
da, dada a complexidade e variabilidade da evolucién persoal, en todo caso podemos

delimitar algunhas das situaciéns a considerar:

 Discapacidades (visuais, auditivas, motoras, ...)

Dificultades no manexo das técnicas instrumentais.

* Problemas no ritmo de aprendizaxe.

* Problemas derivados de situacion de saude.

+ Avaliacién negativa nalgunhas das areas da etapa precedente.
* Promocidn de curso sen ter superadas todas as materias.

+ Dificultades de aprendizaxe.

* Repeticién de curso na ESO.

* Alumnado inmigrante.

Curso 2023-2024 10
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» Sobredotacidn ou altas capacidades.

» Enfermidade cronificada

* Alumnado con problema de conduta

» Alumnado con procedencia de condicions sociais desfavorecidas.

* Alumnado susceptible de discriminacidn por etnia , orientacion sexual..

* Alumnado que puidera estar sendo extorsionado ou ben con historia persoal de mal-

trato e / ou abusos.
» Alumnado con dificultades de conexion a internet ou falta de equipos informaticos.
* Alumnado afectado emocionalmente por calquera motivo.
» Alumnado que poida precisar atencion no domicilio, presencial ou virtual.

* Alumnado con necesidade de aplicacién de protocolo de identidade de xénero.

CASO PARTICULAR DO ALUMNADOQO INMIGRANTE

» Seran obxecto de medidas de caracter organizativo e pedagdxico nos seguintes su-

postos:

» Descofiecemento das duas linguas oficiais da nosa comunidade auténoma, galega e

castela.

» Desfase curricular de dous cursos ou mais, con respecto ao que lle corresponderia

pola sua idade.

* Presentar graves dificultades de adaptacion ao medio escolar debidas a razéns sociais

ou culturais.
» Ser alumnado de orixe estranxeira, ainda que non presente as necesidades sinaladas.

MEDIDAS:

» Medidas de orientacién e accion titorial que incluiran plans de acollida asi como de
seguimento do seu proceso de integracion escolar por parte do titor/a, coa axuda, se

é 0 caso, do departamento de orientacion.
» Medidas de atencion escolar de tipo curricular:

» Reforzo educativo

Curso 2023-2024 1
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» Adaptacions curriculares

Este alumnado sera obxecto de avaliacién inicial no momento da sua incorporacién ao

centro, e os resultados da mesma condicionaran o nivel no que debe ser escolarizado.

MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Estan orientadas a responder as necesidades educativas concretas do alumnado e a
consecucion das competencias basicas e dos obxectivos da ESO. Non poderan, en ningun
caso, supofier unha discriminacion que lles impida alcanzar os devanditos obxectivos e a

titulacién correspondente.

MEDIDAS CURRICULARES

A.-  DE CARACTER ORDINARIO
Son todas aquelas que facilitan a adecuacion do curriculo prescriptivo, sen alteracion
significativa dos seus obxectivos, contidos , criterios de avaliacién, competencias e, ao

contexto sociocultural do centro.

A finalidade destas medidas é dar resposta as diferenzas na competencia curricular,
motivacidn, intereses, relacién social, estratexias, estilos e ritmos de aprendizaxes para

facilitar a consecucion dos obxectivos e competencias establecidas nas distintas etapas.

1. Titoria

Constitue unha axuda a individualizacion do proceso de ensinanza aprendizaxe de cada
alumno/a. O titor/a pode chegar a un cofiecemento mais fondo das aptitudes e capaci-
dades do alumnado, dos seus intereses e motivaciéns, asi como do seu grao de respon-
sabilidade. Este cofiecemento sera o punto de partida para, en colaboracion co resto de
profesores/as do grupo e co Dep. de Orientacidn, desefiar estratexias para lograr acti-
tudes positivas cara 0 estudio e s companieiros, habitos de traballo e comportamentos
socialmente adecuados. No presente curso dispofiemos de 29 titorias, distribuidas, nas

etapas con horario de titoria especifico, do seguinte xeito
*+ 1°ESO 5
« 2°ESO 4

Curso 2023-2024 12
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« 3°ESO 5
« 4°ESO 5
« 1°BAC 4
. 2°BAC 4

« 1°C.FS. 1
+ 2°C.FS. 1

Nos catro ultimos niveis non tefien hora lectiva de titoria.

2. Reforzo educativo

Entendemos que o RE é a medida mais inmediata para atender as dificultades de apren-
dizaxe e debe ser sempre previa a calquera outra medida de atencidn. Levarao a cabo o
profesor de drea no seu grupo clase. E unha medida ordinaria que afecta 6s elementos
non prescritivos do curriculo, é dicir, a todo o que conforma a opcién metodoldxica de
cada profesor: secuenciacion e organizacién dos contidos, tipos de actividades, formas
e instrumentos de avaliacion e agrupamentos na aula.

Serd elaborado polo profesor/a que imparte a area, e desenvolvese no contexto ordina-
rio da aula.

Os destinatarios sera aquel alumnado con dificultades para seguir o proceso ordinario
do grupo-clase.

Na actualidade temos certo nimero de casos TDA TDAH, Dislexia, Asperger, TEA difi-
cultades auditivas, visuais, intelectuais...

A comezos de curso cada profesor terd un Modelo de Protocolo a usar nestas casuisti-

cas. Adxunto.

3. Apoios
E un reforzo realizado por outro profesor. Asi, pois, algunhas actividades de RE pddeas
realizar o profesor/a de area no seu grupo de clase, mentres que outras poden requirir
a intervencion de profesores especialistas de apoio (profesor/a de PT e/ou doutros pro-

fesores.
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Os apoios realizaranse fundamentalmente nas areas instrumentais: lingua e matemati-
cas.

Os pais/nais dos alumnos e alumnas que reciban apoio serdn informados das medidas
que se van adoptar e dos obxectivos que se pretenden conseguir. O responsable de faci-
litar esta informacién é o titor/a, en colaboracién, se é o caso, co departamento de
orientacion (DO).

Neste curso teremos apoios coa seguinte distribucidn:

Apoio na area das Linguas

Apoio na dmbito cientifico.

Destinatarios: ANEAE

4. Recuperacions.

E unha medida de reforzo que se aplicard ao alumnado que promocione de curso sen ter
superado todas as materias, Seguiran un programa destinado a recuperar as aprendi-

zaxes non adquiridas

O alumnado con pendentes debera superar a avaliacidon correspondente ao devandito

programa.

Os Departamentos a principio de curso estableceran os criterios e mecanismos de recu-

peracion, no seu caso, desas materias.

5. Programas de tratamento personalizado.

Vai dirixido a alumnado con necesidade de apoio no dmbito educativo . E un conxunto
de medidas destinadas & atender necesidades particulares de alumnos que presenten

dificultades para o seu progreso académico.

Contémplase os programas especificos individualizados para atender necesidades dos
alumnos que estan a repetir algun dos cursos da secundaria obrigatoria ao abeiro da
Circular 8/2009. existe a posibilidade, no caso de alumnos matriculados en 1° ou 2° de

recibir reforzo educativo.
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6. Optatividade

E unha medida de atencién & diversidade da ESO que favorece a personalizacién do cu-
rriculo, de acordo coas capacidades e necesidades educativas do alumnado, co fin de
adaptarse 6s diferentes estilos de aprendizaxe, de motivar partindo dos intereses indi-
viduais e facilitar unha transicién a vida adulta. A optatividade na educacién obrigatoria
concéntrase en terceiro e cuarto da ESO fundamentalmente.

En terceiro pddense elixir ademais da primeira lingua estranxeira, nunha das seguintes
optativas:

E en 4° sera determinante o itinerario elixido para as opcidns de futuro académico do
alumnado. Ainda que existe a posibilidade de acceder indistintamente a estudos posto-
brigatorios de FP ou Bacharelato por calquera das vias, € mais complexo tanto conse-

guir a admisién como acadar o ritmo de traballo dende o inicio.

7.Desdobres e reforzo de Inglés

Para poder traballar dun xeito mais individualizado e optimizador para a lingua inglesa

créanse grupos de reforzo nos primeiros cursos e desdébranse en cursos mais altos.

8.-Seccions bilingdes:
No caso do noso Centro temos unha en 2°, 3° e 4°. En 2° Musica en Inglés, en 3° Mdusica

e Matematicas en Inglés e en 4° Matematicas en Inglés.

9.-Programa de transicion de etapa de Primaria a Secundaria Obrigatoria e acollida do

alumnado .
O paso do alumnado de Primaria a Secundaria representa un cambio importante para el
e para as sua familia. Significa 0 aumento do nimero de profesores por curso, o cambio

de estilo de traballo dos seus profesores.

Actuacions:

» Unha vez comezado o curso, reunién de cada titor/a, por niveis, cos seus alumnos/as
para realizar presentacions e explicar a organizacidon do ciclo, normativa, caracteristi-

cas da educacién secundaria obrigatoria...
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» Ao longo do mes de outubro reunién do equipo directivo e titores coas familias para
informar dos aspectos mais relevantes da etapa: : organizacién do centro, horarios de
atencion as familias, normas basicas, horario de clases, actividades extraescolares,

funcions do Departamento de Orientacidn, etc.

» Realizacion de avaliacions e entrevistas por parte do Departamento de Orientacion

para pedir/comunicar informacion a pais e profesores.

» Aplicacién, polo profesorado de cada area, das probas iniciais de avaliacién do nivel

de competencia curricular que se valoraran na avaliacion inicial realizada en outubro.

70.-Aula de atencion educativa e convivencia

Medidas de actuacion destinadas & convivencia, aula @ que acude aquel alumnado que

por motivos diversos actuaron en contra da norma do Centro.

Neste capitulo seria conveniente reflexionar que para que a atencion a diversidade sexa
efectiva e de calidade, as actuacions da administracién educativa deben ser claras e
concretas , respectando sempre os puntos basicos reflectidos no Capitulo 2° Seccion 1
da ORDE 8 de setembro de 2021 sobre atencion a diversidade polo que se rexe este
plan,sen obviar, por suposto, o Artigo 7 do DECRETO 86/2015, de 25 de xufio, polo que
se establece o curriculo da educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comu-

nidade Autonoma de Galicia.

11.-Programa de Diversificacion Curricular en 3° da ESO.
ORDE de 8 de setembro de 2021 que regula a atencion a diversidade, Artigo 61
Un total de 8 alumn@s
Programa de Diversificacion Curricular en 4° da ESO.

Un total de 771 alumnos/as , 2 de nova incorporacién, un PO Inspeccién

12.-Atencion Virtual

ORDE de 8 de setembro de 2021 que regula a atencién a diversidade, Artigo 62, Punto 4.
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So.

Posibilitarase ao alumnado que o precise, por causa sobrevenida ,durante o cur-

ACTUACION DO CENTRO:

1.

Tomard as decisiéns e adoptard as medidas que optimicen a accién educativa,
respondan as necesidades do alumnado e contriblan & consecuciéon das compe-

tencias e dos obxectivos das diferentes etapas e ensinanzas.

Desefiard e pofierd en practica accidns preventivas e de deteccién tempera, ga-
rantindo un tratamento educativo personalizado e adaptado & realidade de cada

alumno/a.

Concretara e desenvolvera os principios de atencién a diversidade nas decisions
de caracter pedagdxico, organizativo e de xestidn de centro.

Desenvolverd, de selo caso, medidas de tipo curricular, relacional e organizativo
para promover a convivencia e non discriminacion.

Optimizara a organizacién dos recursos do centro para atender e dar resposta as
necesidades de todo o alumnado no proceso educativo. Velaran polo acceso de

todo o alumnado aos medios tecnoléxicos necesarios no caso de ser necesario
Potenciara a accion titorial e orientadora.
Promovera a implicacion das familias do alumnado.

Impulsara a participacién do profesorado en actividades de formacién e innova-
cion, asi coma o intercambio de experiencias no ambito da atenciéon a diversida-
de.

Adoptara , no ambito da sua autonomia , cantas outras actuacions favorezan a
atencion a diversidade do alumnado, contando, cando cumpra, coa corresponden-

te autorizacion.

B MEDIDAS EXTRAORDINARIAS:

Son as actuacidns dirixidas a dar resposta as necesidades educativas que requiren cam-

bios organizativos e modificacidns curriculares significativas, aplicaranse unha vez es-

gotadas as de cardacter ordinario ou por resultaren estas insuficientes.
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Para a sua aplicacidén necesitaran a autorizacion da direccién do centro, da inspeccidn,
da xefatura territorial e, se é o caso, informe xustificativo do correspondente servizo de

orientacion.

Medidas de aplicacion no Centro:

a)Adaptacions curriculares, fundamentalmente en 1° e 2° da ESO, neste curso hai unha

prevision de 5 ACls,

a.1.-Obxectivo: medida extraordinaria de cardcter curricular dirixida a
alumnado considerado como NEAE ou NEE que precisen modificaciéns substanciais do
curriculo de referencia unha vez esgotadas outras medidas ordinarias de atencion edu-
cativa. Seran elementos susceptibles de modificacidn dos obxectivos, que poderan ser
reaxustados, reducidos, suprimidos, complementados ou ampliados, se é o caso; os con-

tidos , estandares de aprendizaxe e avaliacién.

a.2.-Alumnado: de calquera nivel da ESO que trala correspondente avalia-
cién psicopedagdxica se considere que ten necesidade de apoio educativo, ben por NEE,
altas capacidades intelectuais, dificultades especificas de aprendizaxe, incorporacion

tardia, condicidns persoais ou historial escolar moi desfavorable.

b)Exencidon de 2® Lingua estranxeira para aquel alumnado con dificultade na
area das Linguas, ou ben con dificultades de aprendizaxe en xeral- Nos 1°s cursos. Este
curso faran un total de 38. Acoden a reforzo na drea das Linguas cun profesor/a féra da

sua aula que nese momento esta a ter Francés.

c)Exencion da cualificacion da Lingua Galega para aquel alumnado procedente

doutra comunidade autonoma ou doutro pais.

d)Apoio da profesora de Pedagoxia Terapéutica.

d.1.-Definicion: a profesora ten , aparte das funciéns que lle competen

como membro do Departamento de Orientacion, a de participar na avaliacién inicial e
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naquelas avaliacions que afecten a aquel alumnado de NEAE, e de colaborar na elabora-
cion, seguimento e avaliacién das ACls , a atencion directa a alumnado de NEAE, en can-
to a estas, que son as que nos competen neste apartado, seran intervencions desefia-
das polo departamento de orientacion, en colaboracién co profesorado da materia ob-

xecto de apoio e do titor/a do grupo ao que pertence o alumno/a.

d.2.- Alumnado: Alumnado con Necesidade Especifica de Apoio Educativo
que sexa obxecto dalgunha medida extraordinaria de atencidn. A cualificacién , no caso

das ACls serd responsabilidade do profesorado de area.

e) A atencion & diversidade nos primeiros cursos , farase,por parte da profesora
de pedagoxia terapéutica , algunhas horas dentro da aula co grupo de alumnado priori-
zado e outras, ACls, na aula de Pedagoxia Terapéutica co alumnado que foi susceptible

desta medida.

IMPORTANTE: ainda sendo conscientes da cantidade importante que estamos a ter de
NEE e NEAE este Centro s6 conta coa axuda dunha profesora de PT e moitas das nece-

sidades teran que quedar sen cubrir.

5.- CRITERIOS PARA A ORGANIZACION E DISTRIBUCION DOS
RECURSOS E A APLICACION DAS MEDIDAS.

e No comezo de cada curso o departamento de orientacién analizara os datos re-
cabados sobre atencion a diversidade do curso anterior. Especialmente relevan-

tes os informes individualizados do final de curso.
e Baseandose nestes, propora ao alumnado susceptible de aplicacion dalgunha das
medidas propostas anteriormente.

e Informara da necesidade do profesorado que poderia executar os programas an-
teriores e en colaboracion coa direccion do Centro asesorar sobre a ubicacion e

recursos materiais necesarios.
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6.-CONCRECION DAS  ACTUACIONS DOS DISTINTOS
PROFESIONAIS EN RELACION AS MEDIDAS DESENADAS PARA O
CENTRO

Ademais das sinaladas nos cadros que describen as diferentes medidas, cabe sinalar as

seguintes:

TITOR/A E EQUIPO DOCENTE

Realizar a avaliacidon inicial a comezos de cada curso, coa finalidade de adecuar as

ensinanzas de cada materia as caracteristicas do alumnado.

Facer un seguimento xeral dos procesos de ensino-aprendizaxe do alumnado
para detectar as dificultades e as necesidades educativas coa finalidade de articular
respostas educativas coherentes e demandar, no seu caso, 0s oportunos asesoramen-

tos, reforzos e apoios.

Coordinar coa Xefa do Departamento de Orientacidn a intervencion educativa do
alumnado que presente necesidades especificas de apoio educativo. asi como, co espe-

cialista en PT os apoios a alumnado do eu grupo, de ser o caso.

Coordinar cos demais profesores do grupo o axuste dos programas, especial-
mente no referente ds respostas educativas ante as necesidades mais especificas de re-

forzo e apoio.

Promover un contexto de colaboracion coa familia, intercambiando informacion

relevante que afecte & educacion dos seus fillos/as.

PROFESORADQ ESPECIALISTA EN PEDAGOXIA TERAPEUTICA DE APQOIQ
AS NECESIDADES EDUCATIVAS .

Participar na avaliacién inicial do alumnado que acceda a Educacion Secundaria
Obrigatoria e, cando cumpra, naquelas sesions de avaliacidon que afecten ao alumnado

con necesidades especificas de apoio educativo.
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Colaborar, xunto coa Xefa do Departamento de Orientacién e o titor do alumno/
a, na organizacién da atenciéon do alumnado con necesidades especificas de apoio edu-

cativo.

Impartir atencién docente directa ao alumnado con necesidades especificas de

apoio educativo.

Axudar ao profesor/titor e/ou de materia na identificacion de posibles necesida-

des educativas do seu grupo.

Colaborar na elaboracion, seguimento e avaliacion das adaptacions curriculares
significativas (ACS), asi como daquelas outras nas que imparte docencia. dirixidas a

atencion a diversidade.

Colaborar na avaliacion e na determinacion da metodoloxia a seguir co alumnado

con necesidade especifica de apoio educativo.

Participar, de ser necesario, co titor/a nas reuniéns coas familias do alumnado

con necesidades especificas de apoio educativo.

XEEATURA DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Participar na avaliacidon psicopedagoxica daquel alumnado que o precise, asi
como realizar o informe psicopedagodxico no que se recolla, analice e valore a informa-
cién recollida no proceso da avaliacion psicopedagoxica. (Orde do 31 de outubro de 1996
pola que se regula a avaliacion psicopedagodxica dos alumnos e alumnas con necesida-

des educativas especiais. DOG 19/12/1996).

Elaborar o correspondente ditame de escolarizacidon para aqueles casos onde se

requira unha modalidade diferente e/ou recursos extraordinarios.

Establecer a proposta de organizacion de atencién ao alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo por parte do profesorado especialista, coa participacion
do propio profesorado de pedagoxia terapéutica. Elevar esta proposta & direccion do

centro.

Asesorar ao equipo directivo sobre as medidas de atencion a diversidade.
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Elaborar e pofier en practica programas destinados a prevencién e deteccion pre-

coz de dificultades de aprendizaxe.

Asesorar aos departamentos didacticos e ao profesorado en xeral nos procesos
de axuste e desenvolvemento das concrecions curriculares, das medidas de reforzo

educativo e nas adaptacions curriculares.

Facilitar o asesoramento a toda a comunidade educativa sobre as diferentes me-
didas e recursos para a atencién do alumnado con necesidade especifica de apoio edu-

cativo.

Asi como, as funcions encomendadas nas ultimas instrucidons do 30 de xullo do
presente ano, como son:
Proporcionar asesoramento pedagdxico aos docentes para axustar a sua practica
nun escenario de educacién telematica, se é o caso.
— Reforzar a deteccién temperd de dificultades de aprendizaxe que puido ocasionar a
situacion de confinamento vivida.
— Coidar que todo o alumnado con NEAE tefa acceso ao proceso de ensino aprendiza-

xe en calquera dos escenarios posibles.

— Velar pola atencién aos diferentes modos de percibir e expresar a informacién deste
alumnado garantindo a comprension e comunicacion, asi como o axuste de medios,

tempos, instrumentos ou procedementos de avaliacion as suas circunstancias.

— Colaborar no desefio e desenvolvemento de plans de recuperacion de aspectos cur-

riculares que se viron afectados polo confinamento.

EQUIPO DIRECTIVO

Dispor e pofier en marcha as medidas de atencidn a diversidade adecuadas as ne-

cesidades detectadas e aos recursos dispoiiibles.

Coordinar todas as actuacions previstas, xunto co resto do profesorado, tendo en
conta o establecido na proposta de concrecion anual do plan xeral de atencién a diver-

sidade.
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Velar polo cumprimento de todas as actuacions establecidas neste Plan.

Seguidamente especificarase os profesionais que levaran a cabo as medidas adop-

tadas:

a) Profesorado ordinario para reforzos, apoios.

b) Profesorado ordinario para ampliacién ou intensificacién da aprendizaxe 6 alumnado
con altas capacidades, tamén profesorado ordinario da area das Linguas pasara a im-
partir reforzo durante a Exencion de Francés.

c)Profesorado de Pedagoxia Terapéutica: Para apoios permanentes, adaptacidns de cu-
rriculo , 6 alumnado con necesidades educativas especiais, asociadas a discapacidade , e
a graves trastornos de personalidade ou conduta. Este alumnado poderd, ademais, re-

quirir outros recursos de apoio (logopeda, fisioterapeuta, coidador).
e) Profesorado de apoio para a atencién a minorias socioculturais.

f) Elaboracion por parte dos distintos departamentos didacticos implicados daqueles
Programas ou Programacidns que afecten as medidas de atencién a diversidade aplica-

das.

7.-MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION INTERNOS
AS] COMA CON OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS
ADSCRITOS OU DE ADSCRICION.

e Realizaranse reunions periddicas cos axentes implicados nas medidas propostas
para os alumnos/as.

e Manteranse informadas as familias daquelas acciéns ou modificacions que se

puideran producir na escolarizacién dos seus fillos.

e Polo menos trimestralmente manterase reunion co centro de Primaria de proce-

dencia dos nosos alumnos/as para , entre outras cousas , estudar aqueles casos
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susceptibles dunha atencién académica especial, ou calquera outra medida que

se puidera adoptar.

e Ao remate do curso escolar colaboracion cos Centros de procedencia dos nosos
alumnos/as tanto o de Primaria adscrito coma os Centros de Secundaria que

poderian escolarizar aos seus alumnos en bacharelato.

e Reunidns periddicas da Comisidn de Coordinacion Pedagoxica. Seguemento e ase-

soramento as programacions didacticas en materia de atencion a diversidade.
e Reunion trimestral da Comision de Convivencia.

e Reunidns especificas do profesorado para diferentes tematicas: preavaliacion,
proposta de alumnado para FP Basica, Programas de reforzo, Agrupamentos,
PDC...

8.- CANLES DE COLABORACION COAS NAIS, PAIS OU TITORES
LEGAIS DO ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS
AO CENTRO.

e Horario de titoria cos pais/nais/titores en tddalas etapas.

e Informacidn a principio de curso ,por parte do titora,das principais caracteris-
ticas organizativas e metodoloxicas.

e Tanto os titores como orientadora mantera informados 6s pais/nais d@s
alumn@s implicados nas medidas didacticas aplicadas aos alumnos/as.

e Faranse reunidns periodicas para intercambio de opinidns sobre as medidas
adoptadas.

e Faranse reuniéns periddicas co profesorado de apoio , cando éste tefla unha

informacién mais precisa sobre as dubidas dos pais.

e Presenza dos pais/nais nos diferentes érganos colexiados: Consello Escolar,

Comisidn de Convivencia, Comision Permanente, Comision Econdmica.
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9.- PROTOCOLOS PARA A SOLICITUDE E/OU AUTORIZACION DAS
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS.

. Protocolo de informacién as familias sobre intervenciéon con alumnado

proposto para ACI.

. Protocolo de informacion as familias da Exencion de Francés
. Protocolo de acollida alumnado estranxeiro.
. Informacién e conformidade as familias de que o seu fillo/a recibe apoio

por parte do profesor de Pedagoxia Terapéutica.

. Protocolo de conformidade familiar e por parte do alumno para realizar un

Programa de FPB

. Protocolo de intervencidén individualizado

10.-PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO
PLAN.

A sua finalidade é tomar decisidns en relacidon ao seu desefio e desenvolvemento, é di-
cir, determinar a sua eficacia e introducir as modificaciéns oportunas para a sua mello-
ra.

Para a recollida de datos sera necesario arbitrar distintos momentos e métodos de re-
collida de informacion: reuniéns de pais, CCP, xuntas da avaliacion,departamentos di-
dacticos, actas de avaliacion, cuestionarios...

Os datos recollidos deberan permitir cofiecer o grao de consecucién dos obxectivos

plantexados e os problemas especificos relacionados coa sta implementacion.

Asi mesmo, debe aportar informacion sobre os cambios necesarios para incrementar a
eficacia de cada un dos programas e/ou medidas que o integran e para valorar os seus

resultados.

A avaliacién permitira:
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Comprobar se os diferentes programas ou medidas que conforman o Plan de

Atencion a Diversidade acadan os seus obxectivos.

Informar sobre o seu desenvolvemento, detectando as suas limitacions e fortale-

zas e permitindo introducir as melloras necesarias.

Para iso teremos en conta os seguintes indicadores:
Adecuacidn das estratexias e instrumentos utilizados.
Nivel de participacion da comunidade educativa en xeral.
Nivel de participacién do D.O.

Grao de adecuacién das diferentes medidas que conforman o plan 4s necesidades

detectadas.
Grao de eficacia na identificacién das necesidades reais.
Adecuacion dos recursos humanos e materias as necesidades detectadas.
Participacién e implicacion da comunidade educativa no desenvolvemento e ava-
liacion do PXAD.
Grao de aplicabilidade dos protocolos.

Grao de satisfaccién dos implicados (alumnos/as, profesores/as e familias).

11.-RELACION LEXISLATIVA SOBRE ATENCION A DIVERSIDADE.

® Decreto 324/96, de 26 de xullo, (DOG 9 agosto 1996) polo que aproba o Regu-
lamento organico e establece organizacién e funcionamento dos institutos de
educacion secundaria.

® Real Decreto 943/2003, de 18 de xullo, (BOE 31-7-2003) polo que se regulan
as condicions para flexibiliza-la duracion dos diversos niveis e etapas do siste-
ma educativo para os alumnos superdotados intelectualmente.

® Circular 8/2009 da Direccion Xeral de Educacion, Formaciéon Profesional e In-
novacién Educativa, pola que se regulan algunhas medidas de atencion a di-

versidade para o alumnado de ESO.
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® Decreto 79/2010, do 20 de maio, (DOG 25 maio 2010)para o plurilinglismo no

ensino non universitario de Galicia.

® Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade edu-
cativa.DOG Num. 136Venres, 15 de xullo de 2011

® Decreto 229/2011, do 7 de decembro, (DOG 21 decembro 2011)polo que se re-
gula a atencidn a diversidade do alumnado dos centros docentes da Comuni-
dade Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na

Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién.

® Protocolo educativo para a prevencion e o control do absentismo escolar en

Galicia. Instrucidons do 31 de xaneiro de 2014.
® Lei Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.

® Lei 2/2014 de 14 de abril para a igualdade de trato e non discriminacién de
lesbianas, gays,transexuais, bisexuais e intersexuais de Galicia (Capitulo

V”Medidas no ambito educativo”)

® Orde 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de FPB na comuni-
dade autonoma de Galicia (DOG 22-07-2015)

® Decreto 86/2015, do 25 de xufio, da educacién secundaria obrigatoria e do ba-

charelato nos centros docentes

® Decreto 8/2015 polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convi-
vencia e participacion da comunidade educativa en materia de convivencia es-

colar

® |Instrucidns para a adopcion das medidas necesarias para a aplicacion do dis-
posto no Real Decreto 562/2017, de 2 de xufio, polo que se regulan as condi-
cions para a obtencién do titulo de Graduado en ESO e modelo de Consello
Orientador da ESO

® Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, polo que se modifica a Lei Organica
2/2006, do 3 de maio, de Educacién
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® ORDE do 8 de setembro de 2021, pola que se desenvolve o Decreto 229/2011,
do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado
dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia nos que se impar-
ten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de edu-
cacion.

® ORDE do 26 de maio de 2023 pola que se desenvolve o Decreto 156/2022, do
15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o curriculo da educa-

cién secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia e se regula a

avaliacion nesa etapa educativa.

12. Anexos

Modelo de AC/
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Adaptacidn curricular de MATERIA
Curso 2023/2024

Nome e apelidos:

Curso: 2023-24

Data de elaboracion: 2023 Grupo:
Duracidén: un curso escolar Titor/a:
Curso de referencia: Profesor/a:

1 INTRODUCION.

Para a elaboracidon desta ACI, tdmase como referenciaa o0 establecido no Decreto 156/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o

curriculo da educacién secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Adaptanse os contidos e criterios de avaliacidns recollidos no devandito decreto como se especifica nas tdboas que seguen:

2 CONTIDOS. E CRITERIOS DE AVALIACION

Partese dos contidos (seleccionados do Decreto 156/2022, do 15 de setembro) e concrétanse os criterios de avaliacion que se teran en conta :

Criterios de avaliacion
Contidos traballados

Acada

Non
acada

En
proceso

BLOQUE 1:

Curso 2023-24
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CA1.x —Descricién do criterio de avaliacion do curriculo.
- Listaxe cos contidos traballados para este criterio de avaliacion.

CA1.x — Engadanse tantos criterios de avaliacién coma os que haxa para cada bloque de contidos no curriculo .

BLOQUE X: Repetir o procedemento co resto dos Bloques

3 METODOLOXIA XERAL E ESPECIFICA. RECURSOS DIDACTICOS
Metodoloxia xeral na materia A metodoloxia empregada estd dirixida a atender & diversidade e contribuir & formacion da personalidade seguindo pautas
democraticas. Na aplicacién destes principios ,daselle &8 materia unha orientacion aplicada e instrumental; privilexiando o desenvolvemento da capacidade de

..0U aquela a empregatr...

Metodoloxia especifica

A alumna conta con ...

Os materiais didacticos empregados ...
Os recursos son...

As actividades ...

4 PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Para a avaliacion empregaranse diferentes instrumentos , adaptandoos a sua discapacidade , sendo os fundamentais os seguintes :
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e Probas trimestrais ...

e Exercicios e actividades propostos en fichas de traballo.
e Produciéns recomendadas...

e Traballos ...
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4.1 CRITERIOS DE CUALIFICACION

Procedementos e instrumentos de avaliacion trimestral para cada bloque de contidos: Valor na cualificacién

Cada trimestre o alumno debera realizar unha proba oral consistente nalgunha das seguintes modalidades:
?

> . da nota trimestral

?
Proba escrita...
da nota trimestral

?
Avaliacidn de actividades sobre as tarefas trimestrais
da nota trimestral

Seguimento do traballo cotidn. Valoracién de traballos de aula encomendados (redacciéns, exercicios, libreta do alumno/a, | ?

intervencidns orais na aula... da nota trimestral

Observacion da actitude social do alumno e cara & materia.
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DETECCION DE__INDICIOS DE NECESIDADES ESPECIFICAS DE APQIO EDUCATIVO

(EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA)

NOME E APELIDOS D@ ALUMN@ Data nac. Idade Curso/ Grupo 2022/23
PROFESOR/A MATERIA DATA

CENTRO TITOR/A

Instrucions:

« Este cuestionario sera cumprimentado por calquera profesor ou profesora.

« Marcar con X os indicios de necesidades especificas de apoio educativo (NEAE) detectados

CUESTIONARIO PARA A DETECCION DE INDICIOS DE NEAE EN E.S.O.

oRendemento inferior ou superior dada a sta idade e/ou nivel educativo:

oNon adquire as competencias clave ao ritmo esperado en relacién co grupo e contexto

oManifesta dificultades persistentes no desemperio das tarefas escolares (non explicable por
situacions transitorias)

oManifesta un nivel competencial, ritmo de aprendizaxe e desempeiio superior ao seu grupo de
referencia

oDiferencia significativa con respecto a media de iguais:

Desenvolvemento cognitivo

oDificultades na abstraccion

oEscasa capacidade de memoria oCapacidade de memoria superior
olncapacidade para traballar de maneira auténoma

oNecesidade de explicacidn a cada paso

oSerias dificultades no acceso & informacion

oNecesidade de aumentar o tempo de dedicacion a tarefas, exames, actividades...
oCofiecementos por enriba da sua idade e/ou nivel educativo

oMostras de orixinalidade e creatividade

oPosee unha gran habilidade para abstraer, conceptualizar, sintetizar asi coma para razoar,
argumentar e preguntar

oAborda os problemas e conflitos dende diversos puntos de vista, con fluidez de ideas e
orixinalidade nas soluciéns

Desenvolvemento comunicativo e lingiistico

oNon participa nas conversacions

oDificultade para expresarse de maneira oral con fluidez e coherencia
OVocabulario pobre

oPresencia de fala excesivamente formal e con utilizacién de vocabulario culto

oBon dominio da linguaxe, a nivel expresivo e comprensivo, cun vocabulario moi rico para a sua
idade

A informacién reflexada no presente documento é confidencial, nunca debera ser utilizada fora do marco para o que foi recabada e non podera usarse

en contra dos lexitimos intereses do alumno/a e da sta familia.
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Desenvolvemento social e afectivo

oEstad pouco/nada integrado/a

olllamento dificultades & hora de traballar con outros compafieiros/as
oDificultade para aceptar criticas

oOFalta de empatia e pouco respecto hacia as opiniéns dos demais

oPresenta un comportamento pouco axustado ds normas sociais (fala demasiado,levantase sin
permiso, interrompe aos compafieiros/as...)

oPresenta condutas disruptivas

oDificultade para entender e aceptar bromas/dobres sentidos
OFalta de participacion en actividades realizadas en grupo
Desenvolvemento da atencidén e concentracién

oTraballo lento na clase e nos exames

oDificultades para organizarse e mostras evidentes de desorden

oOEscasa capacidade para corrixir o seu traballo

oComete erros na execucion de tarefas simples e axustadas a sua capacidade
Desenvolvemento de aprendizaxes instrumentais

oDificultades importantes na lectura e escritura

oComprension lectora pobre, manifestando dificultade para entender os temas lidos
oPobreza nas redaccidns escritas

0Os exercicios escritos estan inconclusos e incoherentes co demandado
oDificultades no razoamento e a resolucion de problemas

oErrores & hora de seguir o procedemento de operaciéns matematicas

oDificultade na comprension lectora de enunciado de problemas

oRealiza intervencions que pouco ou nada tefien que ver co que se esta traballando
oDificultades considerables no emprego de Técnicas de Traballo Intelectual (TTI)
oAprende con facilidade e rapidez novos contidos e de gran dificultade
oCapacidade superior no razoamento e a resolucion de problemas

olndicios da existencia dun contexto familiar pouco favorecedor para a estimulacion e desenvolve-
mento do alumno/a:

oEscasa estimulacion

oNon existen pautas de comportamento claras na casa

oDAusencia de limites

oPouca dedicacidn por parte da familia

oFalta de harmonia nas relaciéns familiares

oCondicidns hixiénicas insuficientes

oSobreproteccidn excesiva

oNon acoden ao Centro cando se require a slia presencia

oAs circunstancias anteriores non se explican por factores coxunturais ou transitorios.
oAs circunstancias anteriores non se explican por factores coxunturais ou transitorios

OUTRAS OBSERVACIONS:

A informacién reflexada no presente documento é confidencial, nunca debera ser utilizada fora do marco para o que foi recabada e non podera usarse

en contra dos lexitimos intereses do alumno/a e da sta familia.
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-PAUTAS PARA LEVAR A CABO CON ALUMNOS CON TDA, TDAH,
DISLEXIA ou CON CAPACIDADES LIMITADAS

Titor e/ou orientadora

a) En canto o titor/a tefa coflecemento de que no grupo hai un alumno/a con algun
trastorno debe comunicalo de inmediato (en persoa ou via correo corporativo) a todo o
profesorado que entre na aula, ao director, & xefa de estudos e orientadora (se a infor-

macion a ten o titor ou titora).

b) O titor ou titora, ou no seu caso a orientadora, debe solicitar & familia o informe por
escrito onde figura o diagndstico, xa que por motivos legais necesitamolo para acredi-
tar que temos alumnos con NEE (Necesidades Educativas Especiais). Este informe que-

dara gardado no Departamento de Orientacidn.

Todos os profesores.

1. Colocacion na aula nos primeiros postos (nunca xunto a xanela)
2. Pedir que estes alumnos tefian AXENDA

3. Revisar a axenda e material do alumno (nalgun caso é conveniente nomear a un com-

pafieiro o encargado de revisar a axenda...)
4, Contacto visual e fisico para captar a stua atencién.

5. Establecer uns contidos minimos (se o necesita), que lle pediremos ao alumno na ma-

teria na que tefa dificultades, dalo a cofiecer a familia e ao alumno.
6. Valoracién ao alumno e 4 familia dos progresos que observemos.

7. Achegar a familia destes alumnos toda a informacion que nos sexa posible= Exames

(o que lle entra, dia, como se lle puntuara...), traballos, deberes, actitudes....

8. Que o alumno sexa consciente do trato que recibird por parte de cada profesor (pac-

tar co propio alumno os xestos, toques de atencién)
9. Para alumnos con hiperactividade hai que darlles toda a mobilidade posible (facer
recados fora da aula...e se observamos que necesita moverse, mandarlle a "algo” ainda

que non se necesite)
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10. No caso dos exames, sera 0 mesmo que o de companieiros/as, mais tendo en conta

estes aspectos:
* Non agrupar varias preguntas nun apartado

* Deixar espazos para contestar as preguntas

* Cando o alumno entregue o exame, comprobar se o terminou (se deixa algunha

pregunta por facer preguntarlle se non a sabe ou se esqueceu de facela)

» Darlle mais tempo para terminar o exame se o necesita (ou ben co profesor/a a

aula que vaia ou deixarlle co profesor seguinte)

» Se é posible porque a materia o permite NON descontar por faltas de ortografia

(se isto faille suspender o exame)-

» Se lle suprimimos algun contido informar sempre a familia por plataforma ™ Se o

exame tivo algun tipo de adaptacion metodoldxica pofielo como observacion na

nota do propio exame, para que os pais tefian cofiecemento de que se lles estan

aplicando medidas.

PAUTAS ALUMNOS CON DIFICULTADES TDA-H

- Hora de exames (NUNCA A ULTIMA).

« Exames mais curtos ou en partes ou algunha parte oral.

« Non descontarlles nada por faltas de ortografia.

« Utilizar o reforzo positivo.

« Comunicacién coa familia (datas, contidos, axudas extras...).

« Coidado co que lles dicimos: “total, vas suspender”, “fai un FP, bacharelato é
moito para ti’, “quedarache pendente...”

« Se adaptamos o exame comunicamosllo a familia sempre.

« Sempre que se poida, SUPRIMIR o exame tedrico.

« Non consiste en aprobalo/a, consiste en que o alumno co seu esforzo e a mifia

atencion APROBE por si mesmo.
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» Coas medidas de atencién: se saca un 8, é un 8, se saca un 10 é un 10.
« Non enviar mensaxe por plataforma “non se centra, non presta atencion, é moi

inquieto...” aos pais dun TDA-H.

PAUTAS A SEGUIR POLA ORIENTADORA

» Seqguimento do rendemento do alumno, minimo unha vez ao mes (organizar tempos,

pautas de organizacion ante o traballo, estudo...)
« Informacién a familia despois de cada entrevista (PSP, teléfono ou entrevista).

« Desefiar unha intervencion individualizada para o alumno/a.

SEGUIMENTO QUE OS TITORES-PROFESORES-ORIENTADORA DEBEN FACER COS
ALUMNOS QUE FRACASAN PERFIL DUN ALUMNO X:

A) Alumnos que estan a repetir.
B) Alumnos que xa repetiron duas veces.
C) Alumnos con necesidades educativas.

D) Alumnos que suspenden mais de catro materias nalgunha avaliacion.

PAUTAS A SEGUIR POLO TITOR:

« Minimo tres entrevistas durante o curso coa familia.

« Minimo tres entrevistas durante o curso co alumno.

« Reforzar comunicaciéon coa familia via telefdonica/telematica.
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PAUTAS A SEGUIR CO PROFESOR DA MATERIA

O alumno X cumpre algun dos requisitos A, B, C ou D anteriores e suspende a mifa
materia:
« Analise do por que suspende a mifia materia.
« Comunicacion coa familia (presencial, teléfono ou via telematica) e co alumno na que
expono:
0 Recuperacién da materia: cando &, o que entra, obxectivos a
conseguir...facilitando ao maximo que o alumno a supere...

o Se NON hai recuperacién: pautas para encamifiar ao alumno para que recupe-

re, obxectivos para a avaliacidon seguinte...

PAUTAS PARA ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES

No alumnado de altas capacidades confluen en distinto grao tres caracteristicas:
CREATIVIDADE + ADICACION + HABILIDADE .
Pero é fundamental comprobar o estilo de aprendizaxe do alumnado para saber

qué medidas poderiamos aplicar.

POSIBLES MEDIDAS:

Unha boa programacién educativa para talentos e superdotados (altas capacidades)
deberia ter en conta os seguintes aspectos:

« Recofiecer os estilos de aprendizaxe unicos dos alumnos

- Apoio para gafar confianza e conciencia das suas capacidades

« Alternativas de progreso até un nivel maximo

» Oportunidades estruturadas e reais para cada un

« Estimulo para o desenvolvemento e a practica de destrezas cognitivas de nivel
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« Situacions para aprender con e dos demais
« Dispofiibilidade dun amplo rango de materiais e recursos

« Utilizacion de intereses como base para a aprendizaxe

Medidas de enriquecemento

Estas medidas baséase na individualizacion da ensinanza e consisten en desefar

programas axustados as caracteristicas de cada alumno ou alumna, ao tempo que estes

semantefienn co seu grupo clase.

Tefien a vantaxe evidente de non producir consecuencias negativas na sua socializacion.

Traballo por proxectos

A proposta dun enfoque metodoldxico por proxectos facilitara a permanencia no pro-
grama do grupo, a interdisciplinariedade tan efectiva neste tipo de alumnado e a posibi-

lidade dun avance persoal acorde coas propias capacidades.

Ideas sobre o alumnado con superdotacion que poden ser equivocadas

* Pensamos que sempre sobresaen en todas as areas do curriculum.

* Pensamos que sempre tefien bos resultados académicos, e cando isto non ocorre
apresuramos a pensar que “non lles notamos nada especial” ou “que estan ren-
dindo por debaixo das suas posibilidades”.

* Cremos que son maduros, que amosan autocontrol, que son independentes e au-

tonomos na sula aprendizaxe, que son responsables.
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Para acceder a todo o material de posible uso para ATENCION A DIVERSIDADE reco-
méndase ao profesorado acudir a Aula Virtual do Centro, no apartado de “Orienta-

cion”,

En Betanzos a 3 de octubro de 2023

Xefa Departamento de Orientacion:

M.Jesus Amparo Mejuto Costa
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