EDUACION PARA A CIDADANIA E DEREITOS HUMANOS 22 ESO
MINIMOS ESIXIBLES

e I|dentificacién dos temas abordados.

e Cofiecemento e utilizacidon do vocabulario basico de cada tema.

e Realizacidn de argumentacions e valoracions criticas dos temas analizados.

e Valoracién e cofiecemento das TIC como fonte de informacidn e difusiéon de todos aqueles
asuntos relacionados coa materia e moi especialmente cos Dereitos Humanos.

e Respecto e interese polo debate como fonte de formacion persoal.

9. INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Tendo en conta o principio de atencidn a diversidade do alumnado (en capacidade, intereses,
estilos cognitivos, motivacion, etc.), a avaliacion usara unha pluralidade de métodos e
instrumentos, procurando non reducila s6 a proba escrita tradicional. Entre estes instrumentos
podemos citar os seguintes:

A observacion sistematica da vida da aula, valorando o grao de participacion, o esforzo
realizado, o interese e implicacidn nas tarefas diarias, os intercambios e intervenciéns orais, as
exposicidns de informacidns especificas, etc.

O caderno de aula: nel aparecen reflectidas actividades diversas, como comentarios de texto,
vocabulario, sinteses informativas, mapas conceptuais, etc.

Traballos monograficos, elaborados a nivel individual ou grupal, asi como lecturas de libros
relacionados co temario. O manexo doutras fontes de informacidn distintas do libro de texto
deberian valorarse especialmente.

A autoavaliacidn razoada, encamifiada a autorregular a propia aprendizaxe con
responsabilidade e autonomia. A autoavaliacion, ademais de fomentar a autoestima do
alumnado, pode aportar unha valiosa informacion sobre as expectativas de éxito ou fracaso.
Probas escritas, as que hai que darlle sempre un sentido educativo. Estas poden someterse
tamén a autocorreccion do propio alumnado. ( 50% da nota de cada avaliacidn, o resto
corresponde ao traballo de aula descrito anteriormente).

10. PROCEDEMENTOS DE AVALIACION

A avaliacion levarase a cabo tendo en conta os diferentes elementos que constitien o curriculo, é
dicir, os obxectivos, os contidos e os criterios de avaliacion.

Avaliacion ordinaria

Ao longo do curso realizaranse tres sesions de avaliacion, unha por cada trimestre. A ultima desta
avaliacidn coincidira coa avaliacidn final ordinaria do mes de xufio.

Avaliacion extraordinaria

Coa lexislacion vixente esta previsto un exame extraordinario de setembro para o alumnado que
non acade cualificacion positiva na convocatoria de xuiio. A proba sera elaborada polos membros



do departamento que imparten esta materia, axustarase aos contidos minimos e sera valorada
polo profesor do curso correspondente.

11. CRITERIOS DE CUALIFICACION

En cada avaliacidn a cualificacion para cada alumno/a obterase tendo en conta:
- O caderno de clase, que revisara o profesor/a cada certo tempo (10%)
- Traballo de clase, individual ou en grupo (10%)
- Probas orais: preguntas na clase sobre a materia estudada (10%)
- Actitude fronte a materia, participacion, asistencia e puntualidade (10%)
- Comportamento e actitude fronte aos companieiros (10%)
- Probas escritas. Habera unha proba por cada avaliacion referida a aspectos da materia
desenrolados ata entén. Normalmente esta proba sera tipo test, puntuarase de 0 a 10
e supora o 50% da nota global da avaliacion.
A aqueles alumnos que perderan o dereito a avaliacion continua, debido a faltas de asistencia
inxustificadas e reiteradas, poden superar a materia a través da presentacion de tédolos traballos
esixidos 6 longo do curso e ademais haberan de superar un exame onde dardn conta, con
suficiente precision e rigor, dos principais temas, conceptos e teorias abordadas durante o curso.

Cando unha avaliacidon non sexa superada por non ter alcanzado a cualificacién minima esixida nun
ou varios instrumentos de avaliacion sera necesario a realizacion de actividades de recuperacion
e/ou reforzo.

Os exames serdn recuperados mediante a realizacion doutra proba de caracteristicas similares.

Os traballos individuais seran recuperados mediante a realizacion de boletins de exercicios ou
traballos abertos en torno a un tema proposto polo profesor/a, cando se de por concluido o
trimestre.

O traballo de clase, pode ser recuperado polo alumno, cando el mesmo decida, entregando de
novo o caderno e habendo subsanado as anotacions feitas polo profesor.

A actitude s6 pode ser recuperada coa actitude que demostre o alumno no seguinte trimestre.
A cualificacién final do curso sera o valor medio das notas obtidas nas tres avaliacidns.

Aqueles alumnos que non superen a convocatoria de xufio teran outra convocatoria en setembro
gue se axustara aos contidos minimos. Esta proba sera realizada e corrixida polo profesor que
imparte esta materia.



