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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
15026807 | Félix Muriel Rianxo 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SSC Servizos socioculturais e & CMSSC01 Atencién a persoas en situacion de dependencia | Ciclos Réxime xeral-
comunidade formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0217 | Atencién hixiénica 2022/2023 5 87 104

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | PABLO GARCIA SANZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O Decreto 226/2012, do 18 de outubro, establece o curriculo do Ciclo Formativo de Grao Medio correspondente ao titulo de Técnico en Atencion a
Persoas en Situacién de Dependencia.

O titulo de técnico en Atencién a Persoas en Situacidn de Dependencia identificase polos seguintes elementos:

- Denominacién: atencion a persoas en situacion de dependencia.

- Nivel: formacion profesional de grao medio.

- Duracién: 2.000 horas.

- Familia profesional: Servizos Socioculturais e & Comunidade.

- Referente europeo: CINE-3b (Clasificacidn Internacional Normalizada da Educacidn).

Este desefio curricular corresponde ao médulo profesional ATENCION HIXIENICA do 2° curso do Ciclo Medio ATENCION A PERSOAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA, que pertence & Familia Profesional SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE, impartido no IES FELIX
MURIEL en Rianxo (A Corufa).

O perfil profesional do titulo de técnico en atencion a persoas en situacion de dependencia determinase pola stia competencia xeral, polas suas
competencias profesionais, persoais e sociais, asi como pola relacion de cualificacions e, de ser o caso, unidades de competencia do Catalogo
Nacional de Cualificacions Profesionais incluidas no titulo.

A competencia xeral deste titulo consiste en atender as persoas en situacion de dependencia no ambito domiciliario e institucional, co fin de manter
e mellorar a sua calidade de vida, realizando actividades asistenciais e non asistenciais, psicosociais e de apoio a xestion doméstica, aplicando
medidas e normas de prevencion e seguridade, e derivandoas a outros servizos en caso necesario.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se relacionan:

a) Determinar as necesidades asistenciais e psicosociais da persoa en situacion de dependencia mediante a interpretacion da informacion obtida
acerca da persoa a través do plan de atencién individual, respectando a stia confidencialidade.

b) Organizar as actividades de atencién as persoas en situacion de dependencia, favorecendo a sta colaboracion e a da familia, e tendo en conta
as directrices establecidas no plan de atencién individualizada.

c) Realizar as tarefas de hixiene persoal e vestidura das persoas en situacion de dependencia, achegando a axuda precisa, favorecendo ao
maximo a sUa autonomia nas actividades da vida diaria € mantendo cara a elas unha actitude de respecto e profesionalidade.

d) Organizar a intervencion relativa & alimentacion, supervisando os menus, preparando os alimentos e administrandoos en caso necesario.

e) Xestionar a documentacion basica e o orzamento da unidade de convivencia, cun éptimo aproveitamento dos recursos e asegurando a
viabilidade da xestién econdmica.

f) Realizar as actividades de mantemento e limpeza do domicilio, garantindo as condiciéns de habitabilidade, hixiene e orde, con criterios de
calidade, seguridade e coidado do ambiente e, de ser o caso, tramitando a documentacion pertinente.

g) Realizar as intervenciéns relacionadas co estado fisico das persoas en situacién de dependencia, seguindo as pautas establecidas e amosando
en todo momento respecto pola sta intimidade.

h) Realizar os traslados, as mobilizacions e o apoio & deambulacién das persoas en situacién de dependencia, empregando os protocolos e as
axudas técnicas necesarias, seguindo as pautas marcadas no plan de atencion individual (PAl) e adoptando medidas de prevencién e seguridade.
i) Aplicar medidas de prevencién e seguridade tanto para as persoas en situacion de dependencia como para o persoal profesional, en distintos
ambitos de intervencion.

j) Dar resposta a situacions de emerxencia e risco para a salde no desenvolvemento da actividade profesional, aplicando técnicas de primeiros
auxilios.

k) Por en practica intervencions de apoio psicosocial, empregando axudas técnicas, apoios de comunicacion e tecnoloxias da informacion e da
comunicacion, e seguindo as pautas marcadas no plan de atencién individual.

.2
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) Aplicar técnicas e estratexias para 0 mantemento e o desenvolvemento das habilidades de autonomia persoal e social das persoas en situacion
de dependencia, empregando axudas técnicas e de comunicacion consonte as pautas marcadas no plan de atencién individual.

m) Realizar tarefas de acompafiamento e asistencia persoal, respectando as directrices do plan individual de vida independente e as decisions da
persoa usuaria.

n) Asesorar persoas en situacion de dependencia, familiares e persoal coidador non formal, proporcionandolles pautas de actuacion no coidado e
na atencion asistencial e psicosocial, e adecuando a comunicacion e as actitudes as caracteristicas das persoas interlocutoras.

fi) Resolver as continxencias con iniciativa e autonomia, amosando unha actitude autocritica e procurando alternativas para favorecer o benestar
das persoas en situacién de dependencia.

o) Colaborar no control e no seguimento das actividades asistenciais, psicosociais e de xestién domiciliaria, cubrindo os rexistros oportunos,
manexando as aplicacién informaticas do servizo e comunicando as incidencias detectadas.

p) Xestionar as chamadas entrantes e saintes do servizo de teleasistencia, recibindoas e emitindoas segundo os protocolos establecidos,
utilizando aplicacion informaticas e ferramentas telematicas.

q) Adaptarse as novas situacions laborais orixinadas por cambios tecnoloxicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus
cofiecementos, utilizando os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

r) Actuar con responsabilidade e autonomia no ambito da stia competencia, organizando e desenvolvendo o traballo asignado, e cooperando ou
traballando en equipo con diferentes profesionais no contorno de traballo.

s) Resolver de xeito responsable as incidencias relativas & sua actividade, e

identificar as stas causas, dentro do ambito da stia competencia e da sta autonomia.

t) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

u) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas
persoas, no contexto laboral e no ambiente.

v) Aplicar procedementos de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producién ou
prestacion de servizos.

w) Realizar a xestién basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na stia actividade profesional.

X) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando
activamente na vida econdmica, social e cultural.

Os contidos e actividades de ensino-aprendizaxe van encamifiados a que 0 alumnado obtefia as competencias que lle acrediten a desenvolver a
sua actividade profesional no sector de servizos as persoas, de caracter asistencial, psicosocial e de apoio a xestién doméstica. De maneira
especifica, as ocupacidns e os postos de traballo mais salientables que poderan desenvolver, son os seguintes:

- Coidador/a de persoas en situacion de dependencia en institucidns e/ou domicilios.

- Coidador/a en centros de atencidn psiquiatrica.

- Xerocultor/a.

- Gobernante/a e subgobernante/a de persoas en situacién de dependencia en institucions.

- AuCxiliar responsable de planta de residencias de maiores € persoas con discapacidade.

- Auxiliar de axuda a domicilio.

- Asistente de atencion domiciliaria.

- Traballador/a familiar.

- Auxiliar de educacion especial.

- Asistente persoal.

- Teleoperador/a de teleasistencia.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

-
1 Funcién do TAPSD | Obtencion de informacion, planificacion das actividades de hixiene e rexistros e transmision de informacién. 10 5
nas activida-des de
hixiene das persoas
dependentes e o seu
contorno

2 Aseo e hixiene Técnicas de aseo e hixiene persoal. Prevencion e tratamento das Ulceras por presion. 40 40
persoal (aseo - pel-
Ulceras).

3 Prevencién de Etioloxia das doenzas nosocomiais e prevencion das doenzas transmisibles. 10 10
doenzas transmisibles |
Medidas de illamento
4 A habitacion da A habitacion da persoa usuaria, condiciéns ambientais e a realizacion da cama do usuario dependente. 15 10
persoa usuaria.
Condiciéns hixiénicas
do seu contorno

5 Técnicas de limpeza, | Procedementos de limpeza, desinfeccion e esterilizacion de material: métodos fisicos e quimicos. 10 10
desinfeccion e
esterilizacion do

material
6 Recollida de mostras | Recollida de mostras e recollida de eliminacions. Coidados do paciente incontinente e colostomizado. 10 15
bioldxicas e
eliminaciéns
7 Xestion de residuos. | Clasificacion e xestion de residuos bioldxicos. 3 5

8 O enfermo terminal e | Coidados do enfermo terminal e coidados postmortem. 6 5
os coidados
postmortem.
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Funcion do TAPSD nas activida-des de hixiene das persoas dependentes e o seu contorno 10

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza as actividades de hixiene das persoas en situacion de dependencia e o seu contorno, en relacion coas slias caracteristicas e coas stas NO
necesidades.
RA4 - Realiza o control e o seguimento das actividades de atencidn hixiénica, para o que analiza os protocolos de observacion e rexistro establecidos. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.2 Identificaronse as atencions hixiénicas requiridas por unha persoa, tendo en conta o seu estado de salde e o seu nivel de dependencia.

CA1.6 Argumentouse a necesidade de cofiecer as posibilidades de autonomia e participacion da persoa nas actividades hixiénico-sanitarias e de mantemento das stias capacidades fisicas.

CA4.1 Identificaronse as caracteristicas que deben reunir os protocolos de observacion, control e seguimento do estado de hixiene persoal das persoas usuarias e do seu contorno.

CA4.2 Recolleuse informacion sobre as actividades relativas & hixiene da persoa usuaria e do seu contorno, e as continxencias xurdidas.

CA4.3 Cubrironse protocolos manuais e informatizados de observacion, seguindo as pautas establecidas en cada caso.

CA4.4 Obtivose informacion da persoa ou das persoas ao seu cargo mediante diferentes instrumentos.

CA4.5 Aplicaronse as técnicas e os instrumentos de observacion previstos para realizar o seguimento da evolucion da persoa, e rexistraronse os datos obtidos segundo o procedemento
establecido.

CA4.6 Transmitiuse a informacion polos procedementos establecidos e no momento oportuno.

CA4.7 Argumentouse a importancia do control e do seguimento da atencion hixiénica da persoa usuaria para mellorar o seu benestar.

4.1.e) Contidos

Contidos

-
Toma de conciencia sobre a importancia de favorecer as posibilidades de autonomia da persoa en situacion de dependencia nas actividades de aseo e hixiene.

Papel do persoal técnico en atencidn a persoas en situacion de dependencia.

Aplicacion de técnicas e instrumentos de obtencién de informacion sobre a hixiene das persoas en situacién de dependencia e o seu contorno: Protocolos de observacion e rexistro.
Obtencion de informacién das persoas usuarias e das persoas coidadoras non pr

Aplicacion de técnicas e instrumentos para o seguimento das actividades de atencion hixiénica.

Utilizacién de rexistros manuais e informatizados: rexistro do estado das axudas técnicas para a hixiene persoal, e rexistro de incidencias.

Transmision da informacion recollida ao equipo interdisciplinar.

Valoracion da importancia da precision e a obxectividade no rexistro dos datos.
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N.° Titulo da UD Duracion

2 Aseo e hixiene persoal (aseo - pel- Ulceras). 40
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Organiza as actividades de hixiene das persoas en situacion de dependencia e o seu contorno, en relacion coas slas caracteristicas e coas stas NO
necesidades.
RA2 - Aplica técnicas de hixiene e aseo persoal, para o que analiza as necesidades e as condicidns da persoa en situacion de dependencia e 0 seu contorno. NO
RA3 - Aplica técnicas de hixiene do contorno, logo de seleccionar os procedementos e os materiais con criterios de eficacia, prevencion e seguridade. NO

alumnado

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

Criterios de avaliacion

CA1.1 Interpretouse o plan de coidados individualizado da persoa en situacion de dependencia.

CA1.7 Seleccionaronse os recursos necesarios indicados no plan de coidados individualizado ou no plan de vida independente.

CA1.8 Propuxéronse axudas técnicas adecuadas para facilitar a autonomia da persoa na satisfaccion das stas necesidades de hixiene.

CA2.1 Explicaronse as principais medidas preventivas das Ulceras por presion, asi como os produtos sanitarios para a sta prevencion e o seu tratamento.

CA2.1.1 Explicaronse as principais medidas e produtos sanitarios para a prevencion das ulceras por presion.

CA2.1.2 Comprendeuse a anatomofisioloxia basica da pel, asi como as alteracions cutaneas mais frecuentes

CA2.2 Aplicaronse os procedementos de aseo e hixiene persoal, total ou parcial, en funcion do estado e das necesidades da persoa.

CA2.3 Realizéronse técnicas de vestidura e calzado, tendo en conta as necesidades e o nivel de autonomia da persoa.

CA2.4 Amosouse sensibilidade cara a necesidade de potenciar a autonomia da persoa.

necesarios, e sobre a sta correcta utilizacion.

CA2.8 Informaronse as persoas en situacion de dependencia e as persoas coidadoras non profesionais en relacion aos habitos hixiénicos saudables, sobre os produtos e os materiais

CA3.6 Adoptaronse medidas de prevencion, de seguridade e de proteccion individual no transcurso das actividades de hixiene.

4.2.e) Contidos

Contidos

Hixiene persoal e ambiental.
Hixiene persoal
Identificacion dos principais signos de falta de hixiene persoal e ambiental.
Identificacion dos principais signos de falta de hixiene persoal
Determinacion dos recursos para o aseo e a hixiene.
Principios anatomofisioléxicos da pel e fundamentos de hixiene corporal.

Fundamentos de hixiene corporal.
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Contidos

Principios anatomofisioldxicos da pel
Aplicacion de técnicas de aseo e hixiene corporal.
Aplicacién das técnicas de hixiene a persoas encamadas.
Prevencion e tratamento de Ulceras por presion.
Valoracion do risco de sufrir Ulceras por presion
Prevencion das Ulceras por presion
Tratamento das Ulceras por presion

Utilizacidn de axudas técnicas para a hixiene e 0 aseo.

Valoracién da necesidade de hixiene na atencion integral da persoa en situacion de dependencia.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Prevencion de doenzas transmisibles. Medidas de illamento 10

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Aplica técnicas de hixiene do contorno, logo de seleccionar os procedementos e os materiais con criterios de eficacia, prevencion e seguridade. NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.3 Describironse as medidas xerais de prevencion das doenzas transmisibles.

CA3.3.1 Describironse as medidas xerais de prevencion das doenzas transmisibles.

CA3.3.2 Comprendéronse os elementos implicados na transmision de infecciéns

CA3.4 Describironse os principios das técnicas de illamento en funcidn do estado da persoa.

CA3.6 Adoptaronse medidas de prevencion, de seguridade e de proteccion individual no transcurso das actividades de hixiene.

CA3.9 Identificaronse as doenzas susceptibles de illamento

0CA3.10 Identificaronse as infeccions nosocomiais e recofiecéronse as causas.

4.3.e) Contidos

Contidos

Prevencion e control de infeccions. Procedementos de flamento e prevencion de doenzas transmisibles: Etioloxia das doenzas nosocomiais. Doenzas susceptibles de fllamento.
Prevencién e control de infeccions. Procedementos de illamento e prevencion de doenzas transmisibles.
Etioloxia das doenzas nosocomiais.
Doenzas susceptibles de illamento.

Aplicacién de técnicas de lavado de mans.

Aplicacion de técnicas de colocacion de gorro, mascara, luvas estériles e batas estériles.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
4 A habitacion da persoa usuaria. Condicions hixiénicas do seu contorno. 15
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza as actividades de hixiene das persoas en situacion de dependencia e o seu contorno, en relacion coas slas caracteristicas e coas stas NO
necesidades.
RA3 - Aplica técnicas de hixiene do contorno, logo de seleccionar os procedementos e os materiais con criterios de eficacia, prevencion e seguridade. NO

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Identificaronse as caracteristicas do contorno que favorecen ou dificultan a autonomia da persoa e o seu estado de hixiene persoal.

CA1.5 Comprobouse que as condiciéns ambientais sexan as adecuadas para atender as necesidades especificas da persoa.

CA3.1 Describironse as condicions hixiénico-sanitarias e de orde da habitacién da persoa usuaria.

CA3.2 Aplicaronse diversas técnicas de realizacion e limpeza da cama da persoa usuaria, adaptadas ao seu estado e as stias condicions para favorecer a stia comodidade e o seu confort.

CA3.11 Identificaronse os tipos de cama e 0s seus accesorios.

4.4.¢e) Contidos

Contidos

Hixiene persoal e ambiental.
Hixiene ambiental

Identificacion dos principais signos de falta de hixiene persoal e ambiental.
Identificacion dos principais signos de falta de hixiene ambiental

Tipos de camas, accesorios e lenzaria.

Realizacion de camas ocupadas e desocupadas.

Habitacion da persoa institucionalizada: condiciéns ambientais.

Valoracién das condicidns hixiénico-sanitarias do contorno da persoa en situacion de dependencia.
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
5 Técnicas de limpeza, desinfeccion e esterilizacion do material. 10

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Aplica técnicas de hixiene do contorno, logo de seleccionar os procedementos e os materiais con criterios de eficacia, prevencion e seguridade. NO

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.5 Aplicaronse os métodos e as técnicas de limpeza, desinfeccion e esterilizacion de materiais de uso comun, respectando os controis de calidade deses procesos e a normativa no
tratamento de residuos.

CA3.5.1 Aplicaronse os métodos e as técnicas de limpeza e desinfeccién de materiais de uso comdn.

CA3.5.2 Describironse os métodos de esterilizacion fisicos e quimicos e o material para o que estan indicados.

CA3.5.3 Aplicaronse os métodos e as técnicas de esterilizacion de materiais de uso comun, respectando os controis de calidade deses procesos.

CA3.5.4 Realizaronse os controis de esterilizacion fisicos, quimicos e bioléxicos.

CA3.5.7 Recofieceuse o instrumental clinico cirtrxico de uso mais habitual

CA3.7 Informouse a persoa usuaria, a familia e as persoas coidadoras informais con respecto &s condicions hixiénicas que debe cumprir o contorno.

CA3.8 Informouse a persoa usuaria e as persoas coidadoras non profesionais con respecto & utilizacién dos produtos e dos materiais necesarios para a hixiene do contorno.

CA3.12 Describiuse a preparacion e mantemento dos carros de curas

4.5.e) Contidos

Contidos

OLimpeza e desinfeccion de material e Utensilios.

Principios basicos de desinfeccion.

Identificacién dos principios basicos aplicables & limpeza do material sanitario: procedementos de limpeza.
Identificacion de principios basicos de esterilizacion de material: métodos fisicos e quimicos.

Preparacion de disoluciéns e diluciéns.

Aplicacion de métodos de esterilizacion.

Carros de curas.

Importancia da eficiencia na aplicacién dos métodos de esterilizacion.
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

—
6 Recollida de mostras bioldxicas e eliminacions 10

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza as actividades de hixiene das persoas en situacion de dependencia e o seu contorno, en relacion coas slas caracteristicas e coas stas NO
necesidades.
RA2 - Aplica técnicas de hixiene e aseo persoal, para o que analiza as necesidades e as condicidns da persoa en situacion de dependencia e 0 seu contorno. NO

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Relacionaronse as circunstancias da persoa en situacion de dependencia coas dificultades que implican na sua vida cotia.

CA1.7 Seleccionaronse os recursos necesarios indicados no plan de coidados individualizado ou no plan de vida independente.

CA2.4 Amosouse sensibilidade cara a necesidade de potenciar a autonomia da persoa.

CA2.5 Describironse as técnicas de recollida de mostras e eliminacions, tendo en conta as caracteristicas da persoa en situacién de dependencia.

CA2.5.1 Describironse as técnicas de recollida de mostras, tendo en conta as caracteristicas da persoa en situacién de dependencia

CA2.5.2 Describironse as técnicas de recollida de eliminacions, tendo en conta as caracteristicas da persoa en situacion de dependencia.

CA2.5.3 Realizéronse as técnicas de recollida de mostras, tendo en conta as caracteristicas da persoa en situacion de dependencia

CA2.5.4 Realizéronse as técnicas de recollida de eliminacions, tendo en conta as caracteristicas da persoa en situacién de dependencia.

CA2.7 Adoptaronse medidas de prevencion, seguridade e proteccion individual no transcurso das actividades de hixiene.

CA2.8 Informaronse as persoas en situacion de dependencia e as persoas coidadoras non profesionais en relacion aos habitos hixiénicos saudables, sobre os produtos e os materiais
necesarios, e sobre a sta correcta utilizacién.

4.6.e) Contidos

Contidos

-
Técnicas de recollida de eliminacions: colectores de ourifios (cufia e botella).
Coidados do paciente incontinente e colostomizado.

Medios e técnicas para a recollida e o transporte de mostras bioléxicas.
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
7 Xestion de residuos. 3
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Aplica técnicas de hixiene do contorno, logo de seleccionar os procedementos e os materiais con criterios de eficacia, prevencion e seguridade. NO

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

tratamento de residuos.

CA3.5 Aplicaronse os métodos e as técnicas de limpeza, desinfeccion e esterilizacion de materiais de uso comun, respectando os controis de calidade deses procesos e a normativa no

CA3.5.5 Aplicouse a normativa vixente no tratamento de residuos.

CA3.5.6 Clasificaronse os residuos segundo a normativa vixente.

4.7.e) Contidos

Contidos

Clasificacion e xestion de residuos bioloxicos: precaucions universais.
Clasificacion de residuos bioldxicos.

Xestion de residuos bioldxicos: Precauciéns universais.
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
8 0 enfermo terminal e os coidados postmortem. 6
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Aplica técnicas de hixiene e aseo persoal, para o que analiza as necesidades e as condicions da persoa en situacion de dependencia e o seu contorno. NO

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.6 Aplicaronse os procedementos basicos posmorten seguindo o protocolo establecido.

CA2.9 Describironse os coidados basicos nas etapas finais da vida.

4.8.e) Contidos

Contidos

Coidados posmorten: finalidade; preparacion do cadaver.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os minimos para acadar a avaliacion positiva no presente modulo evidenciaran a consecucién de todos os Resultados de Aprendizaxe dun xeito
equilibrado € cun grao de participacion activa nos traballos, actividades e tarefas a desenvolver. Asi mesmo, dado que se trata de ensinanzas
presenciais alumno/a debera asistir regularmente as actividades programadas, considerandose como Perda de Avaliacion continua cando o n° de
faltas supere 0 10% da duracién do modulo (10 sesions), tal e como establece a Orde do 12 de xullo de 2011. (DOG n°136/2011 do 15 de xullo)

Os minimos esixibles estan explicitados en cada Unidade Didactica asi como a ponderacion orientativa de cada instrumento de avaliacién. E seran
a referencia para configurar as probas de avalicacién ordinaria, de recuperacién das partes non superadas, asi como as probas de avaliacion
extraordinarias do alumnado con perda de avaliacién continua, e guiaran o procedemento de avaliacién ordinario do mddulo.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

Para superar o modulo deberase superar as probas vinculadas a cada un dos criterios minimos esixibles polo menos cun 5. E ademais obter un
minimo de 5 no global de cada unidade.
A continuacién se indican o peso de cada unidade na cualificacion final e 0 peso de cada proba de avaliacion en cada unidade

Funcion do TAPSD nas actividades de hixiene das persoas dependentes e o seu contorno 5%
Proba escrita 100%
Aseo e hixiene persoal (aseo - pel- Ulceras). 40%
Proba escrita 40%
Traballo dispositivos apoio 10%
Demostraciéns practicas 50%
Prevencién de doenzas transmisibles. Medidas de illamento  10%
Proba escrita 75%
Aplicacion practica 25% (protocolo illamento incluido na practica da cama ocupada)
A habitacién da persoa usuaria. Condicions hixiénicas do seu contorno.  10%
Proba escrita 30%
Traballo accesorios para a habitacion do usuario dependente. 20%
Demostracions practicas: 50%
Técnicas de limpeza, desinfeccion e esterilizacion do material. 10%
Proba escrita 55%
Demostracion practica 45%
Recollida de mostras bioldxicas e eliminacions 15%
Proba escrita 35%
Traballo dispositivos eliminacion 20%
Demostracidns practicas 45%
Xestion de residuos. 5%
Proba escrita 100%
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O enfermo terminal e os coidados postmortem. 5%
Proba escrita 70%
Demostracion practica 30%

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Realizarase un informe de avaliacion individualizado tal e como recolle a Orde do 12 de xullo de 2011. (DOG n°136/2011 do 15 de xullo).
Durante o periodo ordinario, para a recuperacion de cada avaliacion non superada, programaranse actividades e traballos dirixidos que permitan
ao alumnado adquirir os criterios de avaliacion non acadados e cumprir os minimos esixidos. Estes traballos e actividades organizaranse de xeito
individualizado.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Tal e como recolle a Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, avaliacion e a acreditacion académica do alumnado que
cursa as ensinanzas por formacién profesional inicial, o sistema de avaliacion tera en conta:

- A avaliacién continua e aplicable a tédolos médulos do ciclo o longo do proceso de ensino-aprendizaxe e require a asistencia regular do
alumnado s clases e as demais actividades lectivas programadas.

- O niimero de faltas non podera ser superior ao 10% da duracidn de cada mddulo. Cando o alumnado acade esa porcentaxe de faltas de
asistencia nun médulo perdera o dereito & avaliacion continua, non pudendo examinarse por avaliacions parciais, tendo que realizar unha
avaliacion extraordinaria, de acordo cos criterios fixados para elo.

Seguiranse as indicacions establecidas do artigo 25.3 da orde do 12 de xullo pola que se regula a avaliacién e a acreditacién académica do
alumnado que cursa as ensinanzas de formacion profesional inicial: Para os efectos de determi-nacion da perda do dereito a avaliacidn continua, o
profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do alumno ou a alumna na xustificacion desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde co
establecido no correspondente regulamento de réxime interior do centro

- O alumnado que perda o dereito a avaliacidn continua non tera dereito a ser avaliado por avaliacidns parciais e polo tanto sera avaliado con
caracter extraordinario mediante a realizacién dunha proba previa a avaliacion final de modulo (art. 25.5 Orde do 12 de xullo de 2011 ). No
obstante, o alumno/a podera seguir asistindo a clase con caracter presencial. Pudendo, tal como establece a normativa vixente (art. 25.4. da orde
do 12 de xullo pola que se regula a avaliacidn e a acreditacion académica do alumnado que cursa as ensinanzas de formacion profesional inicial),
O profesorado podera non permitir a realizacion de determinadas actividades practicas a aqueles alumnos alumnas que tefian perdido o dereito a
avaliacion continua, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmos, o resto do grupo ou as instalacions.

O alumnado que perdese o dereito & avaliacién continua nun determinado modulo tera dereito a unha proba final extraordinaria previa @ avaliacion
final de modulos correspondente, de acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011. A cualificacidn obtida na devandita
proba consignarase na avaliacion final de médulos do curso correspondente.

Esta proba estara composta dunha parte escrita e una parte practica. A parte escrita incluira os contidos de cada una das unidades didacticas. A
parte practica consistira en desenvolver 3 supostos practicos escollidos ao chou de entre algin dos desenvoltos ao longo do curso. Estas duas
partes, tedrica e practica poderan desenvolverse en datas distintas.

Para superar a proba escrita € necesario obter a lo menos 5/10 na parte correspondente a cada una das unidades didacticas. Para superar a proba
practica é necesario obter una cualificacion de a lo menos 5/10 en cada un dos supostos desenvoltos.

A cualificacion calcularase mediante a media aritmética entre a parte escrita e a practica.

-15-



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

A orde de avaliacién no seu artigo 23.5 sinala que cada departamento de familia profesional realizara cunha frecuencia minima mensual o
seguimento de cada modulo, indicando o grao de cumprimento e xustificacion razonada no caso de desviacions, ademais a programacion sera
revisada ao inicio de curso e se entragara unha memoria ao final de curso.

O seguimento mensual realizarase mediante a plataforma de xestion das programacions que se entregara a Xefatura de Departamento, xa que
dito seguimento e revisidn debera constar nas correspondentes actas de departamento.

Para a memoria final utilizaremos o0 modelo proporcionado pola xefatura de estudos ao final de curso.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Tal e como se establece na lexislacién vixente, Orde do 12 de xullo de 2011 no seu artigo 28: " ao comezo das actividades do curso académico, o
equipo docente realizara unha sesion de avaliacién inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer caracteristicas e a formacion previa de cada
alumno e alumna, asi como as suas capacidades. Asi mesmo, servira para orientar e situar ao alumnado en relacién co perfil profesional
correspondente”

Para este mddulo pasarase na segunda semana do curso, un cuestionario de avaliacion inicial sobre intereses, cofiecementos previos e
motivacidns do alumnado, que complementara os datos proporcionados polo titor/a e datos de informacién da matricula

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

O caréacter continuo da avaliacion debe permitir a deteccion precoz das posibles dificultades na adquisicion dos contidos por parte do alumnado e,
€en consecuencia, promover a identificacién dos aspectos do proceso que provocan estas dificultades e a adopcién das medidas correctoras.
Cando a analise da evolucién dun estudante determine dificultades para o seguimento, darase un apoio educativo personalizado determinando
aqueles contidos nos que ten mais dificultades, propofiendo traballos e actividades de reforzo que lle permitan acadar as capacidades terminais
asociadas aos contidos minimos propostos nesta programacién didactica.

No caso de que non sexa posible garantir a consecucion efectiva dos resultados de aprendixzaxe, o equipo docente podera propor a través do
Departamento de Orientacién, a solicitude de flexibilidade horaria,tal e como establece a Orde do 12 de xullo de 2011 no seu artigo 15.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

E importante sinalar que ao longo do médulo se traballara coa educacién en valores non s6 a través do traballo con

actitudes recollidas no curriculo do médulo, sendn a través de distintos contidos inherentes ao noso traballo de

aulataller-obradoiro, para este médulo podemos destacar:

- Educacion para a igualdade: Estara sempre presente, xa que logo, en ninglin momento se fara diferenza entre o noso alumnado por causa do
seu Sexo, raza, crenzas ou calquera outra caracteristica de diferenciacion entre as persoas.

- Educacion ambiental: E fundamental fomentar o respecto ao medio ambiente e mesmo fomentar o correcto emprego dos medios de que se
dispon sen desperdiciar papel, consumo de auga, electricidade, etc., insistir na reciclaxe e na conservacion.

- Educacion para a saude: E importante adquirir bos habitos posturais no traballo, asi como uns adecuados habitos de salide e limpeza ou unha
adecuada hixiene ocular ou visual nun sistema educativo e laboral onde os ordenadores toman cada dia un papel mais importante, sen esquecer
que a nivel profesional (tendo en conta nas situacions en que exerceran o seu traballo) deben ter en conta a sua saude persoal e a do usuario
como elementos cotias do seu

-16 -



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

emprego.
- Educacion para a convivencia: Procurarase a resolucion de conflitos fomentando o didlogo baseado no respecto, e,

procurando atopar soluciéns de consenso de xeito democratico. Por exemplo: achegas de propostas ou ideas & hora de fixar condicions de entrega
de traballos, datas de probas, etc.

- Educacion do consumidor/a: Fomentando entre os alumnos un consumo responsable, tanto dos seus propios materiais como os do centro e 0
ciclo (aula, material informatico,talleres,...)

- Interculturalidade: Traballando dende o principio de respecto as distintas culturas e xeitos de entender o mundo;

entendendo isto como un enriquecemento; sinalar a este respecto, a cada vez mais frecuente presenza nas nosas aulas de alumnos de outras
culturas que nos axudan a interpretar que non todas as realidades son iguais.

Consideraremos tamén de xeito transversal e como valor importante na Formacién Profesional a orientacion profesional polo caracter teérico e
practico que postie o0 mddulo e o ciclo, impregnando de funcionalidade cada unha das actividades que realicemos e contextualizdndoas, sempre
que sexa posible, no noso contorno socioecondmico.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Visita ao hospital do Barbanza

10.0Outros apartados

10.1) Metodoloxia

Os principios metodoldxicos nos que se fundamenta esta programacion didactica poden resumirse en:
- Aprendizaxe significativa; tendo en conta os cofiecementos previos, intereses e expectativas.

- Adaptacion as caracteristicas concretas do grupo-aula.

- Adaptacion ao nivel de madurez da alumna ou alumno.

-Globalidade, pofiendo en relacién os diversos bloques tematicos.

- Fomento do traballo grupal, a través de agrupamentos flexibles en funcién da actividade a realizar.

- Fomento da autonomia, creatividade e a iniciativa.

As TICs tefien un protagonismo especial nesta programacion dadas polas circunstancias sanitarias.

- A aula virtual como plataforma de difusién de contidos e informacion sobre o médulo, como espazo para a realizacion de tarefas e como
ferramenta de interaccion (entre o alumnado e entre este e a docente).

- Normalizacién do uso dos foros de cara a suplir os déficits de feedback motivados pola posible distancia.

- Uso da mensaxeria privada para as titorias que non podan ser presenciais.

Xunto cos recursos da aula virtual, a docencia telematica sera por Webex, para organizar sesiéns de asesoramento por videoconferencia.

En caso de que as condiciéns sanitarias non permitan realizar exames presenciais, estes desefiaranse mediante Moodle e administraranse por via
telematica, tratando de respectar a tipoloxia de instrumentos prevista nesta programacion.

Para aquel alumnado que non poida nin asistir a clase nin seguir a ensinanza telematica, a titoria privada presencial sera o principal recurso que
dea continuidade ao seu proceso de aprendizaxe. A través delas proporcionareselle orientacion e axuda material (fotocopias dos temas se fose
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necesario, etc), e 0 alumnado podera entregar ou realizar traballos e probas avaliables.

Ademais teremos en conta estratexias para adaptar o ensino presencial a situacién de distanciamento social e de ensino mixto, como as seguintes:
- Desefiar actividades de caracter metacognitivo.

- Desefiar unidades didacticas curtas e flexibles, susceptibles de ser integradas nun espazo virtual de aprendizaxe (EVA).

-Fomentar a interaccion.

10.2) Difusion da programacion

A profesora explicara o resumo da programacion os primeiros dias do curso, facendo fincapé nos criterios de avaliaciéon e minimos exixibles.

Unha vez pechada a programacién e revisada polo equipo directivo , deixarase unha copia da mesma na aula e informarase da sta ubicacion na
Paxina Web do Instituto.

Asi mesmo, subirase & aula virtual do médulo, para que estea a disposicidén do alumnado que non poda asistir a clase.
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