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1. Introducidn

O Proxecto Educativo de Centro (PEC) € un proxecto que contrible a dinamizar, organizar 0s
centros educativos e a mellorar a calidade do proceso de ensinanza-aprendizaxe.

O funcionamento dun centro ten como marco xeral 0 PEC, que é o "ideario™ do centro e que
responde as preguntas seguintes: onde estamos? (analise do contexto), quen somos? (principios de
identidade), que queremos? (obxectivos xerais a conseguir) e como NnOS oOrganizaremos para
conseguilo? (obxectivos especificos).

Este marco constitutivo dos principios, que configura o ideario da organizacion, debe ser
elaborado pola Comunidade Educativa e aprobado polo director.

O Proxecto Educativo de Centro (PEC) define as finalidades da Comunidade Educativa en
canto ao tipo de persoa que queremos formar (valores, principios de identidade, pautas de conduta).

Non se trata de elaborar un compendio pormenorizado, sendn unha breve e clara delimitacion
dos fins que se perseguen, establecendo o "caracter propio" que confire personalidade caracteristica
ao centro.

Ten que ser un documento que axude a establecer prioridades, que teran que facerse
operativas no plan anual e nas programacions da actividade docente, de modo que cheguen aos
alumnos/as e podan avaliarse. Nunca se pode concibir como un compromiso acabado e inalterable.

En definitiva un documento que da unidade de criterios & actuacion da organizacion escolar.

A finalidade da aprendizaxe é cambiar o xeito no que a xente pensa e actla. Para que o
proceso tefia éxito, os protagonistas deben recofiecer que o cambio de comportamento é necesario e
urxente, definir cara onde se quere cambiar, aprender novas capacidades, pofielas en préactica,
avaliar os resultados, premiar os logros.

A aprendizaxe non debe ser un feito extraordinario, sendn un habito. Saber manter o esencial,
pero acomodé&ndose a un cambio incesante e en parte imprevisible.

Os sistemas educativos non poden limitarse xa a ser meros transmisores do que a sociedade
considera necesario transmitir, senén que tefien que crear o cofiecemento educativo necesario para
preparar aos nosos alumnos para un futuro incerto. Actualmente se produce unha gran cantidade de
informacion diariamente, e temos que seleccionar rigorosamente aquela que pode resultar mais
importante para o seu futuro, e os procedementos mais axeitados para facilitar a sia aprendizaxe.

Para iniciar este proceso de transformacion fan falla tres elementos: crer que é necesario,
querer facelo e saber facelo. Cambiar é dificil. Cambiar os habitos, ainda que sexa para ben, esixe
unha forte motivacion xa que supon abandonar a zona de confort.

As veces pensamos inxenuamente que basta cunha lei para conseguir cambiar a realidade,
pero seria un gran erro lanzarse cara o cambio sen establecer un consenso previo sobre a sua
urxencia. Antes de comezar o proceso de transformacion hai que convencer aos que van a
protagonizalo ou a sufrilo da necesidade de facelo. Hai que iniciar unha especie de complicidade
colectiva entre os actores promotores deste cambio.



2. Analise do contexto

2.1-DATOS DE IDENTIFICACION DO CENTRO

Denominacién: Instituto de Educacion Secundaria Eduardo Pondal
Enderezo: Rua Teresa Mosqueira Manso, s/n Ponteceso

Caodigo do centro: 15026406

Teléfono: 881 880 924

Fax: 881 880 925

Correo electronico: ies.eduardo.pondal.ponteceso@edu.xunta.es
Paxina web: http://www.edu.xunta.es/centros/iesponteceso/

2.2-CONTORNO SOCIOCULTURAL, ECONOMICO E FiSICO-XEOGRAFICO

Drtegal O IES Eduardo Pondal esta

situado na localidade de Ponteceso,

Ferroterry

i A Corung - O Eume na comarca de Bergantifios,
TS Bergantifios \ o
Soneira Betonzos provincia da Corufia.
Drdes \
Fisterra .

Melide

XEOGRAFIA

O IES Eduardo Pondal atdpase no
MALPICA DE occidente de Galicia, na comarca corufiesa
PONTECESO de Bergantifios e no Concello de

Ponteceso, no lugar da Trabe pertencente
CABANA DE CARBALLO

BERGANTINOS

4 parroquia de Santo Eleuterio de Tella.
CORISTANCO ., . . .

Ten a sua area de influencia social sobre
catro concellos: o mesmo Ponteceso,

Comarca de Bergantiiios Cabana de Bergantifios, Laxe e Malpica

de Bergantifios, ainda que este ultimo



pertence & zona educativa de Carballo.

A bisbarra de Bergantifios atdpase no angulo noroeste da provincia de A Corufia, presentando
a forma dun pentagono, cortado & metade polo rio Anllons que delimita 6 norte cos concellos de
Malpica e Ponteceso, e 6 sur cos de Cabana e Laxe. En canto a extension, o concello mais pequeno
é Laxe (33 km?), en tanto que o mais grande é Cabana (98 km?), sendo intermedios Ponteceso (90
km?) e Malpica (62 km?).

En canto ao relevo, tratase dun chanzo que cae a pico sobre o mar, constituindo a chamada
“Costa da Morte”, en tanto que no interior a veiga é relativamente cha, encaixado polos montes de
Coristanco e Soneira; dandose, pois, unha dualidade entre costa e agro que condiciona 0s dous
modos de vida basicos nesta zona: a pesca e a labranza.

O clima é oceanico de transicion entre a montafia e o mar, con 1.130 mm? de choiva anual
repartidos 6 longo de todo o ano, sendo 0s meses mais humidos (polo xeral) de novembro a xaneiro,
pero con problemas de aridez de maio a setembro.

Da vexetacion e fauna destaca que existe unha gran riqueza boténica que incentivou a
creacion de éreas naturais protexidas: dunas, marisma intermareal, lagoas litorais, pifieirais
maritimos, rochedos de granito tipo Traba. Respecto a fauna, é interesante a presenza de aves

migratorias na desembocadura do rio Anlléns.

Concello de Ponteceso

O Concello de Ponteceso presenta unha forte dispersion xeografica e unha divisién
territorial complexa. Esta dividido en catorce parroquias: San Vicenzo da Grafia, San Fiz de
Anlléns, San Xian de Brantuas, San Martifio de Cores, Santo Adrian de Corme (Corme Aldea),
Nosa Sefiora dos Remedios de Corme Porto (Corme Porto), San Tirso de Cospindo, San Xian de
Langueirén, Santo Tomé de Nemefio, San Xoan de Nifidns, Divino Salvador de Pazos, Santo
André de Tallo, Santo Eleuterio de Tella e San Xoan de Xornes. Ten dous nucleos urbanos:

Ponteceso (capital do concello) e Corme Porto (vila marifieira).



POBOACION

Para poder ter unha vision total de todos os concellos da &rea de influencia do IES Eduardo
Pondal imos ver a evolucion individualmente e facer unha pequena anélise:

EVOLUCION DA POBOACION NOS ULTIMOS 10 ANOS

Ano Ponteceso Cabanq gle Malpica_mNd ¢ Laxe Vet
Bergantifios Bergantifios concellos
2010 6.215 4.909 6.178 3.417 20.719
2011 6.134 4.865 6.102 3.366 20.467
2012 6.065 4.759 5.998 3.313 20.135
2013 5.964 4.716 5.875 3.267 19.822
2014 5.893 4.623 5.768 3.207 19.491
2015 5.789 4.552 5.666 3.185 19.192
2016 5.703 4.446 5.616 3.148 18.913
2017 5.613 4.347 5.518 3.090 18.568
2018 5.565 4.337 5.447 3.084 18.433
2019 5.502 4.248 5.391 3.016 18.157
2020 5.497 4.216 5.352 2.990 18.055
Descenso
de 718 693 826 427 2.664
Habitantes

En xeral, podemos dicir que o peso que tivo a emigracion nas Ultimas décadas foi moi grande
porque hai moita poboacion rural. E significativa a falta de tecido industrial e do sector terciario nos
altimos anos, o0 que propiciou a marcha de persoas para 0s nucleos industriais, tanto de Galicia
como de féra dela, e incluso para os europeos, sobre todo a Suiza. Este feito condicionou e
condiciona a poboacion destes concellos, influindo tanto na expansion do sector servizos e
construcion como no auxe da poboacion en idade escolar, anomalo fendmeno nunha Galicia en

regresion demografica.




ECONOMIA

Debido ao seu caracter costeiro, 0 Concello de Ponteceso divide a sua economia entre as
actividades propias do mar e as do interior. O sector primario da economia (agricultura, forestal,
ganderia, pesca e marisqueo) segue a ser fundamental; ora ben, fronte & decadencia da pesca, sO
cabe sinalar a importancia do marisqueo, concretamente do percebe de Corme.

Tamén se aprecia un descenso progresivo de persoas dedicadas a agricultura en favor doutros
sectores como a construcion, a industria e os servizos. O comercio minorista e o transporte son as
principais ocupacions do sector terciario. Parte das mais relevantes empresas de Ponteceso atopanse
no poligono industrial da Mezquita (parroquia de Tella), situado a cardn da estrada Bufio-Laxe e
que comezou a funcionar no 1997. Actualmente esta en fase de expansion. Entre as principais
actividades podemos citar os talleres de confeccion, a carpinteria metélica, talleres mecanicos do
automobil e de maquinaria agricola e un serradoiro na parroquia de Pazos, fronte aos varios que
noutros tempos houbo e que foron desaparecendo.

O turismo rural é outro sector ultimamente relanzado coa promocion de casas de turismo
rural e a recuperaciéon tanto da arquitectura popular como de monumentos historico-artisticos,
ademais da sinalizacion de rutas de sendeirismo relacionadas co Camifio dos Faros ou o turismo
ornitoloxico ao abeiro da catalogacion de zona ZEPA (Zona de Especial Proteccidn de Aves).

A maior parte dos habitantes de Ponteceso desenvolven a sla actividade dentro do propio
concello, ainda que a proximidade a unha capital como A Corufia inflGe en que a mobilidade laboral
desprace a poboacidén fora do concello, mais non s6 a capital provincial, senén tamén a Carballo e
Arteixo.

A capital municipal Ponteceso, repartida entre as parroquias de san Tirso de Cospindo e
santo Eleuterio de Tella, aglutina boa parte dos servizos puablicos, aos que hai que engadir o
pequeno comercio. En Corme, en cambio, destacan hoxe o0 marisqueo do percebe e o
desenvolvemento do turismo.

Os concellos de Cabana, Malpica e Laxe, dos que provén alumnado matriculado en
Ponteceso, presentan en lifias xerais trazos similares a este, entre 0s que podemos sinalar a escasa
industrializacion, mais tamén outros especificos.

En Malpica ten peso importante, ainda que minguante desde hai xa anos, o sector pesqueiro,
ao igual que en Laxe. Ambos concellos son ademais importantes focos de atraccién turistica nos
meses estivais. En Malpica compre destacar a actividade artesanal da que é unha das poucas vilas
oleiras que quedan en Galicia, Bufio, localidade da que proceden, ainda que en nimero variable
segundo os anos, bastantes alumnos de Ponteceso, incluso para cursar a ESO, cando o centro que

Iles corresponderia seria o da capital municipal.



Con respecto a Cabana, 0 sector servizos tamén presenta maior importancia, especialmente
na capital municipal e no nucleo de Neafio, ainda que o peso do turismo é inferior que en Malpica e
Laxe. Conta con dous recursos patrimoniais dos mais cofiecidos de Galicia: o dolmen de Dombate -
a “catedral” do megalitismo galego e o castro da Cida de Borneiro, e foi designada para converterse
nun dos nucleos do futuro Parque do Megalitismo da Costa da Morte. Especialmente nas parroquias
do interior (Nantén, Corcoesto) non faltan as explotacions gandeiras, ou a forestal (Cesullas).

Seguindo o comportamento demogréafico xeral da comarca -a excepcion de Carballo-, os tres
concellos acusan unha perda de poboacién constante, que afecta negativamente & prestacion de
servizos educativos debido ao desleixo da Administracion autonomica, insensible &s demandas do

medio rural.

2.3-ANALISE DO RENDEMENTO ACADEMICO DO ALUMNADO

Cremos que o alumnado deste centro acada un rendemento académico menor do que seria
acorde &s suas posibilidades, e consideramos que as principais causas desta situacion son as
seguintes:

e A primeira seria escasa motivacion. Observamos unha falta de madurez para entender
que o que fan aqui ten e tera transcendencia no que ocorre no exterior.

e A disciplina de traballo e outra caracteristica que se debe mellorar. Manterse
concentrados por periodos de tempo mais longos e facelo con maior frecuencia.

e Falta de autonomia, e normal o alumnado que necesita que alguén estea enriba deles
dicindolles como hai que facer as cousas.

2.4-ANALISE DO CLIMA ESCOLAR

Podemos dicir que por norma xeral o alumnado deste centro é facil de levar, que acepta de bo
grao as normas e indicacions, e que a maioria non presentan problemas de comportamento. Pode
haber un déficit de interese e unha actitude pasiva, pero normalmente non xeran conflitividade na
aula, e responden aos intentos de modificacion de pautas de conduta.

De cando en vez unha minoria non responde a estes intentos de reconducion e xeran tension
no grupo provocando a intervencién da xefatura de estudos.

No Plan de Convivencia do centro aparecen os datos estatisticos do nimero de partes totais, e
por alumno, grupo etc.



2.5-RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

A) Recusos materiais

A.1) Espazos do centro.

O Centro consta de dous edificios cos seguintes espazos:
» Aulas comuns.Todas elas dispofien de ordenador e de equipo de proxeccién audio
visual.
+ Aulas de desdobre.Case todas dispofien de ordenador e de equipo de proxeccion
audio visual.
« Unha aula Maker.
« Unha aula de radio
o Duas aulas de informética.
o Tres aulas de xestién administrativa.
o Tres aulas de Atencion a persoas en situacion de dependencia
« Unha aula de automocion.
« Unha aula de apoio.
« Unha aula de convivencia.
o Laboratorio de Fisica.
o Laboratorio de Quimica.
o Laboratorio de Ciencias Naturais.
« Un tallerde Tecnoloxia.
¢« Un taller de automocién
« Un taller de carroceria.
o« DUa saulas de Educacién Pléastica eVisual.
« Unha aula de Mdsica.
« Un Ximnasio.
+ Unha pista polideportiva cuberta de 700 m2.
+ Biblioteca
o Duas salas de profesores.
+ Salon de actos con escenario.
» Departamentos didacticos (Administrativo-Fol-Economia Atencion a Persoas en
Situacion de dependencia, Automocion, Artes Plasticas, Ciencias, Educacion Fisica, Fisica e
Quimica, Filosofia, Idiomas, Latin, Lingua Espafola, Lingua Galega, Matematicas, Relixion,
Xeografia e Historia e Orientacion).
o Despachos do equipo directivo.
o Outras dependencias: unha secretaria, dias conserxerias, dependencias menores que fan as
funcidns de almacéns ou arquivos, bafios para alumnos e docentes e unha cocifia
+ Patio de recreo de 1000 m?
¢ Unha cafeteria

A.2) Utilizacién de espazos e recursos:

Cada grupo ten a sua aula. Os grupos sO se desprazan para recibir clase nasaulas
especificas, cando se trata de materias con necesidade de equipamento material

7



determinado (musica, plastica e tecnoloxia entre outras) ou ben se combina alumnado
dedous ou mais grupos para impartir unha materia de opcién e para sair ao lecer,
senprexuizo de que nun momento determinado se poida impartir a docencia nun espazonon
habitual (como a Biblioteca, salon de actos) se a metodoloxia o considera preciso,
coidando entodomomentodenonalterar aordedoCentro.

Utilizanse as aulas de desdobre e laboratorios para atender as distintas opciéns do
alumnadodo mesmo grupo e & mesma hora, ou para atender ao alumnado deatencion
adiversidade na aula de apoio.

O resto dos espazos,como a sala de profesores, conserxeria,
despachos,biblioteca,departamentos,saladetitores,oficinaecafeteriatefienousohabitualencent
ros.

B) Recursos humanos

B.1) Profesorado

Dispofiemos de 51 profesores distribuidos por departamentos do seguinte xeito:

DEPARTAMENTO N° DE PROFESORES/AS
Lingua Galega e Literatura 4
Lingua Castela e Literatura 3
Matematicas 6
Filosofia 1
Inglés 3
Francés 1
Latin 1
Educacion fisica e deportiva 1
Tecnoloxia 3
Fisica e quimica 2
Xeografia e Historia 3
Ciencias naturais 2
Mdsica 1
Economia 0
Relixion 1
Acrtes plasticas 2
Transporte e mantemento de vehiculos 8
Administracion 2
Atencion a persoas en situacion de dependencia 2
Formacion e orientacion laboral 1
Orientacion 4
TOTAL 51




Unha das docentes do departamento é compartida co CEIP Eduardo Pondal de Ponteceso. SO esta
no noso centro 5 horas.

B.2) Persoal de Administracién e Servizos:
Prestan servizo 1 auxiliar administrativo, 2 subalternos e 4 limpadoras

B.3) Os pais e nais:

Os pais e nais como membros da comunidade educativa son unha parte importante do proceso de
aprendizaxe do alumnado. Desde o punto de vista xeral os pais e nais utilizan pouco as canles de
comunicacion co Centro. Existe unha pequena porcentaxe de familias que son colaboradoras co
Centro. E minima a presenza de familias que provocan enfrontamentos coa comunidade educativa.
As familias non dispofien de ANPA no centro.



3. Principios de identidade (quen somos)

3.1. CARACTERISTICAS DO CENTRO

Somos un centro aconfesional, pluralista e tolerante, dando abano a todas as tendencias
culturais, ideoldxicas e relixiosas que levan implicito o respecto polos Dereitos Humanos,
potenciando valores tales como a solidariedade, a paz, os dereitos humanos, a convivencia e a
atencion & diversidade.

O Centro debe ser un lugar de convivencia polo que rexeitamos calquera medida
discriminatoria por razon de sexo, relixion, cor, diferenzas xeograficas, diversidade funcional ou
procedencia social.

O estilo de formacién esta baseado nos valores de coeducacion, integracion, educacién como
formacidn integral e espirito critico, e abarcaré todas as dimensions educables: educacion corporal,
intelectual, social, afectiva, estética, moral, etc..

A lingua vehicular utilizada moi maioritariamente para todas as funcions administrativas e de
comunicacion tanto interna como externa é o galego.

3.2. ORGANIZACION E XESTION DO CENTRO

O IES Eduardo Pondalconta cunha oferta educativa de Educacion Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato e Formacion Profesional, esta Gltima con un Ciclo Medio de Electromecéanica do
vehiculo, un Ciclo Medio de Xestion Administrativa, un Ciclo Superior Dual de Automocion, un
programas de Formacion Profesional Basica de Mantemento de vehiculos e Educacién Secundaria
de Adultos.

Esta encadrado na tipoloxia de instituto tipo C, por contar con varios niveis de ensinanzas.

O centro ten unha xornada educativa que abrangue de 8:30h -14:00h, e para as ensinanzas de
ESO, Bacharelato e FPB unha tarde de clase a semana, o luns de 16:15h -17:55h. Os dous ciclos
tefien ddas tardes de clase luns e xoves en horario de 16:15h -18:45h. O alumnado da ESA ten
horario de tarde de 16:15h -19:30h. E o alumnado do ciclo superior dual de automocién ten
horario o luns e martes de 8:30h -14:00h

3.2.1.Horario lectivo do centro:

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

8:30 - 9:20

9:20-10:10

10:10 - 11:00

11:00-11:30 Recreo

11:30 - 12:20

12:20 - 13:10

13:10 - 14:00

Mediodia

16:15-17:05
16:15-17:00

17:05-17:55
17:00 - 17:45
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17:45 - 18:00

Descanso ESA

17:55 - 18:45
18:00 - 18:45

18:45-19:30

3.2.2. Horario alumnado da ESO, Bacharelato e FPB.

Consta de 32 periodos lectivos de 50 minutos de duracion, repartidos en 30 periodos lectivos
en xornada matinal e 2 & tarde do luns.

Na xornada matinal hai un recreo de 30 minutos entre a 32 e a 42 horas.
A distribucion das sesions lectivas nestas ensinanzas distriblese segundo a seguinte taboa

semanal:

LUNS

MARTES

MERCORES

XOVES

VENRES

8:30-9:20

9:20-10:10

10:10-11:00

11:00-11:30

Recreo

11:30-12:20

12:20-13:10

13:10-14:00

Mediodia

16:15-17:05

17:05-17:55

3.2.3.Horario alumnado Ciclos

Ciclo Medio de automocién , Administrativo e Atencion a Persoas Dependentes
Consta de 36 periodos lectivos de 50 minutos de duracion, repartidos en 30 periodos lectivos
en xornada matinal e 6 &s tardes do luns e xoves.

Na xornada matinal hai un recreo de 30 minutos entre a 3% e a 42 horas.
A distribucidn das sesidns lectivas nestas ensinanzas distriblese segundo a seguinte taboa

semanal:

LUNS

MARTES

MERCORES

XOVES

VENRES

8:30 9:20

9:20 10:10

10:10 11:00

11:00 11:30

Recreo

11:30 12:20

12:20 13:10

13:10 14:00

Mediodia

16:15-17:05

17:05-17:55

17:55-18:45
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Ciclo Superior Dual de Automocion

O 1° Ciclo superior de dual consta de 15 periodos lectivos de 50 minutos de duracion,
repartidos en xornada matinal o luns e martes.

O 2° Ciclo superior de dual consta de 12 periodos lectivos de 50 minutos de duracion,
repartidos en xornada matinal o xoves e venres.

Na xornada matinal hai un recreo de 30 minutos entre a 3% e a 42 horas.

A distribucién das sesions lectivas nesta ensinanza distriblese segundo a seguinte taboa
semanal:

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

8:30 9:20
9:20 10:10
10:10 11:00
11:00 11:30 Recreo
11:30 12:20
12:20 13:10
13:10 14:00

Mediodia

16:15-17:05
17:05-17:55
17:55-18:45

3.2.4.Horario ESA.

As sesions lectivas destas ensinanzas son en xornada continua pola tarde. Consta de 21
periodos lectivos de 45 minutos de duracion.

A distribucidn das sesidns lectivas nestas ensinanzas distriblese segundo a seguinte taboa
semanal:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
16:15-17:00
17:00-17:45
17:45-18:00 Descanso
18:00-18:45
18:45-19:30

Este ano non houbo matricula suficiente para impartila.

3.2.5.Horarios das gardas custodia.

Ao horario do centro temos que engadir antes e despois das entradas e saidas, no horario de
ESO,BAC e FPB, un periodo de gardas que se encarga da custodia do alumando no momento entre
a baixada do transporte e 0 comezo das clases, e o final das clases e a subida ao transporte escolar,
especialmente do alumnado do primeiro ciclo da ESO. Todas as “gardas custodia” son de 30
minutos e distriblense segundo a seguinte taboa:
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Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
08:00-08:30 GC GC GC GC GC
Clases
14:00-14:30 GC GC GC GC GC
15:45-16:15 GC
Clases
17:55-18:25 GC

3.2.6. Horarios dos espazos e instalaciéns do centro.

Na seguinte tdboa enumeramos os diferentes horarios de utilizacions de instalacions do centro
e Como e por que materias e profesores son ocupadas:

Espazo

BIBLIOTECA

XIMNASIO
PISTA
POLIDEPORTIVA

QUIMICAE

LABORATORIOS
(CIENCIAS,
FiSICA)

Horario

Lectivo de ESO e
Bacharelato

Lectivo de ESO e
Bacharelato

A disposicién do
alumnado e

profesorado en todos

0s periodos lectivos

Observacions

A xestion da biblioteca do centro esti dentro do Plan de
Mellora das Bibliotecas Escolares, e o horario de apertura
coincide co horario lectivo das ensinanzas da ESO e
bacharelato. Nela sempre habera un profesor de garda de
biblioteca e tamén poderé ser utilizada de forma organizada
cos responsables da biblioteca como espazo académico coa
presencia do profesor de grupo.

Utilizada para a celebracién de eventos e celebracions do
centro.

Utilizados polo profesorado da materia de Educacién
Fisica.

A pista polideportiva tamén é utilizada para a celebracién
de eventos e celebracions do centro e para actividades de
outras asociaciéns e institucions co permiso do Consello
Escolar e a Xefatura Territorial de Educacion.

Utilizados polo profesorado das materias correspondentes.
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TALLER DE
MECANICA

TALLER DE

AULA DE
TECNOLOXIA | AUTOMOCION CARROCERIA

TALLER DE

AULA DE
INFORMATICA DE
TECNOLOXIA

AULA DE
MUSICA

AULA DE
MATEMATICAS

Lectivo de Ciclo de Utilizado polo profesorado do ciclo de electromecénica, de
Automocion mantemento de vehiculos e o Ciclo superior de Dual

Lectivo de FPB de
Automocione o Utilizado polo profesorado do ciclo de basico de
Ciclo Superior de  mantemento de vehiculos e o Ciclo superior de dual
Dual de Automocion

Lectivo de Ciclo
Superior de Utilizado polo profesorado Ciclo Superior de Dual
Automocion

Lectivo de ESO e

Utilizado polo profesorado da materia de Tecnoloxia.
Bacharelato

Lectivo de ESO e Utilizada polo profesorado da materia de Tecnoloxiae a
Bacharelato disposicién do resto do profesorado..

Lectivo de ESO e

Bacharelato Utilizada polo profesorado da materia de Musica.

Lectivo de ESO e Utilizada polo profesorado que imparte as Matematicas e a
Bacharelato disposicion do resto do profesorado.
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AULA DE
HUMANIDADES

AULAS DE

AUDIOVISUAIS

AULA

MAKER

AULA DE
NEUMATICA

AULAS DE
ADMINISTRATI

AULAS DE

AULA DE
INFORMATICA

DEBUXO

VO

Lectivo de ESO e Utilizada polo profesorado que imparte as Latin e Grego e a
Bacharelato disposicion do resto do profesorado.

A disposicion do
alumnado e
profesorado en todos
0s periodos lectivos

Utilizadas polo profesorado do centro.

Utilizadas polo profesorado e alumnado para poder levar a cabo

Lectivode ESOe os seus propios proxectos, seguir un proceso de creacion

Bacharelato contando cos recursos deste aula e dos que non dispofien
nos seus fogares.

Lectivo do CM
Automocion,o Ciclo
Superior de Dual de

Automocion e o

alumnado de BAC

Utilizado polo profesorado do ciclo medio automocion, o
Ciclo superior de dual e 0 alumnaod de BAC.

Lectivo de ESO e

Utilizadas polo profesorado da materia de Debuxo.
Bacharelato

A disposicion do
alumnado e
profesorado en todos
0s periodos lectivos

Utilizada polo profesorado do centro.

Lectivo de Ciclo de

L Utilizados polo profesorado do ciclo de administrativo.
administrativo
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Utilizado polo profesorado.

Tamén é utilizado para a celebracion de eventos,
celebracions e tamén esta a disposicién de outros membros
da comunidade educativa como 0s pais e nais asi como de
entidades externas ao centro previa peticion. (asociacions
culturais e sociais)

A disposicion do
alumnado,
profesorado e outras
entidades en todos os
periodos lectivos.

SALON DE
ACTOS

W <
<Z2Ao= . .
A =zW=8  Lectivo de Ciclo
n 9 29 w | medio de Atencion a Utilizados polo profesorado do ciclo de atencién a persoas
< g O Q % persoas en situacion dependentes
N < :

2 woa 5 W de dependencia

n 0

Lectivo de ESO e Utilizadas polo profesorado e alumnado asociado a este
Bacharelato Contrato Programa na lifia de “Excelencia”.

AULA DA
RADIO

Non hai servizo de comedor, ainda que nas instalacions do centro hai cafeteria, que
permanece aberta durante o horario lectivo e que alguns dias da servizo de comida ao servizo da
comunidade educativa.

O centro conta con transporte escolar gratuito para o alumnado de ESO, é tamén utilizado
polo alumnado de ensinanzas postobrigatorias, sempre e cando queden prazas vacantes; para o
alumnado doutros concellos que ven cursar ao centro as ensinanzas de Bacharelato ou Ciclo
funciona tamén un servizo de transporte privado costeado polos propios usuarios.

3.2.3 Ao fronte da xestion do centro estan os seguintes érganos unipersoais:

Director/a
Secretario/a
Xefe/a de Estudos
Vicedirector/a

M owbd e
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As suas funcions e competencias son aquelas recollidas na normativa vixente.
Tamén hai os seguintes 6rganos colexiados:
1. Consello Escolar:
1.1.Consello escolar
1.2.Comisidns no seo do consello escolar
1.2.1.Comisién econémica
1.2.2.Comisién de biblioteta
1.2.3.Comisién de convivencia
1.2.4.Comisidn de actividades extraescolares
2. Claustro de profesorado
3. Organos de coordinacion docente:
3.1.Comision de coordinacion pedagoxica
3.2.Equipo de dinamizacion da lingua galega
3.3.Coordinacién de formacion en centros de traballo
4. Departamento de Orientacion
5. Departamentos didacticos: segundo as ensinanzas impartidas no centro estan
constituidos os seguintes Departamentos Didacticos:
Administracion
Atencion a persoas en situacion de dependencia
Artes plasticas
Ciencias naturais
Economia
Educacion fisica e deportiva
Filosofia
Fisica e quimica
Formacion e orientacion laboral
Francés
Inglés
Latin
Lingua castela e literatura
Lingua galega e literatura
Matematicas
Musica
Orientacion
Relixién
Tecnoloxia
Transporte e mantemento de vehiculos
Xeografia e historia
Economia
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A estrutura de xestion do IES Eduardo Pondal sintetizase no seguinte organigrama:

==
ORGANIGRAMA
IES EDUARDO PONDAL (PONTECESOQ)
ORGANOS DE GOBERNO
UNTPERSONATS COLEXIADOS ENSINANZAS PERSOALNON
DOCENTE
EQUPO CONSELLO wismo | | eocemut | | RO . OFERTAEDUCATIVA | | Pea deadmsacin
DIRECTIVO : ORENTACION COORDINACINS £ %NViZ05
ESCOLAR PEDAGONICA E ALUMNADO
3 341 alumnos/as
Directora: Representantes do 5l Duvectora Oreadon | | Bblonar
M Teresa Varela equipo directivo Yefa Estudos Mariam Varel Brznvel Sia o Exposto
Abelmd Duectorz sy R Pedagoia Tenpasca M en 12 ivels
Yefa de estudos Rosa P Gac Surez
Vicedirector: : PTRROA-: S
: ; Secretanto (sea voto) Yefos/as de RuiEen Dinwizacion: ES0:
Disgo Lamas Lopez Integrados en 19 Noclia Lopez Bolon |_hiS )

i io Dot | | uinome | [ 2208 i
Xefa de estudos: l / Marm Mo Ars * IES0 (45)
Manuela Ures [_!ﬂmenmm da T * 450 (40)
Audrade Comunidade *Adnumstracion (2) i m*w eorrer——

e +Atencion a Persoas 7 i Guen Rea BAC:
educativa: ; Fommcindo Profscadn ik
Secretario: Profesorado Mﬁ @ M GuaSie : l'BAg (:5)
José Manuel Alummado *Automocion (§) TRACS)
Deus Abelmda Famiizs *hutes lcta: () | | covieln
Percoal non docente. | | *Ciencuas Naturats (2) - Kuch Cas Vi (JC.IJOS: .
Concello YEducacion Fisiea (1) hnmgtq«hm - l'CLE\‘vc:i)
Rwaiainde | | ‘lonka() Esbu i 1080
SR :gglf‘f ) Ot s i D ()
i) Mol | I Cnlgeniie D)
‘ Vinglis ) Esteban Tigo Garcia VZSTMV(0)
Cougions Latin(]) =
Coife *Lingua Casteld 3 Bingt ERASMUS = ’
Ko *Linga Galegs (¢ : S Ca B IFBATO 6
Cominde || #\atmities (6 " BBl
Bidtoteca | *Musica (1)
Comision de *Onentacidn (4) MAKER: Radio:
Covivacia *Relixion (1) Covdoaz Gasch el B T Zas
Conusie Act *Tecnolowia (3)
iy Neogafia e histor ()

18




3.3. DISTRIBUCION DAS INSTALACIONS
O IES Eduardo Pondaldispén de 2 edificios, que nomeamos edificio I e II.

O edificio | ten dous andares. No andar baixo estdn o0s espazos da conserxeria,
administracién, os despachos do equipo directivo e orientacion, a biblioteca, o ximnasio, o taller

de automocion, o taller de sanitaria e o de cocifia para o ciclo de atencion a persoas en situacion de
dependencia, aula de PT, de orientacion e a de convivencia.

EDIFICILQJ -PL ANTA BAIXA

L

i - (1
i Y
. =ty o v ) e O e I T

No andar primeiro do edificio | hai aulas da ESO (1°, 2° e 3° cursos), aula de 1° e 2° de ciclo

superior dual de automocion, o departamento de automocion, aula de plastica, o laboratorio de
quimica, unha aula de informatica e a sala de profesorado.

EDIFICIO 1 -PLATA 1?2

Edificio 1- Planta |

3 " " m 1ne 1o 1% 1 "
ATLA i
- 1251V 3 Awh oo Auke - — Aade Aww
3 eemn P 3 rouu rmos PO A R SEe
. e 30 ] v
® o * o ——— [ —— 1 L 10K 1, 1 [

—
’ " e }y‘ }C_ L 1 ' K e

" e 1t [
. 1
vy l PR — - "

ohaca
firminin B , | 2 s

sl

YA
3
.
[

:
s
:

Tamén neste edificio esta o taller de automocién e a cafetaria e almacéns na zona dos sotos.
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O edificio Il tameén ten dous andares.
Na planta baixa hai aulas (4° ESO, 1° e 2° FPB de automocion, 1° e 2° CMEV e 1° APD),

departamentos didacticos, aulas especificas de plastica, a aula da “Radio”, a sala de profesorado e
0 salon de actos.

Edificio II - Planta B

213

Salon de Actos

o

—
205 207
Aula
.g E E Desdobre
SR
'\Iiﬂl)l i\lﬂl“ o
§ Viall L ¥ UDU W T Y/ uﬂj L T o
206 208 210 1 214 Porche
Aula Aula Do Dto.
4RO || Dudobre | Desdobre | Idiomas | L Galem
3 b 5
h
@ L oo
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No segundo andar hai aulas (1° e 2° BAC e 2°CMXA), laboratorios, aulas especificas, un

Edificio II - Planta 1

aula de informética, aula de musica, aula “Maker” e departamentos didacticos.

325

Aula
Musica

34
Aula Taller
Tenoloxia

Automocion [
Aula
Maker

23

Aula
) Desdobre

Aula
2°CMxA

Aula
Desdobre

303

Aula
I'BACB

305

Aula
I'BACA

307

Aula
Desdobre

L]

302

Aula
Desdobre

316
Dto. Fisica

Laboratorio
Fisica

g |

I
s

{=}
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3.4. OFERTA EDUCATIVA

EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

Impértense os catro cursos da ESO e a maiores formanse programas de PMAR de dous anos
de duracién, sempre que se acade o nimero minimo de alumnado esixido (neste curso, unicamente
en 3° da ESO)

1°ESO

Las materias de 1° ESO:

* Lingua Castela e Literatura

* Lingua Galega e Literatura

* Primeira lingua estranxeira— Inglés

* Matematicas

* Bioloxia e Xeoloxia

= Xeografia e historia

* Educacion Fisica

* Educacion Plastica Visual e Audiovisual
= Relixion ou Proxecto competencial

= Segunda lingua estranxeira — Francés
= Tecnoloxia e Dixitalizacion

= Reforzo Lingua Castela

= Reforzo de Inglés

= Contémplase no centro atencidon e reforzo educativo para o alumnado que poida estar
proposto para a exencion da 22 lingua estranxeira, nos termos recollidos na normativa
vixente.
As materias que cursuran os alumnos exentos de Francés son.
» Reforzo de Matematicas
= Reforzo de Lingua Galego
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2° ESO

Las materias de 2° ESO

» Lingua Castela e Literatura

= Lingua Galega e Literatura

* Matematicas

= Fisica e Quimica

= Xeografia e historia

= Primeira lingua estranxeira - Inglés
* Educacion Fisica

= Mdsica ou Musica Bilingie

= Tecnoloxia ou Tecnoloxia Bilinglie
* Relixion ou Valores éticos

= Segunda lingua estranxeira - Francés

= Contémplase no centro atencion e reforzo educativo para o alumnado que poida estar
proposto para a exencion da 22 lingua estranxeira, nos termos recollidos na normativa
vixente.
As materias que cursurdn os alumnos exentos de Francés son.
= Reforzo de Lingua Castelé
= Reforzo de Lingua Galego

Materias de libre configuracion ofertadas polo centro: a escoller unha entre as seguintes
sempreque non se cursara en 1°ESO:
e Iniciativa a Robotica

e Drama
e Informacién e Tratamento da Informacion
e Oratoria

o Paisaxe e Sustentabilidade
e Programacion
e Promocion de Estilos de Vida Saudable
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3°ESO

Las materias de 3° ESO

Lingua Castela e Literatura

Lingua Galega e Literatura

Fisica e Quimica

Bioloxia e Xeoloxia

Xeografia e historia

Primeira lingua estranxeira - Inglés
Matematicas

Educacion Fisica

Educacion Plastica, Visual e Audiovisual
Musica

Musica Bilingue

Educacion en Valores Civicos e Eticos
Relixién ou Proxecto Competencial

Optativas autondmicas. Elixir unha opcion entre:

22 lingua estranxeira - Francés
Cultura Clasica
Educacién Dixital

Oratoria
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4° ESO

Os alumnos e alumnas, poderan escoller cursar o cuarto curso da educacion secundaria
obrigatoria por unha das duas seguintes opcions:
a) Opcidn de ensinanzas académicas para a iniciacion ao bacharelato.
b) Opcion de ensinanzas aplicadas para a iniciacion & formacion profesional.
Para estes efectos, non serdn vinculantes as opcions cursadas en terceiro curso de educacion
secundaria obrigatoria.
Na opcion de ensinanzas académicas, os alumnos e alumnas deben cursar as seguintes materias
xerais do bloque de disciplinas troncais:

= Xeografia e Historia.

= Lingua Castela e Literatura.

= Lingua Galega e literatura

* Matematicas Orientadas &s Ensinanzas Académicas.
= Primeira Lingua Estranxeira - Inglés

» Educacion fisica

Deben cursar polo menos dlas materias de entre as seguintes materias de opcién do bloque
de disciplinas troncais:

= Bioloxia e Xeoloxia.

= Economia.

= Fisica e Quimica

= Latin

Deben cursar duas materias de entre as seguintes materias de opcion do bloque de
disciplinas optativas:

= Bioloxia e Xeoloxia
=  Fisica e Quimica
= Economia
= Latin
= Tecnoloxia
» Iniciativa & actividade emprendedora e empresarial
= Ciencias aplicadas & actividade profesional
= Cultura Cientifica
= Cultura Clésica
= Ed. Plastica Visual e Audiovisual
= 22 Lingua estranxeira: Francés
= Musica
= Tecnoloxia da Informacién e Comunicacion

Na opcion de ensinanzas aplicadas, os alumnos e alumnas deben cursar as seguintes
materias xerais do bloque de disciplinas troncais:
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Xeografia e Historia.

Lingua Casteld e Literatura.

Lingua Galega e literatura

Matematicas Orientadas as Ensinanzas Aplicadas
Primeira Lingua Estranxeira - Inglés

Educacion fisica

Deben cursar polo menos duas materias de entre as seguintes materias de opcion do bloque de

disciplinas troncais:

= Iniciacion a Actividade Emprendedora e Empresarial.

= Ciencias Aplicadas & Actividade Profesional.

* Tecnoloxia.
Deben cursar dias materias de entre as seguintes materias de opcion do bloque de disciplinas

optativas

» Bioloxia e Xeoloxia

= Fisica e Quimica

= Economia

= Latin

»= Tecnoloxia

» Iniciativa & actividade emprendedora e empresarial
= Ciencias aplicadas a actividade profesional
= Cultura Cientifica

= Cultura Clasica

= Educacion Plastica Visual e Audiovisual

= 22 Lingua estranxeira: Francés

= Musica

= Tecnoloxia da Informacion e Comunicacion

Todos alumnos e alumnas deben cursar unha das seguintes materias do bloque de
disciplinas especificas:
= Relixion ou Valores Eticos, 4 eleccion dos pais, nais ou titores legais ou, se
for o caso, do alumno ou alumna.
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1°ESO

2°ESO

3°ESO

Lingua castela e literatura

Lingua castela e literatura

Lingua castela e literatura

Lingua galega e literatura

Lingua galega e literatura

Lingua galega e literatura

Matematicas

Matematicas

Matematicas

Bioloxia e xeoloxia

Fisica e Quimica

Bioloxia e xeoloxia

Xeografia e historia

Xeografia e historia

Xeografia e historia

Inglés

Inglés

Inglés

Educacién Fisica

Educacién Fisica

Educacion Fisica

Educacion Plastica Visual e
Artistica

Mdsica ou
Musica Bilingue

Educacién Plastica Visual e
Artistica

Francés ou reforzo educativo

Francés ou reforzo educativo

Relixién ou ., -, Relixién ou
. Relixién ou valores éticos )
Proxecto competencial Proxecto competencial
Francés ou

Cultura clasica ou

Educacion Dixital ou
Educacion Dixital Bilinle ou
Oratoria

Reforzo Lingua Castela

Tecnoloxia ou
Tecnoloxia Bilingle

Musica ou
Mdsica Bilingie

Reforzo de Inglés

Libre configuracion

Fisica e quimica

4°ESO ENSINANZAS ACADEMICAS

4°ESO ENSINANZAS APLICADAS

Lingua castela e literatura

Lingua castela e literatura

Lingua galega e literatura

Lingua galega e literatura

Xeografia e historia

Xeografia e historia

Matematicas académicas

Matematicas aplicadas

Inglés

Inglés

Educacién fisica

Educacion fisica

Relixién ou valores éticos

Relixién ou valores éticos
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/A escoller dias de entre:

= Economia
= Fisica e quimica

= Latin

/A escoller dias de entre:

= Bioloxia e xeoloxia = Ciencias aplicadas & Actividade

Profesional

Empresarial
= Tecnoloxia

= Iniciacion a Actividade Emprendedora e

A escoller duas en funcion da oferta do centro:

Bioloxia e Xeoloxia

Fisica e Quimica

Economia

Latin

Tecnoloxia

Iniciativa & actividade emprendedora e empresarial
Ciencias aplicadas & actividade profesional
Cultura Cientifica

Cultura Clasica

Educacion Pléastica Visual e Audiovisual
2?2 Lingua estranxeira: Francés

Musica

Tecnoloxia da Informacién e Comunicacion
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BACHARELATO

No centro ofértanse ddas modalidades de Bacharelato:
1. Ciencias
2. Humanidades e Ciencias Sociais; dentro de esta modalidade o alumnado podera
optar polo itinerario de Humanidades ou polo itinerario de Ciencias Sociais.

1° CURSO

Modalidade de Ciencias

Materias troncais:
* Filosofia
= Lingua Casteld e Literatura
* Lingua Galega e Literatura
= Primeira lingua estranxeira - inglés
* Matematicas |

* Educacion Fisica
Materias troncais de opcion a elixir ddas de entre:

» Bioloxia e Xeoloxia
= Debuxo Técnico |

= Fisica e quimica
Modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais

Materias troncais:
= Filosofia
= Lingua Castela e Literatura
= Lingua Galega e Literatura
= Primeira lingua estranxeira inglés
= Latin I para o itinerario de Humanidades
= Matematicas Aplicadas | para o itinerario de Ciencias Sociais

= Educacion Fisica
Materias troncais de opcion, elixir dlas entre:

= Economia
= Grego |
= Historia do Mundo Contemporaneo

» Literatura Universal

29



Materias especificas de opcion: son comins a todas as modalidades de bacharelato; o

alumnado debera cursar una materia das seguintes:
= Anatomia Aplicada

Cultura Cientifica
Antropoloxia
22 lingua extranxeira —Franceés |
Literatura Galega do SXX e a Actualidade
Tecnoloxia da Informacion e Comunicacion |
Materia troncal da opcion correspondente

Todos alumnos e alumnas deben cursar unha das seguintes materias
= Relixién ou Reforzo de Inglés ou Reforzo de Lingua Castela

2° CURSO:

Organizacion do segundo curso de bacharelato.

Modalidade de Ciencias
Na modalidade de Ciencias, os alumnos e alumnas deben cursar as seguintes materias
xerais do bloque de disciplinas troncais:

= Historia de Espafia.

= Lingua Castela e Literatura Il.
= Lingua galega

= Matematicas Il.

= Primeira Lingua Estranxeira Il.
Polo menos ddas materias mais de entre as seguintes materias de opcién do bloque de
disciplinas troncais:

= Bioloxia.

= Debuxo Técnico II.
= Fisica.

= Xeoloxia.

= Quimica.

Modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais

Na modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais, os alumnos e alumnas deben cursar as
seguintes materias xerais do bloque de disciplinas troncais:

Historia de Espafia.

Lingua Castela e Literatura II.
= Lingua Galega

* Primeira Lingua Estranxeira II.
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Para o itinerario de Humanidades, Latin I1.

Para o itinerario de Ciencias Sociais, Matematicas Aplicadas s Ciencias Sociais I1.

Polo menos duas materias de entre as seguintes materias de opcién do bloque de
disciplinas troncais, organizadas, se for o caso, en blogues que faciliten o transito & educacion
superior:

= Economia da Empresa.
= Xeografia.

= Grego II.

= Historia da Arte.

» Historia da Filosofia.

Materias especificas de opcion: son comdns a todas as modalidades de bacharelato; o
alumnado debera neste bloque elixir das seguintes materias, un minimo de dlas ata completar 8
horas:

«  Materias de 3 horas semanais
- Tecnoloxia Industrial Il
- Ciencias da Terra e do Medioambiente
- 2% Lingua estranxeira Francés ou Portugués
- Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacién 1l
- Imaxe e Son
- Analise Musical Il
- Debuxo Artistico Il
- Historia da Musica e da Danza
- Psicoloxia
- Fundamentos de Administracion e Xestion
- Técnicas de Expresion Gréfico-Plastica

*  Materias de 2 horas semanais
- Electrotecnia
- Educacién Fisica
- Xeografia e Historia de Galicia *
- Patrimonio Cultural de Galicia
- Filosofia do dereito

»  Materias del hora semanal
- Relixion
- Profundizacion da 12 Lingua Estranxeira, Inglés *
- Roma através do cine*.
- Oratoria*

*  Materias de 4 horas semanais
- Unha materia troncal de opcion non elixida.
As materias sinaladas con * son de libre configuracion do centro

31



CICLO MEDIO DE XESTION ADMINISTRATIVA

Consta de dous cursos de duracion (2000 horas), o ultimo trimestre do segundo ano o
alumnado realiza a sua formacién en empresas (FCT).

O centro ten duas aulas especificas dotadas co material axeitado para a imparticion destas
ensinanzas.

A competencia xeral deste titulo consiste en realizar actividades de apoio administrativo no
ambito local, contable, comercial, financeiro e fiscal. Atencion & clientela ou &s persoas usuarias, en
empresas publicas ou privadas.

As materias cursadas en cada un dos cursos son:

: HORAS ) HORAS
CURSO MODULO HORAS semanals|  CURSO MODULO HORAS | 1 ANAIS

Comunicacion
1° Técnica contable 133 5h 2° | empresarial e 123 7h
atencion a clientela

Formacién e Empresa e

1° . - 107 4h 2° . . 123 7h
orientacion laboral administracion

1° Inglés 160 6h 2° | Empresa na aula 156 9h
Operacions auxiliares Operacions

1° de xestion de 160 6h 2° | administrativas de 123 7h
tesoureria recursos humanos
Operaciéns Tratamento da

1° administrativas de 133 5h 2° informacion 105 6h
compravenda contable
Tratamento

) . Formacion en }
10 informatico da 267 10h 20 410 52dias
) X centros de traballo
informacon

Este curso so6 se oferta 2° CMXA.

CICLO ATENCION A PERSOAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

Consta de dous cursos de duracion (2000 horas), o ultimo trimestre do segundo ano o
alumnado realiza a sua formacion en empresas (FCT).

O centro ten tres aulas especificas dotadas co material axeitado para a imparticion destas
ensinanzas. Neste curso implantase 1° APD
A competencia xeral deste titulo consiste en coidar a persoas en situacion de dependencia en
institucions e/ou domicilios, coidador/ora en centros de atencion psiquiétrica,
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5 HORAS 5 HORAS
CURSO MODULO HORAS lsemanals | CURSO MODULO HORAS
SEMANAIS
) e Apoio &
1° Apoio domiciliario 240 9 2° P . 87 5
comunicacion
Atencion e apoio e
1° ) ) 240 9 20 Atencion hixiénica 87 5
psicosocial
10 Atencion sanitaria 213 8 20 Destrezas sociais 123 7
Caracteristicas e
necesidades das Empresa e iniciativa
10 e 160 6 20 P 53 3
persoas en situacion de emprendedora
dependencia
Organizacién da
Formacion e atencion &s persoas
1° ] ., 107 4 20 ) ., P 123 7
orientacion laboral en situacion de
dependencia
20 Primeiros auxilios 53 3
20 Teleasistencia 104 6
Empresa e iniciativa ,
2 P 410 | 52dias
emprendedora
CICLO MEDIO DE ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
Consta de dous cursos de duracion (2000 horas), o ultimo trimestre do segundo ano o

alumnado realiza a sua formacion en empresas (FCT).

O centro ten ddas aulas especificas e unha aula de taller, dotadas co material axeitado para a
imparticion destas ensinanzas e de talleres especificos para a realizacion das actividades practicas

do ciclo.

A competencia xeral deste titulo consiste en realizar operacions de mantemento, montaxe de
accesorios e transformacions nas areas de mecanica, hidraulica, pneumatica e electricidade do
sector da automocion.
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As materias cursadas en cada un dos cursos son :

5 HORAS ’ HORAS
CURSO MODULO HORAS semanals | CURSO MODULO HORAS
SEMANAIS
Cicuitos eléctricos
Circuitos de fluidos, .
1° ., ) ., 213 8h 2° auxiliares do 175 10h
suspension e direccion i
vehiculo
Formacion e Empresa e iniciativa
10 Maco 107 | 4n 2 P 53 3h
orientacion laboral emprendedoras
) L. Sistemas auxilares
1° Mecanizado basico 107 4h 20 245 14h
do motor
Sistemas de
1° Motores 133 5h 2° | seguridade e 157 9h
confortabilidade
Sistemas de carga e Formacion en B
10 g 213 | 8h 20 410 | 52dias
arranque centros de traballo
Sistemas de
1° .., 187 7h
transmision e freada
CICLO SUPERIOR DUAL DE AUTOMOCION
Consta de dous cursos. As horas semanais repartense entre a docencia no centro e nas empresas.
As materias cursadas en cada un dos cursos son :
HORAS HORAS HORAS HORAS
- SEMANAIS| SEMANAIS
Cllree HoBLe ,DO SEMANAIS DOCENCIA| DOCENCIA
MODULO TOTAIS " ceNTRO | TALLER
Motores térmicos e 0s seus sistemas
1° .. 267 10 3 7
auxiliares
Sistemas eléctricos e de seguridade e
1° - 240 9 3 6
confortabilidade
Xestion e loxistica do mantemento de
10 ) 133 6 1 5
vehiculos
Elementos amovibles e fixos non
1° ) 213 8 3 5
estruturais
1° Formacion e orientacion laboral 107 4 2 2
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HORAS = HORAS HORAS HORAS
2 SEMANAIS SEMANAIS
SdlRE0 MODLIEE DO 'SEMANAIS 5-encia| DOCENCIA
MODULO TOTAIS | cENnTRO | TALLER
2° Empresa e iniciativa emprendedora 53 3 1 2
20 Estructura do vehiculo 123 7 2 5
2° Formacion en centros de traballo 384 384
Sistemas de transmision de forza e trens
20 209 12 4 8
de rodaxe
Técnocas de comunicacion s de
20 ., 53 3 1 2
relacions
Tratamento e recubrimento de
20 .. 192 11 3 8
superficies
0 ., A realizar polo alumnado para poder
2 Proxecto en automocion 26 P fitular parap

FORMACION PROFESIONAL BASICA:

Dende que se implantou a FP Bésica ao centro foille concedido dous programas de formacion
profesional basica por impartir no centro os ciclo das familias profesionais respectivas. Os dous
ofértanse na matricula pero actualmente so se imparte os mddulos do titulo en mantemento de
vehiculos, os modulos en servizos administrativos non se imparten por falta de alumnado
matriculado.

A oferta educativa destas ensinanzas son:

TITULO PROFESIONAL BASICO EN MANTEMENTO DE VEHICULOS.

A competencia xeral deste titulo consiste en realizar operacions béasicas de mantemento
electromecanico e carrozaria de vehiculos.

As ocupacions e postos de traballo mais salientables son axudante na area de carrozaria,
auxiliar de almacén de recambios, axudante na area de electromecéanica, operario/a de taller de
mecanica rapida e operario/a en empresas de substitucions de cristais.

O titulo profesional basico en Mantemento de Vehiculos tera preferencia para a admision a
todos os titulos de grao medio das familias profesionais de:

Electricidade e Electronica, Informatica e Comunicacions, Fabricacion Mecanica, Instalacion
e Mantemento, Enerxia e Auga, Industrias Extractivas, Maritimo-pesqueira, Quimica, Transporte e
Mantemento de Vehiculos, Madeira Moble e Cortiza, Edificacion e Obra Civil

35



Distribucién horaria dos moédulos:

CURSO MODULO

DURACION/HORAS

Ciencias aplicadas | 175
Comunicacion e sociedade | 206

1° Mecanizado e soldadura 175
Amovibles 208
Preparacion de superficies 146

TOTAL 1° (FCE) 910

Comunicacion e sociedade 11 135

20 Ciencias aplicadas 11 162
Electricidade do vehiculo 165

Mecénica do vehiculo 246

TOTAL 2° (FCE) 708

2° Formacion en centros de traballo 320

TITULO PROFESIONAL BASICO EN SERVIZOS ADMINISTRATIVOS..

A competencia xeral deste titulo consiste en realizar tarefas administrativas e de xestion

béasicas, con autonomia, responsabilidade e iniciativa persoal.

As ocupacions e postos de traballo mais salientables son auxiliar de oficina, de arquivo, de
servizos xerais, de informacion, de dixitalizacion, de venda, de dependente de comercio, ordenanza,

telefonista en servizos centrais de informacion,

clasificador/ora e/ou

repartidor/ora de

correspondencia, gravador/ora-verificador/ora de datos, operador/ora documental, operador/ora de

cobramento ou caixeiro/a.

O titulo profesional basico en Servizos Administrativos tera preferencia para a admision a

todos os titulos de grao medio das familias profesionais de:

Administracion e Xestion, Comercio e Marketing, Téxtil Confeccidn e Pel, Vidro e Ceramica,

Artes Graficas.

CURSO MODULO

DURACION/HORAS

Tratamento informatico de datos 204

Técnicas administrativas basicas 179

1° Arquivo e comunicacion 146
Ciencias aplicadas | 175
Comunicacion e sociedade | 206

TOTAL 1° (FCE) 910

Este curso non se imparte.
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Aplicacions basicas de ofimética 240

Atencion a clientela 58

2° Preparacion de pedidos e venda de produtos 113
Ciencias aplicadas 11 162
Comunicacion e sociedade 11 135

TOTAL 2° (FCE) 708

2° Formacion en centros de traballo 320

E unha oferta Unica na zona, acollemos a alumnado de distintos concellos limitrofes.

ENSINANZA SECUNDARIA PARA ADULTOS

Constan de catro modulos de duracién cuadrimestral. Cada un organizase en tres campos de
cofiecemento: ambito de comunicacion, ambito de sociedade e d&mbito cientifico-tecnol6xico. No
IES Eduardo Pondalofertamos a modalidade presencial.

Accedese a cada un dos modulos segundo se tefian aprobados cursos e materias da ESO.

Por exemplo, alguén que tefia aprobadas todas as materias de 2° da ESO e non tefia 3°,
comezaria no modulo 11. (cada mddulo equivale ao curso da ESO correspondente)

AMBITO CIENTIFICO-
TECNOLOXICO II

AMBITO DA
COMUNICACION 11

AMBITO SOCIAL 11

AMBITO CIENTIFICO-
TECNOLOXICO |

AMBITO DA
COMUNICACION |

AMBITO SOCIAL |

1° ANO 2° ANO
MODULO | MODULDO Il MODULO IlI MODULO IV
19 CUATRIMESTRE 20 CUATRIMESTRE 19 CUATRIMESTRE 20 CUATRIMESTRE
(SETEMBRO- (FEBREIRO-XUNO) | |(SETEMBRO-FEBREIRO)  (FEBREIRO-XURO)
FEBREIRO)

AMBITO CIENTIFICO-
TECNOLOXICO IV

AMBITO DA

AMBITO CIENTIFICO-
TECNOLOXICO Il

AMBITO DA

COMUNICACION IV
AMBITO SOCIAL IV

COMUNICACION 111
AMBITO SOCIAL Il

Neste curso non se imparte por falta de matricula.
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3.5. O ALUMNADO

O numero de alumnos matriculados é de 340, distribuidos da seguinte forma:

ETAPA CURSO NUM ALUM. GRUPO NUM ALUM. CURSO
1°ESO A 17
1°ESO B 19 36
2°ESO A 15
2°ESO B 13
2° ESO B - PMAR 5 33
ESO
3°ESO A 23
3°ESO B 22 45
4° ESO A 13
4° ESO B 27 40
TOTAL 153
1°BAC A 25
1°BACB 21 46
BACHARELATO [2°BAC A 21
2°BACB 24 45
TOTAL 88
2° CMXA 7 7
1°CMEV 24
2° CMEV 13 37
CICLOS 1° ZSTMV 17
FORMATIVOS }10 7zsTMV 11 o8
|FPB 1IAUTO 6
IFPB 2 AUTO 6 12
1° CMAPSD 13 13
TOTAL 96
TOTAL 341
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4. Obxectivos xerals

4.1. ANALIZAR AS AREAS DE MELLORA BASEANDOSE NUNHA ANALISE
PREVIA

Ata agora simplemente fixemos un estudo das caracteristicas do centro, entorno, recursos,
clima escolar, rendemento... E 0 momento de concretar cales serian as areas de mellora tras esa
andlise previa a través da formulacion de obxectivos mais especificos que nos permitan desefiar
actuacions concretas para solucionar problemas concretos.

Cada centro debe identificar as stas fortalezas e debilidades e desenvolver novas estratexias
que posibiliten a implantacion do seu proxecto e vision de escola, desefiando a forma de organizarse
en funcidén da aprendizaxe e non dos requisitos da lexislacion xeral.

As principais debilidades e ameazas para poder desenvolver un proceso de cambio serian:
excesiva dependencia da voluntariedade do profesorado para levar a cabo proxectos, falta de tempo
no horario escolar, continuos cambios na normativa, non hai tradicion de traballo por proxectos no
centro.

As fortalezas e oportunidades serian: a existencia de moitas experiencias nas que basearnos, a
posibilidade de promover o desenvolvemento persoal do alumnado, as apostas educativas da
administracién educativa, ver os proxectos como un incentivo para mellorar a calidade educativa e
que poden xerar cambios reais na xestion diaria do centro.

A modo xeral podemos dicir que os principais frontes de actuacion serian fomentar o
colaboracionismo do profesorado, revision das programacions para adaptalas &s caracteristicas do
alumnado e do entorno incidindo na mellora da autonomia e da organizacion do traballo, achegar as
familias ao centro pois a implicacion das familias na educacion € un factor decisivo para o éxito
escolar do alumno, e abrir o centro ao exterior.

4.2. CONCRECION DE OBXECTIVOS ESPECIFICOS

4.2.1. Fomentar o colaboracionismo entre o profesorado

“Unha organizacion intelixente é aquela na que un grupo de persoas que tal vez non sexan
extraordinarias, polo feito de colaborar dun xeito determinado pode producir resultados

extraordinarios”.

José Antonio Marina di que un profesor illado pode iniciar un cambio na sta aula, e en
ocasions tera que facelo en soidade se o entorno non lle permite facelo doutro xeito. Pero debe ter
en conta que o axente educativo principal é o centro educativo enteiro, e que unha das competencias
dos docentes é a de colaborar para facer da escola unha organizacion intelixente. Un dos atractivos
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tradicionais da profesion docente é a posibilidade de autonomia. Pero iso esta prexudicando non sé
a aprendizaxe mutua, senon a propia eficacia das escolas . Profesores, titores, equipos de
orientacion...temos que aproveitar todos 0s recursos.

O equipo directivo debe liderar a construcion desa vision compartida. Transmitir que a eficacia
dun grupo non reside na competencia de cada un dos seus membros, sendn que xurde da
interaccion.

O equipo directivo ao igual cun goberno é a intelixencia executiva que debe mobilizar enerxias,
fixar metas, animar, promover, incitar, corrixir, seleccionar as ideas, proxectos, ocorrencias e
innovacions. E dicir, espertar a paixon por aprender.

4.2.2. Adaptar os programas e metodoloxias &s necesidades e caracteristicas socioculturais e
educativas do momento, do entorno e do centro

1.1.Revisar e adaptar o curriculo: Temos que axustar 0s programas e itinerarios escolares para que
ninguén quede fora. Todo rapaz ten dereito ao éxito educativo, e temos procedementos pedagdxicos
para conseguilo. Apoiar os programas de mellora do aprendizaxe e rendemento (PMAR), adaptando
0s programas ao desenvolvemento madurativo do alumnado. O departamento de Orientacion tera
que tomar especial protagonismo neste aspecto.

Aspectos como a creatividade, empatia, pensamento léxico, colaboracion e aprendizaxe por
proxectos, teran que tomar relevancia nas programacions.

Na redaccion das programacions debemos demostrar 0 noso interese por todo o que acontece
ao noso redor, que é o mundo onde vivimos e onde viven 0s nosos alumnos. A celeridade dos
cambios cientificos, tecnoloxicos e sociais, as inevitabeis innovacions que van a provocar 0S
descubrimentos das neurociencias e 0s avances nas tecnoloxias da informacién, recomendan que a
escola, dende as slas competencias e experiencias, xere un campo de investigacions para asesorar a
todos os implicados nas decisions e practicas educativas.

A funcién mais importante do profesor € a de facilitar a aprendizaxe, e sobre todo aumentar a
capacidade de aprender do alumnado, sen a cal, fracasaran irremediablemente.

Pero non s6 o profesorado debe mellorar, € o centro educativo o que debe transformarse,
mobilizando a todo o persoal na toma de decisiéns, e promovendo unha cultura de apoio e
confianza, establecendo unha estrutura escolar que promova a toma de decisions, buscando o
consenso sobre as prioridades, creando unhas altas expectativas de resultados para alumnado e
profesorado e promovendo a estimulacion intelectual.
1.2.Revisar e adaptar as metodoloxias. Os estilos de ensinanza-aprendizaxe empregados intentaran
en todo momento relacionar a teoria coa préactica, polo que o uso das novas tecnoloxias colle
especial protagonismo, e valores como o esforzo e a disciplina acompafiaran ao alumnado ao longo
do proceso. A formula 1+D+1 , haberia que engadirlle a A de aprendizaxe: | - aprender a investigar,
D - aprender a xestionar o desenvolvemento, | -aprender a innovar.

Contemplar a posibilidade de que haxa que potenciar a formacion do profesorado en técnicas
didacticas que quizas non domine: ensinanza por proxectos, aprendizaxe cooperativo, estratexias de
pensamento, uso das TICs....
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Non hai que esquecer que a educacion é unha formacion integral, non quedando s6 como unha
mera transmision de cofiecementos, resulta necesario constatar unha serie de valores e fundamentos
que deben acompafiar ao alumnado na sua formacién.
1.3.Revisar e adaptar a avaliacién. Non se trata de limitarse a medir os resultados, senén de
acompafar o progreso do alumnado, que permita un seguimento mais personalizado do proceso.
Debemos utilizar os resultados para modificar a accion docente, sacar conclusions, establecer
estratexias e actuar en consecuencia.

Coa informacion obtida en cada xunta de avaliacion, o equipo directivo e o departamento de
orientacion reuniranse para facer unha especie de posta en comdn. Desa reunion saird unha proposta
de medidas de mellora, tanto individuais como do grupo, que serdn levadas a Comision Pedagdxica
para que cada departamento faga os pertinentes cambios na programacion, e que cada profesor o0s
aplique posteriormente na aula.

4.2.3 Implicar &s familias no proceso de aprendizaxe dos seus fillos

“Se 0s educadores ven aos nenos simplemente como estudantes, veran aos pais separados da
escola. Todos esperaran que a familia faga o seu traballo e deixe a educacién en mans da escola.
Se os educadores ven aos alumnos como nenos, entdén veran & familia e a comunidade como
colaboradores na sua educacion e desenvolvemento.”

Joyce Epstein

Certamente os cambios socioldxicos, a aparicion de novos tipos de familia, 0 aumento das
familias monoparentais, a dificultade de facer compatible a vida laboral e familiar agravan a
complexidade do asunto.

Sen a implicacion familiar, calquera intervencion sera probablemente un fracaso, e 0s poucos
efectos que se conseguen desapareceran probablemente unha vez que a intervencion termine.

Gran parte dos habitos que compofien o caracter adquirense na convivencia familiar, e
parécenos importante informar aos pais e nais do momento e a maneira de axudar ao neno para que
os adquira. Pero as veces damos as familias recomendacions vagas e moi xenéricas que elas non
saben como aplicar como <<hai que motivalos para aprender>>, <<hai que ensinalos a aprazar a
recompensa>>, que non fan mais que aumentar a sla angustia por verse sometidos a un deber que
non saben como cumprir.

Cando un neno entra en idade escolar, os intereses educativos das familias parecen
concentrarse exclusivamente nos resultados académicos. Se 0s nenos son bos estudantes, estan moi
tranquilos. Pero os resultados acadéemicos non son mais cunha parte da evolucion dos rapaces. Nin
0s bos resultados aseguran unha boa educacion, nin os malos o contrario. Hai, por exemplo, nenos
dociles que estudan unicamente por obediencia e que non estdn a desenvolver a sta autonomia
persoal. E hai nenos brillantes, inventivos, que se acomodan mal & disciplina escolar.

Como vemos, a implicacion das familias é imprescindible, e esta implicacion debemos
intentala dende catro frontes: proporcionandolles informacion sobre como poden axudar aos seus
fillos nos estudos, atraéndoos & escola con charlas de verdadeiro interese para a educacion dos seus
fillos, a traves da escola de pais e das ANPAS.
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1.4.Vostede pode axudar ao seu fill@ nos estudos. O departamento de orientacién ten redactado
un modelo que se distribuira entre as familias, unha guia sobre como poden os pais axudar aos seu
fillos nos estudos. Serian consellos curtos, directos e faciles de entender, como procurar que
descanse 0 tempo necesario, axudar a organizarse e planificar o tempo de estudo, revision da
axenda, eloxiar os logros....

1.5.Charlas para familias. Cada comezo de curso o0 equipo directivo ofrecera &s familias a

posibilidade de asistir a charlas do seu interese. Os temas seran propostos polas familias a través
dunhas enquisas nas que apareceran unha propostas fixas (novas tecnoloxias, violencia de xénero,
acoso escolar, drogas e alcohol...) e espazos abertos para posibles suxestions.

1.6.Escola de pais. Unha escola de pais e nais é un mecanismo que os pais tefien para mellorar as

stias relacions cos seus fillos/as e cofiecer a mellor forma de canalizar os seus esforzos nunha
mellora educativa destes. E importante saber que non é unha intromision no fogar, simplemente se
trata de aprender e mellorar os recursos que como pais e nais temos para a mellora educativa e de
rendemento dos nosos fillos e fillas.

O método de traballo nunha escola de pais e nais é de caracter grupal, participativo e dinamico.

Por iso é importante contar coa participacion dun nimero minimo de persoas, 0 que facilitara a
aprendizaxe e compartir experiencias e recursos entre persoas que comparten condicions e
preocupacions.

Os programas das escolas de pais e nais son moi extensos polo que é imposible abarcar todo

nun sé programa. Pero a nivel xeral os obxectivos da escola serian:

e Proporcionar aos pais e nais as estratexias e orientacions necesarias para entender, apoiar e
dar resposta aos cambios propios do proceso de desenvolvemento integral (social,
académico, afectivo) dos seus fillos.

e Fomentar un clima no que se podan compartir experiencias, problemas e solucions baixo a
supervision dun profesional.

e Aumentar as opcions dos pais de dar resposta as necesidades dos seus fillos.

e Incidir sobre a aprendizaxe do alumnado a través da accion dos seus pais e nais.

e Estimular a participacién activa dos pais e nais na vida escolar.

e Contextualizar o traballo e as actividades.

e Ensinar aos pais e nais estratexias de comunicacion.

e Estimular a construcién positiva das relacions familiares.

e Mellorar as relacions pais-fillos de forma transversal a través da intervencion.

e Orientar aos pais na toma de decisidns

1.4, ANPAS. A ANPA ¢ unha canle fundamental de participacion dos pais e nais na comunidade
escolar. A sta funcion principal é a de colaborar nas actividades educativas dos centros docentes.
Son as responsables de:

e A existencia das actividades extraescolares xa que a organizacion de moitas delas depende
das ANPAS.

e Organizar actividades formativas complementarias en beneficio de pais e alumnado.
e Asistir os pais e nais en todo aquilo que concirne & educacion dos seus fillos/as.

e Representar os pais e nais no Consello escolar.
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4.2.4.

Informar e asesorar o0s pais e nais das actividades propias da ANPA.
Potenciar a participacion da familia na vida do centro.

Promover a calidade educativa.

Colaborar co profesorado e o alumnado para o bo funcionamento do centro.
Fomentar a convivencia entre a comunidade educativa.

Promover o principio de igualdade de dereitos de todos/as os alumnos/as, sen discriminacion
por razéns socioecondmicas, ideoloxicas, confesionais, raza ou sexo.

Estas asociacions poderan:

Elevar propostas ao Consello Escolar para a elaboracion do proxecto educativo e ao equipo
directivo para a elaboracion da programacion xeral anual.

Informar ao Consello Escolar daqueles aspectos da marcha do instituto que consideren
oportuno.

Recibir informacion, a través dos seus representantes no Consello Escolar, sobre os temas
tratados nel.

Elaborar informes para o Consello Escolar
Elaborar propostas de modificacion das normas de organizacion e funcionamento
Formular propostas para a realizacion de actividades

Cofiecer os resultados académicos referidos ao centro e a valoracion que deles realice o
Consello Escolar.

Recibir un exemplar da programacién xeral anual, do proxecto educativo, dos proxectos
curriculares de etapa e das stias modificacions.

Recibir informacidon sobre os libros de texto e os materiais didacticos adoptados polo centro.
Fomentar a colaboracion entre todos os membros da comunidade educativa.

Facer uso das instalacions do centro que determine o Consello Escolar.

Posibilitar e facilitar a participacion nas institucidons escolares dos diferentes axentes
externos e internos da Comunidade Educativa, permitindo unha maior transcendencia do
gue se realiza no centro cara ao exterior e viceversa.

Ainda que a escola debe ser o centro neuralxico de onde irradie a aprendizaxe, non poden
facelo todo soas. A idea de integrar apoios internos e externos é a mellor para asegurar que o
alumnado desenvolva as destrezas necesarias.

Os concellos non tefien funcions educativas, pero seria realmente interesante crear un capital
social, no concello de Ponteceso e nos concellos limitrofes que mandan alumnado ao noso centro,
no que os gobernos locais cobrarian importancia, pero tamén todo tipo de institucions e asociacions
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publicas e privadas, xa que hai iniciativas que van directamente dirixidas a escola, pero hai outras
que se dirixen a mellorar educativamente o entorno da escola.

Este tipo de iniciativas se dirixen a aspectos como as relacions dos rapaces cos adultos que o0s
coidan, a seguridade dos sitios aos que van despois da escola e das actividades extraescolares nas
que participan, habitos saudables, destrezas que lles poden facilitar o futuro laboral e as
oportunidades de servir aos demais.

Nos creemos que convén centrarse nun obxectivo educativo de primeira necesidade, capaz de
mobilizar @ meirande parte da cidadania pola sua clara relacion co interese de todos. Ten que ser un
obxectivo medible e a non moi longo prazo para que non se desmotive a xente. E acompafalo en
cada etapa para que todo o mundo saiba si se estan acadando os obxectivos ou non.

Algun destes obxectivos poderia ser: o fracaso escolar, a proteccion da infancia, a educacion
para a saude, a violencia e o vandalismo, o consumo de drogas e alcohol, o fomento do
emprendemento, o fomento da creatividade, os plans de fomento da lectura, a integracién laboral da
xente nova.

As veces estes obxectivos desbordan as posibilidades da escola, pero ao mellor poden ser
abordados con éxito dende o concello, convertido en xestor das institucions educadoras e en
mobilizador das enerxias cidadans.

A metodoloxia seria mobilizar a toda a cidadania e sectores sociais.

Neste contexto aparecen os Consellos Escolares Municipais (CEM), regulados pola Lei
3/1986, do 18 de decembro, dos Consellos Escolares de Galicia que establece no seu artigo 15.2
que: “Os Municipios que dispofian polo menos dun Colexio ..., deberdn constitui-lo
Consello Escolar Municipal”.

Desde as disposicions legais e da propia capacidade municipal procedente da sta autonomia, €
posible e conveniente a creacion dun oOrgano municipal de cardcter participativo-
consultivo, 0 CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL DE PONTECESO (CEMP). Este érgano no
limiar do seu regulamento expresa que Ponteceso quere ser un referente basico para a formacién da
conciencia civica e quere implicar aos colectivos sociais relacionados na elaboracion e execucion da
politica educativa municipal. O Consello Escolar Municipal é un importante instrumento de
expresion directa da cidadania, que aumenta o grao de implicacién dos cidadans e das cidadas ao
facer posible a sta participacion na toma de decisidns que neste caso tefien que ver co ensino.

O Consello Escolar Municipal sublifia a representatividade dos/as protagonistas directos/as da
accion educativa para asegurar a fluidez de comunicacion cos consellos escolares de centros e
acadar, por outra banda, un alto nivel de interlocucion co propio goberno municipal, co obxectivo
de continuar entre todos e todas (a institucion municipal, profesorado, alumnado, nais, pais...) cun
ensino de calidade.

As suas funcions serdn asesoramento, consulta, proposta e informacién nas cuestions
seguintes:

a) Convenios e acordos de colaboracion coa Consellaria de Educacion ou calquera outra
administracion pablica, que lle afecten ao ensino dentro do &mbito municipal.
b) Actuacions e normas municipais que lles afecten aos servizos educativos
complementarios e extraescolares con incidencia no funcionamento dos centros docentes,
tales como transporte escolar, comedores, servizos de limpeza e conservacion.
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c¢) Actuacions e normas municipais que lle afecten ou que favorezan a ocupacion real das
prazas escolares coa finalidade de mellorar o rendemento educativo e, no seu caso, facer
efectiva a obrigatoriedade do ensino.

d)Emprazamento dos centros docentes dentro da demarcacion municipal.

e) Prioridade nos programas e actuacions municipais que lle afecten & conservacion,
vixilancia e mantemento axeitado dos centros docentes, de acordo coas competencias que a
lexislacion lle outorgue aos concellos en cada momento, e especial atencidn a supresion de
barreiras arquitectonicas.

f) Fomento de actividades que tendan a mellorar a calidade educativa, & renovacion
pedagoxica, aos principios da escola activa, & atencion a diversidade e a integracién escolar,
especialmente no que respecta & adaptacion da programacion ao medio, para chegar a unha
escola democratica, cientifica, libre, galega e non discriminatoria.

g) Competencias educativas que lle afecten ao ensino non universitario e que a lexislacion
Ile outorgue aos municipios.

h) Na programacion de investimentos en materia educativa.

i) Calquera outro asunto que pola sGa importancia para a vida escolar do Concello, lle sexa
consultado.

4.2.5. Fomentar as relaciéns e o aproveitamento dos recursos do medio para o0 seu cofiecemento,
a través das actividades extra escolares (culturais en el centro, saidas, etc.)

Nun sistema educativo de calidade as actividades lectivas que se imparten nos centros deben
complementarse con outras actividades féra da aula, que empreguen recursos extraordinarios , e
actividades non lectivas, que desenvolvan aspectos non incluidos nos curriculos.

As actividades extraescolares e complementarias estan situadas en estadios diferentes dentro
do noso entorno educativo sistémico. Poderiamos considerar que as actividades complementarias
estarian situadas dentro do marco do noso Sistema Educativo, mentres que as extraescolares
pertencerian ao que se chama a ensinanza non formal e son entendidas como un complemento &
educacion formal que o alumno recibe no entorno educativo.

As actividades escolares complementarias son as que se realizan para completar o
complementar o curriculo. Son organizadas durante o horario escolar polos centros, acorde coa sta
concrecion curricular, e tefien un caracter diferenciado das propiamente lectivas polo momento,
espazo ou recursos que utiliza. Son actividades lectivas desenvolvidas polos centros coherentes co
seu Proxecto Educativo. Para a sua planificacion e aprobacion establécese o principio de conexion
cos obxectivos propostos para cada etapa, ciclo/curso e nivel, e, ademais, contan coa premisa de
inclusién das mesmas dentro das programacions de aula, primando na seleccion destas actividades o
criterio de rendibilidade pedagoxica. Nelas normalmente o docente “traslada a aula a outro lugar”
ou “busca un aula alternativa”.

As suas caracteristicas principais poden considerarse as seguintes:

a) Son obrigatorias para o alumnado e forman parte do curriculo, por tanto, son avaliables e estan
dentro do horario lectivo.

b) Carecen de caracter lucrativo. Moitas veces non son gratuitas e tefien intrinseca unha
responsabilidade civil porque se desenvolven fora do recinto escolar; por conseguinte, ainda que
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obrigatorias, 0s pais ou titores legais poden negarse a que as realice o seu fillo/a. Neste caso, 0
alumno/a debera ser atendido no centro de xeito que tefia as mesmas posibilidades de adquisicion
do curriculo que os seus comparieiros que as estan realizando.

c) Son de obrigado cumprimento para o profesorado.

d) Previamente terdn que ser aprobadas polo Consello Escolar do centro, reflectidas nas
Programacions e na PXA.

As actividades extraescolares son as que se realizan dentro ou fora da escola e non forman
parte do curriculo pero deben ser coherentes con el Proxecto Educativo do centro. Son as
encamifiadas a potenciar a apertura do centro ao seu entorno e a procurar parte da formacion
integral do alumnado en aspectos referidos & ampliacion do seu horizonte cultural, & preparacion
para a sta insercion na sociedade ou o uso do tempo libre. Buscaran a implicacion activa de toda a
comunidade educativa, de feito, especial relevancia ten o papel que desempefian na sUa
organizacion as asociacions de nais e pais.

As sUas caracteristicas poderian resumirse en:

e A maioria tefien un custe econémico e estan fora do ambito docente.

e Pddense realizar no intervalo de tempo comprendido entre la Gltima sesién de mafia e a

primeira da tarde do horario de permanencia do alumnado, antes ou despois do horario escolar

docente. Non poden realizarse durante o horario lectivo.

e Non deben conter ensinanzas incluidas na programacion docente de cada curso, nin poderan

ser avaliadas a efectos académicos.

e No terdn animo de lucro.

e No son realizadas polo equipo docente do centro.

e Necesitan da aprobacion do Consello Escolar do centro estan recollidas na PXA e, ainda que

non necesitan da autorizacion dos Servizos Territoriais correspondentes, si que deben ser

comunicadas.

e O seu custe non esta determinado.

e Tefien finalidade educativa.

e Son voluntarias.

e Non son de oferta obrigada. Os centros gozan de total autonomia para establecelas.

e No poden supofier discriminacion.

Deberemos intentar que na organizacion de cada actividade participen o maior nimero de
departamentos posibles, para que cun Unico gasto e esforzo por parte do alumnado e familias,
saguemos o0 maximo rendemento posible en termos de obxectivos educativos. Este tipo de
actividades ofrecen un marco inmellorable para o traballo interdisciplinar.

Os organizadores da actividade intentardn que a actividade, dentro do posible, non supofia
ningun tipo de discriminacion, e si o custo da actividade € elevado, debera proporcionar ao
alumnado medios para abaratala de forma substancial. Como ensino publico debemos facilitar o
acceso a todas as actividades propostas dende o centro a totalidade do alumnado que queira
participar.

O drgano encargado da coordinacion destas actividades é a vicedireccion.
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4.3. AVALIAR O PROCESO DE MELLORA

A administracion educativa pensa que unha das formas mais directas de mellorar o sistema
educativo son as avaliacions externas de fin de etapa. Estas probas deberian ter un caracter
formativo e de diagndstico. Ademais deben servir para garantir que todo o alumnado acada as
aprendizaxes axeitadas para o normal desenvolvemento da vida persoal e profesional, orientalos
cara as suas decisions escolares e normalizar os estandares de titulacions no territorio espafiol.

Asemade deberian axudar aos centros a facer posibles modificacions nas medidas de xestion.

Pero nds cremos que o0s centros deben ter tamén uns indicadores propios que lles permitan ter
informacion relevante a mais curto prazo. Estes indicadores serian:

4.3.1. Criterios de avaliacién ben explicitados. O principal referente para poder comparar que
as aprendizaxes son adquiridas ou non son as programacions de aula. Nelas deben aparecer
desenvolvidos e claramente explicados os criterios de avaliacion, os estandares de aprendizaxe, 0s
criterios de cualificacion e os instrumentos de avaliacion. Tanto os criterios de cualificacion
(ponderacion) como os instrumentos de avaliacion deberan estar publicados nos taboleiros de cada
aula para que o alumnado tefia presente en cada momento o que se espera deles, e lles sexa mais
doado organizar o seu traballo para chegar no momento axeitado cos obxectivos acadados. Moitas
veces non se lembran das unidades didacticas que levan traballadas durante o curso, e o feito de ter
0 programa na sua aula permitira que podan seguir e entender mellor a progresion que estan a levar
durante o curso. Seria conveniente que o profesorado fixera frecuentes alusions aos criterios
publicitados para que o alumnado entenda as materias como un todo, non como pequenos blogues
de contidos desconexos entre si.

4.3.2. Comparar 0s resultados entre avaliacidns. Despois de terminadas as xuntas de avaliacion,
0s departamentos deberdn reunirse para analizar os resultados e comparalos cos obtidos en
avaliacions precedentes. Extraidas as conclusions, cada departamento fara suxestions de que
medidas tomar para mellorar os aspectos da formacién do alumnado que o necesiten. Esas medidas
seran levadas & CCP polo xefe de departamento, onde se fara unha posta en comun por si algunha
delas pode ou debe ser tomada de maneira conxunta por todos ou varios departamentos. Sabemos
que as medidas tomadas polo conxunto do equipo docente tefien un maior alcance e percorrido que
as tomadas de xeito individual.

Unha vez aprobadas, estas medidas teran que ser aplicadas nas aulas, e si se precisa facer
algunha modificacion nas programacions, anotalas nas actas de reunion, tanto da CCP como dos
departamentos implicados, e posteriormente incluilas nas memorias dos departamentos para que
eses cambios aparezan reflectidos nas programacions de cursos posteriores.

4.3.3. Atencién permanente a aspectos do clima escolar. A xefatura de estudos levard un
rexistro das incidencias acontecidas durante o curso. Os aspectos a rexistrar seran 0 numero de
partes de incidencia, alumnado protagonista dos mesmos, data, curso, profesor que rexistra 0s
feitos, gravidade das accions, e tipo de sancion de habelas. Esta informacion sera examinada
primeiro polo equipo directivo, que debera actuar en primeira instancia aplicando as NOFC cando
sexa preciso, e despois serd levada & comision de convivencia quen propora medidas a adoptar para
mellorar os aspectos negativos que mais se repitan relacionados coa convivencia.
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5. PLANS E PROXECTOS QUE APOIEN O TOTAL
DESENVOLVEMENTO DOS
OBXECTIVOS

5.- PLANS E PROXECTOS QUE APOIEN O COMPRETO DESENVOLVEMENTO
DOS OBXECTIVOS

5.1. Plan de Accién Titorial (PAT)

Compre sinalar que a accion titorial non seria un &mbito en si mesma sen6n mais ben o nivel
de orientacion mediante o cal se canalizan a maioria das accions orientadoras no noso centro
educativo, ainda cando existan actividades especificas fora da actividade da aula ordinaria.A
intervencion no ambito titorial forma parte da funcién docente e, en certa medida, identificase con
ela. Dende unha perspectiva educativa, a titoria debe incorporar aqueles elementos que van mais ala
do puramente académico e que poden axudar ¢ desenvolvemento de proxectos de vida mais
autdbnomos e responsables. Ainda que todo profesor/a na sta propia tarefa docente implicitamente
desenvolve a funcidn titorial, esta queda representada na figura do titor/a, sendo o Departamento de
Orientacién un medio de asesoramento para apoiar as accions referentes a esta competencia.

O Plan de Accidn Titorial (P.A.T.) é fundamental nunha etapa educativa como a ESO, posto
que neste periodo dase unha maior diversidade do alumnado, o cal plantexa unha problemaética de
adaptacion e de integracién persoal e escolar.

No bacharelato a accion titorial non é menos importante pero ten un caracter diferente polas
necesidades especiais dos alumnos e polas caracteristicas da etapa na que se atopan. Se ben
abordard os mesmos aspectos que na etapa anterior da E.S.O. ainda que incidindo mais na accion
titorial individualizada. As actividades a realizar fundamentaranse na orientacion académica
profesional e na toma de decisions.

Nos Ciclos de Formacion Profesional incidiranse fundamentalmente na orientacion académica
e laboral, con especial atencién ao proceso de transicion entre o centro de ensino e o de traballo.

Na Formacién Profesional Basica, nos Programas de Mellora do Aprendizaxe e Rendemento
e a Educacion Secundaria de Adultos, adoptara tamén unhas caracteristicas diferentes debido as
diferentes necesidades que presentan os alumnos e alumnas destas modalidades de ensino.

Asi mesmo dentro accidn titorial farase especial fincapé na colaboracion e consecucion dos
obxectivos propostos no Plan Lector polo que nun primeiro momento o Departamento de
Orientacion centrarase este curso na lectura que esperte inquietudes novas no alumnado, asi como
0 autocofiecemento, o respecto polos seus comparieiros/as e por eles/as mesmos/as, asi como tamén
se traballaran dossieres informativos e recursos web acerca da orientacién académico-profesional
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procurando que ao mesmo tempo que lles asesoramos nas decisiéns relativas ao seu futuro
académico, desenvolvan estratexias que melloren a siia competencia linguistica.

As accions prioritarias do ambito da accion titorial explicitanse na programacién do
departamento de Orientacién ao que nos remitimos.

5.2. Plan Xeral de Atencion & Diversidade

Como a escolaridade obrigatoria é ata os dezaseis anos, isto supén adoptar unha organizacién
que asegure e posibilite unha formacion béasica que responda &s caracteristicas de todolos
alumnos/as. O Departamento de Orientacion colaborard no axuste da axuda pedagoxica as
diferentes necesidades do alumnado, ben sexa a traves da intervencion directa ou ben facilitando
recursos e estratexias que incidan nos ambitos que, interrelacionados cos procesos de ensino e
aprendizaxe, manifestan a diversidade, tales como son a capacidade para aprender, os estilos de
aprendizaxe e os intereses dos/as alumnos/as.

No Bacharelato a orientacion académica tratara de incidir na toma de decisions de opcions
académicas ao rematar a etapa asi como na orientacion sobre a organizacion da proba de acceso &
universidade. Asi mesmo, teremos en conta que haberda alumnos que desexen incorporarse ao
mundo laboral 6 rematar esta etapa, polo que tamén terase en conta a necesidade de orientalos cara
a consecucion de emprego asi como dos recursos existentes fora do centro que se dedican &
orientacion laboral.

Nos Ciclos Formativos a orientacion académica incidird na informacién cara estudios
posteriores (outros ciclos, formacion non regrada, universidade...), asi como na aprendizaxe de
recursos de autoorientacion laboral, complementando os contidos recibidos na &rea de Formacion e
Orientacién Laboral.

Na Educacién Secundaria de Adultos as actividades centraranse nos contidos tamén tratados
nas outras etapas educativas, pofiendo especial atencion as necesidades concretas de cada un dos
alumnos/as que a estan a cursar.

As accidns prioritarias do ambito da atencion & diversidade explicitanse na programacion do
departamento de Orientacién ao que nos remitimos.

5.3. Plan de Convivencia (incluindo o tratamento do acoso escolar)

No plan de convivencia do centro describense as funcions dos axentes responsables da
convivencia escolar, analizase a situacion de convivencia no centro, aparecen 0s obxectivos a
acadar, e establécense actuacions e medidas a desenvolver para favorecer a convivencia. Entre elas
atopamos accions preventivas e de sensibilizacion, actividades de formacion na mellora da
convivencia escolar e a mediacion na resolucion de conflitos, medidas de caracter organizativo e
actuacions reeducadoras e correctoras, todas elas explicitadas no Plan de convivencia aprobado no
centro ao que nos remitimos.
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5.4. Proxecto Linguistico

A situacion sociolinguistica do centro esta determinada por un estudo profundo e pormenorizado
realizado este ano 2017 que determinou a situacion real do uso linglistico no centro. O seu
obxectivo era definir o IG (indicador global) de uso do galego e os indices parciais (sobre o
contexto sociolinguistico, sobre a situacion do profesorado, sobre a situacion do alumnado e sobre a
ambientalidade linglistica do centro) en relacion coa lingua galega. Os datos que de dito estudo se
extraen conducen &s seguintes conclusions:

- O contorno sociocultural do centro €, maioritariamente, galego falante, polo menos no referido
as relacions familiares e coloquiais, e en parte tamén en relacions mais formais, como se desprende
dos distintos contactos establecidos con pais e outros axentes locais.

- Entre o profesorado existe un uso destacable do galego; un 50% afirma empregar s6 a lingua
galega habitualmente e un 76% utilizaa no centro educativo. Ao mesmo tempo considera posue un
dominio bo ou moi bo para empregar o galego na sta actividade docente (un 58% dos enquistados
valoran asi a sUa capacitacion linguistica) e amosa unha boa disposicion a facer cursos de reciclaxe
sobre a lingua galega (un 83%). E importante destacar a opinion dos nosos docentes en relacion coa
consideracion de que a adquisicion de duas (ou mais linguas) enriquece aos nosos alumnos: a
resposta do profesorado € unanime neste senso, o 100% das consultas coinciden en sinalar o
enriquecemento desta aprendizaxe. A conclusion & que podemos chegar despois da analise de todos
estes datos é que a actitude do profesorado con respecto & lingua galega é positiva en todos 0s
sentidos.

- O uso do galego entre o alumnado é maioritario, tanto como lingua de comunicacién familiar,
un 86%, e de relacion social, como nas interaccions comunicativas con outros elementos da
comunidade educativa (profesores, persoal de administracién e servizos, equipo diretivo...),
concretamente un 96% indica que € a lingua empregada habitualmente no centro educativo é o
galego. E significativo o feito de que o alumnado considere que aprender duas ou mais linguas é
tamén enriquecedor, un 89%. De todas maneiras, detéctase no emprego coloquial da lingua por
parte do alumnado unha tendencia 6 uso de castelanismos, cuestion en cuxa correccion deberiamos
incidir.

Polo tanto, ainda que a situacion non parece demasiado pesimista, a actuacion do Equipo de
Dinamizacién Linguistica debe encamifiarse cara una potenciacion do galego como lingua de
cultura, prestixiando o seu uso en ambitos que quedan féra da comunicacién puramente coloquial, e
dinamizando o seu uso no centro en todas as situacion de intercambio comunicativo e cultural que
se poidan dar.

No documento que recolle o Proxecto Linguistico do centro preséntanse as taboas que indican
as linguas empregadas en cada unha das materias, modulos ou &mbitos de cofiecementos, tanto da
ESO como do Bacharelato, como nos Ciclos Formativos, tendo en conta que a lexislacién actual
indica un uso obrigatorio da lingua galega e da lingua castelan para determinadas materias, no resto
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de disciplinas deberase empregar a paridade. Tamén presenta as diferentes medidas que o Equipo de
Dinamizacién, en colaboracion co resto da comunidade educativa, levard a cabo para potenciar e
reforzar o correcto uso da lingua galega no &mbito escolar e educativo e 0s obxectivos que se
pretenden alcanzar.

5.5. Proxecto Lector do Centro

O plan anual de lectura e o proxecto lector de centro garantiran a paulatina capacitacion do
alumnado nas competencias basicas que se pretenden, de cara & sta formacion como cidadans
activos e solidarios.

Con esta finalidade, empregaranse cun enfoque funcional as distintas tecnoloxias da
comunicacion e da informacion ao alcance do alumnado, para incidir en aspectos especificos destes
soportes e linguaxes de cara a unha utilizacion eficaz, comprensiva e ética deles.

A formacion da lectura comprensiva esixe, pola sta vez, un traballo progresivo e continuado.

O profesorado de todas e cada unha das areas e materias de todos os niveis educativos,
incluird nas stas programacions as actividades previstas no proxecto segundo a temporalizacién que
nel se acorde, determinando a dedicacion real dun tempo minimo diario para a lectura e a inclusion
de practicas de comprension e fomento da lectura e da escritura.

Realizarase unha avaliacion continuada dos avances ou dificultades da posta en marcha do
proxecto e das suas concrecions nos plans anuais de lectura.

Para a avaliacién de aspectos relacionados co habito lector teranse en conta non s6 os indices
de lectura, sendn tamén a capacidade do alumnado para avanzar na sia competencia literaria e ser
quen de enfrontarse a textos cada vez mais complexos, asi como a sla actitude diante da lectura
como medio para a aprendizaxe, fonte de pracer e recurso para o desenvolvemento persoal.

Para o completo desenvolvemento do proxecto lector, a biblioteca pasa a ser un elemento de
vital importancia. Para obter informacion sobre o seu funcionamento, xestion, profesorado
encargado, recursos, fondos etc.. haberd que consultar o Proxecto Lector que estard exposto na
paxina web do centro. Neste documento explicitanse as diferentes actividades durante o curso ao
que nos remitimos.

5.6. Proxecto Bilinglie

Este programa sup6n a organizacion do ensino dunha area ou materia non linguistica que se
cursa dun xeito bilingtie nunha lingua cooficial e nunha lingua estranxeira utilizada como minimo
durante 0 50% do horario lectivo.

Entendemos que na sociedade actual cada vez mais globalizada, o uso correcto e fluido dunha
lingua estranxeira permite ter unha ferramenta moi valiosa para completar a vision do mundo e
acceder a contidos na rede que amplian a accesibilidade & informacion e 6 espallamento das ideas
nos distintos campos do cofiecemento.

As docentes encargadas de levar este proxecto na materia de Musica de 3° ESO sera Carmen
Sierra Vales, licenciada en Filoloxia Inglesa e na materia de Educacion Dixital en 3° ESO sera
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Covadonga Gasch Carcedo, licenciada en Ciencias Quimicas, asistida pola coordinadora do
proxecto, Lucia Cocifia Casas profesora do departamento de inglés do centro .

As profesoras da area non linglistica elaborard os materiais curriculares especificos e a
programacion 6 comezo do curso escolar.

Durante os primeiros dias do curso utilizaranse para familiarizar ao alumnado cos alicerces
instrumentais basicos da lingua inglesa: saudos, presentacions, expresiéns comuns, datas, nimeros,
ordes e instrucions, etc..

Nunha segunda fase, introducirase ao alumnado as unidades didacticas especificas que
desenvolvan os contidos conceptuais da materia. Procurarase adaptar estas unidades ao nivel
linguistico real do alumnado.

O profesorado das seccions bilinglies contara co apoio dun/ha auxiliar de conversa. Durante
unha sesion semanal, as docentes da materia cederdn mais protagonismo ao profesor/a auxiliar de
conversa. Este/a podera centrarse en corrixir erros de pronunciacion do alumnado, explicacions
sobre vocabulario especifico da area, presentaciéns e interaccions orais co alumnado.

As profesoras das materias brindaran o seu apoio e asesoramento en cuestions de toda indole,
facendo de ponte entre o alumnado e o/a profesor/a auxiliar de conversa.

5.7. Plan Dixital de Centro (PDC)

O curso pasado elaborouse o plan de mellora dixital do centro dictado polo Ministerio de
Educacién en referencia ao “Marco Europeo para Organizacions Educativas Dixitalmente
Competentes”(DigCompOrg) e desenvolvido polo “Centro Comun de Investigacion”(JRC, Joint
Research Centre) da Comision Europea. Este plan enténdese como un instrumento a través do cal
avaliar os recursos dixitais dispofiibles e aproveitalos ao maximo tanto nos procesos de ensinanza-
aprendizaxe como nos procesos de xestion do centro. Asi pois, debera ser un proxecto compartido
por todos os membros da comunidade educativa e formara parte do Proxecto Educativo (PE), do
Proxecto de Direccion e da Programacion Xeral Anual (PXA).

Na elaboracién contouse coa colaboracion externa (asesores, rede de formacién especifica e
ferramenta SELFIE de autoavaliacion) e formouse unha lifia de traballo especifica integrada por
tres docentes (un deles, membro do equipo directivo). Segundo os prazos establecidos, en marzo do
2022 elaborouse o informe DAFO do cal se obtiveron as conclusions sobre fortalezas e debilidades
do centro. Por unha banda, en tanto as fortalezas destacan; a asistencia técnica e o equipamento
informatico do centro (Edixgal, wifi e dias aulas de informatica), a competencia dixital do
profesorado (maioritariamente cun nivel B1), o emprego de espazos virtuais como metodoloxia
docente e estratexias de comunicacion entre os membros da comunidade educativa e a participacion
no proxecto Maker (actualizado aos “Polos creativos” no curso 2022/23). Por outra banda, en tanto
as debilidades destacan; as insuficientes politicas de proteccion de datos (especialmente en tanto 0s
dereitos de autor), a avaliacion dos procesos de ensino-aprendizaxe, a falta de tempo en
investigacion dixital e o traballo colaborativo e a falta de competencia dixital das familias. Tras
valorar estes resultados, no mes de maio desefiouse o plan de accion para o curso 2022/23 e
definironse os seguintes obxectivos:

e Potenciar unha das nosas fortalezas no uso das aulas vituais (emprego de Edixgal na
ESO e “aula virtual” en Bacharelato)
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Mellorar no respeto dos dereitos de autor

Porfier en préactica os obxectivos dos Polos creativos a través dos recreos inclusivos
Maker e o proxecto de radio Ponte na onda
Establecer boas practicas de comunicacion na rede por parte do alumnado.

Os obxectivos desta lifia de traballo foron presentados ao claustro e debera ser aplicado no
presente curso 2022/23.

5.8. Plan de Formacién do Profesorado (PFPP)

O noso centro solicita cada ano ao CFR a participacion nun plan de formacién do
profesorado adaptado &s nosas necesidades e fortalezas co obxectivo principal de traballar na
adquisicion de cofiecementos, estratexias e habilidades que repercutan na formacion da nosa

comunidade

educativa, para unha educacién mais inclusiva, colaborativa e adecuada aos retos

dunha sociedade cambiante.

O Plan de Formacion Permanente do Profesorado do noso centro para este curso académico
2022/23 abordara oito lifias de traballo e implicara a formacion e participacion de 42 docentes nos
seguintes grupos ou seminarios.

A) CLUB DE CIENCIAS.

Obxectivos:

Acuario marifio de litoral: substituir o acuario de auga doce por un de auga salgada.
Horta cientifica: os alumnos deberan desefiar a sua propia horta.

Reciclaxe: empregar un compostoiro

Mapa de especies invasoras: seguir recollendo nunha app a distribucion na nosa
comarca de determinadas especies invasoras.

Club de lectura cientifico: desefiar lecturas de ciencias para o alumnado que lle gusta
a ciencia.

Construcion de omnipoliedros: estudar os omnipoliedros.

Xadrez: retomar 0 campionato de xadrez.

Caderno de campo. desefiar un caderno de campo.

Xogando no laboratorio: desefiar pequenos experimentos no laboratorio.

Planetario portatil.

Organizar actividades en colaboracion con outras asociacions ou departamentos.

B) _CLUB DE CONVIVENCIA: * Creando Pontes”

Obxectivos:

Implicar a alumnado dos distintos niveis da ESO para formarse e aplicar as técnicas
de xestion de conflitos e convivencia.

Continuar coa realizacion do Programa Ponte para favorecer a transicion da etapa de
primaria a secundaria en colaboracidn cos centros adscritos.
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Buscar, seleccionar ou desefiar actividades para a convivencia, cohesion grupal,
xestion emocional, etc. que se poidan ofrecer ao profesorado para aplicar na aula ou
titorias.

Conseguir un espazo ou aula para o equipo de convivencia onde poder reunirnos
nalguns recreos para formarnos, realizar actividades, acompafiamentos e recibir as
peticions de axuda ou suxestions.

Tentar formar un “Comando Igualdade” tomando como inspiracion e referente unha
experiencia coeducativa desenvolvida co alumnado do IES Alexandre Boveda.

Analizar a viabilidade e levar a cabo as posibles xestions do 2°Intercambio Cruzando
Pontes co IES Miguel Catalan de Coslada. Este intercambio ten, entre os principais
obxectivos, difundir os proxectos educativos-formativos do noso centro e
enriquecernos dos realizados no centro receptor, polo tanto, e nun principio, se trata
dunha actividade que pretende integrar os distintos proxectos educativos do centro e
que ira dirixida ao alumnado que participe activamente nos mesmaos

C) RADIO.

Obxectivos:

Cofiecer a radio como un medio de comunicacion de masas.

Pofier en valor a competencia comunicativa, especialmente a expresion oral.
Buscar informacion e seleccionar os contidos importantes e relevantes.
Tomar decisions baseadas no respecto.

Crear contidos de interese para a comunidade educativa.

Difundir o produto elaborado: os programas-magazine.

Visitar un estudio de radio e participar nunha emisién en directo.

D) PONTE ACREDITA

Obxectivos:

Realizar unha formacion previa para os e as docentes en torno &s cuestions relativas
a Acreditacion de competencias profesionais (Asesoramento, Avaliacion,
Acreditacion e Rexistro).

Facer unha sondaxe nas empresas de cada sector e nos centros homologados que
imparten as AFD, sobre as persoas traballadoras da contorna susceptibles de
participar neste procesos.

Ofrecer no noso centro un servizo (en forma de charlas, xornadas, etc) que sirva de
“ponte” e acompafiamento a estas persoas traballadoras, configurdndose como un.

E) _PLAN DIXITAL

Obxectivos:

Aplicacion do Plan dixital para o curso 2022-2023
Promover a integracion e o desenvolvemento das tecnoloxias dixitais nos procesos
formativos e na xestion dos recursos humanos e materiais do centro.
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e Mellorar tras a sta avaliacién a competencia dixital dos membros da comunidade
educativa para transformar os centros en organizacions educativas dixitalmente
competentes nos procesos de ensino-aprendizaxe, de xestion e relacion

5.9. Contratos Programa

Ponteceso é un concello con gran dispersion poboacional e pequenos ndcleos urbanos, e o
centro funciona como catalizador formativo da xuventude. Esta formacién tropeza, as veces, coa
necesidade permanente e continua de prover ao alumnado de recursos para garantir o seu pleno
desenvolvemento persoal, académico e social. Neste sentido, a educacién debe fomentar que todo o
alumado poida acadar os obxectivos desexados conforme &s distintas posibilidades, circunstancias,
capacidades e recursos €, con este fin, o centro participa nos tres tipos de contratos programa que se
describen a continuacion.

5.9. 1. Contratos-programa Recupéra-T

Este contrato programa vai dirixido a conseguir o éxito educativo a travées do reforzo, apoio e
acompafiamento na aprendizaxe daquel alumnado vulnerable que por causa da pandemia non
alcanzase 0s obxectivos e competencias establecidas para o nivel correspondente.

Estas medidas de reforzo docente levaranse a cabo a través dous programas. En primeiro
lugar, o programa Arco destinadoa alumnado que curse 1° 2° 3° sa ESO e 1° de FPBasica
(cofinanciado polo Fondo Social Europeo a través do Programa Operativo de Emprego, Formacion
e Educacion 2014-2020 do Ministerio de Educacion e Formacion Profesional). En segundo lugar, o
0 programa PROA+ destinado a alumnado de 4° sa ESO, 2° de FPBésica e 1° de Bacharelato
(Programa para a Orientacion, Avance e Enriquecemento Educativo 2021-2023 cofinanciado polo
Ministerio de Educacion e Formacion Profesional e pola Union Europea no marco do Mecanismo
de recuperacion, transformacion e resiliencia).

5.9.2. Contratos programa CPInnova:

A iniciativa de Contratos-Programa Innova (CPInnova) trata de constituir un instrumento de
apoio aos centros para que, dentro da stia autonomia, poidan desenvolver un plan de mellora no que
se permita, en funcion das necesidades detectadas e do proxecto educativo, potenciar, de forma
prioritaria, o desenvolvemento das competencias clave, afondar no logro da excelencia educativa
incentivar o talento do seu alumnado, promover habitos de vida saudables, impulsar unha educacion
para o desenvolvemento sostible e mellorar a xestion dos centros.

As lifias de accion foron elixidas despois dun diagnéstico de necesidades do centro do que
expofiemos na seguinte lista.

Avreas de necesidade:

1.- Mellora das competencias matematica e comunicacion lingiistica (Mediante a realizacion
de actividades que favorezan estas areas, como obradoiros, xogos...dirixidos especialmente ao
alumnado con necesidades educativas nestas areas)

2.- Mellora do nivel de cofiecementos para acadar a excelencia.
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Consecuentemente, as modalidades dos contratos programa que escolleu o centro son:

a) 01-EDUinnova. O centro docente como entorno innovador de aprendizaxe a través
da mellora permanente.
Concretarase no desenvolvemento especifico das seguintes tres competencias clave:

1. MELLORA DAS COMPETENCIAS CLAVE. COMPETENCIA MATEMATICA

Razons que xustifican a necesidade desta actuacion:

O obxectivo xeral é mellorar o nivel de adquisicion da competencia matematica e todo o
alumnado asi como elevar o nivel de éxito escolar.

O desenvolvemento das competencias basicas debe ser convenientemente atendido dende o
traballo das materias e a accién titorial e debe reunir os esforzos de toda a comunidade
educativa, en permanente articulacién cos departamentos didacticos, a orientacion e as
direccions dos centros educativos.

2. MELLORA DAS COMPETENCIAS CLAVE. COMPETENCIA LINGUISTICA
Razons que xustifican a necesidade desta actuacion:
O obxectivo xeral é mellorar o nivel de adquisicion da competencia linguistica asi como
elevar o nivel de éxito escolar.
O desenvolvemento das competencias basicas debe de ser convenientemente atendido
dende o traballo das materias e a accion titorial e debe de reunir os esforzos de toda a
comunidade educativa, en permanente articulacion cos departamentos didacticos, a
orientacion e as direccions dos centros educativos.
Os obxectivos especificos que se perseguen con esta actuacion son:
- Fomentar a lectura entre os participantes e contribuir & creacion dun ambiente lector no
centro.
- Favorecer a comprension lectora e escrita mediante técnicas de traballo persoal.
- Valorar a lectura como unha opcion atractiva no tempo de lecer, enriquecedora do
desenvolvemento persoal.

3. MELLORA DAS COMPETENCIAS CLAVE. COMPETENCIA DIXITAL

Creemos necesario incentivar el uso de las nuevas tecnoloxias para fortalecer o
autoaprendizaxe a través dos entornos de aprendizaxe virtual. O alumnado ten falta de
cofiecementos practicos no uso das Tics

b) 02. EDUexcelencia: O centro docente como promotor da excelencia a través do
afondamento nun ambito de cofiecemento.

Desenvolverase a través dos seguintes obradoiros:
1. O OBRADOIRO DE CREACION LITERARIA
Por unha banda, organizanse dous obradoiros de creacion literaria sobre diferentes xéneros
(narrativa e lirica), animando ao alumnado a participar nos diferentes concursos de creacion
literaria que se convocan na contorna. Por outra banda, realizaranse toreitos literarios e

56



intentaranse satisfacer as inquietudes creativas daquel alumnado con especial sensibilidade
cara a creacion literaria.

2. O OBRADOIRO DE MATEMATICAS.

No contexto dos Contratos-Programa, propofiemos como obxectivo implementar as sesions
de clase ordinarias, da asignatura de Mateméticas Aplicadas de 2° de Bacharelato de
Humanidades e Ciencias. Pretendemos asi contribuir a que o alumnado conquira unhas
maiores capacidades e destrezas que lle permitan obter a excelencia e ver a parte ludica dos
coflecementos que adquiren en horario escolar. Deixaremos que o alumnado busque en
internet aplicacions para resolver actividades propostas na clase. O manexo destas
aplicacion servirdn para que o alumnado conquira habilidades dixitais e que collan confianza
en si mesmos. Pretendemos asi contribuir a que o alumnado adquira unhas maiores
capacidades e destrezas que lle permitan obter a excelencia.

3. OBRADOIRO DE ARTE

Neste obradoiro propofien o:

-Desefio de intervencidns artisticas no espazo publico da contorna.

-Desefio de obxectos con arxila polimérica.

-Desefio de obxectos xeométricos e organicos con ferramentas de modelado 3D de software
libre..

4. OBRADOIRO DE CLASICOS E MODERNOS.

Neste curso académico 2021-2022, matricularonse en Latin de 4° ESO oito alumnos e tres
alumnos en Latin | e Grego | de 1° Bacharelato. O feito de seren asignaturas que abranguen
campos moi diversos (xeografia, historia, arqueoloxia, relixiébn e mitoloxia, lingua e
literatura) fixonos pensar que seria interesante, pola sua riqueza tematica, abordala as veces
de maneira diferente & habitual. Neste proxecto incluimos tamén aos once alumnos de Latin
Il de 2° de Bacharelato, nove dos cales cursan tamén Grego Il, e que deben abordar algans
contidos curriculares similares aos de 1° de Bacharelato, como os de literatura, mitoloxia e
toponimia.

5. OBRADOIRO DE RADIO.

Realizacion de reuniédns de traballo, toma de decisions e edicion de podcast a través dunha
sesion semanal dunha hora para expofier e organizar as tarefas. Entre as actividades
propostas destaca a visita a un estudo de gravacion de radio e sesions de formacion a cargo
de profesionais do xornalismo, tanto de prensa dixital como radiofénica.

5.9.3. Contratos-Programa Incliie (CPInclue)

A traves do proxecto do Club de Letras, promovido pola Asesoria de Igualdade da

Conselleria, que iniciamos no curso 2020/21, creouse un marco de traballo interdepartamental co
alumnado moi frutifero e que se consolidou como referente entre eles para abordar cuestions que
non estaban a ser atendidas suficientemente e que conforman os obxectivos do presente plan de
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mellora CP-Inclle. A inesperada falta de continuidade da convocatoria do Club de Letras no novo
curso levou a buscar unha forma de responder aos compromisos adquiridos e &s expectativas
creadas no alumnado de que o traballo feito ia seguir desenvolvéndose, asi como a atender &
urxencia das carencias e necesidades detectadas polo traballo desenvolvido e pola colaboracion co
departamento de orientacion. Xa que a tematica que guiou o Club de Letras foi a dos coidados o
traballo tifia continuidade si encaixado coas lifias Iguéla-T, en tanto que os coidados se volven
centrais na problematica da igualdade de xénero, e, especificamente en Emociona-T, porque todas
as actividades estiveron atravesadas pola necesidade de pensarnos interdependentes e vulnerables,
sendo a aprendizaxe emocional a ferramenta imprescindibel para afrontar axeitadamente dita
condicion humana. Pero ademais, diagnosticamos que era preciso abordar a cuestion da diversidade
afectivo-sexual e a LGTBIfobia, tanto pola falta de visibilidade deste colectivo no centro e certo
descofiecemento entre o propio profesorado, ademais dos acontecementos que estan a por de
manifesto que é precisa unha atencion explicita & cuestion: as polémicas coa Lei Trans, os discursos
de odio que proliferan nos medios, as agresions das que se fixo eco a prensa a principios de veran
etc. Asi mesmo, desde Orientacion sinalan a incorporacion de alumnado vulnerable no centro.

As lifias de accidn foron elixidas despois dun diagndstico de necesidades do centro do que
expofiemos na seguinte lista.

2. IGUALA-T..

Esta primeira lifia de traballo enfécaseno desenvolvemento da coeducacion de cara &
construcciéon dunha sociedade mais xusta e igualitaria. Asi pois, as actividades tefien como
obxectivo romper coa transmision dos estereotipos e eliminar as desigualdades entre homes e
mulleres, previr a violencia de xénero e pér en valor a diversidade afectivo-sexual e respeto
interpersoal.

5.10. Proxecto E-Dixgal

O proxecto de Educacion Dixital (E-Dixgal) naceu como proxecto experimental no curso 2014/15
coa intencion de proporcionar aos centros educativos dentro do Proxecto Abalar unha proposta
integral para facilitar o desenvolvemento de proxectos de educacion dixital, mediante a
incorporacion de materiais dixitais.

O centro IES Eduardo Pondal entrou no proxecto Educacion Dixital (E-Dixgal), enmarcado na
Estratexia Galega para a Educacion Dixital e no Proxecto Abalar, no curso 2020-2021. Previamente
elaborouse un informe no que se reflectia que o centro cumpria cos requisitos necesarios para
presentarse ao proxecto e despois de ser aprobado en claustro. Nese curso o nivel involucrado no
proxecto foi 1° ESO e as materias dixitais foron: Lingua Castela, Bioloxia, Plastica, Matematicas,
Xeografia e Historia, Programacion, Francés e Relixion. No curso 2021-2022 todos os niveis da
ESO (1°, 2°, 3° e 4°) formaron parte do proxecto E-Dixgal despois de que fora aprobado en claustro
e presentado ante as autoridades educativas pertinentes. As materias dixitais deste proxecto son:
Lingua Castela, Bioloxia, Plastica, Matematicas, Programacién, Introducién & Robdtica,
Tecnoloxia, Xeografia e Historia, Fisica e Quimica, Francés e Relixion.

No centro esta designado unha docente con destino definitivo que se encarga da coordinacién do
proxecto E-Dixgal e que ten asignado horas para tal fin dentro do seu horario lectivo, en numero
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suficiente para as funcidns propias, aproveitando as marxes que ofrece a actual configuracion do
réxime horario do profesorado. Esta coordinadora conta co asesoramento e asistencia técnica da
Axencia para a Modernizacion Tecnoldxica de Galicia (AMTEGA) asi como co asesoramento e
apoio da Rede de Formacion do Profesorado da Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade.

O centro esta comprometido, por formar parte deste proxecto, a:

e Desenvolver o programa segundo as pautas establecidas no proxecto presentado, que se
incorporard ao proxecto educativo do centro, e impulsar a sua continuidade cando menos
durante catro cursos escolares e en funcion da sua avaliacion.

e En colaboracion coa Administracion educativa, realizar unha adecuada divulgacion da
iniciativa entre toda a comunidade educativa, con especial incidencia no alumnado e nas
familias, de xeito que se achegue a informacion necesaria e se realice a adecuada
sensibilizacion en relacion con este programa.

e Realizar un seguimento periddico das actuacions previstas no programa.

e No caso do profesorado implicado, do coordinador E-Dixgal e do equipo directivo, segundo
corresponda, deberd participar nas actividades de formacién vinculadas ao proxecto que se
planifiquen tanto desde o centro como desde a Conselleria de Cultura, Educacion e
Universidade. Para tal fin, dentro do plan de Formacion Permanente de Centro hai unha lifia
de formacion de E-Dixgal.

5.11. A semana cultural

A rixidez dos programas académicos, a presion por acadar as cualificacions mais altas, as
probas externas como selectividade e as novas revalidas, limitan as posibilidades creativas tanto do
alumnado como do profesorado.

A semana cultural do IES Eduardo Pondalxurde, fai uns anos, como unha oportunidade Unica
para rachar con esa rixidez e permitir, nun clima distendido, que o alumnado desenvolva esa
creatividade. Celebramos unha semana para ofrecer ao noso alumnado outras actividades educativas
e traer ao noso centro a realidade da sociedade actual nas vertentes cultural, laboral, académica e
social. Ademais de dar a cofiecer, na xornada de portas abertas, 0 noso instituto ao alumnado dos
centros de ensino da zona.

A traves de obradoiros, charlas, concertos, obras de teatro, intentamos que a informacion
chegue ao alumnado sen a presion das cualificacions, simplemente se require a sda participacion.

O peso da organizacion recae na vicedireccion, que dun xeito equitativo, organiza actividades
para todos os niveis educativos do centro durante catro dias. Esta celebracion normalmente tifia
lugar a primeira semana despois da semana santa pero o pasado curso trasladouse aos dias 7, 8, 9 e
10 de xufio. Para o presente curso valorase no clautro a posibilidade de levar a cabo dita celebracion
e as datas mais oportunas.
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