
 
 
 
 

CONVOCATORIAXUÑO 2017 
PROCESO SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA PARTICIPAR NO PROXECTO 

“NEXT STATION:IMPROVING PROFESSIONAL SKILLS IN GALICIA” 
DE MOBILIDADE PARA FACER AS  

PRÁCTICAS NO ESTRANXEIRO 2016‐2017 
MAIO 2017 – FCT 6 MESES 

 

Poderán participar no proceso tódolos alumnos/as matriculados no último curso dun CICLO 
de GRAO MEDIO e que estean a realizar as prácticas FCT no Instituto de Sabón. 
 
COMITÉ DE SELECCIÓN: 

Estará formado por 

 O director do IES de Sabón. 

 O coordinador de programas internacionais. 

 A orientadora do IES de Sabón. 

 O coordinador da FCT. 
 

CALENDARIO DO PROCESO DE SELECCIÓN: 

Os alumnos interesados deberán presentar a súa documentación de solicitude antes do 13 
de Xuño do 2017. 

As probas de acreditación do coñecemento de  idiomas  realizaranse a partires do 19 de 
Xuño. Se comunicará a data exacta das probas de acreditación lingüistica a cada un dos aspirantes. 

A  cada  un  dos  aspirantes  convocaráselle  individualmente  para  realizar  a  entrevista  de 
madurez. 

O  26  de  Xuño  do  2017  publicarase  unha  lista  ordenada  coa  puntuación  de  tódolos 
aspirantes. 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN: 

 Documentación  para  solicitar  a  mobilidade:  Deberán  ser  presentados,  en  prazo  cos 
seguintes documentos: 

▪ Formulario de solicitude, correctamente cumprimentado. 
▪ Carta de motivación do aspirante. 
▪ Curriculum Vitae en inglés co formato Europass aspirante. 

 

 Faltas sen xustificar: Unha vez entregada a documentación e verificada; o coordinador dos 
programas  internacionais  comprobará  o  número  de  faltas  sen  xustificar  de  todos  os 
módulos cursados polo alumno ata a fecha en que remata o prazo de solicitude da presente 
convocatoria  de mobilidade,  incluíndo  as  faltas,  si  as  houbera  do  curso  previo  do  Ciclo 
Medio que este a cursar o aspirante. No caso de que en algún módulo sesuperaseo 5% das 
faltas  sen  xustificar,isto  suporá  a  non  consideración  da  solicitude  do  aspirante  a 
mobilidade. 

   



 
 

 Calificacions  académicas  (máximo  6  puntos)  do  curso  anterior.  Se  o  alumno  é  do  Ciclo 
Medio de Actividades Físico Deportivas  teranse en conta as calificacions do último curso 
realizado ou dos últimos trimestres avaliados, no presente curso. 

 Media de 5 = 1 punto 

 Media de 6 = 2 puntos 

 Media de 7 = 3 puntos 

 Media de 8 = 4 puntos 

 Media de 9 = 5 puntos 

 Media de 10 = 6 puntos 

As  medias  realizaranse  tendo  en 
conta  as  notas  de  tódolos módulos 
avaliados e  redondeando ao enteiro 
máis próximo. 

 

 Avaliación da capacidade de expresión lingüística (máximo 6 puntos) no idioma elixido: 

A. Os  alumnos  poderán  acreditar  o 
coñecemento  do  idioma  co  título  da 
escola de idiomas: 

 A2 = 1 punto 

 B1 = 4 puntos 

 B2 = 6 puntos 

   
B. Os  alumnos  que  non  dispoñan  de 

titulación  realizarán  unha  proba  que 
será  avaliada  polos  profesores 
competentes do instituto. Con dita proba 
se situará a cada alumno aspirante en un 
dos niveis correspondente aos títulos da 
escola  de  idiomas.  Dita  proba  non 
suporá unha certificación oficial do nivel 
de  idioma. Podendo acadar as seguintes 
puntuacións: 

 A2 = 1 punto 

 B1 = 4 puntos 

 B2 = 6 puntos 

A  proba  constará  de  4  partes  cunha  duración  total  aproximada  de  1  hora  e  30 
minutos: 

1. Exame  tipo  de  test  de  unhas  150  preguntas,  que  van  aumentando 
paulatinamente o nivel de dificultade, para comprobar o nivel máximo que 
acada o solicitante. 

2. Comprensión dun texto. 
3. Redación dun pequeno texto. 
4. Conversación. 

 

 Carta de motivación do alumno (máximo 5 puntos) 
A carta de motivación deberá ser presentada de xeito  impreso,  incluíndo a firma e 

fecha do aspirante, cun tipo de letra Arial 12 e interlineado de 1’5. 
Para a súa valoración se terán en conta a motivación do aspirante. 
Será motivo de exclusión do proceso de selección a non presentación da carta de 

motivación ou non facelo no formato solicitado. 
   



 
 

 Curriculum Vitae en Inglés co formato EUROPASS (máximo 3 puntos). 
O Curriculum Vitae debe  estar presentado  co  formato  Europass  e  en  Inglés.  Este 

Curriculum  Vitae  pode  ser  creado  e  actualizado  na  seguinte  dirección: 
https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum‐vitaeou  incluso  é  posible 
descargar  a  correspondente  plantilla  para  elaboralo  nun  ordenador  de  xeito  local.  O 
Curriculum  Vitae  debe  incluír  unha  fotografía  actual  do  aspirante  e  debe  ter  unha 
presentación correcta. 

Na valoración do Curriculum Vitae presentado non  se  terá en conta a experiencia 
laboral  do  aspirante  pero  si  a  presentación,  así  como  a  inclusión  de  todos  os  datos  do 
aspirante. Será motivo de exclusión do proceso de selección a presentación dun Curriculum 
Vitae noutro formato distinto ao solicitado. 

 

 Proba de madurez (máximo 10 puntos, mínimo 5 puntos): 
▪ Informe do titor/a do alumno (0 a 5 puntos) 
▪ Entrevista coa orientadora, coordinador programas internacionais e odirector do 

centro (0 a 5 puntos) 

A  cada  un  dos  aspirantes  convocaráselle  individualmente  para  realizar  a  entrevista  de 
madurez. 

 O máximo de puntos posibles é de 30. 
Para superar o proceso de selección débense cumprir asseguintes condicións: 

1. Presentar a solicitude dentro do prazo da presente convocatoria. 
2. Presentar a carta de motivación e o Curriculum Vitae e ademais facelo cos formatos 

solicitados. 
3. Obter unha puntuación total mínima de 20 puntos. 
4. Obter un mínimo de 5 puntos na proba de madurez. 
5. Non superará o 5% das faltas sen xustificarnalgún dos módulo incluíndo as faltas, si 

as houbera do curso previo do Ciclo Medio que este a cursar o aspirante, ata a fecha 
en que remata o prazo de presentación da solicitude da presente convocatoria de 
mobilidade. 

PUBLICACIÓN DOS RESULTADOS DO PROCESO: 

O  26  de  Xuño  do  2017  publicarase  unha  lista  ordenada  coa  puntuación  de  tódolos 
aspirantes. Os que superarán o proceso de selección e non acaden unha praza por ser superior o 
número  de  alumnos  ao  número  de  prazas,  quedarán  como  suplentes  seguindo  o  orden  de 
puntuacións acadadas. 

O resultado do proceso de selección será inapelable. 

Información: http://www.edu.xunta.es/centros/iesdesabon/ 

   



 
 
OFERTA DE BECAS: 

 
TITULADOS 

(6 Meses)  

PAÍS NÚM. CUANTÍA VIAXE 

Alemania  8  4.484 €  275 €  

Italia  12  4.922 €  275 €  

Finlandia  3  5.164 €  360 €  

Francia  6  5.360 €  275 €  

Portugal  5  4.288 € 
180 €  

275 €  

Polonia  360 €  

Malta  5  4484  360 €  

Irlanda  6  5360  275 €  

Reino Unido  5  5994  275 €  

Grecia  360 €  

 


