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1.-  Introdución.

O Plan Xeral de Atención á Diversidade (en adiante PXAD) constitúe,uns dos
piares fundamentais nos que se sustenta o centro. Resulta imprescindible
este documento tendo en conta que toda a Comunidade Educativa estamos
implicados na atención á diversidade.

O PXAD ten como finalidade planificar as medidas educativas que facilitan
unha  resposta  ás  necesidades  que  presenta  o  alumnado  escolarizado  no
centro, en especial, aquel con necesidade específica de apoio educativo (en
adiante NEAE).

Para esa xustificación sobre a atención á diversidade cómpre facer referencia
á   Convención  das  Nacións  Unidas  sobre  os  Dereitos  das  persoas  con
discapacidade (2006).  Estes  dereitos  ratificáronse polo  Estado español  en
2008, dispoñendo que para facer efectivo o dereito á educación os Estados
membros asegurarán  un  sistema  de  educación  inclusivo,  así  como  a
ensinanza ao longo da vida. 

Ademais, é axeitado facer referencia a Axenda 2030 para o desenvolvemento
sostible  no  relativo  á  educación  e  á  Declaración  de  Incheon  (2015)  que
representa o compromiso dos países e da comunidade mundial da educación
cunha axenda única  e  renovada para  o  sector  educativo,  Educación  2030,
considerando que a inclusión e a equidade na educación e a través dela son a
pedra angular dunha axenda da educación transformadora. Ningunha meta
educativa debería considerarse acadada a menos que se logre para todos e
todas,  polo  que  cómpre  que  as  administracións  realicen  os  cambios
necesarios nas políticas educativas e centren os esforzos nas persoas máis
vulnerables para velar por que ninguén quede atrás.

Por  outra  banda,  para  poder  facer  fronte  a  estes  principios  o  Deseño
universal para a aprendizaxe (en adiante DUPA), ten como finalidade lograr a
inclusión efectiva de todo o alumnado, con independencia da súa diversidade.
O DUPA procura:

• Asegurar que o currículo sexa planificado e posto en práctica de tal
forma que non supoña impedimento ou barreira para as persoas no
desenvolvemento das súas competencias. 

• Incidir en todos os elementos do proceso educativo: na planificación
de elementos curriculares prescritivos, nos medios ou recursos que se
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utilicen, na forma de empregalos, na metodoloxía, na avaliación, ou na
organización dos agrupamentos, dos espazos e dos tempos.

Se nos centramos nos preceptos educativos de ámbito nacional, a atención á
diversidade na Lei Orgánica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica
a Lei Orgánica 2/2006, do 3 de maio, de Educación,dispón que o proxecto
educativo  recollerá,  polo  menos,  a  forma  de  atención  á  diversidade  do
alumnado, as medidas relativas á acción titorial, os plans de convivencia e de
lectura e deberá respectar os principios de non discriminación e de inclusión
educativa como valores fundamentais, especificando as medidas académicas
que se adoptarán para favorecer e formar na igualdade particularmente de
mulleres e homes.

A nivel da nosa comunidade, debemos centrarnos nos principios xerais de
actuación que establece o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se
regula  a  atención  á  diversidade  do  alumnado  dos  centros  docentes  da
Comunidade  Autónoma  de  Galicia  no  que  se  imparten  as  ensinanzas
establecidas na Lei orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación, polo que se
regula a atención á diversidade.  Nesta normativa recóllese que a atención á
diversidade rexerase polos principios de normalización e inclusión; equidade,
igualdade  de  oportunidades  e  non  discriminación;  flexibilidade  e
accesibilidade; interculturalidade e promoción da convivencia; autonomía dos
centros docentes e participación de toda a comunidade educativa. Cómpre
resaltar tamén os seguintes aspectos:

• Abrangue a totalidade do alumnado. 

• Terase  en  conta  nas  decisións  pedagóxicas,  organizativas  e  de
xestión.

• As  accións  preventivas  e  a  detección  temperá  terán  carácter
prioritario.

• Priorizaranse as medidas de carácter ordinario e normalizador. 

• A intervención educativa basearase nun enfoque multidisciplinar e
de colaboración e coordinación entre os profesionais.

• As  nais,  pais  ou  titores  e  titoras  legais  recibirán  información  e
asesoramento  respecto  das  características  e  necesidades  do
alumnado, así como das medidas que se deberán adoptar para a
súa atención nos centros educativos.
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• A  formación,  a  innovación  e  a  difusión  de  boas  prácticas  na
atención á diversidade serán accións que se deberán promover para
a mellora continuada da calidade educativa.

Na  Orde  do  8  de  setembro  de  2021,  pola  que  se  desenvolve  o  Decreto
229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade do
alumnado dos centros docentes da Comunidade Autónoma de Galicia nos
que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei orgánica 2/2006, do 3 de
maio,  de  educación,  enténdese por  alumnado con NEAE as  alumnas e  os
alumnos que requiran unha atención diferente á ordinaria, por presentaren
necesidades educativas especiais, por atraso madurativo, por trastornos do
desenvolvemento da linguaxe e da comunicación, por trastornos de atención
ou de aprendizaxe, por descoñecemento grave da lingua de aprendizaxe, por
se atoparen en situación de vulnerabilidade socioeducativa, polas súas altas
capacidades  intelectuais,  por  se  teren  incorporado  tarde  ao  sistema
educativo ou por condicións persoais ou de historia escolar.

Dentro do alumnado con NEAE está o alumnado con necesidades educativas
especiais (en adiante NEE), entendido este como o que afronta barreiras que
limitan  o  seu  acceso,  a  súa  presenza,  a  súa  participación  ou  a  súa
aprendizaxe, derivadas de discapacidade ou de trastornos graves de conduta,
da comunicación e da linguaxe, por un período da súa escolarización ou ao
longo de toda ela, e que require determinados apoios e atencións educativas
específicas para a consecución dos obxectivos de aprendizaxe adecuados ao
seu desenvolvemento.

Para  atender  ao  alumnado  con  NEAE  existen  medidas  de  atención  á
diversidade,  definidas  como  as  actuacións,  estratexias  e/ou  programas
destinados a proporcionar unha resposta axustada ás necesidades educativas
do alumnado.  Estas medidas clasifícanse en ordinarias e  extraordinarias e
estarán  recollidas  no  PXAD  de  cada  centro  educativo  e  nas  concrecións
anuais de dito plan.

2.- Xustificación baseada no contexto.

O noso IES atópase no lugar de Sigrás,  en Camiño dos Cacharros nº1,  no
concello de Cambre, escolarizamos ao alumnado de Sigrás, Anceis, Andeiro,
Brexo-Lema, Vigo, parroquias situadas ao sul  do concello.  A poboación do
alumnado  que  escolarizamos  mestura  poboación  tradicional  que  vive  en
aldeas e lugares do municipio e  outra que vive en casas apegadas,  casas
illadas con xardín cun nivel cultural medio-alto, e outra poboación que vive
en apartamentos ou pisos no centro urbano do pobo.
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A  situación  económica  das  familias  do  noso  alumnado  está  bastante
equilibrada,  aínda que temos asalariados/as,  empresarios/as,  autónomas e
profesionais liberais. Contamos cun 2% de inmigrantes, un 1% de alumnado
de étnia xitana. A maioría das familias están formadas por un matrimonio
que convive con 1 ou 2 fillos/as, en moitos casos cos seus pais e nais.

O centro leva funcionando dende o 1990-91. Consta dun edificio de 2 plantas
e  zona  exterior,  nesta  hai  un  patio,  unha  pista  polideportiva,  un
estacionamento, un recinto cuberto onde hai vestiarios e unha zona de xogos
con catro mesas de pimpón. No interior hai 12 aulas, e 5 mais pequenas, tres
laboratorios (fisica, química e bioloxía), tres aulas de informática, un salón de
actos,  a  biblioteca,  aulas  de  plástica,  tecnoloxía  e  música,  unha  aula  de
pedagoxía terapéutica, a aula de Pilar e Xoán para a convivencia e un espazo
de lectura (loft lector).  Contamos cunha cafetería con servizo para comer.
Non contamos cun ximnasio polo que as clases de EF impártense nun pavillón
municipal  situado  no  recinto  escolar.  Contamos  con  6  aulas  dotadas  do
proxecto ABALAR,  tres  de  1º  e  tres  de  2º,  encerados  dixitais  interactivos
(EDIS) en tódalas aulas, canóns de proxección na sala de profesores, salón de
actos,  aula  de  titorías,  departamento  de  orientación  e  aulas  de  plástica,
tecnoloxía e laboratorios.

Dinamizan o centro un gran número de grupos de traballo nos que se anima
ao profesorado a participar tódolos anos:

• Grupo de Biblioteca: participa no PLAMBE, organiza o Plan Lector, os
clubs de lectura, colabora no Proxecto Interdisciplinar e elabora guías
de lectura en colaboración coa Biblioteca do Concello

• Educachange:  coordinado  polo  departamento  de  inglés,  organizan
intercambios en lingua portuguesa.

• Grupo de Proxectos Europeos. Xplore Health (promociona un portal
web  que  mostra  as  últimas  tendencias  en  investigación  e  saúde),
InGenious  (reúne  empresas  líderes  europeas  e  autoridades  da
educación  para  aumentar  o  interese  do alumnado na  ciencia  e  nas
carreiras  científicas),  Global  Excursion  (permite  ao  alumnado  e
profesorado  o  acceso  aos  laboratorios  experimentais),  FuturEnergía
(invita as escolas a participar nunha serie de debates on-line sobre a
enerxía  e  o  desenvolvemento  sostible  con  invitados/as  especiais),
Virtual Science Hub (competición a nivel europeo entre traballos de
distintas  disciplinas  compartidos  a  través  de  plataformas
electrónicas).

• Intercambios con distintos países europeos.
• Equipo de dinamización lingüística:  potencia o uso da lingua galega

intervindo con programas de promoción da lingua galega no centro.
• Grupo TIC e ABALAR:  Encargado do bo funcionamento dos equipos

informáticos
e das aulas ABALAR.
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• Grupo  de  convivencia  e  mediación:  Encargado  da  resolución  de
conflitos  entre  membros  da  comunidades  escolar,  buscando  o  bo
entendemento entre as partes.

As ensinanzas

ETAPA/ UNIDADES ALUMNADO

ESO

1ºESO (3 unidades) 26/26/25 (77)

2ºESO (2 unidades) 25/20/11 (58)

3ºESO (3 unidades) 15/28/22 (70)

3º PDC (en 3ºA) (5)

4ºESO (2 unidades) 32/31 (63)

BACHARELATO

1º BAC (3 unidades) 30/26/14 (70)

2º BAC (3 unidades) 30/24/23 (77)

TOTAL 413

O horario do IES é de luns a venres pola mañá de 08,30h a 14,10h e as tardes
do luns de 16,30h a 18,10h para a ESO, descansarán en dous recreos de 20
minutos, de 10:10 a 10:30 e de 12:10 a 12:30, os luns terán pola tarde dúas
sesións mais: 7ª sesión de 16:30 a 17:20, 8ª sesión de 17:20 a 18:10.
O  claustro está  composto  por  44  profesoras/es, distribuidas  nos  18
departamentos  seguintes:  artes  plásticas,   bioloxía  e  xeoloxía,  economía,
educación  física,  filosofía,  física  e  química,   francés,  inglés,  latín,  lingua
castelá,  lingua  galega,  matemáticas,  música,   orientación,   relixión,
tecnoloxía, xeografía e historia, grego.
Contamos con 17 titoras e titores, 11 na ESO e 6 no bacharelato.
As persoas titoras terán a sesión de titoría repartida da seguinte forma:

LUNS MARTES MÉRCORES XOVES VENRES
8:30 a 9:20
9:20a 10:10 Sesión 1º e 3ºESO

10:30 a 11:20 RC 1º e 3º Sesión 4ºESO
11:20 a 12:10 RC 2º e 4º
12:30 a 13:20 Sesión 2ºESO R.Conv

13:20 a 14:10

16:30 a 17:20
17:20 a 18:10

RC: Reunión de coordinación (Xefatura de estudos, persoas titoras e persoa orientadora)
R.Conv: Reunión de convivencia (Xefatura de estudos, coordinadora da convivencia, persoa orientadora
e profesorado colaborador)
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En  canto  o  persoal  non  docente  conta  con  dous  subalternos,  unha
administrativa e 4 limpiadores/as. Existe ANPA.
Centros adscritos
Contamos  con  dous  CEIP  adscritos  con  orientador  propio,  o  CEIP  Emilio
González López e o CEIP Torrente Ballester.
O alumnado do bacharelato procede sobretodo do IES de Carral pero tamén
doutros centros da zona.
Como medidas de Atención á diversidade temos que sinalar que o centro
conta como recursos  humanos unha mestra de PT de primaria  definitiva,
contamos con persoal de PT transitorio, este ano dúas a media xornada, unha
para o PROA+ e outra para completar a atención para un rapaz con NEE que
precisa  apoio  en  tódalas  horas.  Hai  un  aula  de  apoio  co  seu  material
específico. A Xefatura  do Departamento de Orientación ten o seu despacho
fronte á cafetería, tamén con material específico e mesa de reunións para
toda a comunidade educativa.

3.- Identificación e valoración das necesidades.

Ademais do contexto onde se atopa o “centro educativo” e do marco teórico-
legal, un condicionante importante no deseño do PXAD son as necesidades
detectadas e demandadas pola comunidade educativa.

3.1.- Necesidades do centro.

• Apoio ao centro para mellorar a colaboración entre docentes e o 
traballo en rede

• Asesoramento sobre as MAD.
• Manter unha oferta diversificada, e adaptada ao alumnado 

escolarizado, para lograr diminuir o fracaso escolar.
• Mellora da coordinación cos centros e coas institucións da zona.
• Impulsar a innovación educativa.

3.2.- Necesidades das familias.

• Necesidade de sensibilización das diferenzas en positivo.
• Necesidade de implicación nas actividades do centro e na educación

dos seus fillos e fillas, na medida das súas posibilidades.
• Necesidade  de  cooperación  e  colaboración  entre  familias

centro/profesorado...
• Necesidade de maior información  dos procesos de ensino aprendizaxe.

3.3.- Necesidades do profesorado.

• Necesidade de formación  para  acadar un  coñecemento actualizado
sobre a  normativa e outros aspectos necesarios para a atención á
diversidade.
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• Necesidade de adoptar unha actitude positiva, aberta ao cambio e ás
propostas  de  mellora,  que  fagan  realidade  as  decisións  que  se
propoñan.

• Necesidade  de  aumentar  a  análise  crítica  e  reflexiva  da  propia
práctica  educativa  e  adoptar  unha  actitude  positiva  cara  a  novas
metodoloxías, estratexias, actividades...

• Necesidade de aumentar a conciencia de que a atención á diversidade
é tarefa de toda a Comunidade Educativa e que para unha resposta
axeitada é fundamental a colaboración e coordinación entre todos os
seus membros.

• Necesidade dunha maior relación, consenso e coordinación  entre o
Plan  de  Acción  Titorial  e  o  PXAD  e  protocolos  de  actuación
consensuados sobre a diversidade, en xeral, e os nenos e nenas con
NEAE, en particular. 

• Necesidade de apoio na dinamización da función titorial impulsando o
funcionamento dos equipos docentes.

• Mellora da formación na resposta inclusiva á diversidade
• Apoio na mellora da colaboración entre profesoras/es
• Mellora da coordinación dos profesores que desenvolven medidas de

atención á diversidade.

3.4.- Necesidades do alumnado

As  necesidades  educativas  son  moi  diversas  como  o  alumnado  que  se
escolariza no noso centro e poden variar dun curso a outro.

- Necesidades propias da súa etapa evolutiva: etapa infantil, puberdade
e adolescencia.

- Necesidades relacionadas coa xestión e organización do estudo.
- Necesidades  relacionadas  coas  diferentes  situacións  familiares  e

sociais.
- Transición harmónica entre etapas: da primaria á secundaria, da ESO

ao bacharelato ou Formación Profesional ou Universidade.
- Necesidade  de  mellora  do  clima  da  aula  e  da  participación  nas

dinámicas do centro.
- Necesidade de acadar unha mellor actitude de respecto e aceptación

ante a diversidade.
- Necesidade de fomentar unha educación en valores que vaia máis aló

dos  contidos  curriculares  máis  tradicionais  e  inclúa  aspectos  de
benestar emocional e de convivencia.

- Necesidade de aumentar a súa participación na xestión do centro e da
aula.

- Necesidade de mellorar  a  colaboración entre  iguais  con estratexias
educativas axeitadas que inclúan responsabilidades na vida diaria do
centro  e  no  desenvolvemento  xeral  da  escola  como  comunidade
(titoría entre iguais, mediación...)

- Necesidade de mellorar a súa capacidade crítica e reflexiva.
- Necesidade de acadar estratexias de resolución pacífica de conflitos.
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3.4.1. Identificación e valoración das necesidades do alumnado.

Para a súa identificación partiremos cada curso de:
- As necesidades e recursos do centro.
- A información aportada polas familias.
- A avaliación inicial e, de ser o caso, da avaliación psicopedagóxica.
- Os informes e achegas do profesorado titor, de área, PT, servizos de

orientación externos,  servizos sociosanitarios, entre outros.
De forma xeral, os momentos e procedementos de detección de necesidades
do alumnado ao longo do curso son os seguintes:

- Inicio  de  curso:  revisión  de  expedientes,  informes,  información
alumnado do centro adscrito, etc.

- Avaliación inicial, factor preventivo por excelencia, segundo recolle o
artigo 12 da Orde do 8 de setembro de 2021.

- Ao longo de todo o curso: nas sesións de avaliación, reunións grupais
e/ou individuais coas familias, informes, etc.

Procedementos de detección:

Coa información recollida na avaliación inicial propoñeranse as medidas que
se consideren pertinentes ás necesidades detectadas, dando prioridade ás
medidas de carácter ordinario.
Para establecer a intervención máis axeitada á necesidade detectada compre:

• Obter  información  do  profesorado/familia/outros  relativa  ao
alumnado.

• Administrar as probas e/ou cuestionarios que se consideren.
• Recoller e analizar datos da observación directa ou indirecta.
• Determinar  a  necesidade  específica  atopada  proporcionando  as

orientacións pertinentes.
• Elaborar,  se  é  o  caso,   proposta  individualizada  de  reforzo

educativo onde se concretará o plan de traballo a seguir e o tipo de
apoio preciso,  en coordinación co profesorado implicado:
- Reforzo educativo sen apoio
- Reforzo educativo con apoio de profesorado con dispoñibilidade

horaria dentro da aula ordinaria.
Realizarase a avaliación do progreso do alumnado e a eficacia das medidas
adoptadas.  No  caso  de  que  as  medidas  anteriores  non  fosen  suficientes,
realizarase  a  oportuna  avaliación  psicopedagóxica  seguida  da  toma  de
decisións consecuente.
No  caso  que  sexa  pertinente  realizar  unha  demanda  de  intervención  ao
Departamento de Orientación, utilizarase para tal fin o modelo recollido no
anexo 1.

Cando concorran algunhas das seguintes situacións procederase  a realizar
avaliación psicopedagóxica (Art. 15 da Orde do 8 de setembro de 2021):
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a Existencia  dalgún  tipo  de  discapacidade,  trastorno  ou  circunstancia
que afecte o seu desenvolvemento xeral, así como a súa aprendizaxe;
igualmente, se existen indicios de altas capacidades intelectuais.

b Os  resultados  da  avaliación  inicial  deban  complementarse  con  esa
avaliación.

c Prevese a necesidade dalgunha medida extraordinaria de atención á
diversidade que require, previamente, esa avaliación.

d Prevese  a  necesidade  de  recursos  educativos  complementarios  ou
apoios especializados de difícil xeneralización.

e Considérase  necesario  elaborar  ou  modificar  o  ditame  de
escolarización.

Previamente,  o  profesorado  titor,  e  de  ser  o  caso,  a  xefatura  do  DO,
contactará coa familia para explicar e demandar a pertinente conformidade
(Anexo 6 ).

Para a  valoración do alumnado  teremos en conta:

- Características do alumnado escolarizado, Medidas de atención á 
diversidade aplicadas,...

- Necesidade de recursos humanos (profesorado ordinario, especialista
en PT/AL, ...).

- Necesidade de colaboración e formación do profesorado.
- Necesidade  de  colaboración  doutros  profesionais  (persoal  auxiliar

coidador, intérprete de lingua de signos, persoal sanitario,...).
- Necesidade de colaboración e implicación das familias.
- Necesidade  de  colaboración  con  servizos  externos  (EOE,  servizos

sociais, sanitarios,...).
- O  protocolo  de  protección  de  datos da  Consellería  de  Cultura,

Educación, Formación Profesional e Universidades.
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/
protocolo_de_proteccion_de_datos_persoais_20out.pdf

Cando se trate de alumnado procedente doutra etapa ou centro  educativo,
unha vez recibida a documentación, de tratarse de alumnado  NEAE, a persoa
orientadora do centro poñerase en contacto co DO do centro de procedencia.
Cando o alumnado conte con expediente no DO, no momento de traslado de
centro,  a  XDO  deberá  realizar  informe  de  traslado  e  incorporar  toda  a
información recollida no seu expediente (Anexo 2 )

O procedemento a seguir para a realización dunha avaliación psicopedagóxica
será o seguinte:

1. Solicitude de derivación ao DO pola persoa titora (unha vez considere
esgotadas as medidas ordinarias) ou as persoas proxenitoras. (En caso
de que sexan as persoas proxenitoras as demandantes e se atopen en
situación  de  separación  compre  estar  asinada  por  ambos
proxenitores).  Neste caso de petición por parte da familia, a persoa
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responsable da Xefatura de Orientación valorará se cómpre realizar
unha avaliación psicopedagóxica.

2. Conformidade escrita polas persoas proxenitoras de ser informada do
proceso  para  proceder  á  realización  da  avaliación  psicopedagóxica.
(Anexo )

3. Análise de historial do alumnado,  informes e documentos facilitados
polo centro, mestres..

4. Observación da alumna ou do alumno ou da alumna en aula e tempo
de lecer.

5. Entrevista coa familia e análise de informes e documentos facilitados.
6. Aplicación de probas psicopedagóxicas, se procede.
7. Os resultados da avaliación psicopedagóxica reflectiranse nun informe

que  ten  carácter  confidencial  e  formará  parte  do  seu  expediente
escolar. (Anexo ) 

O titor/a  e a familia será informada dos resultados e estes poderán obter
copia do mesmo, previa solicitude por escrito.

4.- Obxectivos.
Obxectivos xerais: 

• Ofrecer unha resposta educativa axeitada á diversidade do alumnado
do centro educativo nun marco inclusivo, contemplando os axustes
que sexan precisos. 

• Fomentar a implicación dos órganos de goberno e de participación do
centro na elaboración, desenvolvemento e avaliación do PXAD. 

• Potenciar actuacións coordinadas dos axentes implicados na atención
á  diversidade:  familia,  alumnado,  profesorado,  persoas  titoras,
persoas  orientadoras,  profesorado de apoio,  equipo directivo,  EOE,
Servizos sociais, recursos especializados

Obxectivos específicos referidos ao centro educativo: 

• Deseñar  programas  e  actuacións  de  carácter  preventivo  para  a
atención á diversidade.

• Planificar  propostas  educativas  diversificadas  e  adaptadas  ás
necesidades do alumnado escolarizado. 

• Utilizar metodoloxías variadas que faciliten o acceso ao currículo do
alumnado desde unha perspectiva inclusiva. 

• Optimizar  a  utilización  dos  recursos  humanos,  materiais  e  a  súa
organización. 
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• Promover  a  comunicación,  colaboración  e  coordinación  entre  os
distintos  profesionais  do  centro,  e  destes  con  outros  profesionais,
institucións e asociacións externas ao centro.

• Potenciar a comunicación e coordinación coas familias implicándoas na
educación das súas fillas e dos seus fillos. 

• Promover a formación do profesorado na atención á diversidade e na
inclusión. 

• Facilitarlle  ao  profesorado  técnicas  e  instrumentos  diversos  que
contribúan  a  mellorar  o  proceso  de  ensino-aprendizaxe
individualizado.

Obxectivos específicos referidos ao ámbito familiar:

• Participar  activamente  no  proceso  educativo  do  seu  fillo/filla,
acollido/acollida:

Obxectivos específicos referidos á contorna: 

• Fomentar a coordinación con institucións, asociacións ou organismos
externos ao centro na aplicación de medidas de atención á diversidade
que favorezan a inclusión.

5.- Descrición das actuacións, medidas e/ou programas para a
atención á diversidade.

Dentro  das  actuacións,  medidas  e/ou programas  para  a  atención  á
diversidade,  cómpre  facer  previamente  os  axustes  necesarios  a  nivel  de
centro, a nivel de aula e a nivel individual para o alumnado NEAE. 

Entre eles, destacamos: 

●  Plan de acollida para o alumnado de nova incorporación, tanto para os
que cambian de etapa como para o alumnado que chega novo, sobre
todo  tendo  en  conta  ao  alumnado de  incorporación  tardía  e/ou  de
incorporación  tardía.  Neste  Plan  recolleranse  aspectos  relativos  a:
recibimento  ao  alumnado  e  familia,  entrevista  inicial  con  eles
(percorrido  polo  centro,  polas  instalacións,  presentación  do
profesorado  titor,  compañeiros/as,  equipo  docente;  información
relativa a Bolsas e axudas, libros de texto, servizos do centro como
transporte, actividades complementarias e extraescolares, etc.).

E de ser necesario avaliación psicopedagóxica por parte da xefatura do
DO para  decidir,  xunto  co  equipo  directivo,  rebaixar  un  curso  para
escolarizar  ao  alumnado  de  incorporación  tardía  procedente  do
estranxeiro, logo da avaliación inicial realizada polo profesorado coa
colaboración do DO.
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Criterios a ter en conta:

● Os titores agrupados 1º e 2º, 3º e 4º coinciden entre eles/as todas
as semanas  coa persoa orientadora e a xefatura de estudos, co
fin  de  organizar  as  sesións  de  titoría  e  para  o  análise  e  a
resolución dos conflitos que podan ir xurdindo na semana.

● Para  a  formación  dos  grupos  antes  do  incio  de  cada  curso,
asegurarase a hetereoxeneidade dos grupos,  e  terase en conta
para elo o sexo, nº de repetidores/as, optativas, niveis acadados
no grupo no curso anterior, os datos e recomendacións aportadas
polos  titores/a  anteriores.  Salvo  excepcións  todos  os  grupos
faranse hetereoxéneos.

● Na  distribución  do  alumnado  tentarase  que  participen  os
titores/as e profesores/as do curso anterior que xa coñecen aos
alumnos/as.

● Para a distribución do alumnado con NEAE teranse en conta os
informes da PT e a persoa orientadora.

● Desde os departamentos didácticos estableceranse criterios para
a  adscrición  do  alumnado  a  desdobles  e  reforzos,  puidéndose
optar  por  grupos  hetereoxéneos  ou  homoxéneos,  de  maior  a
menor número, en función das necesidades existentes ou do tipo
de actividade a realizar, razonando en cada caso ante o equipo
docente e a CCP os motivos da opción escollida.

● A través da exención da 2ª lingua estranxeira poderase atender ao
alumnado  repetidor  ou  ao  alumnado  que  promociona  con
materias  suspensas.  Desde  os  departamentos  didácticos
poderanse  preparar  planes  de  traballo,  con  materiais  como
cuaderniños de actividades e farase un seguimento periódico, así
como probas de recuperación para as materias pendentes doutros
cursos  descrito  no  programa  de  recuperación  de  materias
pendentes.

No Proxecto Educativo, haberá que facer toda unha adecuación da estrutura
organizativa  do  centro,  da  organización  e  xestión  da  aula  acorde  ás
características do alumnado. Tamén haberá que facer fincapé na adecuación
das  programacións  didácticas,  metodoloxías  innovadoras  (traballo
colaborativo, titoría entre iguais,  traballo por proxectos,...).  Terase moi en
conta  nestas  programación  as  adaptacións  dos  tempos,  instrumentos  e
procedementos  de  avaliación,  facéndoos  chegar  ao  profesorado.  A  nivel
condutual e emocional contaremos como recurso de apoio a intervención do
equipo de Convivencia e o TEI.
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5.1. MEDIDAS ORDINARIAS 
Considéranse medidas ordinarias de atención á diversidade todas as que
faciliten a adecuación do currículo prescritivo, sen alteración significativa
dos  seus  obxectivos,  dos  contidos  nin  dos  criterios  de  avaliación,  ao
contexto  sociocultural  dos  centros  docentes  e  ás  características  do
alumnado.

Na seguinte táboa recóllense as medidas ordinarias que se poderían levar
a cabo ao longo do curso. Cada ano concretaranse na PXA (Programación
Xeral Anual).

MEDIDAS
ORDINARIAS
(Orde  do  8  de
setembro  de
2021)

AUTORIZ
ACIÓN

RESPONS
ABLES

FAMILIAS OBSERVACIÓNS

Art.  43.
Adecuación  da
estrutura
organizativado
centro e aulas

Equi
po
Dire
ctivo

Clau
stro

Serán
informadas

Establecer  criterios  para  a  elaboración
dos horarios do alumnado; asignación de
titorías;  agrupamento  do  alumnado;
distribución da aula, das unidades e (ou
dos espazos).

Art.  44.
Adecuación  das
programacións
didácticas

Serán
informada
s

Deberán  estar  guiadas  polo  estilo
pedagóxico  do  centro;  nivel  de
competencia  curricular  de  cada
alumno/a,  tendo  en  conta  os  principios
do  DUA  (deseño  universal  para  a
aprendizaxe),  facilitando  espazos  de
participación para todo o alumnado.

Art.45.
Metodoloxías
baseadas  no
traballo
colaborativo  en
grupos
heteroxéneos,
titoría  entre
iguais,
aprendizaxe por

proxectos…

Profesor
ado

Asesora
mento
do DO

Serán
informada
s

Metodoloxías  inclusivas  que  deben  estar
recollidas  nas concrecións curriculares do
Proxecto Educativo.

Art.46.
Adaptación  dos
tempos,  dos
instrumentos  e
dos
procedementos
de

avaliación.

Profesor
ado

Asesora
mento
do  DO
Equipo
de
Conviven
cia

Serán
informada
s

Adaptar  a  cada  área  e,especialmente  a
alumnado neae. Ter en conta as indicacións
dos  Protocolos  publicados  pola  Xunta  de
Galicia.
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Art. 47. Aulas
de  atención
educativa  e
convivencia

Xefatura
de
estudos

Serán
informada
s

Atende temporalmente ao alumnado que,
pola  súa  conduta  inadecuada,  impida  o
normal  desenvolvemento  do  traballo
dunha sesión lectiva do seu grupo-clase.

O profesorado enviará as tarefas a realizar.
O alumnado derivado deberá desenvolver
un  programa  de  habilidades  e
competencias  sociais  realizado  polo  DO
(art. 53).

De  ser  o  caso,  esta  aula  poderá
empregarse cos mesmos fins que a aula
de convivencia inclusiva á que se refire o
artigo 25 do Decreto 8/2015.

Artigo  48.
Reforzo
educativo  e
apoio  do
profesorado  con
dispoñibilidade
horaria

Profesora
do  de
área  ou
materia
(debe
informar
á
xefatura
de
estudos)

Titor/a

DO

Serán
informada
s

Desenvólvese  no  contexto  ordinario  de
aula.  Afecta  á  secuencia  de  contidos,  ás
formas  e  instrumentos  de  avaliación,  á
organización  da  aula,  ó  agrupamento  do
alumnado  e  todo  o  incluído  dentro  do
ámbito da metodoloxía.

Elaboración ao final de curso dun Informe
individual  dos  reforzos  educativos
levados a cabo, segundo o modelo da orde.
(Anexo 8)

Reflectiranse nos documentos oficiais de
avaliación do alumnado.

Art. 49. Programa
de
Enriquecemento
curricular

Profesora
do

área/
materia

Asesoram
ento  do
DO  e  do
especialist
a en AACC
do EOE

Serán
informada
s

Para  alumnado  con  altas  capacidades
intelectuais (art.9).

Desenvolveranse na aula ordinaria e terán
como  referente  o  currículo  do  curso  no
que está escolarizado o alumno/a.

Reflictirase  nos  documentos  oficiais  de
avaliación do alumnado.

Art.  50.  Plan
específico  de
reforzo  para
alumnado  de
que  permaneza
un ano máis no
mesmo curso

Equipo
docente,
baixo  a
coordina
ción  da
persoa
titora

Acreditació
n
informaci
ón

Doc con: datos alumno/a; relación de
necesidades  que  motivaron  a
repetición;  medidas  ordinarias
aplicadas  o  curso  anterior;
estratexias  metodolóxicas  que  se
utilizarán;  recursos  necesarios;  de
ser  o  caso,  oferta  de  medidas
extraordinarias;  acreditación  de
información á familia. (Anexo 17)

Realizarase  seguimento  nas  sesións  de
avaliación.

Art.51.  Plan  de
reforzo  para
alumnado  de
ESO  que  pase
de  curso  con
materias  sen
superar

Prof
esor
ado
que
impa
rte a
mat
eria

Dptos.
didáctico
s

Acreditació
n

Información

Anexo 17
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co
coñe
cem
ento
do
titor

Art.52.  Plan
específico
personalizado
para  o
alumnado  de
ESO  que
permaneza  un
ano  máis  no
mesmo curso

Equi
po
doce
nte
baix
o  a
coor
dina
ción
da
pers
oa
titor
a

Acreditaci
ón

informaci
ón

Anexo 19

Art.  53.
Programas  de
habilidades  e
competencias
sociais.

DO/
Persoa
titora

Como elemento transversal do currículo.

Dirixido  á  totalidade  do  alumnado  e
complemento  das  medidas  correctoras
para o alumnado que incorra en condutas
contrarias á convivencia. 

Documento  que  debe  formar  parte  do
PXAD.

5.2. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS 
Considéranse medidas extraordinarias de atención á diversidade todas as
dirixidas a dar resposta ás necesidades educativas do alumnado con neae,
especialmente con necesidades educativas especiais,  que poden requirir
modificacións  significativas  do  currículo  ordinario  e/ou  supor  cambios
esenciais no ámbito organizativo, así como, de ser o caso, nos elementos
de acceso ao currículo ou na modalidade de escolarización.  Aplicaranse
logo  de  esgotadas  as  de  carácter  ordinario  ou  por  resultaren  estas
insuficientes.

Recóllense na seguinte táboa as medidas extraordinarias que se poderían
levar a cabo ao longo do curso. Cada ano concretaranse na PXA.
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MEDIDAS
EXTRAORDINARI
AS (Orde do 8 de
setembro  de
2021)

AUTORIZ
ACIÓN

RESPONS
ABLES

FAMILIAS OBSERVACIÓNS

Art.55
Adaptacións
curriculares

Servizo IE Profesora
do
DO

Serán
informada
s

(Anexo 6)

Para  alumnado  nee  e  excepcionalmente
para o restante alumnado neae.

Modifica  elementos  prescriptivos  do
currículo. Anexos 4 e 5 . Convoca reunión
Xefatura de Estudos.

Seguimentos  responsabilidade  da  persoa
titora.

Solicitude antes da finalización do mes de
novembro.

Agás no caso das A.C.  que forman parte
dos  expedientes  de  flexibilización  da
duración do período de escolarización

Art.56
Agrupamentos
flexibles

Servizo IE Profesor
ado

DO

Conf
ormi
dade
expre
sa

(Anex
o 6)

Para ESO

LG,  LC,  Mat  (totalidade  do  horario
semanal da materia). Nº Alumnado (ESO:
10). Anexo 8 

Convocatoria  de  reunión  pola  Xefatura
de Estudos a final de curso. A proposta
de  incorporación,  de  ser  o  caso,
realizarase  ata  o  mes  de  xaneiro,
incluído.

Debe  constar  en  documentos  de
avaliación. 

Art.57  Apoio
do
profesorado
especialista

en PT/AL.

DO

EOE

Profesor
ado  de
apoio
(PT/AL)

Serán
informada
s

Para  alumnado  NEE,  excepcionalmente
neae
Requiren  dun  Programa  de  intervención
para cada alumno/a e informe final (Anexo
9, Anexo 10 )

Fóra da aula ordinaria require a constancia
expresa no informe psicopedagóxico e non
exceder un tercio da xornada escolar.

Deben  realizar  memoria  final  de  curso
(Anexo 11).

Art.58
Flexibilización
nas  etapas  de
ESO

STIE

Profesor
ado

DO

Conf
ormi
dade
expre
sa

REDUCIÓN:  Proceso  de  solicitude  e
resolución  a  través  da  aplicación
informática.

Prazos a) Marzo,  para que as direccións
carguen a documentación . b) Abril, para
que XT dean traslado á SXEFP. c)

Xuño,  para que a Dirección Xeral de
Ordenación  e  Innovación  Educativa
comunique  ás  direccións,  que
deberán  trasladárllelas  ás  persoas
interesadas.  En  EP  afectará  ao
segundo  curso  do  ciclo,  aínda  que
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con carácter xeral non afectará ao 6º
curso. Na ESO non poderá afectar o
derradeiro curso da etapa.

AMPLIACIÓN:  Proceso  de  solicitude  e
resolución  a  través  da  aplicación
informática.

Prazos ESO no mes de abril

Art.  59.
Flexibilizacións  na
etapa  de
Bacharelato

Profesor
ado

DO

Conformid
ade
expresa

(Anexo 6)

REDUCIÓN:  (alumnado  con  AACC
acreditadas  polos  servizos  de
orientación  dependentes  da
Administración educativa, con media de
9 ou superior en 4º  ESO)  solicitude da
familia  para  a  realización  da  proba  de
avaliación  extraordinaria  de  1º  Bach  (2
días  hábiles  seguintes  á  sesión  de
avaliación final ordinaria de 4º ESO). Se
se cumplen os criterios de promoción a
2º Bach a familia solicita a flexibilización
á Dirección, que dará traslado á Xefatura
territorial. a resolución (5 días naturais)
se comunica á Dirección que a traslada
aos interesados.

AMPLIACIÓN: (alumnado  NEE)  1  curso
máis  por  cada  un  dos  2  cursos
académicos (non se poden superar os 6
anos nestas ensinanzas). Antes de finais
de  Outubro a  Dirección  solicita  á
Xefatura Territorial,  que traslada á  DX
de Ordenación e Innovación. A decisión
adoptada será comunicada  á  Dirección,
que a trasladará aos interesados.

As  medidas  de  flexibilización
consignaranse  no expediente académico
do alumno indicando a resolución

Art.  61.  Programas
de  diversificación
curricular

Inspección
Educativa

Profesor
ado

DO

Opinión Despois  da  avaliación  final  o  equipo
docente  fai  proposta  provisional
alumnado.  A  comisión  (xefe
estudos+xefe  DO+Titor)  realiza  a
proposta  á  dirección  do  centro  quen
eleva  a  proposta  a  IE.  O  servizo  de  IE
emitirá  autorización  expresa  para  o
desenvolvemento  do  programa  que
cumpra os requisitos

Anexos 2, 6, 14

Art. 62.

Atención
educativa
domiciliaria

Xefatura
Territori
al

Profesor
ado

DO

Solicitude
expresa

Atención educativa domiciliaria:

Destinatario:  alumnado  escolarizado
en  centros  sostidos  con  fondos
públicos  que  deba  permanecer
convalecente  no  domicilio  por  un
período de tempo superior a un mes.
Igualmente,  o  alumnado  que  padeza
algunha  doenza  crónica  que  sexa  a
causa de faltas de asistencia ao centro
de  seis  ou  máis  días  continuados  ao
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mes  dentro  dun  período  mínimo  de
seis meses.

Dirección eleva a solicitude IE, xuntando
situación actual  académica do alumno/a
que inclúe orientacións sobre o Plan de
Traballo Individual

Atención educativa hospitalaria

O  equipo  docente  elabora  proposta  de
actividades quincenalmente.

Profesorado  da  unidade  educativa
hospitalaria:  informe  trimestral  e/ou
informe final.

Avaliación:  equipo  docente
considerando  a  información
do  profesorado  da  unidade
educativa hospitalaria.

Atención educativa virtual:

Destinatario:  Alumnado  vulnerable  e  o
alumnado  que  por  ter  familiares
conviventes  vulnerables  non  acuda  ao
centro  docente  como  consecuencia
dunha emerxencia sanitaria e para o que
as comisións provinciais de seguimento,
creadas  para  tal  efecto,  determinen
como xustificada a súa ausencia. 

Realiza  a  atención  educativa  o
profesorado  de  cada  área,  materia,
ámbito ou módulo do centro docente no
que  estea  matriculado  e,  no  caso  de
imposibilidade  apreciada  pola  dirección
do  centro,  polo  equipo  docente  ou
departamento didáctico correspondente.

Art. 67

Atención educativa
ao  alumnado
procedente  do
estranxeiro

Inspecció
n
Educativa

Profesor
ado

DO

Non  se
menciona

RECEPCIÓN:  Unha vez que a  secretaría  do
centro reciba unha solicitude de matrícula
informará a xefatura
de estudos e a orientación.
MATRÍCULA (PROVISIONAL OU DEFINITIVA):
Xefatura  de  estudos  en  colaboración  co
departamento  de  orientacióndecidirá  o
grupo  no  que  o  alumno/a  se  escolarizará
provisionalmente e informará a secretaría e
ao  titor/a  e  ao  equipo  docente  da
incorporación do alumno/a e da data límite
de avaliación inicial  do alumno/a,  que con
carácter xeral será de dúas semanas.
ACOLLEMENTO:  A  persoa  titora  realizará
un  acollemento  e  asignará  a  un/ha
alumno/a do grupo – clase para que realice
un  acompañamento  ao  novo  alumno/a
durante  os  primeiros  días  (titoría  entre
iguais). 
AVALIACIÓN INICIAL:
Cada  profesor/a  realizará  unha  avaliación
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das competencias clave do alumno/a na súa
materia  mediante  as  probas  de
competencia curricular que o departamento
didáctico determine.
No  prazo  de  dúas  semanas,  desde  a
incorporación  do  alumno/a,  celebrarase
unha reunión de equipo docente, coordinada
por xefatura de estudos e coa colaboración
do DO, para determinar o curso definitivo
onde  se  escolarizará  o  alumno/a.  Non
poderá  escolarizarse  en  máis  de  un curso
por debaixo da súa idade, según o criterio
establecido máximo na normativa vixente.
MATRÍCULA DEFINITIVA:
Rematada  a  avaliación  inicial  xefatura  de
estudos informará ao alumnado, á familia e
a  secretaría  do  curso  definitivo  de
escolarización.

Artigo 68.

Grupos  de
adquisición  de
linguas

Servizo IE Profesor
ado

DO

Serán
informada
s

Agrupamentos  de  alumnado  ducación
secundaria obrigatoria que, procedendo do
estranxeiro,  descoñeza  as  dúas  linguas
oficiais de Galicia.

• Os  agrupamentos  serán  con
alumnado  da  mesma  etapa
educativa.

• Tempo máximo de  permanencia:
un  trimestre  (IE  pode  amplialo
logo da solicitude do centro)

• Pode reincorporarse ao seu grupo
ordinario antes da finalización do
prazo. (equipo docente decide)

• O  horario  semanal  máximo  :20
sesións  en  2º  e  3º  ciclo  EP  24
sesións en ESO

Profesorado  ESO:  preferentemente  do
ámbito  lingüístico  con  dispoñibilidade
horaria.

• Avalía  o  profesorado  encargado
do agrupamento as aprendizaxes
do agrupamento. Pode asistir sen
voto ás sesións de avaliación.

Artigo 69. 

Grupos  de
adaptación
da
competencia
curricular

Servizo IE Profesor
ado

DO

Serán
informada
s.

Agrupamentos  de  alumnado  de  ESO
que,  procedendo do  estranxeiro  e  non
contando  con  adaptación  curricular,
presente un desfasamento curricular de
dous  ou  máis  cursos  con  respecto  ao
que  lle  correspondería  polo  grupo  no
que  estea  escolarizado  nas  áreas  ou
materias  instrumentais  de  Lingua
Galega e Literatura, de Lingua Castelá e
Literatura, e de Matemáticas.

Decidirase a conformación dun grupo
de  adaptación  da  competencia
curricular cando, a partir da avaliación
inicial,  realizada  no  momento  da
incorporación  do  alumnado  ao
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sistema educativo galego e que pode
complementarse  coa  avaliación
psicopedagóxica,  se  verifique  o
desfasamento  curricular  indicado  no
punto  anterior  e  se  considere  a
medida  máis  adecuada  para  a
inclusión dese alumnado e para o seu
desenvolvemento curricular.

Realizaranse co alumnado da mesma
etapa educativa, o tempo máiximo de
permanencia será dun curso escolar.

Non pode abranguer  a totalidade do
horario  semanal  de  cada  unha  das
áreas  ou  das  materias  coas  que
coincide.

Pode  reincorporarse  ao  seu  grupo
ordinario  antes  da  finalización  do
prazo.  (equipo  docente  decide)  O
horario semanal máximo (nas áreas
instrumentais): 10 sesións en ESO

Profesorado:  ESO  –  preferentemente
profesorado  das  materias
instrumentais  con  dispoñibilidade
horaria.  O  profesorado  encargado  do
agrupamento pode asistir  sen voto ás
sesións de avaliación.

Artigo 70.

Atención educativa
a  mozas
embarazadas

Centros
docentes
,  equipo
docente
e
colabora
ción  do
DO

non  se
menciona

Alumnado  considerado  NEAE  (condicións
persoais  ou  de  Hª  escolar).  Facilitar  a
asistencia  ás  probas  prenatais,
posibilidade de recibir atención educativa
domiciliaria  (art.  62),  adaptar
datas/horarios  das  probas  de  avaliación,
potenciar  o  mantemento  do  vínculo  co
ámbito educativo (evitar abandono escolar
temperán),  utilización  de  medios
telemáticos para o desenvolvemento dos
procesos  de  ensino  e  de  aprendizaxe,
considerar a posibilidade de que a alumna
reciba  educación  a  distancia  (traslado
provisional  de matrícula),  informar sobre
redes  de  apoio  na  contorna,  facilitar
entradas  e  saídas  do  centro  para  a
lactación ou facilitar unha dependencia no
centro  docente,  considerar  as  ausencias
ocasionadas  por  actividades  de
preparación do parto/asistencia médica do
fillo ou filla como faltas xustificadas.

Art.  15  e
seguintes.
Avaliación

psicopedagóxica

Xefatura
Departam
ento
Orientació
n

Serán
informada
s

Necesario un protocolo de demanda.

Art. 20 Ditame de

escolarización

.Xefatur
a
Departa
mento

Acreditaci
ón,  por
escrito,
da

O ditame de escolarización formará
parte  do  expediente  escolar  da
alumna ou do alumno e terá carácter
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Orientaci
ón

opinión

sobre  a
proposta

confidencial.

Necesario protocolo

5.3.OUTRAS MEDIDAS
MEDIDAS
ORDINARIAS
(Orde  do  8  de
setembro  de
2021)

AUTORIZ
ACIÓN

RESPONS
ABLES

FAMILIAS OBSERVACIÓNS

Exención  2ª  lingua
estranxeira

Familia
Equipo
directivo

Asesora
DO

Acreditaci
ón,  por
escrito,
da
opinión

sobre  a
proposta.

Terase en conta: 

Informes xuntas avaliación.

Informes avaliación inicial

Informes centros adscritos.
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6.  DETERMINACIÓN  DOS  CRITERIOS  PARA  A  ORGANIZACIÓN  E
DISTRIBUCIÓN DOS RECURSOS E A APLICACIÓN DAS MEDIDAS.

MEDIDAS ORDINARIAS

Adecuación da 
estrutura 
organizativa do
centro e da 
aula

CRITERIOS XERAIS CRITERIOS ESPECÍFICOS

• Ter  unha  visión  inclusiva,  de
equidade, de heteroxeneidade e
de optimización dos recursos

• Na organización e na xestión das
aulas procurarase a participación
de  todo  o  alumnado,  o  acceso
aos recursos, a flexibilidade nos
agrupamentos  e  todo  o  que
favoreza  a  interacción,  a
convivencia  e  a  aprendizaxe
compartida

• Os  agrupamentos,  a  confección
de  grupos  e  horarios
estableceranse  tendo  en  conta
criterios  pedagóxicos  e  non
exclusivamente  organizativos,
garantindo  unha  adecuada
distribución  do  alumnado  con
NEAE nos diferentes grupos.

• Na  confección  de  horarios
teranse en conta as necesidades
educativas  do  alumnado,
buscando  unha  distribución
pedagóxica  dos  tempos  de
traballo do alumnado.

• Procuraremos  contar  cunha
flexibilidade na organización dos
grupos  que  permita  a
organización  de  desdobles  e
agrupamentos  flexibles,  de  ser
necesarios.

• Basearémonos nos principios de
accesibilidade  universal  para  a
organización  da  atención
educativa.

HORARIOS
• Priorizar as primeras horas da 

mañá para aquelas materias 
con máis carga académica.

• O día da semana con Xornada 
pola tarde elaborar horarios 
cun reparto racional das 
materias con distintos niveles 
de esixencia.

• Equidade na distribución dos 
tempos de lecer

ASIGNACIÓN DE TITORÍAS
• Priorizar aquel profesorado 

con maior número de horas de
docencia no grupo

• Procurar que haxa 
continuación das persoas 
titoras no mesmo grupo nos 
dous primeiros cursos

AGRUPAMENTO DO ALUMNADO
• Distribución de maneira 

equilibrada do alumnado con 
distinto nivel académico entre
os distintos grupos do mesmo
nivel.

• Procurar que alumnado con 
dificultades de inclusión 
permaneza con algún 
alumnado que exerza de 
axudante

DISTRIBUCIÓN DE AULAS, ESPAZOS E 
TEMPOS
En base aos criterios establecidos 
no PE.

• No caso de alumnado que 
utilice cadeira de rodas
priorizaranse aulas cercanas 
ao ascensor e ao baño 
adaptado, ademáis de ubicarse
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MEDIDAS ORDINARIAS

na planta baixa.
• Utilización de pictogramas, ou 

outros elementos que 
garantan a accesibilidade 
universal (código Braille, sinais
luminosos, eliminación de 
barreiras físicas) para facilitar 
a identificación dos distintos 
espazos.

• Evitar que coincidan varias 
probas de avaliación no 
mesmo mesmo día.

ADECUACIÓN 
DAS 
PROGRAMACIÓ
NS DIDÁCTICAS

CRITERIOS XERAIS CRITERIOS ESPECÍFICOS

• O  profesorado  desenvolverá  as
programacións  didácticas
considerando o estilo pedagóxico
indicado  no  punto  anterior,  os
acordos e o nivel de competencia
curricular  de  cada  alumna  e/ou
alumno e as axudas que precise, e
tendo  en  conta  os  principios  do
deseño  universal  para  a
aprendizaxe,  facilitando  espazos
de  participación  para  todas  as
alumnas e todos os alumnos.

• As  programacíòns  didácticas
deben  de  ser  accesibles  e
inclusivas.  Non  se  deberá
programar  unicamente  para  o
alumnado promedio que buscan a
homoxeneización.  Deberán  ser
deseñadas  para  que  ningunha
alumna/o  se  quede  fóra  da
programación.  Ofrecerán
diferentes  opcións,  alternativas
ou  camiños  para  adquirir  e
procesar  a  información buscando
a personalización da aprendizaxe.

• Cada  docente  adaptará  a
programación  didáctica  a  cada
grupo  de  alumnos  en  particular,
podendo  levar  a  cabo  medidas
ordinarias de reforzo educativo.

EN CANTO A OBXECTIVOS E 
CONTIDOS

• Definir  os  obxectivos  e  contidos
mínimos  imprescindibles
(básicos)  de  cada  unidade
didáctica.

• Seleccionar  e  priorizar  aqueles
contidos que sexan funcionais de
cara  a  novas  aprendizaxes  e  de
cara ao  desenvolvemento  dunha
vida autónoma.

• Presentación  dos  contidos  non
soamente  de  forma  oral  ou
escrita, senón tamén de maneira
multimodal, tal e como dispón a
LOMLOE.  Polo  tanto,  estamos
falando de distintos formatos na
presentación da información que
potencian  e  personalizan  a
aprendizaxe.  Por  poñer  un
exemplo:  un  dos  descriptores
operativos  do perfil  de  saída de
Secundaria  dice  así:  o  alumno
expresarase  de  forma  oral,
escrita,  signada  ou  multimodal
con  coherencia,  correcciòn  e
adecuación.

EN CANTO ÁS ACTIVIDADES
• Deseñaranse actividades 

diversas e funcionais, dende o 
punto de vista da 
significatividade lóxica e 

Página 2 de 81



MEDIDAS ORDINARIAS

psicolóxica.
• Secuenciaranse segundo nivel de

dificultade, garantindo cando 
menos un nivel de mínimos, un 
medio e un nivel avanzado en 
todas as unidades.

• Multinivelar as actividades que 
implican distintos niveles de 
esixencia e profundización que 
implican diferentes procesos 
cognitivos segundo a taxonomía 
de Bloom.

ADAPTACIÓN 
DOS TEMPOS, 
INSTRUMENTO
S E 
PROCEDEMENT
OS DE 
AVALIACION

CRITERIOS XERAIS

• Estas  adaptacións  terán  unha  consideración  especial  no  caso  do
alumnado con necesidade específica de apoio educativo.

• Na adaptación dos tempos, dos instrumentos e dos procedementos de
avaliación  poderanse  considerar  a  forma  de  comunicación  que  o
alumnado  necesite,  a  secuenciación  das  tarefas,  a  verificación  da
comprensión das tarefas, a dispoñibilidade dos recursos tecnolóxicos e a
concesión  do  tempo  necesario.  Igualmente,  o  profesorado  informará
cada alumna e alumno sobre o seu desempeño nas tarefas de avaliación.

• Os instrumentos de  avaliación  estarán ao servizo  das  necesidades do
alumnado.  Promoveranse  instrumentos  variados  e  diversos,  tendo  en
conta as particularidades e necesidades de cada alumna e alumno, e de
cada grupo-clase.

• Aplicar criterios de avaliación que contemplen diferentes graos de logro,
priorizar criterios de avaliación mínimos en casos

CRITERIOS ESPECÍFICOS

ADAPTACIÓNS DE PROBAS ESCRITAS
• Adaptación do formato ao propio LECTURA FÁCIL: tipo de letra, tamaño,

organización das preguntas, apoios visuais, uso do recursos tecnolóxicos,
lectura  guiada  das  preguntas  aos  NEAE,  supervisión  dos  alumnos  con
NEAE,

• Adaptación nos tempos: ampliar o tempo para alumnos con NEAE, dividir
a proba…

• Utilización  de  métodos  e  instrumentos  de  avaliación  alternativos  ás
probas escritas como observación do traballo do alumnoado mediante
portafolios, rúbricas, rexistros de anécdotas, diarios de aprendizaxe

AULA  DE 
ATENCIÓN 
EDUCATIVA E 
CONVIVENCIA

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

DEFINICIÓN: son aquelas nas cales se atende, temporalmente, o alumnado
que, pola súa conduta inadecuada, impida o normal desenvolvemento do
traballo dunha sesión lectiva do seu grupo-clase. 

• Derivarase ao alumnado que,  pola súa conduta inadecuada,  impida o
normal  desenvolvemento  do  traballo  dunha  sesión  lectiva  do  seu
grupo-clase,  sempre  con  tarefas  para  realizar  durante  a  súa
permanencia nela, que non excederá do tempo que dure a sesión lectiva
na que se producise a conduta inadecuada.
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MEDIDAS ORDINARIAS

• Correspóndelle  ao  profesorado  que  remita  alumnado  a  esa  aula
proporcionar  as  tarefas  que  cada  alumna  ou  cada  alumno  deban
realizar, así como corrixilas e avalialas.

• O alumnado derivado á aula de atención educativa e convivencia deberá
desenvolver o programa de habilidades e competencias sociais que se
regula no artigo 53 Da Orde do 8 de setembro de 2021.

• As nais, os pais ou as persoas titoras legais do alumnado remitido a
esta aula serán informadas,  segundo o procedemento establecido no
centro, en desenvolvemento da súa autonomía, cada vez que asistan á
referida aula, e indicaráselles o motivo desa remisión.

• A  xefatura  de  estudos  levará  un  rexistro  do  alumnado  derivado,  o
profesorado que o deriva e os motivos

• Procederase conforme ao establecido nas NOFC do centro.
REFORZO 
EDUCATIVO E 
APOIO DO 
PROFESORADO 
CON 
DISPOÑIBILIDA
DE HORARIA

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

• O reforzo  educativo  é unha  medida  de  atención  á  diversidade  que
afecta  a  secuencia  de  contidos,  as  formas  e  os  instrumentos  de
avaliación,  a  organización da aula,  ao  agrupamento do alumnado e
todo o incluído dentro do ámbito da metodoloxía.

• O reforzo educativo está destinado ao alumnado que coa modificación
dos elementos citados pode seguir o proceso ordinario de ensino e de
aprendizaxe.

• Elaborarao a profesora ou o profesor que impartan a área, a materia, o
ámbito  ou  o  módulo  en  que  a  alumna  ou  o  alumno necesiten  esa
medida, co coñecemento do profesorado titor, e este deberá informar
a xefatura de estudos e a nai, o pai ou as persoas titoras legais do
alumnado.

• O desenvolvemento das medidas de reforzo educativo levarase a cabo
no contexto escolar ordinario e polo profesorado que imparta a área, a
materia, o ámbito ou o módulo. En determinados casos, pode contar
coa  colaboración  de  profesorado  con  dispoñibilidade  horaria,  que
actúa  como  un  apoio  xeral  ao  conxunto  da  aula.
Os grupos prioritarios serán os de maior ratio e/ou maior diversidade
no alumnado.

• Priorizaranse os primeiros niveis da etapa básica, e as materias de alto
carácter  instrumental.

• A determinación das horas e da duración dos apoios dependerá das
necesidades de apoio que requira o alumnado que sexa obxecto desta
medida.

• Con carácter xeral, as medidas de reforzo educativo reflectiranse nos
documentos oficiais de avaliación do alumnado. As medidas de reforzo
reflectiranse  no  expediente  académico  do  alumnado  como  reforzo
educativo  (RE),  e  farase  constar  no  informe  de  final  de  curso  que
realiza  o  titor/a.
Ao final de cada curso, o profesorado, coordinado pola persoa titora,
elaborará  un  informe  individual  dos  reforzos  educativos  levados  a
cabo, segundo o modelo deseñado polo departamento de orientación
do  centro  docente,  (Anexo  8  )  que  será  arquivado  segundo  o
procedemento establecido polo centro. No anexo I, da Orde do 8 de
setembro de 2021 a modo orientativo, figura un modelo dese informe
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MEDIDAS ORDINARIAS

PLAN 
ESPECÍFICOS 
DE REFORZO 
PARA 
ALUMNADO 
QUE 
PERMANECE 
UN ANO MAIS 
NO MESMO 
CURSO

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

• Este plan elaborarao o equipo docente, baixo a coordinación do 
profesorado titor, e desenvolverase ao longo de todo o curso.

• Debe incluír, cando menos:
a) Identificación da alumna ou do alumno.
b) Relación das necesidades educativas que motivaron a repetición do

curso.
c) Medidas ordinarias aplicadas no curso anterior.
d) Estratexias metodolóxicas que se utilizarán no seu desenvolvemento.
e) Recursos necesarios para o desenvolvemento do plan.
f) De ser o caso, oferta de medidas extraordinarias.
g) Acreditación da información á familia.

• En cada sesión de avaliación farase o seguimento do plan específico
personalizado  e,  de  ser  necesario,  realizaránselle  os  axustes  que
proceda. Ao final do curso, na mesma sesión de avaliación informarase
sobre o seu desenvolvemento e o seu aproveitamento.

CRITERIOS ESPECÍFICOS

Análise da información do proceso de ensino-aprendizaxe da alumna/o por 
parte do profesorado, que nos proporcionan os seguintes documentos:

• Consello Orientador, en 2º e 4º
• Información do alumnado recollida do expediente académico
• Informe individualizado do titor/a do curso pasado sobre as medidas

de RE
• Informe final de PT no caso de alumnos con ACS
• Medidas a incluir na programación de cada materia
• Uso de metodoloxías que conecten cos intereses do alumnado:grupos

cooperativos, traballo por proxectos, gamificación
• Presentación  dos  contidos  procurando  que  sexan  intelixibles  e

accesibles con arreglo ós principios de lectura fácil. Neste sentido a
utilización de diferentes formatos multisensoriais tamén favorece o
acceso á información para eliminar barreiras.

• Uso  de  ferramentas  de  avaliación  variadas:  rúbricas  de  avaliación,
permitindo  diferentes  formas  de  producción  e  expresión  da
aprendizaje :traballos gráficos (  liñas de tempo, mapas conceptuais,
infografías  ),  productos  escritos  (diarios  de  aprendizaxe,  portfolios,
probas  escritas,  productos  orais  (podcasts),  productos  artísticos
manipulativos (modelos en relevo,experimentos, maquetas)

Medidas organizativas:
• Ubicación do alumnado cerca do profesor evitando distraccións
• Seguimento e apoio durante a realización da tarefa
• Ofrecer ao alumno responsabilidades especiais na aula que reforcen a

súa autoestima
• Asegurar o uso da axenda para rexistrar diariamente a información

necesaria para o seu estudo.
• Uso  de  estratexias  de  modificación  de  conduta  para  evitar

comportamentos inadecuados.
PLAN CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL
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ESPECÍFICO 
PARA 
ALUMNADO 
CON MATERIAS
PENDENTES

• Dirixido  a  alumnado  de  Educación  secundaria  obrigatoria,  que
promocione con avaliación negativa en determinadas materias,  para a
súa recuperación.

• O  plan  de  reforzo  será  elaborado  polo  profesorado  que  imparte  a
materia que a alumna ou o alumno teñan pendente de superar, baixo as
directrices do correspondente departamento didáctico e co coñecemento
do profesorado titor, e terá como referentes os obxectivos da materia e
a contribución á adquisición das competencias.

• En cada sesión de avaliación farase o seguimento do plan de reforzo e, de
ser  necesario,  realizaránselle  os  axustes  que  proceda.  Na  sesión  de
avaliación  final  do  curso en  que  estean escolarizados o  alumno ou a
alumna, a profesora ou o profesor da materia pendente decidirán sobre a
súa avaliación, nos termos que se establecen na normativa que regula a
avaliación  na  educación  secundaria  obrigatoria.  En  todo  caso,  para
superar  a  materia  pendente,  a  alumna  ou  o  alumno  deberán  obter
avaliación positiva no plan de reforzo correspondente, o que se terá en
conta para os efectos de promoción e/ou titulación.

CRITERIOS ESPECÍFICOS

• Informarase á familia a principios de curso sobre o plan específico 
personalizado pedindo a colaboración nos seguintes aspectos:

• Revisión da axenda 
• Control das tarefas  na casa e compromiso de que traian o material 

necesario
• Establecemento dun control regular coa persoa titora a través de Aula

Virtual,  Abalar  ou  os  medios  que  correspondan   ou  en  entrevistas
presenciais tras cada trimestre, ter información sobre os resultados
do plan.

• Deberá de recollerse o máis relevante de cada entrevista nunha folla-
rexistro.

Para a súa elaboración deberá de terse en conta o seguinte:
• Información relevante de cada materia en relación a: Contidos de cada

trimestre, tarefas a realizar, prazos de entrega, recursos que se van 
empregar, datas de probas escritas, criterios de avaliación recollidos 
na programación.

• Medidas a incluir na programación de cada materia
• Uso de metodoloxías que conecten cos intereses do alumnado: grupos 

cooperativos, traballo por proxectos, aprendizaxe servizo, 
gamificación, titoria entre iguais.

• Presentación dos contidos procurando que sexan intelixibles e 
accesibles con arreglo ós principios de lectura fácil. Neste sentido a 
utilización de diferentes formatos multisensoriais tamén favorece o 
acceso á información para eliminar barreiras cognitivas.

Medidas organizativas:
• Ubicación do alumnado cerca do profesor evitando distraccións
• Seguimento e apoio durante a realización da tarefa
• Ofrecer ao alumno responsabilidades especiais na aula que 

reforcen a súa autoestima
• Asegurar o uso da axenda para rexistrar diariamente a 

información necesaria para o seu estudo.
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Seguimento e avaliación:
• Comprobación do nivel das realización das tarefas encomendadas 

durante o trimestre mediante preguntas orais, caderno de 
clase,observación, probas escritas…

• Seguimento en cada sesión de avaliación e na sesión de avaliación 
inicial de ser o caso realizando os axustes necesarios.

• Para superar a materia pendente, a alumna ou o alumno deberán 
obter avaliación positiva no plan de reforzo correspondente, e que 
se terá en conta para os efectos promoción e/ou titulación.

PLAN DE 
HABILIDADES E
COMPETENCIA
S EMOCIONAIS 
PARA TODO O 
ALUMNADO

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

O centro desenvolverá un programa de habilidades e competencias sociais
para a totalidade do alumnado, a través de todas as áreas, as materias, os
ámbitos e módulos, como elementos transversais do currículo con arreglo ó
Plan  de  benestar  emocional  publicado  pola  Consellería  Competente  en
materia de Educación

Pola súa banda, eo departamento de orientación elaborará e desenvolverá un
programa que contribúa á adquisición de habilidades e competencias sociais
por  parte  do  alumnado  como complemento  das  medidas  correctoras  das
condutas contrarias á convivencia, e un específico para aquel alumnado que,
como  consecuencia  da  imposición  das  medidas  correctoras,  estea
temporalmente privado do seu dereito de asistencia ao centro.

Este  programa  aplicarase  coordinadamente  entre  o  departamento  de
orientación  e  o  profesorado  titor,  que  procurarán  implicar  o  resto  do
profesorado  e  as  familias  e,  de  ser  o  caso,  os  servizos  sociais
correspondentes, para lograr conxuntamente o desenvolvemento adecuado
do proceso educativo e das accións propostas.

Estes  programas  formarán  parte  do  PXAD,  e  o  seu  seguimento  e  a  súa
avaliación realizaraos o departamento de orientación

PROGRAMAS 
DE 
ENRIQUECEME
NTO 
CURRICULAR 
PARA ALTAS 
CAPACIDADES

MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE ESPECÍFICAS PARA O ALUMNADO
CON AACC:

MEDIDAS ORDINARIAS: Medidas de Enriquecemento: 

Estas medidas fundaméntanse na individualización da ensinanza e consisten
en  deseñar  programas  axustados  ás  características  de  cada  alumno  ou
alumna, ao tempo que estes se manteñen co seu grupo clase.  Trátase de
facer adaptacións curriculares, que poden ser de dous tipos:

1.1.  Programas  de  enriquecemento  horizontal:  Son  modificacións
metodolóxicas que van dirixidas fundamentalmente ao eido procedimental e
non  supoñen  modificacións  dos  obxectivos,  contidos  ou  criterios  de
avaliación. Os programas de enriquecemento horizontal van enfocados a un
afondamento  en  obxectivos  e  contidos  propios  dun  curso  e  abranguen
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aspectos como: a mellora cognitiva; o desenvolvemento da creatividade; o
desenvolvemento metacognitivo; a ampliación e afondamento da información
e  a  optimización  de  hábitos  e  de  estratexias  de  resolución  aplicadas  ás
distintas  áreas  de  traballo.  Trátase,  xa  que  logo,  de  ir  introducindo  na
programación da aula unha serie de técnicas metodolóxicas e actividades que
complementen a oferta educativa ordinaria.
Si terán importancia as estratexias de busca de información, as estratexias
autoorganizativas: establecemento de prioridades, organización dos recursos;
estratexias inventivas e creativas; estratexias analíticas; estratexias para a
toma de decisións.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

ADAPTACIÓNS
CURRICULARES

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

DESTINATARIOS:
Alumnado con  necesidades  educativas  especiais  e,  excepcionalmente,  ao
restante alumnado con necesidade específica de apoio educativo. 
REQUISITOS PREVIOS:
Para a adopción desta medida cumprirá que no informe psicopedagóxico
resultante da avaliación psicopedagóxica se entenda como a medida máis
idónea  para  atender  as  necesidades  educativas  dunha  alumna  ou  dun
alumno e despois da aplicación doutras medidas de atención á diversidade. 
A familia será informada desta medida de atención á diversidade, do que
quedará constancia por escrito.
REFERENTE:
As adaptacións curriculares axustaranse ao nivel de competencia curricular
da alumna ou do alumno, ao seu desenvolvemento e ao seu potencial de
aprendizaxe, así como ás súas características persoais e sociais.
DURACIÓN
A duración das adaptacións do currículo poderá ser dun ciclo ou dun curso,
en función da etapa educativa en que estean escolarizados o alumno ou a
alumna.
PROCESO DE ELABORACIÓN
Partirase do currículo de referencia, entendido este como o do ciclo ou nivel
no que a alumna ou o alumno estean matriculados, para chegar ao currículo
adaptado, entendido como o que conforma a adaptación curricular que se
vai desenvolver ao longo do ciclo ou curso.
O  procedemento  para  a  elaboración  dunha  adaptación  curricular  é  o
establecido na Orde do 8 de setembro de 2021,pola que se desenvolve o
Decreto  229/2011,  do  7  de  decembro,  polo  que  se  regula  a  atención  á
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Autónoma
de Galicia
A  dirección  do  centro  docente  enviará  o  expediente  da  adaptación
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curricular, con carácter xeral antes da finalización do mes de novembro, ao
Servizo  Territorial  de  Inspección  Educativa,  a  quen  lle  compete  a
autorización. 
As ACS formarán parte do expediente do alumnado.
DESENVOLVEMENTO
Na  medida  do  posible,  no  contexto  da  aula  ordinaria  da  alumna ou  do
alumno, coordinado polo profesorado titor, quen convocará as reunións de
seguimento  (Anexo  5  punto  6.12)  que  se  estimen  necesarias  ou,  cando
menos, as que figuren no expediente da adaptación curricular. 
AVALIACIÓN, PROMOCIÓN E TITULACIÓN
A avaliación do alumnado nas áreas ou materias adaptadas realizarase por
parte  do  profesorado  que  as  imparte,  coas  achegas  do  profesorado  de
apoio, de ser o caso, e conforme os criterios de avaliación establecidos na
adaptación curricular. 
As  cualificacións  expresaranse  nos  mesmos  termos  cós  establecidos  na
normativa xeral 
Os referentes da avaliación do alumnado con adaptación curricular serán os
incluídos  na  devandita  adaptación,  sen  que  isto  poida  impedirlles  a
promoción ou titulación. 
As  familias  serán  informadas.  Nesta  información  incluirase  tamén  unha
valoración cualitativa do progreso da alumna ou do alumno. O profesorado
titor será o responsable, coa colaboración do equipo docente e da xefatura
do departamento de orientación, de elaborar e trasladar esa información.

CRITERIOS ESPECÍFICOS

As  adaptacións  curriculares  serán  de  aplicación,  unha  vez  esgotadas
medidas ordinarias de atención á diversidade.
Priorizarase a atención do alumnado con n.e.e por parte da/do PT ou AL

AGRUPAMENTOS
FLEXIBLES

CRITERIOS CON CARÁCTER XERAL

Son agrupamentos  temporais  do alumnado que presenta dificultades de
aprendizaxe en  determinadas  áreas  ou  materias  en  que  necesita  unha
atención máis individualizada, e ao cal a oferta de medidas ordinarias de
atención á diversidade non lle abonda para seguir con éxito os procesos de
ensino e aprendizaxe.

Pode levarse a cabo en 5º e 6º de educación primaria e en todos os cursos
da ESO.  O alumnado derivado a un agrupamento flexible pertencerá para
todos  os  efectos  a  un  mesmo nivel  educativo  e  manterase  a  necesaria
coordinación entre o profesorado do grupo ordinario e o profesorado do
agrupamento flexible.

• Materias: Lingua Galega e Literatura, Lingua Castelá e Literatura e
Matemáticas

• Permanencia: a  totalidade  do  horario  semanal  da  área  ou  da
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materia. Un mesmo alumno/a poderá ser derivado a máis dun grupo
flexible,  sempre  que  non  se  superen,  con  carácter  xeral,  os  13
períodos lectivos do horario semanal do grupo ordinario.

• Organización: deberá  organizarse  co  profesorado  do  centro  con
dispoñibilidade horaria e, prioritariamente con aquel que conte coa
especialidade  da  área  ou  da  materia.  Esta  medida  non  supón
ampliación  de unidades do centro nin incremento da dotación do
profesorado.

• Número  máximo: 8  alumnos/as  na  educación  primaria  e  10
alumnos/as na ESO.

• Avaliación: a  avaliación  e  a  cualificación  do  alumnado  dun
agrupamento flexible corresponderalle ao profesorado que imparta
a área ou a materia no agrupamento específico. A participación dun
agrupamento  flexible  constará  nos  documentos  oficiais  de
avaliación. 

APOIO  DO
PROFESORADO
ESPECIALISTA  EN
PT OU AL 

CRITERIOS ESPECÍFICOS

DESTINATARIOS DOS APOIOS
Dirixido especialmente á atención educativa do alumnado con necesidades
educativas especiais, sen prexuízo de que, excepcionalmente, atenda outro
alumnado con necesidade específica de apoio educativo. 
Será requisito para o mantemento desta medida de atención á diversidade a
asistencia regular ao centro (sen ter en conta as faltas de asistencia por
causas  xustificadas)  e  que amose esforzo,  interese  e  aproveitamento da
mesma. Cando as faltas de asistencia sexan prolongadas reorganizarase o
horario do profesorado de apoio.
CRITERIOS DE APLICACIÓN DA MEDIDA DE APOIO
Con carácter xeral, priorizaranse os apoios nas  materias instrumentais ou
de alto carácter conceptual, aínda que poderán realizarse en calquera das
materias do currículo, correspondendo a á xefatura do  departamento de
orientación  realizar  a  proposta  á  xefatura  de  estudos,  segundo  as
necesidades detectadas en cada curso e os recursos persoais dispoñibles.
Os apoios desenvolveranse, con carácter xeral, dentro da aula ordinaria do
alumnado ao que apoia.  Nos casos en que non se poidan levar a cabo os
apoios  dentro  da  aula,  por  requirir  de  materiais  moi  adaptados  ou
específicos, as familias/titores legais estarán debidamente informados.  
ORGANIZACIÓN DA MEDIDA DE APOIO NO CENTRO
Elaboración  dos  horarios  do  profesorado  de  apoio:  a  xefatura  do
Departamento  de  Orientación  elaborará  a  proposta  de  organización  de
horarios de apoio, ao comezo do 1º trimestre, que elevará á xefatura de
estudos para a súa aprobación definitiva. Farase en función das necesidades
detectadas no alumnado en cada curso escolar, e os recursos dispoñibles no
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centro.
Os horarios do mes de setembro faranse tendo en conta as necesidades
coñecidas  segundo  os  informes  dispoñibles  do  curso  anterior,  e
entenderanse, en todo caso, provisionais.
No  mes  de  outubro,  e  en  todo  caso  tras  a  celebración  das  avaliacións
iniciais, farase unha proposta definitiva dos horarios dos apoios.
Esta proposta someterase a revisión continua, introducindo as variacións
necesarias en función da definición de novas necesidade, e, en todo caso, en
función dos resultados das avaliacións parciais do curso. 
A distribución dos apoios debe ser flexible e revisarase ao longo do curso,
especialmente se se incorpora alumnado con NEE ou se producen variacións
na escolarización do alumnado con NEE/NEAE do centro.
DESENVOLVEMENTO DOS APOIOS DENTRO DA AULA ORDINARIA
Unha vez definidos os apoios no centro, o profesorado titular da materia
coordinarase e consensuará co profesorado de apoio a metodoloxía e os
contidos a reforzar. 
O profesorado da/s materia/s obxecto de apoio informará anticipadamente
ao  profesorado  de  PT  da  programación  de  aula,  co  fin  de  realizar
conxuntamente  as  adaptacións  necesarias  segundo  as  necesidades
educativo de cada neno/a.
DESENVOLVEMENTO DOS APOIOS FÓRA DA AULA ORDINARIA
Os apoios fóra da aula ordinaria terán un carácter excepcional,  debendo
constar no informe psicopedagóxico.
Terá  unha  distribución  semanal  equilibrada,  non  podendo  exceder  da
terceira parte dos períodos lectivos semanais, e en ningún caso suporá a
totalidade do horario lectivo semanal dunha área ou materia, agás que o
alumnado estea escolarizado nunha modalidade diferente á ordinaria.
De ser o caso, poderá desenvolverse, con carácter xeral, en pequeno grupo,
cun máximo de cinco alumnas ou alumnos de forma simultánea. 
Da atención excepcional fóra da aula á que se refire o parágrafo anterior,
exclúense  as  intervencións  do  profesorado  de  Audición  e  Linguaxe  que
teñan que ver coa reeducación da produción oral do alumnado. Neste caso,
esas intervencións só ocuparán unha fracción do período lectivo. 
AVALIACIÓN
A  avaliación  do  alumnado  contará  coa  participación  activa  dos  dous
profesionais (profesor/a titular da materia e profesor/a de PT), aínda que é
responsabilidade  do  docente  titular  da  área/materia  a  avaliación  do
alumnado.
Esta  medida  de  atención  á  diversidade  constará  nos  documentos  de
avaliación como RE (Reforzo Educativo) 
Ao finalizar o curso escolar, e tomando como fonte os informes de apoio de
fin de curso de cada alumna ou alumno, aos que se refire o punto 2.g) deste
artigo, o profesorado de apoio elaborará unha memoria (Anexo 11) conforme
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ao establecido na normativa vixente
PROGRAMA  DE
DIVERSIFICACIÓN
CURRICULAR

Consiste  nunha  modificación  e  nunha  adaptación  do  curriculo  desde  o
terceiro  curso  de  ESO  e  están  orientados  á  consecución  do  titulo  de
graduado en ESO. Dous cursos de duración.
Destinatarios:  alumnado  que  presente  dificultades  relevantes  de
aprendizaxe  e  para  o  cal,  tras  ter  recibido  medidas  de  atención  á
diversidade nos dous primeiros curso da etapa, se considere que é a medida
máis axeitada para a obtención do título.
Metodoloxía:  empregarase unha metodoloxía específica que lle permita ao
alumnado  acadar  os  obxectivos  da  etapa  e  as  competencias
correspondentes, a través dunha organización en ámbitos de coñecemento,
actividades prácticas e, de ser o caso, materias, diferente á establecida con
carácter xeral.
Requisitos do alumnado:
Ser alumno/a NEAE con dificultades de aprendizaxe
Ter sido obxecto doutras MAD sen efectividade para a recuperación das
dificultades.
Atoparse en risco evidente de non acadar os obxectivos da etapa
Contar con expectativas razoables de obter o título coa incorporación ao
programa.
Debe atoparse nalgunha das seguintes situacións:
a)  Ter  cursado 2º  e  non estar  en condicións  de  promocionar  a  3º  e  ter
repetido unha vez na educación básica.
 b) Ter cursado 3º e non estar en condicións de promocionar a 3º
c) Ter repetido 3º e non superalo
d) Ter cursado 4º e non superalo, tendo repetido unha vez na etapa.
A duración será de dous cursos, excepcionalmente dun curso (para c e d)
Os grupos no superarán o  número máximo de 10,  nes  terán un número
inferior a 5

GRUPOS  DE
ADQUISICIÓN  DE
LINGUAS 

CRITERIOS ESPECÍFICOS
DESTINATARIOS:
Alumnado  con  NEAE  por  condicións  persoais  ou  de  historia  escolar,
procedente  do  estranxeiro,  que,  tras  o  proceso  de  avaliación  inicial  no
centro, se constate que descoñece as dúas linguas oficiais de Galicia. 
AGRUPAMENTOS
O alumnado debe pertencer a unha mesma etapa educativa, sen necesidade
de estar escolarizado no mesmo ciclo ou nivel.
Debe permanecer  co seu grupo ordinario nas  áreas,  nas  materias  e  nos
momentos que máis favorezan a súa integración e a súa inclusión.
DURACIÓN DO AGRUPAMENTO
Máximo dun trimestre, con carácter xeral (aínda que o Servizo Territorial de
Inspección  Educativa  poderá,  logo  da  solicitude  do  centro  docente,
autorizar a ampliación excepcional). Se, antes de rematar ese prazo,  se o
equipo  docente  considera  superadas  as  necesidades  educativas  que
motivaran esa medida, poderá incorporarse ao seu grupo ordinario. 
DESENVOLVEMENTO
O alumnado permanecerá no agrupamento dentro dos límites establecidos
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pola normativa vixente (máximo  de 24 períodos na ESO).
Recibirá  apoio  fóra  do  contexto  ordinario  da  aula,  para  a  inmersión
lingüística nas linguas oficiais da nosa comunidade
O profesorado encargado dos mesmos desenvolverá o traballo de inmersión
lingüística, seleccionando os materiais precisos para a súa intervención, co
asesoramento da xefatura do departamento de orientación, e coordinarase
co profesorado do grupo ordinario ao que pertenza a alumna ou o alumno. 
O profesorado encargado do agrupamento será determinado pola xefatura
de estudos, en función da especialidade e da dispoñibilidade horaria. 
AVALIACIÓN
Realizaraa  o  profesorado  encargado  dese  agrupamento:  servirá  de
referente para a toma de decisións sobre o horario de permanencia nel. 
As sesións de avaliación realizaranse segundo o procedemento xeral (aínda
que poderá asistir a esas sesións, con voz e sen voto, o profesorado que
realizou a intervención específica nese grupo).

GRUPOS  DE  DE
ADAPTACIÓN  DA
COMPETENCIA
CURRICULAR

Son agrupamentos de alumnado do 2º e 3º ciclo de primaria e/ou de ESO
que, procedendo do estranxeiro e non contando con adaptación curricular,
presente un desfasamento curricular de dous ou máis cursos con respecto
ao que lle correspondería polo grupo no que estea escolarizado nas áreas
de LG, de lingua castelá e matemáticas. A súa finalidade é contribuir, o máis
rápidamente posible, a unha competencia curricular que lle permita a plena
incorporación ás actividades de aprendizaxe propostas ao grupo no que está
escolarizado/a.
Características:

• A partir da avaliación inicial, realizada no momento da incorporación
e  que  pode  complementarse  coa  avaliación  psicopedagóxica,  se
verifique o desfasamento curricular e se considere a medida máis
adecuada para a inclusión.

• A permanencia poderá estenderse ao longo de todo o curso, levarase
a cabo nunha fracción da xornada escolar semanal, coincidindo coas
áreas de carácter instrumental, sen exceder de 8 períodos lectivos
semanais no 2º e 3º ciclo de primaria, e de 10 na ESO, nin abranguer a
totalidade  do  horario  semanal  de  cada  unha  das  áreas  coas  que
coincide.  O  alumnado  incorporarase  plenamente  ao  seu  grupo
ordinario no momento en que o equipo docente considere superadas
esas necesidades educativas.

• O alumnado destes grupos deberá pertencer a unha mesma etapa
educativa, sen necesidade de estar escolarizado/a no mesmo nivel ou
ciclo.

• O profesorado será calquera mestre/a que conte con dispoñibilidade
horaria,  en  ESO  con  profesorado  de  instrumentais  e  con
dispoñibilidade horaria.  Estarán coordinados co titor/a do grupo e
contará  co  asesoramente  do  DO.  Asistirá  as  avaliacións  dese
alumnado con voz e sen voto. A avaliación corresponde ao equipo
docente do grupo ordinario.

• As familias serán informadas polos titores/as e sobre os progresos
do alumno/a.
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FLEXIBILIZACIÓN
DA DURACIÓN DO
PERÍODO  DE
ESCOLARIZACIÓN

Flexibilización da duración do período de escolarización nas etapas de
Ed. Infantil, Primaria e ESO  

Reducción  ou  ampliación  da  permanencia  nunha  determinada  etapa,  por
tratarse respectivamente, de alumnado con altas capacidades intelectuais
ou de alumnado con necesidades educativas especiais. 

–  Redución  do  período  de  escolarización  para  o  alumnado  con  altas
capacidades intelectuais:

 Na etapa de educación infantil: Redución dun ano escolar. Poderá comezar●
a EP no ano natural en que cumpra os 5 anos de idade.

 Na  etapa  de  educación  primaria:  Redución  dun  ano  escolar,●
independentemente  de  que  se  reducise  ou  non  a  permanencia  en  EI.
Afectará,  con carácter  xeral  ao 2º  curso do ciclo.  Non afectará,  con ese
mesmo carácter, ao derradeiro curso da etapa. 

 Na etapa da ESO: Redución dun ano escolar, independentemente de que●
se reducise ou non a permanencia en etapas anteriores. Esta redución non
poderá afectar ao derradeiro curso da etapa 

– Ampliación da duración do período de escolarización. Alumnado NEE:

 Educación infantil: Ampliación dun curso escolar. Non poderá permanecer●
nesta etapa máis alá dos 7 anos de idade. 

 Educación  primaria:  Ampliación  dun  curso  escolar.  Non  poderá●
permanecer  na  etapa  máis  alá  dos  15  anos  de  idade.  A  ampliación
realizarase no 2º curso do 3º ciclo, logo de esgotada a medida excepcional
de repetición de curso.

  Poderá  solicitarse  unha  segunda  ampliación  extraordinaria  para●
alumnado escolarizado a tempo completo nunha unidade ou CEE, sen que
poida permanecer na etapa máis alá do ano natural en que cumpra os 15
anos de idade.

  ESO: Ampliación dun curso escolar.  Non poderá permanecer na etapa●
máis alá dos 19 anos, no caso de centros ordinarios, ou dos 21 no caso de
unidades ou CEE escolarizado a tempo completo.  Poderá solicitarse unha●
segunda  ampliación  extraordinaria  para  alumnado escolarizado  a  tempo
completo nunha unidade ou CEE, sen que poida permanecer na etapa máis
alá dos 21 anos de idade 

Flexibilización da  duración do  período de escolarización na  etapa de
bacharelato 

– O alumnado con altas capacidades intelectuais poderá reducir a duración
das ensinanzas de bacharelato a un curso escolar se, ademais de cumprir os
requisitos, realiza unha proba extraordinaria de avaliación das materias de
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1º de bacharelato.

-Flexibilización do bacharelato para o alumnado con NEE: 

 O  alumnado  con  NEE  poderá  ampliar  a  permanencia  no  bacharelato●
fragmentando os seus cursos por materias. 

 Neste caso, poderá optar á ampliación extraordinaria dun curso máis por●
cada un dos dous cursos académicos, sen superar a permanencia total de 6
anos nestas ensinanzas. 

Flexibilización  modular  en  ciclos  de  formación  profesional,  réxime
ordinario.
Normativa
No Artigo 61º do DECRETO 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a
ordenación xeral da formación profesional do sistema educativo de Galicia,
exponse a medida: 

"O alumnado con necesidades educativas especiais poderá ser autorizado,
cando as necesidades de apoio específico así o xustifiquen, para cursar os
ciclos formativos en réxime ordinario de modo fragmentado por módulos,
cunha  temporalización  distinta  á  establecida  con  carácter  xeral.  A
consellería  con  competencias  en  materia  de  educación  establecerá  o
procedemento para a autorización das flexibilizaciones modulares."

(art. 16 e 17 da Orde do 12 de xullo de 2011)

– Realizada a sesión de avaliación inicial a dirección do centro presentará a
solicitude no servizo territorial de inspección educativa para que se emita
informe.

– Á solicitude deberáselle xuntar a seguinte documentación:

 Informe que xustifique a necesidade da medida, elaborado polo DO en●
colaboración co/a profesor/a que exerza a titoría. 

 Conformidade expresa do pai e da nai, ou de quen dispoña da titoría legal●
do/a alumno/a, en caso de ser menor de idade, ou a súa propia, se é maior
de idade.

  Copia do expediente académico. ●

– O servizo de inspección remitirá a documentación, xunto co seu informe, á
Xefatura Territorial, a quen corresponderá a autorización ou a denegación
da flexibilización.

– Prazos no procedemento de flexibilización:

 Para presentar as solicitudes perante o servizo territorial de inspección●
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MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

educativa:  ata o 31 de outubro de cada curso académico. 

Medidas de aceleración:
Flexibilización  do  periodo  de  escolarización  do  alumnado  con  AACC
(Normativa)

Atención
educativa  ao
alumnado  que,
por circunstancias
diversas,
presenta
dificultades  para
unha  asistencia
continuada  a  un
centro  educativo
ou  alumnado  en
situacións
extraordinarias

CRITERIOS XERAIS

Atención educativa  domiciliaria
Destinatarios: 

• Alumnado  escolarizado  en  centros  docentes  sostidos  con  fondos
públicos  que  deba  permanecer  convalecente  no  domicilio  por  un
período de tempo superior a un mes. 

• Alumnado que padeza algunha doenza crónica que sexa a causa de
faltas de asistencia ao centro de seis ou máis días continuados ao
mes dentro dun período mínimo de seis meses. 

A  prestación  de  atención  educativa  domiciliaria  someterase  a  revisión,
como  mínimo  en  cada  avaliación,  co  obxectivo  de  reincorporación  do
alumnado ao ensino presencial, de xeito gradual, se así se determina. 

O  profesorado  de  atención  educativa  domiciliaria,  tendo  en  conta  a
programación didáctica do ciclo/nivel, elaborará, en coordinación coa persoa
titora  e  co  asesoramento  da  XDO,  un  programa  individualizado  que
desenvolverá coa alumna/o.

A  persoa  titora  coordinarase  regularmente  co  profesorado  de  atención
educativa  domiciliaria,  a  quen trasladará,  obtidas  do equipo  docente,  as
tarefas planificadas para a aula ordinaria e a súa temporización. 

Atención educativa  hospitalaria

• Alumnado que deba permanecer ingresado nun centro hospitalario,
a  tempo  completo  ou  en  hospitalización  de  día,  nalgunha  das
seguintes situacións: 

Longa hospitalización: máis de 30 días.

Media hospitalización: entre 15 e 30 días. 

Curta hospitalización: menos de 15 días.

O alumnado de longa e media hospitalización será  quen reciba atención
educativa  en  coordinación  co  centro  de  orixe,  mentres  que  o  de  curta
hospitalización poderá realizar actividades educativas de carácter xeral.

O profesorado de atención educativa hospitalaria informará ás familias da
existencia e características do servizo. Igualmente, informará á inspección
educativa  do  horario,  da  coordinación  cos  centros  docentes  e  do
mantemento do vínculo coa aula ordinaria, da colaboración coas familias, da
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MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

colaboración con entidades, ... 

Alumnado
sometido  a
medidas  de
protección  e
tutela

CRITERIOS XERAIS

O alumnado en situación de tutela, garda ou acollemento. Debe contar coas
medidas  de  protección  que  garantan  a  súa  escolarización  e  o  seu
desenvolvemento  integral.  Serán  considerado  alumnado  con  necesidade
específica de apoio educativo polas súas condicións persoais ou de historia
escolar.

Os  centros  educativos  asegurarán  a  continuidade  do  proceso  educativo
deste  alumnado,  adoptando  as  medidas  de  atención  á  diversidade  que
procedan. No deseño de actividades teranse en conta as que promovan a
participación e o autocoñecemento, así como as que melloren a autoestima
dese alumnado, aspectos necesarios para a súa inclusión.

Alumnado
afectado  por
medidas  de
violencia  de
xénero e/ou acoso
escolar.

CRITERIOS XERAIS

Considérase alumnado afectado por medidas de violencia de xénero aquel
que o acredite nos termos que se establecen no artigo 5 da Lei 11/2007, do
27 de xullo, galega para a prevención e o tratamento integral da violencia
de xénero. Na atención educativa deste alumnado terase en conta:

• A súa consideración como alumnado con Necesidade específica de
apoio  educativo  polas  súas  condicións  persoais  ou  de  historia
escolar. 

• A súa escolarización nos casos de cambio de centro docente. 
• A continuidade do seu proceso educativo, adoptando as medidas de

atención á diversidade que procedan, así como o coidado de todos os
aspectos que favorecen o seu desenvolvemento persoal e social. 

Considérase  acoso  escolar  calquera  xeito  de  vexación  ou  malos  tratos
continuados no tempo dunha alumna ou dun alumno por outro ou outra ou
outros, sexa de carácter verbal, físico ou psicolóxico, incluído o illamento ou
baleiro social, con independencia do lugar onde se produza. Terán a mesma
consideración  as  condutas  realizadas  a  través  de  medios  electrónicos,
telemáticos ou tecnolóxicos que teñan causa nunha relación que xurda no
ámbito escolar. Na atención educativa deste alumnado terase en conta:

• A súa  consideración,  para  todos  os  efectos,  como alumnado  con
necesidade  específica  de  apoio  educativo  polas  súas  condicións
persoais ou de historia escolar. 

• As situacións probadas de acoso escolar terán a consideración de
condutas gravemente prexudiciais para a convivencia ou faltas moi
graves, polo que serán tratadas segundo o establecido na normativa
correspondente. 

• Se as familias do alumnado acosado solicitan un cambio de centro, o
servizo  territorial  da  Inspección  Educativa  deberá  constatar  a
efectiva concorrencia da situación alegada e, de ser o caso, propor as
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MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

medidas necesarias para a inmediata escolarización noutro centro
docente.

Alumnado
pertencente  a
familias
itinerantes

CRITERIOS XERAIS

Alumnado  pertencente  a  familias  itinerantes  aquel  que,  por  razóns
socioeconómicas da súa nai, do seu pai ou das persoas titoras legais, non
pode asistir  de xeito continuado ao mesmo centro docente,  por  ter que
desprazarse  entre  diferentes  localidades  ao longo  do curso  escolar.  Ese
alumnado  será  considerado,  para  todos  os  efectos,  alumnado  con
necesidade específica de apoio educativo polas súas condicións persoais ou
de historia escolar.

Prestarase  atención especial  á  inclusión  e  á  normalización  do devandito
alumnado, e porán ao seu dispor as medidas de atención á diversidade que
precise, así como, de ser o caso, os servizos complementarios de transporte
e comedor, nas condicións establecidas con carácter xeral para o resto do
alumnado.

Atención
educativa  a
mozas
embarazadas

CRITERIOS XERAIS

Esta atención está destinada a facilitar o proceso educativo das menores
durante o seu embarazo e nos dous anos posteriores ao parto, e recóllense,
entre outras, as seguintes medidas: 

Considérase  como alumna con  necesidade  específica  de  apoio  educativo
polas súas condicións persoais ou de historia escolar. 

• Os centros educativos facilitarán a asistencia ás probas prenatais ás
persoas proxenitoras (aos dous), adecuando os procesos de ensino e
de aprendizaxe ás súas necesidades. 

• A menor de idade terá dereito á atención educativa domiciliaria se
durante o proceso de xestación precisa  repouso,  por  prescripción
médica. 

• Os centros docentes adaptarán as datas e o horario das probas de
avaliación das persoas proxenitoras, durante o proceso de xestación
e ata os dous anos de idade da filla ou fillo. 

• Potenciarase a comunicación e o mantemento do vínculo co ámbito
educativo, intentando evitar un posible abandono escolar temperán. 

• Propiciarase  o  uso  de  medios  telemáticos  cando  a  asistencia  ao
centro non poida ser continuada por mor do embarazo, do parto ou
do coidado da súa filla/o. 

• Facilitaranse as entradas e saídas ao centro docente da menor de
idade para a lactación da súa filla ou do seu fillo ata os dous anos de
idade. De ser o caso, ofreceráselle a posibilidade de levar a cabo a
lactación  nunha  dependencia  do  centro  docente  que  cumpra  as
condicións de privacidade e tranquilidade. 

• Terán consideración de faltas xustificadas as ausencias ao centro
educativo por motivo de actividades de preparación do parto,  así
como as derivadas deste e da atención e da asistencia médica da filla
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ou fillo. 

OUTRAS MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

Exención de 2ª lingua estranxeira.

DESTINATARIOS
Alumnado do primeiro e segundo curso da ESO que presente dificultades continuadas no proceso
de aprendizaxe, en particular nas materias lingüísticas.

DESENVOLVEMENTO DA MEDIDA: INCORPORACIÓN Á EXENCIÓN.
Informe de proposta:
A persoa titora do curso anterior deberá elaborar un informe, coa colaboración do Departamento
de Orientación, no que fará explícito o motivo da medida adoptada. Este informe virá acompañado
dun xustificante asinado polos pais/nais/ titores legais do alumno/a, no que se constate que foron
informados da proposta da medida, e manifesten a súa conformidade ou disconformidade coa
mesma.
No caso de que o/a alumno/a sexa detectado na avaliación inicial de 1º ou 2º de ESO, ou no caso de
que proceda doutro centro/comunidade/sistema educativo,  e  sexa necesario aplicar  a  medida,
tomarase a decisión na xuntanza de avaliación inicial, deixando constancia na acta. Neste caso
debe ser a nova persoa titora do alumno/a a que convoque ás familias para asinar o xustificante
onde se faga constar que foron informados da medida.
A competencia da decisión recaerá na dirección do centro docente, oídas as persoas proxenitoras
ou persoa que desempeñe a representación legal do alumnado afectado pola medida

DESENVOLVEMENTO DA MEDIDA: APLICACIÓN DO REFORZO.
O reforzo educativo levarase a cabo fóra do espazo físico onde se está impartido a materia de
Segunda Lingua Estranxeira. Será responsabilidade do profesorado con dispoñibilidade horaria que
determine a xefatura de estudos do centro, no marco das súas competencias.

CONSTANCIA NOS DOCUMENTOS DE AVALIACIÓN 
Nos seus documentos de avaliación figurará coa mención de exenta ou exento. 

Exención  da cualificación das probas de lingua galega.

DESTINATARIOS
Alumnado  ex novo, que se incorpore ao sistema educativo de Galicia en 3º ciclo de educación
primaria,  en  educación  secundaria  obrigatoria  ou  en  bacharelato,  procedente  doutras
comunidades autónomas ou dun país estranxeiro.
A exención  non  se  pode estender  a  aqueles  supostos  en  que  o  alumnado que tivese  realizados
estudos en Galicia e curse fóra da Comunidade Autónoma tres cursos completos ou menos e se
reincorpore posteriormente ao sistema educativo galego.

PROCEDEMENTO DE SOLICITUDE  
A exención solicitarase perante a dirección do centro, para cada ano académico de permanencia
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na Comunidade Autónoma de Galicia e os seus efectos limitaranse ao citado ano.
Dirección resolverá sobre a súa concesión ou denegación no prazo máximo de dez días hábiles. 

DESENVOLVEMENTO DA MEDIDA
O alumnado asistirá ás aulas co fin de que, ao remate do prazo da exención, teña un dominio
adecuado  da  lingua  galega  e  poida  seguir  as  ensinanzas  propias  do  nivel  no  que  está
matriculado/a (o incumprimento deste aspecto pode determinar a revogación da exención. 

DURACIÓN
Poderán obter unha exención temporal da cualificación das probas de avaliación da materia de
lingua galega durante un máximo de dous cursos escolares. 

CONSTANCIA NOS DOCUMENTOS DE AVALIACIÓN
Consignarase como exento nos documentos oficiais de avaliación do alumnado. 
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7.CONCRECIÓN  DAS  ACTUACIÓNS  DOS  DISTINTOS  PROFESIONAIS
EN RELACIÓN COAS MEDIDAS DESEÑADAS PARA O CENTRO

1. Actuacións da persoa titora e do profesorado
• Respetar  os  principios  do  deseño  universal  para  a  aprendizaxe:  presentación,

participación  e  acción  e  expresión.  É  dicir  ofrecendo  distintas  alternativas  no
deseño  de  actividades,  poder  representar  os  contidos  en  distintos  formatos  e
manter o interese e motivación do alumnado. 

• A elaboración das propostas didácticas deberán de ter en conta a todo o alumnado
e  non  só  o  estudante  promedio.  A  inclusión  debe  de  ser  unha  realidade  nos
deseños didácticos.

• Acompañar de forma persoal, académica, profesional e emocional ao alumnado.
• Coordinar e presidir as reunións de coordinación co equipo docente
• Realizar  o  seguimento  da  asistencia  ás  clases,  facilitar  a  interacción  e  a

convivencia.
• Información ás familias sobre o proceso educativo das súas fillas e fillos.
• Colaboración na avaliación psicopedagóxica

2. Actuacións do profesional de Apoio (PT/AL)
• Colaborar na elaboración das medidas de atención á diversidade nas que participe,

colaborar no seguimento e avaliación.
• Colaboración na recollida de información das MAD nas que parcicipe (reforzos,

agrupamentos...)  e  no  expediente  da  AC  no  relativo  a  estilos  de  aprendizaxe,
motivacíóns e expectativas do alumnado, competencia curricular…

• Colaboración no deseño e elaboración de materiais didácticos
• Colaborar  na avaliación  psicopedagóxica  en  relación  a  recollida  de información

relevante sobre o contexto escolar e de todos aqueles elementos que interveñen
no proceso de ensino-aprendizaxe do alumnado.

• Participar na  planificación, posta en práctica das distintas actuacións e medidas
que favorezan a inclusión nas aulas

• Axudar ao profesorado na identificación das barreiras que limitan o acceso e a
participación do alumnado.

• Colaborar na elaboración de materiais que sexan accesibles para todo o alumnado
tendo en conta as recomendacións de lectura fácil, apoios visuais para facilitar a
súa  comprensión,  autoinstruccións  para  facilitar  rutinas  de  pensamento,
organizadores gráficos, secuencias de pasos

• Colaborar na posta en práctica de metodoloxías inclusivas: grupos cooperativos,
gamificación, titoría entre iguais, aprendizaxe baseado en proxectos, aprendizaxe
servizo… que favorezan a aprendizaxe entre iguais, nas cales sexa o alumnado o
que tome un papel activo na aprendizaxe dos contidos.

• Incorporar as TIC para proporcionar os axustes e apoios necesarios presentando os
contidos en distintos formatos, ademais do texto escrito: audios, videos, liñas do
tempo, organizadores gráficos

• Fomentar  a  utilización  de  diversos  instrumentos  de  avaliación:  diarios  de
aprendizaxe, portfolios, rúbricas, dianas de avaliación, análise das producións dos
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alumnos:  cadernos  de  clase,  investigacións,  videos,  exposicións  de  temas,
producións artísticas, musicais…

• Proporcionar información ao grupo clase,  por parte do profesor da materia,  do
número de horas semanais que estará o profesor de PT na aula

• Posibilidade de engadir ao profesor de apoio en Edixgal para ir vendo o material e
os contidos que están programados para todo o alumnado

• No caso de alumnos con AC posibilidade de descargar contidos de niveis anteriores
dentro da plataforma de Edixgal

• No que se refire ás distintas actuacións durante as clases
No  caso  de  alumnos  con  neae  con  dificultades  de
organización e planificación das tarefas escolares , tería que
ter a axenda na mesa para ir anotando o que van facendo na
aula a modo de cheklist
Cando se trate de alumnos con dislexia e disgrafía, controlar
que lles de tempo a copiar o enunciado ou proporcionarlles
algunha axuda.
Supervisar  que  copien  as  consignas  importantes  que  da  o
profesorado  como  clave  para  a  resolución  de  problemas,
favorecendo as rutinas de pensamento.
Estar pendentes de que atendan ás explicacións xerais.

• Colaborar na organización da docencia de apoio ó alumnado con neae: Proposta da
elaboración dos horarios das PT a principios e durante o curso cos reaxustes que
se fagan necesarios.

• Asistir ás sesión de avaliación con voz pero sen voto

3 Actuacións do equipo directivo
• En elaboración

4 Actuacións das orientadoras/es
• Impulsar a acción titorial
• Implantar programas de orientación específicos
• Server de unión entre o centro educativo e outras institucións
• Asesorar á comunidade educativa
• Utilización da CCP como unha unidade de carácter funcional, de cara a elevar as

propostas do departamento.

• Liderar o deseño, desenvolvemento e avaliación do plan de orientación.

• Facer  posible  a  existencia  de  recursos  materiais,  espaciais  e  organizativos
necesarios para a implementación das actuacións propostas.

• Realización  das  avaliacións  psicopedagóxicas  e  a  elaboración  dos  informes
psicopedagóxicos que dela se derivan.

• Optimización dos recursos humanos do departamento na atención das necesidades
do centro.
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8.  MECANISMOS  DE  COORDINACIÓN  E  COLABORACIÓN  INTERNOS,  ASÍ

COMO CON OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS ADSCRITOS OU DE
ADSCRIPCIÓN

CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN PARA ATENDER AS DEMANDAS DO DO. 

Unha das funcións da persoa orientadora dun centro, entre  outras  é a de realizar as
avaliacións  psicopedagóxicas  do  alumnado  que  se  reflectirán  no  seu  correspondente
informe psicopedagóxico. Dado o elevado número de demandas que xorden ao longo do
curso escolar compre establecer uns criterios de priorización de actuación en relación a
este aspecto:

1º Criterio de urxencia:

Casos de risco suicida ou outros que requiran dunha intervención urxente ou que demande
a Administración educativa.

Ditames de escolarización 

Informes para ACS 

Informes para a flexibilización en EI , EP , ESO , BACHARELATO e FP.

2º Por orde de recepción  de solicitude de intervención e gravidade:

1. Demandas  por  orde  de  recepción  de  alumnos  con  dificultades  de
aprendizaxe derivadas de n.e.e.

2. Actualización  de  informes  con  máis  de  dous  anos  de  antigüidade  de
alumnado con dificultades de aprendizaxe derivadas de nee.

3. Demandas por orde de recepción de alumnado neae que precisan medidas
extraordinarias de atención á diversidade

4. Actualización  de  informes  con  máis  de  dous  cursos  de  recepción  de
alumnado con dificultades de aprendizaxe.

3º  Alumnado  con  outras   necesidades  específicas  de  apoio  educativo  asociadas  a
condicións de historia persoal e/ou familiar (segundo grao de gravidade).

REUNIÓNS NO PROPIO CENTRO

• Reunións das persoas titoras con orientación
• Reunións do equipo directivo con orientación
• Reunións da CCP
• Sesións de avaliación inicial, trimestrais e finais.
• Claustro de profesorado.
• Consello escolar.
• Reunións de departamentos
• Aula Virtual, de ser o caso
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• Blog de orientación , de ser o caso
• Reunións do equipo de convivencia

REUNIÓNS COS CENTROS ADSCRITOS

• Reunións  cos  equipos  docentes  e  co  departamento  de  orientación  dos  centros
adscritose de adscrición.

• Reunión  cos  centros  adscritos  e  de  adscrición  para  as  medidas  conxuntas  e  a
planificación das xornadas de acollida: xaneiro

• No mes de maio. Visita do departamento de orientación aos centros adscritos e
reunión coas persoas titoras.

• Ao  longo  do  curso,  esta  coordinación  será  máis  activa  para  levar  a  cabo  un
Intercambio de información acerca dos alumnos que se escolarizaron no IES ou dos
que o van facer, e así consensuar as liñas de intervención.

9. CANLES  DE  COLABORACIÓN  COAS  NAIS,  PAIS  OU  TITORES  LEGAIS  DO
ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO

A  intervención  educativa  baséase  nun  enfoque  multidisciplinar e  de  colaboración  e
coordinación entre os diferentes profesionais.

As familias reciben, de forma individualizada,  a necesaria información e asesoramento
respecto  das  características  e  necesidades  do  alumnado,  así  como  das  medidas  de
atención  á  diversidade  que  se  deberán  adoptar  para  a  súa  atención  nos  centros
educativos.

As accións preventivas e de detección temperá teñen carácter prioritario, coa implicación
e participación de toda a comunidade educativa e, no seu caso , doutras administracións
ou entidades sen animo de lucro.

CANLES DE COMUNICACIÓN

• Páxina web
• Contacto telefónico
• ABALAR
• Correo electrónico 
• Webex
• Blogs do centro
• Reunións presenciais/online
• Reunións dos titores/orientación coas familias

MECANISMOS ESPECÍFICOS PARA A COLABORACIÓN CON FAMILIAS OU TITORES LEGAIS
A colaboración coas familias será continua, desenvolvéndose prioritariamente a través
das persoas titoras, que desenvolverán as súas funcións de información e coordinación
nas horas destinadas á atención a pais e nais do alumnado do seu grupo.
Para lograr  unha mellor  transición do alumnado con n.e.e á Secundaria planificaranse
reunións previas coas familias e coas propias alumnas/os nos primeiros días do inicio de
curso, así como con servizos externos que puideran estar colaborando.
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Ao rematar os niveis de 2º e 4º da ESO, ou en 3º se o exixe a medida, realizarase un
consello orientador individualizado a cada sobre a opción de estudos a proseguir.
Ademais, son de grande interese as seguintes vías de comunicación coas familias, pola súa
operatividade:

• Abalar
• Correo electrónico corporativo
• Horarios de atención de profesorado non titor.

VÍAS DE COLABORACIÓN CON DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO

O centro educativo promoverá a comunicación continua con organismos e institucións
que participan no desenvolvemento global do alumnado, nomeadamente con aquelas
coas que, dende a Consellería con competencias en materia de educación, contamos
con convenios de colaboración asinados, ou que desenvolven a súa tarefa a través de
organismos municipais ou autonómicos nos que se ubica o centro.
A saber: Servizo de Menores da Xunta de Galicia, Servizos Sociais, Centros de Menores,
Servizos de Saúde Mental Infanto-Xuvenil, Centro de Información Xuvenil do Concello,
Departamento de Educación do concello, Cruz vermella, Fundación Secretariado Xitano,
ONCE,  ASPANAES,  Down Galicia,  ASPACE,  FAXPG,  outras  Asociacións,  Fundacións  e
ONGs: GAIA, FUNDACIÓN AMIGÓ, SOS RACISMO, ACCEM, ASPERGA, ANHIDA, AGADIX,
SECRETARIADO GITANO, UAMI, AGASEX, AGALURE, ATALAIA, ACLAD, ADAFAD, OMIC,
FUNDACIÓN BARRIÉ, ... .

Os  contactos  realizaranse  mediante  as  vías  xerais  de  comunicación:  reunións
presenciais, correo corporativo, contactos telefónicos…

10.  PROTOCOLO  PARA  A  SOLICITUDE  E/OU  AUTORIZACIÓN  DAS
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS 

10.1 PROTOCOLOS

PROTOCOLOS MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE EXTRAORDINARIAS

Adaptacións
curriculares 

1. Informe psicopedagóxico por parte da xefatura do departamento de orientación.
2. Convocatoria  e  coordinación,  por  parte  da  xefatura  de  estudos,  dunha  reunión  para

analizar os resultados da avaliación psicopedagóxica e decidir a pertinencia ou non de
AC e as áreas ou materias a adaptar.

3. Elaboración da proposta de adaptación de cada área ou materia por parte do profesorado
que a imparte (ver anexo) 

4. A xefatura do departamento de orientación conformará o expediente de adaptación (ver
anexo).

5. Escrito da dirección do centro docente ao Servizo Territorial de Inspección Educativa, a
quen lle compete a autorización.

Agrupamentos
Flexibles 

1. Informe do profesorado titor sobre a proposta do alumnado 
2. Informe da xefatura do DO sobre as  circunstancias  do alumnado proposto para ese

agrupamento
3. Información  á  nai,  ao  pai  ou  ás  persoas  titoras  legais  sobre  a  medida  e  a  súa

conformidade expresa. 
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4. Escrito da dirección  ao STIE para a autorización da medida (ver  anexo)

Apoio  do
profesorado
especialista  en
PT e/ou AL 

• Proposta de distribución da docencia do profesorado de apoio 
• Modelo de  programas de intervención (ver anexo) 
• Modelo de  informe individual de cada alumno/a ao que prestara apoio (ver anexo)
• Modelo da memoria que se entregará á xefatura do departamento de orientación para

incluir na memoria anual deste departamento (ver anexo) 

Flexibilización da
duración  do
período  de
escolarización 

Redución

1. Solicitude da dirección do centro docente á xefatura territorial (ver anexo)
2. Informe do profesorado titor (ver anexo)
3. Informe psicopedagóxico (ver anexo)
4. Conformidade expresa da nai, do pais ou das persoas titoras legais da alumna/o (ver

anexo)
5. Historial académico 
6. Proposta de AC (ver anexo)

Ampliación

1. Escrito  da dirección do centro docente  solicitando a medida (ver anexo)

2. Informe da titora/titor no que se xustifique a necesidade desta medida
3. Informe psicopedagóxico 
4. Conformidade expresa da nai/pai/titor/a legal
5. Historial académico 
6. Proposta de adaptación do currículo

Bacharelato: redución para altas capacidades

Solicitude de participación na proba extraordinaria de avaliación do 1º bac da nai/pai da persoa
interesada, ante a dirección do centro docente onde foi admitida/o,  achegando:

• Acreditación polos servizos de orientación como alumna/o de altas capacidades
• Certificación académica de 4º ESO 
• A dirección do centro autorizará se cumpre os requisitos indicados

b) A familia presenta unha solicitude de flexibilización ante a dirección do centro 
c) Escrito da dirección, para a autorización da medida:

• Documentación acreditativa do cumprimento dos requisitos
• Copia da acta de avaliación final.

d) Envío da documentación ao STIE

Bacharelato: fragmentación por materias

a) Solicitude da dirección do centro docente:
• Informe que xustifique a necesidade da medida, elaborado pola titora/titor
• Informe dos servizos de orientación,  no que se acrediten as NEE e se propoña esta

medida.
• Conformidade expresa da nai/pai/titor/a legal
• Copia do historial académico da alumna/o
• Proposta da nova distribución temporal para cursar ensinanzas de bacharelato.

PDC • Informe individualizado da persoa titora do alumnado proposto 
• Informe  da  xefatura  do  departamento  de  orientación  por  cada  alumno/a  coas

conclusións  do  titor/a,  da  avaliación  psicopedagóxica  e  a  opinión  da  nai/pai  sobre  a
medida proposta

• Proposta á dirección do centro coa opinión da nai/pai.
• Escrito da dirección do centro para solicitar  a autorización do Servizo Territorial  de

Inspección Educativa.

Atención Atención domiciliaria
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educativa  ao
alumnado  que
presenta
dificultades para
unha  asistencia
continuada  ao
centro educativo

• Solicitude da nai, do pai ou persoas titoras legais do alumnado á dirección do
centro docente, xunto co correspondente informe dos servizos sanitarios  

• Informe da dirección do centro docente respecto da dispoñibilidade ou non de
profesorado do propio centro para desenvolver esta atención educativa.

• O  profesorado  da  atención  educativa  domiciliaria,  tendo  en  conta  a
programación  do  ciclo  ou  nivel  e  un  informe  da  situación  académica  do
alumnado, facilitada polo/a titor/a,  elaborará, en coordinación con este e co
asesoramento  da  xefatura  do  DO,  un  programa individualizado  de  atención
educativa 

• A persoa  titora  coordinarase  regularmente  co  profesorado  de  AED,  a  quen
trasladará, recadadas do equipo docente, as tarefas planificadas para a aula
ordinaria e a súa temporalización.

• Informe  mensual  ou  previo  a  cada  avaliación,  do  profesor/a  de  atención
domiciliaria

• Memoria do profesor/a de atención domiciliaria, ao remate do curso, que se
entregará á persoa titora.

Atención
educativa  ao
alumnado
procedente  do
estranxeiro 

• No momento da incorporación da alumna ou do alumno ao sistema educativo farase a
avaliación inicial, 

•  Avaliación psicopedagóxica si é o caso.
• Comunicación ao STIE para unha escolarización inferior ao que lle correspondería por

idade.

GAL e GACC

Para constituír un grupo de adquisición de linguas será necesaria a solicitude da dirección do
centro  docente  ao  servizo  territorial  de  Inspección  Educativa  correspondente,  achegando  a
seguinte documentación:

1. Solicitude da dirección ao STIE
2. Informe xustificativo do profesorado titor.
3. Relación do alumnado que conforma o grupo, con indicación da etapa e do curso.
4. Relación do profesorado encargado da docencia do grupo.
5. Acreditación da información á nai, ao pai ou ás persoas titoras legais.
6. Especificación do período de tempo para o cal se solicita o grupo, concretando o horario

semanal e o tempo total para o cal se propón.
7. Programación ou plan de traballo para desenvolver no grupo de adquisición de linguas.

Protocolo

• RECEPCIÓN: Unha vez que a secretaría do centro reciba unha solicitude de matrícula
informará a xefatura

• de estudos e a orientación.
• MATRÍCULA (PROVISIONAL OU DEFINITIVA):  Xefatura de estudos en colaboración co

departamento  de  orientacióndecidirá  o  grupo  no  que  o  alumno/a  se  escolarizará
provisionalmente  e  informará  a  secretaría  e  ao  titor/a  e  ao  equipo  docente  da
incorporación do alumno/a e da data límite de avaliación inicial do alumno/a, que con
carácter xeral será de dúas semanas.

• ACOLLEMENTO: A persoa titora realizará un acollemento e asignará a un/ha alumno/a
do grupo – clase para que realice un acompañamento ao novo alumno/a durante os
primeiros días (titoría entre iguais). 

• AVALIACIÓN INICIAL:
• Cada profesor/a realizará unha avaliación das competencias clave do alumno/a na súa

materia mediante as probas de competencia curricular que o departamento didáctico
determine.

• No  prazo  de  dúas  semanas,  desde  a  incorporación  do  alumno/a,  celebrarase  unha
reunión de equipo docente, coordinada por xefatura de estudos e coa colaboración do
DO, para determinar o curso definitivo onde se escolarizará o alumno/a.  Non poderá
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escolarizarse en máis de un curso por debaixo da súa idade, según o criterio establecido
máximo na normativa vixente.

• MATRÍCULA DEFINITIVA:
• Rematada a avaliación inicial xefatura de estudos informará ao alumnado, á familia e a

secretaría do curso definitivo de escolarización.

10.2 ANEXOS

Medidas  de  reforzo  educativo  (non  son  medidas  extraordinarias,  incluimos  os  anexos  para
difundir os modelos de informe)

• Plan de reforzo para o alumnado da ESO que pase de curso con materias sen superar
(Anexo 18)

• Plan específico de reforzo para o alumnado da ESO que permaneza un ano máis no
mesmo curso (Anexo 19)

Adaptacións curriculares
• Autorización para a avaliación psicopedagóxica (Anexo 1)
• Modelo de Informe psicopedagóxico (Anexo 2)
• Acta da reunión onde se decide a medida (Anexo 3)
• Modelo de proposta de AC de cada área ou materia (Anexo 4)
• Modelo de expediente de AC (Anexo 5)
• Modelo de constancia expresa da información aportada á familia (Anexo 6)
• Solicitude de copia da AC autorizada por parte das familias (Anexo 7)

Agrupamentos Flexibles
• Modelo de opinión da familia sobre a proposta (Anexo 6)
• Informe do profesorado titor (Anexo 8 )

Apoio do profesorado especialista en PT e/ou AL
• Modelo de programa de intervención (Anexo 9
• Informe final de curso sobre as medidas de apoio educativo (Anexo 10)
• Modelo de memoria do apoio (Anexo 11)

Flexibilización da duración do período de escolarización (reducción ou ampliación)
• Informe do profesorado titor (Anexo 8)
• Informe psicopedagóxico (Anexo 2)
• Modelo de constancia expresa da información aportada á familia (Anexo 6)
• Escrito da dirección solicitando a medida (Anexo 12)
• Solicitude da familia (Anexo 13)

PDC
• Proposta do alumnado seleccionado (Anexo 14)
• Informe individualizado elaborado polo/a titor/a do alumnado proposto (Anexo 8)
• Informe psicopedagóxico (Anexo 2)
• Modelo de constancia expresa da opinión da familia (Anexo 6)

• Escrito da dirección do centro solicitando a medida (Anexo 12)
Atención educativa ao alumnado que presenta dificultades para unha asistencia continuada
ao centro educativo

• Solicitude da familia á dirección do centro, co informe dos servizos sanitarios (Anexo
13)

• Informe da dirección sobre a dispoñibilidade ou non de profesorado do centro (Anexo
15)

Atención educativa ao alumnado procedente do estranxeiro (GAL, GACC)
• Modelo de avaliación inicial (Anexo 16)
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• Informe psicopedagóxico (de estimarse necesario según Anexo 2)
• Informe xustificativo da persoa titora (Anexo 8)
• Modelo de constancia expresa da información aportada á familia (Anexo 6)

ANEXO 1: AUTORIZACIÓN PARA A AVALIACIÓN PSICOPEDAGÓXICA

Don  /  Dona  ________________________________________________  con  DNI  /  NIE  número
_________________  ,  en  calidade  de  pai  /  nai  /  representante  legal  do  alumno/a
________________________________________________  ,  que  se  encontra  escolarizado/a  en
_____ curso de _________________________ , tendo en conta a información recibida por parte
do profesorado que atende ao meu/miña  fillo/a,  e  logo de recibir  asesoramento por  parte  da
Xefatura do Departamento de Orientación (sinalar cun “X” segundo proceda):

Autoriza o desenvolvemento da oportuna avaliación psicopedagóxica ao seu/súa fillo/a,

Non autoriza o desenvolvemento da oportuna avaliación psicopedagóxica ao seu  fillo/a.

En ________, a ________ de ______________ de ________.

Asdo.: ___________________________

ANEXO  2:  MODELO  DE  INFORME  PSICOPEDAGÓXICO

INFORME PSICOPEDAGÓXICO

DATOS PERSOAIS

HISTORIA ESCOLAR

DATOS DA DEMANDA E MOTIVO DA AVALIACIÓN

DESENVOLVEMENTO XERAL

1 Datos relevantes dos ámbitos físico, cognitivo, emocional e  social
2 Circunstancias persoais, familiares e de saúde de interese
3 Influencia do contorno sociofamiliar no desenvolvemento da/o alumna/o
4 Historia escolar
5 Medidas adoptadas
6 Competencia  curricular  nas  distintas  áreas  ou  materias,  e  grao  de  adquisición  das

competencias
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7 Ritmo e preferencia de aprendizaxe
8 Potencialidades, motivación, intereses e actividades preferidas
9 Aspectos de creatividade e iniciativa persoal
10 Adaptación socioafectiva, autoconcepto e autoestima
11 Actitude ante o traballo escolar e expectativas académicas e persoais

ASPECTOS RELEVANTES DOS PROCESOS EDUCATIVOS
1 Actuacións que favorecen ou dificultan o rendemento da alumna/o
2 Características do seu grupo-clase
3 Programas do centro docente nos que participa
4 Organización de espazos e tempos no centro docente e na aula
5 Medidas de tipo educativo que se están a desenvolver
6 Interaccións da alumna/o en situacións educativas formais e non formais
7 Persoas profesionais implicadas na intervención educativa, recursos e coordinación

IDENTIFICACIÓN,  DE  SER  O  CASO,  DA  NECESIDADE  ESPECÍFICA  DE  APOIO  EDUCATIVO  DA
ALUMNA/O

PROPOSTA DE RECURSOS E MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

ORIENTACIÓNS PARA A INTERVENCIÓN EDUCATIVA

PROCEDEMENTO PARA O SEGUIMENTO E/OU REVISIÓN DO INFORME

PROPOSTA DE ESCOLARIZACIÓN (no caso de dictame de escolarización)

En __________ a __ de _________ de 202_
A persoa orientadora
Asdo.: _______________

ANEXO 3: ACTA DE REUNIÓN PARA DECIDIR A REALIZACIÓN DA ADAPTACIÓN
CURRICULAR

Sendo as _________ do día________________, reúnense as persoas que se indican:

Xefatura de Estudos

Persoa titora

PT e ou AL

Profesores/as
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Orientador/a

DECIDEN:

Que non procede a elaboración da adaptación curricular, xa que:

• Da avaliación realizada despréndese que non existen necesidades educativas que
non poidan ser atendidas con medidas ordinarias de atención á diversidade

• Que non se teñen esgotadas todas as medidas ordinarias

• Que procede elaborar a adaptación curricular en base aos resultados de avaliación
psicopedagóxica nas seguintes áreas:

MATERIA CURRÍCULO  DE
REFERENCIA

Curso actual

CURRÍCULO ADAPTADO

En___________a _____ de_________de 202_

ANEXO 4: MODELO DE PROPOSTA DE AC DE CADA ÁREA OU MATERIA

ADAPTACIÓN  CURRICULAR  DA  ÁREA/MATERIA  DE:
(AREA/MATERIA)

Etapa:  (ETAPA) Nivel:(Curso)

Bloque 1: (Nome do bloque 1)
CURRÍCULO DE REFERENCIA
Decreto 156/2022, do 15 de setembro

CURRÍCULO ADAPTADO

Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación
(3)

C.Clave
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Competencias adquiridas 

Bloque 2:
CURRÍCULO DE REFERENCIA
Decreto 156/2022, do 15 de setembro

CURRÍCULO ADAPTADO

Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación
(3)

C.Clave

Competencias adquiridas 

Bloque 3: 
CURRÍCULO DE REFERENCIA
Decreto 156/2022, do 15 de setembro

CURRÍCULO ADAPTADO

Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación
(3)

C.Clave

Competencias adquiridas 
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Bloque 4: 
CURRÍCULO DE REFERENCIA
Decreto 156/2022, do 15 de setembro

CURRÍCULO ADAPTADO

Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación
(3)

C.Clave

Competencias adquiridas 

Bloque 5: 
CURRÍCULO DE REFERENCIA
Decreto 156/2022, do 15 de setembro

CURRÍCULO ADAPTADO

Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación
(3)

C.Clave

Competencias adquiridas 

Bloque 6: 
CURRÍCULO DE REFERENCIA CURRÍCULO ADAPTADO
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Decreto 156/2022, do 15 de setembro
Criterio de avaliación (1) (2) Contidos Criterios  de  avaliación

(3)
C.Clave

Competencias adquiridas

Orientacións metodolóxicas
Metodoloxía: 

Espazos:

Recursos:

Temporalización:

Avaliación:
Criterios de cualificación:

Instrumentos de avaliación:

Avaliación de competencias clave:

(1) Deben transcribirse os criterios de avaliación do decreto do curículo que corresponda. Cada criterio do
currículo de referencia debe ter un correspondente no currículo adaptado, agás que se suprima.
(2) Indíquese a súa redución (R), amplicación (A), supresión (S)
(3) Debe manterse a mesma codificación dos criterios de avaliación que figuran nos decretos do currículo.

ANEXO 5: MODELO DE EXPEDIENTE DE ADAPTACIÓN CURRICULAR

1.DATOS PERSOAIS
Nome:
Data de nacemento:
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Nivel educativo:
Centro:
2. DATOS FÍSICOS E DE SAÚDE
2.1. Características do desenvolvemento.
2.2. Datos médicos.
3.DATOS PSICOSOCIAIS.
3.1. Desenvolvemento cognitivo.
3.2. Trazos da personalidade.
3.3. Intereses manifestados.
3.4. Nivel de adaptación persoal e interacción social.
4. DATOS DO CONTORNO SOCIOFAMILIAR.
4.1. Estrutura familiar.
4.2. Lingua habitual da familia.
4.3. Características da dinámica familiar.
4.4. Expectativas familiares sobre a alumna.
4.5. Pautas educativas, valores e normas no seo familiar.
4.6 Relación e cooperación co centro educativo.
5. DATOS DO CONTORNO ESCOLAR.
5.1. Forma organizativa do centro.
5.2. Forma organizativa da aula.
5.3. Colaboración e participación dos distintos servizos educativos.
6. DATOS PEDAGÓXICOS.
6.1. Aspectos relevantes da escolarización.
6.2. Currículo de referencia.
6.3. Competencias xa adquiridas respecto do currículo de referencia en cada unha das áreas.
6.4.  Necesidades  educativas  respecto  das  capacidades  (criterios  de  avaliación)  establecidas  no
currículo de referencia.
6.5. Preferencia de aprendizaxes.
6.6. Estratexias de aprendizaxe.
6.7. Grao de motivación e intereses educativos.
6.8.  Pertinencia  de  realizar  unha  adaptación  curricular  e  medidas  de  atención  á  diversidade
aplicadas.
6.9. Período de tempo para o cal se propón a adaptación curricular.
6.10. Áreas para adaptar.
6.11. Recursos para empregar.
6.12. Seguimento e avaliación da adaptación curricular.
*Adxuntamos documento seguimento de Adaptación Curricular.
6.13. Criterios para a promoción.
7. ACREDITACIÓN DA INFORMACIÓN Á FAMILIA E OPINIÓN DESTA.
Ver anexo 6
8. PERSOAS PROFESIONAIS PARTICIPANTES
Ver anexo 3

ANEXO 6: INFORMACIÓN Á FAMILIA SOBRE A INCORPORACIÓN A MEDIDAS DE
ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

Don  /  Dona  ________________________________________________  con  DNI  /  NIE  número
_________________  ,  en  calidade  de  pai  /  nai  /  representante  legal  do/a  alumno/a
________________________________________________  ,  que  se  encontra  escolarizado/a  en
_____ curso de ___________ , tendo en conta a información recibida por parte do profesorado que
atende  ao  meu/miña  fillo/a,  e  logo  de  recibir  asesoramento  por  parte  da  Xefatura  do
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Departamento de Orientación (sinalar cun “X” segundo proceda) deixo constancia da información
recibida asinando este documento:

Fun informada/o do contido da medida_______proposta para e estou conforme

Fun  informada/o  do  contido  da  medida_______proposta  para  miña filla/o,  e  non  estou
conforme

En ________, a ___de ______________ de ________. 

Asdo.: ___________________________

ANEXO 7: SOLICITUDE DE COPIA DE ADAPTACIÓN CURRICULAR AUTORIZADA

D./Dª  ...........................................................................,  con  DNI/NIE....................................,  en  calidade  nai/pai,
representante legal do alumno/a ..................................................................................................
de .....curso de Educación ................................................................

SOLICITA:

• Copia da Adaptación Curricular autorizada polo Servizo Territorial de Inspección Educativa da
Delegación Territorial da Coruña para este ciclo ou curso 202_/202_ da alumna/o referido/a
anteriormente.

En .............. a ....... de ............................. de 202_

Sinatura do representante legal (1)
(Nai/ Pai / Representante legal)

Asinado:

SR. SRA. DIRECTOR/A …………………………………………………

(1) A información reflectida neste documento é CONFIDENCIAL, debe axustarse ao disposto na Ley
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos
digitales.
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ANEXO 8  :  INFORME INDIVIDUALIZADO DO PROFESORADO TITOR SOBRE O
ALUMNADO EN _______

1. DATOS ALUMNA/O
Nome  e
apelidos
Data  de
nacemento

Curso Etapa Grupo

2.DATOS DO PROFESORADO
APELIDOS E NOME:
ESPECIALIDADE OU FUNCIÓN::

3. DIFICULTADES OBSERVADAS
Absentismo escolar Dificultades de comprensión 

Dificultades de atención Dificultades de comprensión lectora

Falta de intererese e motivación Dificultades de expresión oral e/ou escrita

Falta de esforzo e traballo Dificultades de razoamento lóxico

Déficit  de  técnicas  e  hábitos  de
estudo

Dificultades de resolución de problemas

Autoestima baixa Falta de apoio familiar

Carencia de habilidades sociais Outras:

Desfase curricular

4. DATOS SOBRE A EFECTIVIDADE DA MEDIDA
Valoración  final
das  medidas  de
reforzo

Satisfactoria: Acadáronse os obxectivos previstos

Insatisfactoria: foi eficaz pero insuficiente

Previsión  para  o
curso vindeiro

É preciso continuar coa medida no próximo curso

É preciso incorporar ao alumno/a en novas medidas:

• Agrupamento flexible

• PDC

• AC

• Apoio de PT/AL
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• Formación Profesional Básica

• Outras  (Flexibilizacións,  atención  domiciliaria/hospitalaria,
GAL, GACC)
___________________________________________________
____________

En __________ a __ de________de 202_
A persoa titora

Asdo.:_____________________

ANEXO 9: MODELO DE PROGRAMA DE INTERVENCIÓN DO PROFESORADO DE
APOIO

• Competencias adquiridas e necesidades educativas que presentan a alumna ou o alumno
• Currículo de referencia
• Enfoque metodolóxico
• Coordinación co profesorado titor e co profesorado de área ou materia
• Seguimento e avaliación do programa, incluindo indicadores de avaliación

ANEXO  10:  INFORME  INDIVIDUAL  FINAL  DE  CURSO  SOBRE  AS  MEDIDAS  DE
APOIO EDUCATIVO

1. DATOS ALUMNA/O
Nome  e
apelidos
Data  de
nacemento

Curso Etapa Grupo

2.DATOS DO PROFESORADO
APELIDOS E NOME:
ESPECIALIDADE OU FUNCIÓN::

3. DATOS DAS MEDIDAS DE APOIO
ÁREA/S OU MATERIA/S

DATA DO COMEZO DATA DE REMATE DO APOIO

HORARIO SEMANAL E MODALIDADE DO
APOIO REALIZADO 

Dia/s da semana:
Horario:
Modalidade ( dentro/ fóra da aula):

DESCRICIÓN DAS MEDIDAS DE APOIO
Tipo de tarefas realizadas
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Principais recursos materiais usados

Horario ou frecuencia de coordinación co
profesorado da Área ou materia
Horario  ou  frecuencia  de  coordinación
co/a titor/a
Procedementos  e  instrumentos  da
avaliación
Valoración final das medidas de apoio Satisfactoria:  Acadáronse  os  obxectivos

previstos
Insatisfactoria: foi eficaz pero insuficiente

Outras observacións:
Previsión para o curso seguinte  É  preciso  continuar  coa  medida  no  próximo

curso
Materias:
Modalidade: dentro da aula

Modalidade: fóra da aula

N.º de horas semanais

........................................., ......... de..................... de 20....…

Xefatura do Departamento de orientación O/a profesor/a do apoio

Asdo.:............................ Asdo.:...........................................…

ANEXO 11: MODELO DE MEMORIA DO PROFESORADO DE APOIO

1. DATOS ALUMNA/O
Nome  e
apelidos
Data  de
nacemento

Curso Etapa Grupo

2.DATOS DO PROFESORADO
APELIDOS E NOME:
ESPECIALIDADE OU FUNCIÓN::

3.VALORACIÓN FINAL DAS MEDIDAS DE APOIO
Acadáronse os obxectivos previstos desta medida
Foron eficaces, pero a mellora non se extrapolaba ao traballo
diario (ordinario)
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Porcentaxe de cumprimento da programación

Xustificación da parte da programación non impartida

Modificacións introducidas durante o curso no plan de apoio

Motivo/os das modificacións.

Propostas para a revisión do plan para o curso seguinte

Resultados

........................................., ......... de..................... de 20....…

Xefatura do Departamento de orientación O/a profesor/a do apoio

Asdo.:............................ Asdo.:...........................................…

ANEXO  12:  SOLICITUDE  DE  AUTORIZACIÓN  DE  MEDIDAS  DE  ATENCIÓN  Á
DIVERSIDADA  EXTRAORDINARIAS  DA  DIRECCIÓN  DO  CENTRO  DOCENTE  Á
XEFATURA TERRITORIAL DE INSPECCIÓN EDUCATIVA

Don/a  ____________________,  director/a  do  centro  _____________,  seguindo  as  disposicións
emanadas do Decreto 229 /2011 polo que se regula a atención á diversidade do alumnado galego, e
da Orde do 8 de setembro de 2021 que a desenvolve,

SOLICITA

Que  o  alumno/a  ou  alumnos/as:_______________________,  escolarizado/a  en  ___de
_______________________,  poida/n  incorporarse  á  seguinte  medida  de  atención  á
diversidade:_____________, para o que lles envío a seguinte documentación:

AC • Expediente de adaptación curricular

AF • As áreas ou materias que se impartirán no AF e as programacións adaptadas.
• A  relación  do  alumnado  seleccionado,  con  indicación  dos  criterios  de

selección e das medidas ordinarias aplicadas a cada alumna/o.
• O horario semanal en que este alumnado permanecerá no AF
• A relación de profesorado que se encargará da docencia no AF
• O procedemento de coordinación entre o profesorado de AF e o profesorado

de área ou da materia do grupo ordinario, de ser o caso.
• A conformidade expresa das nais, dos pais ou das persoas titoras legais do

alumnado afectado.

FLEXIBILIZACIÓN • Informe da titora/titor, no que se xustifique a necesidade desa medida
• Informe psicopedagóxico
• Conformidade expresa da nai/pai titora legal
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• Historial académico 
• Proposta de adaptación do currículo si é o caso
• Proposta  da  nova  distribución  temporal  para  cursar  as  ensinanzas  de

bacharelato, no caso de fragmentación.

PDC • Informe individualizado da persoa titora do alumnado proposto 
• Informe da xefatura do departamento de orientación por cada alumno/a coas

conclusións do titor/a, da avaliación ps e a opinión da nai/pai sobre a medida
proposta

• Proposta á dirección do centro coa opinión da nai/pai.
• Escrito  da  dirección  do  centro  para  solicitar  a  autorización  do  Servizo

Territorial de Inspección Educativa.

ATENCIÓN
DOMICILIARIA

• Solicitude da familia á dirección do centro, co informe dos servizos
sanitarios

• Escrito da dirección sobre a dispoñibilidade ou non de profesorado do
centro.

GAL/GACC • Informe xustificativo do profesorado titor
• Relación do profesorado encargado da docencia 
• Acreditación da información á nai, ao pai ou ás persoas titoras legais.
• Especificación do período de tempo para o que se solicita o grupo,

concretando horario semanal e o tempo total para o que se propón.
• Plan de traballo

_______________a __/__/202_

A dirección.

Asdo.: ________________________

ANEXO  13:  SOLICITUDE DE  ATENCIÓN  DOMICILIARIA DA  FAMILIA  PARA  O
ALUMNADO CON DIFICULTADES PARA UNHA ASISTENCIA CONTINUADA A UN
CENTRO DOCENTE

Don/dona _______________ e ________________, con DNI/NIE _________ e ______________ e
con  domicilio  en  __________________,  teléfono  _________,  como  nai/pai/titor/a  legal  da/do
alumna/o:  _________________,  con  data  de  nacemento  ______________,.escolarizada/o  no
centro _______________ na etapa de _________, curso:________.

XUSTIFICA, por medio do informe médico que se xunta a esta solicitude, a imposibilidade de que a
súa/seu filla/o asista con regularidade ás clases no seu centro escolar, e

SOLICITA  a tramitación de Atención Educativa Domiciliaria durante o período de tempo da súa
convalecencia que, de acordo co devandito informe será de: estimamos que por un período superior
a 1 mes.
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E COMPROMÉTESE A:

• Acordar e respectar un horario co profesorado do programa
• Asegurar  a  permanencia  dalgún  familiar  maior  de  idade  no  domicilio  durante  o

devandito 
horario e avisar cando non sexa posible a intervención.

• Habilitar un lugar e condicións axeitadas no domicilio para realizar o traballo 
• Notificarlle ao centro docente o cesamento de convalecencia no domicilio por escrito.

En _________ a __, de __________de 202_

Sr/a. Director/a do centro: Pai/nai de __________________

Asdo.: _________________ Asdo.:___________________________

Centro:
Enderezo:

ANEXO 14: PROPOSTA  DO ALUMNADO A PDC

Considerando as dificultades observadas no informe individualizado, realízase a proposta a _____
do alumnado seguinte:

ALUMNADO Proposto/a  a
PDC 1 ou 2

CURSO

A persoa titora
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Asdo.: ____________________

ANEXO 15: INFORME DA DIRECCIÓN DO CENTRO Á XEFATURA TERRITORIAL DE INSPECCIÓN
EDUCATIVA SOBRE A DISPOÑIBILIDADE HORARIA DE PROFESORADO DO CENTRO 

Don/dona  _________________,  director/a  do  centro______________  de  ______,  con  teléfono
____________, con enderezo electrónico: _________________ na provincia de _____________

INFORMO:
Que  con  data……………………………foi  recibida  neste  centro  a  solicitude  de  atención  educativa
domiciliaria por parte da/do nai/pai da alumna/o:________________, matriculada/o no curso ___
etapa: ________
SOLICITO:
Que autorice a devandita intervención educativa durante o período de convalecencia.
MANIFESTO:
Que no centro NON/SI hai profesorado con dispoñibilidade horaria(en caso afirmativo faga constar
nome e apelidos do profesorado voluntario, especialidade e dispoñibilidade horaria)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………....................................

En _____________a _________ de_______________de 202__

Sr/a. Director/a do centro:

Asdo.:
Centro:
Enderezo:

Á atención do Sr./Sra. XEFE/A TERRITORIAL DE EDUCACIÓN
Enderezo-Localidade-CP-Concello-Provincia

ANEXO 16: MODELO DE AVALIACIÓN INICIAL PARA A ATENCIÓN EDUCATIVA DO
ALUMNADO PROCEDENTE DO ESTRANXEIRO

DATOS PERSONAIS
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• Nome e apelidos
• Data de nacemento
• Domicilio
• Localidade
• Teléfono
• Nacionalidade
• Lingua de orixe
• Tempo de residencia en España

DATOS FAMILIARES

• Nome da nai
• Tempo de residencia en España
• Nome do pai
• Tempo de residencia en España
• Composición da unidade familiar
• Lingua familiar
• A familia entende e/ou fala o galego e/ou o español:
• Que idioma utilizamos para entendernos
•

AVALIACIÓN INICIAL CURRICULAR E LINGÜÍSTICA

• Anos e nivel de escolarización no seu país de procedencia
• Estivo escolarizado en España antes
• Sobre o seu rendemento académico
• O que se lle daba mellor e peor
• Expresión oral
• Comprensión oral
• Expresión escrita
• Comprensión escrita
• Segunda lingua estranxeira cursada e nivel
• Solicitude de exención de LG
• Nivel de competencia curricular nas materias (ben regular ou mal)

MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

• Tivo algún reforzo ou adaptación
• Manifesta algún tipo de NEAE

ORIENTACIÓN VOCACIONAL

• Sobre os seus intereses académicos e profesionais

En _________ a __ de ________ de 202_

A persoa orientadora
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Asdo.:____________

ANEXO 17:  PLAN DE REFORZO PARA ALUMNADO CON MATERIAS

SEN SUPERAR

PLAN DE REFORZO PARA ALUMNADO CON MATERIAS SEN SUPERAR 

ALUMNO/A: Etapa:  Nivel/Grupo:

CURRÍCULO DE REFERENCIA

Decreto 156/2022

Información relevante sobre a materia sen superar

Criterios de avaliación da programación Contidos 1º trimestre Datas dos exames

Contidos 2º trimestre Datas dos exames

Contidos 3º trimestre Datas dos exames

Estratexias metodolóxicas que se utilizarán no seu desenvolvemento:

Tipo de seguimento e apoio na realización das tarefas:

Axuda puntual dalgún compañeiro/a

Asegurar o uso da axenda para rexistrar diariamente a información necesaria para o estudo

Rexistro da información persoal á familia mediante abalar, conversacións telefónicas e/ou entrevistas
presenciais

Tarefas 1º trimestre Data  límite  de
entrega

Tarefas 2º trimestre Data  límite  de
entrega

Tarefas 3º trimestre Data  límite  de
entrega

Recursos necesarios

Libro de texto

Aula virtual
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Boletín de exercícios

Outros:

Seguimento e avaliación:
Comprobación do nivel de realización das tarefas encomendadas durante o trimestre: 

• Preguntas orais
• Caderno de aula
• Observación

Seguimento en cada sesión de avaliación, realizando axustes necesarios si é o caso:
• Avaliación inicial
• 1ª avaliación
• 2ª avaliación
• 3ª avaliación

Para superar a materia pendente, a/o alumna/o deberá obter avaliación positiva no plan de reforzo
correspondente o que se terá en conta para os efectos de promoción e/ou titulación.

........................................., ......... de..................... de 20.......

O/a profesor/a titor/a O/a profesor/a das áreas/materias adaptadas

Asdo.:.................................... Asdo.:............................................................

ANEXO  18:  INFORME  INDIVIDUALIZADO  SOBRE  AS  MEDIDAS  DE
REFORZO EDUCATIVO

DATOS ALUMNA/O (suspende toda ou algunha parte da materia)

Nome e apelidos

Data de nacemento: Curso Etapa Grupo

DATOS DO REFORZO (cúbrese so para aqueles/as alumnos/as que tiveron reforzo) Si Non

Motivo  da  aplicación  da
medida
(Risca onde proceda)

Materia pendente do curso anterior

Repetición de curso

Non acada os obxectivos plantexados para o curso/trimestre

Dificultades observadas

(Risca onde proceda)

De comprensión

De planificación e organización do estudo

De razonamento lóxico-matemático

De motivación e interese pola materia

Por TDAH
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Por incorporación tardía ó sistema educativo

Dislexia ou dificultades de lecto-escritura

Por TEA

Por TEL

Atraso madurativo

Altas capacidades

Outras:

Descripción da medida Ubicación da/o alumna/o preto da mesa da profesora, lonxe de distractores

• Sobre a metodoloxía Promover a súa participación con preguntas

Alternar  actividades teóricas  con  traballo  práctico (individual,  en  grupo),
búsqueda de información, exposicións.

Facilitarlle material escrito para evitar tomar apuntamentos ou copiar

Promover o traballo en equipo, cooperativo e con grupos hetereoxéneos

Facilitarlle mais tempo para rematar as tarefas de clase

Utilizar frases curtase claras nas explicacións

Presentar a idea principal ao principio da explicación

Achegárnos a súa mesa e continuar alí a explicación

Utilizar reforzos e apoio visual na instrucción oral

Planificar actividades con diferentes niveis de dificultade

Incluir tarefas para a cassa con actividaddes que persigan o afianzamiento e
consolidación de contidos básicos da materia

Incluir actividades de recuperación de apreendizaxes non acadados

Facilitarlle materiais escritos con resumos, esquemas e vocabulario previo
para permitirlle acceder á comprensión dun tema

Flexibilizar os prazos na entrega de traballos
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Promover a titoría entre iguais

Usar e reclamar o contacto visual

Supervisión do uso da axenda escolar

Deseñar traballos por proxectos

• Para  mellora  da
motivación  e
autoestima

Fraccionar o traballo en tarefas curtas (ex: en lugar de pedirlle resolver 6
exercicios e corrixir ó final, solicitarlle que faga 2 e corrixir e reforzar)

Utilizar reforzos positivos para motivar (eloxios públicos e privados, colocar
os seus traballos no taboleiro, anotacións positivas na axenda para enviar a
casa, outras...)

Procurar supervisar frecuentemente as tarefas para reconducir no caso de
distraccións ou felicitar no caso de que se estea executando

Reforzar por ter rematadas as tarefas ben feitas, describindo a calidade do
traballo (“boa letra, gardaches os marxes, acordácheste dos acentos...”)

• Sobre  a  forma  e
instrumentos  de
avaliación

Exames escritos con preguntas breves, pechadas, claras e con vocabulario
sinxelo, evitando as dobres negativas

Separar  as  cuestións  dunha  pregunta  en  apartados  claramente
diferenciados

Avaliar contidos mediante entrega de traballos ou exposicións

Incluir preguntas con diferentes tipos de resposta: V/F, resposta múltiple,
curtas...

Pedir que se revisen os traballlos e os exames antes de entregalos

Complementar os exames escritos de forma oral  cando se observan que
están incompletos

Asegurarse  de  que  comprende  as  preguntas  para  poder  contestalas  e
asegurarse de que está conteestando correctamente

Remarcar a parte maís salientable das preguntas nas probas escritas

Flexibilidade coa ortografía nos exames escritos

Adaptar o formato da proba escrita: tipo de letra, tamaño, interliñado

Entregar  as  preguntas  dun  exame  en  pequenas  dosis  para  minimizar  a
ansiedade que lle produce
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Incluir preguntas con diferentes graos de logro

Complementar  a  avaliación  con  outros  instrumentos:  cadernos  de  clase,
rúbricas, observación, entrega de deberes, traballos, exposicións.

Plantexar f´romulas de avaliación complementarias á proba escrita (exames
orais, proxectos, traballos, seguemento, diario,...)

Temporalización 1º trimestre 2º trimestre 3ºtrimestre

Profesor/a de reforzo O profesor/a da materia directamente

Profesorado con disponibilidade horaria

Profesorado do programa ARCO

Profesorado do PROA+

Desdobres

Profesorado de apoio (PT/AL)

Valoración  final  das
medidas de reforzo

Satisfactoria: Acadáronse os obxectivos previstos

Insatisfactoria: foi eficaz pero insuficiente

Previsión  para  o  curso
vindeiro

É preciso continuar coa medida no próximo curso

É preciso incorporar ao alumno/a en novas medidas:

• ACS

• Plan de reforzo e recuperación da materia

• Agrupamento flexible

• PDC

• Ciclos básicos

• Apoio de PT

........................................., ......... de..................... de 20....…

O/a titor/a O/a profesor/a O/a  profesor/a  de
reforzo

Asdo.:............................ Asdo.:....................................... Asdo…………………………………..     

ANEXO 19: PLAN ESPECÍFICO PERSONALIZADO PARA O ALUMNADO
DE ESO QUE PERMANEZA UN ANO MAIS NO MESMO CURSO 
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1. DATOS ALUMNA/O
Nome  e
apelidos
Data  de
nacemento

Curso Etapa Grupo

2. NECESIDADES EDUCATIVAS QUE MOTIVARON A REPETICIÓN

De comprensión

De planificación e organización do estudo

De razonamento lóxico-matemático

De motivación e interese pola materia

Por TDAH

Por incorporación tardía ó sistema educativo

Dislexia ou dificultades de lecto-escritura

Por TEA

Por TEL

Atraso madurativo

Outras:

3. MEDIDAS ORDINARIAS APLICADAS NO CURSO ANTERIOR

4. ESTRATEXIAS METODOLÓXICAS QUE SE UTILIZARÁN NO SEU DESENVOLVEMENTO

5. RECURSOS NECESARIOS PARA O DESENVOLVEMENTO DO PLAN

6. DE SER O CASO, OFERTA DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
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........................................., ......... de..................... de 20....…

O/a titor/a A Familia (nai e pai)

Asdo.:............................ Asdo.:....................................... Asdo…………………………………..     

11.  PROCESOS  DE  SEGUIMENTO,  AVALIACIÓN  E  PROPOSTA  DE
MELLORA DO PLAN

Seguindo  o  establecido  no  Decreto  229/2011  o  seguimento  e  a  avaliación  do  PXAD,
constituirá o proceso básico no axuste e na mellora da atención á diversidade, polo que
deberase  establecer  o  procedemento,  a  temporalización,  os  indicadores  e  as  persoas
responsables dos citados procesos.

O  seguimento  e  avaliación  do  PXAD  realizarase,  tal  e  como se  indica  na  Orde  8  de
setembro de 2021, para cada curso académico, sobre a concreción anual do dito plan; o
seguimento desta realizarase trimestralmente, por parte do DO do centro. Os informes
de seguimento  daranse  a  coñecer  ao  claustro  e  entregaranse  á  dirección  para  a  súa
incorporación ao seguimento que se realice da programación xeral anual. A avaliación da
concreción anual realizarase ao finalizar  cada curso,  por parte do DO, elaborarase un
informe desa avaliación que se dará a coñecer ao claustro e entregarase á dirección para a
súa incorporación na memoria anual de centro.

Para que:

• Contribuír á mellora da calidade e equidade da educación
• Aumentar a transparencia e eficacia das medidas de atención á diversidade
• Valorar o grao de cumprimento de obxectivos en relación coas necesidades

específicas de apoio educativo.
• Difundir os resultados acadados.
• Aportar información para fundamentar unha proposta de mellora.

Que: Criterios de avaliación

• Adecuar as estratexias empregadas e instrumentos utilizados
• Analizar o nivel de participación da comunidade educativa
• Comprobar o nivel de participación co DO
• Valorar o grao de adecuación do plan ás necesidades detectadas
• Reflexionar sobre o grao de eficacia na identificación das necesidades reais
• Análizar os resultados da avaliación inicial
• Comprobar  a  adecuación  dos  recursos  humanos  e  materias  ás  necesidades

detectadas.
• Analizar  a  participación  e  implicación  da  comunidade  educativa  no

desenvolvemento e avaliación das medidas de atención á diversidade.
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• Valorar a Implicación do DO, titores, equipo directivo, CCP, equipos docentes,
departamentos didácticos na aplicación de medidas.

• Elaborar unha reflexión crítica sobre o grao de aplicabilidade dos protocolos.
• Comprobar a satisfacción coa selección do alumnado para cada medida.
• Concluir se existiu acerto cos criterios para a selección do alumnado (perfís).
• Valorar os resultados das distintas medidas e aplicación duns criterios de éxito
• Reflexionar  sobre  o  grao de consecución dos  obxectivos propostos  de cada

medida
• Ter en conta o grao de satisfacción dos implicados (alumnos/as, profesores/as

e familias).
• Valorar  o  coñecemento  dos  distintos  procedementos  pola  comunidade

educativa
• Comprobar o nivel de satisfacción coas solucións propostas ás dificultades que

xurdiron
• Obter información sobre a eficacia sentida das diferentes medidas desenvoltas.

Cando

• Avaliación  inicial:  trátase  da  avaliación  de  necesidades  educativas  da  que
parten as actuacións deseñadas.

• Avaliación  continua:  Trátase  do  seguimento  da  implementación  desta
concreción do plan de xeral de atención á diversidade.

• Avaliación final: para contrastar o nivel de logro dos obxectivos. Culmina coa
elaboración dunha memoria que formará parte da memoria anual, que supón
unha síntese dos datos recollidos polos implicados/as, para fundamentar unha
proposta de mellora que constituirá un referente fundamental para a toma de
decisións para o vindeiro curso, incluirase na Memoria Anual do Centro.

Quen

Todos os sectores implicados,  no ámbito das súas respectivas competencias,  deberán
participar nos procesos de seguimento e avaliación, de acordo cos procedementos que
neles se establezan.
O equipo directivo, claustro, a CCP ,departamentos didácticos, titores e equipos docentes,
O DO, o alumnado, familias, e os outros axentes implicados nas accións orientadoras do
centro.

Como

As  persoas  e  os  equipos  responsables  da  elaboración  do  PXAD,  tendo  en  conta  os
indicadores  de  seguimento  e  avaliación  que  neles  figuren,  deberán  deseñar  os
instrumentos  axeitados  para  a  recollida  de  información  dos  diferentes  sectores  da
comunidade educativa.
Utilizaremos  a  complementariedade  de  técnicas,  cualitativas  e  cuantitativas,  dando
sempre preferencia ás máis próximas á práctica educativa real. Destacamos así mesmo a
necesidade de triangular para contrastar a información utilizando diversas fontes.
Utilizaremos os seguintes instrumentos:
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• Observación participante,  entrevistas,  cuestionarios,  análise  de documentos,
cadernos  de  titoría,  protocolos  cumprimentados,  datos  e  análise  dos
resultados académicos, datos recollidos nas xuntas de avaliación.

INFORME DE AVALIACIÓN DA CONCRECIÓN ANUAL DO PXAD
Medidas  de  atención  á
diversidade

Incluímos unha breve descrición sobre o deseño da
medida e a súa organización
Incluímos o número de alumnos/as en cada unha
Explicamos  a  fórmula  estabelecida  no  centro  de
coordinación cos equipos docentes

Criterios de aceptación Establecemento  do  que  se  espera  acadar  en  cada
medida, en % de éxito, por exemplo: que aproben o
50% língua castelá.

Valores de partida Datos sobre a historia persoal e escolar do alumnado
sobre  o  rendemento  académico,  do  alumnado
incluido nas medidas.

Valores acadados na avaliación Os resultados acadados por medidas
Valoración do logro ou non do
obxectivo

Valoración  de  logros  e  satisfacción  sentida  polo
alumnado e familias
Valoración da coordinación no desenvolvemento
Valoración  doutros  factores  que  poden  estar
influindo.

Cumprimento  dos  criterios  de
éxito  establecidos  para  cada
medida

Si ou non

Propostas  de  mellora  en  cada
medida

Análise dos aspectos que compre modificar en cada
medida para acadar mellores resultados.

Xustificación  da  parte  da
concreción non impartida
Modificacións  introducidas
durante  o  curso na concreción
do PXAD

Entradas do alumnado novas e saídas do alumnado
en medidas
Modificacións na organización e/ou desenvolvemento

Motivo/os das modificacións. Información  sobre  os  motivos  que  suscitan  eses
cambios

Medidas  de  formación  do
profesorado  aplicadas:  grupos
de  traballo,  seminarios,
proxectos, publicacións, ...

Descrición  da  organización  de  cursos,  grupos  de
traballo etc  e nivel de participación do profesorado
do centro.

Conclusión  e  propostas  de
mellora para o próximo curso.

En _________ a _______________
Xefatura do departamento de orientación
_____________________
En Cambre a 15/10/2023
A orientadora
Eva Pilar Sanz Santás
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