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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36019669 | Armando Cotarelo Valledor Vilagarcia de Arousa 2022/2023
Ciclo formativo
Cizellyp Cédigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informética e CBIFCO1 Informatica e comunicacions Ciclos Réxime xeral-
comunicacions formativos de | ordinario
grao basico
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP3030 | Operaciéns auxiliares para a configuracion e a explotacion 2022/2023 9 205 245
MP3030_12 | Configuracion de equipamentos informaticos 2022/2023 9 102 122
MP3030_22 | Aplicacions ofimaticas 2022/2023 9 103 123

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ANGEL EULOGIO PAREDES DURAN

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Perfil profesional

A competencia xeral deste titulo consiste en realizar operacions auxiliares de montaxe e mantemento de sistemas microinformaticos, periféricos e
redes de comunicacion de datos, asi como de equipamentos eléctricos e electrénicos, operando coa calidade indicada e actuando en condiciéns
de seguridade e de proteccion ambiental, con responsabilidade € iniciativa persoal e comunicandose oralmente e por escrito en linguas galega e
casteld, asi como nalgunha lingua estranxeira.

As competencias profesionais, persoais e sociais, € as competencias para a aprendizaxe permanente deste titulo son as que se relacionan:

a) Reunir os materiais para acometer a montaxe e/ou mantemento en sistemas microinformaticos e redes de transmision de datos.

b) Realizar operacions auxiliares de montaxe de sistemas microinformaticos e dispositivos auxiliares en condicidns de calidade.

c) Realizar operaciéns auxiliares de mantemento e reparacion de sistemas microinformaticos, garantindo o seu funcionamento.

d) Realizar as operacidns para o0 almacenamento e o transporte de sistemas, periféricos e consumibles, seguindo criterios de seguridade e
catalogacion.

e) Realizar comprobacidns rutineiras de verificacion na montaxe e no mantemento de sistemas e/ou instalacions.

f) Montar canalizacions para cableamento de datos en condicidns de calidade e seguridade.

g) Tender o cableamento de redes de datos aplicando as técnicas e os procedementos normalizados.

h) Manexar as ferramentas do contorno de usuario proporcionadas polo sistema operativo e os dispositivos de almacenamento de informacion.

i) Manexar aplicacions ofimaticas de procesador de textos para realizar documentos sinxelos.

j) Resolver problemas predicibles relacionados cos ambitos fisico, social, persoal e produtivo, utilizando o razoamento cientifico e os elementos
proporcionados polas ciencias aplicadas e sociais.

k) Actuar de xeito saudable en contextos cotians que favorezan o desenvolvemento persoal e social, analizando habitos e influencias positivas para
a saude humana.

) Valorar actuacions encamifiadas & conservacion ambiental, diferenciando as consecuencias das actividades cotias que poidan afectar o equilibrio
do ambiente.

m) Obter e comunicar informacion destinada & autoaprendizaxe e ao seu uso en distintos contextos do seu ambiente persoal, social ou profesional
mediante recursos ao seu alcance e os propios das tecnoloxias da informacion e da comunicacién.

n) Actuar con respecto e sensibilidade cara & diversidade cultural, o patrimonio histérico-artistico e as manifestacions culturais e artisticas,
apreciando o seu uso como fonte de enriquecemento persoal e social.

fi) Comunicarse con claridade, precisién e fluidez en contextos sociais ou profesionais e por diferentes medios, canles e soportes ao seu alcance,
utilizando e adecuando recursos lingtiisticos orais e escritos propios das linguas galega e casteld.

o) Comunicarse en situaciéns habituais de caracter laboral, persoal e social, utilizando recursos lingiisticos basicos en lingua estranxeira.

p) Realizar explicacions sinxelas sobre acontecementos e fenémenos caracteristicos das sociedades contemporaneas a partir de informacién
histérica e xeogréfica ao seu dispor.

q) Adaptarse as novas situacions laborais orixinadas por cambios tecnoldxicos e organizativos na sua actividade laboral, utilizando as ofertas
formativas ao seu alcance e localizando os recursos mediante as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

r) Cumprir as tarefas propias do seu nivel con autonomia e responsabilidade, empregando criterios de calidade e eficiencia no traballo asignado e
efectudndoo de forma individual ou como membro dun equipo.

s) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no seu ambito de traballo, contribuindo a
calidade do traballo realizado.

t) Asumir e cumprir as medidas de prevencion de riscos e seguridade laboral na realizacion das actividades laborais, evitando danos persoais,
laborais e ambientais.

u) Cumprir as normas de calidade e de accesibilidade e desefio universais que afectan a sta actividade profesional.

v) Actuar con espirito emprendedor, iniciativa persoal e responsabilidade na eleccién dos procedementos da sua actividade profesional.

w) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sua actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando
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activamente na vida econdmica, social e cultural.

Obxectivos xerais do titulo.

Os obxectivos xerais deste ciclo formativo son os seguintes:

a) Identificar e organizar os compofientes fisicos e léxicos que conforman un sistema microinformatico e/ou unha rede de transmisién de datos,
clasificandoos de acordo coa sta funcién, para os reunir segundo a sua finalidade.

b) Ensamblar e conectar compofientes e periféricos utilizando as ferramentas adecuadas, aplicando procedementos e normas, para montar
sistemas microinformaticos e redes.

c) Aplicar técnicas de localizacién de avarias sinxelas nos sistemas e nos equipamentos informaticos seguindo pautas establecidas, para manter
sistemas microinformaticos e redes locais.

d) Substituir e axustar compofientes fisicos e I6xicos para manter sistemas microinformaticos e redes locais.

e) Interpretar e aplicar as instruciéns de catélogos de fabricantes de equipamentos e sistemas, para transportar e almacenar elementos e
equipamentos de sistemas informaticos e redes.

f) Identificar e aplicar técnicas de verificacion na montaxe e no mantemento seguindo pautas establecidas, para realizar comprobacions rutineiras.
g) Situar e fixar canalizaciéns e demais elementos dunha rede local con cables, sen fios ou mixta, aplicando procedementos de montaxe e
protocolos de calidade e seguridade, para instalar e configurar redes locais.

h) Aplicar técnicas de preparacion, conformacion e guia de cables, preparando os espazos e manexando equipamentos e ferramentas, para tender
o cableamento en redes de datos.

i) Recofecer e manexar as ferramentas do sistema operativo e dos periféricos, para realizar configuraciéns e resolver problemas, de acordo coas
instrucidns de fabrica.

j) Elaborar e modificar informes sinxelos e fichas de traballo, para manexar aplicaciéns ofimaticas de procesadores de texto.

k) Comprender os fenémenos que acontecen no ambito natural mediante o cofiecemento cientifico como un saber integrado, asi como cofiecer e
aplicar os métodos para identificar e resolver problemas basicos nos campos do cofiecemento e da experiencia.

[) Desenvolver habilidades para formular, interpretar e resolver problemas, e aplicar o razoamento de calculo matematico para se desenvolver na
sociedade e no ambito laboral, e para xestionar 0s seus recursos econémicos.

m) Identificar e comprender os aspectos basicos de funcionamento do corpo humano e pdlos en relacion coa saude individual e colectiva, e valorar
a hixiene e a salde, para permitir o desenvolvemento e o0 afianzamento de habitos saudables de vida en funcion do contorno.

n) Desenvolver habitos e valores acordes coa conservacion e a sustentabilidade do patrimonio natural, comprendendo a interaccion entre os seres
vivos e 0 medio natural, para valorar as consecuencias que se derivan da accién humana sobre o equilibrio ambiental.

fi) Desenvolver as destrezas basicas das fontes de informacidn utilizando con sentido critico as tecnoloxias da informacién e da comunicacion,
para obter e comunicar informacion nos contornos persoal, social ou profesional.

0) Recofiecer caracteristicas basicas de producions culturais e artisticas, aplicando técnicas de analise basica dos seus elementos, para actuar con
respecto e sensibilidade cara a diversidade cultural, o patrimonio historico-artistico € as manifestacions culturais e artisticas.

p) Desenvolver e afianzar habilidades e destrezas lingliisticas, e alcanzar o nivel requirido de precisién, claridade e fluidez, utilizando os
cofiecementos sobre as linguas galega e casteld, para se comunicar no seu contexto social, na sua vida cotia e na actividade laboral.

q) Desenvolver habilidades lingliisticas basicas en lingua estranxeira para se comunicar de xeito oral e escrito en situacidns habituais e predicibles
da vida cotia e profesional.

r) Recofiecer causas e trazos propios de fendmenos e acontecementos contemporaneos, a sua evolucion histérica e a sua distribucion xeogréfica,
para explicar as caracteristicas propias das sociedades contemporaneas.

s) Desenvolver valores e habitos de comportamento baseados en principios democraticos, aplicandoos nas suas relacions sociais habituais e na
resolucién pacifica dos conflitos.

t) Comparar e seleccionar recursos e ofertas formativas existentes para a aprendizaxe ao longo da vida, para se adaptar &s novas situacions
laborais e persoais.

u) Desenvolver a iniciativa, a creatividade e o espirito emprendedor, asi como a confianza en si mesmo/a, a participacion e o espirito critico, para
resolver situacions e incidencias da actividade profesional ou de indole persoal.
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v) Desenvolver traballos en equipo asumindo os deberes, cooperando coas demais persoas con tolerancia e respecto, para a realizacion eficaz das
tarefas e como medio de desenvolvemento persoal.

w) Utilizar as tecnoloxias da informacion e da comunicacion para se informar, se comunicar, aprender e facilitar as tarefas laborais.

X) Relacionar os riscos laborais e ambientais coa actividade laboral, co propdsito de utilizar as medidas preventivas correspondentes para a
proteccion persoal, evitando danos ambientais e as demais persoas.

y) Desenvolver as técnicas da sua actividade profesional asegurando a eficacia e a calidade no seu traballo, e propor, se procede, melloras nas
actividades de traballo.

z) Recofiecer os dereitos e deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as condiciéns sociais € laborais,
para participar na cidadania democratica.

A formacion do mddulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais i), j), u) e y) do ciclo formativo, e as competencias profesionais, persoais e sociais
i), 1), 1),m), ), 1), s) e u).
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 Sistema Operativo Administracion basica do sistema, elementos e seguridade en Windows 35 15
Windows

2 Sistema Operativo Administracion basica do sistema, elementos e seguridade en Linux 40 15
Linux

3 Sistemas Operativos | Configuracidns basicas das redes, xestion de usuarios e grupos, perfis, permisos e recursos compartidos 37 15
en rede

4 Procesador de textos | Administracion e elaboracion de documentos con diferentes formatos, elementos, e utilizacion das ferramentas 26 12

dos procesadores de texto

5 Programas de Administracion e elaboracién de presentacions 20 8
presentacions

6 Follas de célculo Administracion e elaboracion de follas de célculo 25 10

7 Programas xestores | Administracion e elaboracion de bases de datos 25 8
de bases de datos

8 Servicios basicos de | Manexo das utilidades basicas de Internet 13 7
internet

9 Servicios web Utilizacién das funcions dos servicios mas utilizados 24 10
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Sistema Operativo Windows 35

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Configura equipamentos informaticos para o seu funcionamento nun contorno monousuario, e identifica a funcionalidade da instalacion Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Configuraronse os parametros basicos da instalacion de sistemas operativos libres e propietarios

CA1.2 Configurouse o contorno de traballo en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.3 Utilizaronse os elementos da interface de usuario para preparar o contorno de traballo

CA1.4 Recofiecéronse as caracteristicas basicas dos sistemas de ficheiros mais utilizados en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.5 Identificaronse as funcionalidades de sistemas operativos libres e propietarios para o manexo de sistemas de ficheiros

CA1.6 Identificaronse as funcionalidades de sistemas operativos libres e propietarios para 0 manexo de periféricos

CA1.7 Utilizaronse as ferramentas do sistema operativo para explorar os soportes de almacenamento de datos

CA1.8 Instalaronse aplicacions e utilidades adicionais en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.9 Realizéronse operacions basicas de proteccion en sistemas operativos libres e propietarios (actualizacions, instalacion de antivirus, realizacion de copias de seguridade, etc.)

4.1.e) Contidos

Contidos

Sistemas operativos actuais libres e propietarios: requisitos técnicos do sistema operativo.
0Xestion de ficheiros e cartafoles: funciéns basicas de exploracion e procura.

Arranque e parada do sistema. Sesions.

Utilizacion de periféricos.

Aplicacions e utilidades adicionais en sistemas operativos libres e propietarios.

Operacions basicas de proteccion fronte a ataques en sistemas operativos libres e propietarios.
Caracteristicas e funcions fundamentais dun sistema operativo.

Interface grafica de usuario: escritorio.

Realizacion de tarefas basicas sobre sistemas operativos: recursos do sistema.

Estrutura da arbore de directorios.
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Contidos

Xestion de sistemas de ficheiros.
Sistemas de ficheiros, directorios, atributos e permisos.
Operacidn con ficheiros: nome e extension, comodins, atributos e tipos.

Operaciéns mais comuns con directorios.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Sistema Operativo Linux 40

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Configura equipamentos informaticos para o seu funcionamento nun contorno monousuario, e identifica a funcionalidade da instalacion Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Configuraronse os parametros basicos da instalacion de sistemas operativos libres e propietarios

CA1.2 Configurouse o contorno de traballo en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.3 Utilizaronse os elementos da interface de usuario para preparar o contorno de traballo

CA1.4 Recofiecéronse as caracteristicas basicas dos sistemas de ficheiros mais utilizados en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.5 Identificaronse as funcionalidades de sistemas operativos libres e propietarios para o manexo de sistemas de ficheiros

CA1.6 Identificaronse as funcionalidades de sistemas operativos libres e propietarios para 0 manexo de periféricos

CA1.7 Utilizaronse as ferramentas do sistema operativo para explorar os soportes de almacenamento de datos

CA1.8 Instalaronse aplicacions e utilidades adicionais en sistemas operativos libres e propietarios

CA1.9 Realizéronse operacions basicas de proteccion en sistemas operativos libres e propietarios (actualizacions, instalacién de antivirus, realizacion de copias de seguridade, etc.)

4.2.e) Contidos

Contidos

Sistemas operativos actuais libres e propietarios: requisitos técnicos do sistema operativo.
0Xestion de ficheiros e cartafoles: funciéns basicas de exploracion e procura.

Arranque e parada do sistema. Sesions.

Utilizacion de periféricos.

Aplicacions e utilidades adicionais en sistemas operativos libres e propietarios.

Operacions basicas de proteccion fronte a ataques en sistemas operativos libres e propietarios.
Caracteristicas e funcions fundamentais dun sistema operativo.

Interface grafica de usuario: escritorio.

Realizacion de tarefas basicas sobre sistemas operativos: recursos do sistema.

Estrutura da arbore de directorios.

Xestion de sistemas de ficheiros.
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Contidos

Sistemas de ficheiros, directorios, atributos e permisos.
Operacion con ficheiros: nome e extension, comodins, atributos e tipos.

Operaciéns mais comuns con directorios.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Sistemas Operativos en rede 37
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Configura equipamentos informaticos para o seu funcionamento nun contorno de rede, identificando os permisos de usuario Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Aplicaronse preferencias na configuracion do contorno de traballo

CA2.2 Creéronse, configuraronse e xestionaronse contas de usuario

CA2.3 Configurouse e comprobouse a conectividade do servidor cos equipamentos da clientela

CA2.4 Utilizaronse os servizos proporcionados polo sistema operativo para compartir recursos

CA2.5 Asignaronse permisos aos recursos do sistema que se vaian compartir

CA2.6 Accedeuse aos recursos compartidos desde os equipamentos cliente

CA2.7 Aplicaronse normas bésicas de seguridade sobre recursos compartidos

4.3.e) Contidos

Contidos

Configuracion de acceso & rede a través de medios con cables e sen eles.
Xestion de usuarios e grupos en contornos de rede.

Tipos de perfis de usuario.

Usuarios e grupos predeterminados e especiais do sistema.

Comparticion de recursos a través da rede.

Acceso a recursos compartidos.

Normas de seguridade sobre recursos compartidos.

Dispositivos con conexion sen fios a rede e ao equipamento.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
4 Procesador de textos 26
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Utiliza aplicacidns ofimaticas en relacién coas suas correspondentes funcions NO

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Describironse as funcions e as caracteristicas dun procesador de textos en relacion cos tipos de documentos que se poden elaborar

CA1.2 Realizéronse procedementos de creacion, modificacion e manipulacion de documentos utilizando as ferramentas do procesador de textos

CA1.3 Formatéronse textos para a sua utilizacion en distintas situacions

CA1.4 Utilizaronse as funcions do procesador de textos para gardar e imprimir documentos elaborados

4.4.e) Contidos

Contidos

Funcionalidade e uso de procesadores de textos.

Aplicacién de formato a documentos.

Formatos de letras: negra, cursiva e sublifiada.

Tamafios e tipo de fontes.

Numeracion, vifietas, tabulaciéns e alifiamento de paragrafos.
Creacion de taboas.

Insercion de obxectos graficos nos documentos.

Configuracion de paxina.

-11 -
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Programas de presentacions 20
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Utiliza aplicacidns ofimaticas en relacién coas suas correspondentes funcions NO

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.7 Identificaronse as funcions basicas de aplicacions que permitan realizar presentacions

CA1.8 Elaboraronse presentacions multimedia aplicando normas basicas de composicion e desefio

4.5.e) Contidos

Contidos

Aplicacién de formato a documentos.

Formatos de letras: negra, cursiva e sublifiada.

Tamafios e tipo de fontes.

Numeracion, vifietas, tabulacions e aliiamento de paragrafos.
Creacion de taboas.

Insercion de obxectos graficos nos documentos.
Configuracion de paxina.

Funcionalidade e uso de aplicaciéns de follas de calculo, de bases de datos e de presentacions multimedia.
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
6 Follas de calculo 25
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Utiliza aplicacidns ofimaticas en relacién coas suas correspondentes funcions NO

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.5 Realizéronse operacions basicas con follas de calculo, sobre documentos previamente elaborados

4.6.e) Contidos

Contidos

Aplicacién de formato a documentos.

Formatos de letras: negra, cursiva e sublifiada.
Tamafios e tipo de fontes.

Creacion de taboas.

Insercion de obxectos graficos nos documentos.
Configuracion de paxina.

Funcionalidade e uso de aplicaciéns de follas de calculo, de bases de datos e de presentacions multimedia.
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
7 Programas xestores de bases de datos 25
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Utiliza aplicacidns ofimaticas en relacién coas suas correspondentes funcions NO

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.6 Realizéronse operacions basicas con bases de datos, sobre documentos previamente elaborados

4.7.e) Contidos

Contidos

Funcionalidade e uso de aplicacions de follas de calculo, de bases de datos e de presentacions multimedia.
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
8 Servicios basicos de internet 13
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Emprega utilidades web, configuraas e identifica a sta funcionalidade e as suas prestacions NO

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Utilizaronse navegadores web e recofieceuse a estrutura de internet

CA2.2 Personalizouse o navegador adecuandoo as necesidades establecidas

4.8.e) Contidos

Contidos

Caracteristicas e usos de internet.

Navegacion pola web: descricion, configuracion e funcionamento do navegador.
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
9 Servicios web 24
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Emprega utilidades web, configuraas e identifica a sta funcionalidade e as suas prestacions NO

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

— -
CA2.3 Transferiuse informacion utilizando os recursos de internet para descargar, enviar e almacenar ficheiros

CA2.4 Identificaronse os medios e os procedementos de seguridade durante 0 acceso a paxinas web, e describironse os riscos e as fraudes posibles

CA2.5 Describironse as funcionalidades que ofrecen as ferramentas de correo electronico

CA2.6 Crearonse contas de correo web

CA2.7 Utilizaronse outros servizos dispofiibles en internet (chat, foro, mensaxaria instantanea, redes p2p, videoconferencia, etc.)

CA2.8 Configuraronse as opcions basicas de diversas aplicacions web

4.9.e) Contidos

Contidos

Normas, medios e procedementos de seguridade no acceso a recursos web.
Buscadores: caracteristicas e usos.

Transferencia de datos e informacion por internet.

Correo electronico: funcionalidades e tipos.

Mensaxaria instantanea: tipos e caracteristicas.

Ferramentas e usos dos outros servizos de internet: redes p2p, videoconferencias, foros e chats.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Configuracion basica de Sistemas Operativos Libres e Propietarios.
Preparacién dun entorno de traballo en rede

Elaboracion de documentos ofimaticos

Utilizacién responsable das ferramentas que Internet pon a nosa disposicién

CRITERIOS DE CUALIFICACION
A nota de cada trimestre sera unha media ponderada das notas obtidas nas probas e actividades.
A cualificacién constara de varios apartados:

80% Probas obxectivas. *

20% Actividades realizadas en clase e de ampliacién.

Poderase reducir ata nun punto a cualificacién de cada trimestre, segundo as faltas de ortografia que cometa, restandoselle 0,10 puntos por cada
unha que non sexa repetida ata un limite de 1 punto.

A nota final do curso sera a media das duas notas obtidas en cada trimestre, ainda que podera ser modificada en funcién da traxectoria do alumno
en virtude do caracter continuo da avaliacion.

* Estas probas deberan ser superadas cun minimo dun 5.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

A aqueles alumnos que suspendan unha avaliacién , repasaranse os contidos do mddulo e prepararanse unha serie de tarefas onde poderan
practicar sobre os contidos do mddulo e poderan recuperala cun exame no Ultimo trimestre, ademais de presentar os traballos feitos na mesma.
Recuperaran si obtefien unha puntuacion maior a 5.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

A proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado consistira na resolucién dunha proba antes da avaliacién do mdédulo para comprobar se
supera os contidos minimos.

Recuperaran si obtefien unha puntuacién maior a 5.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia
practica docente

A avaliacién da propia practica docente constitlie unha das estratexias de formacién mais poderosas para mellorar a calidade do proceso
ensinanza aprendizaxe. Para valorala correctamente é necesario ser critico e reflexivo, valorando o que se fai, identificado os problemas e buscar
as solucions.

Avaliarase a practica docente en relacion & consecucidn dos obxectivos educativos do curriculo. Analizaranse os resultados do proceso ensinanza-
aprendizaxe, facendo unha autoavaliacidn critica e reflexiva da programa-cion e de cada unidade didactica para mellorar a practica docente.

Unha vez o0 mes reunirase o departamento para facer un seguimento do desenrolo das programaciéns dos diferentes mddulos do ciclo e analizar
efou adecuar o ritmo e contidos.

As melloras que se decidan tomar incluiranse para o curso seguinte na programacion.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Realizarase unha enquisa na que pora en cofiecemento do profesorado cofiecementos, inquetudes, nivel de estudos dos alumnos para que o
profesor tefia unha posicién inicial da que partir a hora que dar por sentados cofiecementos ou posibles agrupamentos para os traballos que se
propofian.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Co fin de asegura-lo dereito individual a unha educacién de calidade, os poderes publicos desenrolaran as accidns necesarias e aportaran os
recursos e 0s apoios precisos que permitan compensar os efectos de situa-ciéns de desvantaxe social para o logro dos obxectivos de educacion e
de formacién previstos.

O departamento de Orientacion detectard, identificara e valoraré as necesidades educativas especiais, e desefiara e coordinara os plans de apoio
para atender a diversidade do alumnado do centro. Para isto contara con un equipo de profesionais cualificados e estara en contacto cos
profesores titores e Por Ultimo, cada profesor terd en conta as necesidades educativas especificas ou, simplemente, dificultades de aprendizaxe
que algun alumno do seu grupo poida ter elaborando unha programacion flexible e aberta que favoreza os cambios que o profesor debe introducir
para dar resposta as diferenzas individuais en estilos de aprendizaxe, motivacions, intereses ou dificultades de aprendizaxe.

Atencion personalizada os alumnos/as con un ritmo de aprendizaxe mas lento, axudandolles na resolucion de problemas, dandolles mais tempo
para a realizacion dos exercicios, practicas, traballos, y propofiéndolles actividades de reforzo que lles permitan a comprensién dos contidos
traballados na clase.

Proporcionar actividades complementarias e de ampliacion os alumnos/as mais avantaxados para ampliar cofiecementos sobre os contidos
tratados e outros relacionados.

Por outra parte, todos aqueles alumnos/as con un ritmo de aprendizaxe mais rapido poderan implicarse na axuda os seus comparieiros de clase
como monitores en aquelas actividades nas que sexan mais destros. Pretendese asi traballar as habilidades sociais dos alumnos e alumnas,
reforzando a cohesion do grupo e fomentando a aprendizaxe colaborativa.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Asemade dos contidos anteriormente detallados, na dinamica diaria do proceso de ensinanza - aprendizaxe, traballaranse os seguintes temas
transversais:

- Educacion moral e civica, os alumnos amosaran aspectos da vida diario sobre a necesidade de respectar as normas basicas e adoptar actitudes
positiva e de apoio para a convivencia en sociedade, que sera aplicado con actividades en grupo mentres que o traballo seré asociado a esa clase
efectuados en sociedades, particu-larmente en tendas de informatica.

- Educacion para a Paz: debe en todo momento, comunicando a través de non-violencia, linguaxe e atencién incidir na prevencion de conflitos na
clase e para a sua resolucién pacifica.

- Educacion para a Igualdade de Oportunidades para ambos os sexos: Ten que para mostrar a igualdade ao facer a agrupacion de estudantes e os
alumnos a desenvolver cada unha das actividades propostas, aumentando tamén utilizar unha linguaxe co-educativa na clase.

- Outro tema que se trata é o idioma técnico. Moitos dos manuais técnicos estan dispofiibles exclusivamente en inglés polo que é preciso que o
alumno posta uns cofiecementos basicos deste idioma, polo menos a nivel de traducién. Dada a importancia que este idioma ten nos procesos de
seleccién de técnicos cualificados no mundo laboral potenciarase o seu cofiecemento e a sta préactica .

- Educacion en saude: atencion especial & hixiene e postural, ergonomia para evitar dores de costas, asi co-mo estandares de seguridade deben
ser atendidos e os elementos de proteccion debe ser usado en diferentes operacions de montaxe de equipos.

- Educacion Ambiental: promover a utilizacion e xeracién de documentacién en dixital para evitar, na medida do posible o desperdicio de papel.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Tefien un papel moi importante na formacion integral do alumnado, abordando temas de interese, e ofrecendo a posibilidade de pofier o alumnado
en contacto con unha realidade descofiecida ou s6 cofiecida a nivel tedrico.

Os seus obxectivos son:

¢ Porier en contacto o alumnado coas actividades obxecto de estudio.

¢ Que o alumno cofieza sobre a realidade aspectos s6 estudados a nivel teorico.

Suxirese a visita a unha empresa, na que o alumno tomara conciencia sobre 0s procesos que se abordan nela, documentos xerados, o traballo do
departamento de informatica e das xestidns que este realiza para o funcionamento da mesma.

Tamén serd proposta unha visita a algun certame informético donde cofiecer as novidades no campo da informatica.
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