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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
- ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Curso Sesions Horas Sesions
MP/UF semanais anuais anuais
MP1274 Organizacion e control da reproducién e cria 2023/2024 3 213 255

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

ISMAEL MINONES GARCIA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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impartirase na empresa e o teorico no centro tal como se detalla nas unidades didacticas.

Proxecto de FP dual coa empresa Coren, no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo. Os contidos do curriculo repartiranse de maneira que o contido practico

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

o)
:5 . Resultados de aprendizaxe
3| =
u.D. Titulo Descricion = g
o[ @ 127400
S| o
S RA | RA [RA [RA | RA
= 2 3 4 5 6
1 | Formacion en empresa Formacion curricular que se adquirird na empresa. 186 | 50 X X X X X
2 Particulariedades especies de interese gandeiro.Normativa |Afondarase nas particulariedades das especies gandeiras. Rexistro nos diferentes tipos de 21 15 X X
explotacions. explotacions. Movementos pequarios. OVGAN;libros de explotacions, crotais...
. . . . Descubriremos todo o proceso evolutivo de bovinos, porcino e ovinos dende o nacemento
3 |Recria de ovinos, bovinos e porcino ata a etapa productiva. 12 | 10 X
4 Reproducion, celo e procedementos asociados.Mellora Anatomia do aparato reproductor masculino e femenino. Ciclo estral das fémias. Hormonas 12 X X
xenética animal implicadas.Tratamentos para a inducién o celo das diferentes especies, asi como 5
protocolos a tempo fixo. inseminacion artificial en diferentes especies e indices
reproductivos.Describiranse as bases da mellora xenetica, e programas de acoplamento .
5 | Xestacion parto e lactacion Describiranse os cambios anatémicos e fixioléxicos durante a xestacion. particularidades 8 X X
P ' durante o parto, coidado das crias e duracién da lactacion das especies de interese. 5
Coidado das crias, asi como posibles enfermidades metabdlicas.
6 | Sistema mamario e muxidura Explicaranse o sistema mamario, os diferentes sistemas de ordefio. 6 5
7 | Alimentacion animal e reparto de racidns Necesidades nutritivas nas diferentes especies. Calculo de racions. 6 5 X
8 |Gandaria ecoldxica Pautas a seguir nunha gandaria ecoloxica. 4 5 X X X
Total: 255
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N.° Titulo da UD Duracion
1 Formacion en empresa 186
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa 0 manexo de reprodutores e a sua adaptacion & explotacion, analizando procedementos e protocolos de actuacion NO
RA2 - Organiza e controla as operaciéns de incitacion e de deteccion de celo, tendo en conta a relacion das técnicas, os medios e os métodos coas caracteristicas das especies e co plan de reproducion Sl
RA3 - Elabora e aplica o plan de cubricions, analizando a finalidade produtiva da explotacion Sl
RA4 - Organiza e controla o estado e o manexo do periodo de xestacion e parto, caracterizando os protocolos de actuacion Sl
RA5 - Supervisa as operacioéns de manexo en femias e crias en periodo de lactacion, con valoracién dos métodos, as técnicas e os protocolos de actuacion NO
RAG - Xestiona o programa alimentario de reprodutores, tendo en conta a relacion das especies coas stias necesidades e coas exixencias produtivas NO
RAT - Supervisa e organiza a producion lactea, analizando as caracteristicas das especies, as técnicas e os protocolos de actuacion establecidos para obter leite de calidade e manter a sanidade do ubre NO
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
(1’ i;éﬁﬂg;irir as competencias practicas asociadas aos criterios de avaliacon asignados nesta unidade y Actividades na empresa. 186,0
TOTAL 186
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
OU.1 - practi
CA1.5 Comprobouse na recepcion toda a documentacion referente aos reprodutores que entran na explotacién ¢ praclicas S 2
0U.2 - practi
CA1.6 Calculouse a informacion dos libros e das cartas xenealdxicas ‘ precicas S 2
0U.3 - practi
CA1.7 Rexistrouse a entrada de novos reprodutores na explotacién ¢ praclicas S 2
CA1.8 Verificouse un programa sanitario especifico (vacinico e de tratamentos) dirixido s femias e aos machos de | « OU.4 - practicas S 2
renovacion, para garantir a saude da explotacion
0OU.5 - practi
CA1.9 Determinaronse os signos e as idades da puberdade e madureza sexual en diferentes especies ¢ praclicas S 2
0U.6 - practi
CA1.10 Programouse o control dos factores que inciden na fase reprodutiva de cada especie ¢ praclicas S 2
OU.7 - practi
CA1.11 Organizéronse as tarefas de exercitacion dos sementais en funcion da especie ‘ precicas S 2
0U.8 - practi
CA1.12 Verificouse a aprendizaxe e o adestramento dos sementais na colleita de seme ‘ precicas S 2
0U.9 - practi
CA1.13 Controlaronse as operacions de extraccion e preparacion do seme ¢ praclicas S 2
CA1.14 Programouse, preparouse e vixiouse o transporte das especies de femias e machos reprodutores que asi o| » OU.10 - practicas S 2
requiran
OU.11 - practi
CA1.16 Organizéaronse os recursos humanos e materiais no manexo de reprodutores ‘ pracicas S 2
CA2.1 Realizouse a colocacion dos sementais nas condicions axeitadas + OU.12-précticas S 2
0U.13 - practi
CA2.2 Asignouse o semental adecuado en funcién da especie e do tipo de producion ¢ pracicas S 2
0U.14 - practi
CA2.3 Asignouse o niimero de femias por macho na monta natural ¢ pracicas S 2
0U.15 - practi
CA2.4 Organizouse o programa de monta natural e o plan de reproducién ‘ pracicas S 2
0U.16 - practi
CA2.5 Organizaronse os lotes de femias para, de ser o caso, estimular ou sincronizar os celos ¢ pracicas S 2
OU.17 - practi
CA2.6 Supervisouse 0 manexo de machos nas tarefas de incitacion ‘ pracicas S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén %)
o%:% Detectaronse as femias en celo de xeito sistematico e programado para asegurar a cubricién no momento |  OU.18 - practicas S 1
CA2.8 Realizaronse os rexistros de control e seguimento das operacions executadas * OU19-précticas S 1
CA2.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion gandeira ecoloxica, a de sanidade e benestar animal, e a de| 0U.20 - préacticas S 1
prevencion de riscos laborais
CA3.1 Analizouse o niimero de animais e as suas caracteristicas na elaboracién do plan de cubriciéns * OU.21-précticas S 1
CA3.2 Verificaronse os rexistros de celos » OU.22-préciicas S 1
CA3.3 Realizaronse técnicas de inseminacion artificial adaptadas a cada especie * OU.23-précticas S 1
CA3.4 Identificouse e manexouse correctamente o equipamento e o instrumental para a inseminacion artificial * OU.24-précticas S 1
CA3.5 Manexouse o0 seme correctamente » OU.25 - préciicas S 1
CA3.6 Mantivose o tanque de conservacion do seme en nitréxeno liquido nas condicions dptimas * OU.26 - précticas S 1
CA3.7 Identificaronse as vantaxes das técnicas de transplante de embriéns * 0U.27 - précticas S 1
CA3.8 Supervisouse e rexistrouse a monta natural * OU.28- précticas S 1
CA3.9 Controlouse o rexistro de cubriciéns, tanto de femias como de sementais » OU.29 - préciicas S 1
CA3.10 Supervisouse 0 manexo de cubriciéns en gandaria ecoléxica * OU.30- précticas S 1
CA3.11 Determinaronse os principais indicadores da eficiencia reprodutiva nas explotaciéns * OU.31-précticas S 1
CA3.12 Organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos de cubriciéns * 0U.32-précticas S 1
CA3.13 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, e a | © 0U.33 - practicas S 1
de prevencidn de riscos laborais
CA4.1 Realizéronse as principais técnicas de diagnose de xestacion (palpacion rectal) * OU.34-précticas S 1
CA4.2 Rexistraronse as femias prefiadas * OU.35-précticas S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén %)

CA4.3 Rexistraronse as repeticions a celo, as femias baleiras e os abortos * OU.36 - précticas S 1
CA4 .4 Organizouse o manexo de femias cubertas * OU.37 - précticas S 1
CA4.5 Controlouse o traslado e a colocacién das femias préximas ao parto * 0U.38- précticas S 1
CAA4.6 Realizouse un control rutineiro das femias mais proximas ao parto * 0U.39- précticas S 1
CAA4.7 Describiuse a actuacion ante un parto * OUA0-précticas S 1
CA4.8 Realizaronse os coidados posteriores ao parto & nai e & cria * OUA1 - précticas S 1
CA4.9 Anotaronse as incidencias do parto e rexistraronse os nacementos * OU42-précticas S 1

CA4.10 Realizouse a marcaxe e a identificacion animal mediante crotais * OUA3 - préciicas S 1

CA4.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, e a | © 0OU.44 - practicas S 1
de prevencidn de riscos laborais

CA5.1 Controlouse a conduta das crias acabadas de nacer * OU45 - préciicas S 2
CA5.2 Describiuse o encostramento das crias acabadas de nacer » 0U46 - préciicas S 2
CA5.3 Examinaronse os ubres das nais * OUAT - préciicas S 2
CA5.4 Controlouse a lactacion artificial e a natural * OU48 - préciicas S 2
CA5.5 Verificouse o estado xeral das crias de xeito rutineiro * OUAS-préciicas S 2
CAA5.6 Supervisouse, de ser o caso, 0 comportamento maternal * OU.80- précticas S 2
CAA5.7 Controlouse a pesaxe e, de ser o caso, outras practicas zootécnicas iniciais * OUST-précticas S 2
CAA5.8 Integrouse a nai e a cria na explotacion, nas especies que asi o requiran * OU.82-précticas S 2
CAA5.9 Verificouse 0 manexo e a aproximacion progresiva as crias das especies que 0 necesiten * OU.83-précticas S 2
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén %)

CA5.11 Organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos de manexo de femias e crias * OU.S4-précticas S 2

CA5.12 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, a de| © 0OU.55 - practicas S 1
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais

CAB6.1 Describironse as materias primas alimentarias * OU.86 - précticas S 2
CAB6.2 Controlouse 0 abastecemento e 0 almacenamento das materias primas alimentarias * OUST - précticas S 2
CA6.3 Calcularonse as racions alimentarias * OU.58 - préciicas S 2
CA6.4 Manexouse e controlouse a maquinaria de conservacion, preparacion e distribucion de alimentos * OU.89 - précticas S 2
CAB.5 Supervisouse o estado dos animais segundo a sua alimentacion * OU0 - précticas S 2
CAB6.6 Controlaronse as operaciéns de manexo do programa alimentario * OUGT-précticas S 2
CA6.8 Organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos de xestion do programa alimentario * OU62-précticas S 2
CAB.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion gandeira ecoloxica, a de sanidade e benestar animal, ade | 0U.63 - practicas S 1
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais

CA7.6 Realizouse a toma de mostras de leite e realizouse o control de calidade * U4 -préciicas S 1
CA7.8 Rexistrouse a producion individual de cada animal * QUGS - précticas S 1

CAT7.11 Organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos de producion lactea * OU.86 - précticas S 1

CA7.12 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, a de| © OU.67 - practicas S 1
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais

TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

OFases reprodutivas en diferentes especies. Control de factores reprodutivos. Eficiencia reprodutiva e pardmetros mais utilizados en cada especie.
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Contidos

Programas de reproducion.

Programa de exercicios para sementais. Diferenzas entre especies.

Adestramento e aprendizaxe dos sementais: fases. Poldros ou manequins.

Operacions de extraccion de seme. Vaxinas artificiais: manexo e montaxe. Preparacion de doses seminais. Dilucion: produtos. Controis de temperatura e humidade. Valoracion da calidade do seme. Preparacion de canulas de inseminacion e conservacion.
Manexo de reprodutores en gandaria ecoléxica. Certificacion. Pasos que se deben seguir.

Organizacion dos recursos humanos e materiais. Distribucién de tarefas.

Normativa ambiental, de gandaria ecoléxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
Cruzamentos: tipos, bases e técnicas. Hibridacién. Consanguinidade.

Documentacion e rexistros de entrada de novos reprodutores: formalizacion. Libros e cartas xenealéxicas.
Programa sanitario para femias e machos de renovacion.
Colocacion de sementais. Necesidades en funcion da especie.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
Asignacion do semental ou dos sementais. Valoracion de indices produtivos e morfoldxicos.

Organizacién da monta natural. Relacién do nimero de femias por semental.

Sintomas do celo en diferentes especies gandeiras.

Lotificacién de femias. Estimulacion e sincronizacion de celos: técnicas.

Métodos naturais de estimulacion do celo. Manexo de machos na incitacion.

Deteccion de femias en celo.

Rexistros de control e seguimento nas operacions de deteccion de celo.

Plan de cubriciéns da explotacién: caracteristicas. Diferenzas entre especies e razas.

Organizacion dos recursos humanos e materiais.

Rexistros do celo: verificacién. Relacion co plan de monta ou de inseminacion artificial segundo a especie.
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Contidos

Sistemas de planificacién da fecundacion.

Inseminacién artificial. Aplicacion de doses seminais. Técnicas aplicadas e resultados para diferentes especies.
Monta natural. Monta dirixida.

Transplante de embriéns.

Rexistro de cubricidns.

Manexo de cubricions en gandaria ecoldxica.

Fecundacién, xestacion e parto.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
Métodos de diagnose da xestacion: palpacion rectal, determinacions hormonais, etc.

Rexistro das femias prefiadas.

Retorno ao celo: causas. Rexistro. Abortos e mortalidade embrionaria.

Organizacion de femias cubertas e prefiadas.

Manexo de femias prefiadas: control. Colocacién de femias préximas ao parto.

Parto: asistencia. Complicaciéns do parto. Principais coidados e actuaciéns ante partos normais e distocicos.
Coidados das femias e das crias posteriores ao parto.

Rexistro das incidencias e anomalias. Rexistro de nacementos.

Control de crias acabadas de nacer. Conduta. Anomalias comuns segundo a especie.

Organizacion dos recursos humanos e materiais. Distribucién de tarefas.

Normativa ambiental, de producién gandeira ecoléxica, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencion de riscos laborais.

Manexo e valoracioén do encostramento en mamiferos. Beneficios da toma dos costros.
Comprobacion do estado dos ubres. Posibles problemas: mastite; agalaxia.

Control da lactacion artificial e natural. Dispositivos de subministracion. Substitutivos do leite.
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Contidos

Control do estado sanitario e alimentario das crias. Patoloxias comuns no periodo de cria.

Comportamento materno coa cria. Aceptacién da cria: técnicas.

Pesaxe, escornaxe, corta do rabo e outras practicas zootécnicas permitidas. Necesidades segundo especies e requisitos sanitarios.

Integracion da nai e da cria na explotacion.

Manexo especial de crias segundo a especie e o tipo de producién.

Descricidn de materias primas alimentarias.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria, e de prevencion de riscos laborais.
Control do abastecemento e do almacenamento das materias primas alimentarias.

Célculo das raciéns alimentarias dos sementais e das femias reprodutoras.

Manexo e control da maquinaria de conservacion, preparacion e distribucion de alimentos.

Alimentacion dos sementais e das reprodutoras. Necesidades alimentarias segundo o estado reprodutivo e a condicion corporal.

Programa alimentario: control de operacidns.

Exixencias na alimentacion para a conversion de gandaria convencional en gandaria ecoléxica. Aproveitamento racional dos recursos alimentarios.
Organizacion dos recursos humanos e materiais.

Organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.

Calidade hixiénico-sanitaria do leite cru. Normativa. Toma de mostras. Principais parametros analiticos: composicion, punto crioscdpico, reconto de células somaticas, deteccion de inhibidores, etc. Laboratorio interprofesional de referencia.

Programas de control leiteiro. Control de calidades e rendementos individuais. Rastrexabilidade.

-10-
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4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos de
tarefas)

Alumnado
(tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e procedementos de
avaliacion

Duracion
(sesions)

Actividades na empresa. - Formacion
curricular que se adquirira na empresa.

o Explicacion practica con
€asos reais

« Aprendizase casos reais

« Os dispofiibles na empresa en cada
caso real

0U.1 - practicas

0U.2 - practicas

0U.3 - practicas

OU 4 - practicas

0U.5 - practicas

0U.6 - practicas

OU.7 - practicas

0U.8 - practicas

0U.9 - practicas

0U.10 - précticas

0U.11 - précticas

0U.12 - précticas

0U.13 - précticas

0U.14 - précticas

0U.15 - précticas

186,0

-11-
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

o 0U.16 - practicas

o 0U.17 - practicas

o 0U.18 - practicas

o 0U.19 - practicas

o 0U.20 - practicas

o 0OU.21 - practicas

o 0U.22 - practicas

o 0U.23 - practicas

o 0U.24 - practicas

o 0U.25 - practicas

o 0U.26 - practicas

o 0U.27 - practicas

o 0U.28 - practicas

o 0U.29 - practicas

o 0U.30 - practicas

o OU.31 - practicas

o 0U.32 - practicas

-12 -
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

o 0U.33 - practicas

o 0U.34 - practicas

o 0U.35 - practicas

o 0U.36 - practicas

o 0U.37 - practicas

o 0U.38 - practicas

o 0U.39 - practicas

o 0U.40 - practicas

o OU.41 - practicas

o 0U.42 - practicas

o 0U.43 - practicas

o OU.44 - practicas

o 0U.45 - practicas

o 0U.46 - practicas

o OU.47 - practicas

o 0U.48 - practicas

o 0U.49 - practicas

-13-
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

o 0OU.50 - practicas

o OU.51 - practicas

o 0U.52 - practicas

o OU.53 - practicas

o OU.54 - practicas

o 0U.55 - practicas

o OU.56 - practicas

o OU.57 - practicas

o OU.58 - practicas

o 0OU.59 - practicas

o OU.60 - practicas

o OU.61 - practicas

o OU.62 - practicas

o OU.B3 - practicas

o OU.64 - practicas

o 0U.B5 - practicas

o 0U.66 - practicas
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o OU.67 - practicas
TOTAL 186,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Particulariedades especies de interese gandeiro.Normativa explotacions. 21
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa 0 manexo de reprodutores e a sua adaptacion & explotacion, analizando procedementos e protocolos de actuacion NO
RA2 - Organiza e controla as operaciéns de incitacion e de deteccion de celo, tendo en conta a relacion das técnicas, os medios e os métodos coas caracteristicas das especies e co plan de reproducion NO
RA4 - Organiza e controla o estado e 0 manexo do periodo de xestacion e parto, caracterizando os protocolos de actuacion NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar as principais razas autctonas
1.2 Valorar o interese pola conservacién de razas autdctonas
1 Razas 18,0

1.3 Controlar a seleccion de exemplares reprodutores de razas autéctonas

1.4 Determinar os signos e as idades de pubertade
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:g':s';
1.5 Caracterizar os principais tipos de cruzamentos usados nas explotacidns gandeiras
2.1 Aplicar a normativa asociada as explotacidns 2 Normativa asociada 1 3,0
TOTAL 21
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i A Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificaronse as principais razas autdctonas e foraneas de animais presentes nas explotacions gandeiras PE.1 - sobre apuntamentos na clase ou entregados s 20
asociadas a cada tipo de producion
PE.2 - sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA1.2 Valorouse o interese pola conservacion e o fomento das razas autdctonas P 9 S 20
CA1.3 Controlouse a seleccion de exemplares reprodutores de razas autdctonas e foraneas que ofrezan garantias PE.3 - sobre apuntamentos na clase ou entregados s 10
reprodutoras, atendendo a criterios de mellora xenética
. o . ) PE.4 - sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA1.4 Caracterizaronse os principais tipos de cruzamentos usados nas explotacions gandeiras S 10
CA1.8 Verificouse un programa sanitario especifico (vacinico e de tratamentos) dirixido as femias e aos machos de PE.5 - sobre apuntamentos na clase ou entregados s 10
renovacion, para garantir a saude da explotacion
- ) ) ) . PE.6 - sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA1.9 Determinaronse os signos e as idades da puberdade e madureza sexual en diferentes especies S 10
CA2.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, e ade|  PE.7 - sobre apuntamentos na clase ou entregados s 10
prevencion de riscos laborais
PE.8 - sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA4.10 Realizouse a marcaxe e a identificacion animal mediante crotais pu u 9 S 10
TOTAL 100

4.2.e) Contidos

Contidos

Principais razas de interese na gandaria (bovina, porcina, equina, ovina, caprina e cunicola). Orientacién produtiva.

OFases reprodutivas en diferentes especies. Control de factores reprodutivos. Eficiencia reprodutiva e parametros mais utilizados en cada especie.
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Contidos

Transporte de reprodutores. Exixencias segundo especies. Preparacion e vixilancia. Documentacion.

Normativa ambiental, de gandaria ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
Razas autdctonas gandeiras. Tipo de producion. Medidas de conservacion e fomento.

Prototipo racial en vacun leiteiro e de carne.

Programa sanitario para femias e machos de renovacion.

Organos reprodutores masculino e feminino nas especies gandeiras. Hormonas que intervefien na reproducién. Puberdade e madureza sexual.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que a
se valora

Duracion

Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

o Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo o Ficha de traballo cuberta Aula virtual, ordenadores para o o PE.1 - sobre apuntamentos na clase
unidade didéctica e propor profesor e os alumnos, conexion a ou entregados

unha ficha de traballo internet, proxector powerpoint, ficha de
traballo. « PE.2 - sobre apuntamentos na clase

ou entregados

Razas - Descricion das razas de especies de o PE.3 - sobre apuntamentos na clase 180
interese ou entregados ,

o PE.4 - sobre apuntamentos na clase
ou entregados

o PE.6 - sobre apuntamentos na clase
ou entregados

o Explicar os contidos da o Realizar a ficha de traballo | e ficha de traballo cuberta o Ula virtual, ordenadores para o profesor | « PE.5 - sobre apuntamentos na clase
unidade didéctica e propor € 0s alumnos, conexion a internet, ou entregados
unha ficha de traballo proxector powerpoint, ficha de traballo.
Normativa asociada 1 - Describir a normativa o PE.7 - sobre apuntamentos na clase 30
asociada as explotacions ou entregados ,

o PE.8 - sobre apuntamentos na clase
ou entregados

TOTAL 21,0
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N.° Titulo da UD Duracién
3 Recria de ovinos, bovinos e porcino 12
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Supervisa as operacions de manexo en femias e crias en periodo de lactacion, con valoracion dos métodos, as técnicas e os protocolos de actuacion NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Describir o encostramento das crias acabadas de nacer
1.2 Decribir o encostramento das crias acabadas de nacer
1.3 Controlar a pesaxe 1 Caracteristicas e manexo das especies de interese 10,0
1.4 Integrar a nai e a cria na explotacion
1.5 Verificar o manexo e a aproximacion prograsiva as crias das especies que o necesiten
2.1 Aplicar a normativa asociada as explotacions 2 Normativa asociada 2,0
TOTAL 12
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos . _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
CA5.1 Controlouse a conduta das crias acabadas de nacer + PE.1-Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 20
CAb.2 Describiuse o encostramento das crias acabadas de nacer + PE:2- Segun os apuntamentos de clase ou entregados S 20
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.3 - Segun os apuntamentos de clase ou entregados
CAA5.7 Controlouse a pesaxe e, de ser o caso, outras practicas zootécnicas iniciais ¢ 9 P 9 S 20
PE .4 - Segun os apuntamentos de clase ou entregados
CAA5.8 Integrouse a nai e a cria na explotacion, nas especies que asi o requiran ¢ 9 P 9 S 20
PE.5 - Segun os apuntamentos de clase ou entregados
CAA5.9 Verificouse 0 manexo e a aproximacion progresiva as crias das especies que 0 necesiten ¢ 9 P 9 S 10
CA5.12 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade e benestar animal, a de] » PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Control de crias acabadas de nacer. Conduta. Anomalias comuns segundo a especie.

Normativa ambiental, de producién gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.
Manexo e valoracion do encostramento en mamiferos. Beneficios da toma dos costros.

Comportamento materno coa cria. Aceptacion da cria: técnicas.

Pesaxe, escornaxe, corta do rabo e outras practicas zootécnicas permitidas. Necesidades segundo especies e requisitos sanitarios.

Integracion da nai e da cria na explotacion.

Manexo especial de crias segundo a especie e o tipo de producién.
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4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Propofier ficha de traballo o Realizar ficha de traballo « Ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor PE.1 - Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo. .
PE.2 - Segun os apuntamentos de
clase ou entregados
Caracteristicas e manexo das especies de PE.3 - Segun os apuntamentos de 100
interese clase ou entregados '
PE.4 - Segun os apuntamentos de
clase ou entregados
PE.5 - Segun os apuntamentos de
clase ou entregados
« Proporier ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha de traballo cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor PE.6 - Segundo os apuntamentos de
Normativa asociada € 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados 2,0
proxector powerpoint, ficha de traballo.
TOTAL 12,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Reproducion, celo e procedementos asociados.Mellora xenética animal 12
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa 0 manexo de reprodutores e a sua adaptacion & explotacion, analizando procedementos e protocolos de actuacion NO
RA2 - Organiza e controla as operacions de incitacion e de deteccion de celo, tendo en conta a relacion das técnicas, os medios e os métodos coas caracteristicas das especies e co plan de reproducion NO
RA3 - Elabora e aplica o plan de cubriciéns, analizando a finalidade produtiva da explotacion NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.2 Organizar o programa de monta natural e o plan de reproducion
1 Reproducion 40
1.1 Programar o control dos factores que inciden na fase reprodutiva
2.1 Organizar os lotes de femias para estimular ou sincronicar os celos
2 Celo e mellora xenética 4,0
2.2 Analizar o niimero de animais e as suas caracteristicas na elaboracién do plan de cubricions
3.1 Realizar técnicas de insiminacion artificial
3.2 Identificar e manexar correctamente os equipos de insiminacién artificial 3 Insiminacién artificial 3,0
3.3 Manexar o seme correctamento
4.1 Aplicar a normativa asociada 2 4 Normativa asociada 1,0
TOTAL 12
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: ar alifizzzfén %)
CA1.10 Programouse o control dos factores que inciden na fase reprodutiva de cada especie « PE1- Sobre apuntamentos na clase ou eniregados S 20
CA2.4 Organizouse o programa de monta natural e o plan de reproducion « PE.2- Sobre apuntamentos na clase ou eniregados S 20
CA2.5 Organizaronse os lotes de femias para, de ser o caso, estimular ou sincronizar os celos + PE3- Sobre apuntamentos na clase ou eniregados S 10
CA3.1 Analizouse o niimero de animais e as suas caracteristicas na elaboracién do plan de cubriciéns « PE4- Sobre apuntamentos na clase ou eniregados S 10
CA3.3 Realizaronse técnicas de inseminacion artificial adaptadas a cada especie + PES - Sobre apuntamentos na clase ou entregados S 10
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.6 - Sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA3.4 Identificouse e manexouse correctamente o equipamento e o instrumental para a inseminacion artificial ¢ P 9 S 10
PE.7 - Sobre apuntamentos na clase ou entregados
CA3.5 Manexouse o seme correctamente ¢ P 9 S 10
CA3.13 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade e benestar animal, e a | » PE.8 - Sobre apuntamentos na clase ou entregados s 10
de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Programas de reproducion.
Programa de exercicios para sementais. Diferenzas entre especies.

Adestramento e aprendizaxe dos sementais: fases. Poldros ou manequins.

Operacions de extraccion de seme. Vaxinas artificiais: manexo e montaxe. Preparacion de doses seminais. Dilucion: produtos. Controis de temperatura e humidade. Valoracion da calidade do seme. Preparacion de canulas de inseminacion e conservacion.
Manexo de reprodutores en gandaria ecoléxica. Certificacion. Pasos que se deben seguir.

Cualificacion morfoloxica e xenética. yndices xenéticos. Eleccion de exemplares reprodutores con criterios de mellora xenética.

Seleccion de sementais en razas autdctonas. Garantias reprodutoras. Caracteristicas segundo a especie. Importancia das razas autdctonas en gandaria ecoldxica.

Cruzamentos: tipos, bases e técnicas. Hibridacion. Consanguinidade.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.

Organizacion da monta natural. Relacién do nimero de femias por semental.

Ciclo estral, duracion do celo e momento da ovulacién en cada especie.

Sintomas do celo en diferentes especies gandeiras.

Lotificacién de femias. Estimulacién e sincronizacion de celos: técnicas.

Métodos naturais de estimulacién do celo. Manexo de machos na incitacion.

Plan de cubricions da explotacion: caracteristicas. Diferenzas entre especies e razas.
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Contidos

OPrincipais doenzas relacionadas coa reproducion de animais.

Normativa ambiental, de producién gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.

Inseminacién artificial. Aplicacién de doses seminais. Técnicas aplicadas e resultados para diferentes especies.

Eficiencia reprodutiva: principais indicadores segundo especie.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Propor ficha de traballo o Cubrir ficha de traballo o Ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.1 - Sobre apuntamentos na clase
e 0s alumnos, conexion a internet, ou entregados
Reproducion proxector powerpoint, ficha de traballo. 4,0
PE.2 - Sobre apuntamentos na clase
ou entregados
o Propor ficha de traballo o Cubrir ficha de traballo « ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.3 - Sobre apuntamentos na clase
e 0s alumnos, conexion a internet, ou entregados
Celo e mellora xenética proxector powerpoint, ficha de traballo. 4,0
PE.4 - Sobre apuntamentos na clase
ou entregados
o Propor ficha de traballo o cubrir ficha de traballo o Ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.5 - Sobre apuntamentos na clase
e 0s alumnos, conexion a internet, ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo.
o PE.6 - Sobre apuntamentos na clase
Insiminacién artificial ou entregados 3,0
PE.7 - Sobre apuntamentos na clase
ou entregados
o Propor ficha de traballo o Cubrir ficha de traballo o Ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.8 - Sobre apuntamentos na clase
Normativa asociada e 0s alumnos, conexion a internet, ou entregados 1,0
proxector powerpoint, ficha de traballo.
TOTAL 12,0
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N. Titulo da UD Duracion
5 Xestacion, parto e lactacion. 8
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Organiza e controla o estado e 0 manexo do periodo de xestacion e parto, caracterizando os protocolos de actuacion NO
RA5 - Supervisa as operacions de manexo en femias e crias en periodo de lactacion, con valoracion dos métodos, as técnicas e os protocolos de actuacion NO
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Organizar o manexo de femias cubertas
1 Xestacion 2,0
1.2 Controlar o traslado e a colocacion das femias proximas ao parto
2.1 Describir a actuacion ante un parto
2 Parto 2,0
2.2 Reallizar os coidados posteriores ao parto & nai e a cria
3.1 Examinar os ubres das nais
3.2 Controlar a lactacién artificial e a natural 3 Lactancia 3,0
3.3 Organizar os recursos humanos e materiais nos traballos de manexo de femias e crias
4.1 Aplicar a normativa asociada 4 Normativa asociada 3 1,0
TOTAL 8
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4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Segund t tos de cl tregad
CA4.4 Organizouse o manexo de femias cubertas ‘ £gndo os apurtamentos e ciase ou eniregados S 20
PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA4.5 Controlouse o traslado e a colocacion das femias proximas ao parto ¢ 9 P 9 S 20
PE.3 - Segund t tos de cl tregad
CAA4.7 Describiuse a actuacién ante un parto ¢ £gUndo 0s apuntamentos de ciase ou eniregados S 20
PE .4 - Segl t tos de cl tregad
CA4.8 Realizaronse os coidados posteriores ao parto & nai e & cria ¢ egtin os aopuntamentos e ciase ou entregados S 10
CA4.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade e benestar animal, e a | » PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 10
de prevencion de riscos laborais
PE.6 - Segund t tos de cl tregad
CAb5.3 Examinaronse os ubres das nais ‘ £gndo os apurtamentos e ciase ou eniregados S 10
PE.7 - Segund t tos de cl tregad
CAA5.4 Controlouse a lactacion artificial e a natural ¢ £gUndo 0s apuntamentos de ciase ou eniregados S 10
TOTAL 100

4.5.¢) Contidos

Contidos

Fecundacién, xestacion e parto.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
Retorno ao celo: causas. Rexistro. Abortos e mortalidade embrionaria.

Organizacion de femias cubertas e prefiadas.

Manexo de femias prefiadas: control. Colocacién de femias préximas ao parto.

Parto: asistencia. Complicaciéns do parto. Principais coidados e actuaciéns ante partos normais e distocicos.

Coidados das femias e das crias posteriores ao parto.

Control da lactacion artificial e natural. Dispositivos de subministracion. Substitutivos do leite.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Propor ficha de traballo o cubrir ficha de trabalo « Ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.1 - Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
Xestacion proxector powerpoint, ficha de traballo. 2,0
PE.2 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha de traballo cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.3 - Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
Parto proxector powerpoint, ficha de traballo. . 2,0
PE.4 - Segun os aopuntamentos de
clase ou entregados
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.6 - Segundo os apuntamentos de
€ 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
Lactancia proxector powerpoint, ficha de traballo. 3,0
PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta ula virtual, ordenadores para o profesor PE.5 - Segundo os apuntamentos de
Normativa asociada 3 e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados 1,0
proxector powerpoint, ficha de traballo.
TOTAL 8,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Sistema mamario e muxidura 6
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA7 - Supervisa e organiza a producion lactea, analizando as caracteristicas das especies, as técnicas e os protocolos de actuacion establecidos para obter leite de calidade e manter a sanidade do ubre NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;

1.1 Describir a anatomia da ubre
1.2 Analizar a fisioloxia da producion lactea 1 Anatomia, fisioloxia e patoloxia 2,0
1.3 Identificar as principais patoloxias
2.1 Describir a sala de muxidura e leitaria
2.2 Organizar a rutina de muxidura

2 Muxidura 3,0
2.3 Realizar a toma de mostras de leite
2.4 Supervisar os protocolos de limpeza
3.1 Aplicar a normativa asociada 3 Normativa asociada 4 1,0

TOTAL 6
4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)

CAT 1 Describiuse a anatomia do ubre o PE.1-Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
CA7.2 Analizouse a fisioloxia da producion lactea segundo a especie « PE.2- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA7.3 Describiuse a sala de muxidura e a leitaria adaptadas a cada especie « PE3- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA7.4 Describiuse o proceso e 0 equipamento da muxidura mecanica « PE4- Segundo os aopuntamentos de clase ou entregados S 10
CA7.5 Organizouse a rutina de muxidura conforme a normativa hixiénica e sanitaria « PE5- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA7.6 Realizouse a toma de mostras de leite e realizouse o control de calidade ¢ 9 P 9 S 10
PE.7 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA7.7 Supervisouse o protocolo de limpeza e muxidura adaptado a unha granxa ecoldxica ¢ 9 P 9 S 10
CAT7.9 Identificaronse as principais patoloxias metabolicas asociadas 4 lactacién (cetose, hipocalcemia, retencion de|  PE.8 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
placenta, desprazamentos de abomaso, etc.)
CA7.12 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade e benestar animal, a de] » PE.9 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Comprobacion do estado dos ubres. Posibles problemas: mastite; agalaxia.

O ubre: anatomia e diferenzas segundo cada especie.

OPatoloxias metabdlicas asociadas & lactacion.

Fisioloxia da producion lactea.

O leite: caracteristicas e composicion do leite segundo cada especie.

Técnicas de prevencién e control de mamite.

A sala de muxidura: tipos de salas. A leitaria. Conservacion do leite.

Muxidura mecanica. Maquinaria e elementos dunha sala de muxidura. Rutina da muxidura.

Calidade hixiénico-sanitaria do leite cru. Normativa. Toma de mostras. Principais parametros analiticos: composicién, punto crioscdpico, reconto de células somaticas, deteccion de inhibidores, etc. Laboratorio interprofesional de referencia.
Programas de control leiteiro. Control de calidades e rendementos individuais. Rastrexabilidade.

Rexistro da producion unitaria. Medios informaticos de rexistro e control da producion.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
Stidace Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor PE.1 - Segundo os apuntamentos de
e os alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo.
o . PE.2 - Segundo os apuntamentos de
Anatomia, fisioloxia e patoloxia clase ou entregados 2,0
PE.8 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor PE.3 - Segundo os apuntamentos de
€ 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo.
PE.4 - Segundo os aopuntamentos de
clase ou entregados
) PE.5 - Segundo os apuntamentos de
Muxidura clase ou entregados 30
PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor PE.9 - Segundo os apuntamentos de
Normativa asociada 4 e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados 1,0
proxector powerpoint, ficha de traballo.
TOTAL 6,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Alimentacion animal e reparto de racions 6

-99.-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
84 DE GALICIA

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Xestiona o programa alimentario de reprodutores, tendo en conta a relacion das especies coas stias necesidades e coas exixencias produtivas NO
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;

1.1 Describir as materias primar alimentarias

1 Materias primas 3,0
1.2 Controlar o abastecemento e 0 almacenamento das materias primar alimentarias
2.1 Calcular as racions alimentarias
2.2 Manexar e controlar a maquinaria de conservacion, preparacion e distribucion de alimentos 2 Manexo de materias primas 2,0
2.3 Controlar as operacions de manexo do programa alimentario
3.1 Aplicar a normativa asociada 3 Nomativa asociada 5 1,0

TOTAL 6
4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi_n i_mos n _Pesp' 5
exixibles cualificacion (%)

CAB6.1 Describironse as materias primas alimentarias + PE-1-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CAB6.2 Controlouse o abastecemento e 0 almacenamento das materias primas alimentarias + PE:2- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CAG.3 Calculronse as racions alimentarias o PE.3 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
CA6.4 Manexouse e controlouse a maquinaria de conservacion, preparacion e distribucion de alimentos + PE4 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA6.5 Supervisouse o estado dos animais segundo a sta alimentacién + PE.5-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CAB6.6 Controlaronse as operaciéns de manexo do programa alimentario ¢ 9 P 9 S 20
CAB.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion gandeira ecoloxica, a de sanidade e benestar animal, ade | » PE.7 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Descricion de materias primas alimentarias.

ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoléxica, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria, e de prevencion de riscos laborais.
Control do abastecemento e do almacenamento das materias primas alimentarias.

Célculo das racions alimentarias dos sementais e das femias reprodutoras.

Manexo e control da maquinaria de conservacion, preparacion e distribucion de alimentos.

Alimentacion dos sementais e das reprodutoras. Necesidades alimentarias segundo o estado reprodutivo e a condicion corporal.

Programa alimentario: control de operacidns.

Programas informaticos de calculo de racions alimentarias.

Exixencias na alimentacion para a conversion de gandaria convencional en gandaria ecoldxica. Aproveitamento racional dos recursos alimentarios.
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4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )

Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta o ula virtual, ordenadores para o profesor | « PE.1- Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
Materias primas proxector powerpoint, ficha de traballo. 3,0

o PE.2 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor | « PE.3 - Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados

proxector powerpoint, ficha de traballo.
o PE.4 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

Manexo de materias primas 2,0
« PE.5 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

« PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

« Propor ficha de traballo  Cubrir ficha de traballo « Ficha cuberta « ula virtual, ordenadores para o profesor | e« PE.7 - Segundo os apuntamentos de
Nomativa asociada 5 e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados 1,0
proxector powerpoint, ficha de traballo.
TOTAL 6,0
4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Gandaria ecoléxica 4
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa 0 manexo de reprodutores € a sua adaptacion a explotacion, analizando procedementos e protocolos de actuacion NO
RA3 - Elabora e aplica o plan de cubriciéns, analizando a finalidade produtiva da explotacion NO
RA5 - Supervisa as operacioéns de manexo en femias e crias en periodo de lactacion, con valoracién dos métodos, as técnicas e os protocolos de actuacion NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG - Xestiona o programa alimentario de reprodutores, tendo en conta a relacién das especies coas suas necesidades e coas exixencias produtivas NO
RA7 - Supervisa e organiza a producion lactea, analizando as caracteristicas das especies, as técnicas e os protocolos de actuacion establecidos para obter leite de calidade e manter a sanidade do ubre NO
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Supervisar o manexo de cubricions en ganderia ecoléxica
1.2 Controlar oproceso de certificacion en ganderia ecoldxica
1.3 Supervisar o proceso integral de cria en gandaria ecoléxica 1 Ganderia ecoléxica 3,0
1.4 Supervisar os procedementos de certificacion ecoloxica
1.5 Supervisar os procedementos referentes a alimentacion
2.1 Aplicar a normativa asociada 2 Normativa asociada 6 1,0
TOTAL 4
4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi_n i_mos n _Pesp' 5
exixibles cualificacion (%)
CA1.15 Controlouse o proceso de certificacion en gandaria ecoléxica referente ao manexo de reprodutores + PE-1-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CA1.17 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, e a | o PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 10
de prevencidn de riscos laborais
CA3.10 Supervisouse o manexo de cubriciéns en gandaria ecoléxica + PE.3-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CA5.10 Supervisouse o proceso integral de cria en gandaria ecoléxica + PE.4-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CAB.7 Supervisaronse os procedementos referentes 4 alimentacion de conversion de gandaria convencional en « PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
ecoldxica e de certificacion ecoléxica
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o L T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
o PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA7.10 Supervisaronse os procedementos de certificacién ecoldxica 9 P 9 S 10
TOTAL 100

4.8.¢) Contidos

Contidos

OProceso integral de cria en gandaria ecoléxica. Tempo de permanencia da cria coa nai.
Procedementos de certificacion de leite ecoldxico.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Normativa asociada 6

PE.5 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 o tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Propor ficha de traballo o Realizar ficha de traballo o Ficha feita o Ula virtual, ordenadores para o profesor | « PE.1- Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo.
o PE.3 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
Ganderia ecoldxica 3,0
o PE.4 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
« PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
o Propor ficha de traballo o Realizar ficha o Ficha feita o Ula virtual, ordenadores para o profesor | « PE.2 - Segundo os apuntamentos de
e 0s alumnos, conexion a internet, clase ou entregados
proxector powerpoint, ficha de traballo. 1,0
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TOTAL 4,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Os CAs minimos estan indicados para cada unidade no apartado 4c. Debendo superalos todos para superar o modulo.

Criterios de cualificacion:

O peso dos distintos CA gardan relacion cos distintos instrumentos de avaliacion indicados no apartado 4c, como son probas obxectivas,. Todos eles puntianse sobre 10 e despois ponderarase a nota segundo o

peso % especificado para cada CA.

Para superar o moédulo é preciso obter un 5 en cada un destes dous grupos, € dicir un alumno que non realiza ningunha actividade/ traballo proposto que tefia asociados CAs minimos non superara o médulo.

Se nun trimestre se realizan varias probas compre ter:
- Un 4,5 en cada unha delas para facer media
- Superacién de cada CA minimo avaliado.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Durante o curso:
Se alguin alumno non acada os criterios de avaliacidn minimos, realizarase antes da finalizacion do curso e posterior & segunda avaliacion, no mes de marzo unha proba extraordinaria co fin de avaliar a consecucion

dos minimos esixibles, no caso de non ter acadados CAs asociados a produtos das tarefas deberan ser entregados novamente antes da proba de recuperacion extraordinaria de marzo. Nesta proba extraordinaria

-35-



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION Bl |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

teran que obter unha calificacién superior a 5 sobre 10 e ter superados os CAs minimos

Para o alumno que promociona a 2° curso co modulo suspenso: As actividades de recuperacién determinaranse no informe de avaliacién individualizado.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

A avaliacién extraordinaria consistira nunha proba escrita teérico-practica sobre os contidos conceptuais e procedimentais, sempre en relacién coas actividades desenvolvidas o longo do curso; esta proba tera lugar
¢ final do segundo trimestre previa a evaluacion final de médulos. As datas da proba ou probas seran expostas no taboleiro do Centro com 15 dias de antelacion a proba. O alumno debera demostrar que acadou
cada un dos contidos minimos esixibles detallados na presente programacion, e obter un 5 na citada proba.

0 alumno/a sera orientado previamente sobre a forma de realizala proba

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

DIARIAMENTE:
O seguimento da programacién serd documentado pola docente a diaro, recollendo no caderno de aula os avances nas actividades didacticas e as posibles modificacions realizadas.

MENSUALMENTE:

Realizarase un seguimento da programacién mensualmente na correspondente aplicacién informatica, dando conta do mesmo nas reuniéns de equipo docente e de departamento.

No caso de modificaciéns na programacion, xustificarase debidamente e deixarase o correspondente modelo de Seguimento da programacion (MD.75.PR0O.03) anexo a acta de reunién do equipo docente ou do
Departamento da familia profesional.

FINAL DE CURSO:
O final de curso a docente realizara a Memoria final do médulo segundo o modelo establecido (MD.75.PRO.04) na que se incluiran todalas propostas de mellora feitas durante o curso e que serviran como base para
a elaboracién das programacions do vindeiro curso.
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8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Realizarase unha avaliacion inicial para detectar os cofiecementos previos do alumnado en relacién ao médulo. Observarase ao alumnado nas primeiras semanas do curso e emitirase un informe para o/a titor/a.
Este recabara os informes individualizados do alumnado repetidor, asi como informacién de estudios académicos, dos ditames especificos do alumnado con discapacidades de calqueira tipo, con necesidades
especificas, etc, e da experiencia profesional previa. A avaliacion inicial, en ninguin caso, levara consigo, cualificacion para o alumnado.

Segungo o artigo 28 da Orde do 12 de xullo, o/a titor/a levantara acta dos acordos da sesidn de avaliacion inicial do equipo docente, e remitira copia & xefatura de estudos.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para o alumnado que, trala avaliacion inicial, se detecte necesidades de reforzo educativo, adaptaranse aqueles aspectos do proceso de ensinanza-aprendizaxe susceptibles de modificacion (tarefas, recursos.
espazos, tempos, modalidade de avaliacion..) que permitan ao alumnado a adquisicion dos RA do médulo, requisito imprescindible para a superacion do moédulo.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Favorecer a igualdade entre homes e mulleres, asi como a integracion do alumnado con discapacidade, a través de actividades interactivas e colaborativas, non sé transmisivas.
Fomentar o respeto mutuo, a igualdade de trato e a liberdade de pensamento.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Decidiranse nas xuntanzas do equipo de ciclo
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10.0utros apartados

10.1) aula virtual

Empregarase a aula virtual correspondente do moodle do centro como soporte dixital para 0 médulo (o alumnado tera acceso aos contidos ou material de consulta e entregara as tarefas propostas nesta plataforma)
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1275 Xestion da producion animal 2023/2024 4 240 286
MP1275_13 Xestién dos procesos de producién de mamiferos de interese gandeiro 2023/2024 4 84 100
MP1275_23 Xestidn dos procesos de producion de aves e ovos 2023/2024 4 84 100
MP1275_33 Xestién da producién de gandaria ecoldxica 2023/2024 4 72 86

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracién

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo CESAR FERNANDEZ PORTAL

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Proxecto de FP dual coa empresa COREN de Ourense, no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.
Este mddulo profesional é complementario, polo que da resposta & necesidade de proporcionar unha axeitada base tedrica e practica para a
comprension e a aplicacion de técnicas basicas de:

- Planificacién e control dos planes de produccion.

- Control e manexo dos animais.

- Supervision da fase de produccion.

- Control da produccién gandeira ecolodxica.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse e veranse nas Actividades complementarias previstas xa para este Curso 23- 24.
- Gandeirias privadas.

- Centros de recuperacion de razas autdctonas.

- Centros de investigacion e experimentacion.

- Empresas e asociacions de ganderia ecoldxica
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

- Result
5 Resultados de  [Resultados del ados
D | = aprendizaxe aprendizaxe | de
UD Titul Descricic 215 e
.D. Itulo escricion Q
S| 3 127513 127503 |121%3
S| a 3
5 RA | RA|RA[RA|[RA|RA
= 1 2 g 1 2 1
1 |Formacién en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 50 | 30 X X X
Operacions de manexo e transporte de animais de
2 producion , cria e receba 16 5 X X X
3 Programas sanitarios dos animais de produccion, recria e 16 5 X
ceba en diiferentes especies
4 | Alimentacién dos animais de produccion, recria e ceba 18 5 X
5 |Formacién en empresa. Formacién curricular que se adquirira na empresa. 50 | 20 X X
6 |Operaciéns de manexo de aves 25 5 X X
7 | Operacions de recollida e manexo de ovos 25 5 X X
8 |Formacion en empresa. Formacién curricular que se adquirira na empresa. 43 | 20 X
Operacidns de leite e carne en explotaciéns gandeiras
9 ecoléxicas 43 5 X
Total: 286
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion

50

1 Formacién en empresa.
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4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, organiza e supervisa as operaciéns de manexo dos animais de recria e de ceba, analizando as suas caracteristicas e os protocolos de actuacion NO
RA2 - Controla, baixo a supervisién do/a veterinario/a, o cumprimento do programa sanitario dos animais de producion de leite, recria e ceba, caracterizando as doenzas mais frecuentes por cada especie NO
RA3 - Controla o programa de alimentacién dos animais de producién de leite, recria e ceba, analizando as necesidades nutritivas en cada especie Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Xestion dos procesos de producion de mamimeros de interese gandeiro 1 Actividades na empresa. 50,0
TOTAL 50

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)

TO.1 - probas realizadas

CA1.5 Controlaronse os procesos de carga, descarga e transporte de animais ¢ P N 5
TO.2 - probas realizadas

CA1.6 Supervisouse a identificacion, a marcaxe e o rexistro dos animais ¢ P S 1
T0O.3 - probas realizadas

CA1.7 Establecéronse os lotes de recria e de ceba ¢ P S 2
TO.4 - probas realizadas

CA1.8 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais ¢ P N 1

CA1.9 Describironse cronoloxicamente as actuaciéns que cumpra realizar no control de recepcion e na adecuacion | ¢ TO.5 - probas realizadas N 5

dos animais 4 sua chegada & explotacion

CA1.10 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de o TO.6 - probas realizadas S 1

prevencion de riscos laborais
TO.7 - probas realizadas

CA2.1 Identificaronse as principais doenzas que afectan os animais en producion ¢ P N 3
T0O.8 - probas realizadas

CA2.2 Describironse as causas que predispofien ou provocan a aparicion de doenzas ¢ P N 1
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
e TO.9-prob lizad
CA2.3 Definironse as fontes de contaxio das doenzas probas fealizadas N 2
o TO.10 - probas realizadas
CA2.4 |dentificouse a forma de transmision dos axentes que provocan as doenzas P S 4
o TO.11 - probas realizadas
CA2.5 Describironse as patoloxias mais frecuentes na explotacion gandeira P S 2
o T0.12 - probas realizadas
CA2.6 Describironse as pautas xerais na deteccion e no seguimento de animais enfermos P N 1
o T0.13 - probas realizadas
CA2.7 Identificaronse signos e sintomas de doenza e alteraciéns morfoldxicas e/ou funcionais P N 2
o T0.14 - prob lizad
CA2.8 Describironse as actuacions indicadas na normativa para os animais en corentena ou situados no lazareto probas fealzadas N 5
o T0.15 - prob lizad
CA2.9 Controlouse 0 almacenamento e a conservacion dos medicamentos probas fealzadas N 4
o TO.16 - probas realizadas
CA2.10 Aplicouse o periodo de supresion antes da comercializacion dos produtos P N 5
o TO.17 - probas realizadas
CA2.11 Supervisaronse e elaboraronse fichas e partes de traballo P N 3
o T0.18 - prob lizad
CA2.12 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais probas fealzadas N 2
o T0.19 - probas realizadas
CA3.1 Caracterizaronse os alimentos para producion de leite, ceba e recria P N 1
o T0.20 - probas realizadas
CA3.2 Describiuse a composicion analitica dos alimentos P N 2
o T0.21 - prob lizad
CA3.3 Clasificaronse os alimentos atendendo a diferentes criterios probas fealzadas N 1
o T0.22 - probas realizadas
CA3.4 Diferenciouse o concepto de alimentacion do de nutricion P S 4
" , L o i e T0.23
CA3.5 Describiuse a anatomia e a fisioloxia do aparello dixestivo dos monogastricos S 1
" . o o o T0.24
CA3.6 Describironse a anatomia e a fisioloxia do aparello dixestivos dos poligastricos S 6
. . - i e T0.25
CA3.7 Analizaronse as diferenzas anatémicas e fisioléxicas entre monogastricos e poligastricos S 5
- . . ) ) . - ) o T0.26
CA3.8 Describiuse o aproveitamento dos alimentos polo organismo e a influencia do seu acondicionamento previo S 6
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
o T0.27
CA3.9 Verificouse a dixestibilidade dos alimentos S 6
- . " . . . . e T0.28
CA3.10 Definironse as necesidades nutritivas en funcién da especie de destino e do estado produtivo S 4
. N . . 9 e T0.29
CA3.11 Seleccionaronse as materias primas e os alimentos para o calculo de racidns S 5
. s . . . . , . ” « T0.30
CA3.12 Elaboraronse racions alimentarias axeitadas & especie e a as stias necesidades nutritivas S 2
- _ . iy - . L . o TO.31
CA3.13 Analizaronse os resultados finais do calculo de raciéns e aplicaronse as medidas de correccion posibles S 2
. . . T . . - ) e T0.32
CA3.14 Valorouse a influencia da alimentacién animal na calidade e na salubridade das producions obtidas S 2
o N T o ) e T0.33
CA3.15 Verificouse a administracion e a distribucion de raciéns alimentarias S 1
- . - e o . o T0.34
CA3.16 Supervisaronse e cubrironse as fichas de elaboracién e distribucién de raciéns alimentarias S 1
- .y - e T0.35
CA3.17 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais S 1
CA3.18 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de e TO.36 s 1
prevencion de riscos laborais
TOTAL 100
4.1.e) Contidos
Contidos

Especies mamiferas en producién animal.

00bxectivos e cronograma de traballo. Control de puntos criticos. Fichas, partes de traballo e rexistros.
Rastrexabilidade.

Procesos de carga, descarga e transporte de animais.

Condiciéns dos animais durante o transporte.

Lotificacién dos animais.
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Contidos

Interpretacion de indices tecnicoeconémicos.

Agrupamento segundo especie, raza, sexo, idade e destino produtivo.

Comportamento animal. Aptitude para o transporte. Aspectos sociais do benestar animal.

Manexo seguro dos animais: técnicas de suxeicion e inmobilizacion.

Identificacion animal: caracteres naturais e artificiais. Sistemas e rexistros de identificacion.

Razas autdctonas e aléctonas.

(OTransporte de animais: manipulacion, carga e descarga. Condicions dos animais durante o transporte: viaxes de longa duracion.
Documentacion necesaria para a recepcion, a expedicion e o transporte de animais.

Normativa de benestar e sanidade animal.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.
Caracteristicas anatomicas e fisioldxicas de interese zootécnico.

Morfoloxia: rexions externas dos animais.

Faneroptica: capas simples e compostas.

Zoometria: alturas, lonxitudes, larguras, diametros, perimetros, pesos, volumes e indices. Instrumentos e métodos de medida. Fichas zoométricas.

Biotipoloxia.

Parametros de aptitude leiteira e carnica: aptitudes e orientacidns produtivas. Biotipo carniceiro.

Operacions de recepcion e adecuacion. Documentacién en recepcion e expedicidn de animais.

Doenzas: clasificacion e identificacion.

ONormativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencion de riscos laborais.

Doenzas infecciosas e parasitarias. Doenzas da nutricion: metabdlicas e carenciais. Envelenamentos, intoxicaciéns, toxiinfeccions e zoonoses.

Doenzas que afectan os animais de producion de leite, de recria e de ceba.
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Contidos

Signos e sintomas de doenzas e outras alteraciéns. Campafias de saneamento gandeiro.

Protocolos para animais en corentena. Lazaretos.

Almacenamento e conservacion dos medicamentos.

Periodo de supresion. Rexistro de tratamentos.

Fichas e partes de traballo: desefio e elaboracion.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Alimentos para o gando en producion, ceba e recria.

OAdministracion e distribucion de racidns. Organizacion da pesaxe e sistemas de control de consumo de alimentos.
Equipamentos de preparacion, mestura e distribucion.

Calidade e importancia da auga na alimentacion.

Fichas de elaboracién e distribucion de racions. Formalizacién de fichas.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.
Composicion analitica dos alimentos. Nutrientes.

Clases de alimentos. Criterios de clasificacidn: composicion quimica, orixe, estado ou procedemento de conservacion, etc. Acondicionamento e conservacion dos alimentos.
Alimentos segundo a especie, a raza e a orientacion produtiva. Materias primas, pensos e aditivos.

Bases do racionamento. Uso de programas informaticos de célculo de raciéns.
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4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora

Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

o TO.1 - probas realizadas

o TO.2 - probas realizadas

o TO.3 - probas realizadas

o TO.4 - probas realizadas

o TO.5 - probas realizadas

o TO.6 - probas realizadas

o TO.7 - probas realizadas

Actividades na empresa. - Actividades que se » 08 probas realizadas

. 50,0
desenvolveran na empresa.

o TO.9 - probas realizadas

T0.10 - probas realizadas

o TO.11 - probas realizadas

o T0O.12 - probas realizadas

o TO.13 - probas realizadas

o TO.14 - probas realizadas

o TO.15 - probas realizadas
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

TO.16 - probas realizadas

o TO.17 - probas realizadas

o T0.18 - probas realizadas

o T0.19 - probas realizadas

o T0.20 - probas realizadas

o T0O.21 - probas realizadas

o T0.22 - probas realizadas

e T0.23

o T0.24

e T0.25

o T0.26

e T0.27

e T0.28

e T0.29

« T0.30

e TO0.31

e T0.32

-10-
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Como e con que

1.2 Describir caracteristicas fanerotipicas e zoométricas dos animais

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
e T0.33
o T0.34
e T0.35
o T0.36
TOTAL 50,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Operacions de manexo e transporte de animais de producion , cria e receba 16
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, organiza e supervisa as operaciéns de manexo dos animais de recria e de ceba, analizando as suas caracteristicas e os protocolos de actuacion NO
RA2 - Controla, baixo a supervisién do/a veterinario/a, o cumprimento do programa sanitario dos animais de producion de leite, recria e ceba, caracterizando as doenzas mais frecuentes por cada especie NO
RA3 - Controla o programa de alimentacién dos animais de producién de leite, recria e ceba, analizando as necesidades nutritivas en cada especie NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar razas destinadas a producir leite e carne
1 Especies e razas destinadas a producion animal. 50

-11-
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.3 Valorar a sta aptitude para leite e carne
2.1 Controlar os procesos de carga e descarga dos animais
2.2 Describir cronoléxicamente as actuaciéns no control dos animais ¢ chegaren & explotacion.
2 Operacions de recepcion e adecuacion 50
2.3 Supervisar identificacion e marcaxe € o rexistro dos animais
2.4 Controlar os parametros que determinan o cumprimento dos obxetivos e o cronograma de traballo.
3.1 Establecer os lotes de recria e de ceba 3 Lotes na produccion gandeira 50
4.1 Coordinacion de recursos humanos e materiis
4 Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materidis. Normativa ambienta, de 10
4.2 Aplicacion da normativa ambiental de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de sanidade e benestar animal, de sequridade alimentaria e de prevencion de riscos laborais '
prevencion de riscos laborais
TOTAL 16
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _PesP' 5
exixibles cualificacion (%)
_ N . . 5 . T0.1
CAA1.1 Identificaronse as razas das principais especies destinadas para a producion de leite e carne S 5
" - - - - . PE.1
CA1.2 Describironse as caracteristicas morfoloxicas, fanerdpticas e zoométricas dos animais S 5
. . iy . PE.2
CA1.3 Valorouse a sta aptitude para a producion de leite e carne S 10
CA1.4 Controlaronse os parametros prefixados que determinan o cumprimento dos obxectivos e o cronograma de LC.1 N 5
traballo
_ - . . 0u.1
CA2.1 Identificaronse as principais doenzas que afectan os animais en producion S 10
" s " 0ou.2
CA2.2 Describironse as causas que predispofien ou provocan a aparicion de doenzas S 5

-12 -
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Criterios d liacion Instrumentos de avaliacion e e
riterios de avaliacio u exixibles cualificacion (%)
. ! e LC2
CA2.3 Definironse as fontes de contaxio das doenzas S 5
” - e LC3
CA2.4 |dentificouse a forma de transmision dos axentes que provocan as doenzas N 5
" . . iy . e PE3
CA2.5 Describironse as patoloxias mais frecuentes na explotacion gandeira S 5
" . . . o o LC4
CA2.6 Describironse as pautas xerais na deteccion e no seguimento de animais enfermos S 2
_ . . 9 . . e T0.2
CA2.7 Identificaronse signos e sintomas de doenza e alteracions morfoldxicas e/ou funcionais S 2
" N . o . e 703
CA2.8 Describironse as actuacions indicadas na normativa para os animais en corentena ou situados no lazareto N 2
. ) e LC5
CA2.9 Controlouse 0 almacenamento e a conservacion dos medicamentos N 1
CA2.13 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de o PE4 s 3
prevencion de riscos laborais
. . - . ] e PES
CA3.1 Caracterizaronse os alimentos para producion de leite, ceba e recria S 3
" . - . o PE6
CA3.2 Describiuse a composicion analitica dos alimentos S 3
_ . ) L e PE7
CA3.3 Clasificaronse os alimentos atendendo a diferentes criterios S 2
. . . - - o PE8
CA3.4 Diferenciouse o concepto de alimentacion do de nutricion N 1
" . L N _ e PE9
CA3.5 Describiuse a anatomia e a fisioloxia do aparello dixestivo dos monogastricos S 3
" . o o N e PE.10
CA3.6 Describironse a anatomia e a fisioloxia do aparello dixestivos dos poligastricos S 2
. . - i o PE.11
CA3.7 Analizaronse as diferenzas anatémicas e fisioléxicas entre monogastricos e poligastricos N 2
- . . ) ) . - ) o LCSH
CA3.8 Describiuse o aproveitamento dos alimentos polo organismo e a influencia do seu acondicionamento previo N 2
- R ) e LC7
CA3.9 Verificouse a dixestibilidade dos alimentos N 4
- . " . . . . e OU3
CA3.10 Definironse as necesidades nutritivas en funcién da especie de destino e do estado produtivo S 4

-13-
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
. N . , B e OUA4
CA3.11 Seleccionaronse as materias primas e os alimentos para o calculo de racidns N 5
. s . . . . , . ” e« OUS5
CA3.12 Elaboraronse racions alimentarias axeitadas & especie e a as stias necesidades nutritivas N 2
CA3.18 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de o QU6 N 2
prevencion de riscos laborais
TOTAL 100
4.2.¢e) Contidos
Contidos

Especies mamiferas en producién animal.

Identificacion animal: caracteres naturais e artificiais. Sistemas e rexistros de identificacion.

Razas autdctonas e aléctonas.

Normativa de benestar e sanidade animal.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.
Caracteristicas anatomicas e fisioldxicas de interese zootécnico.

Morfoloxia: rexions externas dos animais.

Doenzas: clasificacion e identificacion.

Doenzas infecciosas e parasitarias. Doenzas da nutricién: metabdlicas e carenciais. Envelenamentos, intoxicacions, toxiinfecciéns e zoonoses.
Doenzas que afectan os animais de producion de leite, de recria e de ceba.

Almacenamento e conservacion dos medicamentos.

Periodo de supresion. Rexistro de tratamentos.

Alimentos para o0 gando en producion, ceba e recria.

Composicion analitica dos alimentos. Nutrientes.

Clases de alimentos. Criterios de clasificacion: composicidn quimica, orixe, estado ou procedemento de conservacién, etc. Acondicionamento e conservacion dos alimentos.
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Contidos

Alimentos segundo a especie, a raza e a orientacion produtiva. Materias primas, pensos e aditivos.
Valoracién dos alimentos: dixestibilidade. Contido enerxético e distribucion da enerxia no animal. Sistemas de expresion do valor enerxético dos alimentos. Valor bioléxico das proteinas.

Aparello dixestivo dos ruminantes e dos monogastricos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que ComSc; t\a’:lt::aque
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion contidos da o Esquematizacion de o Apuntamentos. o Consultas por internet, apuntamentos e | « LC.1
unidade. contidos cuestionarios proporcionados polo
B . . o profesor, iméxes e videos, canon e
o Elaboracion de cuestionarios | e Resolucion de cuestionarios | e Traballos en grupo e posta ordenador, bibliografia e LC2
en comun
e OU1
e« OU2
Especies e razas destinadas & producion 5.0
animal. o PEA1 ’
e PES
« PE6
e TO1
e LC3
e PE2
Operacions de recepcion e adecuacion —_ 50
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Como e con que

r m n
Que e para que Como Con que se valora

Duracién

ivi sesions

Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

e« PE7

o PES

e LC.1
« LC4
o LC6
« OU4
e OUS
Lotes na produccién gandeira + PE2 5,0
e PES
e PE.10

e T0.2

e 703

e LC.1

e LC5

Coordinacion e organizacion dos recursos
humanos e materiais. Normativa ambienta, . LC6
de sanidade e benestar animal, de 1,0
seguridade alimentaria e de prevencion de
riscos laborais e LC7

« OU3
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
e OU.6
o PE4
o PE.11
TOTAL 16,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Programas sanitarios dos animais de produccion, recria e ceba en diiferentes especies 16
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, organiza e supervisa as operaciéns de manexo dos animais de recria e de ceba, analizando as suas caracteristicas e os protocolos de actuacion NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 identificar doenzas nos animais de producion
1.2 Conttrolar almacenamento e conservacion de medicamentos
1.3 Definir as fontes de contaxio das doenzas. 1 Programas sanitarios dos animais de producion, recria e de ceba en diferentes especies 10,0
1.4 Describir as patoloxias mais frecuentes na explotacién gandeira
1.5 Describir as pautas xerdis na deteccion e no seguimento de animais enfermos
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.6 Describir as actuaciéns indicadas na normativa para os animais en corentena ou situados no lazareto.
2.1 Coordinar e organizar os recursos humanos e materiais
. ) Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais. Normativa ambiental, de
2.2 Supervisar e elaborar fichas € partes de traballo. 2 sanidade e benestara animal, de seguridade alimentaria e de prevencion de riscos laborais 60
2.3 Aplicar a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de
prevencion de riscos laborais.
TOTAL 16
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
. Ay A Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
. .. o PEA
CA1.5 Controlaronse os procesos de carga, descarga e transporte de animais S 50
. o . I e PE2
CA1.6 Supervisouse a identificacion, a marcaxe e o rexistro dos animais S 50
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Fanerdptica: capas simples e compostas.

Zoometria: alturas, lonxitudes, larguras, diametros, perimetros, pesos, volumes e indices. Instrumentos e métodos de medida. Fichas zoométricas.

Biotipoloxia.
Parametros de aptitude leiteira e carnica: aptitudes e orientaciéns produtivas. Biotipo carniceiro.
Operacions de recepcion e adecuacion. Documentacion en recepcion e expedicion de animais.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.
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Contidos

Dixestién e metabolismo dos alimentos en monogastricos, ruminantes e outros herbivoros.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicacion de contidos da | « Esquematizacion de « Apuntamentos. « Consultas por internet, apuntamentos e | o PE.1
unidade contidos cuestionarios proporcionados polo
. o profesor, imaxes e videos, canon e
« Resolucion de cuestionarios | « Debates na clase. ordenador, bibliografia
Programas sanitarios dos animais de o Resolucién de casos « Documentacién
producion, recria e de ceba en diferentes practicos e exercicios. cumprimentada 10,0
especies
P o Elaboracion de cuestionarios| e Traballos individuais e por
grupos
o Elaboracion e recopilacién
de exercicios e casos
practicos.
Coordinacién e organizacién dos recursos o Explicacion de contidos da | e Esquematizacion de o Apuntamentos. o Consultas por internet, apuntamentos e | « PE.2
humanos e materiais. Normativa ambiental, unidade contidos. cuestionarios proporcionados polo
de sanidade e benestara animal, de B . . o profesor, imaxes e videos, canon e 6,0
seguridade alimentaria e de prevencion de « elaboracion de cuestionarios | « Resolucion de cuestionarios | e Debates na clase ordenador, bibliografia
riscos laborais
TOTAL 16,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Alimentacion dos animais de produccion, recria e ceba 18
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4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

thCIB

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, organiza e supervisa as operaciéns de manexo dos animais de recria e de ceba, analizando as suas caracteristicas e os protocolos de actuacion NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Caracterizar e describir a composicion quimica dos alimentos
1 Alimentos e nutrintes na produccién gandeira 6,0
1.2 Diferenciar os conceptos de alimentacion e nutricion
2.1 anatomia e fisioloxia dos monogastricos.
2.2 anatomia e fisioloxia dos poligastricos. 2 Sistemas dixestivos das especies gandeiras 6,0
2.3 Describir o aproveitamento dos alimentos polo organismo e a influencia do seu acondicionamento
previo
3.1 Definir necesidades alimentarias en funcién da especie e destino productivo.
3.2 seleccionar as materias primas e os alimentos para o calculo de racions.
3.3 Elaborar racions en funcién de necesidades 3 Nutricién en produccidn gandeira 6,0
3.4 verificar o contido da racién na calidade, productividade e salubridade do producto
3.5 Verificar a administracion e distribucion de racidns alimentarias asi como supervisar cubrindo as fichas
de distribnucién de raciéns
TOTAL 18
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
PE.1
CA1.7 Establecéronse os lotes de recria e de ceba * S 25
- . - e PE2
CA1.8 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais N 25
CA1.9 Describironse cronoloxicamente as actuacions que cumpra realizar no control de recepcién e na adecuacion | o LC.1 s 2%
dos animais & stia chegada & explotacion
CA1.10 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de o LC2 N 2%
prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.4.¢e) Contidos

Contidos

0Obxectivos e cronograma de traballo. Control de puntos criticos. Fichas, partes de traballo e rexistros.
Rastrexabilidade.

Procesos de carga, descarga e transporte de animais.

Condiciéns dos animais durante o transporte.

Lotificacion dos animais.

Interpretacion de indices tecnicoecondmicos.

Agrupamento segundo especie, raza, sexo, idade e destino produtivo.

Comportamento animal. Aptitude para o transporte. Aspectos sociais do benestar animal.

Manexo seguro dos animais: técnicas de suxeicion e inmobilizacion.
OTransporte de animais: manipulacion, carga e descarga. Condicions dos animais durante o transporte: viaxes de longa duracion.
Documentacién necesaria para a recepcion, a expedicion e o transporte de animais.

Fichas de elaboracién e distribucion de racions. Formalizacién de fichas.
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Contidos

Racion: concepto e caracteristicas. Necesidades nutritivas. Taboas de necesidades e de composicién de alimentos. Métodos de célculo.

Bases do racionamento. Uso de programas informaticos de célculo de raciéns.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Explicacion de contidos da | e Esquematizacion de « Apuntamentos, traballoen | e Ordenador, canén para visualizacion o« LC.1
unidade contidos grupos, e posta en comun. de videos e presentacions.
B . . o Traballos individuais. Apuntamentos do profesor
. . L ) Elaboracion de cuestionarios | « Resolucion de cuestionarios e PEA
Alimentos e nutrintes na produccién gandeira 6,0
e PE2
Explicacion contidos da o Esquematizacion de « Apuntamentos, traballoen | e Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.2
unidade contidos grupos, e posta en comun. cuestionarios proporcionados polo
Elaboracién d fonari Resolucién d fonari Traballos individuais. profesor, imaxes e videos, canon e
aboracion de cuestionarios esolucion de cuestionarios ibli i
Sistemas dixestivos das especies gandeiras * ordenador, bibliografia 6,0
« Descripcion de diferentes
tipos de sistemas dixestivos
Explicacion de contidos da | « Esquematizacion de « Apuntamentos, traballoen | e Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.2
unidade. contidos grupos, e posta en comun. cuestionarios proporcionados polo
Elaboracién d fonari Resolucién d fonari Traballos individuais. profesor, iméxes e videos, canon e
aboracion de cuestionarios esolucién de cuestionarios. ibli i
Nutricién en produccion gandeira * ordenador, bibliografia 6,0
Elaboracion de casos « Resolucion de casos
practicos e exercicios practicos e exercicios.
TOTAL 18,0
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N.° Titulo da UD Duracién
5 Formacion en empresa. 50
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza e supervisa as operacions de manexo de aves, caracterizando os procesos produtivos avicolas NO
RA2 - Controla e supervisa as operacidns de recollida e manexo de ovos, tende en conta a relacion entre as técnicas e o destino final do produto Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa. 50,0
TOTAL 50
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs G
exixibles cualificacion (%)
" - . . - LCA
CA1.4 Supervisaronse as operacions de control de aves e ovos & chegada & explotacion N 5
. o LC.2
CA1.5 Organizouse a explotacion avicola por lotes S 10
. . - . . - LC.3
CA1.6 Supervisouse o cumprimento do programa sanitario das aves de cria, recria, ceba ou pofiedoras S 2
. T P, - LC4
CA1.9 Supervisouse a administracion e a distribucion de racions N 5
- s - LC.5
CA1.10 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais N 9
CA1.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de LC.6 N 12
prevencion de riscos laborais
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
. . o e LC7
CA2.1 Supervisouse a anatomia e a fisioloxia do aparello reprodutor das aves S 5
. . . o o LC8
CA2.2 Analizouse a calidade do ovo para incubacién ou para consumo N 10
. 9 e LCO
CA2.3 Controlouse 0 manexo de ovos para incubacion S 10
. 9 e LC.10
CA2.4 Controlaronse as operaciéns de transporte e manexo de ovos para consumo N 4
. . » o LC.11
CA2.5 Programaronse e supervisaronse as operacions de control sobre os polos acabados de nacer N 9
CA2.6 Supervisaronse as fichas e os rexistros de recollida, transporte, ailmacenamento ou incubacién de ovos, asi | » LC.12 s 8
como do nacemento e da expedicion de polos
CA2.7 Supervisouse 0 manexo dos equipamentos de transporte, almacenamento ou incubacion, asi como o LC13 s 9
nacedoras e salas de expedicion de polos
- . - o LC.14
CA2.8 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais N 5
CA2.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de e LC15 s 4
prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

OProgramas sanitarios en avicultura. Programa de baleiro sanitario. Calendario. Equipamentos. Cumprimento. Doenzas asociadas ao proceso produtivo. Organizacidn de tarefas sanitarias rutineiras. Rexistro de tratamentos. Periodo de supresion. Deteccion de aves
Enfermas. Triaxe.

Subprodutos agroindustriais utilizados en alimentacion avicola. Correctores vitaminico-minerais. Importancia da auga na alimentacion de aves. Outros elementos da racién. Racions.
Elaboracién e distribucion de racidns: equipamentos e procedemento.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencién de riscos laborais.

Identificacion aviaria: sistemas e rexistros. Identificacion con aros metalicos.

Sistemas, equipamentos e técnicas de manexo de aves. Sistemas de inmobilizacién de aves.
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Contidos

Causas de estrés.

Operacions de control de aves e ovos. Tipos e sistemas. Practicas zootécnicas autorizadas. Sexaxe de polos. Control de peso de pofiedoras.

Organizacion da explotacion avicola. Lotificacién de grupos aviarios.

Organizacion e establecemento de programas de posta. Chocaxe: prevencion, influencia da periodicidade na recollida de ovos.

Organizacion e establecemento de programas de engorde: ganancia diaria, indice de transformacion e rendemento camico. Organizacion e establecemento de programas de cria para aves de reposicion.
0Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria, e de prevencion de riscos laborais.

Factores intrinsecos e extrinsecos que afectan a posta. Curva de posta. Normas de manexo. Muda forzada.

Operaciéns previas & incubacion. Seleccidn de ovos para incubar: manexo e transporte & planta de incubacion.

Incubacién: peso do ovo, control de incubabilidade e parametros ambientais. Planta € maquina incubadora: desenvolvemento do embrién. Nacemento e expedicion.

Recollida e transporte de ovos na explotacién. Clasificacién de ovos segundo o destino. Manexo. Acondicionamento de ovos antes da stia comercializacion. Limpeza, desinfeccion e almacenamento de ovos. Acondicionamento de instalacions.

Polos acabados de nacer: atencidns e coidados especiais. Condiciéns fundamentais da explotacion: condicions xerais, construtivas e de hixiene. Aspectos de manexo: densidade de animais, temperatura, humidade relativa, ventilacién, comedeiros, bebedoiros, xacigo,
luminacién, corte de picos e controis. Manexo de machos.

Informes e partes de traballo. Rexistros.

Equipamentos de transporte, almacenamento ou incubacion, nacedoras e salas de expedicion de polos: uso, clasificacion, seleccion e mantemento.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que Coms: t\a,:;r:aque
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos -y
. L tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o LC.1
Actividades na empresa. - Actividades que se e LC2 500
desenvolveran na empresa. '
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Que e para que

Como e con que

m n
el L se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos de
tarefas)

Duracién

(sesions)
Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de
(tarefas) P avaliacion

e LC3

o LC4

e LC5

o LC6

o LC7

o LC8

e LCO

« LC.10

e LC.1

e LC.12

e LC13

o LC.14

e LC.15

TOTAL 50,0

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD Duracion

6

Operacions de manexo de aves

25
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4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza e supervisa as operacions de manexo de aves, caracterizando os procesos produtivos avicolas NO
RA2 - Controla e supervisa as operacions de recollida e manexo de ovos, tende en conta a relacion entre as técnicas e o destino final do produto NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ([:)t;rsz:gi:sr;

1.1 analizaronse os aspectos xerais da producién avicola e de posta en Espafia e Galicia.

Identificacion aviaria. Caracteristicas zootécnicas en carne e pdsta. Importancia da producion
1.2 Caractrerizaronse as epecies avicolas de interese zootécnico 1 avicola mundial, nacional e rexional. Especies avicolas de interese zootécnico:aptitudes, 12,0
estirpes.

1.3 Analizaronse os sistemas de identificacion para aves

2.1 Organizouse a recepcion na granxa e a explotacion avicola por lotes.

Organizacion e control da explotacion avicola. Lotificacion de grupos. Programas de pdsta e
2.2 Supervisouse o programa sanitario de aves para cria, recria, ceba ou pofiedoras. 2 engorde. Programas sanitarios de avicultura. Tratamento de doenzas. Anatomia e fisioloxia do 10,0
aparello dixestivo das aves

2.3 Elaborouse o programa de alimentacion para aves e supervisouse a distribucion de racions.

. . coordinacion e organizacion de recursos humanos e materidis. Normativa ambiental, sanidade
3.1 coordindronse e organizaronse recursos humanos e materiais. 3 ¢ benestar animal, seguridade alimentaria e prevencion de riscos. 3,0
TOTAL 25
4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . 'Pesa o
exixibles cualificacion (%)

PE.1 - contidos

CA1.1 Analizaronse os aspectos xerais da producion avicola de posta e de carne en Espafia ° S 25
PE.2 - contidos

CA1.2 Caracterizaronse as especies avicolas de interese zootécnico ° S 20
LC.1 - contidos

CA1.3 Analizaronse os sistemas de identificacion para aves ° S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion grxmz: cualifif::z?én %)
CA1.7 Describiuse o aparello dixestivo das aves + LC.2- contidos N 10
CA1.8 Elaboraronse raciéns alimentarias para aves + TO-1- contidos N 20
CA2.4 Controlaronse as operaciéns de transporte e manexo de ovos para consumo + PE.3-contidos S 15
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Identificacién aviaria: sistemas e rexistros. Identificacién con aros metalicos.

Causas de estrés.

Anatomia e fisioloxia do aparello reprodutor dos machos e das femias.

Sistemas, equipamentos e técnicas de manexo de aves. Sistemas de inmobilizacién de aves.

Factores intrinsecos e extrinsecos que afectan a posta. Curva de posta. Normas de manexo. Muda forzada.

Caracteristicas zootécnicas da producion avicola de carne e de posta. Importancia da producién avicola a nivel mundial. Perspectivas da evolucion da producion avicola.

O ovo: estrutura e composicion. Calidade do ovo de consumo: grosor da cascara, resistencia & rotura, consistencia da xema, e coloracion e/ou pigmentacion. Ovos defectuosos e avariados.

Especies avicolas de interese zootécnico. Aves: caracteristicas xerais. Aptitudes e orientacions produtivas, especializacion e rusticidade. Principais estirpes do gando avicola de posta e carne. Especificidades anatdmicas e fisioléxicas das aves.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
v Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicacion de contidos da | e Esquematizacion de « Apuntamentos. « Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.1 - contidos
unidade contidos cuestionarios proporcionados polo
L -, profesor, imaxes e videos, canon e )
Identificacion aviaria. Caracteristicas « Debates na clase. ordenador, bibliografia o LC.2 - contidos
zootécnicas en carne e pdsta. Importancia da
producion avicola mundial, nacional e . 12,0
rexional. Especies avicolas de interese « PE.1- contidos
zootécnico:aptitudes, estirpes.
o PE.2 - contidos
Organizacion e control da explotacion o Explicacion de contidos. o Esquemas contidos. o Apuntamentos. Consultas por internet, apuntamentos e | ¢ PE.3 - contidos
avicola. Lotificacion de grupos. Programas de cuestionarios proporcionados polo
posta e engorde. Programas sanitarios de profesor, imaxes e videos, canon e ) 10,0
avicultura. Tratamento de doenzas. Anatomia o Debates na clase ordenador, bibliografia « TO.1- contidos
e fisioloxia do aparello dixestivo das aves
coordinacion e oraanizacion de recursos « Explicacion de contidos da | e Esquematizacion de « Apuntamentos. Consultas por internet, apuntamentos e | « PE.3 - contidos
humanos e mater?éis Normativa ambiental unidade e elaboracion de contidos e resolucion de cuestionarios proporcionados polo
sanidade & benestar énimal sequridade ’ cuestionarios cuestionarios profesor, imaxes e videos, canon e 3,0
: . Animay, seg o Debates na clase ordenador, bibliografia
alimentaria e prevencion de riscos.
TOTAL 25,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Operacions de recollida e manexo de ovos 25
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza e supervisa as operacions de manexo de aves, caracterizando os procesos produtivos avicolas NO
RA2 - Controla e supervisa as operacidns de recollida e manexo de ovos, tende en conta a relacion entre as técnicas e o destino final do produto NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Supervisouse a anatomia e a fisioloxia do aparato reproductor das aves 1 Anatomia e fisioloxia do aparato reproductor das aves 9,0
2.1 analizouse a calidade do ovo para incubacion e consumo
2.2 controlouse 0 manexo de ovos para incubacion 2 Ovos para incubacién e consumo 8,0
2.3 controlouse as operacions de transporte e manexo de ovos
3.1 programouse e supervisouse as operacions de control sobre os polos acabados de nacer.
3.2 supervisaronse as operacions de transporte, aimacenamento, incubacién, asi coma as nacedoras e 3 neubacion, nacemento ¢ expedicion 50
salas de expedicion de polos
4.1 coordinaronse e organizaronse os recuros humanos e materiais. 4 coordindronse e organizaronse recursos humanos e materiais. 2,0
TOTAL 25
4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizzzfén %)

CA1.4 Supervisaronse as operacions de control de aves e ovos & chegada & explotacion + LC.1- contidos S 15
CA1.5 Organizouse a explotacion avicola por lotes * LC.2- contidos S 15
CA1.6 Supervisouse o cumprimento do programa sanitario das aves de cria, recria, ceba ou pofiedoras + PE1- contidos N 10
CA1.10 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais + PE.2-contidos N 10
CA1.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, a de seguridade alimentaria e a de o LC.3- contidos S 10
prevencion de riscos laborais

CA2.2 Analizouse a calidade do ovo para incubacién ou para consumo + TO-1- contidos S 15
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion grxmz: cualifif::z?én %)
CA2.3 Controlouse 0 manexo de ovos para incubacion * OU.1- contidos S 15
CA2.4 Controlaronse as operaciéns de transporte e manexo de ovos para consumo * OU.2- contidos N 10
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

OProgramas sanitarios en avicultura. Programa de baleiro sanitario. Calendario. Equipamentos. Cumprimento. Doenzas asociadas ao proceso produtivo. Organizacidn de tarefas sanitarias rutineiras. Rexistro de tratamentos. Periodo de supresion. Deteccion de aves
Enfermas. Triaxe.

Anatomia e fisioloxia do aparello dixestivo das aves.

Alimentacion en aves. Tipos de alimentos en aves. Alimentos concentrados: pensos compostos para pofiedoras € para ceba. Pensos de iniciacion e finalizacion.

Subprodutos agroindustriais utilizados en alimentacion avicola. Correctores vitaminico-minerais. Importancia da auga na alimentacion de aves. Outros elementos da racién. Racions.

Operacions de control de aves e ovos. Tipos e sistemas. Practicas zootécnicas autorizadas. Sexaxe de polos. Control de peso de pofiedoras.

Organizacion da explotacion avicola. Lotificacién de grupos aviarios.

Organizacion e establecemento de programas de posta. Chocaxe: prevencion, influencia da periodicidade na recollida de ovos.

Organizacion e establecemento de programas de engorde: ganancia diaria, indice de transformacién e rendemento camico. Organizacion e establecemento de programas de cria para aves de reposicion.
Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria, e de prevencion de riscos laborais.

Informes e partes de traballo. Rexistros.

Equipamentos de transporte, almacenamento ou incubacion, nacedoras e salas de expedicion de polos: uso, clasificacion, seleccién e mantemento.
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4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicar contidos da unidade | e« Esquematizacion de « Apuntamentos. « Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.2 - contidos
Anatomia e fisioloxia do aparato reproductor e elaborar cuestionarios contidos e resolucion de cuestionarios proporcionados polo
das aves P p cuestionarios profesor, imaxes e videos, canon e ) 9,0
« Debates na clase. ordenador, bibliografia e TO.1- contidos
« explicacion contidos da « esquematizacion de contidos| e Apuntamentos. « Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.1 - contidos
unidade e elaboracion de e explicacion de contidos da cuestionarios proporcionados polo
cuestionarios unidade Debet I profesor, imaxes e videos, canon e 0UA i
ebates na clase ibli i .1 - contidos
Ovos para incubacion e consumo ° ordenador, bibliografia ° 8,0
o Traballos individuais e en
grupo con poésta en comun.
o OU.2 - contidos
incubacién, nacemento e expedicion ) 6,0
o PE.1-contidos
« Explicacion de contidos. « Esquematizacion de « Apuntamentos. « Consultas por internet, apuntamentos e | o LC.3 - contidos
contidos. cuestionarios proporcionados polo
profesor, iméxes e videos, canon e .
coordinaronse e organizaronse recursos o Debates na clase. ordenador, bibliografia o PE.2 - contidos 20
humanos e materiis. ’
o Traballos individuais e en
grupo con posta en comun.
TOTAL 25,0
4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Formacion en empresa. 43
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza e supervisa as operacions de producion de carne e outras producions gandeiras ecoldxicas, interpretando as normas e os protocolos establecidos Sl
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa. 43,0
TOTAL 43
4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs G
exixibles cualificacion (%)
. . . - . - e TOA1
CA1.1 Supervisouse e interpretouse a normativa que regula a producion de gandaria ecoléxica S 5
. - . " " . . e 702
CA1.2 Describironse as practicas zootécnicas non permitidas na producion de gandaria ecoléxica N 5
CA1.3 Analizouse en cada especie produtiva o comportamento normal e anormal dos animais domésticos no seu e TO3 N 2
habitat natural
s . - . . - e TO04
CA1.4 Analizéronse as instalacions autorizadas en gandaria ecoléxica S 10
CA1.5 Supervisaronse e controlaronse as operaciéns de manexo dos animais para a stia adaptacion ao sistema de | o TO.5 s 9
producion ecoléxica
. . . - iy . . ! e TO6
CA1.6 Controlaronse as operacions de alimentacion do gando en producion ecoldxica en diferentes especies S 12
" - e TO.7
CA1.7 Supervisaronse as operacions de manexo do pastoreo S 1
. - . L e e TO8
CA1.8 Determinouse 0 momento 6ptimo de aproveitamento do pasto e a carga gandeira maxima permitida N 1
4 . . e TO.9
CA1.9 Describironse os sistemas e os métodos de pastoreo N 5
s « T0.10
CA1.10 Calculouse a rotacion dos lotes de gando nas parcelas de pastoreo S 5
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion T cualificacion (%)
- . ) ) e TO.M
CA1.11 Analizaronse as vantaxes e os inconvenientes de realizar pastoreo N 9
" . o TO.12
CA1.12 Describironse as doenzas asociadas ao pastoreo N 5
" ) 9 e TO.13
CA1.13 Describironse os métodos de conservacion das forraxes S 9
. o 9 . . ) o TO.14
CA1.14 Controlaronse as operacions de producién de leite, recria e ceba, segundo a especie N 5
CA1.15 Analizaronse as operacions de colleita, clasificacién, transporte e almacenamento de ovos e polifios e TO15 N 2
ecoléxicos
. L - . o TO.16
CA1.16 Supervisaronse as operacions de control do estado sanitario do gando ecoléxico N 5
TOTAL 100
4.8.¢) Contidos
Contidos

Instalaciéns e manexo do gando: normativa e regulamentacion.

0OSistemas de rotacion. Carga gandeira.

Sistemas de conservacion das forraxes.

Aproveitamento a dente.

Manexo da recria e da ceba.

Manexo dos animais por lotes segundo o estado produtivo.

Estado sanitario do gando ecoldxico.

Prevencion.

Resistencia natural. Homeopatia, fitoterapia, acupuntura e outras terapias alternativas.
Medicamentos autorizados en gandaria ecoldxica.

Residuos e periodos de supresion.
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Contidos

Adaptacion dos animais ao sistema de producion ecoléxica. Conversion de explotacions de gandaria tradicional en ecoléxica. Recursos naturais, materiais e humanos dispofibles. Bioestrutura. Tecnoestrutura.

OAplicacién de medicamentos.
lllamento e corentena.
Inspeccion e observacion dos animais.
Rusticidade.
Alimentacion do gando en producién ecoléxica. Eleccion e aprovisionamento. Pensos ecoldxicos. Acondicionamento e conservacion dos alimentos.
Razas autdctonas: principais producions.
Colleita, clasificacion, transporte e almacenamento de ovos e polos ecoléxicos. Limpeza e desinfeccion. Avaliacion da calidade do ovo.
Apicultura.
Pastoreo.
Calidade nutricional do pasto e da forraxe. Técnicas e sistemas de pastoreo.

Ordenacion do pastoreo.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que ComSc; t\!’:It::aque
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
e TO1
e TO.2
Actividades na empresa. - Actividades que se
desenvolveran na empresa. . 103 430
o TO4
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que
se valora

Actividade

(titulo e descricion)

Profesorado (en termos de Alumnado
tarefas) (tarefas)

Resultados ou produtos

Recursos

Instrumentos e procedementos de

avaliacion

Duracién
(sesions)

T0.5

TO.6

T0.7

T0.8

T0.9

T0.10

TO.11

T0.12

TO.13

TO.14

TO.15

TO.16

TOTAL

43,0

4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

9

Operacions de leite e carne en explotacions gandeiras ecoléxicas

43
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza e supervisa as operacions de producion de carne e outras producions gandeiras ecoldxicas, interpretando as normas e os protocolos establecidos NO
4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 instalacions autorizadas en gandeiria ecoldxica e normativa que regula a stia produccion
1 Instalaciéns e manexo do gando. Normativa e regulamentacion 12,0
1.2 adaptacion dos animais a este tipo de produciéns. Practicas zootécnicas non permitidas e control das
operaciéns de manexo.
2.1 analizar en cada especie 0 comportamento normal e anormal no seu habitat natural
2 Razas autdctonas; principales produccions. A apicultura 21,0
2.2 analizar as operacions de colleita, clasificacion, transporte e almacenamento do mel e os seus
derivados
3.1 Ordenacion do pastoreo.
3.2 calcular a rotacion dos lotes de gando nas parcelas de pastoreo
3 O pastoreo. Ordenacion. Tecnicas e sistemas. Pastos e forraxes. Sistemas de rotacion e carga 100
gandeira . '
3.3 Describir os metodos de conservacion de forraxes
3.4 Sistemas e métodos de pastoreo
TOTAL 43
4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
o s i Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Ty
exixibles cualificacion (%)
) . . 9 . o e PE.1
CA1.1 Supervisouse e interpretouse a normativa que regula a producién de gandaria ecoléxica S 15
" - - - » . - o LC1
CA1.2 Describironse as practicas zootécnicas non permitidas na producién de gandaria ecoléxica S 10
CA1.3 Analizouse en cada especie produtiva o comportamento normal e anormal dos animais domésticos no seu o LC2 N 10
habitat natural
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
. . g . . - e LC3
CA1.4 Analizaronse as instalacions autorizadas en gandaria ecoléxica N 9
CA1.5 Supervisaronse e controlaronse as operacions de manexo dos animais para a stia adaptacion ao sistema de | o LC.4 s 9
producion ecoléxica
. iy . . - - ) . e PE2
CA1.6 Controlaronse as operacions de alimentacion do gando en producion ecoléxica en diferentes especies S 6
. iy e TO1
CA1.7 Supervisaronse as operaciéns de manexo do pastoreo S 10
. - . N e e T0.2
CA1.8 Determinouse 0 momento dptimo de aproveitamento do pasto e a carga gandeira maxima permitida N 10
" . ) e 703
CA1.9 Describironse os sistemas e os métodos de pastoreo S 10
. o T04
CA1.10 Calculouse a rotacién dos lotes de gando nas parcelas de pastoreo S 5
- . ) ) e TO5
CA1.11 Analizaronse as vantaxes e os inconvenientes de realizar pastoreo S 6
TOTAL 100

4.9.¢e) Contidos

Contidos

Instalaciéns e manexo do gando: normativa e regulamentacion.

0OSistemas de rotacion. Carga gandeira.

Sistemas de conservacion das forraxes.

Manexo da recria e da ceba.

Resistencia natural. Homeopatia, fitoterapia, acupuntura e outras terapias alternativas.
Medicamentos autorizados en gandaria ecoldxica.

Adaptacion dos animais ao sistema de producion ecoléxica. Conversion de explotacions de gandaria tradicional en ecoldxica. Recursos naturais, materiais e humanos dispofiibles. Bioestrutura. Tecnoestrutura.

Rusticidade.

Alimentacion do gando en producién ecoléxica. Eleccion e aprovisionamento. Pensos ecoldxicos. Acondicionamento e conservacion dos alimentos.
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Contidos

Razas autdctonas: principais producions.
Pastoreo.

Ordenacion do pastoreo.

4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o explicacion de contidos e o esquematizacion de contidos| e« Apuntamentos. o Consultas por internet, apuntamentose | o LC.3
elaboracion de cuestionarios e resolucion de cuestionarios cuestionarios proporcionados polo
profesor, imaxes e videos, canon e
Instalacions e manexo do gando. Normativa e o Debates na clase ordenador, bibliografia o PE1 120
regulamentacion )
e TO1
o explicacion de contidos e o esquematizacion de contidos| e« Apuntamentos. o Consultas por internet, apuntamentos e | « LC.1
elaboracion de cuestionarios e resolucion de cuestionarios cuestionarios proporcionados polo
profesor, imaxes e videos, canon e
Razas autdctonas; principales produccions. A o Debates na clase ordenador, bibliografia e LC4 210
apicultura )
e PE2
o Explicacion contidos da o Esquematizacion de o Apuntamentos. o Consultas por internet, apuntamentose | o LC.2
unidade e elaboracién de contidos e resolucién de cuestionarios proporcionados polo
cuestionarios cuestionarios profesor, imaxes e videos, canon e
o Debates na clase. ordenador, bibliografia o T02
O pastoreo. Ordenacion. Tecnicas e . TO3
sistemas. Pastos e forraxes. Sistemas de 10,0
rotacién e carga gandeira .
e« TO4
e« TO5
TOTAL 43,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

A avaliacion sera continua e global e tera en conta o progreso do alumno/a no conxunto das areas do curriculo, a través da observacion continuada
da evolucion do proceso de aprendizaxe, establecendo medidas de reforzo educativo no caso de que se considere o adecuado. Estas medidas
adoptaranse en calquera momento do modulo, en canto se detecten as dificultades, co fin de garantir a adquisicién dos aprendizaxes
imprescindibles para continuar o proceso educativo, pondo a disposicién do alumnado material de reforzo e ampliacion de cada unidade.
MINIMOS EXIXIBLES PARA ALCANZAR A AVALIACION POSITIVA
Sera condicion imprescindible para acadar a avaliacién positiva:

- Superar todos os Criterios de avaliacion que se consideren minimos exixibles. Nos instrumentos nos que se avalien minimos exisibles a nota
minima sera un 5. No caso de non superar algun de estes instrumentos, a nota desa avaliacién sera de 4 ou inferior, dependendo do resto de
notas.

- Superar tédalas unidades didacticas cunha puntuacion minima de 5. A nota de cada unha resultara da suma das porcentaxes aplicadas os
instrumentos de avaliacion de cada unha das actividades.

Na formacién profesional dual do réxime de persoas adultas realizaranse tres avaliacions parciais, tendo en conta que a terceira

delas, asi como a avaliacién final de mddulos, se corresponderan sempre co remate do periodo formativo dos modulos realizados

no centro educativo € na empresa, para cada curso académico.

- Para a nota da 12 so se teran en conta as unidades rematadas, calcularanse facendo unha ponderacion das notas obtidas en cada

unha de elas, en funcion dos pesos (%) sinalados na programacion. As que non se completen teranse en conta na avaliacién na que se rematen.

- A nota da 22 avaliacidn obterase facendo a ponderacion das notas de todas as unidades didacticas do curso, en funcién do peso de cada unha de
elas, segundo o especificado nesta programacion.

- A avaliacién do alumnado 32 avaliacion sera responsabilidade do profesorado do centro educativo, tendo en conta as achegas

dos/das titores/as das empresas relativas s actividades realizadas nela e as desenvolvidas no propio centro educativo.

A nota final sera a mesma que a da 32 avaliacion para os alumnos que superaron o modulo.

As notas trimestrais e finais son sempre niimeros enteiros (redondeo da nota o numero enteiro inmediatamente superior se o primeiro decimal e
superior a 5, e 0 niimero enteiro inmediatamente inferior se o primeiro decimal e igual ou inferior a 5).

Nas actividades practicas considerase fundamental o cumprimento das normas de seguridade, o incumprimento das mesmas, cando supofia un
risco para a integridade das persoas conducira a expulsion da actividade do alumnado implicado e a calificacién negativa de dita actividade e si é o
caso do madulo.

40 -



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

CRITERIOS DE CUALIFICACION
* Cada proba escrita constara de varias preguntas. De 0 a 10 puntos. O valor de cada pregunta indicarase en cada proba. A copia
ou tentativa de copia durante a realizacién dunha proba escrita implicara a nota suspensa de dita proba para todo o alumnado implicado.

Outros: De 0 a 10 puntos segundo as especificacions técnicas de cada un.

Os traballos plagiados, de forma total ou parcial, de compafieiros ou de outras fontes non seran avaliadon e polo tanto suporase o suspenso dos
mesmos.

* LC: items con valoracion Si/No de 0 a 10 puntos.

En calquera caso, antes da realizacion de calquera tarefa de avaliacion, explicarase 0 alumnado os criterios de cualificacién e minimos exixibles
incluidos na proba.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

ara aqueles alumnos que non superaran algunha avaliacién parcial, programaranse unhas actividades de recuperacion, de obrigada asistencia,
no periodo de recuperacidon comprendido entre a segunda avaliacion parcial e a final, segundo a lexislacién vixente. Estas actividades consistiran
en probas tedrico-practicas das partes suspensas en similares condicions que as probas realizadas durante o curso, restrinxidas ¢s Resultados de
Aprendizaxe e/ou 6s Criterios de Avaliacion que non superara no periodo ordinario.

No caso de contidos tedricos, explicaranse de novo e facilitaranselle actividades que lle permitan traballalos.

Se se trata de contidos practicos, destrezas ou habilidades, repetiranse as demostracions practicas para que o alumando poida repetir as

partes non superadas.

Para superalo mddulo o alumnado debe acadar un minimo de 5 e ademais entregar os traballos en tempo e forma que lle foran asignados.

Para acadar a promocion de curso e poder continuar no proxecto de formacion profesional dual, o alumnado debera superar

a totalidade dos modulos profesionais do ciclo formativo correspondente previstos para cada curso académico, segundo o

programa de formacion establecido.

Non obstante, podera continuar sen cumprir o requisito anterior por razons debidamente motivadas e con autorizacién da

Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa.

No caso de non superar algiin modulo, o alumnado podera realizar a solicitude de continuidade no ciclo formativo, que entregara

no centro educativo.
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Logo de solicitada a continuidade por parte do/da alumno/a, o centro educativo e a empresa deberan emitir, tendo en

conta as circunstancias do/da alumno/a, a sta evolucién e a viabilidade de que recupere os moédulos pendentes no que

quede de proxecto, cadanseu informe favorable ou non favorable a continuidade do/da alumno/a no ciclo.

O centro educativo remitira os tres documentos a Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa para a sua
resolucién

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Aqueles alumnos/as que superen 0 10 % de faltas de asistencia sobre o total da duracién do médulo perderan o dereito a avaliacién continua,
deberan presentarse a unha proba tedrico-practica, na que sera avaliado de todos os minimos esixibles € sempre en relacién coas actividades
desenvolvidas o longo do curso; esta proba tera lugar ¢ final do terceiro trimestre.

Constara dunha parte escrita de contidos teéricos, resolucion de exercicios e supostos practicos, preguntas curtas e tipo test e V/F, e dunha parte
practica onde se pedira que se efectuen tarefas similares as realizadas durante o curso ainda que seran sintetizadas e adaptadas o tempo
disporiible e 0 espazo do centro.

O alumno debera obter unha cualificacion minima de 5 na citada proba

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

O seguimento da programacion realizarase diaria e/ou semanalmente mediante un caderno de aula e de forma mensual empregando a aplicacion
de xestion das programacions para o seguimento do departamento.
Realizarase unha avaliacion, da metodoloxia, dos criterios de avaliacidn, dos recursos didacticos e da practica docente. Para levala a cabo
empregaremos cuestionarios e follas de rexistro, que reflexen os resultados e nos sirvan de referencia para reconducir os aspectos que deban
mellorarse:
- Avaliacion do formador e do proceso formativo por parte do alumnado: O remate de cada unidade preguntareilles, de forma oral, se
alcanzaron os resultados e cofiecementos esperados, dandolles pe a formulacion de suxestions para a mellora do proceso ensinanza aprendizaxe.
- Ademais o rematar o trimestre pasareilles un cuestionario anénimo para valorar a practica docente Ademais, a nivel de centro realizase unha
enquisa ao alumnado de satisfaccidn da labor docente a través dunha aplicacién web. En base aos resultados, se procede, poderan realizarse
cambios en canto a temporalizacion, aspectos organizativos, etc.
- Autoavaliacion. Realizarase unha o remate de cada Unidade.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

thCIB

0O comezo das actividades do ciclo formativo, segundo a normativa vixente, o equipo docente realizara unha sesién de avaliacion inicial do
alumnado, que tera por obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacion previa, asi como as stas capacidades.

Na primeira semana de clase facilitaraselle o alumando un cuestionario sobre os cofiecementos e procedementos asociados 6 mddulo e un
cuestionario sobre intereses, motivacions e expectativas persoais.

Dito cuestionario e insuficiente para valorar os cofiecementos practicos, polo que durante as primeiras actividades practicas do modulo, seguirei
recollendo informacién individual co fin de adaptar o proceso de ensinanza aprendizaxe en funcién das destrezas previas do alumnado.

A informacidn recollida porase en comun na citada sesion de avaliacion inicial, en caso de detectar algunha dificultade de aprendizaxe en
particular, tomarase nota e tratarase o tema en colaboracidn co departamento de Informacién e Orientacion Profesional.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Neste punto traballarase coordinadamente co departamento de orientacion, informando dos problemas de aprendizaxe e das medidas adoptadas
En xeral as medidas de reforzo educativo seran:

-Repeticidn de actividades.

-Realizacion de actividades en grupos compensados para ter modelos a seguir e poder solucionar dudas e correxir fallos.

-Realizacion de traballos extra

-Actividades complementarias

0 alumnado con necesidades educativas especiais, podera ser autorizado, cando as necesidades de apoio especifico asi 0 xustifiquen, para
cursar os ciclos formativos en réxime ordinario de xeito fragmentado por médulos, cunha temporalizacion distinta & establecida con caracter xeral.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

E importante sinalar que ao longo do médulo se traballara coa educacién en valores non s6 a través do traballo con actitudes recollidas no
curriculo do modulo, sendn a través de distintos contidos inherentes ao noso traballo na aula
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* Educacion para a igualdade: Estara sempre presente, xa que logo, en ningtin momento se fara diferenza entre o noso alumnado por causa

do seu sexo, raza, crenzas ou calquera outra caracteristica de diferenciacidn entre as persoas.

* Educacion ambiental: E fundamental fomentar o respecto polo medio ambiente e mesmo fomentar o correcto emprego dos medios de que

se dispdn, sen desperdiciar papel, consumo de auga, electricidade, etc., insistir na reciclaxe e na conservacion. Facer unha boa xestion dos
residuos

* Educacion para a saude: O desempefio profesional respetuoso co medio, cumprindo coa normativa de seguridade e prevencion de riscos
laborais. E importante adquirir bos habitos posturais no traballo, asi como uns adecuados habitos de satde e limpeza ou unha adecuada hixiene
ocular ou visual nun sistema educativo e laboral onde os ordenadores toman cada dia un papel mais importante.

* Educacion para a convivencia: Procurarase a resolucion de conflitos fomentando o didlogo baseado no respecto, e, procurando atopar
solucions de consenso de xeito democratico. Por exemplo: achegas de propostas ou ideas a hora de fixar condicions de entrega de traballos, datas
de probas, etc.

* Educacién do consumidor: Fomentando entre os alumnos un consumo responsable, tanto dos seus propios materiais como os do centro

(aula, materia

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Neste curso estan previstas as seguintes actividades complementarias:

1. VISITA A GRANXA O REXO: Cofiecer o sistema de manexo de gando ovino, as instalacidn e os procesos de muxidura e queixeria.

2. VISITA ECOLEIA E EXPLOTACION EXTENSIVA COEDO: Cofiecer o sistema de manexo de gando vacun e as produccions obtidas en cada
modelo de explotacion.

3. VISITA CASA DA FONTE e OUTRA EXPLOTACION DE GANDO VACUN INTENSIVO: Cofiecer o sistema de manexo de gando vacun e as
produccidns obtidas en duas explotacién con sistemas de explotacién disintos: extensivo e muxidura en campo e intensivo e muxidura tradicional.
4. VISITAS OU CHARLAS NO CENTRO DE ESPECIALISTAS: ASOVEGA. Cofiecer o funcionamento das Asociacions de Criadores de razas
autdctonas, Libros xenealdxicos e manexo do gando en extensivo.
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Centro educativo

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Curso Sesions Horas Sesions
MP/UF semanais anuais anuais
MP1276 Xestién da recria de cabalos 2023/2024 5 80 96

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

ISMAEL MINONES GARCIA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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Proxecto de FP dual coa empresa COREN , no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o

desenvolvemento de cada unha

»
:5 . Resultados de aprendizaxe
3| =
u.D. Titulo Descricion =| g
o[ @ 127600
% o
5 RA [ RA | RA | RA
o 2 g 4
1 |Formacién en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 0 0
2 |INTRODUCION AO CABALO. FASE DE DESTETE. Breve introducion ao cabalo. Tipos fases e pautas do destete. 16 | 20 X
3 |CONTROL E MANEXO DAS EGUAS TRAS O DESTETE | Afondarase no control e manexo tras o destete 10 | 10 X
4 INSTALACIONS. CLASIFICACION EXPLOTACIONS. Descubriremos o tipo de explotacions equinas, asi como o tipo de instalacidns e a 20 | 20 X X
NORMATIVA. normativa asociada as explotaciéns. Tamén darasé a alimentacion.
5 |ALIMENTACION Describirase a alimentacion tanto da egua como a do poldro nas distintas fases. 20 | 20 X X
6 [AMANSAMENTO E DOMA Describiranse todas as fases de amansamento dun poldro. 20 | 20 X
7 |RECRIA. SANIDADE. IDENTIFICACION. Descyebiranse as operacions na fase de recria. Vacinacion e enfermedades. Identificacion 10 | 10
e rexistro de poldros.
Total: 96

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

1 Formacién en empresa.
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4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1 Actividades na empresa.
TOTAL 0

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de (sesiéns)
Resultados ou produtos Recursos L
) - tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Actividades na empresa. - Actividades que se 0.0
desenvolveran na empresa. '
TOTAL 0,0
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 INTRODUCION AO CABALO. FASE DE DESTETE. 16
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica e supervisa a fase de desteta, interpretando os protocolos e o plan produtivo da explotacién Sl
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;;aig:?sr;
1.1 Elexir o tipo de destete adaptado a nosa explotacién. Pautas a seguir en cada tipo de destete. 1 Operacion de desteta de poldros. 16,0
TOTAL 16
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Organizaronse lotes de desteta PE.1 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 20
CA1.2 Determinouse 0 momento dptimo para realizar a desteta dos mamotes PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CA1.3 Controlaronse as operacions requiridas segundo o tipo e 0 método de desteta PE.3 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA1.4 Comprobouse o estado xeral dos mamotes e das eguas durante esta fase PE.4 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA1.5 Describironse os tratamentos preventivos que deben recibir os poldros e as eguas nesta fase que non PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
precisen medicamentos veterinarios
CA1.6 Controlaronse as operacions de identificacion animal especificas para équidos PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
CA1.7 Organizaronse e coordinaronse os recursos humanos e materiais PE.T - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
CA1.8 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, e a de prevencion de riscos laborais PE.8 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Agrupacién de mamotes en lotes de desteta. Vantaxes e inconvenientes da producién gandeira por lotes.

Desteta: tipos, fases e pautas que se deben seguir. Momento 6ptimo: adecuacion ao estado do mamote e ao plan produtivo da explotacion.
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Contidos

Operacions de desteta: protocolo de actuacién. Preparacién e mantemento das instalacidns. Manexo das eguas e os poldros nesta fase. Influencia da desteta no desenvolvemento do poldro. Problemas e patoloxias da desteta
Observacion e exploracion de estado xeral das eguas e dos mamotes: estado dos ubres, comportamento e sintomas de doenza. Actuacion en cada caso. Informe e colaboracion do persoal técnico veterinario.
Recursos humanos e materiais: requisitos de man de obra, de instalacions e doutros medios.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora

Duracion

Actividad sesions

clividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos

(titulo e descricion) tarefas) (tarefas) avaliacion

o Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo . . o PE.1-Segundo os apuntamentos de
unidade didactica e propor clase ou entregados

unha ficha de traballo
o PE.2 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

o PE.3 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.4 - Segundo os apuntamentos de
Operacion de desteta de poldros. - clase ou entregados

Introducién ao cabalo. Tipos, fases e pautas 16,0
na fase de destete. « PE.5 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

o PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.8 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

TOTAL 16,0




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
84 DE GALICIA

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

4.3.a) Identificacion da unidade didactica

jB|ICIB

N.° Titulo da UD Duracién
3 CONTROL E MANEXO DAS EGUAS TRAS O DESTETE 10
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Controla 0 manexo e o estado das eguas nos dias posteriores & desteta, analizando o estado dos animais e os protocolos de actuacién NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Controlarase o comportamento, o traslado e a reintegracién da egua tras o destete na manada 1 Control das eguas tras a destete 6,0
2.1 Farase o pesado, recofiecemento médico , asi como o secado da ubre. 2 Manexo de eguas tras o destete 3,0
3.1 saber a normativa a que estariamos suxeitos nesta fase 3 Normativa asociada 1,0
TOTAL 10
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Supervisouse a conduta das eguas tras a separacion dos mamotes PE.1 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 20
CA2.2 Controlouse o traslado das equas PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 20
CA2.3 Controlouse a integracion das eguas no rabafio PE.3 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 20
CA2.4 Revisouse 0 estado sanitario das eguas, con valoracion da necesidade de intervencion dofda facultativo/a PE.4 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
veterinario/a
CA2.6 Organizaronse e coordinaronse os recursos humanos e materiais PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados S 10
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA2.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, e a de prevencion de riscos laborais ¢ 9 P 9 S 10
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Conduta posterior & desteta das eguas: alteracidns do comportamento asociadas a esta fase. Medidas correctoras.

Traslado e incorporacion das eguas ao rabafio. Preparacion de instalacions. Seguridade para o persoal e para os animais. Manexo durante o periodo de adaptacién.

Estado fisico das eguas. yndice e recuperacién de masa corporal. Valoracion da condicion corporal. Seca do ubre. Alteracions e patoloxias mais frecuentes.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, e de prevencidn de riscos laborais.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividad
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
Resultados ou produtos Recursos L
tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Control das eguas tras a destete - levar a
cabo a supervision das conductas da egua
tras a desteta.

o Explicar os contidos da
unidade didactica e propor
unha ficha de traballo

o Realizar ficha de traballo

PE.1 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.2 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.3 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

6,0

Manexo de eguas tras o destete -
Comprobarase o estado fisico e sanitario da
egua

Explicar os contidos da
unidade didactica e propor
unha ficha de traballo

o Realizar ficha de traballo

PE.4 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.5 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

3,0
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo . o PE.6 - Segundo os apuntamentos de
Normativa asociada - normativa asociada unidade didéctica e propor clase ou entregados 1,0
unha ficha de traballo
TOTAL 10,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 INSTALACIONS. CLASIFICACION EXPLOTACIONS.NORMATIVA. 20
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Supervisa os medios técnicos na fase de recria do poldro, e describe as etapas e as condicidns zootécnicas NO
RA4 - Controla o periodo de amansamento dos poldros, tendo en conta a relacion das técnicas e dos medios coas caracteristicas individuais de cada animal e co seu destino na fase adulta NO
RA5 - Supervisa a adaptacion dos poldros a fase de recria, analizando os medios, os métodos e as técnicas NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Como distribuir nun prgxecto ini(;ial todas as infrastructuras das diferentes explotacions e os aspectos y Instralacions 120
a ter en conta a hora da sua proxecion.
2.1 Poder saber a normativa para poder abrir unha explotacion inicialmente e rexistro de equidos. 2 Normativa de explotacions e identificacién animal 8,0
TOTAL 20
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion mimz cualifif:gcs:?(m (%)

CA3.1 Establecéronse as condicions que deben cumprir as instalacions para a recria « PE1- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CA3.2 Reviséronse os aloxamentos equinos o PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
CA3.3 Comprobaronse os medios, 0s equipamentos e as instalacions para esta fase + PE:3- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA3.6 Organizaronse e coordindronse 0s recursos humanos e materiais  PE4- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA3.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, e a de prevencion de riscos laborais + PES- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.8 Xestionouse a documentacion de control da fase de recria + PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou enlregados S 10
CAS.7 Rexistrouse a informacion correspondente a cada animal  PE.7 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20

TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Instalacions de recria: sesteadoiros, currais, etc. Pechamentos: especificacidns para équidos. Instalacidns e equipamentos para a distribucion do alimento e da auga. Importancia da recria en liberdade.
Técnicas tradicionais de cria de cabalos en réxime de liberdade en Galicia: curros e rapa das bestas.

Aloxamentos equinos. Tipos de estabulacion. Boxes.

Comprobacion e revisidn de medios, equipamentos e instalacions. Fichas técnicas.

Recursos humanos e materiais. Requisitos de man de obra e de instalacions. Asignacion de tarefas.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.
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4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo PE.1 - Segundo os apuntamentos de
unidade didactica e propor clase ou entregados
unha ficha de traballo
PE.2 - Segundo os apuntamentos de
Instralacions - Describiranse todos as dlase ou eniregados 120
estructuras de edificacion dunha explotacion PE.3 - Segundo os apuntamentos de '
clase ou entregados
PE.4 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo PE.5 - Segundo os apuntamentos de
unidade didactica e propor clase ou entregados
Normativa de explotacions e identificacion unha ficha de traballo
animal - Normativa e estatal e autonomica PE.6 - Segundo os apuntamentos de 80
sobre explotacions e identidicacion de clase ou entregados ’
equinos. PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados
TOTAL 20,0
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 ALIMENTACION 20
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Controla 0 manexo e o estado das eguas nos dias posteriores & desteta, analizando o estado dos animais e os protocolos de actuacién NO
RA3 - Supervisa os medios técnicos na fase de recria do poldro, e describe as etapas e as condicidns zootécnicas NO
RA5 - Supervisa a adaptacion dos poldros a fase de recria, analizando os medios, os métodos e as técnicas NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;

1.1 Poder facer frente a alimentacion en cada un dos procesos tanto da egua como do poldro 1 Alimentacion 20,0
TOTAL 20

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)

CA2.5 Adaptouse a alimentacion das eguas s novas condicions « PE1- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20

CA3.4 Estableceuse o plan de alimentacion nesta fase « PE.2- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20

CA3.5 Supervisaronse as operacions de alimentacién na recria « PE3- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20

CAA5.3 Elaboraronse as raciéns para os poldros conforme as necesidades dos animais neste periodo « PE4- Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 40
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Alimentacion das eguas na fase de desteta: valor nutritivo e composicion da racion. Materias primas empregadas e complementos alimentarios. Consumo de auga. Recursos humanos e materiais. Requisitos de man de obra e de instalaciéns.

Alimentacion dos poldros. Valor nutritivo e composicion da racién. Consumo de auga. Subministracién de pensos e forraxes.

Elaboracién de raciéns de recria. Alimentacién de poldros de recria. Preparacion, revisién e mantemento de equipamentos e outros medios. Importancia do pastoreo. Influencia da alimentacion no crecemento e desenvolvemento corporal.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )

Resultados ou produtos Recursos L
T s ) tarefas) (tarefas) avaliacion
« Explicar os contidos da o Realizar ficha de traballo . . « PE.1- Segundo os apuntamentos de
unidade didactica e propor clase ou entregados

unha ficha de traballo
o PE.2 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

Alimentacion - manexo da alimentacién 20,0
« PE.3 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados

o PE.4 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

TOTAL 20,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 AMANSAMENTO E DOMA 20
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Controla o periodo de amansamento dos poldros, tendo en conta a relacion das técnicas e dos medios coas caracteristicas individuais de cada animal e co seu destino na fase adulta NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Poder facer frente 0 comportamento do cabalo polo estudio da sta psique e realizar o amansamento
do animal e a sia doma 1 Amansamento e doma 19,0
2.1 Normativa aplicable a esta fase 2 Normativa asociada 1,0
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TOTAL 20

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion miimz cualifiz:z?én (%)

CA4.1 Inspeccionaronse as condicions do lugar en que se vaia realizar o amansamento + PE.1-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.2 Superviséaronse as formas de aproximacion progresiva ao poldro + PE.2-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CAA4.3 Determinouse 0 momento 6ptimo para iniciar o amansamento + PE:3-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.4 Comprobaronse os medios e os materiais utilizados no amansamento + PE4-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.5 Supervisaronse as operacions de amansamento + PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 20
CAA4.6 Valorouse a influencia do amansamento no comportamento posterior € no manexo do poldro + PE8 - Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CAA4.7 Efectuouse a primeira seleccion de poldros, seguindo os criterios establecidos + PE.7-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.9 Organizéronse e coordinaronse os recursos humanos e materiais + PE.8-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
CA4.10 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, e a de prevencién de riscos laborais + PES9-Segundo os apuntamentos de clase ou eniregados S 10
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Instalacions para 0 amansamento de poldros: condiciéns que deben cumprir.
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Contidos

Aproximacién progresiva ao poldro.

Amansamento dos poldros: momento dptimo e operaciéns segundo a raza, a idade e os sexo dos animais. Seguridade para os animais e para o persoal. Formas para evitar situacions de estrés.

Medios e materiais empregados no amansamento.

Influencia das operacions de amansamento no comportamento. Manexo posterior.

Primeira seleccién de poldros segundo o seu destino en fase adulta. Criterios que se deben considerar: valor dos proxenitores, aproximacion aos estandares raciais ou da explotacion, actitudes incipientes, etc.
Recursos humanos e materiais. Requisitos de man de obra e de instalacions. Asignacion de tarefas.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, e de prevencion de riscos laborais.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora

Duracién

Actividad sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos

(titulo e descricion) tarefas) (tarefas) avaliacion

o PE.1-Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.2 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.3 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.4 - Segundo os apuntamentos de

clase ou entregados
Amansamento e doma - Todas as fases do 9

amansamento dun poldro o PE.5 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

19,0

o PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

o PE.8 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

-14 -




EX XUNTA
84 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o PE.9- Segund t tos d
Normativa asociada - Normativa clase oueegnutpe;agzsa puntamentos de 1,0
TOTAL 20,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 RECRIA. SANIDADE. IDENTIFICACION. 10
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Supervisa a adaptacion dos poldros & fase de recria, analizando os medios, os métodos e as técnicas NO
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Poder levar a cabo o control e as operaciéns de recria satisfactorias para a fin da explotacion. 1 Recria 3,0
2.1 Poder levar a cabo unha identificacion das principais enfermidades equinas, asi como as vacinacions e 2 Sanidade 6.0
desparasitacions que tefien que levar en todas as fases ’
3.1 saber a normativa a que estariamos suxeitos nesta fase 3 Normativa asociada 1,0
TOTAL 10
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4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA5.1 Controlouse a incorporacion dos poldros & recria ‘ 4 P 9 S 10
PE.2 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA5.2 Valorouse a adaptacion dos poldros ao lote de recria ‘ 4 P 9 S 10
CA5.4 Examinouse o estado sanitario dos poldros e valorouse a necesidade de intervencién do/da facultativo/a o PE.3 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados s 20
veterinario/a
PE .4 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA5.5 Controlouse a hixiene e os coidados basicos ‘ 4 P 9 S 20
PE.5 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA5.6 Supervisouse a administracion de tratamentos preventivos que non precisen medicamentos veterinarios ‘ 4 P 9 S 20
PE.6 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CAA5.8 Organizaronse e coordindronse os recursos humanos e materiais ¢ 9 P 9 S 10
PE.7 - Segundo os apuntamentos de clase ou entregados
CA5.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade e benestar animal, e a de prevencion de riscos laborais ‘ 4 P 9 S 10
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Tratamentos preventivos. Desparasitacion e profilaxe vacinica. Calendario requirido pola normativa sanitaria.

Técnicas e métodos de identificacién convencional e electronica de équidos: tatuaxe, marcaxe a lume, con nitréxeno liquido, implantacion de microchips electronicos, etc. Rexistro de animais: procedemento de inscricidn e documentacion asociada. Medios informaticos.
Formalizacién e xestion da documentacién de control: fichas de control.

Control da incorporacion dos poldros & recria. Formacion de lotes de recria. Separacidn por sexos ou outras caracteristicas.

Adaptacién dos poldros as instalaciéns de recria, aos novos habitos e ao resto de animais. Manexo por lotes. Problemas mais frecuentes. Formas de evitar as situacions de estrés.

Estado fisico e sanitario dos poldros. Observacion e exploracién: comportamento dos poldros, sintomas de doenza e outras alteraciéns. Actuacion en cada caso. Informe e colaboracion do persoal técnico veterinario.

Control da hixiene e coidados basicos. Limpeza e desinfeccion dos aloxamentos. Operacions de hixiene e coidados basicos.

Tratamentos preventivos: desparasitacion e profilaxe vacinica. Calendario requirido pola normativa sanitaria e axeitado para a situacion epidemioléxica da zona.
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Contidos

Rexistro de informacién. Formalizacion e rexistro da documentacién de control da fase de recria. Fichas individuais e rexistros de explotacion. Medios informaticos de rexistro.

Recursos humanos e materiais.

Normativa ambiental, de sanidade e benestar animal, e de prevencidn de riscos laborais.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Actividade
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Recria - Fase de recria do cabalo

Explicar os contidos da
unidade didéctica e propor
unha ficha de traballo

o Realizar ficha de traballo

PE.1 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.2 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.3 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.6 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

3,0

Sanidade - Esplicaranse as enfermidades e a
as vacinacions

Explicar os contidos da
unidade didéctica e propor
unha ficha de traballo

o Realizar ficha de traballo

PE.4 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

PE.5 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

6,0

Normativa asociada - normativa asociada
nesta fase

Explicar os contidos da
unidade didéctica e propor
unha ficha de traballo

o Realizar ficha de traballo

PE.7 - Segundo os apuntamentos de
clase ou entregados

TOTAL

10,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Os CAs minimos estan indicados para cada unidade no apartado 4c. Debendo superalos todos para superar o modulo.
Criterios de cualificacion:

0 peso dos distintos CA gardan relacion cos distintos instrumentos de avaliacion indicados no apartado 4c, como son probas obxectivas,. Todos eles puntianse sobre 10 e despois ponderarase a nota segundo 0
peso % especificado para cada CA.

Para superar o modulo é preciso obter un 5 en cada un destes dous grupos, € dicir un alumno que non realiza ningunha actividade/ traballo proposto que tefia asociados CAs minimos non superara o médulo.
Se nun trimestre se realizan varias probas compre ter:

- Un 4,5 en cada unha delas para facer media

- Superacién de cada CA minimo avaliado.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Durante o curso:

Se algtin alumno non acada os criterios de avaliacién minimos, realizarase antes da finalizacion do curso e posterior & segunda avaliacion, no mes de marzo unha proba extraordinaria co fin de avaliar a consecucion
dos minimos esixibles, no caso de non ter acadados CAs asociados a produtos das tarefas deberan ser entregados novamente antes da proba de recuperacion extraordinaria de marzo. Nesta proba extraordinaria
teran que obter unha calificacion superior a 5 sobre 10 e ter superados os CAs minimos

Para o alumno que promociona a 2° curso co modulo suspenso: As actividades de recuperacién determinaranse no informe de avaliacién individualizado.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

A avaliacién extraordinaria consistira nunha proba escrita tedrico-practica sobre os contidos conceptuais e procedimentais, sempre en relacién coas actividades desenvolvidas o longo do curso; esta proba tera lugar
¢ final do segundo trimestre previa a evaluacion final de médulos. As datas da proba ou probas seran expostas no taboleiro do Centro com 15 dias de antelacion a proba. O alumno debera demostrar que acadou
cada un dos contidos minimos esixibles detallados na presente programacion, e obter un 5 na citada proba.

0 alumno/a sera orientado previamente sobre a forma de realizala proba

-18-
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

DIARIAMENTE:
0 seguimento da programacion sera documentado pola docente a diaro, recollendo no caderno de aula os avances nas actividades didacticas e as posibles modificacions realizadas.

MENSUALMENTE:

Realizarase un seguimento da programacion mensualmente na correspondente aplicacién informatica, dando conta do mesmo nas reuniéns de equipo docente e de departamento.

No caso de modificacions na programacion, xustificarase debidamente e deixarase o correspondente modelo de Seguimento da programacion (MD.75.PR0O.03) anexo a acta de reunion do equipo docente ou do
Departamento da familia profesional.

FINAL DE CURSO:
O final de curso a docente realizara a Memoria final do médulo segundo o modelo establecido (MD.75.PR0.04) na que se incluiran tédalas propostas de mellora feitas durante o curso e que serviran como base para
a elaboracién das programacions do vindeiro curso.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Realizarase unha avaliacion inicial para detectar os cofiecementos previos do alumnado en relacién ao médulo. Observarase ao alumnado nas primeiras semanas do curso e emitirase un informe para o/a titor/a.
Este recabara os informes individualizados do alumnado repetidor, asi como informacién de estudios académicos, dos ditames especificos do alumnado con discapacidades de calqueira tipo, con necesidades
especificas, etc, e da experiencia profesional previa. A avaliacion inicial, en ninguin caso, levara consigo, cualificacion para o alumnado.

Segungo o artigo 28 da Orde do 12 de xullo, o/a titor/a levantara acta dos acordos da sesion de avaliacién inicial do equipo docente, e remitira copia a xefatura de estudos.

-19-
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para o alumnado que, trala avaliacion inicial, se detecte necesidades de reforzo educativo, adaptaranse aqueles aspectos do proceso de ensinanza-aprendizaxe susceptibles de modificacién (tarefas, recursos.
espazos, tempos, modalidade de avaliacién..) que permitan ao alumnado a adquisicién dos RA do médulo, requisito imprescindible para a superacion do médulo.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Favorecer a igualdade entre homes e mulleres, asi como a integracién do alumnado con discapacidade, a través de actividades interactivas e colaborativas, non sé transmisivas.
Fomentar o respeto mutuo, a igualdade de trato e a liberdade de pensamento.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Decidiranse na primeira xuntanza do equipo de ciclo.

10.0utros apartados

10.1) aula virtual

Empregarase a aula virtual correspondente do moodle do centro como soporte dixital para 0 médulo (o alumnado tera acceso aos contidos ou material de consulta e entregara as tarefas propostas nesta plataforma)

-20-
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Centro educativo
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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
- ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . . .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1278 Maquinaria e instalacions gandeiras 2023/2024 12 213 255
MP1278_12 Mantemento da maquinaria e das instalacions gandeiras 2023/2024 12 130 156
MP1278_22 Control das instalacions de muxidura 2023/2024 12 83 99

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

JOSE ALVAREZ CASERO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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Proxecto de FP dual coa empresa COOPERATIVAS OURENSANAS S.C.GALEGA, no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o

desenvolvemento de cada unha

’g Resultados de
% — Resultados de aprendizaxe aprendizae
g| s
U.D. Titulo Descricion =| g
o | @ 127812 127822
8 o
5 RA | RA| RA | RA RA | RA
= 2 g 4 1 2
1 |Formacién en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 0 0
" . . iy . Identificar os riscos asociados asi como as medidas e 0s equipamentos para previr riscos
2 | Prevencion de riscos laborais e de proteccion ambiental. personais e medioambientais. 25 | 10
3 |Instalacién e xestién do taller. Instalar e xestionar o taller dunha explotacién gandeira. 30 | 10 X
Maquinaria e os equipamentos das explotacions gandeiras. . L . .
4 Caracteristicas e mantemento. Controlar, verificar e mantemento de maquinas e equipamentos gandeiros. 26 | 10 X
Plans de adquisicion e renovacion de maquinaria e N » . . .
5 equipamentos gandeiros. Elaborar plans de adquisicion e renovacion de maquinaria, e equipamentos gandeiros. 25 | 10 X
6 |Aloxamentos e instalacions gandeiras. Controlar, verificar e mantemento das instalaciéns gandeiras. 50 | 25 X
7 | Formacion en empresa. Formacién curricular que se adquirira na empresa. 0 0
8 |Instalacions de muxidura e refrixeracion de leite Controlar e verificar as instalacions de muxidura e refrixeracién do leite. Cofiecemento do 65 X
' funcionamento dos compofientes da instalacién, os principais tipos de instalacions e o 20
célculo da maquinaria.
9 Mantemento das maquinas e equipamento de muxidura e | Programar e supervisar as tarefas de mantemento das maquinas e equipamentos de 3 | 15 X
refrixeracion de leite. muxidura e refrixeracion de leite.
Total: 255
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N.° Titulo da UD Duracion
1 Formacion en empresa. 0
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa.
TOTAL 0

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como e con que

Como Con que
se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Actividades na empresa. - Actividades que se 00
desenvolveran na empresa. )
TOTAL 0,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Prevencion de riscos laborais e de proteccion ambiental. 25
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Aplica as medidas de prevencién de riscos, de seguridade persoal e de proteccion ambiental, valorando as condicidns de traballo e os factores de risco NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer os principais riscos laborais e ambientais dos traballos de montar e manter instalaciéns ~ . . o .
gandeiras, e aplicacion das medidas de prevencion e proteccion a adoptar. L Cofiecemento dos riscos laborais e proteccion ambiental. 190
2.1 Aplicar as medidas de prevencion e proteccion de riscos laborais e ambientais a adoptar nos espazos o . . " .
de traballo, equipamentos, ferramentas e maquinas. 2 Aplicacion practica das medidas de prevencién e proteccion ambiental. 6,0
TOTAL 25
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
o s i Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Ty
exixibles cualificacion (%)
TO.1 - Practicas
CA5.1 Avaliouse a orde e a limpeza das instalaciéns e dos equipamentos como primeiro factor de seguridade ° N 40
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CAb5.2 Desefidronse plans de actuacion preventivos e de proteccion, evitando as situacions de risco mais habituais ° S 30
CA5.5 Elaboraronse organigramas de clasificacion dos residuos, atendendo 4 stia toxicidade, ao impacto ambiental | o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema s 30
e & posterior retirada selectiva
TOTAL 100

4.2.e) Contidos

Contidos

Normativa de prevencion de riscos laborais nas operacions de mantemento de maquinaria.

Factores e situacions de risco.

Medios e equipamentos de proteccién individual.
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Contidos

Prevencion e proteccion colectiva.
Normativa reguladora da xestion de residuos.
Clasificacion e almacenamento de residuos.

Tratamento e recollida de residuos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion dos aspectos o Andlise dos riscos e das o Interiorizacidn da « Apuntamentos de clase. o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
Cofiecemento dos riscos laborais & mais relevantes do tema. medidas de proteccion importancia do cumprimento do tema
” ! especificos do seu entorno das normas de seguridade ) ) 19,0
proteccion ambiental. de traballo. laboral e proteccion « Computador con internet ¢ canon na
ambiental aula
o Explicacion, e demostracion | e Andlise dos riscos e das « Cofiecemento practico das | e EPlIs, talleres, maquinas, equipos e o PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
practica cos medios e medidas de proteccion medidas de seguridade e ferramentas do centro do tema
e e : i tos a disposicion especificos do seu entorno dos equipos de proteccion
Aplicacion practica das medidas de equipamen o TO1 - Practicas
prevencion e proteccion ambiental. do alumnado nas practicas. de traballo pe’rsqal a empregar nas o 1. 6,0
practicas. Cofiecemento
practico dos riscos
ambientais no traballo.
TOTAL 25,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Instalacion e xestion do taller. 30
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Xestiona o taller dunha explotacién gandeira, analizando os medios dispofiibles e as operacidns que se vaian realizar Sl
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Aplica as medidas de prevencion de riscos, de seguridade persoal e de proteccion ambiental, valorando as condicidns de traballo e os factores de risco NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Definir e dimensionar as areas e secciéns mais comdns dun taller.
1.2 Distribuir as zonas dun taller e parques de maquinaria, tendo en conta a disposicion dos equipos e o n e ” o )
incluindo a almacenaxe de recambios, materiais, produtos e residuos 1 Desefio, distribucién, instalacion e organizacion dun taller agrario. 16,0
1.3 Organizacion do taller agrario.
2.1 Describir e identificar os distintos equipamentos, ferramentas e maquinas que poden compofier un
taller.
2.2 Medicion: Utiles e métodos. 2 Equipamento basico do taller. 10,0
2.3 Relacionar cada ferramenta ou equipo coa sua funcién
3.1 Revisar e dotar a caixa de primeiros auxilios.
3 Revision do botiquin e dos equipos de extincién de incendios do taller. 4,0
3.2 Revisar os equipos de extincién de incendios.
TOTAL 30
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
o s L Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Ty
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA3.1 Organizouse o taller ° vestonar ! S 20
PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA3.2 Calcularonse os materiais de mantemento e reparacion basica necesarios ° uestionart I S 20
PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA3.3 Avalidronse as necesidades de aprovisionamento a curto e a medio prazo ° S 20




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén %)

CA3.4 Recofieceuse o estado do material recibido * TO1-Prdcticas N 5
CA3.5 Realizouse o abastecemento dos materiais do taller * T0:2- Prdcticas N 5
CA3.6 Supervisaronse as condicions de almacenamento e conservacion de materiais, utensilios e ferramentas + LC.1-Inventario do taller S 5
CA3.7 Rexistrouse e actualizouse a informacion técnica de subministracions e provedores/as + T03-Précticas N 5
CA3.8 Revisouse e dotouse a caixa de primeiros auxilios + T04-Traballo en grupo N 3
CA3.9 Revisaronse os equipamentos de extincién de incendios + T05-Traballo en grupo N 2
CA5.3 Empregaronse as medidas de seguridade e de proteccién persoal e colectiva previstas para a execucion das | TO.6 - Practicas s 5
operacions

CAA5.4 Manipularonse materiais, ferramentas, maquinas e equipamentos de traballo, evitando situacions de risco * TO7-Précticas S 5
CA5.6 Aplicouse a normativa de prevencion de riscos laborais  a de proteccién ambiental nas operaciéns o TO.8 - Practicas s 5
realizadas

TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Organizacion do taller agrario: espazos e equipamentos.

Materiais de mantemento e de reparacién basica. Aprovisionamento a curto e a medio prazo.
Estado do material recibido.

Abastecemento dos materiais do taller.

Condiciéns de almacenamento e conservacion de materiais, utensilios e ferramentas.
Informacion técnica de subministracions e provedores/as.

Caixa de primeiros auxilios: caracteristicas.
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Contidos

Equipamentos de extincion de incendios.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesoratdo (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N arefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Preparacion e exposicion  Definir e dimensionar as o Traballos feitos. o Apuntes sobre o taller na explotacion o PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
dos contidos do tema, areas e seccidns mais gandeira. do tema
explicacion das comuns dun taller agrario o ) ) o )
caracteristicas e o o Explicacions. o Materias de aula e equipamento do o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
zonas que debe ter un taller | Distribuir as zonas dun taller Centro. do tema
Desefio, distribucion, instalacion e agrario e parques de maquinaria, - o o . 16.0
organizacion dun taller agrario. tendo en conta a disposicion « Medio audiovisuais o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos '
dos do tema
equipos e incluindo a
almacenaxe de recambios, e TO.1- Practicas
materiais, produtos e
residuos
« Explicacion de contidos. « Describir e identificar os o Traballos feitos. « Equipamento do taller do centro. o LC.1 - Inventario do taller
distintos equipamentos,
L ferramentas e maquinas que B . o
. Demostracmn in situ dos poden compoiier un taller. . Obsgwamon no posto de « Materiais de taller. o TO.2 - Practicas
equipamentos e ferramentas . . practicas.
do taller. o Organizar, realizar e
supervisar as operacions de o TO.3 - Practicas
mantemento de maquinas e
Equipamento basico do taller. instalacions, actuando con o 10,0
orde, destreza, precision e o TO.6 - Practicas
pulcritude.
« Manexar con destreza as o TO.7 - Précticas
ferrramentas do taller e os
Utiles de medicidn.
o TO.8 - Practicas
« Explicacion dos aspectos o Revisar e dotar a caixa de « Caixa de primeiros auilixos | e Apuntes, documentacion técnica. o TO.4 - Traballo en grupo
. o . mais relevantes do tema. primeiros auxilios do taller. do taller revisado.
Revisién do botiquin e dos equipos de 40
extincion de incendios do taller. o Guiar ao alumnado na o Revisar os equipamentos de | e Equipamentos de extincion | « Computador con internet e canén na o TO.5- Traballo en grupo ’
revisién da caixa de extincion de incendios do de incendios do taller aula.




EX XUNTA
84 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracién
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
primeiros auxilios e dos taller. revisado. o Taller
equipamentos de extincion
de incendios do taller. )
o Elaborar un informe no que | o Informe elaborado polo
se recollen as revision alumnado.
realizadas.
TOTAL 30,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Maquinaria e os equipamentos das explotacions gandeiras. Caracteristicas e mantemento. 26
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Programa e supervisa as tarefas de mantemento das maquinas e equipamentos, interpretando as suas especificacions técnicas Sl
RA5 - Aplica as medidas de prevencion de riscos, de seguridade persoal e de proteccion ambiental, valorando as condicidns de traballo e os factores de risco NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqt}lon
(sesions)
1.1 Caracterizar os equipos de preparacion e distribucion de alimentos para o gando.
1 Maquinaria e equipos en explotaciéns gandeiras. 6,0
1.2 Caracterizar os equipos para 0 manexo do esterco. Remolques esparcidores. Tanques e cubas
distribuidores de purin.
2.1 Describir as operaciéns principais de mantemento, identificando os materiais e repostos necesarios.
2 Operaciéns de mantemento 20,0
2.2 Determinar as principais operacions de mantemento e a sta periodicidade.
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TOTAL 26
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _Pespl 5
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA2.1 Analizouse a documentacion técnica e outras fontes de informacion dispofiibles ¢ N 10
CA2.2 Caracterizaronse as maquinas e os equipamentos das explotacions gandeiras e as stias operacions de e TO.1- Traballo N 10
mantemento
TO.2 - Practicas
CA2.3 Comprobouse o funcionamento das maquinas e dos equipamentos ¢ N 5
CA2.4 Comprobouse que a maquinaria estea adaptada & normativa e que cumpra as exixencias da inspeccion o TO.3 - Practicas N 5
técnica de vehiculos e de traccién mecénica
PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA2.5 Elaborouse o plan de mantemento preventivo de primeiro nivel a curto e a medio prazo ¢ S 15
PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CAZ2.6 Elaboraronse os informes sobre o custo do mantemento e das reparacions basicas ¢ S 15
TO.4 - Practicas
CA2.7 Elaboraronse as fichas e os partes de traballo ¢ N 5
PE.4 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA2.8 Realizéronse informes técnicos de diagndstico de avarias ¢ S 10
CA2.9 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais nas tarefas de mantemento das maquinas  » TO.5 - Practicas N 5
dos equipamentos
TO.6 - Practica
CA2.10 Aplicouse a normativa de sanidade e benestar animal ¢ N 5
CA5.3 Empregéronse as medidas de seguridade e de proteccion persoal e colectiva previstas para a execucion das | » TO.7 - Practicas s 5
operacions
TO.8 - Practicas
CAb.4 Manipularonse materiais, ferramentas, maquinas e equipamentos de traballo, evitando situacions de risco ¢ S 5
CA5.6 Aplicouse a normativa de prevencion de riscos laborais e a de proteccién ambiental nas operacions o TO.9 - Practicas S 5
realizadas
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TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Documentacién técnica das maquinas e equipamentos.

0Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais nas tarefas de mantemento das maquinas e dos equipamentos.

Normativa de sanidade e benestar animal.

Normativa de circulacion da maquinaria e de inspeccion técnica de vehiculos (ITV).

Maquinaria e equipamentos de preparacion e distribucién de alimentos para o gando. Operacions de mantemento.

Equipamentos para 0 manexo do esterco. Remolques distribuidores Tanques distribuidores de xurro. Maquinaria e equipamentos para a compostaxe.

Control do funcionamento da magquinaria e os equipamentos: riscos. Elementos de proteccién da maquinaria e dos equipamentos.

Plan de mantemento preventivo. Mantemento de primeiro nivel a curto e a medio prazo. Traballos de mantemento e reparacions basicas. Tipos: limpezas e engraxamentos, cambio de aceites, repostos e filtros, etc.
Custos de mantemento e de reparacions basicas. Elaboracién de informes.

Fichas e partes de traballo.

Informes técnicos de diagnéstico de avarias.
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4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Distribuir ao alumnado en « Realizacion e exposicion de | o Traballo sobre maquinaria e | « Computador con internet e canén na o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
grupos e dar as instruciéns traballo en grupo sobre equipamentos das aula do tema
necesarias para que cada maquinaria e equipamentos explotaciéns gandeiras. . o o )
grupo das explotacions gandeiras. « Catéalogos de maquinaria e o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
realice unha parte dos equipamentos. do tema
traballos. o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
o Guiar ao alumnado na do tema
realizacion do traballo.
o T0O.2 - Practicas
e TO.3 - Practicas
Maguinaria e equipos en explotaciéns o TO.4 - Practicas 6.0
gandeiras. ’
e TO.5 - Practicas
o TO.6 - Practica
o TO.7 - Practicas
o TO.8 - Practicas
o T0O.9 - Practicas
o Describir as operacions de | o Interpretacion de manuais: | e Apuntamentos de clase, o Medios audiovisuais e apuntamentos. | e PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
mantemento basicas, asi recoller as operacions de traballo de grupo, ordes e do tema
como as ferramentas, mantemento, a partes de traballo, o
medios e periodicidade, listado de operacions do mantemento | ® Maquinaria do centro. o TO.1-Traballo
Operacions de mantemento materias precisos para a sua pezas, materiais e realizadas. 20,0
execucion. ferramentas necesarias do
o Supervision e control das tra(;tor |nd|cat()io polo
operaciéns realizadas. profesor, en base 0s
manuais.
TOTAL 26,0
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N. Titulo da UD Duracion
5 Plans de adquisicion e renovacion de maquinaria e equipamentos gandeiros. 25
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Elabora informes para a adquisicién e a substitucion de maquinaria, equipamentos e utensilios gandeiros, analizando criterios técnicos e econémicos, e o plan de producién da explotacién Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Eleccion das instalacion e equipos adecuados atendendo a factores econémicos e operativos e en Estudo para establecer o plan de adauisicion. substitucion ou refudo de instalaciéns sequndo o
funcién das necesidades reais da producion da explotacion e atendendo a criterios técnicos e econémicos 1 lan d ep roduccion P 4 ' 9 9 15,0
e considerando os rendementos e os custos. P P '
gi:gizlrcgha; rc(;JpsiteodsaZc;rig(r;spg r?ikésatos por unidade de producion para diferentes alternativas de adquisicién, 2 Calculo de custos de adquisicién e de funcionamento 100
TOTAL 25
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
TO.1 - Précticas
CA4.1 Realizouse un rexistro periodico dos tempos de operacién da maquinaria ¢ N 10
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA4.2 Analizaronse os custos de utilizacidn obtidos ao longo do ano ¢ S 20
PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA4.3 Analizaronse as ofertas de servizo aos prezos de mercado ¢ S 20
PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA4.4 Recofiecéronse as necesidades de mecanizacion en funcion do plan de producion ¢ S 20
TO.2 - Traballo
CA4.5 Analizouse a documentacion técnica e econdmica dispofiible no mercado sobre maquinas e equipamentos ¢ S 10
T0.3 - Traballo
CAA4.6 Realizouse o plan de adquisicién de maquinas, equipamentos e utensilios ¢ S 20
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TOTAL

100

4.5.e) Contidos

Contidos

Rexistro periddico dos tempos de operacién da maquinaria.

Custos de utilizacion: calculo.

Ofertas de servizo aos prezos de mercado.

Necesidades de mecanizacion. Criterios para a adquisicién ou a substitucién de equipamentos. Grao e custo de utilizacion. Limiares de rendibilidade e substitucion.

Documentacion técnico-econémica de maquinas e equipamentos: analise.

Plan de adquisicion e substitucion de maquinas, equipamentos e utensilios. Elaboracion de informes técnico-econémicos.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion de contidos. o Elaborar estudio das o Plans de adquisiciéon oude | o Apuntes de clase. Medios audiovisuais. | e PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
necesidades das renovacién de maquinaria, Videos sobre os contidos do tema. do tema
Estudo para establecer o plan de adquisicion, instalacions. equipos e instalacions nunha 04 - Préc
substitucién ou refugo de instalaciéns o Eleccion da instalacion e dos| ~ €XPlotacion gandeira. s 1M1 -rractcas 15,0

segundo o plan de produccion.

equipo adecuados
atendendo a factores
econdmicos € operativos.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracién
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion de contidos. o Calcular custos horarios e « Plans de adquisicion, o Apuntes de clase. Medios audiovisuais. | e PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
custos por unidade de sustitucion ou renovacion Videos sobre os contidos do tema. do tema
L producion para diferentes das instalaciéns e equipos o )
o Explicacion de casos alternativas de adquisicion, da explotacion. e PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
Calculo de custos de adquisicion e de practicos alugamento ou propiedade do tema 100
funcionamento compartida. o T0.2- Traballo ’
e TO.3 - Traballo
TOTAL 25,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Aloxamentos e instalacidns gandeiras. 50
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Controla e verifica as instalacions e o seu mantemento, analizando as stas caracteristicas e interpretando os manuais e plans de uso Sl
RA5 - Aplica as medidas de prevencion de riscos, de seguridade persoal e de proteccion ambiental, valorando as condicidns de traballo e os factores de risco NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqt}lon
(sesions)
1.2 Describir e identificar as diversas instalacions presentes nunha explotacion para aves de carne.
1 Aloxamento para aves de carne. 8,0
1.1 Describir e caracterizar os aloxamentos para aves de carne. Materiais Utilizados.
2.1 Describir e caracterizar os aloxamentos para aves de posta. Materiais Utilizados.
2 Aloxamento para aves de posta. 8,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
2.2 Describir e identificar as diversas instalacioéns presentes nunha explotacion para aves de posta.
3.1 Describir e caracterizar os aloxamentos para gando vacln de camne. Materiais Utilizados.
3 Aloxamento para gando vacun de carne. 8,0
3.2 Describir e identificar as diversas instalaciéns presentes nunha explotacion para gando vactn de carne
4.1 Describir e caracterizar os aloxamentos para gando vactn de leite. Materiais Utilizados.
4 Aloxamento para gando vacin de leite. 8,0
4.2 Describir e identificar as diversas instalacions presentes nunha explotacién para gando vacun de leite.
5.1 Manter as instalaciéns de subministracién de auga. 5 Mantemento das instalacions de subministracion de auga. 6,0
%ga'l\fl:anrtgrs ear:/ gﬁ;f:cto estado a instalacion eléctrica, e os seus elementos de proteccion e seguridade, e 6 Mantemento das instalacions eléctricas. 6.0
gé1n§:i?zla|§ar as labores de limpeza e desinfeccidn e pequenas reparacions en talleres e construcions 7 Limpeza e mantemento das instalacions gandeiras. 6.0
TOTAL 50
4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _PesP' 5
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.1 Describironse as caracteristicas das instalacions coas stas aplicacions e limitacions ¢ S 10
PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.2 Estableceuse e supervisouse o plan de mantemento ¢ S 10
PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.3 Desefiouse un diario de mantemento e de incidencias para o rexistro das operacions realizadas ¢ S 10
CA1.4 Revisaronse os aloxamentos onde esta o gando controlando os parametros ambientais e as condicions de | ¢ PE.4 - Cuestionario sobre os contidos do tema N 10
accesibilidade
CA1.5 Revisaronse as instalaciéns ao aire libre para asegurar a proteccién do gando contra as inclemencias do o PE.5 - Cuestionario sobre os contidos do tema N 10
tempo, os depredadores e o risco de doenzas
CA1.6 Controlaronse a preparacion e 0 manexo dos equipamentos de limpeza, desinfeccion, desinsectacion e o TO.1- Practicas N 10
desratizacion
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
CA1.7 Supervisaronse as instalaciéns eléctricas, as de subministracién de auga, as de control ambiental e as dos | » TO.2 - Practicas N 15
sistemas de vixilancia do gando
PE.6 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.8 Aplicouse a normativa de sanidade e benestar animal, e a de seguridade alimentaria ¢ N 10
CA5.3 Empregaronse as medidas de sequridade e de proteccion persoal e colectiva previstas para a execucion das | » TO.3 - Practicas s 5
operacions
TO.4 - Précticas
CAA5.4 Manipularonse materiais, ferramentas, maquinas e equipamentos de traballo, evitando situacions de risco ¢ S 5
CA5.6 Aplicouse a normativa de prevencion de riscos laborais e a de proteccién ambiental nas operacions e TO.5 - Précticas s 5
realizadas
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Aloxamentos gandeiros: caracteristicas basicas; situacion, orientacion e condicions ambientais; materiais utilizados. Tipos de explotacions: intensivas, extensivas e ecoldxicas. Aloxamentos para gando vacun, para gando porcino, para gando ovino, para gando caprino, para
lves de carne e posta, e para outras especies. Instalacions para illamento e corentena, e de almacenaxe e conservacion.

Plan de mantemento das instalacions.
Diario de mantemento e incidencias.
Revision e diagnose dos aloxamentos. Condicidns de accesibilidade do gando.

Limpeza, desinfeccion, desinsectacion e desratizacion. Equipamentos e materiais.

Parametros ambientais. Instalaciéns eléctrica, de calefaccién, ventilacion e climatizacion, de subministracion de auga e para o almacenamento e a eliminacién de residuos. Xestion de residuos da explotacion gandeira: recollida, transporte e almacenamento; mantemento
basico. Sistemas de vixilancia do gando.

Normativa de sanidade e benestar animal e de seguridade alimentaria.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado R Instrumentos e procedementos de (sesions)
esultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Apuntes, documentacion técnica. PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes dos na clase. do tema
aloxamentos para aves de
came. o Computador con internet e canén na PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
aula. do tema
Aloxamento para aves de carne. o ) 8,0
PE.5 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
PE.6 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Apuntes, documentacion técnica. PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes dos na clase. do tema
aloxamentos para aves de ) ) o )
posta. « Computador con internet e canén na PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
aula. do tema
Aloxamento para aves de posta. o ) 8,0
PE.5 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
PE.6 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Apuntes, documentacion técnica. PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes dos na clase. do tema
aloxamentos para gando ) o )
vacdn de came. « Computador con internet e canén na PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
aula. do tema
Aloxamento para gando vacun de carne. o ) 8,0
PE.5 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
PE.6 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Apuntes, documentacion técnica. PE.1 - Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes dos na clase. do tema
aloxamentos para gando ) o )
vacdn de leite. « Computador con internet e canén na PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
Aloxamento para gando vacin de leite. aula. do tema 8,0
PE.5 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
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Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 . tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
PE.6 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
« Explicacion das avarias mais | e Interpretar esquemas, « Localizacion efou reparacion | « Elementos de subministro de auga: PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
frecuentes e do plan de simboloxia e manuais de dunha avaria de rega e tubarias, emisores, boquillas, filtros, do tema
mantemento dunha funcionamento e substitucion da peza electrovalvul as,... PE 3~ Cusstionario sob fid
i 4 imei : ) .3 - Cuestionario sobre os contidos
|nsta|§ac_|on dgl mantemento de primeiro avariada. « Ferramentas de fontaneria. do terma
subministracion de auga. nivel.
o Demostracion da o Resolucion de supostos TO.2 - Practicas
) B substitucion de elementos practicos.
Mantemento das instalacions de avariados 6.0
subministracion de auga. B . T0.3 - Practicas ’
o Propofier supostos practicos
de localizar e substituir unha
peza ou elemento avariado TO.4 - Practicas
da
instalacién de
subministracién de auga. TO.5 - Practicas
« Explicacion das avarias mais | e Interpretar esquemas, « Localizacion efou reparacion | e Multimetro, alicates, PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
frecuentes e do plan de simboloxia e manuais de dunha avaria eléctrica. desaparafusadores do tema
mantemento. funcionamento e Fusibles. [4mpad b PE 3~ Cusstionario sob fid
o mantemento de primeiro o Fusibles, lampadas, regretas, .3 - Cuestionario sobre os contidos
* Explicacion do manexo nivel. interruptores diferenciais, do tema
basmlo'c’io mutlimetro o magnetotérmicos, .. .
(Medicion de AC, DC e « Manexo basico do T0O.2 - Practicas
continuidade). multimetro.
Mantemento das instalacions eléctricas. « Demostracion da ” - 6,0
St o Resolucion de supostos TO.3 - Practicas
substitucion de elementos i
> - préacticos.
avariados (fusibles,
lampadas). TO.4 - Practicas
« Proposicion de supostos
practicos de localizar avarias -
eléctricas. TO.5 - Practicas
« Explicacion dos protocolos | e Resolucion de supostos « Instalacions limpas. « Computador con internet e canén na PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
de limpeza. practicos sobre limpeza e aula do tema
L ) desinfeccion. ) B . o )
o Proposicién de diversos i « Problemas resoltos de o Limpadora a presion, pulverizador PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
Limpeza e mantemento das instalacions supostos practicos para o Realizar pequenas aplicacion de produtos as do tema
P calcular doses e volumes de reparacions. doses recomendadas 6,0

gandeiras.

produtos a
aplicar.

Explicacion dos protocolos
de mantemento basico.

« Pequenas reparacions:
portas, ventas, pintura,
pavimentos

Documentacion técnica e produtos e
de limpeza

Pintura, vernices,...

PE.6 - Cuestionario sobre os contidos
do tema

TO.1 - Practicas
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de (sesiéns)
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o TO.3 - Practicas
o TO.4 - Practicas
o TO.5 - Practicas
TOTAL 50,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Formacion en empresa. 0
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa.
TOTAL 0
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4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Actividades na empresa. - Actividades que se 00
desenvolveran na empresa. )
TOTAL 0,0
4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Instalaciéns de muxidura e refrixeracion de leite. 65
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Controla e verifica as instalacions de muxidura, analizando as suas caracteristicas, dimensionando as instalacions e establecendo o seu mantemento Sl
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Entender o funcionamento dunha maquina de muxido.
1.2 Cofiecer a funcion dos diversos compofientes dunha maquina de muxido.
1 Instalaciéns de muxidura. 35,0
1.3 Cofiecer os principais tipos de instalaciéns de muxido mecanico.
1.4 Calcular as instalacion de muxidura.
2.1 Entender o funcionamento dunha instalacion de refrixeracion do leite.
2 Instalaciéns de refrixeracion do leite. 30,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
2.2 Cofiecer a funcién dos diversos compofientes dunha maquina de muxido.
2.3 Cofiecer os principais tipos de tanques de refrixeracion.
2.4 Calcular as instalacion de refirxeracion de leite.
TOTAL 65
4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _PesP' 5
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.1 Describironse as caracteristicas da instalacion de muxidura ° vestonar ! S 15
PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.2 Revisaronse os aloxamentos onde se sitiia 0 ganado e as condicions de accesibilidade ¢ uestionart I S 15
PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.3 Calcularonse as instalaciéns de muxidura e de refrixeracion ° vestonar ! S 15
PE.4 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA1.4 Estableceuse e supervisouse o plan de mantemento ¢ uestionart I S 15
CA1.5 Controlaronse a preparacion e o manexo dos equipamentos de limpeza, desinfeccion, desinsectacion e o TO.1- Practicas N 10
desratizacion da instalacion de muxidura
TO.2 - Traballo
CA1.6 Desefiouse un diario de mantemento e de incidencias para o rexistro das operacions realizadas ¢ S 10
CA1.7 Supervisaronse as instalacions eléctricas, as de subministracién de auga, as de control ambiental e as dos | ¢ TO.3 - Practica N 10
sistemas de control do ganado e producién de leite
CA1.8 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion de gandaria ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, a | ¢ TO.4 - Traballo N 10
de seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100
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4.8.e) Contidos

Contidos

Instalacién de muxidura: caracteristicas.

OPlan de mantemento das instalacions.

Diario de mantemento e incidencias.

Limpeza, desinfeccidn, desinsectacion e desratizacion das instalacions.

Instalaciéns para o almacenamento e eliminacion de residuos. Xestion de residuos da explotacién gandeira. Recollida, transporte e almacenamento. Mantemento basico.
Normativa ambiental, de producién ecoldxica, de sanidade e benestar animal, de seguridade alimentaria e de prevencion de riscos laborais.
Sistemas de muxidura. Diagnose dos aloxamentos.

Mecanismos de extraccion do leite.

Conceptos fisicos: presion e baleiro; unidades.

Sistemas de baleiro e pulsacidn. Conducién de leite. Lavadura.

Instalaciéns eléctricas, subministracion de auga e control ambiental.

Célculos de control e instalaciéns.

Control leiteiro informatico.

Normativa UNE relacionada.
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4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora

Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Computador con internet e canén na o PE.1- Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes das na clase. aula. do tema

instalacions de muxidura. o o )
o Apuntes, documentacion técnica. o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos

do tema

o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
do tema

o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
do tema

Instalaciéns de muxidura. . 35,0
o TO.1-Practicas

TO.2 - Traballo

e TO.3-Practica

TO.4 - Traballo

« Explicacion dos aspectos « Escoita activa e participacion| e Probas escritas. « Apuntes, documentacion técnica. o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
mais relevantes do tema. na clase. do tema

« Computador con internet e canén na o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
aula. do tema

o TO.1-Practicas

Instalaciéns de refrixeracion do leite. 30,0
TO.2 - Traballo

e TO.3-Practica

TO.4 - Traballo

TOTAL 65,0
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N. Titulo da UD Duracion
9 Mantemento das maquinas e equipamento de muxidura e refrixeracion de leite. 34
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Programa e supervisa as tarefas de mantemento das maquinas e equipamentos de muxidura e refrixeracion de leite, interpretando a stias especificacions técnicas, e comproba a sua eficiencia na rutina de muxidura Sl
4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Desefiar protocolos estandarizados de traballo aplicados & rutina de muxido asi como ao control e
mantemento da instalacion.
1 Mantemento das instalacidns de muxidura. 10,0
1.2 Aprender a detectar problemas no desefio, montaxe e funcionamento dunha instalacién de muxido.
2.1 Aprender a detectar problemas no desefio, montaxe e funcionamento dunha instalacién de . " . " .
refiixeracion de leite. 2 Mantemento das instalaciéns de refrixeracion de leite. 10,0
3.1 Cofiecer e aplicar os fundamentos do mantemento en granxa da calidade do leite.
3 Limpeza e desinfeccion dos equipos de muxidura e refrixeracion de leite. 14,0
3.2 Desefar protocolos estandarizados de traballo aplicados & rutina de limpeza e desinfeccion dos
equipos de muxidura e refrixeracion de leite.
TOTAL 34
4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos . _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA2.1 Analizouse a documentacion técnica e outras fontes de informacion dispofiibles ¢ S 20
CA2.2 Caracterizaronse as maquinas e os equipamentos de muxidura, refrixeracién e control leiteiro, e as stas e PE.2 - Cuestionario sobre os contidos do tema S 20
operaciéns de mantemento
CA2.3 Controlaronse a preparacion e o manexo dos equipamentos de limpeza e desinfeccion das maquinas e dos | » PE.3 - Cuestionario sobre os contidos do tema S 10
equipamentos de muxidura e refrixeracion

-25.-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
CA2.4 Mediuse a stia eficiencia mediante o protocolo de comprobacién das maquinas e dos equipamentos na rutina| » TO.1 - Traballos S 10
de muxidura
e TO.2 - Traballos
CA2.5 Elaborouse o plan de mantemento preventivo de primeiro nivel a curto e a medio prazo S 10
o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos do tema
CA2.6 Elaboraronse os informes sobre o custo do mantemento e das reparaciéns basicas S 10
e T0O.3 - Traballos
CA2.7 Elaboraronse informes do protocolo de comprobacion S 10
CA2.8 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais nas tarefas de mantemento das maquinas ¢ e TO.4 - Traballos N 5
dos equipamentos
CA2.9 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion de gandaria ecoléxica, a de sanidade e benestar animal, a | » TO.5 - Traballos N 5
de seguridade alimentaria e a de prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.9.¢e) Contidos

Contidos

Documentacion técnica. Normativa UNE relacionada.

ONormativa de sanidade e benestar animal.

Maquinaria e equipamentos de muxidura. Compofientes accesorios. Esquemas.

Prerefrixeracion e refrixeracion. Tanques de frio.

Equipamentos de control e ferramentas.

Protocolo de comprobacion das maquinas e dos equipamentos. Puntos de control. Medicidns. Avaliacién.

Limpeza e desinfeccién de maquinaria e equipamentos.

Plan de mantemento preventivo. Mantemento de primeiro nivel a curto e a medio prazo. Traballos de mantemento e reparacions basicas.
Informes técnicos de diagnostico de avarias e problemas. Documentacion relacionada.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais nas tarefas de mantemento das maquinas e dos equipamentos.
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4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Describir as operacions de | o Interpretacion de manuais: | e Probas escritas, traballo de | o Apuntes, documentacion técnica. o PE.1- Cuestionario sobre os contidos
mantemento basicas, asi recoller as operacions de grupo, ordes e partes de do tema
como as ferramentas, mantemento, a traballo, operacions do ) ) o )
medios e periodicidade, listado de mantemento realizadas. o Computador con internet e canén na o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
materias precisos paraasia| pezas, materiais e aula. do tema
execucion. ferramentas necesararias, - !
en base 0s Manuais. o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
Mantemento das instalacions de muxidura. 10,0
e TO.1- Traballos
e TO.2 - Traballos
e TO.3 - Traballos
e TO.4 - Traballos
o Describir as operacions de | o Interpretacion de manuais: | e Probas escritas, traballo de | o Apuntes, documentacion técnica. o PE.1- Cuestionario sobre os contidos
mantemento basicas das recoller as operacions de grupo, ordes e partes de do tema
instalaciéns de refrixeracion mantemento, a traballo, operacions do ) ) o )
de leite. periodicidade, listado de mantemento realizadas. o Computador con internet e canén na o PE.2 - Cuestionario sobre os contidos
pezas, materiais e aula. do tema
ferramentas necesararias, L )
en base 0s Manuais. o PE.3 - Cuestionario sobre os contidos
do tema
Mantemento das instalacions de refrixeracién o PE.4 - Cuestionario sobre os contidos 100
de leite. do tema :
e TO.2 - Traballos
e TO.3 - Traballos
e TO.4 - Traballos
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracién
Actividad sesions
clividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicacion dos protocolos | e Resolucion de supostos « Probas escritas. « Computador con internet e canén na e TO.5- Traballos
de limpeza. practicos sobre limpeza e aula.
L desinfeccion. Lo
Limpeza e desinfeccion dos equipos de o Explicacion dos protocolos o Problemas resoltos de « Documentacion técnica e produtos e
muxidura e refrixeracion de leite. de mantemento basico. aplicacion de produtos as de limpeza 14,0
doses recomendadas 4
L]
TOTAL 34,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES

Sera condicién imprescindible para acadar a avaliacién positiva:

superando os criterios de avaliacion considerados como minimos. Estes minimos exixibles estan sinalados no apartado anterior para cada unha das unidades didacticas.

A avaliacién sera continua e global e tera en conta o progreso do alumno/a no conxunto das areas do curriculo, a través da observacion continuada da evolucion do proceso de aprendizaxe, establecendo medidas de
reforzo educativo no caso de que se considere adecuado. Estas medidas adoptaranse en calquera momento do médulo, en canto se detecten as dificultades, co fin de garantir a adquisicion dos aprendizaxes
imprescindibles para continuar o proceso educativo, pondo a disposicién do alumnado material de reforzo e ampliacion de cada unidade.

Para acadar unha avaliacién positiva a final do curso, o alumnado debera ter os cofiecementos tedrico practicos suficientes para demostrar que se acadaron os resultados de aprendizaxe relacionados no curriculo,

- Superar todos os instrumentos cos que se avalien os minimos exixibles, cunha nota minima de 5 sobre 10. No caso de non superar algln de estes instrumentos, a nota desa avaliacion sera de 4 ou inferior,
dependendo do resto de notas.

- Superar todalas unidades didacticas cunha puntuacion minima de 5 sobre 10. A nota de cada unha resultara da suma das porcentaxes aplicadas os instrumentos de avaliacién de cada unha das actividades.
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- Para a nota da 12 e 22 avaliacion so se teran en conta as unidades rematadas. Calcularanse facendo unha ponderacion das notas obtidas en cada unha delas, en funcion dos pesos (%) sinalados na programacién.
As que non se completen teranse en conta na avaliacion na que se rematen.

- A nota da 32 avaliacidn obterase facendo a ponderacion das notas de todas as unidades didacticas do curso, en funcion do peso de cada unha de elas, segundo o especificado nesta programacion.
A nota final sera a mesma que a da 32 avaliacion para os alumnos que superaron o médulo.

No caso dos alumnos que non tefian aprobada a 32 avaliacion sen ter perdido o dereito a avaliacion continua, 0 método de calculo da nota serd 0 mesmo que o utilizado para o calculo das notas das avaliacions
parciais, despois de realizaren a proba de recuperacion que se menciona no apartado 6.a) desta programacion.

No caso dos alumnos que tefian perdido o dereito a avaliacién continua, 0 método de célculo da nota sera o que se menciona no apartado 6.b) desta programacion.
As notas trimestrais e final son sempre nimeros enteiros. Cando a puntuacion contefia un nimero decimal, procederase da seguinte maneira:

- Se a parte decimal é igual ou superior a 0,50 o redondeo realizarase ata o nimero enteiro inmediatamente superior.
- Se a parte decimal ¢ inferior a 0,50 o redondeo realizarase ata o nimero enteiro inmediatamente inferior.

Para a superacidon do modulo sera necesario que o/a alumno/a acade unha nota igual ou superior a un 5 en cada un dos trimestres, antes de realizar o redondeo.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

- Probas escritas. De 0 a 10 puntos. Constaran de varias preguntas de tipo test, V ou F, pregunta corta e resolucion de supostos practicos. O valor de cada pregunta indicarase en cada proba. As probas escritas que
contefian preguntas tipo test ou V/F, e que sexan contestadas de forma incorrecta, restaran segundo o especificado no enunciado da proba. Constara de duas partes, unha sobre os contidos minimos que sera
obrigatorio superar e outra, relativa os criterios de avaliacién non considerados como minimos.

A copia ou tentativa de copia durante a realizacion dunha proba escrita implicara a nota suspensa de dita proba para todo o alumnado implicado.

- Practicas e tarefas. De 0 a 10 puntos. As tarefas presentaranse a través da aula virtual, nunca a través de correos electrénicos ou por calquera outro método. As tarefas que non se entreguen en tempo e forma non
seran avaliadas.

Os traballos plaxiados, de forma total ou parcial, de compafieiros ou de outras fontes, non seran avaliados.
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En calquera caso, antes da realizacion de calquera tarefa de avaliacion, explicarase o alumnado os criterios de cualificacidn e minimos exixibles incluidos na proba.

Nas actividades practicas considerase fundamental o cumprimento das normas de seguridade. O incumprimento das mesmas, cando supofia un risco para a integridade das persoas conducira a expulsién da
actividade do alumnado implicado e a cualificacién negativa de dita actividade e si € o caso do médulo.

Asi mesmo 0 mantemento da orde, a limpeza e o bo uso das ferramentas, equipamentos espazos empregados tamén é basico, polo que o incumprimento manifesto supén a non superacion da actividade.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para a recuperacioén de cada avaliacion non superada, aclararanse as dubidas dos alumnos/as, e seran avaliados cos mesmos contidos minimos e criterios que na avaliacion de cada trimestre, nunha nova proba.

Realizarase un informe individualizado que servira de base para o desefio das correspondentes actividades de recuperacion. Informarase dos criterios de avaliacién e os contidos nos que non acadaron unha
avaliacién positiva.

Probas escritas

Os alumnos/as que non superen as probas escritas nunha avaliacion parcial (sen perder o dereito a avaliacién continua, PD) deberan de presentarse a proba de recuperacion coals unidade/s didacticas pendente/s.

A puntuacién obtida terase en conta para o calculo da cualificacién final substituindo a puntuacién obtida na avaliacién parcial no apartado
correspondente a "proba escrita".

Practicas e tarefas
As practicas non superadas avaliaranse vendo a sta evolucion 6 longo do curso, repetindo as tarefas practicas non realizadas correctamente e /ou mediante preguntas relacionadas con esas practicas.

En canto os alumnos/as que suspendan algunha tarefas, daraselle un prazo para entregar os traballos non presentados ou realizados incorrectamente.
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A puntuacién obtida terase en conta para o calculo da cualificacién final substituindo a puntuacion obtida na avaliacién parcial no apartado correspondente a "Practicas/Tarefas".
As probas de recuperacién coincidira coa data do exame para os alumnos con perda de avaliacion continua.

A nota calcularase seguindo o procedemento indicado no apartado 5 desta programacion.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Para o alumnado que perda o dereito & avaliacion continua, realizarase unha proba extraordinaria de avaliacién, que permitira evidenciar a adquisicidn dos resultados de aprendizaxe establecidos.
Os criterios de avaliacién e os minimos esixibles seran os mesmos con que se valora a tddolos alumnos/as.
A proba constara de dlas partes, unha escrita e a outra practica:

- Parte A: Proba escrita tedrica que versaran sobre todos os resultados de aprendizaxe contidos na programacién do curso. As preguntas seran de tipo test, V ou F, pregunta corta, resolucién de supostos practicos.
As probas escritas que contefian preguntas tipo test ou V/F, e que sexan contestadas de forma incorrecta, restaran segundo o especificado no enunciado da proba.

O peso na nota final sera do 60%.

- Parte B: Consistira nunha serie de probas practicas nas que o/a alumno/a demostre os cofiecementos sobre procedementos mais significativos no mantemento das infraestruturas de xardins e instalacions
agricolas. Asi mesmo debera demostrar a correcta utilizacién da ferramenta e maquinaria e o cumprimento das normas de seguridade a empregar en cada caso.

Sera Obrigatorio 0 uso dos EPIs, que asi se establezan para a realizacion das probas practicas. No caso de que o alumno/a, non faga uso do devandita equipamento, non podera realizar a practica en ningun caso, e
esta sera valorada cunha puntuacion de cero.

O peso na nota final sera do 40%.
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Para superar a proba de perda de avaliacion continua, sera preciso acadar unha nota igual ou superior a un 5 sobre 10, en cada unha das partes, sendo a puntuacion final a media ponderada das notas acadadas
sempre que se cumpra o anterior.

Unha vez superada a proba, se a puntuacion final contén un nimero decimal, procederase ao redondeo da seguinte maneira:

- Se a parte decimal é igual ou superior a 0,50 o redondeo realizarase ata o nimero enteiro inmediatamente superior.

- Se a parte decimal ¢ inferior a 0,50 o redondeo realizarase ata 0 numero enteiro inmediatamente inferior.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

Seguimento da programacion

O instrumento do seguimento da programacién sera o caderno de aula levando un control semanal da materia impartida, data de inicio e finalizacion da imparticion das UD, grao de cumprimento, sesiéns realizadas
para cada actividade, comentarios e propostas...

Os datos do caderno de aula seran a base para rexistrar o seguimento mensual da programacion na aplicacion web de "Programacions" da Conselleria de Educacion.
En caso de que durante o curso se realizaran modificacions na Programacion, deixarase constancia na aplicacion web "Programacions”, e tamén na Memoria Final de Médulo.
Avaliacion da propia actividade docente

Trimestralmente entregaraselle aos alumnos unha enquisa de avaliacion das actividades de aula, na cal anonimamente poidan valorar determinados aspectos da practica docente (metodoloxia, actividades, probas
de avaliacion , recursos, ..).

En base aos resultados farase unha avaliacién do proceso modificando; se procede, a intervencion do profesor, os aspectos organizativos a temporalizacion, etc
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8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

O comezo das actividades do ciclo formativo, segundo a normativa vixente, o equipo docente realizara unha sesion de avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacion
previa, asi como as slas capacidades.

Na primeira semana de clase facilitaraselle o alumando un cuestionario sobre os cofiecementos e procedementos asociados 6 modulo e un cuestionario sobre intereses, motivacions e expectativas persoais.

Dito cuestionario e insuficiente para valorar os cofiecementos practicos, polo que durante as primeiras actividades practicas do modulo, seguirase recollendo informacion individual co fin de adaptar o proceso de
ensinanza aprendizaxe en funcién das destrezas previas do alumnado.

A informacidn recollida porase en comun na citada sesion de avaliacion inicial, en caso de detectar algunha dificultade de aprendizaxe en particular, tomarase nota e tratarase o tema en colaboracién co
departamento de Informacién e Orientacion Profesional.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

As medidas para atender a diversidade do alumnado materializaranse a través de:
- Axustes na metodoloxia, adaptando as axudas e recursos pedagoxicos as necesidades do alumnos/as.

- Actividades diferenciadas, propofiendo, 6s alumnos que presenten algunha dificultade para traballar certos contidos, actividades que lles permitan aproximarse a estes, ou ben actividades de ampliacién na materia,
para aqueles alumnos con maiores capacidades.

- Materiais didacticos variados, que ofrezan un conxunto de actividades que aborden os contidos de distintas maneiras.

- Agrupamentos flexibles, subdividindo o grupo da clase en varios grupos.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

E importante sinalar que ao longo do médulo se traballara coa educacion en valores non s6 a través do traballo con actitudes recollidas no curriculo do médulo, sendn a través de distintos contidos inherentes ao
noso traballo na aula.

- Educacion para a igualdade: Estara sempre presente, xa que logo, en ningiin momento se fara diferenza entre 0 noso alumnado por causa do seu sexo, raza, crenzas ou calquera outra caracteristica de
diferenciacion entre as persoas.

- Educacion ambiental: E fundamental fomentar o respecto polo medio ambiente e mesmo fomentar o correcto emprego dos medios de que se dispon, sen desperdiciar papel, consumo de auga, electricidade, etc.,
insistir na reciclaxe e na conservacion. Facer unha boa xestion dos residuos

- Educacion para a satde: O desempefio profesional respectuoso co medio, cumprindo coa normativa de seguridade e prevencion de riscos laborais. E importante adquirir bos habitos posturais no traballo, asi como
uns adecuados habitos de saude e limpeza ou unha adecuada hixiene ocular ou visual nun sistema educativo e laboral onde os ordenadores toman cada dia un papel mais importante.

- Educacion para a convivencia: Procurarase a resolucion de conflitos fomentando o dialogo baseado no respecto, e, procurando atopar solucions de consenso de xeito democratico. Por exemplo: achegas de
propostas ou ideas & hora de fixar condicions de entrega de traballos, datas de probas, etc.

- Educacion do consumidor: Fomentando entre os alumnos un consumo responsable, tanto dos seus propios materiais como os do centro.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Se contara coa colaboracion de profesionais do sector que seran invitados a participar de forma activa na formacion do alumnado, a través de charlas, conferencias, debates, etc., tratando temas e expofiendo casos
que se relacionen directamente con temario do mddulo. Os profesionais procederan de ambitos coma: Explotacions gandeiras, talleres e concesionarios de maquinaria agricola da Comarca da Limia.

- Visitaranse explotaicons gandeiras para cofiecer os equipamentos existentes.
- Asistencia a feiras, congresos ou cursos organizados pola Administracion ou por distintas organizaciéns ou empresas privadas sobre temas que tefian relacion directa co médulo.

- Asistencia a feiras, congresos, concursos, efc.
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- Visitas a outras escolas e centros de formacion.
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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1281 Bioseguridade 2023/2024 3 107 128

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

ROSALIA TABOADA DE ZUNIGA CAMPOS

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

thCIB

tendo en conta a relacién entre a sua eficacia e as caracteristicas da explotacion.

Proxecto de FP dual coa empresa Coren, no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

Este modulo profesional abrangue a formacion necesaria para desempefiar a supervision das medidas de bioseguridade en explotacidns gandeiras, centros veterinarios e nlcleos zooldxicos, analizando os
protocolos de actuacion e desenvolvendo programas de bioseguridade sobre os vectores bioldxicos e inertes, tendo en conta a relacién das técnicas e métodos de control e dos protocolos coa sua aplicacion.

O alumno acadara a formacidn necesaria para supervisar a recollida, o tratamento e a eliminacion de cadaveres e restos animais, estercos, xurros e aguas residuais xerados na explotacién, para o que interpreta a
nomativa vixente e os protocolos de actuacion. Participando na planificacidn e execucidn de programas de limpeza, desinfeccion efectuados polo gandeiro e o persoal de centros veterinarios e nlcleos zooléxicos,

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

o)
:5 . Resultados de aprendizaxe
3| =
U.D. Titulo Descricion =| 8
o | @ 128100
8 o
S RA | RA [ RA RA
o 2 3 4 6
1 |Formacién en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 10 | 10 X X X X
. . . Conxunto de medidas preventivas levadas a cabo para minimizar o risco de entrada, saida
2 | Medidas de bioseguridade e difusién de axentes patdxenos. 25 [ 16
Desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre . AT
3 vectores bioloxicos Ferramentas de loita frente os vectores de orixe bioldxico. 20 | 14 X
Desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre . -
4 vectores inertes Ferramentas de loita frente os vectores de orixe inerte. 20 | 14 X
5 Supervisién da recollida, tratamento e eliminacién do Técnicas de recollida, manexo, almacenamento e eliminacion do esterco, lodo e agua das 18 | 16 X
esterco, lodo e agua distintas explotacions.
6 | Supervision da eliminacién de cadaveres e restos animais [ Condicions e procedementos da eliminacién de de cadaveres e resto animais. 18 | 15
Supervisién da execucién dos programas de limpeza, ) - N )
7 desinfeccion e desinfectacion Protocolos, tipos de produtos, técnicas de aplicacion de produtos e normativa o respecto. 17 | 15 X
Total: 128
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Formacion en empresa. 10

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa as medidas de bioseguridade en explotacions gandeiras, centros veterinarios e ntcleos zool6xicos, analizando os protocolos de actuacion Sl
RA2 - Colabora no desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre os vectores bioldxicos, tendo en conta a relacion das técnicas de control e dos protocolos coa sua aplicacion Sl
RA3 - Colabora no desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre vectores inertes, identificando os métodos de control Sl
RA4 - Supervisa a recollida, o tratamento e a eliminacién de estercos, xurros e augas residuais xerados na explotacion, para o que interpreta a normativa e os protocolos de actuacion Sl
RA5 - Supervisa a eliminacion de cadaveres e restos de animais, para o que analiza a normativa vixente e os protocolos Sl

RAG - Supervisa a execucion de programas de limpeza, desinfeccion e desinsectacion efectuada polo/pola gandeiro/a e o persoal de centros veterinarios e nicleos zooléxicos, tendo en conta a relacion entre a sta eficacia e as

caracteristicas da explotacion Sl
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Actividades na empresa. 1 Actividades na empresa. 10,0
TOTAL 10

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'

exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Caracterizaronse as medidas que evitan a transmision de doenzas * OU.1-Informe da empresa S 1
CA1.2 Caracterizaronse os factores que compre ter en conta no emprazamento das explotacions gandeiras * OU.2-Informe da empresa S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén (%)

CA1.3 Interpretouse un plano de instalaciéns gandeiras » OU:3-Informe da empresa S 1
CA1.4 Identificaronse os puntos criticos de entrada e diseminacion de patoxenos » OU-Informe da empresa S 1
CA1.5 Comprobaronse as condiciéns do perimetro da instalacién gandeira e a sua sinalizacion * OUS5-Informe da empresa S 1
CA1.6 Identificaronse os riscos do transito de vehiculos e persoas na explotacion gandeira » OU8- Informe da empresa S 1
CA1.7 Supervisaronse os procedementos de control de acceso &s instalacions » OU.7-Informe da empresa S 1
CA1.8 Controlouse a proximidade a outras instalaciéns potencialmente contaminantes » 0U8-Informe da empresa S 1
CA1.9 Rexistraronse os datos » U8~ Informa da empreea S e
CA1 10 Supe[vi_souse o cumprimento do protocolo de bioseguridade en explotaciéns gandeiras, centros veterinarios| ¢ OU.10 - Informe da empresa s 1
e nucleos zool6xicos

CA1.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais » QU1 -Informe da empresa S 1
CA2.1 Comprobéronse os certificados sanitarios dos animais de repoboacion ou reposicion » 0U12-Informe da empresa S 1
CA2.2 Identificaronse as medidas para previr a entrada de vectores bioléxicos » OU13-Informe da empresa S 1
CA2.3 Caracterizaronse as medidas pasivas de control de animais alleos a explotacion » OU14-Informe da empresa S 1
CA2.4 Aplicaronse os programas de control de roedores * OU-A5-Informe da empresa S 1
CA2.5 Controlaronse as medidas hixiénicas que debe adoptar o persoal da explotacion e o foraneo » OU-16- Informe da empresa S 1
CA2.6 Rexistraronse os datos no libro de visitas » 0UA7 - nforme da empresa S 5
CA2.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais * OU.18 - Informe da empresa S 1
CA3.1 Caracterizouse a documentacion de pensos, forraxes e outros alimentos » OU-19-Informe da empresa S 1
CA3.2 Describironse as técnicas de almacenaxe e de manipulacién e transporte de pensos, forraxes e outros e 0U.20 - Informe da empresa s 1

alimentos, que impidan a sta contaminacion
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion wﬂz cualifizngén %)
CA3.3 Comprobouse a calidade bacterioléxica da auga segundo o protocolo establecido OU.21 - Informe da empresa S 1
CA3.4 Realizouse e comprobouse a limpeza e a desinfeccién dos materiais e dos utensilios da explotacion, da 0U.22 - Informe da empresa S 1
clinica ou do nucleo zool6xico
CA3.5 Supervisouse a recepcion e a almacenaxe dos materiais da cama OU.23 - Informe da empresa S 1
CA3.6 Identificouse a documentacién de limpeza, desinfeccion e desinsectacion dos vehiculos e dos aloxamentos 0U.24 - Informe da empresa S 5
de transporte de animais
CA3.7 Verificouse a instalacion para a limpeza e a desinfeccién dos vehiculos OU.25 - Informe da empresa S 1
CA3.8 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais 0U.26 - Informe da empresa S 1
CA4.1 Caracterizaronse as técnicas de recollida e de almacenamento de estercos e xurros 0U.27 - Informe da empresa S 1
CA4.2 Verificouse o estado e a colocacién das instalaciéns para a recollida e a almacenaxe OU.28 - Informe da empresa S 1
CA4.3 Supervisouse a recollida de estercos e xurros 0U.29 - Informe da empresa S 5
CA4.4 Xestionaronse os sistemas de tratamento e eliminacion de xurros 0U-30 - Informe da empresa S 5
CA4.5 Controlaronse os parametros analiticos no tratamento de xurros OU.31 - Informe da empresa S 5
CA4.6 Rexistraronse os datos OU.32 - Informe da empresa S 1
CA4.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais OU.33 - Informe da empresa S 1
CAA5.1 Aplicaronse os procedementos para a eliminacion de cadaveres e restos de animais OU.34 - Informe da empresa S 1
CAA5.2 Describironse as condicions de mantemento e colocacion dos contedores para cadaveres e restos de animaig OU.35 - Informe da empresa S 1
CA5.3 Comprobouse a limpeza e a desinfeccién do material e dos vehiculos para a eliminacién de cadaveres e OU.36 - Informe da empresa S 1
restos de animais
CA5.4 Identificaronse os riscos asociados & eliminacion de cadaveres e restos de animais OU-37 - Informe da empresa S 5
CA5.5 Rexistraronse os datos sobre a almacenaxe e a eliminacién de cadaveres e restos de animais OU.38 - Informe da empresa S 1
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion g)l(irxiim: cualifizngén (%)
CA5.6 Identificouse a documentacion exixida » U39 -Informe da ermpresa S S
CAA5.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais * OU40-Informe da empresa S 2
CAB.1 Interpretouse e aplicouse o protocolo de actuacion » QUAT-Informe da empresa S 5
CAB6.2 Determinaronse os puntos criticos » U2~ Informe da ermpresa S 5
CAB6.3 Describironse os produtos utilizados para a limpeza, a desinfeccion e a desinsectacion * OU43-Informe da empresa S 1
CAB .4 |dentificaronse as caracteristicas dos produtos » QU4 -Informe da empresa S 5
CAB.5 Realizaronse demostracions de aplicacion e manexo de produtos, equipamentos e sistemas * OU4S-Informe da empresa S 1
CA6.6 Comprobouse o rexistro sobre 0 programa de limpeza, desinfeccion e desinsectacion * OU46 - Informe da empresa S 5
CA6.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de producion gandeira ecoléxica, a de sanidade animal e a de prevencion| OU .47 - Informe da empresa S 5
de riscos laborais
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Medidas preventivas: clasificacion e tipoloxia.

ONormativa de proteccién ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. Protocolos de bioseguridade en centros veterinarios e nlcleos zooldxicos.
Colocacion orientacion e proteccion das naves. Normativa de bioseguridade.

Interpretacion de planos de instalacidns gandeiras: simboloxia.

Instalacions minimas das explotacions. Dependencias. Criterios de inspeccion dos materiais de construcion.

Bioseguridade: concepto. Andlise de perigos e puntos de control criticos. Diseminacidn de patdxenos: tipos e caracteristicas.

Perimetro da instalacién gandeira. Zona de seguridade: condicions, sinalizacion e finalidade. Tipos de sinais.
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Contidos

Riscos derivados do transito de vehiculos e persoas: clasificacion. Acceso as instalacions: colocacion e medidas de control. Rexistro de visitas nas explotacions.
Instalaciéns potencialmente contaminantes: tipos. Riscos derivados da proximidade.

Documentacion e rexistro de datos. Uso de programas informaticos para levar o control e o rexistro.

Control do movemento de animais e os seus produtos: animais de reposicion, seme, saida de animais da explotacion, etc. Documentacién sanitaria. Riscos sanitarios.
Vectores bioldxicos: concepto e clasificacion. Medidas preventivas. Métodos de control.

Riscos derivados da entrada de animais. Medidas activas e pasivas de control.

Control de roedores: produtos e técnicas. Medidas preventivas. Protocolo de control.

Visitantes de alto risco: clasificacion. Medidas preventivas aplicables s visitas. Formacion e informacion ao persoal da explotacion. Normas hixiénicas. Uso de equipamentos de proteccién individual. Control de persoal, visitas e equipamentos.
Libro de visitas. Procedementos de control de visitas. Anotacidns. Uso de programas informaticos para o control de visitas.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais.

Documentacién de pensos, forraxes e outros alimentos. Control de provedores/as.

Técnicas de almacenaxe e vias de contaminacidn de pensos, forraxes e outros alimentos. Manipulacion e transporte.

Calidade da auga. Caracteristicas. Control microbioléxico.

Limpeza e desinfeccion nunha explotacion, nun centro veterinario ou nun nucleo zooldxico.

Procedementos de recepcion e almacenaxe dos materiais da cama. Influencia dos materiais sobre os patéxenos. Certificado de control.

Verificacion da limpeza e a desinfeccién dos vehiculos e dos aloxamentos de transporte (gaiolas, caixas, contedores, etc.). Documentacion.

Doenzas méis salientables que poden propagar os vehiculos.

Instalacién para a limpeza e a desinfeccion de vehiculos dentro e féra da explotacion. Comprobacidn da sua colocacion e do seu estado.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais.

Técnicas de recollida e almacenamento. Riscos de contaminacion. Tipos segundo o0 manexo.

Verificacion do estado das instalacions. Criterios de colocacién e construcion.

Control da recollida de estercos e xurros: procedemento, medios e métodos.
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Contidos

Sistemas de tratamento e eliminacion de xurros: técnicas. Eficacia dos tratamentos. Riscos de contaminacion.
Parametros analiticos no tratamento de xurros: control.

Rexistros de datos. Interpretacion de analises.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais.

Condicions xerais de recollida e transporte de cadaveres.

Procedemento de eliminacion de cadaveres e restos de animais. Tipos de residuos e caracteristicas. Técnicas de eliminacion. Procedementos administrativos. Prazos. Practicas prohibidas e restrinxidas.

Contedores para cadaveres e restos de animais: tipos, caracteristicas e materiais de construcién; colocacién e mantemento. Condiciéns minimas de bioseguridade no almacenamento dos animais mortos nas explotacions gandeiras.

Limpeza e desinfeccion de materiais € vehiculos para cadaveres e restos de animais. Criterios minimos dos equipamentos e das instalaciéns dos centros de lavado, limpeza e desinfeccién.
Procedemento de lavado e desinfectado de vehiculos. Desinfectantes e outros produtos quimicos para labores de limpeza, desinfeccion e desinsectacion. Documentos de control.

Riscos derivados da eliminacién de cadaveres e restos de animais: tipos (para o gando, para as persoas € para o ambiente).

Rexistro de datos. Uso da tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

Documentacién asociada: control.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. Normativa autondmica e local.

Conceptos de limpeza, desinfeccion e desinsectacion. Protocolos de limpeza, desinfeccion, desinsectacion e desratizacion nas explotacions gandeiras. Niveis admisibles de microorganismos.
ONormativa ambiental, de producidn gandeira ecoldxica, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais.

Tipos de desinfectantes: fisicos e quimicos.

Técnicas de desinfeccion. Baleiro sanitario. Corentena.

Desinsectacion: tipos e técnicas.

Desratizacion: tipos e técnicas.

Puntos criticos. Toma de mostras. Avaliacidn microbioléxica despois da limpeza e da desinfeccion.

Produtos: clasificacion e xeito de emprego; eficacia. Produtos permitidos en gandaria ecoloxica.

Aplicacion de produtos de limpeza, desinfeccion e desinsectacion: dosificacion, equipamentos e sistemas. Vantaxes e inconvenientes de cada grupo.
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Rexistros. Protocolo de verificacidon das medidas de bioseguridade nas explotaciéns gandeiras.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Tarefas desenroladas polos | e O alumno recofiece as . e OU.1 - Informe da empresa
alumnos na empresa distintas situacions que
acontecen no dia a dia e
toma decisions e OU.2 - Informe da empresa
o 0OU.3 - Informe da empresa
o OU.4 - Informe da empresa
e OU.5 - Informe da empresa
o OU.6 - Informe da empresa
Actividades na empresa. - Actividades que se « OU.7 - Informe da empresa 100

desenvolveran na empresa.

o 0OU.8 - Informe da empresa

o 0U.9 - Informe da empresa

e 0U.10 - Informe da empresa

e 0OU.11 - Informe da empresa

o 0U.12 - Informe da empresa
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado R Instrumentos e procedementos de
rsos -y
tarefas) (tarefas) s ecurs avaliacion

(titulo e descricion)

e 0U.13 - Informe da empresa

o 0U.14 - Informe da empresa

e 0U.15 - Informe da empresa

e 0U.16 - Informe da empresa

e 0U.17 - Informe da empresa

e 0U.18 - Informe da empresa

e 0U.19 - Informe da empresa

e 0U.20 - Informe da empresa

e 0U.21 - Informe da empresa

e 0U.22 - Informe da empresa

e 0U.23 - Informe da empresa

o 0U.24 - Informe da empresa

e 0U.25 - Informe da empresa

o 0U.26 - Informe da empresa

e 0U.27 - Informe da empresa

o 0U.28 - Informe da empresa

e 0U.29 - Informe da empresa
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

e 0U.30 - Informe da empresa

e 0OU.31 - Informe da empresa

e 0U.32 - Informe da empresa

e 0U.33 - Informe da empresa

o 0U.34 - Informe da empresa

e 0U.35 - Informe da empresa

o 0U.36 - Informe da empresa

e 0U.37 - Informe da empresa

o 0U.38 - Informe da empresa

e 0U.39 - Informe da empresa

o 0U.40 - Informe da empresa

e 0OU.41 - Informe da empresa

e 0U.42 - Informe da empresa

e 0U.43 - Informe da empresa

o OU.44 - Informe da empresa

o 0U.45 - Informe da empresa

o 0U.46 - Informe da empresa
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o 0OU.47 - Informe da empresa
TOTAL 10,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Medidas de bioseguridade 25
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Supervisa as medidas de bioseguridade en explotacions gandeiras, centros veterinarios e ntcleos zool6xicos, analizando os protocolos de actuacion NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer os tipos de Bioseguridade 1 Caracterizaronse as medidas que evitan a transmision de doenzas 4,0
2.1 Cofiecer a normativa o respecto da orientacion e proteccion das naves 2 g:rzg(;tiglszaronse os factores que compre ter en conta o emprazamento das explotacions 4,0
3.1 Interpretacion de planos de instalacions gandeiras: simboloxia. 3 Interpretouse un plano de instalacions gandeiras 4,0
ggnstlrr:]sgieg?mons minimas das explotacions. Dependencias. Criterios de inspeccion dos materiais de 4 Identificaronse os puntos criticos de entrada e diseminacion de patéxenos 40
5.1 Bioseguridade: concepto. Andlise de perigos e puntos de control criticos. Diseminacion de patéxenos: . - . . " . PR
fipos e caracteristicas. 5 Comprobaronse as condiciéns do perimetro da instalacion gandeira e a sta sinalizacion 4,0
6 Identificaronse os riscos do transito de vehiculos e persoas na explotacién gandeira 3,0

-12 -
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
6.1 Perimetro da instalacién gandeira. Zona de seguridade: condicions, sinalizacién e finalidade. Tipos de
sinais.
7.1 Normativa de proteccién ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. . . . . . - . )
Protocolos de bioseguridade en centros veterinarios e niicleos zooléxicos. 7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais 2,0
TOTAL 25
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Transmisidn de doenzas
CA1.1 Caracterizaronse as medidas que evitan a transmision de doenzas ! ? S 20
PE.2 - Emprazamento das explotacions gandeiras
CA1.2 Caracterizaronse os factores que compre ter en conta no emprazamento das explotacions gandeiras praz xplotacions g I S 10
OU.1 - Planos de instalacions gandeiras
CA1.3 Interpretouse un plano de instalacions gandeiras ! ons g ! S 15
PE.3 - Puntos de entrada e diseminacion de patéxenos
CA1.4 |dentificaronse os puntos criticos de entrada e diseminacién de patdxenos ‘ seminac palox S 15
PE.4 - Condicions do perimetro da instalacién gandeira e sinalizacion
CA1.5 Comprobaronse as condiciéns do perimetro da instalacién gandeira e a sua sinalizacion i pert ! ong ! nalizac S 15
PE.5 - Transito de vehiculos
CA1.6 Identificaronse os riscos do transito de vehiculos e persoas na explotacion gandeira I venied S 15
PE.6 - Normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos
CA1.11 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais laborais P S 10
TOTAL 100

4.2.e) Contidos

Contidos

Medidas preventivas: clasificacion e tipoloxia.

ONormativa de proteccién ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. Protocolos de bioseguridade en centros veterinarios e nucleos zooldxicos.

Colocacion orientacion e proteccion das naves. Normativa de bioseguridade.
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Contidos

Interpretacion de planos de instalaciéns gandeiras: simboloxia.

Instalacions minimas das explotacions. Dependencias. Criterios de inspeccion dos materiais de construcion.

Bioseguridade: concepto. Analise de perigos e puntos de control criticos. Diseminacidn de patdxenos: tipos e caracteristicas.

Perimetro da instalacién gandeira. Zona de seguridade: condicions, sinalizacion e finalidade. Tipos de sinais.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado R Instrumentos e procedementos de (sesions)
esultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Exposicion de contidos. o Recollida de informacién, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | ¢ PE.1 - Transmision de doenzas

Caracterizaronse as medidas que evitan a Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver,
transmision de doenzas - Medidas Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos, 4,0
preventivas: clasificacion e tipoloxia. e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia

resolucion de exercicios
Cartrzsonss o oores oconpror | * ESUSEndecorks |« Recoldate oy, |« Bueocsrestos |« Apscoustorrs | PE Enprazanat
en conta no emprazamento das explotacions Visualizacién de dia ositi\}as rgfesor ea vFi)suaIizacién de grdgnador canéﬂ coﬁsultas ’or P ’
gandeiras - Colocacion orientacion e e videos P (Fj)ia ositivas e videos, e internet Dia 't'1 id : Guié 40
proteccion das naves. Normativa de pOsit A - DIaposiivas e videos. Guion
bioseguridade. resqlumlo'n de cuestionarios e de traballo

realizacidn dun traballo,
Interpretouse un plano de instalacions . E?(pbosicic:)p de contidqs. . . Iqtgrpretgransle plgnos de . Rlecoﬁecerg sin}boll9xia no | e Planos, programas como AutoCad e OU.1 - Planos de instalacions
gandeiras - Interpretacion de planos de aboracion de cuestionarios | distintas instalacions planos das instalacions gandeiras 40
instalacions gandeiras: simboloxia. e guion du_r] trabal[o. gandgras para familiarizarse|  gandeiras e na realizade.

Visualizacion de videos coa simboloxia

|dentificaronse os puntos criticos de entrada | e Exposicion de contidos. « Recollida de informacion, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | ¢ PE.3 - Puntos de entrada e
e diseminacion de patdxenos - Instalacions Elaboracién de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, diseminacion de patdxenos
minimas das explotacions. Dependencias. Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, canon, diapositivas, videos, 4,0
Criterios de inspeccion dos materiais de e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
construcion. resolucion de exercicios
Comprobaronse as condiciéns do perimetro | o Exposicion de contidos. o Recollida de informacién, « Exercicios resoltos o Apuntes proporcionados polo profesor. | ¢ PE.4 - Condiciéns do perimetro da
da instalacion gandeira e a sua sinalizacion - Elaboracién de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, instalacién gandeira e sinalizacion
Bioseguridade: concepto. Andlise de perigos Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos, 4,0
e puntos de control criticos. Diseminacion de e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
patoxenos: tipos e caracteristicas. resolucion de exercicios
Identificaronse os riscos do transito de « Exposicion de contidos. « Recollida de informacion, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.5 - Transito de vehiculos
vehiculos e persoas na explotacién gandeira- | Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, 3,0
Perimetro da instalacion gandeira. Zona de Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos,
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
seguridade: condicions, sinalizacion e e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
finalidade. Tipos de sinais. resolucion de exercicios
Aplicouse a normativa ambiental, a de Exposicion de contidos.  Recollida de informacion, o Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.6 - Normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de riscos Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, sanidade animal e a de prevencion de
laborais - Normativa de protecmoplamble_ma'w Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, canon, diapositivas, videos, riscos laborais 20
de sanidade animal e de prevencion de riscos | ¢ videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
laborais. Protocolos de bioseguridade en resolucion de exercicios
centros veterinarios e nucleos zooldxicos.
TOTAL 25,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre vectores bioldxicos 20
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Colabora no desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre os vectores bioldxicos, tendo en conta a relacidn das técnicas de control e dos protocolos coa sua aplicacion NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Control do movemento de animais € os seus produtos 1 Comprobaronse os certificados sanitarios dos animais de repoboacion ou reposicion 50
2.1 Vectores bioléxicos 2 Identificaronse as medidas para previr a entrada de vectores bioléxicos 40
3.1 Medidas activas e pasivas de control. 3 Caracterizaronse as medidas pasivas de control de animais alleos & explotacion 3,0
4.1 Control de roedores: produtos e técnicas. 4 Aplicaronse os programas de control de roedores 3,0
5.1 Visitantes de alto risco 5 Controlaronse as medidas hixiénicas que debe adoptar o persoal da explotacion e o foraneo 3,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:gi:s';

6.1 Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. 6 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais 2,0
TOTAL 20

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién miimz cualifiz:z?én (%)

CA2.1 Comprobaronse os certificados sanitarios dos animais de repoboacion ou reposicion » PE1 - Certiicados sanitarios dos animais de repoboacion ou reposicion S 20
CA2.2 Identificaronse as medidas para previr a entrada de vectores bioloxicos » PE.2-Medidas para previr a enirada de vectores bioloxicos S 20
CA2.3 Caracterizaronse as medidas pasivas de control de animais alleos & explotacion * PE3-Medidas pasivas de control de animais alleos & explotacion S 20
CA2.4 Aplicaronse os programas de control de roedores * PE4-Programas de control de roedores S 15
CA2.5 Controlaronse as medidas hixiénicas que debe adoptar o persoal da explotacién e o foraneo » PE.5 - Medidas hixiénicas que debe adoptar o persoal da explotacion e o fordneo S 15
CA2.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais ¢ Egﬁéi;\l ormativa ambiental, a de sanidade animal ¢ a de prevencion de riscos S 10
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Control do movemento de animais e os seus produtos: animais de reposicion, seme, saida de animais da explotacion, etc. Documentacion sanitaria. Riscos sanitarios.

Vectores bioldxicos: concepto e clasificacion. Medidas preventivas. Métodos de control.
Riscos derivados da entrada de animais. Medidas activas e pasivas de control.

Control de roedores: produtos e técnicas. Medidas preventivas. Protocolo de control.
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Contidos

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencidn de riscos laborais.

Visitantes de alto risco: clasificacion. Medidas preventivas aplicables as visitas. Formacion e informacion ao persoal da explotacion. Normas hixiénicas. Uso de equipamentos de proteccién individual. Control de persoal, visitas e equipamentos.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

(titulo e descricion)

Que e para que Como Con que se valora
Actividade
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos avaliacion

Duracién
(sesions)

Comprobaronse os certificados sanitarios dos
animais de repoboacion ou reposicion -
Control do movemento de animais e os seus
produtos: animais de reposicion, seme, saida
de animais da explotacion, etc.
Documentacién sanitaria. Riscos sanitarios.

o Exposicion de contidos.
Elaboracidn de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

Recollida de informacion,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

PE.1 - Certificados sanitarios dos
animais de repoboacion ou reposicion

5,0

Identificaronse as medidas para previr a
entrada de vectores bioldxicos - Vectores
bioléxicos: concepto e clasificacion. Medidas
preventivas. Métodos de control.

« Exposicion de contidos.
Elaboracién de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

Recollida de informacion,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, canon, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

PE.2 - Medidas para previr a entrada
de vectores bioldxicos

4,0

Caracterizaronse as medidas pasivas de
control de animais alleos & explotacion -
Riscos derivados da entrada de animais.
Medidas activas e pasivas de control.

« Exposicion de contidos.
Elaboracién de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

Recollida de informacion,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, canon, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

PE.3 - Medidas pasivas de control de
animais alleos a explotacion

3,0

Aplicaronse os programas de control de
roedores - Control de roedores: produtos e
técnicas. Medidas preventivas. Protocolo de
control.

o Exposicion de contidos.
Elaboracién de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

Recollida de informacién,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

PE.4 - Programas de control de
roedores

3,0

Controlaronse as medidas hixiénicas que
debe adoptar o persoal da explotacién e o
foraneo - Visitantes de alto risco:
clasificacion. Medidas preventivas aplicables
as visitas. Formacion e informacién ao
persoal da explotacién. Normas hixiénicas.
Uso de equipamentos de proteccion
individual. Control de persoal, visitas e
equipamentos.

o Exposicion de contidos.
Elaboracién de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

Recollida de informacién,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

PE.5 - Medidas hixiénicas que debe
adoptar o persoal da explotacion e o
foraneo

3,0

Aplicouse a normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de riscos
laborais - Normativa ambiental, de sanidade

o Exposicion de contidos.
Elaboracién de exercicios.

Recollida de informacién,
segundo a explicacion do

Exercicios resoltos

Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,

PE.6 - Normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de

2,0
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
Visualizacién de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, canon, diapositivas, videos, riscos laborais
animal e de prevencién de riscos laborais. e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
resolucion de exercicios
TOTAL 20,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre vectores inertes 20
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Colabora no desenvolvemento de programas de bioseguridade sobre vectores inertes, identificando os métodos de control Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Documentacion de pensos, forraxes e outros alimentos. Control de provedores/as. 1 Caracterizouse a documentacién de pensos, forraxes e outros alimentos 4,0
2.1 Técnicas de almacenaxe e vias de contaminacién de pensos, forraxes e outros alimentos. 2 Describironse as técnicas de almacenaxe e de manipulacion e transporte de pensos, forraxes 30
Manipulacion e transporte. e outros alimentos, que impidan a sua contaminacién ’
3.1 Calidade da auga. Caracteristicas. Control microbioléxico. 3 Comprobouse a calidade bacterioléxica da auga segundo o protocolo establecido 2,0
. . " ” I ] - Realizouse e comprobouse a limpeza e a desinfeccion dos materiais e dos utensilios da
4.1 Limpeza e desinfeccion nunha explotacion, nun centro veterinario ou nun nucleo zooldxico. 4 explotacion, da clinica ou do nicleo zooléxico 3,0
5.1 Procedementos de recepcién e almacenaxe dos materiais da cama. Influencia dos materiais sobre os . ” -
patoxenos. Certificado de control. 5 Supervisouse a recepcion e a almacenaxe dos materiais da cama 2,0
6 Identificouse a documentacion de limpeza, desinfeccion e desinsectacion dos vehiculos e dos 20
aloxamentos de transporte de animais '
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
6.1 Verificacion da limpeza e a desinfeccion dos vehiculos e dos aloxamentos de transporte (gaiolas,
caixas, contedores, etc.). Documentacion.
7.1 Instalacion para a limpeza e a desinfeccion de vehiculos dentro e féra da explotacién. Comprobacion - . o . . o .
da stia colocacion e do seu estado. 7 Verificouse a instalacién para a limpeza e a desinfeccion dos vehiculos 2,0
8.1 Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. 8 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais 2,0
TOTAL 20
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Documentacién de pensos, forraxes e outros alimentos
CA3.1 Caracterizouse a documentacion de pensos, forraxes e outros alimentos ¢ P S 20
CA3.2 Describironse as técnicas de almacenaxe e de manipulacion e transporte de pensos, forraxes e outros « PE.2-Técnicas de aimacenaxe e de manipulacion e transporte de pensos, s 15
alimentos, que impidan a stia contaminacion forraxes e outros alimentos, que impidan a stia contaminacién
PE.3 - Calidade bacterioléxica da auga
CA3.3 Comprobouse a calidade bacterioloxica da auga segundo o protocolo establecido ¢ g S 15
CA3.4 Realizouse e comprobouse a limpeza e a desinfeccion dos materiais e dos utensilios da explotacién, da o PE.4 - Limpeza e a desinfeccion dos materiais e dos utensilios da explotacion, da s 10
clinica ou do nucleo zooloxico clinica ou do nucleo zooldxico
PE.5 - Recepcion e a almacenaxe dos materiais da cama
CA3.5 Supervisouse a recepcion e a almacenaxe dos materiais da cama ¢ P S 10
CA3.6 Identificouse a documentacion de limpeza, desinfeccién e desinsectacion dos vehiculos e dos aloxamentos | ¢ OU.1 - Documentacion de limpeza, desinfeccion e desinsectacion dos vehiculos e S 10
de transporte de animais dos aloxamentos de transporte de animais
PE.6 - Instalacion para a limpeza e a desinfeccion dos vehiculos
CA3.7 Verificouse a instalacion para a limpeza e a desinfeccién dos vehiculos ¢ P P S 10
PE.7 - Normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos
CA3.8 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais ¢ laborais P S 10
TOTAL 100
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4.4.¢e) Contidos

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

Contidos

Documentacion de pensos, forraxes e outros alimentos. Control de provedores/as.

Técnicas de almacenaxe e vias de contaminacion de pensos, forraxes e outros alimentos. Manipulacion e transporte.

Calidade da auga. Caracteristicas. Control microbioléxico.

Limpeza e desinfeccion nunha explotacion, nun centro veterinario ou nun nucleo zooléxico.

Procedementos de recepcion e aimacenaxe dos materiais da cama. Influencia dos materiais sobre os patéxenos. Certificado de control.

Verificacién da limpeza e a desinfeccion dos vehiculos e dos aloxamentos de transporte (gaiolas, caixas, contedores, etc.). Documentacion.

Doenzas mais salientables que poden propagar os vehiculos.

Instalacion para a limpeza e a desinfeccion de vehiculos dentro e féra da explotacion. Comprobacion da sta colocacion e do seu estado.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencidn de riscos laborais.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Gontone Como e con que
paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos -y
. L tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Caracterizouse a documentacion de pensos, Exposwlo_p de contidos. « Recollida de |nf_orm.a'0|on, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.1 - Documentacion de pensos,
: - Elaboracién de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, forraxes e outros alimentos
forraxes e outros alimentos - Documentacion S ; » L P o .
: Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, canon, diapositivas, videos, 4,0
de pensos, forraxes  outros alimentos. e videos diapositivas e videos, e informacién en internet. Bibliografia
Control de provedores/as. posith 2 ’ 9
resolucion de exercicios
Describironse as técnicas de almacenaxe e Exposicion de contidos. o Recollida de informacion, o Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.2 - Técnicas de almacenaxe e de
de manipulacion e transporte de pensos, Elaboracién de exercicios. segundo a explicacién do Cuestionarios para resolver, manipulacion e transporte de pensos,
forraxes e outros alimentos, que impidan a Visualizacion de diapositivas | profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos, forraxes e outros alimentos, que
slia contaminacion - Técnicas de almacenaxe e videos diapositivas e videos, e informacién en internet. Bibliografia impidan a stia contaminacion 3,0
e vias de contaminacion de pensos, forraxes resolucion de exercicios
e outros alimentos. Manipulacién e
 transporte
Comprobouse a calidade bacterioloxica da Exposicion de contidos. « Recollida de informacion, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.3 - Calidade bacterioloxica da auga
auga segundo o protocolo establecido - Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, 2,0
Calidade da auga. Caracteristicas. Control Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos,
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Que e para que Como Con que Con:; ?/:Izr:aque
Duracién
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Pro?’edementos de
5 . tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
L e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
microbioloxico. resolucion de exercicios
Realizouse e comprobouse a limpeza e a . Conecer 0s progedemgntos . Identlflcgr a documentacion | e Malterlalllteo_rlco do’modulo e e PE4 - I__|mpeza ea dg_smfecmon dos
. > o " de limpeza, desinfeccion e necesaria que recolle os aplicacions informaticas para simular materiais e dos utensilios da
desinfeccion dos materiais e dos utensilios da desinfectacion dos distintos rocedementos de limpeza situacions concretas explotacion, da clinica ou do ntcleo
explotacién, da dlinica ou do ncleo zooloxico vehiculos e dos aloxamentos 5esinfeccién e ez zogléxico ’ 30
- Limpeza e desinfeccién nunha explotacion, de trCL:]OS e animal desinfectacion dos distintos '
nun centro veterinario ou nun ntcleo € ransporte animal. esiniectacion dos
o vehiculos e dos aloxamentos
zooléxico. :
de transporte animal.
Supervisouse a recepcion e a almacenaxe Exposicion de contidos. « Recollida de informacion, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.5 - Recepcion e a almacenaxe dos
dos materiais da cama - Procedementos de Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, materiais da cama
recepcion e almacenaxe dos materiais da Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos, 2,0
cama. Influencia dos materiais sobre os e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia
patoxenos. Certificado de control. resolucion de exercicios
|dentificouse a documentacion de limpeza, « 0U.1- Documentacion de limpeza,
desinfeccion e desinsectacion dos vehiculos desinfeccion e desinsectacion dos
e dos aloxamentos de transporte de animais - vehiculos e dos aloxamentos de
Verificacion da limpeza e a desinfeccion dos transporte de animais 2,0
vehiculos e dos aloxamentos de transporte
(gaiolas, caixas, contedores, etc.).
 Documentacion, :
Verificouse a instalacion para a limpeza e a Exposicion de contidos. o Interpretaranse planos de | o Exercicios resoltos  Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.6 - Instalacion para a limpeza e a
desinfeccion dos vehiculos - Instalacién para Elaboracion de cuestionarios | distintas instalacions Cuestionarios para resolver, desinfeccion dos vehiculos
a limpeza e a desinfeccion de vehiculos e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, candn, diapositivas, videos, 20
dentro e féra da explotacion. COZ‘PFObaC'O“ Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
. . o
Aplicouse a normativa ambiental, a de Exposicion de contidos. o Interpretaranse planos de « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.7 - Normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de riscos Elaboracién de cuestionarios distintas instalaciéns Cuestionarios para resolver, sanidade animal e a de prevencion de 20
laborais - Normativa ambiental, de sanidade € guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, candn, diapositivas, videos, riscos laborais ’
animal e de prevencion de riscos laborais. Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
TOTAL 20,0
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Supervisién da recollida, tratamento e eliminacion do esterco, lodo e agua 18
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Supervisa a recollida, o tratamento e a eliminacién de estercos, xurros e augas residuais xerados na explotacion, para o que interpreta a normativa e os protocolos de actuacion NO
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Técnicas de recollida e almacenamento. Riscos de contaminacion. Tipos segundo 0 manexo. 1 Caracterizaronse as técnicas de recollida e de aimacenamento de estercos e xurros 4,0
2.1 Verificacion do estado das instalacions. Criterios de colocacion e construcion. 2 Verificouse o estado e a colocacion das instalacions para a recollida e a almacenaxe 4,0
3.1 Control da recollida de estercos e xurros: procedemento, medios e métodos. 3 Supervisouse a recollida de estercos e xurros 4,0
ggntsairsntiir:sisér?.e tratamento e eliminacion de xurros: técnicas. Eficacia dos tratamentos. Riscos de 4 Xestionaronse os sistemas de tratamento e eliminacion de xurros 20
5.1 Paradmetros analiticos no tratamento de xurros: control. 5 Controlaronse os parametros analiticos no tratamento de xurros 2,0
6.1 Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. 6 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais 2,0
TOTAL 18
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi_n i_mos n _Pesp'
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Caracterizaronse as técnicas de recollida e de aimacenamento de estercos e xurros » PE1-Tecnicas de recolida e de amacenamento de estercos e xurros S 20
CA4.2 Verificouse o estado e a colocacién das instalaciéns para a recollida e a almacenaxe * PE2-Instalacions para a recolida e a almacenaxe S 20
CA4.3 Supervisouse a recollida de estercos e xurros * PE3-Recolida de estercos e xurros S 15
CA4 .4 Xestionaronse os sistemas de tratamento e eliminacion de xurros + PE - Sistemas de tratamento e eliminacion de xurros S 15
CA4.5 Controlaronse os parametros analiticos no tratamento de xurros + PE.5- Parametros analiticos no tratamento de xurros S 20
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o L T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.6 - Normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencién de riscos
CA4.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais ¢ laborais P S 10
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Técnicas de recollida e almacenamento. Riscos de contaminacion. Tipos segundo 0 manexo.

Verificacién do estado das instalacions. Criterios de colocacién e construcion.

Control da recollida de estercos e xurros: procedemento, medios e métodos.

Sistemas de tratamento e eliminacién de xurros: técnicas. Eficacia dos tratamentos. Riscos de contaminacion.

Parametros analiticos no tratamento de xurros: control.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencidn de riscos laborais.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Caracterizaronse as técnicas de recollida e
de almacenamento de estercos e xurros -
Técnicas de recollida e almacenamento.
Riscos de contaminacion. Tipos segundo o
manexo.

Exposicion de contidos.
Elaboracién de cuestionarios
€ guion dun traballo.
Visualizacion de videos

Interpretaranse planos de
distintas instalacions
gandeiras para familiarizarse
coa simboloxia

o Exercicios resoltos

« Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

o PE.1- Técnicas de recollida e de
almacenamento de estercos e xurros

4,0

Verificouse o estado e a colocacién das
instalacions para a recollida e a almacenaxe -
Verificacion do estado das instalacions.
Criterios de colocacion e construcion.

Exposicion de contidos.
Elaboracién de cuestionarios
€ guion dun traballo.
Visualizacion de videos

Interpretaranse planos de
distintas instalaciéns
gandeiras para familiarizarse
coa simboloxia

o Exercicios resoltos

« Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

o PE.2 - Instalacions para a recollida e a
almacenaxe

4,0
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
Supervisouse a recolida de estercos e xurros | ® Elprosmlc_)p dg contldtg)s. _ . I(th(i_r;Jtretara?sle p[anos de « Exercicios resoltos . épunies pr.oporcmnadosi polo profesor. | ¢ PE.3 - Recollida de estercos e xurros
- Control da recollida de estercos e xurros: aboracion de cuestionarios istintas instalacions uestionarios para resolver, ) 40
. . € guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canén, diapositivas, videos,
procedemento, medios e métodos. R p - . . " - P h
Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
Xestionaronse os sistemas de tratamentoe | , Exposicion de contidos. o Interpretaranse planos de o Exercicios resoltos o Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.4 - Sistemas de tratamento e
eliminacion de xurros l-yS|stemas de Elaboracion de cuestionarios | distintas instalacions Cuestionarios para resolver, eliminacion de xurros
tratamento e eliminacion de xurros: técnicas. e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canén, diapositivas, videos, 2,0
Eficacia dos tratamentos. Riscos de Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
contaminacion.
Controléronse os parametros analiticos no . E?(pbosrlgl(i)pndg con‘[ldtti)sr.1 ; . Idr;tetzirr?t;et?r:atnaslz ;;Ignnos de « Exercicios resoltos . épungesnz?por(:?n?doslvptilo profesor. | e tFr’Et5m F;ira?e)t(rcisr analiticos no
tratamento de xurros - Parametros analiticos aboracion 0 cuestionarios stintas instalacions uestionarios para resover, . atamento de xurros 2,0
. € guién dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canon, diapositivas, videos,
no tratamento de xurros: control. AN p : . ; " : P h
Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
Aplicouse a normativa ambiental, a de o Exposicion de contidos. o Interpretaranse planos de « Exercicios resoltos o Apuntes proporcionados polo profesor. | ¢ PE.6 - Normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de riscos Elaboracién de cuestionarios distintas instalaciéns Cuestionarios para resolver, sanidade animal e a de prevencion de 20
laborais - Normativa ambiental, de sanidade € guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canén, diapositivas, videos, riscos laborais ’
animal e de prevencion de riscos laborais. Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
TOTAL 18,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Supervisién da eliminacion de cadaveres e restos animais 18
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAS5 - Supervisa a eliminacion de cadaveres e restos de animais, para o que analiza a normativa vixente e os protocolos NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Condicidns xerais de recollida e transporte de cadaveres. 1 Aplicaronse os procedementos para a eliminacion de cadaveres e restos de animais 40
2.j P_rocedemelnt_o dg leIiminacién de cadévere_s e restos de animais. :Fipos de regiquos e caralctelristicas. 2 Describl’rons.e as condiciéns de mantemento e colocacion dos contedores para cadaveres e 40
Técnicas de eliminacion. Procedementos administrativos. Prazos. Practicas prohibidas e restrinxidas. restos de animais ’
L onedors g e o do s s o s e o ; Canprotosea eza s e do el o ehicos para lnain
nas explotacions gandeiras.
ﬁ:nﬁggzﬁszgﬁﬁ)igfrﬁgﬁﬁg (iedr:: ?ﬁgtaailsagi(\l)/ﬁgigglsoie%e::sscsg?;/\?;zf),eli:;a;té)zsad:;:;?;?;;%:t.erios 4 Identificaronse os riscos asociados & eliminacion de cadaveres e restos de animais 3,0
5.1 Documentacién asociada: control. 5 Identificouse a documentacion exixida 2,0
I(3).(1:all\formativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. Normativa autondmica e 6 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal ¢ a de prevencion de riscos laborais 20
TOTAL 18
4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos . _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
CAA5.1 Aplicaronse os procedementos para a eliminacion de cadaveres e restos de animais PE.1 - Procedementos para a eliminacion de cadaveres e restos de animais S 20
CAA5.2 Describironse as condicions de mantemento e colocacion dos contedores para cadaveres e restos de animaig felitis g’; ggll%(;r: de mantemento e colocacion dos contedores para cadaveres e S 15
CA5.3 Comprobouse a limpeza e a desinfeccién do material e dos vehiculos para a eliminacién de cadaveres e PE.3 - Limpeza e a desinfeccion do material e dos vehiculos para a eliminacion de S 2
restos de animais cadaveres e restos de animais
CA5.4 Identificaronse os riscos asociados & eliminacion de cadaveres e restos de animais PE.4 - Riscos asociados 4 eliminacion de caddveres e restos de animais S 20
CAb5.6 Identificouse a documentacion exixida PE.S - Documentacion asociada S 15
CAA5.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de sanidade animal e a de prevencion de riscos laborais IPalEbGre;iL\l ormativa ambiental, @ de sanidade animal & & de prevencion de riscos S 10
TOTAL 100
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Contidos

Condicions xerais de recollida e transporte de cadaveres.

Rexistro de datos. Uso da tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

Normativa ambiental, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais. Normativa autondmica e local.

Riscos derivados da eliminacién de cadaveres e restos de animais: tipos (para o gando, para as persoas e para 0 ambiente).

Limpeza e desinfeccion de materiais e vehiculos para cadaveres e restos de animais. Criterios minimos dos equipamentos e das instalacions dos centros de lavado, limpeza e desinfeccién.

Procedemento de lavado e desinfectado de vehiculos. Desinfectantes e outros produtos quimicos para labores de limpeza, desinfeccion e desinsectacion. Documentos de control.

Procedemento de eliminacién de cadaveres e restos de animais. Tipos de residuos e caracteristicas. Técnicas de eliminacion. Procedementos administrativos. Prazos. Practicas prohibidas e restrinxidas.

Contedores para cadaveres e restos de animais: tipos, caracteristicas e materiais de construcidn; colocacién e mantemento. Condiciéns minimas de bioseguridade no almacenamento dos animais mortos nas explotacions gandeiras.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Contedores para cadaveres e restos de
animais: tipos, caracteristicas e materiais de

Visualizacion de videos

coa simboloxia

informacion en internet. Bibliografia

animais

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
Resultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)

Aplicéronse os procedementos para a Exposicion de contidos. Interpretaranse planos de « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.1- Procedementos para a

eliminacion de cadaveres e restos de animais Elaboracién de cuestionarios distintas instalaciéns Cuestionarios para resolver, eliminacidn de cadaveres e restos de 40
- Condicions xerais de recollida e transporte € guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canon, diapositivas, videos, animais '
de cadaveres. Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia

Describironse as condicions de mantemento Exposicion de contidos. Interpretaranse planos de | o Exercicios resoltos o Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.2 - Condicions de mantemento e

e colocacion dos contedores para cadaveres Elaboracion de cuestionarios |  distintas instalacions Cuestionarios para resolver, colocacion dos contedores para

e restos de animais - Procedemento de e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, candn, diapositivas, videos, cadaveres e restos de animais

eliminacion de cadaveres e restos de Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia 4.0
animais. Tipos de residuos e caracteristicas. ’
Técnicas de eliminacién. Procedementos

administrativos. Prazos. Practicas prohibidas

e restrinxidas.

Comprobouse a limpeza e a desinfeccion do Exposicion de contidos. Interpretaranse planos de o Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.3 - Limpeza e a desinfeccion do

material e dos vehiculos para a eliminacion Elaboracion de cuestionarios | distintas instalacions Cuestionarios para resolver, material e dos vehiculos para a

de cadaveres e restos de animais - e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canon, diapositivas, videos, eliminacion de cadaveres e restos de 3,0
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Como e con que

caracteristicas da explotacion

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
construcion; colocacion e mantemento.
Condiciéns minimas de bioseguridade no
almacenamento dos animais mortos nas
dentificaronse os riscos asociados & | Exposicién de contidos. Interpretaranse planos de | o Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | « PE.4 - Riscos asociados 4 eliminacion
eliminacion de cadaveres e restos de animais Elaboracion de cuestionarios |  distintas instalacions Cuestionarios para resolver, de cadaveres e restos de animais
- Limpeza e desinfeccion de materiais e e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, candn, diapositivas, videos,
vehiculos para cadaveres e restos de Visualizacion de videos coa simboloxia informacién en internet. Bibliografia 30
animais. Criterios minimos dos equipamentos
e das instalacions dos centros de lavado,
i infeccién
« Exposicion de contidos. Interpretaranse planos de « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.5 - Documentacion asociada
Identificouse a documentacién exixida - Elaboracién de cuestionarios distintas instalaciéns Cuestionarios para resolver, 20
Documentacién asociada: control. € guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, candn, diapositivas, videos, ’
Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
Aplicouse a normativa ambienta.'g ade « Exposicion de contidos. Interpretaranse planos de « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.6 - Normativa ambiental, a de
sanidade animal e a de prevencion de riscos Elaboracion de cuestionarios |  distintas instalacions Cuestionarios para resolver, sanidade animal e a de prevencion de
laborais - Normativa ambiental, de sanidade e guion dun traballo. gandeiras para familiarizarse ordenador, canon, diapositivas, videos, riscos laborais 2,0
animal e de prevencion de riscos laborais. Visualizacion de videos coa simboloxia informacion en internet. Bibliografia
Normativa autonémica e local.
TOTAL 18,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Supervisién da execucién dos programas de limpeza, desinfeccion e desinfectacion 17
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Supervisa a execucidn de programas de limpeza, desinfeccion e desinsectacion efectuada polo/pola gandeiro/a e o persoal de centros veterinarios e nicleos zooldxicos, tendo en conta a relacién entre a sta eficacia e as NO
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Conceptos de limpeza, desinfeccién e desinsectacién. Protocolos de limpeza, desinfeccion, . "
desinsectacion e desratizacion nas explotacions gandeiras. Niveis admisibles de microorganismos. 1 Interpretouse e aplicouse o protocolo de actuacion 40
2.1 Puntos criticos. Toma de mostras. Avaliacién microbioléxica despois da limpeza e da desinfeccion. 2 Determinaronse os puntos criticos 40
3.1 Produtos: clasificacion e xeito de emprego; eficacia. Produtos permitidos en gandaria ecoldxica. 3 Describironse os produtos utilizados para a limpeza, a desinfeccion e a desinsectacion 2,0
‘s‘i.;t?rﬁlel\csa(\;}grr:tgiepsr%di%tg:n(\j/eerlmlirgr?tzzsa& gizlg;e;fdgrg e desinsectacion: dosificacion, equipamentos e 4 Identificaronse as caracteristicas dos produtos 30
5.1 Rexistros. Protocolo de verificacion das medidas de bioseguridade nas explotaciéns gandeiras. 5 Rexistros. Protocolo de verificacién das medidas de bioseguridade nas explotaciéns gandeiras. 3,0
6.1 Normativa ambiental, de producién gandeira ecoléxica, de sanidade animal e de prevencién de riscos 6 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade animal e a 10
laborais. de prevencion de riscos laborais '
TOTAL 17
4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Protocolo de actuacion de limpeza, desinfeccion e desinfectacion
CAB6.1 Interpretouse e aplicouse o protocolo de actuacion ¢ P S 20
PE.2 - Puntos criticos
CAB6.2 Determinaronse os puntos criticos ¢ S 20
PE.3 - Produtos utilizados para a limpeza, a desinfeccion e a desinsectacion
CAB6.3 Describironse os produtos utilizados para a limpeza, a desinfeccion e a desinsectacion ¢ P P S 20
PE .4 - Caracteristicas dos produtos
CAG6.4 Identificaronse as caracteristicas dos produtos ¢ P S 20
0U.1 - Aplicacién e manexo de produtos, equipamentos e sistemas
CAB.5 Realizaronse demostracions de aplicacion e manexo de produtos, equipamentos e sistemas ¢ P P adp S 10
CAB.7 Aplicouse a normativa ambiental, a de producién gandeira ecoldxica, a de sanidade animal e a de prevencién| o PE.5 - Normativa ambiental, a de producion gandeira ecoloxica, a de sanidade S 10
de riscos laborais animal e a de prevencién de riscos laborais
TOTAL 100
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4.7.e) Contidos

Contidos

Tipos de desinfectantes: fisicos e quimicos.

Desinsectacion: tipos e técnicas.

Desratizacion: tipos e técnicas.

Técnicas de desinfeccion. Baleiro sanitario. Corentena.

ONormativa ambiental, de producién gandeira ecoldxica, de sanidade animal e de prevencion de riscos laborais.

Puntos criticos. Toma de mostras. Avaliacidn microbioldxica despois da limpeza e da desinfeccion.

Produtos: clasificacion e xeito de emprego; eficacia. Produtos permitidos en gandaria ecoléxica.

Aplicacién de produtos de limpeza, desinfeccion e desinsectacién: dosificacion, equipamentos e sistemas. Vantaxes e inconvenientes de cada grupo.

Conceptos de limpeza, desinfeccion e desinsectacion. Protocolos de limpeza, desinfeccion, desinsectacion e desratizacion nas explotacions gandeiras. Niveis admisibles de microorganismos.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que BT EE AR
se valora
Duracion
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado R Instrumentos e procedementos de (sesions)
esultados ou produtos Recursos -y
7 . tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)

Interprt_-:"touse e aplicouse 0 protocolo de o Exposicion de contidos. o Recollida de informacién, « Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | ¢ PE.1 - Protocolo de actuacién de

actuacion - Conceptos de limpeza, Elaboracion de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, limpeza, desinfeccion e desinfectacion

desinfeccion e desinsectacion. Protocolos de Visualizacion de diapositivas | profesor e a visualizacion de ordenador, canon, diapositivas, videos, 4.0
limpeza, desinfeccion, desinsectacion e e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia '
desratizacion nas explotacions gandeiras. resolucién de exercicios

Niveis admisibles de microorganismos.

Determinéronse os puntos criticos - Puntos « PE.2 - Puntos criticos

criticos. Toma de mostras. Avaliacion 40
microbioloxica despois da limpeza e da '
| desinfeccion

Describironse os produtos utilizados para a o Exposicion de contidos. o Recollida de informacién, o Exercicios resoltos « Apuntes proporcionados polo profesor. | e PE.3 - Produtos utilizados para a

limpeza, a desinfeccion e a desinsectacion - Elaboracién de exercicios. segundo a explicacion do Cuestionarios para resolver, limpeza, a desinfeccion e a

Produtos: clasificacion e xeito de emprego; Visualizacion de diapositivas profesor e a visualizacion de ordenador, candn, diapositivas, videos, desinsectacion 2,0
eficacia. Produtos permitidos en gandaria e videos diapositivas e videos, e informacion en internet. Bibliografia

ecoloxica. resolucion de exercicios
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Como e con que

(titulo e descricion)

Que e para que Como Con que se valora
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) P avaliacion

Duracién
(sesions)

Identificaronse as caracteristicas dos
produtos - Aplicacion de produtos de limpeza,
desinfeccién e desinsectacion: dosificacion,
equipamentos e sistemas. Vantaxes e
inconvenientes de cada grupo.

Exposicion de contidos.
Elaboracidn de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

« A alumnado realizar tarefas
encamifiadas a identificar a
aplicacion dos distintos
productos e protocolos de
limpeza, desinfeccion e
desinfectacion.

o O alumno identifica as
diferentes situacion nas que
aplicar os protocolos de
limpeza, desinfeccion e
desinfectacion nas distintas
explitaciéns gandeiras.

« Aplicacions informaticas.

o PE.4 - Caracteristicas dos produtos

3,0

Rexistros. Protocolo de verificacion das
medidas de bioseguridade nas explotacions
gandeiras.

Exposicién de contidos.
Elaboracién de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

« Recollida de informacién,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

« Recoriecer os rexistros e
protocolos sobre as medidas
de bioseguridade nas
explotaciéns gandeiras.

o Apuntes proporcionados polo profesor
con modelos

o OU.1 - Aplicacion e manexo de
produtos, equipamentos e sistemas

3,0

Aplicouse a normativa ambiental, a de
producion gandeira ecoléxica, a de sanidade
animal e a de prevencion de riscos laborais -
Normativa ambiental, de producidn gandeira
ecoldxica, de sanidade animal e de
prevencidn de riscos laborais.

Exposicion de contidos.
Elaboracidn de exercicios.
Visualizacion de diapositivas
e videos

 Recollida de informacion,
segundo a explicacion do
profesor e a visualizacion de
diapositivas e videos, e
resolucion de exercicios

o Exercicios resoltos

« Apuntes proporcionados polo profesor.
Cuestionarios para resolver,
ordenador, candn, diapositivas, videos,
informacion en internet. Bibliografia

o PE.5 - Normativa ambiental, a de
producién gandeira ecoldxica, a de
sanidade animal e a de prevencion de
riscos laborais

TOTAL

17,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Criterios de cualificacion:

Os contidos minimos estan indicados para cada ud no apartado 4c. Debendo superalos todos para superar o0 modulo.

Para superar o modulo é preciso obter un 5 na media dos dous grupos, € dicir un alumno que non realiza ningunha actividade/ traballo proposto non superara o médulo.

0 peso dos distintos CA gardan relacion cos distintos instrumentos de avaliacion indicados no apartado 4c, como son probas obxectivas, € outros baseados en traballo/actividades do alumnado como son as probas
escritas e/ou presentacion de traballos. Todos eles punttianse sobre 10 e despois ponderarase a nota segundo o peso especificado.

Se nun trimestre se realizan varias probas cumpre ter un 4 en cada unha delas para facer media. No caso contrario o alumno debera facer unha proba trimestral, debendo obter polo menos un 4 en cada parte
correspondente a cada UD, para facer a media entre elas.
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para o alumnado que non supere o modulo profesional na segunda avaliacion parcial, realizarase un informe individualizado, expresado en termos de capacidades terminais elementais non superadas. Fixarase un
plan de recuperacion individual e marcarase un calendario polo equipo docente para realizar as actividades de recuperacion. Estas actividades de recuperacion determinaranse a partir do informe de avaliacion
individualizado.

Unha vez feita a avaliacion de aspectos concretos do médulo profesional, e acorde a esta (avaliacion), tomaranse aquelas medidas correctoras para permitan aos alumnos lograr ou mellorar as suas carencias con
respecto a certos obxectivos. Estas correccidns materializaranse en actividades de reforzo consistentes en repetir a proba escrita e correxir ou repetir as probas practicas. Os contidos actitudinais recupéranse
amosando unha evolucion positiva ao longo do curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Aqueles alumnos que superen as faltas inxustificadas teran perda do dereito a avaliacidn continua, segundo a normativa vixente. Para eles farase unha proba onde se incluiran todos os criterios de avaliacion, onde
0s minimos esixibles seran 0s mesmos que na avaliacion ordinaria, asi como os instrumentos de avaliacion.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

O seguimento da programacion do médulo profesional tera en conta a avaliacién inicial. Os principais indicadores do grao de cumprimento da programacion seran o grao de cumprimento da temporizacion, o logro
dos obxectivos programados e os resultados académicos acadados.

Para a avaliacion da practica docente recabarase informacion a través de cuestionarios periodicos ao alumnado nos que se solicitara unha valoracion da metodoloxia e outros aspectos relativos & docencia, forma de
traballo na aula e técnicas de avaliacion, asi como cuestions que indiquen se se acadaron os obxectivos fixados nas distintas unidades didacticas do médulo profesional.

Tamén se explicaran a normas de conduta a manter no desenvolvemento das clases.
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8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Seguin normativa vixente (DOG 15 xullo de 2011) , ao comezo das actividades do curso académico, o equipo docente realizara unha sesién de avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer as
caracteristicas e a formacion previa de cada alumno, asi como as suas capacidades.

Asi mesmo, debera servir para orientar e situar o alumnado en relacién co perfil profesional correspondente. Nesta sesion, o profesor que se encargue da titoria dard a informacién dispofiible sobre as caracteristicas
xerais do grupo ou sobre as circunstancias especificamente académicas ou persoais, con incidencia educativa, de cantos alumnos o compofian.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Realizaranse actividades de reforzo para aqueles alumnos que presenten dificultades de aprendizaxe. Unha vez feita a avaliacion de aspectos concretos do modulo profesional tomaranse medidas correctoras para
axudar a que aqueles alumnos que, de acordo coa avaliacion, presentan carencias con respecto a certos obxectivos. Estas correccions materializaranse en actividades de reforzo consistentes en repetir a proba
escrita e correxir ou repetir as probas practicas. Os contidos actitudinais recupéranse amosando unha evolucion positiva ao longo do curso.

De acordo co artigo 61 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, 0 alumnado con necesidades educativas especiais, consonte o establecido no artigo 73 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, podera ser

autorizado, cando as necesidades de apoio especifico asi o xustifiquen, para cursar os ciclos formativos en réxime ordinario de xeito fragmentado por médulos, cunha temporalizacion distinta a establecida con
caracter xeral.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Teranse en conta aqueles aspectos relacionados con entorno laboral, facendo especial fincapé en igualdade e educacion medioambiental..
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Na medida das posibilidades en canto os tempos e organizacion do centro, tratarase de levar a cabo algunha visita a explotacions de distintas tipoloxias.

10.0Outros apartados

10.1) CAs

Os CAs minimos esixibles poderan revisarse, flexibilizarse e adaptarse ¢ longo do curso, tendo en conta:

- As caracteristicas e as diferentes capacidades e motivacions na aprendizaxe do alumnado
- Debido a situacions derivadas de Emerxencia sanitaria por COVID ou outras situacions.

-33-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1284 Formacién e orientacion laboral 2023/2024 6 107 128
MP1284_12 Prevencion de riscos laborais 2023/2024 6 45 54
MP1284_22 Egtgfe%sode traballo, dereito do traballo e da seguridade social, e procura de 2023/2024 6 62 74

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo JOSE OSCAR APARICIO FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Proxecto de FP dual no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

O perfil profesional do titulo de técnico superior en Producion Agropecuaria determinase pola sua competencia xeral, polas suas competencias profesionais, persoais e sociais, asi como pola relacion de
cualificacions e, de ser o caso, unidades de competencia do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais incluidas no titulo.

De acordo co curriculo do titulo establecido no Decreto 182/2010, a competencia xeral deste titulo consiste en obter produtos e subprodutos agro- pecuarios atendendo a criterios de calidade e rendibilidade, e
realizando opera- ciéns de producién e de mantemento das instalacions e dos equipamentos, con- forme a lexislacidn de proteccién ambiental, de prevencion de riscos laborais, de benestar animal e de seguridade
alimentaria.

Este profesional exerce a sUa actividade en empresas publicas e privadas, por conta allea ou por conta propia, dedicadas ao cultivo e/ou & producién gandeira. Sitliase dentro do sector agropecuario nas seguintes
actividades produtivas: explo- tacidns fruticolas, horticolas e de cultivos herbéaceos; explotacidns pecuarias; insti- tucions de investigacién e experimentacion en cultivos e en producion gandeira; empresas de servizo
a agricultura e & gandaria; viveiros e hortas escolares; gran- xas escola e aulas de natureza.

As ocupaciéns e os postos de traballo mais relevantes son os seguintes:

¢, Traballador/ora cualificado/a por conta allea en cultivos e gandaria.

¢, Traballador/ora cualificado/a por conta propia en cultivos e gandaria.

¢, Agricultor/ora.

¢, Horticultor/ora.

¢, Fruticultor/ora.

¢, Floricultor/ora.

¢, Criador/ora de gando.

¢, Avicultor/ora.

¢, Apicultor/ora.

¢, Produtor/ora de leite.

¢, Produtor/ora de ovos.

¢, Operador/ora de maquinaria agricola e gandeira.

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumno ou a alumna se poidan inserir laboralmente e desenvolver a sua carreira profesional no sector agropecuario. A formacioén do médulo
contriblie a alcanzar os obxectivos xerais e as competencias do ciclo formativo.
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Obxectivos xerais do curriculo asociados 6 médulo de Formacién e Orientacién Laboral:

Valorar a diversidade de opinions como fonte de enriquecemento, recofiecendo outras practicas, ideas ou crenzas, para resolver problemas e tomar decisions.

Recofiecer e identificar posibilidades de mellora profesional, reunindo informacion e adquirindo cofiecementos para a innovacion e a actualizacion no ambito do seu traballo.
Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, analizando o marco legal que regula as condiciéns sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.
Recofiecer e identificar as posibilidades de negocio, analizando o mercado e estudando a viabilidade empresarial para a xeracién do seu propio emprego.

Competencias profesionais, persoais e sociais do curriculo asociadas 6 médulo de Formacion e Orientacién Laboral:

Aplicar os protocolos de seguridade laboral e ambiental, de hixiene e de calidade durante todo o proceso produtivo, para evitar danos nas persoas e no medio.

Cumprir os obxectivos da producion, actuando conforme os principios de responsabilidade e mantendo unhas relaciéns profesionais axeitadas cos membros do equipo de traballo.
Resolver problemas e tomar decisions individuais seguindo as normas e os procedementos establecidos, definidos dentro do &mbito da stia competencia.

Manter o espirito de innovacién, de mellora dos procesos de producion e de actualizacidn de cofiecementos no ambito do seu traballo.

Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas das relacions laborais, de acordo co establecido na lexislacion.

Detectar e analizar oportunidades de emprego e autoemprego desenvolvendo unha cultura emprendedora e adaptandose a diferentes postos de traballo e a novas situacion.
Participar de xeito activo na vida econémica, social e cultural, cunha actitude critica e responsable.

Participar nas actividades da empresa con respecto e con actitude de tolerancia.

Adaptarse a diferentes postos de traballo e a novas situaciéns laborais orixinadas por cambios tecnoléxicos e organizativos nos procesos produtivos.

Participar no traballo en equipo respectando a xerarquia definida na organizacion.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo han versar sobre;

Manexo das fontes de informacion para a elaboracion de itinerarios formativo profesionalizadores, en especial no referente ao sector administrativo e financeiro.

Posta en practica de técnicas activas de procura de emprego: Realizacién de probas de orientacion e dinamicas sobre as propias aspiracions, ¢ competencias e capacidades. Manexo de fontes de informacién,
incluidos os recursos de internet para a procura de emprego. Preparacion e realizacion de cartas de presentacién e curriculos (potenciarase o emprego doutros idiomas oficiais na Unién Europea no manexo de
informacion e elaboracion do curriculo Europass).

Familiarizacion coas probas de seleccion de persoal, en particular a entrevista de traballo.

Identificacidn de ofertas de emprego publico as que se poida acceder en funcion da titulacion, e resposta & sua convocatoria.

Formaciénde equipos na aula para a realizacién de actividades mediante 0 emprego de técnicas de traballo en equipo.

Estudo das condiciéns de traballo do sector administrativo e financeiro a través do manexo da normativa laboral, dos contratos mais comunmente utilizados e do convenio colectivo de aplicacion no sector
agropecuario.
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Superacién de calquera forma de discriminacion no acceso ao emprego e no desenvolvemento profesional.
Analise da normativa de prevencion de riscos laborais que lle permita a avaliacion dos riscos derivados das actividades desenvolvidas no sector produtivo, asi como a colaboracién na definicion dun plan de
prevencion para a empresa e das medidas necesarias para a sla posta en practica.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o

desenvolvemento de cada unha

)
:5 ___ | Resultados de aprendizaxe | Resultados de aprendizaxe
3| =
u.D. Titulo Descricion = g
o | @ 128412 128422
S| a
S RA[RA|RA|RA|RA|RA|[RA|RA
= 1 2 3 4 1 2 3 4
1 |Formacién en empresa. Formacién curricular que se adquirira na empresa. 0 0
2 | Seguridade e satde no traballo Delimitacion dos conceptos de seguridade e saude relacionados co mundo laboral 6 5 X
3 | Os riscos profesionais Identificacion e valoracion dos tipos de riscos derivados do traballo 14 |1 10 X
4 | Planificacion da prevencion Analise da prevencion de riscos dentro da empresa 24 | 20 X
5 |Medidas de prevencion e proteccion Il\élgggiss de prevencion e proteccion no traballo para reducir a incidencia dos riscos 10 5 X
6 |Formacion en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 0 0
7 |Equipo de traballo Funcionamento de un equipo de traballo e resolucién de conflitos 8 5 X
8 |Relacion laboral Anélise da relacion laboral e os dereitos e deberes do traballador 30 | 25 X
9 | Seguridade Social Estrutura e funcionamento do sistema de Seguridade Social 20 | 15 X
10 |Emprego Andlise persoal e proceso de busqueda de emprego 16 | 15 X
Total: 128
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N.°

Titulo da UD

Duracion
1 Formacion en empresa. 0
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa.
TOTAL 0

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como e con que

Como Con que
se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Actividades na empresa. - Actividades que se 00
desenvolveran na empresa. )
TOTAL 0,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Seguridade e satde no traballo 6
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os dereitos e as obrigas das persoas traballadoras e empresarias relacionados coa seguridade e a satde laboral Sl
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Relacionar os conceptos de salde e traballo
1.2 Explicar o concepto moderno de satde proporcionado pola Organizacion Mundial da Satde
1.3 Valorar a importancia da cultura preventiva en todos os ambitos e actividades da empresa
1.4 Distinguir entre accidente de traballo e enfermidade profesional
1 Seguridade e saude no traballo, dereitos e obrigas 6,0
1.5 Identificar os dereitos e deberes dos traballadores e empresarios en materia de saude laboral
1.6 Cofiecer as responsabilidades en materia de prevencion de empresarios e traballadores e as sancions
en caso de incumprimento
1.7 Cofiecer a normativa basica en materia de prevencion de riscos laborais
1.8 Descubrir a existencia dos organismos publicos que velan pola seguridade e hixiene no traballo
TOTAL 6
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n Imos n _Pesp' 5
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Condiciéns laborais e relacion coa sadde da persoa traballadora
CA1.1 Relacionaronse as condiciéns laborais coa salde da persoa traballadora ° P N 10
CA1.2 Distinguironse os principios da accion preventiva que garanten o dereito 4 seguridade e & satide das persoas |  PE.2 - Principios de accion preventiva que garanten o dereito & seguridade e N 15
traballadoras salde das persoas traballadoras
CA1.3 Apreciouse a importancia da informacién e da formacion como medio para a eliminacion ou a reducién dos | » PE.3 - Importancia da formacion e informacion para a eliminacion ou reduccion dos N 10

riscos laborais

riscos laborais
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Ao Y S
exixibles cualificacion (%)
, " ) o L o o PE.4 - Actuacions axeitadas ante situacions de emerxencia e risco laboral grave e
CA1.4 Comprendéronse as actuacions axeitadas ante situaciéns de emerxencia e risco laboral grave e inminente inminente g N 10
CA1.5 Valoraronse as medidas de proteccion especificas de persoas traballadoras sensibles a determinados riscos, | gg;&qnggszggsg‘?g% ngfgﬂpfri?edciigﬁrggarietl;gErﬁggggrzsaslzgfﬁi%i?e de N 10
asi como as de proteccion da maternidade e a lactacion, e de menores
p , menores
- T " , . o PE.6 - Dereitos 4 vixiancia e proteccién da satde no sector profesional
CA1.6 Analizaronse os dereitos a vixilancia e proteccion da satide no sector gandeiro P P S 25
CA1.7 Asumiuse a necesidade de cumprir as obrigas das persoas traballadoras en materia de prevencion de riscos | ¢ PE.7 - Necesidade de cumprir as obrigas das persoas traballadoras en materia de s 20
laborais prevencion de riscos laborais
TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Relacion entre traballo e satde. Influencia das condicions de traballo sobre a salde.

Conceptos basicos de seguridade e salde laboral.

Anélise dos dereitos e das obrigas das persoas traballadoras e empresarias en prevencion de riscos laborais.
Actuacion responsable no desenvolvemento do traballo para evitar as situacions de risco no seu contorno laboral.

Proteccion de persoas traballadoras especialmente sensibles a determinados riscos.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Seguridade e satde no traballo, dereitos e o Explicacion: O traballo e a « Analizar e resolver pequenos| e Exercicios resoltos sobre o Péxinas web con informacion relativad | e PE.1 - Condicidns laborais e relacién
obrigas - Relacionaranse os coﬁceptos de salde. Posibles danos a supostos que reflexen seguridade e satde no seguridade e hixiene como por coa salde da persoa traballadora
’ atina i ; saude do traballador. situaciéns cercanas a traballo exemplo a do Instituto Nacional de
salde e traballo distinguindo tamén entre « PE.2- Principios de accion preventiva 6,0

realidade e que aborden os
contidos explicados neste
tema introductorio sobre a

Conceptos basicos de
seguridade e saude laboral.
Dereitos e deberes en

accidente de traballo e enfermidade
profesional. Analizaranse os dereitos e
deberes dos traballadores

« Apuntes e esquemas sobre
seguridade e satde no
traballo

Seguirdade e Hixiene no Traballo accl \
que garanten o dereito & seguridade e

« Apuntes e bibliografia salide das persoas traballadoras
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividad sesions
clividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
materia de prevencion de seguridade e saude no « Boletin ERGAFP o PE.3 - Importancia da formacion e
riscos laborais. traballo. informacion para a eliminacién ou
Responsabilidades e Prob e d ” reduccion dos riscos laborais
i6 i6 roba escrita de caracter
sancions. Proteccion de * | sob tidos d o PE.4 - Actuacions axeitadas ante
persoas traballadoras Xeral Sobre 0s conidos da S eS|
especialmente sensibles a actividade. situaciéns de emerxencia e risco
pecia ; laboral grave e inminente
determinados riscos. Marco
normativo basico. o PE.5 - Medidas de proteccion
Organismos publicos. especificas de persoas traballadoras
sensibles a determinados riscos asi
como a s de proteccién da
maternidade e a lactacion e de
menores
o PE.6 - Dereitos & vixiancia e proteccion
da saude no sector profesional
o PE.7 - Necesidade de cumprir as
obrigas das persoas traballadoras en
materia de prevencion de riscos
laboréis
TOTAL 6,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Os riscos profesionais 14
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Avalia as situacions de risco derivadas da sUa actividade profesional analizando as condiciéns de traballo e os factores de risco mais habituais do sector gandeiro Sl
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.2 Identificar os tipos de riscos laborais que poden existir nun posto de traballo.
1.1 Comprender que o traballo leva consigo uns riscos que poden ocasionar problemas de satde.
1.3 Cofiecer os efectos que ocasionan os diferentes riscos.
1.4 Aprender a actuar para evitar que os riscos se convertan en danos para a saude. 1 Os riscos profesionais, andlise e avaliacion 14,0
1.5 Valorar a importancia da prevencion dos riscos laborais
1.6 Detectar as situaciéns de risco mais habituais no ambito laboral que poden afectar & sta satde e
saber aplicar as medidas de proteccion e prevencion correspondentes.
1.7 Determinar actuacions preventivas ou de proteccion, minimizando os factores de risco e as
consecuencias para a salde e o medio que producen.
TOTAL 14
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e e
exixibles cualificacion (%)
o L Lo " o PE.1- Condiciéns de traballo con significacion para a prevencion nos contornos de
CA2.1 Determinaronse as condicions de traballo con significacion para a prevencion nos contornos de traballo traballo relacionados co perfil profesional de téonico superior en xestion forestal e N 15
relacionados co perfil profesional de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal . perill p P
do medio natural
- . . . PE.2 - Factores de risco na actividade e os danos derivados dele
CA2.2 Clasificaronse os factores de risco na actividade e os danos derivados deles ‘ S 20
CA2.3 Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais, con especial referencia a accidentes de « PE.3-Tipos de danos profesionais, con especial referencia a accidentes de
traballo e doenzas profesionais, relacionados co perfil profesional de técnico superior en Gandaria e Asistencia en traballo e doenzas profesionais, relacionados co perfil profesional N 15
Sanidade Animal
CA2.4 Identificaronse as situacions de risco méas habituais nos contornos de traballo das persoas coa titulacion de |  PE.4 - Situacions de risco mas habituais nos contornos de traballo S 20
técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal
CA2.5 Levouse a cabo a avaliacion de riscos nun contorno de traballo, real ou simulado, relacionado co sector de |  PE.5 - Avaliacion de riscos nun contorno de traballo, real ou simulado, relacionado S 30
actividade co sector de actividad
TOTAL 100
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Contidos

Andlise de factores de risco ligados a condicions de seguridade, ambientais, ergondmicas e psicosociais.

Determinacién dos danos a saude da persoa traballadora que se poden derivar das condiciéns de traballo e dos factores de risco detectados.

Riscos especificos no sector gandeiro en funcién das probables consecuencias, do tempo de exposicion e dos factores de risco implicados.

Avaliacion dos riscos atopados en situacidns potenciais de traballo no sector gandeiro.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que
se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion: Os riscos o Analizar e resolver pequenos| e Listado de control analizado | « Material audiovisual editado polo o PE.1- Condiciéns de traballo con
laborais. Factores de risco supostos que reflexen e valorado sobre 0s riscos Instituto Nacional de Seguridade e significacion para a prevencion nos
derivados das condicions de situacions cercanas a profesionais do seu sector. Hixiene no traballo sobre riscos contornos de traballo relacionados co
Zegudrldade.’ Detg(jrm:jnamon rgalldade Fen lmat(_-:‘rla de « Exercicios resoltos sobre profesionais. per?ll’pr(f)fesuznlal (Le tecn(;go sutperllor en
os antosba I?a: e da riscos profesionais. riscos profesionais. « Paxinas web con informacion relativa a xestion forestal e do medio natura
pe(rjsoa dra. alla p ora que « Detectar, analizar e valorar a seguridade e hixiene como por « PE.2 - Factores de risco na actividade
po s.n. Ienvdar h az loed través de unha lista de » Apuntes e esquemas sobre exemplo a do Instituto Nacional de e 0s danos derivados dele
conaicions € raballo € A0S | - ¢ty o riscos profesionais| — 1iscos profesionais. Seguridade e Hixiene no Traballo.
factores de risco detectados. ropios do seu sector ) . ) « PE.3 - Tipos de danos profesionais,
Os riscos profesionais, analise e avaliacion - Factores de risco prop ) N * Gwas_pre\{entl\(as sobre rscos con especial referencia a accidentes
Aprenderase a analizar e valorar as posibles ambientais. Factores de » Proba escrita de caracter profesionais editadas polo Instituto de traballo e doenzas profesionais
- 00 pSicosociais. R I sob idos d Nacional de Seguridade e Hixi ; projesionafs, 14,0
situacions de risco nun traballo do sector risco psicosociais. Riscos xeral sobre os contidos da acional de Seguridade e Hixiene no relacionados co perfil profesional
profesional do alumno. especificos no sector de actividade. Traballo. PE 4 - Situacins de risco més
referencia en funcion das » Apuntes e bibliografia. ’ haBituais nos contornos de traballo
probables consecuencias, do
tempo de exposicion e dos o PE.5 - Avaliacion de riscos nun
factores de risco implicados. ° zglce.ggjz{gégp ?%';Zioepﬁl.o.leﬁ'wéo contorno de traballo, real ou simulado,
Atvallagmn dogtrlscq§ Tral;allo gur! X relacionado co sector de actividad
atopados en situacions .
potenciais de traballo no
sector de referencia. Otros
factores de risco.
TOTAL 14,0

-10-
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1.7 Definir o contido do plan de prevencion nun centro de traballo relacionado co sector profesional do
titulo.

1.8 Cofiecer os requisitos e condicions para a vixilancia da saude do traballador e a stia importancia como
medida de prevencion.

1.10 Proxectar un plan de autoproteccion nunha pequena e mediana empresa, incluindo o plan de
emerxencia e evacuacion.

1.11 Analizar os protocolos de actuacion en caso de emerxencia.
1.12 Saber comportarse nunha situacién de emerxencia na empresa e tomar as decisions oportunas.

1.9 Saber que se debe protexer os traballadores especialmente sensibles.

N. Titulo da UD Duracion
4 Planificacién da prevencién 24
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Participa na elaboracion dun plan de prevencion de riscos e identifica as responsabilidades de todos os axentes implicados Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Comprender que a xestion de riscos laborais debe estar planificada e ben organizada para ser eficaz.
1.2 Distinguir as distintas formas de organizar a prevencion na empresa e identificar a mais axeitada a
cada situacion.
1.3 Recofiecer un prevencionista de nivel basico e as stas funciéns.
1.4 Analizar a representacion dos traballadores en materia de prevencion.
1.5 Comprender que a prevencion de riscos laborais debe estar planificada e ben organizada para ser
eficaz.
1.6 Valorar a importancia de que todas as empresas tefian a obriga de contar cun plan de prevencion que
inclia a secuenciacion de actuacions a realizar en caso de emerxencia.
1 A xestion da prevencion 24,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.13 Colaborar na realizacién dun simulacro de emerxencia.
1.14 Saber en que consiste a avaliacion, o control e a xestion do risco e como aplicalo no seu sector
profesional.
1.15 Identificar os elementos que integran a xestién da prevencién e cofiecer como se desenvolve no seu
sector profesional.
TOTAL 24
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _PesP' 0
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Habitos preventivos en todos os ambitos e en todas as actividades da

CA3.1 Valorouse a importancia dos habitos preventivos en todos os ambitos e en todas as actividades da empresa ¢ empresa P N 5
CA3.2 Clasificaronse os xeitos de organizacion da prevencién na empresa en funcion dos criterios establecidos na | » PE.2 - Organizacion da prevencion na empresa en funcion dos criterios N 10
normativa sobre prevencion de riscos laborais establecidos na normativa sobre prevencion de riscos laborai

CA3.3 Determinaronse os xeitos de representacion das persoas traballadoras na empresa en materia de prevencion| » PE.3 - Representacion das persoas traballadoras na empresa en materia de S 15

de riscos prevencion de riscos

PE.4 - Organismos publicos relacionados coa prevencion de riscos laborais

CA3 .4 Identificaronse os organismos publicos relacionados coa prevencion de riscos laborais ¢ 9 P P N 10
CA3.5 Valorouse a importancia da existencia dun plan preventivo na empresa que inclia a secuencia de actuaciéns | » PE.5 - Existencia dun plan preventivo na empresa que inclia a secuencia de S 15
para realizar en caso de emerxencia actuacions para realizar en caso de emerxencia

CA3.6 Estableceuse o ambito dunha prevencion integrada nas actividades da empresa, e determinaronse as « PE.6 - Prevencion integrada nas actividades da empresa e responsabilidades e s 15
responsabilidades e as funcidns de cadaquén funcions de cadaquén

CA3.7 Definiuse o contido do plan de prevencion nun centro de traballo relacionado co sector profesional da « PE.7 - Plan de prevencién nun centro de traballo relacionado co sector profesional S 15
titulacion de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal da titulacion

CA3.8 Proxectouse un plan de emerxencia e evacuacion para unha pequena ou mediana empresa do sector de o PE.8 - Plan de emerxencia e evacuacion para unha pequena ou mediana empresa s 15
actividade do titulo do sector de actividade do titulo

TOTAL 100
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Contidos

Xestion da prevencion na empresa: funcidns e responsabilidades.

Organos de representacion e participacion das persoas traballadoras en prevencion de riscos laborais.

Organismos estatais e autonémicos relacionados coa prevencion de riscos.

Planificacién da prevencion na empresa.

Plans de emerxencia e de evacuacion en contornos de traballo.

Elaboracion dun plan de emerxencia nunha empresa do sector.

Participacion na planificacion e na posta en practica dos plans de prevencion.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos avaliacion

(titulo e descricion)

Duracion
(sesions)

A xestion da prevencion - Identificaranse os
elementos e as formas de organizar o
sistema de prevencion dentro dunha
empresa. Tamén se aprendera a elaborar un
plan de emerxencia e evacuacion asi como a
definir os elementos de un plan de
prevencion de riscos laborais.

o Explicacion: A xestion da
prevencién. Funcions e
responsabilidades na
prevencion. A
representacion dos
traballadores en materia
preventiva. O plan de
prevencion de riscos
laborais. A vixilancia da
saude. Especial proteccién a
colectivos especificos. O
plan de autoproteccion: plan
de actuacion en
emerxencias e plan de
evacuacion. Protocolos de
actuacion en caso de
emerxencia.

Analizar e resolver pequenos|
supostos que reflexen
situacions cercanas a
realidade en materia de
planificacién da prevencion.

Fixar, definir e analizar o
contido dun plan de
prevencién nunha empresa
do sector de referencia.

Elaborar un plan de
emerxencia e evacuacion
nunha empresa do sector de
referencia.

Proba escrita de caracter
xeral sobre os contidos da
actividade.

Plan de prevencion dunha
empresa do sector de
referencia.

Apuntes e esquemas sobre
a xestion da prevencion.

Plan de emerxencia e
evacuacion dunha empresa
do sector de referencia.

Exercicios resoltos sobre a
xestion da prevencion.

Apuntes e bibliografia.

Péxinas web con informacion relativa &
seguridade e hixiene como por
exemplo a do Instituto Nacional de
Seguridade e Hixiene no Traballo.

Material audiovisual editado polo
Instituto Nacional de Seguridade e
Hixiene no traballo sobre riscos
profesionais.

Boletin ERGAFP editado polo Instituto
Nacional de Seguridade e Hixiene no
Traballo.

PE.1 - Habitos preventivos en todos os
ambitos e en todas as actividades da
empresa

PE.2 - Organizacion da prevencion na
empresa en funcion dos criterios
establecidos na normativa sobre
prevencion de riscos laborai

PE.3 - Representacion das persoas
traballadoras na empresa en materia
de prevencion de riscos

PE.4 - Organismos publicos
relacionados coa prevencidn de riscos
laborais

PE.5 - Existencia dun plan preventivo
na empresa que inclia a secuencia de
actuaciéns para realizar en caso de
emerxencia

24,0
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

1.12 Descubrir que son os EPI e as suas caracteristicas.

se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o PE.6 - Prevencion integrada nas
actividades da empresa e
responsabilidades e funcions de
cadaquén
o PE.7 - Plan de prevencién nun centro
de traballo relacionado co sector
profesional da titulacion
o PE.8 - Plan de emerxencia e
evacuacion para unha pequena ou
mediana empresa do sector de
actividade do titulo
TOTAL 24,0
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Medidas de prevencion e proteccion 10
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Determina as medidas de prevencion e proteccién no contorno laboral da titulacion de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.10 Recofiecer os principios de prevencién de riscos e saber aplicalos.
1.11 Identificar as medidas de proteccion colectiva e de proteccion individual.
1 Aplicacién das medidas de prevencion e proteccion na empresa 10,0
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Obxectivos especificos

Act

Titulo das actividades

Duracion
(sesions)

1.13 Valorar a importancia da utilizacién dos EPI como medida de prevencion ante os accidentes laborais.

1.14 Recofiecer e saber interpretar os sinais de seguridade

1.9 Distinguir entre técnicas e medidas de prevencion.

1.7 Valorar a prevencion de riscos laborais como unha actividade que debe planificarse e organizarse con
suma atencion.

1.8 Saber cales son as principais técnicas de prevencion.

1.1 Cofiecer os conceptos e principios basicos da actividade preventiva e como aplicalos no mundo
profesional, en concreto no seu sector profesional.

1.2 Cofiecer os conceptos e principios basicos da actividade preventiva e como aplicalos no mundo
profesional, en concreto no seu sector profesional.

1.3 Descubrir a secuencia de acciéns que se segue na valoracion dos feridos nunha situacién de
emerxencia

1.4 Actuar axeitadamente cando haxa que clasificar os feridos dun accidente.

1.5 Distinguir os graos de gravidade dunha vitima dun accidente de traballo.

1.6 Cofiecer os primeiros auxilios que se deben aplicar ante feridas, hemorraxias, fracturas e
queimaduras.

TOTAL

10

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

Instrumentos de avaliacion

Minimos
exixibles

Peso
cualificacion (%)

CA4.1 Definironse as técnicas e as medidas de prevencion e de proteccion que se deben aplicar para evitar ou

diminuir os factores de risco, ou para reducir as stias consecuencias no caso de materializarse

no caso de materializarse

o PE.1-Técnicas e as medidas de prevencion e de proteccion que se deben aplicar
para evitar ou diminuir os factores de risco, ou para reducir as suas consecuencias

CA4.2 Analizouse o significado e o alcance da sinalizacion de seguridade de diversos tipos

o PE.2 - Sinalizacion de seguridade de diversos tipos

20

CA4.3 Seleccionaronse os equipamentos de proteccion individual (EPI) axeitados &s situacions de risco atopadas

risco atopada

o PE.3 - Equipamentos de proteccion individual (EPI) axeitados &s situacions de

20
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Py ) ) Minim P
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion nimos o OO o
exixibles cualificacion (%)
. o ) o PE.4 - Protocolos de actuacion en caso de emerxenci

CA4.4 Analizaronse os protocolos de actuacion en caso de emerxencia S 15

CA4.5 Identificaronse as técnicas de clasificacién de persoas feridas en caso de emerxencia, onde existan vitimas | e PE.5 - Técnicas de clasificacion de persoas feridas en caso de emerxencia, onde S 2

de diversa gravidade existan vitimas de diversa gravidad

CA4.6 Identificaronse as técnicas bésicas de primeiros auxilios que se deben aplicar no lugar do accidente ante « PE.6 - técnicas basicas de primeiros auxilios que se deben aplicar no lugar do S 20

danos de diversos tipos, asi como a composicion e o uso da caixa de urxencias accidente ante danos de diversos tipos, composicién e 0 uso da caixa de urxencias|
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Medidas de prevencion e proteccion individual e colectiva.
Protocolo de actuacion ante unha situacion de emerxencia.
Aplicacion das técnicas de primeiros auxilios.

Actuacion responsable en situacions de emerxencias e primeiros auxilios.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
) - tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion: Medidas de o Analizar e resolver pequenos| e Exercicios resoltos sobre « Apuntes e bibliografia. o PE.1-Técnicas e as medidas de
prevencion. Principios e supostos que reflexen medidas de prevencion e prevencion e de proteccion que se
o ) » técnicas de prevencion. situacions cercanas a proteccion. o ) B o deben aplicar para evitar ou diminuir
Aplicacion das medidas de prevencion e Medidas de proteccion realidade en canto a Aountes e esquemas sobre | * Péxinas web con informacion relativa 4 os factores de risco, ou para reducir as
proteccion na empresa - Distinguiranse as colectiva e individual. A medidas de prevencion e ¢ ag medidas d?e evencion e seguridade e hixiene como por stias consecuencias no caso de
técnicas, medidas e principios de prevencion sinalizacion de seguridade. proteccion. d prevencl exemplo a do Instituto Nacional de materializarse
na empresa. Aprenderase a actuar de forma Actuacion nunha situacién proteccion. Seguridade e Hixiene no Traballo. 10,0

o Proba escrita de caracter
xeral sobre os contidos da
actividade.

axeitada na clasificacion de feridos asi como
os primeiros auxilios que se deben aplicar en
distintas situacions.

de emerxencia. Protocolo de
actuacion e caixa de
primeiros auxilios de
empresa. Urxencia médica e
primeiros auxilios.

« Boletin ERGAFP editado polo Instituto
Nacional de Seguridade e Hixiene no
Traballo.

PE.2 - Sinalizacion de seguridade de
diversos tipos

o PE.3 - Equipamentos de proteccion
individual (EPI) axeitados as situacions
de risco atopada
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 . tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
Conceptos basicos. o PE.4 - Protocolos de actuacion en caso
Secuenciacion de actuacions de emerxenci
no soporte vital basico. L L
Reanimacion respiratoria. o PE.5 - Técnicas de clasificacion de
Reanimacion persoas feridas en caso de
cardiopulmonar bésica. emerxencia, onde existan vitimas de
Clasificacion dos feridos pola diversa gravidad
sQa glravidade:.. Técnicas an o PE.6 - técnicas basicas de primeiros
primeiros auxmo_s en funcion auxilios que se deben aplicar no lugar
das lesions. Feridas, do accidente ante danos de diversos
queimaduras, hemorraxias, tipos, composicién e o uso da caixa de
fracturas. urxencias
TOTAL 10,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Formacion en empresa. 0
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1 Actividades na empresa.
TOTAL 0
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Actividades na empresa. - Actividades que se 00
desenvolveran na empresa. )
TOTAL 0,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Equipo de traballo 8
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Participa responsablemente en equipos de traballo eficientes que contriblian & consecucién dos obxectivos da organizacion Sl
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Identificar que é un equipo de traballo, as suas caracteristicas e as stas etapas.
1.2 Cofiecer que é a intelixencia emocional e poder desenvolvela.
1.3 Distinguir os equipos que realizan un traballo eficaz dos ineficaces.
1 Dinamica do equipo de traballo 8,0
1.4 Aprender as vantaxes e desvantaxes que tefien os equipos de traballo.
1.5 Aplicar distintas dinamicas que axuden aos equipos a traballar con éxito.

-18-



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
84 DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

ANEXO Xl

jB|ICIB

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.6 Recofiecer que se entende por conflito e comprender os seus tipos e caracteristicas.
1.7 Diferenciar en que etapa se encontra calquera conflito.
1.8 Aplicar os métodos de resolucion ou manexo do conflito mais apropiado a cada caso.
1.9 Cofiecer as distintas etapas polas que pasa un proceso de negociacion, para actuar dun xeito
axeitado.
TOTAL 8
4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificaronse os equipos de traballo en situacins de traballo relacionadas co perfil de técnico superior en LC.1 - Identificacion e valoraciin dos equipos de traballo S 15
Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal, e valoraronse as slias vantaxes sobre o traballo individual
LC.2 - Caracterizacion dun equipo de traballo efica
CA1.2 Determinaronse as caracteristicas do equipo de traballo eficaz fronte as dos equipos ineficaces '2acion dun equip ez N 10
LC.3 - Asimilacion dos papeis asignados dentro do equipo
CA1.3 Adoptaronse responsablemente os papeis asignados para a eficiencia e a eficacia do equipo de traballo miec papess asig aup S 15
CA1.4 Empregaronse axeitadamente as técnicas de comunicacion no equipo de traballo para recibir e transmitir LC.4 - Utilizacion das técnicas de comunicacion no equipo s 15
instruciéns e coordinar as tarefas
LC.5 - Resolucion de conflitos dentro do equipo
CA1.5 Determinaronse procedementos para a resolucion dos conflitos identificados no seo do equipo de traballo uel ! qp N 15
LC.6 - Toma de decisions no equipo de traballo
CA1.6 Aceptaronse de forma responsable as decisiéns adoptadas no seo do equipo de traballo s aup S 15
CA1.7 Analizaronse os obxectivos alcanzados polo equipo de traballo en relacion cos obxectivos establecidos, e coa|]  LC.7 - Consecucion de obxectivos do equipo s 15
participacion responsable e activa dos seus membros
TOTAL 100
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Contidos

Diferenciacién entre grupo e equipo de traballo.

Valoracién das vantaxes e os inconvenientes do traballo de equipo para a eficacia da organizacion.

Equipos no sector gandeiro segundo as funcidns que desempefien.

Dinamicas de grupo.

Equipos de traballo eficaces e eficientes.

Participacién no equipo de traballo: desempefio de papeis, comunicacion e responsabilidade.

Conflito: caracteristicas, tipos, causas e etapas.

Técnicas para a resolucion ou a superacion do conflito.

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividad
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
Resultados ou produtos Recursos L
tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Dinamica do equipo de traballo - Aprenderase
a traballar en equipo € a solucionar conflitos,
en particular a través da negociacion.

Explicacion: Equipos de
traballo. Concepto,
caracteristicas e fases.
Comunicacién nos equipos
de traballo. Escoita activa,
retroaccion, asertividade e
técnicas. A intelixencia
emocional. Vantaxes e
incovintes do traballo en
equipo. Como saber se un
equipo de traballo é eficaz. A
participacion no equipo de
traballo. Os roles grupais.
Dinamicas de traballo en
equipo. O conflito.
Caracteristicas, causas,
consecuencias, fases. Tipos

Constitucion de equipos de
traballo para a resolucion
mediante procesos
negociadores de conflitos de
caracter laboral tomando
como referencia a
negociacion de convenios
colectivos.

Apuntes e esquemas para a
asimilacién dos
procedementos necesarios
para constituir equipos de
traballo eficaces capaces de
desenrolar unha negociacion
como medio para solucionar
conflitos.

Exercicios resoltos sobre
traballo en equipo e
desenrolo de procesos
negociadores para a
solucién de conflitos.

o Apuntes e bibliografia.

LC.1 - Identificacién e valoraciin dos
equipos de traballo

LC.2 - Caracterizacion dun equipo de
traballo eficaz

LC.3 - Asimilacion dos papeis
asignados dentro do equipo

LC.4 - Utilizacion das técnicas de
comunicacion no equipo

LC.5 - Resolucién de conflitos dentro
do equipo

LC.6 - Toma de decisions no equipo de
traballo

8,0
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
de conflitos. Métodos para a o LC.7 - Consecucion de obxectivos do
resolucion ou supresion do equipo
conflito. A negociacién como
medio de superacién do
conflito. Pautas, fases nun
proceso negociador, tipos de
negociacion, estratexias e
tacticas.
TOTAL 8,0
4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Relacion laboral 30
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacions laborais, e recofiéceos en diferentes situaciéns de traballo Sl
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.15 Saber que ingresos cotizan & Seguridade Social e cales non o fan.
1.16 Interpretar e diferenciar as distintas deduciéns que se aplican ao salario.
1.17 Cumprir néminas sinxelas. 1 Andlise das relacion laborais 30,0
1.18 Comprender que o empresario pode realizar determinadas modificacidns no contrato de traballo.
1.19 Saber en que consiste a mobilidade funcional e a mobilidade xeogréfica.

-21-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades i
(sesions)

1.20 Cofiecer as causas polas que se pode interromper a relacion laboral temporalmente.

1.21 Identificar os tipos de despedimento que existen.

1.22 Saber que accions legais se poden emprender en caso de desconformidade coas decisions
empresariais.

1.23 Identificar as fontes do dereito laboral e cal debe aplicarse en cada caso.

1.24 Cofiecer o procedemento de actuacién en caso de despedimento e saber calcular a indemnizacion.

1.25 Aprender a calcular unha liquidacion.

1.26 Aprender cales son os dereitos dos traballadores en materia de representacion e participacién na
empresa.

1.27 Distinguir a representacion colectiva unitaria e a representacion colectiva sindical.

1.28 Cofiecer os dereitos e garantias dos representantes dos traballadores.

1.29 Saber quen representa os empresarios.

1.30 Analizar un convenio colectivo, o seu contido e as partes lexitimadas para asinalo.

1.31 Descubrir as implicacions do exercicio do dereito a folga.

1.32 Saber que é o peche patronal.

1.33 Cofiecer os principios de interpretacién das normas laborais e saber aplicalos.

1.34 Saber cales son os dereitos e deberes dos traballadores e dos empresarios.

1.35 Recofiecer un contrato de traballo e saber que significa.

1.36 Identificar os contratos de traballo que poden asinarse de forma verbal ou escrita.

1.37 Aprender quen pode asinar un contrato de traballo.
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Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades i
(sesions)

1.38 Identificar os diferentes tipos de contrato de traballo que existen.

1.1 Cofiecer a orixe do dereito do traballo.

1.2 Descubrir como € a relacion coas empresas de traballo temporal.

1.3 Cofiecer os pactos que se engaden con maior frecuencia aos contratos de traballo.

1.4 Formalizar por escrito un contrato de traballo.

1.5 Saber desenvolverse o dia da firma dun contrato de traballo.

1.11 Cofiecer que é o salario e os seus tipos.

1.6 Cofiecer os aspectos mais relevantes relacionados co tempo de traballo: xornada de traballo,
descansos, festivos, vacacions e permisos retribuidos.

1.7 Identificar as condiciéns laborais dos traballos a quendas, nocturnas ou das horas extraordinarias.

1.8 Saber cales son os dereitos dos traballadores en relacién cos descansos, os festivos, as vacaciéns ou
0s permisos retribuidos.

1.9 Identificar as medidas que se aplican para conciliar a vida familiar e laboral.

1.10 Distinguir os distintos tipos de flexibilidade laboral e a influencia tanto positiva coma negativa na vida
laboral.

1.12 Distinguir as relacions laborais das que non o son, e das relacions laborais especiais.

1.13 Aplicar na sta vida laboral aqueles aspectos mais relevantes sobre o salario: o seu pagamento, o
SMI e as medidas de proteccion.

1.14 Identificar unha nédmina e os distintos conceptos que figuran nesta.

TOTAL 30
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4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Ambito, fontes e principios de aplicacion do dereito do traballo
CA2.1 Identificaronse o ambito de aplicacion, as fontes e os principios de aplicacién do dereito do traballo ‘ princip P N 10
PE.2 - Organismos que intervefien nas relaciéns laborais
CA2.2 Distinguironse os principais organismos que intervefien nas relacions laborais ‘ Y g N 5
PE.3 - Elementos dun contrato de traballo
CA2.3 Identificaronse os elementos esenciais dun contrato de traballo ‘ S 10
CA2.4 Analizaronse as principais modalidades de contratacién e identificaronse as medidas de fomento da o PE.4 - Modalidades de contratacion e fomento da contratacion s 10
contratacion para determinados colectivos
PE.5 - Dereitos e obrigas do traballador
CA2.5 Valoraronse os dereitos e as obrigas que se recollen na normativa laboral ‘ g S 10

CA2.6 Determinaronse as condiciéns de traballo pactadas no convenio colectivo aplicable ou, en ausencia deste, as| , PE.6 - Condicions de traballo pactadas no convenio colectivo
condicions habituais no sector profesional relacionado co titulo de técnico superior en Gandaria e Asistencia en S 10
Sanidade Animal

CA2.7 Valoraronse as medidas establecidas pola lexislacion para a conciliacién da vida laboral e familiar, e paraa | » PE.7 - Conciliacion da vida laboral e familiar e igualdade entre homes e mulleres N 5
igualdade efectiva entre homes e mulleres

PE.8 - Elaboracion de recibos de salarios
CA2.8 Analizouse o recibo de salarios e identificaronse os principais elementos que o integran ¢ ! ! I S 10

PE.9 - Modificacidn, suspension e extincién do contrato de traballo
CA2.9 Identificaronse as causas e os efectos da modificacién, a suspension e a extincién da relacion laboral ¢ P S 10

o PE.10 - Representacion dos traballadores na empresa

CA2.10 Identificaronse os érganos de representacion das persoas traballadoras na empresa S 10

CA2.11 Analizaronse os conflitos colectivos na empresa e os procedementos de solucion + PE11- Conflitos colectivos na empresa & procedementos de solucion N 5

CA2.12 Identificaronse as caracteristicas definitorias dos novos contornos de organizacion do traballo » PE12- Caracteristicas dos novos contomos de organizacion do traballo N 5
TOTAL 100

4.8.e) Contidos

Contidos

Dereito do traballo.

ORepresentacion das persoas traballadoras ha empresa.
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Contidos

Conflitos colectivos.

Novos contornos de organizacion do traballo.

Organismos publicos (administrativos e xudiciais) que intervefien nas relaciéns laborais.

Anélise da relacién laboral individual.

Dereitos e deberes derivados da relacion laboral.

Andlise dun convenio colectivo aplicable ao ambito profesional da titulacién de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal.

Modalidades de contrato de traballo e medidas de fomento da contratacion.

Anélise das principais condicions de traballo: clasificacion e promocién profesional, tempo de traballo, retribucién, etc.

Modificacion, suspension e extincion do contrato de traballo.

Sindicatos e asociacidns empresariais.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividad
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
Resultados ou produtos Recursos L
tarefas) (tarefas) avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Andlise das relacion laborais - Analizarase o
marco das relacions laborais comprendendo
os dereitos e deberes dos traballadores.
Tamén se aprendera a confeccionar un
recibo de salarios basico e un finiquito, asi
como analizar un convenio colectivo e cubrir

os distintos modelos de contratos de traballo.

o Explicacion: O Dereito
Laboral e as relacions
laborais. Fontes nacionais
do Dereito do Traballo.
Fontes de ambito
internacional. Principios de
aplicacion do Dereito
Laboral. Dereitos e deberes
inherentes &s relacions
laborais. Organismos
publicos (administrativos e
xudiciales) que intervefien
nas relacions laborais. O
contrato de traballo e a
capacidade para contratar.

Forma e validez do contrato.

Analizar e resolver pequenos|
supostos que reflexen
situacions cercanas a
realidade e que aborden os
contidos explicados polo
profesor dentro do marco
das relacions laborais.

Cubrir os principais modelos
de contrato de traballo.

Interpretar e confeccionar
recibos de salarios

Interpretar e confeccionar un
finiquito de acordo coa
causa que provocou a

Exercicios resoltos sobre a
aplicacion da normativa
laboral en supostos que
reflexan situacions posibles
dentro do entorno laboral.

Exercicios resoltos de
interpretacion e elaboracion
de recibos de salarios.

Apuntes e esquemas que
abranguen todo o marco das
relacions laborais explicadas
na clase.

Exercicios resoltos de
interpretacion e elaboracion
de finiquitos.

Apuntes e bibliografia.

Estatuto dos traballadores.

Paxinas web con informacién de
caracter laboral como as
proporcionadas polo Ministerio de
Emprego e Seguridade Social ou polos
sindicatos mais representativos.

Ferramenta informatica para o calculo
dos tipos de retencion a aplicar nos
recibos de salarios.

PE.1 - Ambito, fontes e principios de
aplicacion do dereito do traballo

PE.2 - Organismos que intervefien nas
relacions laborais

PE.3 - Elementos dun contrato de
traballo

PE.4 - Modalidades de contratacion e
fomento da contratacion

PE.5 - Dereitos e obrigas do
traballador

PE.6 - Condicions de traballo pactadas
no convenio colectivo

30,0
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

Duracién
(sesions)

Os elementos esenciais do
contrato. Modalidades
contractuais. Pactos
contractuais. Principais
condicions de traballo. A
xornada de traballo.
Duracién maxima da
xornada. Limitacidns da
xornada. Horas
extraordinarias.
Organizacion especial do
traballo. Descansos e
festivos. Descanso semanal
e entre xornadas. Festas
laborais. Calendario laboral.
Vacacions e permisos.
Medidas establecidas pola
lexislacion vixente para a
conciliacion da vida laboral e
familiar. Novos contornos de
organizacion do traballo. O
salario. Definicion e tipos.
Pagamento do salario. SMI.
Proteccion do salario.
Recibo de salarios.
Remuneracions.
Percepcions salariais e non
salariais. Bases de
cotizacion. Base suxeita a
retencion do IRPF.
Deduciéns. Confeccion
dunha némina. A
modificacion das condicions
de traballo. A mobilidade
funcional. A mobilidade
xeografica. A suspension do
contrato de traballo.
Elaboracién de liquidacions.
A participacion dos
traballadores na empresa. A
representacion colectiva
unitaria. Os delegados de
persoal. O comité de
empresa. Eleccions.
Competencias dos
delegados de persoal e

extincion do contrato de
traballo.

Analizar e valorar as
condicions de traballo
pactadas nun convenio
colectivo comparandoas cos
dereitos concedidos polo
Estatuto dos Traballadores.

Proba escrita de elaboracion
de recibos de salarios.

Proba escrita de elaboracion
de finiquitos.

Proba escrita de
interpretacion de condicions
de traballo fixadas nun
convenio colectivo.

Proba escrita de caracter
xeral sobre o0s contidos da
actividade.

Exercicios resoltos de
analisis e valoracion de
condicions de traballo
pactadas en convenios
colectivos.

o Modelos oficiais de contratos.

o Convenios colectivos relacionados co

sector de referencia do ciclo formativo.

PE.7 - Conciliacion da vida laboral e
familiar e igualdade entre homes e
mulleres

PE.8 - Elaboracion de recibos de
salarios

PE.9 - Modificacién, suspension e
extincién do contrato de traballo

PE.10 - Representacion dos
traballadores na empresa

PE.11 - Conflitos colectivos na
empresa e procedementos de solucion

PE.12 - Caracteristicas dos novos
contornos de organizacion do traballo
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
membros do comité de
empresa. Representacion
colectiva sindical. O
convenio colectivo. Os
conflitos colectivos. A folga.
TOTAL 30,0
4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
9 Seguridade Social 20
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Determina a accién protectora do sistema da seguridade social ante as continxencias cubertas, e identifica as clases de prestacions Sl
4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Entender a importancia da existencia dun sistema publico de Seguridade Social.
1.2 Ser capaz de encadrar as diferentes profesions e actividades nos distintos réximes da Seguridade
Social.
:r:msigt;er a que entidades colaboradoras da Seguridade Social debe dirixirse para realizar os diversos y Sistema de proteccién da Seguridade Social 20,0
1.4 Cofiecer as obrigas que o empresario e o traballador tefien coa Seguridade Social.
1.5 Identificar as distintas prestacions as que pode ter dereito e saber calcular a stia contia.
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TOTAL 20

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _Pespl 5
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Valorouse o papel da seguridade social como piar esencial do estado social e para a mellora da calidade de | » PE.1- Funcion da Seguridade Social na nosa sociedade N 10
vida da cidadania
PE.2 - Funci t tructura do sistema de Seguridade Social

CA3.2 Delimitouse o funcionamento e a estrutura do sistema de seguridade social ¢ unclonamento e esiruciura do sislema de wegdridace socia N 10
CA3.3 Identificaronse, nun suposto sinxelo, as bases de cotizacion dunha persoa traballadora e as cotas o PE.3 - Identificacion das bases de cotizacion de traballadores e empresarios S 20
correspondentes a ela e 4 empresa
CA3.4 Determinaronse as principais prestacions contributivas de seguridade social, os seus requisitos e a sta o PE.4 - Analise das principais prestacions contributivas da Seguridade Social S 30
duracién, e realizouse o calculo da sua contia nalguins supostos practicos
CA3.5 Determinronse as posibles situacions legais de desemprego en supostos practicos sinxelos, e realizouse o | » PE.5 - Andlise da situacion legal de desemprego s 30
calculo da duracion e da contia dunha prestacion por desemprego de nivel contributivo basico

TOTAL 100

4.9.e) Contidos

Contidos

A seguridade social como piar do estado social.

Estrutura do sistema de seguridade social.

Determinacién das principais obrigas das persoas empresarias e das traballadoras en materia de seguridade social.
Proteccion por desemprego.

Prestacions contributivas da seguridade social.
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4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado R e T RTERE Instrumentos e procedementos de ( )
; " tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion: Estrutura do « Analizar e resolver pequenos| e Apuntes e esquemas sobre | e Apuntes e bibliografia. PE.1 - Funcién da Seguridade Social
sistema da Seguridade supostos que reflexen a estructura e o sistema de na nosa sociedade
Social. Réximes. Entidades situacions cercanas a proteccién da Seguridade . ) » )
Xestoras. Principais obrigas realidade e que aborden os Social explicados na clase. | ® Paxinas web con informacion sobre o PE.2 - Funcionamento e estructura do
de empresarios e contidos explicados en + Exercicios resoltos de let(—;rr;a de proteccion da S(;egurl?ade sistema de Seguridade Social
traballadores. Accién referencia 6 sistema de : 5 0Clal como a proporcionada polo I
célculo de prestacions da ietard ) -
protectora. Asistencia proteccion da Seguridade Se uridadé) Social Ministerio de Emprego e Seguridade PE.3 !(liendtlflca(il)OH %as bases de
sanitaria. Incapacidade Social. 9 : Social. cotizacion de fraballadores e
Sistema de proteccion da Seguridade Social - | temporal. Prestaciéns por [ | posojver exercicios que empresarios o
Definirase a estrutura e o funcionamento do riscos dp’rante 0 embarazo e traten as principais PE.4 - Apallse da.s principais
sistema de Seguridade Social. Aprenderanse a lactacion natural. prestacions da Seguridade prestacions contributivas da 20,0
a calcular as principais prestacions da Prestacpns por mg{ermdade Social en canto a dereito e Seguridade Social
Seguridade Social. e pateridade. Lesions duracion da prestacion e PE.5 - Analise da situacion legal de
permanentes non calculo da mesma. desemprego
invalidantes. Incapacidade )
permanente. Xubilacion. o Proba escrita sobre calculo
Prestacions por morte e de prestacions da
supervivencia. Proteccion Seguridade Social.
por desemprego. « Proba escrita de caracter
xeral sobre os contidos da
actividade.
TOTAL 20,0
4.10.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
10 Emprego 16
4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Planifica o seu itinerario profesional seleccionando alternativas de formacion e oportunidades de emprego ao longo da vida Sl
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Obxectivos especificos

Act Titulo das actividades

Duracién
(sesions)

1.1 Identificar as distintas opciéns académico profesionais que existen despois de rematar un ciclo
formativo.

1.2 Analizar o potencial profesional propio e establecer un plan de accién para melloralo.

1.3 Mellorar no cofiecemento das opcidns profesionais.

1.4 Descubrir métodos Utiles para tomar decisidns con criterio e responsabilidade.

1.5 Cofiecer as fontes de emprego e as empresas do sector.

1.6 Identificar as ofertas de emprego axeitadas ao perfil profesional e recofiecer as ofertas de emprego
enganosas.

1.7 Valorar as posibilidades que ofrece a Unién Europea no que respecta ao mercado laboral.

1.8 Aprender a elaborar un curriculo e cartas de presentacion.

1.9 Distinguir os distintos tipos de probas e test psicotécnicos.

1.10 Saber desenvolverse nunha dinamica de grupo e nas entrevistas de traballo.

1.11 Analizar as correspondencias e equivalencias dos subsistemas da Formacion Profesional e saber
aplicalo ao seu caso particular.

1.12 Valorar a importancia de seguir formandose ao longo de toda a vida como factor clave para a
empregabilidade e a adaptacion as esixencias do proceso produtivo.

1.13 Buscar no Catalogo Nacional de Cualificacidns Profesionais as cualificacions correspondentes ao seu
sector profesional.

1.14 Valorar a posibilidade de traballar por conta propia como un itinerario profesional.

1.15 Ser consciente de que o emprego publico é outra posibilidade laboral.

1.16 Identificar as opciéns de emprego publico no seu sector profesional.

1.17 Mellorar no cofiecemento do ambito laboral do seu campo profesional.

1 Insercion laboral

16,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.18 Afondar no cofiecemento das capacidades, aptitudes e intereses persoais.
TOTAL 16
4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
o s Ny Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién . Y T
exixibles cualificacion (%)

CA4.1 Valoraronse as propias aspiracions, motivacions, actitudes e capacidades que permitan a toma de decisions LC.1 - Cofiecemento persoal e toma de decisions profesionais S 10
profesionais
CA4.2 Tomouse conciencia da importancia da formacién permanente como factor clave para a empregabilidade e a | » LC.2 - Valoracion da relacion entre formacion permanente e empregabilidad N 10
adaptacion as exixencias do proceso produtivo

LC.3 - Oportunidades de formacién e emprego noutros estados da Unidn Europea
CA4.3 Valoréronse as oportunidades de formacion e emprego noutros estados da Union Europea P Preg P N 10
CA4.4 Valorouse o principio de non-discriminacion e de igualdade de oportunidades no acceso ao emprego e nas LC.4 - Percepcion da igualdade de oportunidades e non discriminacion no acceso N 10
condicions de traballo e nas condicions do emprego
CA4.5 Desefiaronse os itinerarios formativos profesionais relacionados co perfil profesional de técnico superior en LC.5 - Desefio do itinerario formativo profesional S 10
Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal
CA4.6 Determinéronse as competencias e as capacidades requiridas para a actividade profesional relacionada co LC.6 - Identificacion de competencias e capacidades para a actividade profesional S 15
perfil do titulo, e seleccionouse a formacion precisa para as mellorar e permitir unha axeitada insercion laboral e formacion necesaria para melloralas
CA4.7 Identificaronse as principais fontes de emprego e de insercion laboral para as persoas coa titulacion de LC.7 - Identificacion de fontes de emprego s 15
técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal

LC.8 - Utilizacién de técnicas e instrumentos de bisqueda de emprego
CA4.8 Empregaronse adecuadamente as técnicas e os instrumentos de procura de emprego 9 Preg S 15

LC.9 - Percepcion da posibilidade de autoemprego
CAA4.9 Previronse as alternativas de autoemprego nos sectores profesionais relacionados co titulo P P Preg N 5

TOTAL 100

4.10.e) Contidos

Contidos

Cofiecemento dos propios intereses e das propias capacidades formativo-profesionais.
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Contidos

Importancia da formacion permanente para a traxectoria laboral e profesional das persoas coa titulacion de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal.

Oportunidades de aprendizaxe e emprego en Europa.

Itinerarios formativos relacionados coa titulacién de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal.
Definicion e analise do sector profesional do titulo de técnico superior en Gandaria e Asistencia en Sanidade Animal.
Proceso de toma de decisions.

Proceso de procura de emprego no sector de actividade.

Técnicas e instrumentos de procura de emprego.

4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacidn, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios

para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion: A formacion « Analizar as aspiracions, o Curriculo persoal e cartade | o Apuntes e bibliografia. o LC.1- Cofiecemento persoal e toma de
profesional no sistema motivaciéns, actitudes e presentacion. decisiéns profesionais
educativo. Os itinerarios capacidades propias asi . ! B B
formativos. O Catalogo €Omo o obxectivo o Apuntes e esquemas sobre | e Péxinas web de busqueda de o LC.2 - Valoracion da relacion entre
Nacional de Cualificacions profesional. Io l;;roc:eso de insercion emprego. formacio’r;) _Fgrrganente e
ionai i6 ” ) aboral. empregabilida
Proffes_lonalls. A formacion « Elaborar o itinerario ) ) ) « Modelos de curriculo e cartas de preg ) B
g;c?gr:(;n;ro’;:;?oﬁ :ifSnPreQO- formativo profesional e un o ltinerario formativo . presentacion. o LC.3 - Oportunidades de formac!qn e
Insercion laboral - Aprenderase a realizar un Traballar por conta siea plan de accion encamifiado profesional e plan de accion. ' o . emprego noutros estados da Union
itinerario formativo profesional e un plan de T y a consecucion do obxectivo » Material audiovisual sobre entrevistas Europea
c . raballar por conta propia. fesional de traballo ., )
carreira de acordo coas aptitudes e Traballar para a protesional. : o LC.4 - Percepcion da igualdade de
motivacions persoais. Tamén se aprendera a Administracién Pablica. A « Buscar e analizar ofertas de oportunidades e nqn_@iscriminacio’n no 16.0
facer un curriculo e unha carta de carreira profesional. O emprego. acceso e nas condicions do emprego !

presentacion. Analizaranse as entrevistas de
traballo e proporcionaranse pautas para o
proceso de busqueda de emprego.

cofiecemento persoal.
Opcions profesionais.
Analise do obxectivo
profesional e plan de accion.
O proceso de toma de
decisions. A busca de
emprego. Fontes de
informacion. Seleccion de
ofertas de emprego. O perfil
do posto de traballo e o perfil

Elaborar o curriculo persoal
asi como a carta de
presentacion.

Realizar unha entrevista de
traballo simulada.

LC.5 - Desefio do itinerario formativo
profesional

LC.6 - Identificacidn de competencias e
capacidades para a actividade
profesional e formacién necesaria para
melloralas

LC.7 - Identificacion de fontes de
emprego
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
{titulo & descrii6n) tarefas) (tarefas) P avaliacion
do candidato. O curriculo. o LC.8 - Utilizacion de técnicas e
Tipos e estrutura. Traballar instrumentos de busqueda de emprego
en Europa. A carta de . o
presentacion. Probas e test o LC.9 - Percepcion da posibilidade de
psicotécnicos. Dinamicas de autoemprego
grupo. A entrevista de
traballo.
TOTAL 16,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificaciéon

MINIMOS EXIXIBLES
UD1 SEGURIDADE E SAUDE NO TRABALLO

- Analizéronse os dereitos 4 vixilancia e proteccion da saude no sector forestal.
- Asumiuse a necesidade de cumprir as obrigas das persoas traballadoras en materia de prevencion de riscos laborais.

UD2 OS RISCOS PROFESIONAIS
- Clasificaronse os factores de risco na actividade e os danos derivados deles.

- Identificaronse as situacidns de risco mas habituais nos contornos de traballo das persoas coa titulacion de técnico superior en xestion forestal e do medio natural.
- Levouse a cabo a avaliacién de riscos nun contorno de traballo, real ou simulado, relacionado co sector de actividade.

UD3 PLANIFICACION DA PREVENCION

- Determinaronse os xeitos de representacion das persoas traballadoras na empresa en materia de prevencion de riscos.
- Valorouse a importancia da existencia dun plan preventivo na empresa que inclla a secuencia de actuacions para realizar en caso de emerxencia.
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- Estableceuse o ambito dunha prevencién integrada nas actividades da empresa, e determinaronse as responsabilidades e as funciéns de cadaquén.
- Definiuse o contido do plan de prevencién nun centro de traballo relacionado co sector profesional da titulacién de técnico superior en xestion forestal e do medio natural.
- Proxectouse un plan de emerxencia e evacuacién para unha pequena ou mediana empresa do sector de actividade do titulo.

UD4 MEDIDAS DE PREVENCION E PROTECCION

- Analizouse o significado e o alcance da sinalizacién de seguridade de diversos tipos.

- Seleccionaronse os equipamentos de proteccién individual (EPI) axeitados as situacions de risco atopadas.

- Analizaronse os protocolos de actuacion en caso de emerxencia.

- |dentificaronse as técnicas de clasificacion de persoas feridas en caso de emerxencia, onde existan vitimas de diversa gravidade.

- |dentificaronse as técnicas basicas de primeiros auxilios que se deben aplicar no lugar do accidente ante danos de diversos tipos, asi como a composicién e o uso da caixa de urxencias.

UD5 EQUIPO DE TRABALLO

- |dentificaronse os equipos de traballo en situacions de traballo relacionadas co perfil de técnico superior en xestidn forestal e do medio natural, e valoraronse as stias vantaxes sobre o traballo individual.
- Adoptaronse responsablemente os papeis asignados para a eficiencia e a eficacia do equipo de traballo.

- Empregaronse axeitadamente as técnicas de comunicacion no equipo de traballo para recibir e transmitir instruciéns e coordinar as tarefas.

- Aceptaronse de forma responsable as decisiéns adoptadas no seo do equipo de traballo.

- Analizéronse os obxectivos alcanzados polo equipo de traballo en relacién cos obxectivos establecidos, e coa participacion responsable e activa dos seus membros.

UD6 RELACION LABORAL

- Identificaronse os elementos esenciais dun contrato de traballo.

- Analizaronse as principais modalidades de contratacién e identificaronse as medidas de fomento da contratacion para determinados colectivos.

- Valoraronse os dereitos e as obrigas que se recollen na normativa laboral.

- Determinaronse as condiciéns de traballo pactadas no convenio colectivo aplicable ou, en ausencia deste, as condicidns habituais no sector profesional relacionado co titulo de técnico superior en xestion forestal e
do medio natural.

- Analizouse o recibo de salarios e identificaronse os principais elementos que o integran.

- Identificaronse as causas e os efectos da modificacion, a suspension e a extincion da relacion laboral.

- Identificaronse os 6rganos de representacion das persoas traballadoras na empresa.
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UD7 SEGURIDADE SOCIAL

- [dentificaronse, nun suposto sinxelo, as bases de cotizacién dunha persoa traballadora e as cotas correspondentes a ela e a empresa.
- Determindronse as principais prestacions contributivas de seguridade social, os seus requisitos e a sta duracion, e realizouse o calculo da sua contia nalgtns supostos practicos.
- Determindronse as posibles situaciéns legais de desemprego en supostos practicos sinxelos, e realizouse o calculo da duracién e da contia dunha prestacién por desemprego de nivel contributivo basico.

UD8 EMPREGO

- Valoraronse as propias aspiracions, motivacions, actitudes e capacidades que permitan a toma de decisions profesionais.

- Desefaronse os itinerarios formativos profesionais relacionados co perfil profesional de técnico superior en xestion forestal e do medio natural.

- Determindronse as competencias e as capacidades requiridas para a actividade profesional relacionada co perfil do titulo, e seleccionouse a formacién precisa para as mellorar e permitir unha axeitada insercién
laboral.

- |dentificaronse as principais fontes de emprego e de insercion laboral para as persoas coa titulacion de técnico superior en xestion forestal e do medio natural.

- Empregaronse adecuadamente as técnicas e 0s instrumentos de procura de emprego.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

Todas as probas realizadas polo alumno, de acordo co especificado nos criterios de avaliacion, valéranse de 0 a 10 puntos. Para calcular a nota final asi como as notas de cada trimestre teranse en conta todas as
probas realizadas ata ese momento (incluidas as de trimestres anteriores). Todas as unidades didacticas valoraranse mediante a realizacion de probas tipo test/verdadeiro ou falso e/ou resolucion de supostos
practicos. As calificacions trimestrais e final calculanse facendo a media de todas as probas realizadas ata ese momento (incluidas as de trimestres anteriores). As notas trimestrais e final redondéanse sempre ¢
enteiro mais cercano. Unha nota inferior a 3 puntos en calquera das probas realizadas imposibilitara o calculo da nota trimestral ou final correspondente ata que o alumno acade esa puntuacion minima nunha proba
de recuperacién. Neste caso, a nota maxima que poderia acadar o alumno/a na calificacion trimestral ou final seria un 4; ata que realice a proba de recuperacion correspondente e acade a nota minima de 3 puntos.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para a realizacion das actividades de recuperacion teranse en conta os criterios de avaliacidn non superados polo alumno. En ninglin caso se avaliaran de novo contidos xa superados polo alumno de acordo cos
criterios establecidos nesta programacion.
Unha vez identificadas as partes non superadas, o alumno participara no proceso de recuperacion a través dos mesmos instrumentos que se indican individualmente para cada criterio de avaliacion. Os resultados
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deste proceso integraranse coas partes superadas anteriormente, de forma que para a cualificacion final aplicarase de novo o baremo definido para cada criterio de avaliacion.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

0 alumnado con perda do dereito a avaliacién continua podera realizar una proba de avaliacion extraordinaria coas caracteristicas que se describen a continuacién: O instrumento de avaliacidn sera un exame que
constara de 100 preguntas referidas a todos os contidos desenrolados no médulo. Cada unha das preguntas valera 1 punto. Para a superacién desta proba extraordinaria, o alumnado debera obter un minimo de 60
puntos. 60 puntos equivale a un 5 na avaliacion e o resto de notas fixaranse de forma proporcional.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

0 seguimento da programacion farase na aplicacion web habilitada para dito proceso. En calquer caso, nas reunions de departamento farase referencia ds problemas de temporalizacién atopados; tanto internos por
unha posible incorrecta asinacién de horas a cada unidade, asi como a calquera circunstancia allea a programacién que dificulte o seu desenrolo normal. Tamén se deixara constancia da adecuacion dos
instrumentos de avaliacion utilizados. En calquer caso, os problemas de temporalizacién, instrumentos de avaliacion ou en xeral calquera outro que poida afectar ¢ desenrolo do mddulo, deberan ser recollidos e tidos
en conta para a adaptacion e mellora desta programacion. Este proceso contrible & avaliacion da practica docente, e no mesmo senso, tamén se lle dara importancia & percepcion que tefien os alumnos sobre o
traballo realizado no médulo. A través de enquisas e cuestionarios a final de curso recollerase a stia opinion para ser incorporada nas deliberacions e valoraciéns do departamento. Nas actas das reuniéns de
departamento tamén se incluira unha anélise destas percepciéns; que poderan ser tidas en conta con vistas a modificaciéns da programacién ou do traballo na aula.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Para a realizacién da avaliacion inicial sera necesario coordinar as seguintes actuacions:

Recompilacion de informacion relevante de caracter administrativo con especial atencién & forma de acceso ao ciclo formativo e aos estudos e 0 seu grao de aproveitamento realizados con anterioridade.
Consulta o Departamento de Orientacion sobre posibles situaciéns particulares que deban ser tidas en conta para o traballo diario na aula.

Posta en comun co titor e resto de profesores do grupo destacando a deteccidn de alumnos con necesidades educativas especiais.

A un nivel mais particular, durante este proceso, os alumnos tamén realizaran unha proba con cuestiéns e preguntas tipo test sobre aspectos xerais do curriculo do médulo de formacién e orientacion laboral para
poder valorar os seus cofiecementos de partida no que respecta a este médulo.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Considérase alumnado con necesidades especificas de apoio educativo aquel que presenta necesidades educativas especiais debidas a diferentes graos e tipos de capacidades persoais de orde fisica, psiquica,
cognitiva ou sensorial; 0 que, por proceder doutros paises ou por calquera outro motivo, se incorpore de forma tardia ao sistema educativo, asi como 0 alumnado que precise de acciéns de caracter compensatorio.
Asi mesmo, considérase alumnado con necesidade especifica de apoio educativo ao que presenta altas capacidades intelectuais.

En conclusion, entre os alumnos con necesidades educativas especificas, non sé estan os que presentan minusvalidez persoal asociada sendn tamén: Estranxeiros ( normalmente con descofiecemento do castelan
e 0 galego). Minorias culturais (cultura xitana), que pode presentar necesidades de compensacién educativa. Outro alumnado (alumnos procedentes de familias desestruturadas, itinerantes, de ambientes carenciais,
enfermidade, de ambientes desfavorecidos.

A resposta as necesidades educativas especiais supon optimizar os recursos materiais e persoais e organizar os distintos tipos de reforzo que estes alumnos necesitan para desenvolver as suas capacidades dende
unha perspectiva integradora e normalizadora. O apoio deséfiase de forma individual e flexible.

O modelo de apoio esta condicionado polo tipo de necesidades educativas dos alumnos, a metodoloxia, e organizacién da aula, o grao de coordinacion entre o profesorado, os profesores de apoio e outros
especialistas dos que se dispofia, etc...

E preciso mencionar unha serie de medidas de aplicacion para este tipo de alumnado:

Potenciacion de técnicas de grupo (que axuden a interactuar).

Medidas de atencién individual (seguimento permanente nas suas actividades, métodos, comportamento, caderno, etc.)

Potenciacidn de técnicas que supofian facer e non s conceptos tedricos. Se trata de que construan a sta propia aprendizaxe.

As tecnoloxias da informacion e a comunicacion

Interrelacion entre as distintas unidades de traballo.

Flexibilidade nas estratexias educativas.

As lifias de actuacion para a atencion a este alumnado han de considerar a diversidade como fonte de oportunidades e de riqueza e céntranse en adecuar os diversos aspectos metodoldxicos: estratexias e técnicas
especificas de ensino, agrupamentos, recursos e formas de organizacion...

Estratexias de ensino aprendizaxe.

Potenciar o uso de técnicas e estratexias que favorezan a experiencia directa, a reflexion e a expresion.

Introducir ou potenciar de forma planificada a utilizacién de técnicas que promovan a axuda entre alumnos.

Utilizar estratexias para centrar ou focalizar a atencion do grupo.

Que entre as actividades docentes "ordinarias” e as de apoio non exista unha fronteira claramente delimitada.

Agrupamentos.

Combinar agrupamentos heteroxéneos con outros de caracter mais homoxéneo.

Aproveitar as actividades de gran grupo para mellorar o clima e a relacion dos alumnos dentro da aula (as asembleas e os debates na aula).

Utilizar os agrupamentos mais espontaneos para mellorar as relaciéns entre os alumnos.

Materiais.
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Seleccionar material para a aula que poida ser utilizado por todos os alumnos.

Adaptar materiais de uso comun.

E necesario considerar todas as posibilidades de que os alumnos e alumnas con necesidades utilicen os mesmos materiais que os seus compafieiros.

Actualmente as tecnoloxias da informacion e a comunicacion son ferramentas de traballo con moitas e variadas aplicacions no ensino e, fundamentalmente o ordenador, debido ao seu alto nivel de motivacién
intrinseca. E posible coa axuda da informatica atender mellor a estes alumnos facendo desefios individualizados: respectando ritmos, tempos, estilos e preferencias dos propios alumnos.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Educacion civica

Obxectivos

1. Recofiecer a propia identidade e tomar conciencia das stas capacidades persoais como medio para alcanzar unha progresiva e sélida autoafirmacion da personalidade.
2. Formarse unha imaxe axustada de si mesmo que lle permita asumir a sta propia vida.

3. Utilizar o didlogo nas negociaciéns de convenios colectivos e na resolucion de posibles conflitos laborais.

4. Analizar os valores que rexen o funcionamento dunha empresa e adoptar xuizos e actitudes persoais respecto deles.

5. Participar en actividades de grupo dentro da empresa, con actitudes solidarias e tolerantes, recofiecendo e valorando a diferenza entre as persoas.
Insercién e aplicacion

1. Na identificacién dos dereitos e deberes dos empresarios e traballadores.

2. Na interpretacion dos convenios colectivos.

3. Na andlise das capacidades laborais e expectativas profesionais.

4. Na participacion no proceso de seleccién de traballadores.

5. Na aplicacién de medidas de prevencién e actuacién en caso de accidente.

Enfoque metodoldxico

1. Resolucién de dilemas morais ou situaciéns problematicas para reflexionar, valorar, preferir, optar e comunicar.

Educacién para a saude

Obxectivos
1. Cofiecer e adoptar modos de vida sans dentro do ambito laboral, comprendendo e asumindo as consecuencias que se derivan deles.
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2. Reflexionar sobre as razons que conducen a practicas sociais e ambientais non saudables dentro do dmbito laboral, e rexeitalas optando por valores que favorecen o benestar.
Insercidn e aplicacion

1. Na analise dos riscos no dmbito laboral.

2. Na aplicacion de medidas de prevencion e proteccion.

3. Na aplicacion de medidas sanitarias en caso de accidente.

Enfoque metodoldxico

1. Andlise dos posibles riscos que para a salde ten o traballo, segundo sexan as condiciéns de aplicacion das medidas de seguridade e hixiene.

2. Estudio de casos de aplicacion de medidas preventivas e equipos de proteccion.

Educacion ambiental

Obxectivos

1. Interesarse por cofiecer e comprender realidades ambientais, do propio posto de traballo e da empresa en xeral, comprendendo como inciden nas propias actitudes e comportamentos e no equilibrio do ambito.
2. Sentir respecto e implicacion na mellora e conservacion do medio dentro do &mbito laboral.

3. Cofiecer e reflexionar sobre os problemas ambientais de ampla resonancia no mundo actual.

Insercion e aplicacion

1 Na analise dos riscos fisicos, quimicos, ambientais e bioldxicos en ao ambito laboral.

Enfoque metodoldxico

1. Actividades de comprensién dos riscos, partindo de casos reais e utilizando a prensa ou textos ilustrativos.

Educacion para a paz

Obxectivos

1. Valorar a autoestima e a seguridade persoal.

2. Ser capaz de superar inhibicions e prexuizos, tanto nas actuaciéns individuais coma nas colectivas, canalizando a propia agresividade cara a actitudes que promoven o ben comun.
Insercidn e aplicacion

1. Na andlise das capacidades laborais € expectativas persoais.

2. Na participacion no proceso de seleccion.

Enfoque metodoldxico

1. Pofier o alumnado fronte a dilemas morais ou situacidns problematicas para que tefia que reflexionar, valorar, preferir, optar e comunicar.
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Educacién para a igualdade entre sexos

Obxectivos

1. Participar nas actividades de grupo de forma responsable, solidaria e construtiva, apreciando a diferenza como riqueza colectiva.

2. Mostrar esforzo por modificar as actitudes violentas, evitando agresiéns verbais, menosprezos ou comentarios despectivos.

3. Cofiecer os mecanismos e valores do funcionamento social.

4. Distinguir elementos discriminatorios no &mbito e introducirse na critica obxectiva da utilizacion sexista da linguaxe.

Insercidn e aplicacion

1. En todas as actividades grupales que se realicen na aula, especialmente a tratar contidos de contratacion laboral, insercién e promocion profesional.

Enfoque metodoldxico

1. Utilizar a técnica de traballo cooperativo role-playing, aproveitando calquera situacién discriminatoria que se puidese dar ao traballar os contidos antes mencionados.
2. Estudio de casos, debates, coloquios, comentarios de texto, noticias...

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Non se programan actividades complementarias ou extraescolares.

10.0utros apartados

10.1) Metodoloxia en caso de confinamento

SEMIPRESENCIALIDADE:

Segundo o artigo Décimo noveno da RESOLUCION do 4 de agosto de 2020, da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento
dos ciclos formativos de formacion profesional do sistema educativo no curso 2020/21, nas programacions poderanse desefiar escenarios de semipresencialidade.

A tal fin e no caso deste médulo, a semipresencialidade contemplarase para os seguintes supostos:
- no caso de que a situacién sanitaria xeral o requira.
- no caso de que haxa un novo confinamento da aula ou do centro e sexa posible acudir ao centro.
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Faranse na modalidade telematica duas sesions das asignadas no horario de inicio de curso, a través da plataforma webex e da aula virtual do centro.
Todos os CA de avaliacion establecidos nesta programacién poden ser obxecto desta metodoloxia.

No caso de que sexa necesario implementar esta modalidade, tomarase como referencia os contidos minimos esixibles establecidos nesta programacion.
NON PRESENCIAL

Co obxectivo de prever a situacion de non asistencia a aula polos os seguintes supostos:

- no caso de que a situacion sanitaria xeral o requira.

- no caso de que haxa un novo confinamento da aula ou do centro e NON sexa posible acudir ao centro.
- no caso de que o profesor a cargo do médulo se vexa confinada por mor da COVID temporalmente

- no caso de que algin alumno ou alumna se vexa en situacion de confinamento persoal temporal

Impartiranse as clases telematicamente intentando axeitar as actividades a esta nova situacion primando traballos creativos, exposicions, supostos practicos, traballo en grupo...
Os criterios de avaliacion adaptaranse aos contidos minimos esixibles establecidos nesta programacién.
Faranse probas e recuperacions a través de cuestionarios desefiados na aplicacion google forms e a traves da AULA VIRTUAL DO CENTRO ou de ser o caso a través de videoconferencia persoal co alumno/a.

-4 -
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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
32014801 Cidade de Antioquia Xinzo de Limia 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGA03 Gandaria e asistencia en sanidade animal gﬂg;gtr)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . . .
MP/UF semanais anuais anuais
MPI998 Lingua estranxeira profesional | - Inglés 2023/2024 2 53 63

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

ANA BELEN FIGUEIRA ALVAREZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Proxecto de FP dual coa empresa Coren, no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

A Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, modificada pola Lei organica 3/2020. do 29 de decembro, regula aspectos basicos da ordenacién das ensinanzas de formacion profesional. Esta mesma lei recolle
os obxectivos formulados pola Unién Europea para que as linguas sexan un medio para a construcion da cidadania europea, co fin de favorecer a mobilidade entre as persoas e o intercambio cultural e linglistico.
O modelo de ensino plurilinglie impulsado pola Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades ao abeiro da Estratexia galega de linguas estranxeiras 2030 (EDUIingiie) ten como
finalidade potenciar a aprendizaxe de idiomas estranxeiros. As ensinanzas de formacion profesional plurilinglies tefien como finalidade promover accién dirixidas & mellora das competencias linglisticas do alumnado
de formacién profesional do sistema educativo en Galicia, en concreto:

a. Favorecer a sua insercion laboral e a competitividade dos sectores produtivos, tal como se recolle no artigo 4 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional
do sistema educativo de Galicia.

b. Desenvolver habilidades de comunicacién oral e escrita en linguas estranxeiras, para facilitar o seu desempefio laboral no espazo europeo, tal como se recolle no artigo 22 do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para
o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia.

c. Dar resposta as necesidades de formacién en competencias linglisticas expostas polas empresas ou institucions que participan nos proxectos de formacion profesional dual de Galicia.

Estas ensinanzas de formacion profesional plurilingties favoreceran no alumnado o desenvolvemento de:

a. Habilidades de comunicacion oral e escrita, tanto nas duas linguas cooficiais como nas linguas estranxeiras presentes nos ciclos formativos e nos cursos de especializacion.

b. Destrezas de comunicacion especificas do sector profesional ou do ambito produtivo en que se estea a formar o alumnado.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

»
:5 ___ |Resultados de aprendizaxe
3| =
U.D. Titulo Descricion =| g
o[ @ 999800
% o
5 RA | RA | RA | RA
= 1 2 g 4
1 |Formacién en empresa Formacion curricular que se desarrollard na empresa 0 0
2 | Using my listening skills Practica das destrezas orais: listening a través de exercicios de escoita e de resposta 15 | 20 X
3 | Developing my reading skills Practica da destreza de lectura a través de comprensién de textos escritos 16 | 30 X
4 | Practising my conversation skills Practica da destreza oral a través de presentacions, conversas e didlogos 16 | 20 X
5 | Working my writing skills Practica da destreza escrita, a través da producién dos seus propios textos 16 | 30 X
Total: 63

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

1 Formacién en empresa
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Formarse no campo da gandaria na empresa 1 Formacién en empresa 0,0
TOTAL 0

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracién
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos -y
7 . tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
Formacion en empresa - Formacion curricular 00
na empresa '
TOTAL 0,0
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Using my listening skills 15
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion especifica do ambito profesional do titulo contida en discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precision o contido da mensaxe Sl
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4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)

1.1 Estudiar o vocabulario referido és datos persoais dunha persoa: nacionalidade, pais de orixe,
direccion, data de nacenemento, email , nimeros de teléfono, ocupacions

1.2 Practicar o abecedario en inglés para poder deletrear nome e apelidos 1 Nice to meet you 2,0

1.3 Escoitar un didlogo onde proporcionan datos para rellenar unha ficha de estudiante

2.1 Utilizar o vocabulario e expofientes gramaticais aprendidos sobre as profesions e as siias
caracteristicas para comprender e extraer e informacion principal de videos e audios sobre este tema

2.2 Aplicar estratexias de comprension oral para extraer informacién dunha gravacion e responder as 2

My dream job 3,0
preguntas

2.3 Escoitar e entender a informacién esencial nunha gravacion na que varios falantes explican as
caracteristicas principais das suas respectivas profesions

3.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
3 Applying for a job 3,0
3.2 Escoitar un didlogo representando unha entrevista de traballo.

4.1 Presentar o vocabulario novo para levar a cabo a actividade.

4.2 Aplicar estratexias de comprension oral para extraer informacién dunha gravacion e responder as 4

Livestock Farming business 4,0
preguntas

4.3 Escoitar un dialogo sobre a industria avicola comprensivamente e extraer a informacion requerida.

5.1 Presentar o vocabulario sobre saude nos animais e nas persoas

5.2 Presentar novas estructuras gramaticais : o condicional e a condicional de tipo 1.0 uso dos modales. 5 Health and safety 3,0

5.3 Escoitar un dialogo comprensivamente sobre enfermidades animais e extraer a informacion requerida.

TOTAL 15
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4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mip i.mos . .Pesg
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Identificouse a idea principal de mensaxes e de conversas propias do ambito profesional, sen necesidade de |  PE.1 - Tarefa comprension oral s 20
entender o discurso na sua totalidade

PE.2 - Tarefa comprension oral
CA1.2 Recofieceuse a finalidade da mensaxe directa, telefonica ou por outro medio auditivo ‘ P S 20

PE.3 - Tarefa comprension oral
CA1.3 Extraéronse informaciéns especificas da mensaxe ‘ P S 25
CA1.4 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas, e outras formas de presentacion académica e o PE.4 - Tarefa comprension oral s 20
profesional
CA1.5 Comprendéronse as instrucions orais que poidan darse en procesos de comunicacion do seu ambito o TO.1 - Tarefa comprension oral N 5
profesional

TO.2 - Tarefa comprension oral
CA1.6 Identificaronse os rexistros utilizados para a emision da mensaxe ‘ P N 5
CA1.7 Identificaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi como outros culturais e o TO.3 - Tarefa comprension oral N 5
sociolinguisticos que axudan na comprension oral

TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Procesos de comunicacion no seu ambito profesional. Instrucidns orais.

Mensaxes orais e conversas propias do ambito profesional. Idea principal. Finalidade. Informaciéns especificas. Rexistros.
Presentacions académicas e profesionais. Conferencias. Charlas.

Terminoloxia do ambito profesional.

Recursos lingiiisticos para a interpretacion de discursos orais extensos.

Usos pragmaticos, culturais e sociolingiiisticos especificos da lingua estranxeira, na comprension oral.
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4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para g q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Presentacion da unidade « Escoitar activamente as Listaxe de vocabulario e « Dispositivos electrénicos para o o PE.1- Tarefa comprension oral
explicacions para realizar as linguaxe funcional relativo & visionado de videos e escoita de
P tacid distintas actividades difusion de datos persoais, audios PE.2.- Taref B I
« Presentacion ) . rutina diaria, e aficions ) ) o PE.2 - Tarefa comprension ora
contextualizada e préctica do| ® Esco]}gr unhfa gravacion e Taref tad « Material de apoio presentado pola
vocabulario e as estructuras identificar diferentes are ’?‘ds executadas docente y
gramaticais necesarias para gulmteroscj norg_es propios corrixiaas o PE.3 - Tarefa comprension oral
i eletreados, direccions, )
presentarse, asi como para >reac Test de comprension oral
; nacionalidades, etc
. - preguntar e proporcionar iy
Nice to meet you - Presentacion de inf, ” | . o PE.4 - Tarefa comprension oral
. ) ’ informacion persoa « Escoitar atentamente e
informacion e datos persoais empregando o o extraer informacion dun 20
vocabulario e as estructuras gramaticais para | © EXP!ICGCIOH das tarefas a dial i B ’
levar a cabo a actividade. realizar polo alumnado dialogo no que duas persoas e TO.1 - Tarefa comprension oral
intercambian datos persoais
o Apoio e reforzo ao alumnado e informacion
na execucion das tarefas « Responder preguntas de o TO.2 - Tarefa comprension oral
comprension oral sobre 0
devandito didlogo o TO.3 - Tarefa comprension oral
« Contestar &s preguntas do
didlogo cos seus propios
datos
o Presentacion « Escoitar e extraer a Listaxe de vocabulario e o Material de apoio especifico referente | o PE.1 - Tarefa comprension oral
contextualizada e practicado|  informacion esencial dunha linguaxe funcional relativo &s|  aos contidos da actividade
vocabulario e estructuras gravacion na que varias profesions L . B
gramaticais asociadas ao persoas describen as Tarefas executadas e . Q|§p03|t|vos eIgctromcos para o o PE.2 - Tarefa comprension oral
campo semantico das caracteristicas das stias cormixidas visionado de videos e escoita de
profesions respectivas profesions audios -
» o PE.3 - Tarefa comprension oral
« Presentacion e practica das | e Responder s preguntas de | ¢ Testde comprension oral
My dream job - Descricion dun perfil estructuras gramaticais comprension oral sobre o y
profesional empregando o vocabulario e as necesarias para expresar devandito video o PE.4 - Tarefa comprension oral 30

estructuras gramaticais para levar a cabo a
actividade.

rutina e obriga
Explicacion das tarefas a
realizar polo alumnado

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas

TO.1 - Tarefa comprension oral

TO.2 - Tarefa comprension oral

TO.3 - Tarefa comprension oral
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Como e con que

ue e para que Como Con que
a paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion o Ver un video sobre unha « Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension oral
contextualizada e practica do|  entrevista de traballo corrixidas aos contidos da actividade
vocabulario e estructuras ) ) ) B L . B
gramaticais asociadas ao o Cubrir o perfil profesional da | e Test de comprensién oral o Dispositivos electrénicos para o o PE.2 - Tarefa comprension oral
campo semantico das persoa candidata ao posto visionado de videos e escoita de
profesions de traballo no devandito ) ) audios .
i . video o Listaxe de vocabulario e o PE.3 - Tarefa comprensién oral
o Presentacion e préctica das linguaxe funcional relativo &s
estructuras gramaticais profesions e entrevistas de PE 4 - Taref. 9 |
. . . i i o PE.4 - Tarefa comprension ora
Applying for a job - Entrevista de traballo necesarias para realizar traballo P 3,0
unha entrevista de traballo
« Explicacion das tarefas a o TO.1- Tarefa comprension oral
realizar polo alumnado
o Apoioe refgrzo a0 alumnado o TO.2 - Tarefa comprension oral
na execucion das tarefas
o T0.3 - Tarefa comprension oral
o Presentacion o Escoita dun audio sobre o o Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension oral
contextualizada e practicado|  mundo da gandaria equina, linguaxe funcional relativo 4s|  aos contidos da actividade
vocabulario e estructuras vacuna, avicola ou porcina profesions relacionadas coa L . B
gramaticais asociadas ao ganderia . DISpOSIéIV%S elez’ctronlcos para ((j) o PE.2 - Tarefa comprension oral
Anti ” visionado de videos e escoita de
czrr:\dp;)r;emantlco da « Test de comprension oral audios
g o PE.3 - Tarefa comprension oral
o Explicacion das tarefas a Taref tad
) ) ) . realizar polo alumnado o lareias executadas e
Livestock Farming bqsmess - P'reser'ltamon corrixidas o PE.4 - Tarefa comprension oral
do mundo da gandaria e das stias diferentes | , Apoio e reforzo ao alumnado 4,0
ramas na execucion das tarefas .
o TO.1 - Tarefa comprension oral
e TO.2 - Tarefa comprension oral
e T0O.3 - Tarefa comprension oral
o Presentacion o Escoita activa de varios « Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension oral
contextualizada do didlogos sobre a saude das corrixidas aos contidos da actividade
- vocabulario e estructuras persoas e dos animais
Health and safety - Presentacion das normas gramaticais necesarias para ) o Listaxe de vocabulario e « Dispositivos electronicos para o o PE.2 - Tarefa comprension oral
de seguridade e hixiene no traballo e de « Responder &s preguntas de 3,0

salde nas persoas e animais

tratar o tema da satde das
persoas € dos animas no
mundo da gandaria

comprension sobre o
devandito dialogo

linguaxe funcional relativo o
mundo da saude animal e
das persoas

visionado de videos e escoita de
audios

PE.3 - Tarefa comprension oral
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion das tarefas a o Test de comprension oral o PE.4 - Tarefa comprension oral
realizar polo alumnado
« Apoio e reforzo ao alumnado o TO.1 - Tarefa comprension oral
na execucion das tarefas
o TO.2 - Tarefa comprension oral
o T0.3 - Tarefa comprension oral
TOTAL 15,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Developing my reading skills 16
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Interpreta informacion contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co &mbito profesional do titulo, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Utilizar o vocabulario aprendido para proporcionar informacion persoal
1.2 Pofier en practica as estructuras gramaticais necesarias para proporcionar informacién persoal 1 Nice to meet you 2,0
1.3 Comprender texto curtos sobre datos persoais
2.1 Practicar o vocabulario relacionado coas profesions 2 Ajob website 30
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)

2.2 Ler e extraer a informacion esencial de textos sobre as caracteristicas de diversas profesions
2.3 Extraer a informacion requerida a partir dun texto nunha paxina web sobre un perfil profesional.

2.4 Pedir informacién sobre un perfil profesional concreto.

3.1 Leer e extraer informacion de distintos modelos de cartas solicitando emprego.

3 Applying for a job 3,0
3.2 Utilizar o vocabulario e as estructuras gramaticais propias deste tipo de documento.
4.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
4.2 Ler e extraer a informacion esencial de textos sobre as caracteristicas do mundo da gandaria 4 Livestock farming business 4,0
4.3 Lectura comprensiva de textos sobre a industria porcina, equina, vacuna e avicola
5.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
5.2 Aprender as novas estructuras gramaticais: condicional 1 e modais. 5 Safety rules 4,0
5.3 Lectura comprensiva dun texto sobre a seguridade e a hixiene no traballo.

TOTAL 16

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . .Pesg 5
exixibles cualificacion (%)
PE.1 - Tarefa comprension escrita
CA2.1 Comprendéronse textos especificos do seu ambito profesional e extraeuse a informacion mais relevante ¢ P S 25
PE.2 - Tarefa comprension oral
CA2.2 Interpretouse o contido global da mensaxe na que se utiliza a terminoloxia mais habitual ¢ P S 25

PE.3 - Tarefa comprension escrita
CA2.3 Interpretouse informacién especifica en mensaxes técnicas recibidas a través de diferentes soportes ¢ P S 30

-10-
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
. . . . . o TO.1 - Tarefa comprensién escrita
CA2.4 Léronse con independencia distintos tipos de textos, co apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos ¢ P N 5
CA2.5 Realizronse traducions directas e inversas de textos especificos utilizando materiais de consulta e e TO.2 - Tarefa comprension escrita N 10
dicionarios técnicos
CA2.6 Identificaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi como outros culturais e e TO.3 - Tarefa comprension escrita N 5
sociolinguisticos que axudan na comprension escrita
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Textos especificos do ambito profesional. Relevancia da informacion.
Vocabulario especifico do ambito profesional.

Lectura de textos con apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos.
Traducion directa e inversa de textos especificos.

Recursos lingiisticos para a interpretacion de mensaxes escritas complexas.

Usos pragmaticos, culturais e sociolinglisticos especificos da lingua estranxeira, na comprension escrita.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
« Presentacion da unidade ao | e Escoitar activamente as o Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension escrita
alumnado explicacions para realizar as linguaxe funcional relativo & aos contidos da actividade
b taci6 diferentes actividades difusion de datos persoais, PE.2 - Targf B I
Nice to meet you - Presentacion de e Fresentacion . " ina diari icid o PE.2 - Tarefa comprension ora
Y Ler e extraer a informacion rutina diaria, e aficions P 2,0

contextualizada do
vocabulario sobre
informacion persoal (nome,
apelidos, procedencia,

informacion persoal

esencial dun texto breve no
que se presentan datos
persoais e informacion de

o Tarefas executadas e
corrixidas

o PE.3 - Tarefa comprension escrita
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
direccién, ...) contacto de varias persoas | e Test de comprension lectora o TO.1 - Tarefa comprension escrita
« Presentacion e posta en o Aplicar estratexias de o TO.2 - Tarefa comprension escrita
practica do presente simple comprension escrita para
dos verbos be, have got extraer a informacion 10.3 - Tare B i
N i o TO.3 - Tarefa comprension escrita
o Explicacion das tarefas a F:Xﬁgs:g'a US:Z': praersaegtuan
realizar e resolucion de ; g P
e informacién sobre datos
dubidas ’
persoais das persoas
« Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas a
realizar
« Correccion das tarefas e
aporte de feedback ao
alumnado
o Presentacion o Lectura dun texto no que se | o Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension escrita
contextualizada do léxico, relatan as diferentes corrixidas aos contidos da actividade
expresions e exponentes caracteristicas de diversas B L . B
gramaticais relacionados co profesions o Test de comprension lectora | o l)_lsposglv%s eI(fecrttrorgjlccis galrla 0 o PE.2 - Tarefa comprensién oral
" . visionado de oferta de traballo
mundo laboral o Aplicacion das estratexias de|
« Explicacion das tarefas a comprension lectora « Listaxe de vocabulario e o PE.3 - Tarefa comprension escrita
A iob website - L . h realizar polo alumnado practicadas na clase para linguaxe funcional relativo &s
Job we site - Lectura comprensiva nunha . poder extraer a informacion profesions 30
paxina web sobre postos de traballo o Apoio e reforzo ao alumnado | necesaria e responder as o TO.1 - Tarefa comprension escrita
na execucion das tarefas preguntas acerca do texto
o TO.2 - Tarefa comprension escrita
o TO.3 - Tarefa comprension escrita
« Presentacion o Lectura dun texto no que se | e Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente | o PE.1 - Tarefa comprension escrita
contextualizada do léxico, presentan CVs de diferentes corrixidas aos contidos da actividade
expresions e exponentes profesions B L . B
gramaticais relacionados co o, i o Test de comprension lectora | o l)_|§p05|t|vos elgctronlcos parao o PE.2 - Tarefa comprension oral
: o Aplicacién das estratexias de do de dif delos d
mundo das entrevistas de ' visionado de diferentes modelos de
traballo comprension lectora CVs
Applying for a job - Lectura comprensiva de practicadas na clase para o Listaxe de vocabulario e o PE.3 - Tarefa comprension escrita 30

ofertas de traballo y de CV

Explicacion das tarefas a
realizar polo alumnado

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas

poder extraer a informacion
necesaria e responder as
preguntas acerca do texto

linguaxe funcional relativo 6
mundo laboral e as
entrevistas de traballo

TO.1 - Tarefa comprension escrita

TO.2 - Tarefa comprension escrita
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o TO.3 - Tarefa comprension escrita
o Presentacion o Lectura dun texto sobre o « Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente | « PE.1 - Tarefa comprension escrita
contextualizada e practica do mundo da gandaria equina, corrixidas aos contidos da actividade
vocabulario e estructuras vacuna, avicola ou porcina . ) B
gramaticais asociadas ao o Listaxe de vocabulario e o PE.2 - Tarefa comprensién oral
campo semantico da linguaxe funcional relativo as
gandaria profesions relacionadas coa . )
o ganderia o PE.3 - Tarefa comprension escrita
Livestock farming business - Presentacion do | e Explicacion das tarefas a .
mundo da gandaria e das suas diferentes realizar polo alumnado + Test de comprension lectora 4,0
ramas e TO.1- Tarefa comprension escrita
o Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas
o TO.2 - Tarefa comprension escrita
o TO.3 - Tarefa comprension escrita
o Presentacion o Lectura e analise dos datos | e Test de comprensién lectora | « Material de apoio presentado pola o PE.1 - Tarefa comprension escrita
contextualizada do presentes en textos sobra a docente
vocabulario e estructuras salde das persoas e dos . ) B
gramaticais necesarias para animais o Listaxe de vocabulario e o PE.2 - Tarefa comprension oral
tratar o tema da saude das | . Eviraer a informacion linguaxe func[onal relativo o
persoas e dos animas no esencial do texto e do soude anmale PE.3 - Tarefa comprension escrita
mundo da ganderia das persoas * FE P
Safety rules - Presentacion das normas de « Explicacion das tarefas a o Tarefas executadas e 4.0
seguridade e hixiene no traballo. realizar corrixidas o TO.1- Tarefa comprension escrita '
o Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas o TO.2 - Tarefa comprension escrita
o TO.3 - Tarefa comprension escrita
TOTAL 16,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Practising my conversation skills 16

-13-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
84 DE GALICIA

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

thCIB

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ambito profesional do titulo, analizando o contido da situacién e adaptandose ao rexistro linguistico do/da interlocutor/a Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_(':lon
(sesions)
1.1 Interiorizar e pofier en practica o vocabulario aprendido nunha presentacion oral
1.2 Expresarse oralmente de maneixa axeitada no contexto dunha presentacion na que se intercambian .
datos persoais 1 Nice to meet you 2,0
1.3 Establecer un didlogo onde se fan e se responden preguntas acerca de informacién persoal
2.1 Presentar 0 novo vocabulario: traballos e stas responsibilidades
2.2 Presentar e usar as estructuras gramaticas do presente simple para detallar tarefas no traballo.
2 Unusual jobs 3,0
2.3 Facer unha presentacién en power point seguindo un guion.
2.4 Facer a presentacion oral fronte a clase da sua presentacion.
3.1 Entender e practicar as estructuras formais dunha entrevista de traballo.
3 Job interview 3,0
3.2 Practicar unha entrevista de traballo en parellas revisando o vocabulario e as estructuras gramaticais
da unidade
4.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
4.2 Ler un didlogo sobre a pedida de aves para a sua crianza 4 Livestock farming business 4,0
4.3 Facer un dialogo por parellas baseado na lectura sobre a crianza de aves
5.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
5.2 Entender e extraer a informacion necesaria nun didlogo que recrea unha situacién comunicativa sobre 5 Animal health issues 40

a saude dos animais
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
5.3 Dialogar por parellas simulando a consulta dun gandeiro 6 veterinario sobre a sadde animal
TOTAL 16
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
o s L Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién . Y T
exixibles cualificacion (%)
CA3.1 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas profesionais, marcando con LC.1 - Tarefa expresion oral s 10
claridade a relacién entre as ideas
LC.2 - Taref i0 |
CA3.2 Utilizaronse os rexistros adecuados para a emision da mensaxe arela expresion ora S 10
CA3.3 Realizaronse de maneira clara presentacions breves e preparadas sobre un tema dentro da sta LC.3 - Tarefa expresion oral s 10
especialidade
LC.4 - Taref i0 |
CA3.4 Preparouse unha presentacion persoal para unha entrevista de traballo arela expresion ora S 10
LC.5 - Tarefa expresion oral
CA3.5 Emitironse mensaxes orais precisas e concretas para resolver situaciéns puntuais P S 10
LC.6 - Taref i0 |
CA3.6 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion en produciéns orais arela expresion ora S 10
CA3.7 Describiuse con fluidez o seu contorno profesional mais préximo co uso das estratexias de comunicacion LC.7 - Tarefa expresion oral s 10
necesarias
LC.8 - Taref i0 |
CA3.8 Describironse imprevistos relacionados coa profesion arela expresion ora N 5
LC.9 - Taref i0 |
CA3.9 Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da sua competencia arela expresion ora S 10
LC.10 - Taref: i0 |
CA3.10 Xustificouse a aceptacién ou o rexeitamento de propostas realizadas afeta expresion ora N 5
LC.11 - Taref: i0 |
CA3.11 Solicitouse a reformulacion do discurso ou de parte del, cando se considerou que cumpria afeta expresion ora N 5
CA3.12 Respectaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi como outros culturais e LC.12 - Tarefa expresion oral N 5
sociolinguisticos que axudan na expresion oral
TOTAL 100
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Contidos

Organizacion da informacidn en textos orais.
Rexistros na comunicacion oral. Adecuacion ao ambito profesional.
A entrevista de traballo e a presentacion persoal, en lingua estranxeira.

Terminoloxia do ambito profesional.

Estratexias de comunicacion no ambito profesional. Mantemento da fluidez da conversa.

Recursos linguisticos para a producion de mensaxes orais e para a participacion en conversas.

Usos pragmaticos, culturais e sociolinglisticos especificos da lingua estranxeira, na expresion oral.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q parag q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion da unidade o Didlogo por parellas onde se |  Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion oral
fan e se contestan preguntas|  corrixidas aos contidos da actividade
B sobre informacion persoal B B
o Presentacion « Didlogo por parellas sobre LC.2 - Tarefa expresion oral
contextualizada do informacion persoal
vocabulario e estructuras . ) B
necesarias para ofrecer o Listaxe de vocabulario e LC.3 - Tarefa expresion oral
informacion persoal linguaxe funcional relativo &
A difusion de datos persoais .
' y o Explicacion das tarefas a LC.4 - Tarefa expresion oral
Nice to meet you - Presentacion de realizar 20

informacidn persoal

nas tarefas a realizar

« Apoio e reforzo ao alumnado

LC.5 - Tarefa expresion oral

LC.6 - Tarefa expresion oral

LC.7 - Tarefa expresion oral
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Como e con que

ue e para que Como Con que
a paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
LC.8 - Tarefa expresion oral
LC.9 - Tarefa expresion oral
LC.10 - Tarefa expresion oral
LC.11 - Tarefa expresion oral
LC.12 - Tarefa expresion oral
o Presentacion o Preparacion Power point « Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion oral
contextualizada do sobre unha profesion inusual|  linguaxe funcional relativo 4|  aos contidos da actividade
vocabulario e das . B profesions L . B
estructuras gramaticais o Practica da presentacion oral o Dispositivos electronicos para o LC.2 - Tarefa expresion oral
. . d ; « Tarefas executadas e isionado d 4
necesarias para describir as o power point i visionado das presentacions en power
o " corrixidas ;
caracteristicas de diversas point -
fesiG B LC.3 - Tarefa expresion oral
protesions « Presentacion oral do power
o Explicacion das tarefas a point sobre traballos inusuais
realizar LC.4 - Tarefa expresion oral
o Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas LC.5 - Tarefa expresion oral
LC.6 - Tarefa expresion oral
Unusual jobs - Presentacién oral en power 30

point sobre un traballo inusual

LC.7 - Tarefa expresion oral

LC.8 - Tarefa expresion oral

LC.9 - Tarefa expresion oral

LC.10 - Tarefa expresion oral

LC.11 - Tarefa expresion oral

LC.12 - Tarefa expresion oral
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 o tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion o Preparacién dunha « Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion oral
contextualizada do entrevista traballo linguaxe funcional relativo 4s|  aos contidos da actividade
vocabulario e das entrevistas de traballo B
estructuras gramaticais + Tarefas executadas e LC.2 - Tarefa expresion oral
necesarias para describir o cormixidas
mundo das entrevistas de i
. LC.3 - Tarefa expresion oral
traballo « Entrevista de traballo
« Explicacion das tarefas a
realizar LC.4 - Tarefa expresion oral
o Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas LC.5 - Tarefa expresion oral
LC.6 - Tarefa expresion oral
Job interview - Practica oral dunha entrevista 30
de traballo. LC.7 - Tarefa expresion oral '
LC.8 - Tarefa expresion oral
LC.9 - Tarefa expresion oral
LC.10 - Tarefa expresion oral
LC.11 - Tarefa expresion oral
LC.12 - Tarefa expresion oral
o Presentacion  Practicar didlogo sobre 0 « Tarefas executadas e o Dispositivos electrénicos para a escoita LC.1 - Tarefa expresion oral
contextualizada e practicado|  mundo gandeiro nas stias corrixidas de didlogos
vocabulario e estructuras distintas ramas ( porcina, B ) . ) - B
gramaticais asociadas ao vacuna, equina ou avicola) | ® Dlal%godpor pacrjellgs sobre 6 | o Materlalt%e a;émo etg,pgcglco referente LC.2 - Tarefa expresion oral
Anti - ” mundo da ganderia aos contidos da actividade
) ) ) o campo semantico da « Representacion do didlogo g
Livestock farming business - Presentacion do | ganderia na clase o Listaxe de vocabulario e LC.3 - Tarefa expresion oral
mundo da gandaria e das suas diferentes 4,0

ramas

Explicacion das tarefas a
realizar polo alumnado

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas

linguaxe funcional relativo 6
mundo da gandaria

LC.4 - Tarefa expresion oral

LC.5 - Tarefa expresion oral
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Como e con que

ue e para que Como Con que
a paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o LC.6 - Tarefa expresion oral
o LC.7 - Tarefa expresion oral
o LC.8 - Tarefa expresion oral
o LC.9 - Tarefa expresion oral
o LC.10 - Tarefa expresion oral
o LC.11 - Tarefa expresion oral
o LC.12 - Tarefa expresion oral
o Presentacion o Preparacién dun guién dun | e Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente | « LC.1 - Tarefa expresion oral
contextualizada do didlogo entre un veterinario ]  linguaxe funcional relativo 4|  aos contidos da actividade
vocabulario e estructuras un gandeiro sobre a saude profesions relacionadas coa L . B
gramaticais necesarias para dos animais ganderia « Dispositivos electronicos para o o LC.2 - Tarefa expresion oral
Y ” visionado de videos e escoita de
g::zg:;z%zsz;#f:nd:s « Representacion oral na clase| o Tarefas executadas e audios
; do devandito dialogo corrixidas - i6
mundo da ganderia g o LC.3 - Tarefa expresion oral
« Explicacion das tarefas a « Diélogo por parellas sobre
realizar polo alumnado unha consulta ¢ veterinario o LC.4 - Tarefa expresion oral
o Apoio e reforzo ao alumnado
na realizacion das tarefas o LC.5 - Tarefa expresion oral
Animal health issues - Presentacién das 40

infirmidades mais comuns na ganderias

LC.6 - Tarefa expresion oral

LC.7 - Tarefa expresion oral

LC.8 - Tarefa expresion oral

LC.9 - Tarefa expresion oral

LC.10 - Tarefa expresion oral
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
ivi sesions
AEIIRELD Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o LC.11 - Tarefa expresion oral
o LC.12 - Tarefa expresion oral
TOTAL 16,0
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Working my writing skills 16
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Elabora e cobre documentos de caracter técnico e informes propios do ambito profesional do titulo, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira Sl
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.2 Pofier en practica as estructuras gramaticais necesarias para falar de horarios, aficiéns, e rutinas
1.3 Producir textos curtos sobre datos persoais 1 Nice to meet you 2,0
1.1 Utilizar o vocabulario aprendido para proporcionar informacion persoal
2.1 Practicar o vocabulario relacionado coas profesions
2 My dream job 3,0
2.2 Escribir textos curtos nos que explican as caracteristicas do que estan a estudar, asi como da
profesion dos seus sofios
3 Applying for a job 3,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
3.1 Redactar unha carta ou e-mail solicitando un emprego.
3.2 Elaborar un CV ficticio
3.3 Utilizar o vocabulario e as estructuras gramaticais propias deste tipo de documento.
4.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
4 Agribusiness management 4,0
4.2 Elaboracion dun resumen financieros sobre os gastos, ingresos e débedas dun negocio gandeiro
5.1 Presentar o vocabulario e as estructuras necesarias para levar a cabo a actividade
5.2 Aprender as novas estructuras gramaticais: condicional 1 e modais. 5 Health and safety 4,0
5.3 Elaboracién dun texto sobre a seguridade e a hixiene no traballo.
TOTAL 16
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . .Pesg 5
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Producironse textos relacionados con aspectos profesionais e organizouse a informacién de xeito coherente | ¢ PE.1 - Tarefa expresion escrita s 15
e cohesionado
PE.2 - Tarefa expresion escrita
CA4.2 Cubriuse documentacion especifica do seu campo profesional ¢ P S 15
PE.3 - Tarefa expresion escrita
CA4.3 Realizéronse resumos de textos relacionados co seu contorno profesional ¢ P N 5
LC.1 - Tarefa expresion escrita
CA4 .4 Utilizaronse correctamente a terminoloxia e o vocabulario especifico da profesién, en textos escritos ¢ P S 10
CA4.5 Utilizaronse as formulas de cortesia en presentacions e despedidas propias do documento que se vaia o LC.2 - Tarefa expresion escrita N 5
elaborar
PE.4 - Tarefa expresion escrita
CAA4.6 Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da stia competencia ¢ P S 10
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
o PE.5 - Tarefa expresion escrita
CAA4.7 Describironse as competencias propias do contorno laboral P S 10
o PE.6 - Tarefa expresion escrita
CAA4.8 Elaborouse a resposta a unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de traballo P S 10
o PE.7 - Taref i6 it;
CA4.9 Elaborouse un curriculum vitae afela expresion escria S 15
CA4.10 Respectaronse 0s usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi como outros culturais e o LC.3 - Tarefa expresion escrita N 5
sociolinguisticos que axudan na expresién escrita
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Organizacion da informacién en textos escritos.

Resumo e formalizacién de documentacion. Documentos de caracter técnico e laboral.
Vocabulario especifico do dmbito profesional.

Elaboracion de respostas a ofertas de traballo e de solicitudes de emprego.
Elaboracion do curriculum vitae.

Recursos linguisticos para a elaboracion e a formalizacidn de documentos escritos.

Usos pragmaticos, culturais e sociolinglisticos especificos da lingua estranxeira, na expresion escrita.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacién da unidade ao | e Escoitar activamente as o Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion escrita
alumnado explicacions para realizar as linguaxe funcional relativo & aos contidos da actividade
P tacid diferentes actividades difusién de datos persoais, LC.2 - Taref B it
o Presentacion N ina diari ci6 .2 - Tarefa expresion escrita
contextualizada do o Escribir un texto breve no rutina diaria, e aficions P
vocabulario sobre que se presentan, incluindo | e Tarefas executadas e
informacion persoal (nome informaci6n sobre os seus corrixidas LC.3 - Tarefa expresion escrita
; ; ' datos persoais, a sta rutina . .
apelidos, procedencia, diari ias afici « Producion escrita de
direccion, ...) iaria e as suas aficions ! y )
o caracter informal sobre os PE.1 - Tarefa expresion escrita
o Explicacion das tarefas a seus datos persoais,
realizar e resolucion de y )
dubidas PE.2 - Tarefa expresion escrita
Nice to meet you - Presentacion de « Apoio e reforzo ao alumnado 20
informacion persoal na gxecucién das tarefas a PE.3 - Tarefa expresion escrita '
realizar
» Correccién das tarefas e PE.4 - Tarefa expresion escrita
aporte de feedback ao
alumnado
PE.5 - Tarefa expresion escrita
PE.6 - Tarefa expresion escrita
PE.7 - Tarefa expresion escrita
o Presentacion « Redaccion dun texto no que | o Listaxe de vocabulario e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion escrita
contextualizada do léxico, se describen as linguaxe funcional relativo as|  aos contidos da actividade
expresions e exponentes caracteristicas principais do profesions LC.2 - Taref B it
icai i i ; .2 - Tarefa expresion escrita
gramaticais relacionados co mc]o que estar} a estudar, o Tarefas executadas e p
mundo laboral asi como as suas corrixidas
P, X v X . .
My dream job - Practica do léxico e « Explicacion das tarefas a ;b’ﬁgﬁtfu?jrgsdese 08 Redaccio g LC.3 - Tarefa expresion escrita
estructuras necesarias para describir as realizar polo alumnado e Redaccion acerca do seu 30

caracteristicas e rutina diaria dunha profesion

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas

presente académico e
posible futuro laboral

PE.1 - Tarefa expresion escrita

PE.2 - Tarefa expresion escrita
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Como e con que

Que e para que Como Con que -
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 . tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
PE.3 - Tarefa expresion escrita
PE.4 - Tarefa expresion escrita
PE.5 - Tarefa expresion escrita
PE.6 - Tarefa expresion escrita
PE.7 - Tarefa expresion escrita
o Presentacion « Elaboracion dun perfil « Tarefas executadas e « Material de apoio especifico referente LC.1 - Tarefa expresion escrita
contextualizada do léxico, profesional ou curriculum corrixidas aos contidos da actividade
expresions e exponentes vitae . ) B )
gramaticais relacionados co o Listaxe de vocabulario e LC.2 - Tarefa expresion escrita
mundo laboral linguaxe funcional relativo as
o entrevistas de traballo B .
o Explicacion das tarefas a ] ) LC.3 - Tarefa expresion escrita
realizar polo alumnado « Perfil profesional ou
curriculum vitae de cada
« Apoio e reforzo ao alumnado alumnalo PE.1 - Tarefa expresion escrita
na execucion das tarefas
Applying for a job - Preparacion dun CV e PE.2 - Tarefa expresion escrita
dunha carta ou e-mail solicitando un posto de
traballo. Presentacion do vocabulario e das B . 3,0
estructuras formais para a realizacion da PE.3 - Tarefa expresion escrita
actividade.
PE.4 - Tarefa expresion escrita
PE.5 - Tarefa expresion escrita
PE.6 - Tarefa expresion escrita
PE.7 - Tarefa expresion escrita
o Presentacion o Redaccion de texto sobre os | o Tarefas executadas e « Material de apoio presentado pola LC.1 - Tarefa expresion escrita
Agribusiness management - Presentacion da contextualizada e practicado|  aspectos financieros dun corrixidas docente
g g vocabulario e estructuras negocio gandeiro 4,0

parte financiera dos negocios da ganderia

gramaticais asociadas ao
campo semantico da

Texto sobre datos
financieros dun negocio

LC.2 - Tarefa expresion escrita
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 . tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
gandaria gandeiro( ingresos, gastos e LC.3 - Tarefa expresion escrita
débedas)
o Explicacion das tarefas a o Listaxe de vocabulario e PE.1 - Tarefa expresion escrita
realizar linguaxe funcional relativo 6
: mundo da gandaria B )
« Apoio e reforzo ao alumnado PE.2 - Tarefa expresion escrita
na execucion das tarefas
PE.3 - Tarefa expresion escrita
PE.4 - Tarefa expresion escrita
PE.5 - Tarefa expresion escrita
PE.6 - Tarefa expresion escrita
PE.7 - Tarefa expresion escrita
o Presentacion o Redaccion dun texto no que | o Tarefas executadas e « Material de apoio presentado pola LC.1 - Tarefa expresion escrita
contextualizada do se describen as normas de corrixidas docente
vocabulario e estructuras seguridade no traballo ) . B .
gramaticais necesarias para o Texto con normas de o Textos reais sobre as medidas de LC.2 - Tarefa expresion escrita
tratar o tema da satde das seguridade no traballo seguridade no mundo da gandaria
persoas € dos animas no . ' i ) .
mundo da ganderia . ITlstaxe de vo_cabularlo e LC.3 - Tarefa expresion escrita
linguaxe funcional relativo 6
o Explicacion das tarefas a mundo da ganderia
realizar polo alumnado PE.1 - Tarefa expresion escrita
o Apoio e reforzo ao alumnado
Health and safety - Presentacion das normas na execucion das tarefas PE.2 - Tarefa expresion escrita 40

de seguridade e hixiene no traballo.

PE.3 - Tarefa expresion escrita

PE.4 - Tarefa expresion escrita

PE.5 - Tarefa expresion escrita

PE.6 - Tarefa expresion escrita
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
getiidacs Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
(titulo e descricion) tarefas) (tarefas) P avaliacion
o PE.7 - Tarefa expresion escrita
TOTAL 16,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

-Listening skills ( 20%)

-Reading skills (30%)
-Writing skills (30%)

avaliaciéns parciais.

As porcentaxes das destrezas do médulo son as seguintes:

-Conversation skills (20%)

A parte da formacién na empresa sera avaliada pola propia empresa con un informe entregado 6 titor/a do FCT.

As catro UD estaran operativas 6 mesmo tempo, e a calificacién resultaré de ponderar as porcentaxes asignadas a cada UD recollidas nesta programacion.

Os estudantes deberan acadar unha calificacién minima de 4 en cada unha das tarefas das unidades para facer media e deberan acadar unha cualificacién de 5 ou maior en cada unha das unidades formativas
para obter unha avaliacion positiva e superar asi 0 Médulo deLingua estranxeira profesional | -Inglés nas distintas avaliacions que tefian lugar ao longo do curso. Se un alumno non obtén avaliacién positiva na
avaliacion final de médulos que se celebrara con anterioridade a FCT ,tera que presentarse a avaliacion final do mddulo . Nesta avaliacién final de ciclo aplicaranse os mesmos criterios de cualificacion das
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O procedemento para definir as actividades de recuperacién no modulo de Lingua estranxeira profesional I- Inglés:

-Faranse probas de recuperacion das partes suspensas e gardaranse as aprobadas. En caso de suspender na derradeira avaliacidn e non conseguir recuperar as partes suspensas, habera un examen final onde se
recolleran probas relacionadas coas unidades de todo o curso ( habera listening, reading and writing e unha proba de produccién oral). Teran que sacar un 5 en cada un dos apartados. As probas seran escollidas
entre as feitas ao longo do curso nas distintas unidades.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Aqueles alumnos/as que superen 0 10% de faltas de asistencia sobre o total da duracion do maédulo perderan o dereito & avaliacion continua, e deberan presentarse a unha proba tedrica, na que seran avaliados de
todos os minimos esixibles e sempre en relacién coas actividades desenvolvidas ao longo do curso. Esta proba tera lugar ao final do segundo trimestre. Constara dun examen final onde se recolleran probas
relacionadas coas unidades de todo o curso ( habera listening, reading and writing e unha proba de produccion oral). Teran que sacar un 5 en cada un dos apartados. As probas seran escollidas entre as feitas ao
longo do curso nas distintas unidades.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Para o seguemento da programacion empegarase a plataforma informatica de elaboracion de programacion unha vez ao mes, e semanalmente coas anotacions no caderno de aula.

Realizarase unha valoracion do seguimento da programacién onde se analizaré o grao de cumprimento da programacién no referente a temporalizacion, contidos impartidos e as actividades realizadas conforme ao
programado incialmente. Ao finalizar a segunda avaliacion farase unha memoria final do desenvolvemento da programacion, na que conste a porcentaxe de programacion impartida e as posibles modificaciéns para o
seguinte curso sobre:

-Actividades programadas para adquirir os RA.

-Adecuacion das actividades para conseguir a motivacion do alumnado.

-Adecuacién da temporalizacion adxudicada a cada Unidade Didactica.

-Adecuacién dos instrumentos de avaliacion aos tipos de aprendizaxe a avaliar.

Avaliacion da practica docente:
-Autoavaliacion: sobre a labor docente, é dicir, de aspectos como a organizacion na aula, o aproveitamento dos recursos, resultados das aprendizaxes do alumnado, cumprimento dos obxectivos, desenvolvemento e
adecuacion das actividades complementarias, relacion co alumnado, etc.
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-Coavaliacion: avaliacién conxunta cos alumnos. Entre todos avaliamos o proceso de ensino e ao labor como docente, expresando opiniéns para futuras melloras do proceso. Farase ao final do médulo a través
dunha enquisa anénima para avaliar a practica docente, na que deberan valorar o desenvolvemento tedrico e practico do médulo, o grao de satisfaccidn, a adecuacién das tarefas e dos recursos empregados e
posibles suxerencias.

8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Ao inicio do curso o alumnado realizara unha proba de cofiecementos previos relacionados co médulo. O titor do grupo aportara a informacion dispofiible do alumnado do grupo, caracteristicas xerais e especificas
con incidencia educativa.

Pola outra banda, ao longo do curso realizarse ao inicio de cada unidade didactica unha breve avaliacién inicial, fundamentalmente a través dun pequeno coloquio o con treboadas de ideas, no que se lle efectuaran
ao alumnado preguntas relacionadas cos temas a tratar, co obxecto de valorar os cofiecementos previos, interese e motivacién do alumnado nas distintas UD asi como para desterrar ideas erréneas que poidan ter
previamente.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Na medida do posible, trataranse de detectar casos de alumnos/as que requieran unha atencion especial referente ao seu proceso de aprendizaxe. Unha vez detectadas esas dificultades, o alumno/a sera obxecto
dun seguimento especial nos diferentes aspectos a tratar da materia, propofiéndoselle novas actividades especificas de apoio.

Para potenciar os conceptos e procedimentos nos alumnos/as que por calquera causa tefian dificultades na consecucién dos obxectivos desefiaranse:
-Exercicios especificos para o0 alumnado que non acade os obxectivos minimos.
-Exercicios de consolidacion para o alumnado que acadando os contidos minimos tefia dificultades nalgun concepto ou procedemento.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Ao longo do médulo traballarase a educacion en valores non so a través do traballo con actitudes recollidas no curriculo do médulo, xenén a través de distintos contidos inherentes ao noso traballo na aula.
Trataranse os seguintes temas transversais:

-28-



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION Bl |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

- A seguridade e satide no traballo. E importante adquirir bos costumes posturais no traballo, asi como uns adecuados habitos de satde e limpeza ou unha adecuada hixiene ocular ou visual nun sistema educativo e
laboral onde os ordenadores toman cada dia un papel mais importante.

- O respecto polo medio ambiente e a stia conservacién. Fomentarase no centro o uso correcto dos medios disponibles, evitando o malgasto de recursos (auga, papel, electricidade...), daraselle importancia a
reutilizacion de materiais e a reciclaxe para diminuir o nivel de residuos.

- Educacién para a igualdade de dereitos e o respecto pola diferenza: en ninglin momento se fara diferenza entre o noso alumnado por causa do seu sexo, raza, crenzas ou calquera outra caracteristica de
diferenciacion entre as persoas.

- Educacion para a convivencia: procurarase a resolucion de conflitos fomentando o didlogo baseado no respecto e procurado atopar soluciéns de consenso.

Todos estes temas se traballaran en colaboracion co resto do profesorado do ciclo e co departamento de orientacion do centro.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Non temos previsto a realizacion de actividades extraescolares relacionadas co médulo durante o presente curso académico.

10.0utros apartados

10.1) MP1998

Ensifianza da lingua inglesa relacionada co mundo da gandaria.
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