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1. Introducion

A materia de Proxecto Competencial dirixese ao desenvolvemento das competencias transversais a través da
realizacién de proxectos significativos para o alumnado e da resolucién colaborativa de problemas, reforzando a
autoestima, a autonomia, a reflexién e a responsabilidade.

As competencias poden entenderse como unha combinacién de cofilecementos, capacidades e actitudes en que os
cofiecementos se compofien de feitos e cifras, conceptos, ideas e teorias que xa estdn establecidos e apoian a
comprensiéon dunha tematica concreta. As capacidades enténdense como a habilidade para realizar procesos e
utilizar os cofiecementos existentes para obter resultados. As actitudes describen a mentalidade e a disposicién para
actuar ou reaccionar ante as ideas, as persoas ou as situacions.

Nese sentido, as competencias son aquelas que as persoas precisan para o seu desenvolvemento persoal, para
resolver situaciéns e problemas en distintos &mbitos da vida, para crear novas oportunidades de mellora, asi como
para desenvolver a sla socializacién, lograr a continuidade do seu itinerario formativo e inserirse e participar
activamente na sociedade en que vivirdn e no coidado da contorna natural e do planeta. Estas competencias
desenvélvense cunha perspectiva de aprendizaxe permanente, desde a primeira infancia ata a vida adulta, e
mediante a aprendizaxe formal, a non formal e a informal en todos os contextos, incluidos a familia, o centro
educativo, o lugar de traballo, a contorna e outras comunidades.

As competencias poden aplicarse en contextos moi distintos e en diversas combinaciédns, nas que se solapan e
entrelazan, xa que determinados aspectos esenciais nun dmbito apoian a competencia noutro. Entre estas
competencias intégranse capacidades como o pensamento critico, a resolucién de problemas, o traballo en equipo, as
capacidades de comunicacién e negociacién, as capacidades analiticas, a creatividade e as capacidades
interculturais.

Deste xeito, a materia de Proxecto Competencial pode configurarse como un traballo monogréafico ou un proxecto
interdisciplinario ou de colaboracién cun servizo & comunidade, e as actividades que se propofian reforzardn os
aspectos mais transversais do curriculo, favorecendo a interdisciplinariedade e a conexién entre os diferentes
saberes.

Para facilitar a concrecién curricular desta materia establécense tres bloques. No primeiro bloque, o propdsito é que
cada alumna e cada alumno adquiran as competencias necesarias para prever un plan de traballo de cara &
realizacién de proxectos ou a resolucién de problemas.

No segundo bloque, unha vez previsto un plan de traballo, o alumnado terd que mobilizar conxuntamente as
competencias transversais e os seus cofiecementos para, segundo as pautas establecidas, resolver os problemas ou
executar os proxectos planificados.

No terceiro bloque, abdérdase a presentacién do proxecto competencial por parte do alumnado. Cémpre reforzar a
presenza da comunicacién nas aulas, e esta materia parece un dmbito adecuado para o facer, polo que mais que a
simple exposicién do traballado se busca tamén a presentacién dun discurso. Por outra banda, neste bloque incliense
aspectos relacionados co emprego de soportes audiovisuais e informaticos que serven de apoio.

Desta maneira, a través da realizacién de proxectos significativos e da resolucién colaborativa de problemas,
oriéntase o alumnado para comprender a realidade social, resolver conflitos de forma reflexiva, dialogar para
mellorar, respectar os valores universais, crear un sistema de valores propios e participar activamente na vida civica
de forma pacifica e democratica.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Desefar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.
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Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2
que se requiran.
OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicaciéon adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.
Descricién:
3.1. Relacion de unidades didacticas
p A % Peso N2 12 e e
e Ul® PIEEE A materia [sesions/trim.|trim.|trim.
Procura e seleccién de informacién
1 | Definimos os proxectos relacionada cos proxectos. Planificacidn: 30 11 X
secuenciacién e temporizacién.
2 | Executamos os proxectos Execucién de proxectos: dindmicas e roles 40 13 X
Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou
plasticos de apoio & comunicacién para a
Presentamos os diferenres presentacién do proxecto.
3 - _ . 30 11 X
proxectos Presentacion de proxectos: a expresion
verbal e corporal; control das emociéns e
da conduta.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Definimos os proxectos 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Pdxina 4 de 13
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a temdtica que se trata no
proxecto que se pretende abordar. proxecto
CAl.2 - Identificar e determinar os recursos e Corece os recursos para a realizacién do
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |proxecto
CAL.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Inclle a informacién que comprende o
informacién que se precisa. relacionado co proxecto
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporalizacién das |Entrega do proxecto dentro do tempo
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |establecido
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir [Solventar os problemas que xurdan na
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e elaboracién do proxecto
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Realizacién do proxecto no tempo Tl 100
secuencia e a temporalizacién prevista. indicado
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Relacién e manexo das competencias
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0s recursos e Emprego dos recursos do proxecto
materiais previstos para a execucién das actuacions.
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Solventar problemas
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Ser consecuente co seu traballo e o grao
execucién do proxecto. de adquisicién dos logros e obxectivos
plantexados
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
"~ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
" Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.
ub Titulo da UD Duracion

2 Executamos os proxectos 13

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Padxina 5 de 13
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Realizacién do proxecto no tempo
secuencia e a temporalizacién prevista. indicado
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Relacién e manexo das competencias
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Emprego dos recursos do proxecto
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Solventar problemas
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execuciéon das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Ser consecuente co seu traballo e o grao
execucién do proxecto. de adquisicién dos logros e obxectivos
plantexados
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.
ub Titulo da UD Duracion

3 Presentamos os diferenres proxectos 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presenta en tempo e forma o proxecto
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con A linguaxe na exposicién é adecuada
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Emprega técnicas axeitadas de linguaxe
presenza escénica como cédigos comunicativos para |corporal na exposiciéon dos proxectos TI 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Controla as emociéns
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Uso de ferramentas TIC durante a
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. exposicion
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.
~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
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4.1. Concrecions metodoldxicas

As ferramentas empregadas para avaliar o progreso do alumnado seran as seguintes:

- Observacién directa na aula (observaciéns que seradn debidamente recollidas polo profesor tales coma: traer a
clase o material necesario para a realizacién dos traballos, puntualidade na entrega de traballos, a implicacién no
traballo diario e traballo en grupo, coidado do material en traballos propios e alleos, respecto das normas de
convivencia tanto coa profesora como cos compafeiros)

- Traballo de investigacién relativo o tema a tratar

- Bosquexos, maquetas, , etc.. e todo aquel material imprescindible para xerar un proxecto

- Proxecto final e memoria explicativa

- Visionado de documentais e peliculas

- Lectura de textos, noticias, etc.

- Probas especificas individuais

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ordenador da clase

- Cartafol do grupo (dossier coa informacién do grupo e do proxecto)

- 1 Mébil/tablet por grupo (o emprego deste dispositivo limitarase Unica e exclusivamente & busqueda de
informacién relativa o tema a tratar no proxecto e estara suxeito a estreita vixiancia do docente, no caso de
percibir algun tipo de uso inadecuado podera ser retirado e prohibirase o seu uso o resto do curso)

- Noticias de prensa

- Textos

- Papel, cartulina, lapices de cores, etc., e todos aqueles materiais que se consideren necesarios para a realizacién
do proxecto

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Para comezar, é importante definir que é o que se quere conseguir por medio da avaliacién inicial. Canto mais
concreta sexa esta definiciéon, mais (til serd para unha toma de decisiéns axustada.

Debe proporcionar informacién relevante sobre os niveis xerais do grupo e do alumnado que o integra e servir como
punto de partida para a contextualizacién do proceso de ensinanza-aprendizaxe. Pode ser moi Util para orientar a
programacién, a metodoloxia a utilizar e a organizacién da aula, asi como para axustar a actuacién docente as
necesidades, intereses e posibilidades do alumnado.

A segunda fase da avaliacién inicial, coincidinte coa de calquera proceso de avaliacién, é a recollida de informacion.
Tratarase de manter o equilibrio entre recoller todos aqueles datos que sexan precisos para o que se quere facer e
centrarse sé naqueles que sexan Utiles para a decisién a tomar.

Os aspectos sobre os que recoller informacion seran:

- Competencia curricular: comunicacién, autonomia, habilidades...

- Caracteristicas do alumno/a: intereses, motivacién, estilo de aprendizaxe...

- Entorno: contexto educativo (itinerario elixido, materias pendentes...), contexto familiar, contexto social.

O formato de recollida de informacién pode ir desde elaboracién de cuestionarios como tarefas na Aula Virtual do
centro, cuestionarios en papel, ata conversas informais, debates, etc. Tratarase de levar a cabo entre a primeira e a
segunda semana do curso.

A reunién de avaliacién inicial co equipo docente e o Departamento de Orientacién, asi como a informacién aportada
polo titor do grupo, axudard a completar a informacién recollida e pofiela en comun.

Unha vez analizada toda a informacién, tomaranse decisiéns sobre os seguintes aspectos:
- Respecto ao curriculo: desefiar adaptaciéns curriculares e reforzos nos casos necesarios.
- Respecto & forma de traballar na aula: organizar grupos, compafieiros de pupitre e lugar na aula, distribuir o
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material, etc

- Respecto a aspectos organizativos: distribucién das unidades didacticas, cambios na temporalizacién, organizacién
da avaliacién, etc

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacion por UD:

Unidade

didactica UubD 1 UD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 30 40 30 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

A Cualificacién por Avaliaciéon

O grao de consecucion dos criterios de avaliacién das distintas unidades da materia establecerase do seguinte xeito:
-Mediante entregas de traballos teéricos e préacticos, dos que o alumnado cofiecerd os indicadores de logro. A nota
deste apartado serd a media aritmética de todos os traballos, valordandose cun 0 os non presentados. A nota sera
menor, de entregarse a tarefa féra de prazo, no caso de aceptarse. Peso porcentual na nota de cada avaliaciéon: 100%
-Si o profesor o considera poderanse realizar probas teérico-practicas, nas unidades didacticas que asi o requiran.
Peso porcentual na nota de cada avaliacién: 30%. Sendo o 70 % restante para os traballos.

E importante que se cumpran as instruciéns dadas polo profesorado en canto a formato, técnicas, materiais, etc., e
que os traballos sexan entregados nas datas indicadas, xa que iso sera tido en conta na avaliacién. O traballo debe
facerse na aula ainda que podan rematar certas actividades na casa.

Os indicadores de logro corresponderanse cos criterios de avaliacién e se poden aplicar en forma de rdbricas, listas
de cotexo, escalas de valoracién, ou outros instrumentos. Un exemplo dalgins que se poden empregar na meirande
parte das unidades didacticas seria o seguinte:

- E quen de expresar con correccién os conceptos e utilizar a terminoloxia sobre os que se traballa e o proceso
seguido na realizacion.

- Acaba e presenta correctamente o traballo, tendo en conta a limpeza, claridade e orde.

- Adecuase &s instruciéns e condiciéns postas polo profesor e sigue un proceso de traballo correcto.

- Nos traballos realizados en grupo, leva a cabo as tarefas asignadas e a sUa participacién é respectuosa e
colaborativa.

CUALIFICACION FINAL:

A nota final consistird nunha media aritmética entre as tres avaliacidns, na que o peso de cada avaliacién serd o
mesmo
Peso de cada avaliacién na ponderacién final:

Criterios de cualificacion:

- 12 avaliacion: 33,33%

- 22 avaliacién: 33,33%

- 32 avaliacién: 33,33%

A avaliacién do alumnado constard de tres sesiéns de avaliacién parciais e unha avaliacién final. A sesién da terceira
avaliacién do grupo coincidird no tempo coa sesién da avaliacién final do mesmo.

Criterios de recuperacion:
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AO LONGO DO CURSO:

O ideal para que o alumnado poida ir superando as dificultades en canto son detectadas, é que reincida sobre os
obxectivos non acadados, por medio da reelaboracién de traballos. Asi, para poder recuperar as notas das avaliaciéns
non superadas, o alumnado podera repetir os traballos con notas inferiores a 5 e 0s non entregados. Para o cdlculo da
media, a nota dos traballos repetidos substituird & dos anteriores.

Ditas entregas faranse de xeito periddico, en cada trimestre, nas datas indicadas polo profesorado.

RECUPERACION FINAL:

O alumnado que non supere a materia unha vez avaliados os tres periodos citados, pode presentarse a unha
avaliacién final que coincidird no tempo da terceira avafiiacién, e que consistira en:

a) Elaboraciéon dun proxecto teérico-practico a realizar durante o tempo de clases, guiado polo profesorado. Peso
porcentual na nota: 40%

b) Proba tedrico-practica. Peso porcentual na nota: 60%

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes

SEGUIMENTO PERIODICO:

O alumnado con esta materia pendente poderd recuperala seguindo un plan de reforzo ao que o alumnado tera
acceso, preferiblemente, a través da aula virtual do centro. Tendo en conta as necesidades do alumnado, os
materiais dixitais poden ser complementados cun caderno de actividades en formato fisico.

O profesorado poderd realizar un seguimento continuo do plan e do alumnado a través da aula virtual, ou mediante
reuniéns presenciais convocando 6 alumnado a través da aula virtual e especialmente a través dos titores que poden
servir de estimulo para non abandonar estas materias que non se cursan.

A avaliacién levarase a cabo nas datas indicadas e feitas publicas desde o centro, a través de entregas de traballos
que seran recollidos de xeito fisico ou a través da aula virtual. E importante que se cumpran as instruciéns dadas polo
profesorado en canto a formato (caderno, carpeta, traballos soltos, dixital...) técnicas, materiais, etc., e que sexan
entregados nas datas indicadas, xa que iso serd tido en conta & hora da consecucién dos indicadores de logro.

A nota final consistird na media das 3 entregas ou avaliaciéns, segundo un peso en evolucién crecente, que permitird
ao alumnado unha progresividade na adquisicién das competencias requiridas para superar a materia:

- 12 entrega: 30%

- 22 entrega: 30%

- 32 entrega: 40%

6. Medidas de atencion a diversidade

Partiendo da idea do principio de individualizacién do ensino e de que a aula é un conxunto de diversidades.
Deberemos ser flexibles & hora de adaptar a nosa programacién, especialmente a metodoloxia, adoptando medidas
de caracter preventivo unha vez cofiezamos as caracteristicas das persoas coas que imos traballar.

A nosa materia é especialmente agradecida neste sentido, polas sUas caracteristicas intrinsecas e pola multitude de
soluciéns que poden resultar de cada proposta.

A inclusién serd un factor determinante no desenvolvemento das propostas de traballo das unidades didacticas, que
terdn lugar en ambientes de aprendizaxe centrados no alumnado, para que todos poidan demostrar o seu potencial e
sexan participes das situaciéns de aprendizaxe. Isto serd moi enriquecedor para eles pero tamén para o resto de
alumnos e para nds como profesionais da educacion.

Debemos partir dunha detallada avaliacién inicial para cofiecer ao noso alumnado. Cada curso podemos enfrontarnos
ao reto de ter alumnado con discapacidades visuais, auditivas, motoras, asi como diagnésticos de TDAH ou TEA, entre
outras moitas patoloxias. Tamén atoparemos alumnado recentemente incorporado ao noso sistema educativo,
procedente do estranxeiro, alguns deles sen cofiecer as linguas vehiculares, estudantes que proverien de diferentes
orixes socioecondémicas, con condiciéns persoais dificiles, distintos xeitos de aprender, ritmos de asimilacién dispares
e niveis de motivacién desiguais. Tampouco podemos esquecer ao alumnado de altas capacidades que son un
desafio para o docente e unha gran fonte de inspiracién para o resto de compafieiros.

Conscientes de que perseguimos acadar os obxectivos propostos de acordo as capacidades e intereses do alumnado,
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as medidas de atencién & diversidade centraranse en:

MEDIDAS CURRICULARES E METODOLOXICAS: supofien unha adaptacién encamifiada a modificar as disfunciéns,
transitorias ou permanentes, detectadas en certo alumnado.

- En caso de que un alumno ou alumna non acade os obxectivos minimos, trataremos de ofertar unha variedade de
actividades de reforzo, a través de exercicios adaptados e de consolidacién.

- Utilizaremos multiplicidade de procedementos e mecanismos de avaliacién e de recuperacién.

- E importante, tamén, favorecer a existencia dun bo clima de aprendizaxe na aula e insistir en reforzos positivos para
mellorar a auto estima.

- Favoreceremos o traballo en equipo, preferiblemente en pequenos grupos para que o alumnado poida desenvolver
distintos roles.

- En caso de alumnos con necesidades educativas especifico de apoio educativo, seguindo as indicaciéns do
Departemento de Orientacién, realizaremos as adaptaciéns curriculares oportunas e estableceremos os recursos de
apoio que o favorezan.

- O alumnado con discapacidade que poidan ser escolarizado disporan da modalidade que lles garanta unha resposta
madis axeitada &s slas necesidades.

- Co alumnado que requira ser hospitalizado ou permanecer convalecente no seu domicilio, favoreceremos a
continuidade na nosa materia e a comunicacién a través da aula virtual ou do profesor de atencién domiciliaria.

- O alumnado valorado como de altas capacidades pode ampliar o curriculo ou aceleralo asi como flexibilizar o
periodo de permanencia na etapa.

MEDIDAS INTERDISCIPLINARES E COLABORATIVAS:

- Existen tarefas nas que seria interesante colaborar con profesores de materias afins e complementarias podendo
abordar proxectos conxuntos. Isto para os estudantes é unha aprendizaxe moito mais global e permitelles entender
mellor a aplicacién e o sentido dos saberes.

- Unha frecuente comunicacién coas familias resulta crucial nos casos de alumnado con necesidades educativas
especiais. Elas nos poden indicar cales son as fortalezas e a maneira mais axeitada para traballar cos seus fillos. As
veces estas familias estdan asesoradas por profesionais que tamén nos poden guiar & hora de concretar
procedementos instrumentais e adaptar a materia para ter mais posibilidades de éxito.

MEDIDAS ORGANIZATIVAS:

- Se a dispofiibilidade horaria permitise agrupamentos en pequenos grupos, seria moi favorecedor para a atencién a
diversidade e a elaboracién de traballos con procesos técnicos complicados.

- Dispofiemos de plans de acollida ao alumnado estranxeiro con atencién educativa especifica para aqueles que se
incorporen tardiamente 6 sistema educativo e presente graves carencias en lingua casteld e/ou galega. Isto
dependerd da dispofiibilidade horaria do centro, e tendo en conta que este alumnado se incorpora co curso xa
iniciado, cando os horarios xa estadn pechados, é de moi dificil consecucién. O alumnado que se escolarice
tardiamente ao noso sistema e presente un desfase curricular de mais de dous cursos incorporaranse nun curso
inferior ao que lle corresponde por idade.

- Non podemos esquecer a importancia da accién titorial e da prevencién do absentismo asi como a indispensable
colaboracién co Departamento de Orientacién.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD 1 ubD 2 uD 3
ET.1 - Comprensién da
Lectura X X X
ET'Z.' Expresion Oral e X X X
Escrita
ET.3 - ;omunicacion X X X
Audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X
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uD 1 uD 2 uD 3

ET.5 - Empr.endemento social X X X
e empresarial
ET.6 - Fomento do espirito

o . s X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacién emocional e X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X
ET.9 - Creatividade X X X

Observacions:

No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:
- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto

mutuo e a cooperacién entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencion e da resolucién pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo

politico, a paz, a democracia, o

respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a pluralidade, o respecto polo Estado
de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a prevencién do terrorismo e de calquera

tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofan discriminacién
por razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

7.2. Actividades complementarias

Actividade

Descricion

12
trim.

trim.

3e
trim.

-Charlas informativas relacionadas con
distintos intereses para o noso alumnado

Charlas impartidas por nuticionistas, ecoloxistas, e
todo tipo de profesionais que tefian certo interese
no noso alumnado.

-Visitas a diferentes espazos, virtuais ou
presenciais da contorna

Visitas a lugares que son interesantes para 0 noso

alumnado, como hortas, montes, granxas, museos...

-Participacién en concursos e certames

Concursos dentro e féra do centro que lles axudan
a aprender a presentar un proxecto e os animan no
futuro a facelo, tamén.

-Realizacién de proxectos do departamento
e interdisciplinares

Participar nas propostas das actividades dos
Contratos Programa EDU SAUDE e EDU
SOSTIBILIDADE, dos equipos de Normalizacién,
Biblioteca e Actividades Extraescolares. O noso
alumnado pode participar en propostas creativas
como, murais, a arbore de Nadal, o acto de
graduacién de fin de curso, Entroido, outros
proxectos competenciais ou calquer proposta que
poda enriquecer 6 noso alumnado, xa parta do noso
departamento ou doutros.
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8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Dou a cofiecer ao alumnado os elementos basicos da programacién especialmente os criterios de avaliacién.

Consulto a programacién ao longo do curso e, en caso necesario, realizo e anoto as modificaciéns e propostas de
mellora.

As actividades que propofio son do seguinte tipo: abertas, procedimentais, proxectuais, diversas, facilitan o traballo
cooperativo impulsan a comunicacién: buscar informacién, interpretala, tomar decisiéns, crear, razoar, explicar aos
demais, etc

Aplico a seguinte metodoloxia: emprego diferentes recursos e materiais para a aprendizaxe: material manipulativo,
audiovisual, impreso, etc. / propofio actividades para facilitar a aprendizaxe auténoma / baséome nas explicaciéns
tedricas e no libro/apuntes.

Motivo o meu alumnado partindo dos seus cofiecementos previos, relacionando os contidos con situaciéns reais,
informandolles da utilidade das actividades e creando expectativas.

Ao comezo de cada unidade o alumnado cofiece os obxectivos e competencias que queremos desenvolver, as
actividades que realizaran, como se lles avaliara...

Comprobar que tefio en conta para medir os resultados?: A nota final / O avance, tendo en conta a situacién de
partida.

Entre avaliaciéns, programo un ou varios plans de recuperaciéon dependendo dos resultados obtidos polo alumnado

Na avaliacién tefio en conta diferentes competencias.

Tefo en conta a diversidade & hora de organizar a clase, de crear os grupos, etc.

Propofio tarefas de diferente nivel en cada unidade.

Unha vez rematada a unidade ou o proxecto didactico, avalio a idoneidade dos recursos e das actividades
empregadas no proceso de aprendizaxe: non / de xeito individual / en grupo (con membros do departamento, o
equipo de avaliacién...) / co alumnado.

Descricion:

Unha adecuada avaliacién da practica docente, poderé facerse tendo en conta os seguintes aspectos:

- Establecer indicadores de logro que servirdn para comprobar o funcionamento da programacién e valorar a
actuacién propia como docente.

- Desefar un procedemento adecuado para recoller os datos correspondentes que permitan valorar a situacién.

- Analizar os resultados obtidos.

- Proponfier e incorporar as medidas de mellora que sexan necesarias.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A programacién revisarase ao empezar o curso, a partir das propostas de mellora do curso anterior que se fixeron
constar na correspondente memoria do departamento. Unha vez analizados os resultados do curso pasado debemos
revisar os criterios de avaliacién para confirmar que se adaptan &s recomendaciéns pedagdxicas.

Durante o curso, farase un seguimento da programacién cunha periodicidade mensual. Comprobarase o grao de
consecuciéon dos obxectivos e faranse constar os aspectos destacados en torno ao discorrer do curso nas
correspondentes reuniéns de departamento.

A avaliacién do proceso de ensino pode realizarse ao remate de cada unidade didactica, para identificar carencias no
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alumnado ou ao rematar cada trimestre, unha vez obtidos os resultados da avaliacion.

En canto ao procedemento de seguimento, as ferramentas empregadas para analizar os indicadores de logro poden
consistir en:

- folla de rexistro anecdético onde ir anotando os aspectos mais cuantificables;

- diario de aula;

- rlbrica de autoavaliacién que facilite cuantificar o grao de consecucién de aspectos concretos;

- estatisticas de resultados;

- cuestionarios e enquisas ao alumnado...

A nosa programacién debe poder ser consultada polo alumnado e, especialmente, os criterios de avaliaciéon deberan
estar accesibeis na aula virtual, no taboleiro da aula, no blog, ou entregados en papel.

9. Outros apartados
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