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Editorial

Entrepontes volve a coller as para expandir os traballos do alumna-
do do IES Campo de San Alberto, traballos que pasaron por nume-
rosas dificultades e atrancos por mor da pandemia pero que final-
mente non puido impedir o empefio de alumnado e profesorado
en seguir adiante coas cousas que merecen a pena, que nos unen
e nos axudan a conectar as aprendizaxes académicas coa vida que
bule detras das fiestras.

Todas estamos cansadas e as mascaras e as distancias non axudan,
por iso o traballo que este ano presentamos ten un dobre valor, o
valor do esforzo e o valor da motivacion e a paixdn necesarios en
calquera actividade da vida, valores olimpicos que ben se poden
aplicar nesta situacion.

Olimpicas é o titulo que leva o magnifico traballo realizado polo
equipo de igualdade do centro e que reflexa o espiritu que prevale-
ceu entre nds ao longo de toda a pandemia. Nestas paxinas tamén
atoparemos persoas que nos acompaifiaron ao longo dos cursos
pasados, algtinhas xa non estdn, outras si, e que a través da sia mi-
rada nos invitan a descubrir as emocidns daquelas que se atopan
lonxe dos lugares que as viron nacer e da importancia da empatia
para facer deste pequeno espazo que compartimos, o instituto, un

espazo de convivencia onde todas podamos desenvolver as nosas
potencialidades e ser felices.
Nestas paxinas tamén imos atopar unha reportaxe de maxima ac-
tualidade creada a partir da video conferencia impartida polo psi-
cdlogo clinico, Manuel Isorna e que nos advirte dos perigos que
poden acechar a través das redes sociais se non facemos un uso
axeitado delas, un tema ao que debemos de prestar a debida aten-
cién tanto desde as familias como desde o centro educativo.
0 alumnado de 32 da ESO presenta unha reportaxe sobre o maris-
queo na ria de Muros e Noia e os esforzos compartidos por toda
a comunidade para elevar @ UNESCO a candidatura a patrimonio
inmaterial da humanidade. A igualdade, a economia, a sustenta-
bilidade, son alglinhas das tematicas que abordan nas entrevistas
realizadas para levar a cabo este traballo.
As entrevistas estan protagonizadas por mulleres e homes que fixe-
ron da sua paixon a sua profesion, de persoas que destacan e que
sirven de referente para as nosas alumnas e alumnos.
Coma sempre, tamén inclie as diversas actividades e actos que se
realizan ao longo do curso.
Esperamos que pasedes un rato entretido.

CHEFA LORENZO
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e Los riesgos de las redes
sociales en la salud mental de

los adolescentes
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Os riscos das redes sociais
na saude mental dos adolescentes

Manuel Isorna Folgar é doutor en
Psicoloxia e master en Drogode-
pendencias pola Universidade
de Santiago de Compostela. Foi
técnico coordinador do progra-
ma de prevencién das drogode-
pendencias durante 25 anos dos
concellos de Catoira, Dodro, Pa-
drén, Pontecesures, Rois e Valga,
tranballo polo cal recibeu varios
premios a nivel nacional.

Na actualidade exerce como pro-
fesor asociado na Facultade de
Educacion da Universidade de
Vigo. Toda unha vida profesional
e persoal ligada & prevencion das
drogodependencias e ao depor-
te levaronlle a realizar diversas
investigacions nestes ambitos e
diversas publicaciéns de recone-
cido prestixio, entre as que des-
taca “uso das redes no desenvol-
vemento da adolescencia”.

Manuel fixo unha videoconferencia co IES
Campo de San Alberto para falar da relacién que
existe entre o uso indebido das redes sociais e a
salide mental dos adolescentes.

Plataformas como Facebook, Twitter e Insta-
gram revolucionaron a maneira de conectar entre
nds e son utilizadas por unha de cada catro per-
soas de todo o mundo.

As redes sociais convertéronse nun espazo no
que formamos e construimos relaciéns, configu-
ramos a nosa propia identidade, expresamonos e
cofiecemos 0 mundo que nos rodea.

A xeracién actual xa naceu con esta forma
de comunicarse e ve de maneira natural utilizar
as redes para establecer relaciéns afectivas, amo-
sando parte da sda personalidade con descofieci-
dos. Todo isto ten as suas vantaxes, pero tamén
05 Seus riscos.

A maior incidencia do uso das redes sociais
ddse na mocidade de entre 16 e 24 anos, un pe-
riodo crucial para o desenvolvemento emocional
e psicosocial das persoas. Precisamente por isto,
necesitase unha maior comprension do impacto
que as redes sociais estan tendo na mocidade, po-
fiendo un especial interese en como estas poden
afectar d stia satide mental.

Na adolescencia construimos o que vai ser
unha parte moi importante da nosa personali-
dade. A hora de practicar actividades culturais
ou deportivas é cando se chega ao méaximo ex-
pofiente. O traballo educativo consolidase tamén
nesta década: é cando os estudantes escollen un
determinado tipo de bacharelato ou ciclo profe-
sional; é tamén cando deciden se queren sequir
cursando estudos universitarios. Pois ben, nesta
época é cando mais uso se fai das redes sociais,
e, enxeral , de Internet, xa que aparecen unhas
novas necesidades: a necesidade de relacionarse,
de establecer novas amizades, de experimentar,
de descubrirse.

Que é a saude mental?

A satide mental incltie 0 noso benestar emo-
cional, psicoldxico e social. Afecta & forma na que
pensamos, sentimos e actuamos cando nos en-
frontamos 4 vida.

Tamén axuda a determinar como manexa-
mos o estrés, como nos relacionamos cos demais
e tomamos decisiéns. A satide mental é impor-
tante en todas as etapas da vida desde a nenez e
aadolescencia ata a adultez e vellez.
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Na década que vai dos 15 aos 25 anos é ta-
mén cando se consolida a saide mental. E moi
importante, para poder xestionar estas emocions,
sentir que formamos parte dunha comunidade e
que podemos contribuir de xeito (til nela.

Por que é importante a
saude mental?

E moi importante porque pode axudamos a:
—Estar fisicamente saudables
—Ter relacions sas

—Contribuir de forma significativa na comuni-
dade

—Traballar/estudar produtivamente
—Acadar o noso completo potencial

—Afrontar o estrés da vida: o estrés € innato
a0 ser humano. A adolescencia é unha etapa
onde maior nivel de estrés e ansiedade pasa-
mos xa que todo é novo para nds: é a primei-
ra vez que nos namoramos, que nos van dar
cabazas, que iremos vivir sés, que teremos as
primeiras experiencias sexuais, etc.

Que é a ansiedade? Cando dubidamos se as
competencias ou habilidades que temos son
suficientes para a demanda que nos pide o
entorno xurde a ansiedade. Por exemplo, se
cando o alumnado afronta os exames dunha
avaliacién con dubidas nas stias competen-
cias, aparecerd a ansiedade.

Isto vai ser unha constante na nosa vida. As
veces, 0 profesorado e 0s pais transmiten ao
alumnado e aos seus fillos que a vida é algo
pracenteiro e que debemos vivir sen estrés,
pero a realidade é outra moi diferente. A vida
estd composta de momentos nos que imos ter
que afrontar este tipo de situacions e ese des-
equilibrio pode afectar 4 satide das persoas.

Cales son os sinais de ter
un problema de saude
mental?

(ando se trata das nosas emocions, pode
ser dificil saber que é normal e que non. Pero os
problemas de satde mental tefien sinais de ad-
vertencia:

TEST

ESCALA DE USO PROBLEMATICO EN INTERNET DE ADOLESCENTES

1 = Case
nunca

0 = Nunca

2 = As veces

o Uso proble-
3=Amiado | *=MOT@ e
mitdo
> 16

—Cambios nos habitos de alimentacion e/ou do
sSono

—Illamento das persoas e actividades coas que
antes se pasaba ben. As redes sociais favore-
cen isto xa que fan que o usuario se ille e cree
0 seu mundo ficticio ou paralelo detrds dunha
pantalla.

—Se unha persoa xa sufre de algtin problema de
salide mental, as redes o que faran seré agra-
var a situacion e a persoa illarase mais. Outras
veces, sen haber algun problema, as redes so-

e N\
«A maior incidencia do uso
das redes sociais ddse na
mocidade de entre 16 e 24
anos, un periodo crucial
para o desenvolvemento
emocional e psicosocial

das persoas»

ciais o que fan é crealo.
—Ter pouca ou nada de enerxia
—Sentirse baleiro coma se nada importara
—Ter dores e molestias inexplicables
—Sentirse impotente ou sen esperanza
—Fumar, beber ou usar drogas mais do habitual

—Sentirse confundido, esquecedizo, anoxado,
molesto, preocupado ou asustado

—Ter cambios de humor severos que causen
problemas nas stas relacions

—Ter pensamentos ou recordos que non poden
sacar da sua cabeza

—Escoitar voces ou crer cousas que non son cer-
tas

—Pensar en mancarse a si mesmos ou a outros

—Non poder realizar tarefas diarias como coidar
aos fillos/as, ir ao traballo ou & escola.

Manuel propdn un test para facer ao alum-
nado para que determinen se o uso que fan das
redes chega a ser problemético:.

1. Cando me conecto sinto que 0 tempo voa e
pasan as horas sen darme conta.

2. En ocasions intentei controlar ou reducir o
uso que fago de Internet pero non fun capaz.

3. As veces prefiro quedarme conectado/a
a Internet en lugar de estar con xente (familia/
amizades).

4. Nalgunha ocasion chequei a descoidar
algunhas tarefas ou a render menos (en exames,
deportes, etc.) por conectarme a Internet.

5. (ada vez me gusta mdis pasar horas
conectado/a a Internet.

6. As veces irritome ou pofiome de mal hu-
mor por non poder conectarme a Internet ou ter
que desconectarme.

7. Prefiro que meus pais non saiban o tempo
que paso conectado a Internet porque lles pare-
ceria excesivo

8. Deixei de ir a sitios ou de facer cousas que
antes me interesaban para poder conectarme a
Internet.

9. Conectarme a Internet axdidame a non
pensar nos problemas e a relaxarme.

10. Cheguei a pofier en risco relaciéns ou cou-
sas importantes debido a Internet.

/ R
«Algo estd fallando

na comunicacion
interpersonal, parece que
a esencia da vida estd
detrds dunha pantalla»
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4 . ™
«Un de cada seis mozos/
as experimentard un
trastorno de ansiedade
nalgiin momento da stia
S vida» )

11. Nalgunha ocasién metinme en enredos
ou problemas por culpa de Internet.

12. Amélame pasar horas sen conectarme a
Internet.

13. Cando non podo conectarme, non paro de
pensar se me estarei perdendo algo importante.

14. Digo ou fago cousas por Internet que non
seria capaz de dicir/facer en persoa.

Se nos 14 items a nosa puntuacion total pasa
de 16, temos un uso problemético con Internet ou
co mobil. E dicir, se en 4 items contestamos “moi a
mitdo” (4), ou en 6 items contestamos “a middo”
(3), quere dicir que xa temos un uso problematico
das redes sociais.

Para que o uso das redes sexa satisfactorio,
é moi importante controlar as horas e a fre-
cuencia que pasamos con elas.

Manuel Isorna fixo unha investigacion co seu
equipo en 2013, onde se lle pasou esta enquista a
1.700 estudantes de ESO e Bacharelato da provin-
cia da Coruna.

(Cando pasaron os resultados a escala, os que
puntuaban mdis de 16, pasaban moitas horas
diante do ordenador, intentaban reducir o uso
pero non eran capaces, deixaban de estar coa sda
familia e amigos para estar conectados/as, ren-
dian moito menos, estaban mais irritables, escon-
dian o seu tempo de conexién 4 familia e algunha
vez metéranse en problemas polo uso das redes.

Deberian saltar as alarmas cando os nosos
pais ou amizades nos din que pasamos moi-
to tempo nas redes sociais.

Os que fan un mal uso, estan mal se pasan ho-
ras e non poden conectarse a internet, o que lles
produce estrés porque estdn permanentemente
pensando en Internet. Moitos adolescentes estén
coas stias amizades pero non poden relaxarse e
pasalo ben porque tefien que estar permanen-
temente conectados ao mabil. Cada vez cistalles

7y

mais ter relacions cara a cara: algo estd fallando
na comunicacién interpersoal, parece que a esen-
cia da vida estd detrds dunha pantalla e perdémo-
nos o que €é a esencia da vida.

De este estudo deducese que as mozas pasan
mais tempo nas redes (Instagram, WhatsApp,
Facebook) e 0s mozos con videoxogos. Pero a por-
centaxe de mulleres que fan un mal uso supera
nun punto & dos homes.

As persoas que fan un uso problematico pa-
san moitisimo mais tempo nas redes sociais que
as persoas de uso moderado, pasan mdis de 5
horas enganchados a Internet e conéctanse prac-
ticamente todos os dias. Tamén hai que destacar
0 horario, as persoas de uso moderado fan a sia
conexion durante o dia e as de uso problematico
seguen conectados despois das 12 da noite coa
consequinte alteracion do ciclo do sono.

0 mal uso do mobil afecta ao rendemento es-
colar: en cifras, podemos constatar que os que fan
un uso moderado das redes tefien unha media de
nota nos seus estudos de 6,50 e 0s que fan un uso
problematico estan por debaixo do 6; Os de uso
moderado repiten curso un 25% ao longo de toda
a ESO e os usuarios problematicos repiten case o
40%.

De que maneira as redes
sociais afectan a saude
mental?

Ser un adolescente é xa bastante dificil, pero
as presions as que se enfronta a mocidade conec-
tada ds redes, son sen dubida unicas para cada
xeracion dixital. A adolescencia é unha etapa
preciosa pero complicada porque estd chea de

Los riesgos de las redes
sociales en la salud mental de
los adolescentes

Or Mlamus

Universico j Nigo

e Foogat

cambios nas nosas vidas que temos que saber
xestionar: o primeiro concerto, as primeiras rela-
cidns sexuais, as primeiras saidas de camping, o
primeiro piso de estudantes, etc. Esta etapa xa é
complexa como para complicala mais coas redes.

Sabemos que as redes sociais mais populares
son fontes de innumerables beneficios e vantaxes
para 0s seus usuarios, pero tamén xeran efectos
secundarios pouco saudables. Unha delas é a
dificultade que tefien algdns adolescentes para
diferenciar o contido publico do privado. E moi
dificil para un adulto xestionar o que é publico do
privado, canto mdis para un adolescente. Parece
que como 0 meu mébil é privado, as mifas fotos e
videos tamén o son. Cando utilizamos a wifi dun
lugar pblico, por exemplo nun centro comercial,
hai hackers que se estan forrando pirateando as
nosas contas: collen as nosas IP e véndenas.

Hai que ter claro que nunha rede social unha
foto que se colga esta ao segundo en todo o
mundo. Dunha foto poden extraer as coor-
denadas de onde vivimos.

0s adolescentes, non logran acceder a unha
conciencia que lles permita verse expostos a si-
tuaciéns que, no inmediato, lles poden xerar altos
niveis de estrés e danos importantes na vision de
si mesmos, con serios riscos de satide mental.

0 noso cerebro non deixa de desenvolver-
se ata os 25 anos. Un cerebro de 5 anos, que na
grafica se ve verde e amarelo, é coma un queixo
gruyere, estd cheo de buratos, falta por encher,
falta que as neuronas se conexionen. Nesta idade
clistanos moito escribir e dar toques a unha pelo-
ta porque ainda esta sen desenvolver a psicomo-
tricidade, que é a parte que aparece en vermello
na grafica. Tamén é verdade que a estas idades si
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4 N\
«0 cerebro desenvolvese

da parte occipital d
parte prefrontal. No
centro do cerebro estd
o sistema limbico, que
Xa estd desenvolto na
adolescencia»

/

se pofien aos nenos a estudar durante cinco anos
polas maids 2 horas inglés e 2 de francés, é moi
probable ao cabo dos 5 anos aprenderan os dous
idiomas.

Que quere dicir isto? Se aprendemos galego
e casteldn sen esforzo porque estivemos escoi-
tandoos todos os dias, se tivésemos pasado parte
do dia xogando a videoxogos onde o contido fose
matar, rebentar, asasinar e aniquilar, que pasa-
ria? Pois probablemente banalizariamos madis a
violencia.

0 cerebro desenvélvese da parte occipital
a parte prefrontal. Na adolescencia, na gréfica
vese que estd xa case todo azul, unha parte moi
importante do sistema nervioso esta desenvolto.
E dicir, que o que non destacou nun instrumento
musical ou nun deporte a esta idade, é moi dificil
que vaia a ser musico ou deportista profesional,
porque a parte da psicomotricidade xa esta sol-
dada. Poderedes ser grandes deportistas ou md-
sicos, pero ides ter problemas para ser moi bos
profesionais.

No centro do cerebro estd o sistema limbico
e 0s adolescentes xa o tefien desenvolvido. Isto
quere dicir que empezan a segregar unha serie de
hormonas que ata fai ben pouco non producian.
Agora o seu organismo ten oxitocina que fai que
estean namorados. Empezan a ter uns sentimen-
tos que ata hai moi pouco non tifian. 0 mesmo
pasa coa libido, co instinto sexual.

A parte que non esta soldada na adolescen-
cia é a parte prefrontal, que se encarga de facer-
nos adultos, porque é onde esta o autocontrol.
(Cando eu me autocontrolo, podo deixar o mébil,
pofier a lavadora, facer as camas, a comida, pa-
sar a aspiradora, etc. Todas esas actividades que
se desenvolven nunha vida diaria requiren unha
organizacion, planificacion, autocontrol e toma

IMAGENES DEL DESARROLLO DEL CEREBRO EN NINOS Y
ADOLESCENTES SALUDABLES (DE 5 A 20 ANOS DE EDAD)

EDADES

VISTA DESDE ARRIBA

H axul represanto lo modurocide de los drees del cerebro.

Fuente: PNAS; 101:8174-8179. 2004.

de decisions que o adolescente ainda lle custa fa-
cer porque a xestion e autocontrol desenvdlvese
na parte prefontal. Por iso aos adolescentes lles
custa tanto levantarse, pofierse a estudar, deixar
o mobil, deixar de ver a tele, en definitiva, organi-
zarse. Precisan a axuda dos pais para coller estes
habitos. Esa zona tamén é a que controla os nosos
impulsos.

No debuxo da dereita, na imaxe dun cerebro
de 22 anos, podemos observar que xa existe un
tracto de nervios que van facer que a parte pre-
frontal domine ao sistema limbico, que é o hedo-
nismo puro e duro. Xa imos ter autocontrol. E dicir,
con 22 anos non se van colgar os videos nin facer
0s comentarios que se fan con 16. Se con 16 anos
se nos dd un mobil e non hai supervision, imos
cometer erros que non cometeriamos mdis tarde.
0 mesmo pasard en situacions que se poden che-
gar a dar nunha reunion de amigos na que todos
fuman porros. E méis doado xestionar isto, e non
consumir, con 22 anos, que con 16, xa que con 16
anos podemos pensar que asi encaixaremos mais
no grupo e non o perderemos.

Debido a que o cerebro adolescente ainda
estd en desenvolvemento, a mocidade pode res-

ponder ao estrés de maneira diferente aos adul-
tos, 0 que poderia ocasionar trastornos mentais
como a ansiedade e a depresion.

Un adolescente non é un adulto pequeno
nin é un neno grande. Un adolescente é iso,
adolescente, e esta nun periodo de cambio
moi complexo.

Os efectos positivos das
redes sociais:

Non todo é malo nas redes sociais. Por que
triunfan as redes sociais?

—Pola capacidade de crear e tomar conciencia
(sobre todo en YouTube), é dicir, colgar un

-

«/As redes sociais
convertéronse nun
espazo no que formamos
e construimos relacions
e configuramos a nosa
L propia identidade»

/
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video de algo que queremos transmitir, iso é
importante para moita xente.

—pPola capacidade de expresarse e de encontrar
unha identidade propia (Instagram)

—DPola capacidade de crear comunidade e en-
contrar apoio emocional (Facebook)

—Pola comunicacién con persoas, que estan moi
lonxe fisicamente, en tempo real

—pPola posibilidade de comunicarse con video-
cdmara, é dicir, pédese ver ao interlocutor
mentres se mantén a comunicacion.

A auto expresion e identidade propia son
aspectos importantes do desenvolvemento da
mocidade e da adolescencia.

Facer, manter e construir relacions: as plata-
formas das redes sociais ofrecen 4 mocidade unha
ferramenta Util para facer, manter ou facer reali-
dade relacions interpersoais a nivel mundial.

Ansiedade e depresion

Un de cada seis mozos e mozas experimenta-
réd un trastorno de ansiedade nalgiin momento da
stia vida, e as taxas de ansiedade e depresion na
mocidade aumentaron nun 70%.

Os estudos demostraron que catro de cada
cinco afirman que o uso das redes sociais provo-
can que os seus sentimentos de ansiedade em-
peoren.

Se 0 meu estado emocional depende de que
as mifias amizades das redes lle dean a un link ds
mifas publicaciéns, estarei mdis ansioso e em-
peorara 0 meu estado emocional cando isto non
suceda. 0 gasto cognitivo para estar feliz é moi
grande: cada vez que as amizades das redes dan
un link ds nosas publicaciéns temos un subiddn
de dopamina, pero as sequintes publicaciéns que
fagamos deberan ser mdis arriscadas para ter a
mesma cantidades de “me gusta’, e isto xerard un
estado de ansiedade continuo. As redes en lugar
de calmar o estado de ansiedade, agrandano, po-
dendo levarnos a un estado depresivo.

Ver xente constantemente “de vacacions” e
“felices” ou“pasandoo ben” pode facer que a mo-
cidade sinta que estd perdéndose cousas, mentres
que outros gozan da vida. E dicir, cando os amigos
e amigas lle dan un link &s fotos que subin, ddme

un subiddn, sibeme a dopamina, pero no caso
contrario ddme unha baixada de dnimo.

Estes sentimentos poden promover un “com-
parar”e un efecto de “desesperacion’”.

As imaxes , a mitido pouco realistas, que se
ofrecen nas redes sociais, poden facer que a moci-
dade tefia sentimentos de autoconciencia, baixa
autoestima e a busca do perfeccionismo que pode
manifestarse como trastorno de ansiedade ou de-
presion.

Que é a depresion?

Esta baseada na triada cognitiva: é a crenza
de que eu non valo para nada, o futuro que me
espera é demoledor, negro, e ademais, todo o que
faga vai fracasar.

< R
«Para que o uso das redes

sexa satisfactorio, é moi

importante controlar as

horas e a frecuencia que
pasamos nelas»

N

Moitas veces, na adolescencia, ansiedade
e depresion van unidas e ten moito que ver con
esa indefension de que o noso estado emocional
queda nas mans dos links ou dos “me gusta”. Isto
pode empeorar cando tefio outros problemas que
me fan estar mal a nivel persoal e, ademais, non
me dan os links agardados, e paso horas co mé-
bil pola noite, etc., ao dia sequinte vou estar moi
canso, tomarei peor as decisions e xerardseme
mais ansiedade.

Durmir

Se algo ten que quedar claro é que non se
pose levar o mobil & cama. Cada vez que nos dei-
tamos co mébil alteramos o ciclo do sono. Os ado-
lescentes precisan durmir entre 1 e 2 horas mais
que un adulto, como minimo 9 horas.

Estd comprobado que nos dltimos anos os
adolescentes dormen moito menos e peor porque
estan ata Ultima hora coas pantallas da tablet,
do mébil ou do ordenador que xeran unha luz
led que altera a producién de melatonina, que é
unha hormona que nos provoca o sono. Isto sig-

nifica que se tarda mais en durmir, a calidade do
S0no € peor.

Os adolescentes tefien que contribuir a que
a convivencia familiar se mantefa. Unha reco-
mendacién que soemos dar os especialistas, e
que funciona moi ben, é o que se chama o dor-
mitorio tecnoldxico, € dicir, antes de cear, os mo-
biles déixanse a cargar no moble do corredor, por
exemplo, eimos todos d mesa sen maobil. A cea é o
momento no que cada membro da familia fala de
como lle foi 0 dia, dos plans para a semana, etc. As
redes sociais vifieron usurpar este pouco tempo,
isto, en contra do que se pode pensar, vai xerar
madis conflitividade na familia. Que haxa desacor-
dos cos pais e cos irmans maiores ou pequenos é
moi positivo e forma parte da familia, 0 que non
é positivo e que cada un estea na mesa mirando
unha pantalla e sen comunicacion entre eles.

Un de cada cinco adolescentes afirma es-
pertarse pola noite para consultar mensaxes nas
redes sociais, 0 que multiplica por tres o feito
de sentirse cansos na escola, en comparacién co
alumnado que non utiliza redes sociais pola noite.

Imaxe corporal

Aiimaxe corporal é un problema para a moci-
dade. Debido &s inseguridades tipicas da adoles-
cencia xorden as tipica preguntas de por que eu
non son tan atractiva como outras, ou non tefio
tanto éxito social. Un estudo tamén demostrou
que as mozas expresaban un desexo para cambiar
a slia aparencia: como a cara, o pelo e/ou a pel,
despois de pasar tempo en Facebook.

Hai 10 millons de fotografias novas cargadas
s6 en Facebook cada hora, ofertando constante-
mente as posibilidades de compararse. E claro,
nesas comparacions sempre saimos perdendo
. E dicir, isto vai facer que o meu ideal e 0 meu
real sexan disonantes, o que nos vai levar a tomar
medidas erradas, como por exemplo deixar de
comer, e de ai a desenvolver un trastorno de con-
duta alimentaria non hai nada. E, sequramente,
ningunha rede social nos vai recomendar facer
actividade fisica todos os dias, porque as redes
viven de que esteamos conectadas. Elas viven de
que nds esteamos todos os dias recibindo publi-
cidade. Pois ben, hai que facer unha actividade
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fisica 6 dias @ semana e, como minimo, durante
unha hora.

Acoso cibernético

0 acoso durante a infancia é un factor de ris-
co para unha serie de problemas, incluida a sau-
de mental. 0 aumento das redes sociais fixo que
case todos 0s mozos e mozas estea en contacto
constante entre eles. A xornada escolar permite
interaccions cara a cara e o tempo na casa estd
cheo de contactos a través das plataformas das
redes sociais. Ainda que unha boa parte de esta
interaccion é positiva, tamén presenta oportuni-
dades para aqueles que queren continuar co seu
abuso, incluso cando non estan fisicamente cerca
do individuo a quen queren acosar.

0 aumento da popularidade das aplicacions
de mensaxeria instantdnea, como Snapchat e
WhatsApp, tamén pode converterse nun proble-
ma xa que acttian como vehiculos rapidos para
difundir mensaxes de propaganda e difundir
imaxes.

Sete de cada dez mozos experimentaron ci-
beracoso. Estas estatisticas son extremadamente
preocupantes para a satde xeral e o benestar
da nosa mocidade. As vitimas de acoso escolar
tefien mdis posibilidades de experimentar baixo
rendemento académico, depresion, ansiedade,
sentimentos de soidade e cambios nos patréns
do sono e da alimentacién, que poderian alterar
astiavida.

Na nosa xeracion tamén habia acoso escolar
(bullying), tanto ou mdis que agora. Habia “mo-
tes” que denigraban & persoa, como o gordo da
clase, 0 das gafas, o chapdn, etc. Pero, a diferenza
de hoxe, 0 noso acoso remataba cando tocaba o
timbre.

Aos adolescentes de hoxe o ciberacoso
acompaniaos todo o dia, tefien unha terceira man
que é o mobil, entdn, llanos dun grupo, sdcanos
do grupo de WhatsApp, colgan un video compro-
metido de eles... Eisto é insufrible para a maioria
das persoas, porque isto € algo que non depende
de nés, son outras persoas as que xestionan o
noso estado emocional. Isto produce moitos pro-
blemas de ansiedade e depresion.

Isto é un delito, o dereito 4 nosa intimidade
estd recollido no cddigo penal. Ninguén nos pode

e A
«A vida estd composta de

momentos nos que imos
ter que afrontar situacions
de desequilibrio»

insultar nin acosar. Se alguén se ve acosado ou
insultado hai que pofielo en cofiecemento da di-
reccion do centro educativo para tomar medidas
porque ninguén ten dereito a menosprezarnos,
insultarnos e a faltarnos ao respecto.

Medo a perderse
algunha cousa (FOMO)

FOMO son as iniciais de fear of missing out,
que pode traducirse por“medo a perderse algo”. A
expresion describe unha nova forma de ansieda-
de xurdida coa popularizacion do mébil e as redes
sociais, unha necesidade compulsiva de estar co-
nectados.

En esencia, FOMO é a preocupacion que os
eventos sociais, ou de calquera tipo, poidan ter lu-
gar sen que nés esteamos presentes para gozalos.

FOMO caracterizase pola necesidade de estar
constantemente conectado co que fan os demais
para non perderse nada. 0 intercambio de fotos
e videos nas redes significa que a mocidade ex-
perimenta unha corrente practicamente intermi-
nable de experiencias de outros, que potencial-
mente poden alimentar os sentimentos de que se
estan perdendo cousas.

(antas cousas hai en Internet? E imposible
abarcalo todo! Se queremos estar ao tanto de
todo o que se publica ou todo o que se fai, vivire-
mos unha situacion de ansiedade enorme. Entre
os adolescentes hai unha relacion entre o niimero
de redes sociais activas e o nimero de materias
suspensas. Cantas mais redes activas, mdis mate-
rias suspensas, porque manter activa unha rede
require moitisimo tempo.

Que dana a saude
mental?

0 grooming: é un engano pederasta. Son
condutas de acercamento que utiliza un adulto,

facendo un perfil irreal, para atraer adolescen-
tes. Con enganos de amizade iralle pedindo fotos
cada vez mdis subidas de ton para satisfacer as
stias necesidades sexuais, podendo incluso des-
pois facerlles chantaxe

Ciberbullying: ciberacoso, ou acoso virtual.
Se algo dana a salde mental do adolescente é
que lle fagan o baleiro na clase, lle falten ao res-
pecto, etc. Pero se isto se eleva a 365 diasao ano e
as 24 horas do dia, causara grandes danos na sua
autoestima e, polo tanto, na sda satide mental.

Sexting: envio de mensaxes erdticos, se-
Xuais ou pornogréficos, por medio de teléfonos
moébiles. Principalmente cométese na adoles-
cencia porque un cando se namora, ten unha
liberacién de oxitocina, e pensa que ese estado
de felicidade é para sempre. A experiencia dinos
que isto non € asi, a liberacién de oxitocina vai
decaendo, e as relacions de parella mantéfiense
grazas a outros compromisos adquiridos. Entdn,
cando o/a namorado/a estd con ese subiddn hor-
monal é cando fai eses intercambios de fotos e
videos.

Ter as fotos no mobil non é delito, pero o de-
lito empeza cando esas fotos son reenviadas. Se
unha foto nosa se colga nas redes sociais e todo
0 noso circulo nos empeza a mirar diferente e se
burla de nds, isto vai xerar un estado de ansieda-
de que pode desembocar nunha depresion.

Ciberadicion ou conduta aditiva a In-
ternet: patoloxia que supén un uso abusivo de
Internet, a través de diversos dispositivos, que
interfiren na vida diaria. Este illamento acaba
xerando problemas de sadde.

E para rematar, Manuel comentou que, de
momento, 0 mal uso das redes non se recolle
como adicién no manual, na revisién que se fixo
no 2013 do DSM-5. Hoxe, a nivel laboral non se
pode coller unha baixa por un mal uso das redes,
pode collerse por ludopatia, por alcoholismo,
pero non por un mal uso de Internet. Isto non
quere dicir que o mal uso das redes non sexa un
trastorno. El pensa que posiblemente se recollera
como adiccién na proxima revision do DSM-5 do
ano 2025.

ALUMNADO DE 3°ESO B
DO CURSO 2020-21
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Noia quere que o0 seu marisqueo sexa
Patrimonio Inmaterial da Humanidade

Os concellos e confrarias da ria
de Muros e Noia preparan a can-
didatura do marisqueo ante a
Unesco para convertelo en Patri-
monio Inmaterial da Humanida-
de grazas a todas as suas tradi-
cions e costumes.

A Organizaciéon das Naciéns Uni-
das para a Educacion, a Cien-
cia e a Cultura (UNESCO) ten un
plan de accion chamado Axenda
2030, con 17 obxectivos para a
mellora do planeta. O marisco
noiés, avaliado hai uns anos en
Corea do Sur ante a Organizacion
das Naciéns Unidas para a Agri-
cultura e a Alimentaciéon (FAO),
cumpre 5 destes obxectivos, to-
mando asi unha boa nota.

0 marisqueo € a actividade desenvolvida po-
los mariscadores, que consiste en criar, capturar e
recoller mariscos. Ademais, abrangue os traballos
de mantemento nas dreas asignadas para ese
traballo. No caso da ria de Muros-Noia, os pro-
dutos mdis importantes son os berberechos e as
ameixas. 0 marisqueo local ten algunhas peculia-

ridades que o diferencian doutras que tefien lugar
en diferentes dreas: é tradicional e respectuoso co
medio ambiente; a sua captura estd organizada
por campanias que respectan o ciclo bioldxico dos
bivalvos; comparte as beiras do mar con outros
municipios; ten limites de tempo establecidos
internamente; as decisions son consensuadas;
controla a caza furtiva e a sua producion é propia
e autdctona. Ademais, hai igualdade entre homes

e mulleres porque todos poden, indistintamente,
ira pé ou a flote.

0 berberecho é o bivalvo por excelencia re-
collido na Ria de Muros e Noia. O seu tamario e
calidade son recofiecidos en todo 0 mundo xa
que vive nunha zona onde as condicions naturais
son excepcionais e, ademais, a forma de captura
utiliza métodos totalmente artesanais e tradicio-
nais, xa que ao longo dos anos non cambiaron

Alumnado camifnando cara os bancos marisqueiros de Testal
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significativamente. A sda recoleccion seque a ser
manual, con rastros ou a man e sen utilizar ma-
quinaria sofisticada.

Tradicional

(arlos Alcalde Vazquez, noiés de 55 anos e
con moita experiencia no mar, explica que « du-
rante o ano, as actividades no mar varian, combi-
nando varias, como 0 marisqueo e a captura de
polbo ou camardns».

De setembro ata decembro Alcalde vai ao
marisqueo. Lembra como hai anos « as marisca-
doras fan con roupas normais e con botas para
estar na area. Collian o marisco cando a marea
estaba baixa, coas mans ou escarbando lixeira-
mente cun rastrifio, e 0 que capturaban metiano
en bafeiras ou cestas de vimbia que levaban des-
pois na cabeza», mentres que agora « as que van
a pé levan traxes de neopreno, o que lles permite
meterse na auga ata a altura do peito. 0 marisco

g

que capturan méteno en bafieiras que van flotan-
do na auga con axuda dun neumético inflado».

Se as prendas cambiaron tamén o fixeron
as ferramentas: «Antigamente —detalla Al-
calde—, utilizabase un rastro que non era de
varilla, e pofiiaselle un cope de rede, que se facia
artesanalmente a man», e 0 marisco, no canto de
ir & lonxa, como ocorre agora, «cargdbase a man
e subiase, atracabase no Peirao do Marqués, e os
berberechos ianse amontoando en grupos».

Nunha xornada tipica as mariscadoras che-
gan & praia de Testal &s 8, déixanlles fondear &s 8
e media; empezan a traballar, a rastrexar, 4s 9 da
mand; despois escollen e venden na lonxa e ter-
minan, sobre a unha ou duas da tarde, depende.
A xornada laboral pode variar de horario depen-
dendo das mareas.

Igualdade

A igualdade entre homes e mulleres evolu-
cionou moito xa que en 1980 as mulleres s po-
dian ir a mariscar a pé e os homes, en barco. Con
todo, agora unhas e outros poden mariscar tanto
a pé como en barco, indistintamente. Segundo
(arlos Alcalde, o desenvolvemento da igualdade
entre homes e mulleres é moi grande, porque
evolucionou moito. Antigamente 0 90% das per-
s0as que fan a pé eran mulleres, agora hai maris-
cadores e mariscadoras a pé. A condicion de que

Alumno fotografiado na lonxa

se tefian 0s permisos necesarios, pddese mariscar
da forma que se prefira, independentemente do
sexo. 56 se pode mariscar dunha das formas, o
que o fai a pé non pode tamén mariscar en barco,
e viceversa.

4 . N
«Hai quen pensa que os
homes poden recoller
mdis produto por ter mdis
forza, pero o importante é
S a técnica»

Segundo Margarita Porcel, mariscadora de a
pé, «non hai ningtin tipo de trato de favor. A flote
tefien unhas vantaxes e a pé temos outras, non
hai diferenza ningunha». 0 mesmo opina Marisol
Amado Tajes, presidenta das mariscadoras a pé:
«No marisqueo a pé abundan as mulleres, pero
tamén hai homes. Algunhas persoas pensan que
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0s homes poden recoller méis produto por ter
mais forza, pero non € asi, non ten que ver coa
forza, o importante é a técnica, por exemplo, eu
son unha das que mais pesca consegue e non son
un home”

Coidado do medio
ambiente

Tamén hai mulleres técnicas na confraria,
como € 0 caso da bidloga Liliana Solis que rea-
liza unha labor importantisima de control dos
bancos marisqueiros, da sda conservacién e bio-
diversidade. Solis explica que « 0 marisqueo na
nosa ria favorece a conservacién do medio am-
biente do estuario do Tambre, espazo protexido,
e dos bancos marisqueiros, porque, ao ser unha
actividade econdmica tan importante, calquera
actividade que poida prexudicar o medio estard
no punto de mira. Tamén, o feito de que arrastren
o fondo para obter marisco permite unha mellor
osixenacion de todas as especies, e como hai un
control do depdsito de algas no fondo en xullo e
agosto, ao sacalas, o substrato do estuario tamén
se osixena mellor».

0 marisqueo en Muros-Noia € respectuoso co
medio porque o bivalvo da ria non é recolleito ata
que ten un tamafo razoable. Respéctase o seu
habitat natural sen contaminalo. Para isto reali-
zanse tarefas de limpeza nos lugares de traballo.
Ademais, a confraria de Noia conta con criadeiro
propio polo que a trazabilidade, é dicir, os proce-
dementos que permiten sequir o proceso de evo-
lucién do produto en cada unha das suas etapas,
é unha garantia; non se sementa nada que non
proceda do propio criadeiro.

As campafas marisqueiras contribiien a
respectar o ciclo bioldxico dos bivalvos. Sequn-
do Liliana Solis, chdmaselle campafia porque se

concentra en poucos meses, retine a moita xente
e factdrase moito difieiro: «A diferenza doutras
confrarias, na de Noia non se marisquea durante
todo 0 ano, sendn de setembro a marzo, e o 70-
80% da facturacion producese de setembro a de-
cembro». En xaneiro parase e renévase en febrei-
ro e marzo, e se hai moi bos prezos, ou bastante
cantidade de marisco, pddese prolongar ata abril.

Despois éntrase en veda, é dicir, esta prohibi-
do collelo. Ainda que o termo é moi comun, «na
lexislacion non existe. E usado coloquialmente
para designar o Plan de bivalvos infaunales da
zona de autorizacion da confraria de Noia».

Control do furtivismo

Outra das singularidades da confraria de Noia
é que controla o furtivismo de forma interna en
coordinacion cos servizos da Xunta. O furtivismo
é a recoleccién destes bivalvos sen licenza para
mariscar ou Permex (Permiso Marisqueiro de Ex-
plotacidn). Esta actividade € ilegal.

o

Hai cinco tipos diferentes:

Turistico. Definido como todas aquelas per-
s0as que se aproveitan das circunstancias, por
exemplo unha praia illada.

Ocasionais. Cofiecen as zonas onde hai ma-
risco e utilizano para comelo ou vendelo

Supervivencia: furtivismo practicado por
todas aquelas persoas que non tefien para chegar
afin de mes ou para poder manter 4 sda familia

Protexidos: Son aqueles mariscadores que
tefien permiso para mariscar, pero que colleitan
mais do permitido. Isto é ilegal, pero non estd tan
penalizado como 0s outros tipos

Negocio ilegal. E o furtivismo que se realiza
dunha forma moi agresiva. As persoas que reali-
zan este tipo de furtivismo estan organizadas e
contan con barcos ou nasas, entre outras cousas

José Antonio Freire é o coordinador dos gar-
dapesca contratados pola confraria de Noia para
realizar labores de vixilancia da zona de maris-
queo. 0 seu obxectivo € protexer os bancos maris-
queiros dos furtivos.

Noia € un dos poucos lugares onde se con-
trola o furtivismo activamente desde a confraria
completando o labor da Xunta. Segundo explica
José Antonio Freire, son un grupo duns dez vixian-
tes, ds veces mesmo mdis, e tdrnanse para facer
roldas de vixilancia na ria. Traballan de dia e de
noite tanto desde terra como por mar, tentando
que os furtivos non subtraian o marisco. Cando
atopan a alguén tefien que incautarlle o marisco
e devolvelo ao mar.

«Se non houbese
vixilancia, cando
empezase a campana
marisqueira non haberia
suficiente»

. /

0 labor de vixilancia ten moita importancia:
« Se non houbese un labor de vixilancia, cando
empezase a campafia marisqueira non haberia
suficiente cantidade para os mariscadores. Os fur-
tivos, se lles deixas, levarian a ria enteira. Moitas
familias de Noia e arredores dependen da cam-
pafia para subsistir. Aqui vefien traballar desde
Rianxo, Muros, Cabo de Cruz, Cambados, A llla de
Arousa, Vilagarcia e mesmo xente de Ferrol».

Isto Gltimo fai referencia a outra das singula-
ridades do marisqueo na ria noiesa, que compar-
te 0s bancos con outras zonas de Galicia.

TRABALLO COLABORATIVO REALIZADO
POLO ALUMNADO DE 3° DA ESO



A traves dos meus o_IIos
estranxeiros
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O proxecto A través dos meus ollos extranxeiros desenvolveuse a través de tres fases:

1. Planificacion

A. "Reunién de acollida” co alumnado de nova incorporacion para formar un grupo de traballo colaborativo.

A Través de Mis Ojos Prirans

Tanar wan
aNpEELaion
del alumnado

procedants dal

axtranjero del

IES CEa

que se ha

santido
cono

extranjers

«fAmar &s ponarcte en
su lugar... que es
ponerte en su
historia y descubrir
como contar so
historias

B. "Entrevistas individuais” co alumnado interesado en participar no proxecto para ofrecerlle axuda no proceso de
reflexion e exploracion da sta identidade.

C. "Oteu Ollo": creouse unha representacion grafica de cada pais de procedencia co fin de visualizar a sua esencia.

A tarefa desenvolveuse a través do traballo colaborativo entre o novo alumnado e o alumnado da Rede Solidaria
durante un mes nos recreos e en horario non lectivo. O proceso e o resultado desta actividade pode observarse
aqui:




ENTREPONTES 15

D. “A entrevista en video": o0 alumnado de “Imaxe e Son” de 2° Bacharelato, organizado en grupos de traballo por
paises, foi 0 encargado de desefar as preguntas das entrevistas ao novo alumnado, asi como o guién, planificaciéon
e edicion dos videos. No seguinte enlace pddense visualizar todas as entrevistas realizadas:

https://csa1819acollida.weebly.com/viacutedeos.html

E. “A tua Presentacion”: Coa liberdade para escoller o formato, o alumnado novo preparou unha presentacion do

seu pais ou comunidade de orixe para compartir e expofier en publico parte da sua experiencia co resto da comu-
nidade educativa.

https://csa1819acollida.weebly.com/presentacioacutens.html

2. Sementeira e Feedback

"0 teu recreo”: cada pais organizou unha posta en comun interactiva con comida tipica, fotos e videos
informativos. A finalidade era botar a semente para espertar a curiosidade do resto do alumnado do centro,
intercambiando experiencias a través de preguntas escritas co lema “cambiamos comida por pregunta”.

0 alumnado novo puido empregar as preguntas que lle fixeron os seus compafeiros e compafeiras para dar
contido as suas presentacions, e asi satisfacer a sua curiosidade.
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3. Feira dos estranxeiros

Todas as tarefas e actividades realizadas polo alumnado implicado foron presentadas para toda a comunida-
de educativa nunha gran feira o dia 12 de abril, conectando asi o traballo colaborativo con todos os membros
do IES. Logo dunha introducion a cargo do impulsor do proxecto, pasouse ao visionado dos diferentes videos
coas entrevistas e as presentacions en directo sobre a cultura, tradicions e curiosidades dos distintos paises.

Deste xeito tivemos a oportunidade de reflexionar, expresar, comunicar e compartir as propias emociéns e
experiencias vitais, nun exercicio Unico de empatia. Este evento facilitou o sentimento de participacion afectiva
de todo o alumnado do centro, transformando o recibidor do edificio nun espazo de acollida no que o novo
alumnado non se sentiu estranxeiro e sé na sta identidade.




“Ser estranxeiro é unha parte da vida & que todo o mundo ten que facer fronte

P. Por que vineches a Noia?

R. Stacey: Eu estiven en Barcelona hai 2 anos pero
non me gustou moito. Eu son de Alabama, hai moitas
montafas e queria ir a un lugar en Espafa parecido e
oin falar de Galicia por unha amiga e sobre o idioma
galego. Eu queria aprender tamén outra lingua. Por
iso quixen vir, para aprender outro idioma. En princi-
pio pensei en Cataluia pero preferin Galicia e collin
praza en Noia.

P. Gustanche as zonas con pouca poboacion?

R.S.:Si, glstame cofiecer a xente que vive no pobo
e arredores e entrar nun restaurante e saudar a todos
e tamén na escola.

P. Cal foi a cousa que mais che sorprendeu?

R. S.: Penso que, o que mais me sorprendeu foi
a convivencia entre alumnos e alumnas. En Estados
Unidos céntranse mais en sacar boas notas e buscar
traballo e descoidan a convivencia.

P: Que opinas do sistema educativo espanol?

R. S.: GUstame o sistema espafiol, que tamén lle
da importancia a mais ensinanzas que a universidade
como a FP e ciclos, xa que a xente cambia de opcién ao
longo dos anos. Este sistema ofrece mais posibilidades.

- ENTREVISTA
= A STACEY

Un rapaz novo
estadounidense en Galicia

”

(Stacey Reimann, Abril 2019)

P. Senticheste acollido?

R. S.: Si, estou aprendendo galego para falar con
mais xente. Todos se portaron ben comigo, especial-
mente o profesorado. Acabamos de vir de Andorra e
foi bo cofiecer a xente féra do instituto.

P. Tiveches problemas coa nova lingua?

R. S.: O espafiol é moi dificil. Todas as linguas son
dificiles se non as practicas cada dia. Teho amigos
americanos en Santiago, e cando estou canso falolles
en inglés. Especialmente en Andorra falei castelan, e
oin moito galego.

P. Cal foi o cambio mais grande?

R. S.: Penso que en Estados Unidos se come mal,
con moitas comidas rapidas e aqui a xente dalle mais
importancia polo que a alimentacion é mellor.

P. O precio aqui é mais caro?

R. S.: Si, depende da zona, en Alabama os prezos
son parecidos aqui e en Chicago é como en Madrid.

P. A climatoloxia é similar?

R. S.: Si, pero en Chicago neva moito e aqui chove
moito. Son as mesmas caracteristicas que ali coa neve.



18

ENTREPONTES

ENTREVISTA A VICTORIA E
MARIA

Duas nenas brasileiras en Galicia

P. Cantos anos levades aqui?

R. Maria: Fai tres anos que vin a vivir aqui e a mifa
experiencia foi horrorosa porque todo o mundo me
despreciou, dicianme que era filla de Ronaldinho pola
cor da mifa pel, por ser brasileira. Onde mellor me
recibiron foi na clase.

R.Victoria: Fai case 10 anos que vivo aqui e a mifia
adaptacion creo que foi moi boa. Nun principio vivia
en Barcelona, en verdade é moi diferente vivir ala que
vivir aqui.

P. Diferenzas da comida?

R. Maria: A maior diferenza na comida é o hora-
rio. Na mifia zona desapertabamonos as 7 da mana,
ian traballar e tomaban un zume cun pastel ou algo
asi polo estilo. Despois no horario da comida, sobre
as 12-12:30, comiamos fabas, arroz, macarrons, etc. e
calquera outra cousa mais. As 19:30 ceabamos algo. A
maioria das veces comiamos sopa ou algun churrasco.

R. Victoria: A maior diferencia na comida creo que
son os horarios para comer. Ald empezabamos o dia &s
7 da mafa co almorzo onde tomabamos café con pan.
Na mifia zona polo menos era café con pan, e despois
comiamos as 12:00, e todos os dias se come arroz, fa-
bas e algunha comida mais, sexa carne, macarroéns, en-
salada, etc. Calquera outro tipo de comida pero sem-
pre arroz e fabas. Cenabamos as 19:00 e a diferencia
é o tipo de comida. Aqui comen comida moito mais
feita de forma rapida como a tortilla, e ald comemos
comidas moito mais fortes, comidas que fartan mais, e
aqui comen moito mais “lixeiro” ou eu o creo asi.

P. Diferenzas na educacion?

R. M.: A educacién en Brasil € moi mala porque can-
do cheguei aqui non sabia nin sumar, nin dividir, nin
restar. Non sabia facer nada. Entén as cousas en Brasil
eran faciles e con menos contido para que puidése-
mos estudar mais. Eu normalmente, ia 4s 7 da mana
para Marinha e cando chegaba pola tarde, a 13:00,
era cando empezaba o colexio e as 17:00 volviamos
a casa. No colexio eran faciles as cousas pero tiflamos
que estudiar igual e a profesora mandaba tarefas que
non tifian nada que ver co que ela explicara.

R. V.: A educacion creo que é a cousa mais diferen-
te que hai entre Brasil e Espafa. Ala tifamos horarios
para estudar, hai xente que estuda na parte da mafa,
hai xente que estuda na parte da tarde, ou na da noi-
te. Eu sempre estudei na parte da tarde, entén non sei
moito dos outro horarios pero ala é mais complicado
para estudar porque non sé estudan, senén que ta-
mén aos 10 ou 11 anos xa empezan a traballar, entén
traballan e tamén tefien que estudar e aqui non, aqui
s6 estan para estudar e por iso é mais doado. Debido
a que tefien que traballar e estudar, aprenden menos.
Non é que aprendan menos, sen6n que é moito mais
facil, péfieno todo mais doado para eles. Aqui tefien
que aprender moitas mais cousas e tefien mais nivel
na educacion. E outra cousa diferente é a forma na
que tefen distribuido o colexio.

P. Onde prefires vivir?

R. M.: Eu prefiro vivir en Brasil, porque identifico-
me mais co pais, porque ala hai carnaval, hai os bailes,
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as cancions, a comida, etc. e as cousas son mais doadas
aqui. As persoas conseguen todo facilmente ou polo
menos eu 0 Vexo asi.

R. V.: Eu depende. Se é para vivir cando sexa mais
vella, prefiro vivir en Brasil, porque é onde me criei,
onde crecin. Pero se é para vivir agora mesmo, pre-
firo vivir aqui, porque hai mais oportunidades para
sair adiante laboralmente e ter mais nivel de vida. As
cousas son menos caras que en Brasil, ali cun salario
minimo non é suficiente para ter unha vida normal.

Riseiro DOs RErs, VanDA VicToria / Ramos Leston, Uxia
Cruz RoNQUETE, SARAHY / Dios PErez, IRENE

ENTREVISTA A JAVI

Un rapaz valenciano en Galicia

P. Como foi a tua adaptacion?

R. Javi: Levo dous anos aqui en Galicia e a mifia
adaptacion foi moi boa xa que cofiecin a xente moi
rapido e fixen moitos amigos.

P. Diferenzas entre Valencia e Galicia?
R. J.: En Valencia a xente é mais educada.

P. Diferenzas na educacion?

R. J.: As diferenzas son que en Valencia no colexio
acabamos as 16:00 horas e é mais facil que aqui.
P. Unha anécdota graciosa?

R. J.: Pois o primeiro dia que xoguei ao futbol aqui
en Noia dinme un golpe.

P. Unha costume propia de Valencia

R. J.: A paella valenciana que se fai cada domingo e
normalmente s6ese comer a mediodia.
P. Que lugar prefires para vivir?

R. J.: Valencia porque tefio xente mais cofiecida e
mais amigos que aqui.

ENTREVISTA A
MELANY E SHADIA

Duas rapazas peruanas en Galicia

P. De que parte de Peru sodes?

R. Melany: As duas viviamos na provincia de Peru
chamada llo, no sur do pais.

P. A que idade vinéstedes?

R. Vifiemos de pequenifias e logo regresamos outra
vez coa nosa familia a PerG e agora regresamos con 13
anos as duas.

P. Que vos gusta de aqui e que cambiarias con respec-
to ala?

R. M: GUstame o instituto, a maneira de estudar e
cambiaria o clima porque aqui fai moito frio. Boto de
menos falar con xerga, tal e como falaba ali, aqui tefio
que falar correctamente.

R.S.: Amin gustanme mais as clases en Peru porque
Xa estaba acostumada a ese ensino e tamén cambiaria
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o clima. De aqui gustanme moito os centros comer-
ciais porque ali non os tifiamos.
P. A nivel da escola notaches algin cambio grande?

R. M: Un cambio enorme foron os exames porque
aqui son moi complicados e longos.

R. S.: As viaxes que facemos aqui no instituto ala
non faciamos tantos, habia que pagar e eran moi ca-
ros.

P. E mais complicado estar aqui que ala?

R. M: Si, aqui é mais complicado socializar porque

son mais reservados e ala é todo mais doado.

R.S.: Para min o mais complicado é non ter os meus
amigos aqui. E o inglés aqui estudase moitisimo me-
llor porque alad non se estuda case nada.

P. Que foi o que mais cambiou da tua vida desde que
cambiastes de Peru a Espana?

R. M: Eu boto de menos expresarme como facia ali,
o xeito de comunicarme

R.S.: A comida é moi diferente.

P. Que vos gusta facer no voso tempo libre?

R. M.: Debuxar

R. S.: Escoitar musica ou sair a correr e montar en
bicicleta. Gustame moito o deporte en xeral.
P. Que tal vos estades adaptando?

R. S: Ben, estamos contentas.

R. M.: Si, é dificil pero ben, estou contenta. Gusta-
riame volver a Peru e vivir ali.

ENTREVISTA A
JOEL E WILSON

Dous nenos dominicanos en Galicia

P. Canto tempo levades aqui?

R. Joel: Ben, eu en verdade levo mais tempo ca el.
Eu vin nada mais nacer, fun para ala e vin outra vez e
levo polo menos 13-14 anos aqui.

R.Wilson: Eu levo dous anos.

P. Por que vinestedes?

R. W.: Eu vin aqui de Republica Dominicana porque
estaba meu pai e tréuxonos para aqui.

R. J.: Eu vin para aqui de Rapublica Dominicana por
problemas persoais que pasaron.

P. Tendes familia aqui?

R. W.: Si.

R.J.: Si, case toda a mifa familia. Temos curmans,
tios, irmans...
P. Foi dificil adaptarse?

R. J.: Si, cando no6s chegamos os espafiois algunhas
veces insultabannos pero eu relacionome ben ainda
que nos vefen dicindo que por ser negros somos de
Africa.

P. Cales son as peculiaridades do voso pais?
R. J.: Al4 hai festa tédolos dias pero tamén hai pro-
blemas. Hai comida distinta de aqui.

R. W.: Ali hai festas todolos dias ou polo menos t6-
dolos fins de semana.
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ENTREVISTA A FLORENCIA,
SANTIAGO E NAHUEL

Mocidade uruguaia en Galicia

P. De que parte de Uruguai sodes?
R. Nahuel: Eu vivia en Las Piedras, departamento
de Canelones.

R. Santiago: En Monteviedo. Os dous somos de
Monteviedo e a cidade chamase Las Piedras.

P. Que vos gusta de aqui e que cambiarias con respec-
to ala?

R. Santiago: Gustame a seguridade que hai porque
ala roubdbanche, tifas que andar como con garda es-
paldas porque che facian calquera cousa e aqui hai
mais seguridade e gustariame que ala tamén a hou-
bese.

P. Con cantos anos chegastes aqui? Por que?

R. Florencia: Con 15. Pola inseguridade do noso
pais que era inseguro sair a rua.

P. A nivel da escola, notaches algun cambio grande?

R. Santiago: Un cambio enorme porque aqui tra-
ballase con cadernos e libros e ali cun caderno chega-
bache. Tiflas mais recreo que tempo para estudar e no
instituto habia menos materias que aqui. Aqui tes que
saber moitisimas cousas.

P. E mais complicado estar aqui que ala?

R. Santiago: Si, e 0 inglés aqui estudase moitisimo
mellor porque ala non se estuda case nada
P. Que foi o que mais cambiou da tua vida desde que
cambiaches de Uruguai a Espaha?

R. Florencia: A chegada ao instituto cambiouma
moitisimo e o nivel de estudo tamén porque aqui é
moi avanzado.

P. Que vos gusta facer no voso tempo libre?

R. N.: Xogar a futbol

R. S.: Tifamos moito tempo libre porque chegaba-
mos do colexio e despois de comer saiamos a xogar.
Sair de noite cas tirachinas e ir ao campo a tirarllas aos
paxaros. Aqui non se pode facer nada diso.

P. Que tal vos estades adaptando?

R. Santiago: Ben, estamos contentos. Tratannos
ben e temos amigos.

ENTREVISTA DE
MONICA E CHLOE

Duas suizas en Galicia

P. Canto tempo fai que estades en Espaha?

R. Chloe: Pois eu fai dous anos que estou aqui

R. Monica: Pois eu fai xa mais de 20 anos. Estiven
ata os catorce anos en Suiza.
P. Podedesnos explicar por que tivestedes que vir?

R. Chloe: Pois eu vin por razoéns familiares e para
unha mellor vida.

R. M.: Pois meus pais marcharon para Suiza con 17
anos e eu nacin en Suiza pero cando viron que eu em-
pezaba a medrar, a ter 14-15 anos, eles sempre tiveron
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a idea de regresar a Galicia, entén decidiron voltar, se
non despois xa non ian conseguir arrancarme de ali.

P. E que foi o cambio mais grande que sentistedes dun
pais a outro?

R. Chloe: Pois eu foi 0 ambiente, a xente é total-
mente diferente. Eu non cambio Galicia por Suiza, eu
quedome aqui porque a xente é moito mais carifiosa,
é outro estilo de vida e estou moito mellor aqui que
en Suiza.

R. M.: Si, eu estou de acordo con Chloe. Aqui tes
maior liberdade e tes mais relacion cos compafieiros,
ca xente. A xente é moitisimo mais aberta que en Sui-
za. O maior cambio que notei eu cando vin foi sobre
todo no ensino, en educacién, no cole, pois existen
moitisimas diferenzas.

P. En Suiza a sanidade non é gratis?

R. M.: Non, en Suiza a sanidade non é publica. Todo
traballador, ten a obriga de pagarse un seguro priva-

do. Por iso toda a xente que esté de forma ilegal en
Suiza, con un traballo de forma ilegal, non ten aceso
a sanidade.

P. Cando chegastedes, que foi o que mais vos sorpren-
deu de Galicia da sua cultura?

R. M.: Pois tanto Chloe como eu, non é que chega-
ramos nds. Como eu son filla de emigrantes, eu vifia
aqui todolos anos de vacacions e entén xa cofiecia-
mos, tiiamos a familia, tifamos todo e entén non nos
chocou nada en especial.

R.C.: Si, eu vifia todos os verans pero unha cousa e
vir de vacacions e outra é vivir. A liberdade en xeral
cambia moito.

P. Enton sentidesvos mais galegas que suizas?

R. M.: Si, 0 que pasa e que chega 0 momento onde
non eres nin dun sitio nin doutro. Cando eu vivia en
Suiza, non te sentias suiza, sentiaste galega porque te
movias nun ambiente galego, e cando chegabas a Ga-
licia, tampouco te sentias de todo galega porque eras
a suiza que vifa con costumes suizas e que en moitos
aspectos preferia as cousas de suiza. Entdn chega o
momento onde non eres nin dun sitio nin do outro.
Un pouquifio dos dous

R. C.: En certos aspectos si, 0 que cambia moito é o
respecto porque 0s suizos son moi cadrados e aqui hai
moita mais liberdade.

P. Mantedes algunha costume da cultura de suiza?
R. C.: Si, nos horarios, nas comidas.

R. M.: Si, sobre todo nas comidas. Bueno, non tanto
nos horarios pero si nalguns pratos tipicos suizos que
seguimos comendo a miudo.

P. Podedes dicirnos algunhas palabras en suizo?

R. Monica: Nés falamos francés. Non somos da
mesma zona, eu vivin en Xenebra e ali falase unica-
mente francés. Para min foi moi importante que o
francés fora a mifa lingua materna porque iso per-
mitiume estar onde estou hoxe, que son profesora de
francés.
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R. C.: Eu vivia na parte onde se falaba aleman e
francés. Eu estudie aleman pero a mifia lingua mater-
na é o francés
P. Enton dominades as duas linguas?

R. M.: Digamos que somos bilingues, ou trilinglies
co castelan, galego e francés. Chloe é cuadrilingle
porque fala tamén aleman.

ENTREVISTAA
CARLOS E SOFIA

Unha nena e un neno venezolanos
en Galicia

P. Con que idade chegastedes a Galiza?

R. Carlos: Eu cheguei con 12 anos.

R. Sofia: Eu con 5 anos.
P. Por que os vosos pais escolleron Noia como desti-
no?

R. C.: Porque desde un principio 0s meus avos vi-
vian aqui e decidiron vir para aqui.

R.S.: Eu tamén por algo parecido. A mifia avoa vivia
na Serra e decidimos mudarnos para aqui.

5

P. Cal foi o aspecto da nosa terra ao que mais vos cus-
tou adaptarvos?

R. C.: A linguaxe.
R.S.: Si, a linguaxe e o clima.

P. Que é o que mais votades de menos de Venezuela?

R. C.: Eu diria o clima.

R.S.: Eu vin de moi pequena e acérdome de poucas
cosas pero a mifa familia que practicamente esta toda
ali.

P. Que destacarias da personalidade dos galegos?

R. C.: Que son moi “majos”.

R. S.: Si, que dan facilidade para falar. Son simpa-
ticos.

P. Como definirias a situacion actual do teu pais natal?

R. C.: Dificil.

R. S.: Eu complicada.

P. Gustariavos volver a Venezuela de forma perma-

nente ou tendes pensado continuar un futuro aqui en
Galicia?

R. S.: Eu depende de como estea o pais, se mellora,
si que me gustaria voltar ali ainda que sexa para visi-
tar, e se non, seguiria aqui.

R.C.: Eu diria que terminaria bacharelato e logo
volveria.

P. Que diferenzas atopades entre o sistema educativo
de Venezuela e o de Espaha?

R. C.: Mais organizado.

R.S.: Eu tamén o vexo un pouco mais organizado.
P. Seguides comendo comidas tipicas do voso pais na-
tal?

R. S.: Eu toédolos dias.

R.C.: Si, tédolos dias.

P. Que comidas comedes?
R. Sofia e Carlos: Arepa

P. Podedes explicar que comida é?

R. Sofia: E unha bola de millo que se aplasta e pon-
se a fritir ou a cocifar e despois abrese e pédeselle bo-
tar de todo: carne, queixo. Péddese comer na comida,
no almorzo, na cea...

P. Que preferides, a arepa ou a empanada?

R. Sofia: Eu a arepa.

R.C.: Eu a empanada.
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Liliana Solis é licenciada en Cien-
cias Bioldxicas pola Universida-
de de Santiago de Compostela
na especialidade de Zooloxia.
Comezou a sua su actividade
profesional en 1997 traballando
para empresas e departamen-
tos universitarios no campo da
consultaria medioambiental.
Colaborou co Departamento
de Ecoloxia da Universidade de
Vigo nun proxecto relacionado
coa implementacién da Directi-
va Marco da Auga. Dende 2003
traballa como asistencia técnica
na Confraria de Pescadores San
Bartolomé de Noia.

Esta entrevista foi realizada por Alvaro Rou-
gier Romero de 3° ESO B, do IES Campo de San
Alberto, no ano escolar 2020/2021. Esta entrevis-
ta forma parte dun proxecto sobre o marisqueo,
feito na clase de Lingua Casteld e Literatura cos

profesores Félix Sanchez Boquete e Chefa Lorenzo
Torea. Estd orientada cara a un dos elementos di-
ferenciadores do marisqueo na ria de Muros-Noia:
A camparia marisqueira, a cal non variou ao longo
do tempo e respecta o ciclo bioldxico do marisco

P. Que posto ocupa vostede na confraria e en
que consiste o seu traballo?

R. Son bidloga e formo parte da asistencia
técnica da confraria. 0 noso soldo vén dunha sub-
vencion da Xunta s confrarias chamado Proxecto
colectivo, que son 80.000€. En toda Galicia hai 45
persoas co mesmo posto ca o meu.

Levo os Plans marisqueiros/campafas. No
caso de Noia hai o Plan dos bivalvos infaunais
(berberecho e as catro especies de ameixa), que
vai dende setembro ata abril; Plan de coidado dos
bancos e vixilancia, que esta todo o ano; Plan da
navalla, hai sete barcos con 14 tripulantes; Plan
da ostra, con 32 barcos, e Plan de libre marisqueo,
no que intervefien todas as confrarias da ria no
veran. Hai mdis plans, pero eses lévaos a Confra-
ria de Muros.

P. Fai vostede algo mais que levar os plans?

R. Si, para que aproben os plans, hai que pedir
permisos cada mes. E, 4 parte diso, facemos catro
cousas esenciais: avaliar o estado dos bancos cada
seis meses, facendo un mostrado de cada especie
para estimar a sta poboacién, asi vese o stock
que hai para comprobar o que se pode coller ese
ano; comprdbase canta cria hai, o que nos axuda
a prever canto marisco se collerd no ano sequinte
e tamén se comproba, tanto a conservacion dos
bancos, como a biodiversidade. Isto Iévame dous
meses: un para coller as mostras e outro para ana-
lizar os datos.

Anualmente tamén presento os Plans de
explotacion e mandoos & Xunta cos acordos que

4 N

«A Campana marisqueira
de Noia é unha das

fontes economicas mdis

Kimportan tes da comarca»
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tomou a confraria e, mes a mes, fago un sequi-
mento de todo o que se captura, quen marisca, se
se collen mostras, etc.

Outra cousa moi importante que facemos é a
asistencia técnica: analizamos os bivalvos sema-
nalmente para saber se se poden consumir e se
non tefien substancias toxicas, porque bioacumu-

lan todo o que estd na auga.
y// g 2 : Il\
«“Campaiia marisqueira
é un termo usado
coloquialmente para
designar o Plan de

Bivalvos Infaunais da
Zona de Autorizacion da
Confraria de Noia»

P. Como definiria una campaiia marisquei-
ra?

R. Na lexislacion, este termo non existe. E
usado coloquialmente para designar o Plan de
bivalvos infaunais da zona de autorizacion da
(onfraria de Noia. A gran maioria de mariscado-
res intervefien neste plan, que adoita durar de
setembro a marzo, ainda que tamén participen
noutros plans.

P. Por que se chama “Campaia marisquei-
ra”?

R. Chdmaselle campafia porque se concentra
en poucos meses, reline a moita xente e factdrase
moito difieiro. A diferenza de outras confrarias, na
de Noia non se marisca durante todo o ano, faise
de setembro a marzo e 0 70-80% da facturacion
producese de setembro a decembro. En xaneiro
pdrase e retdmase en febreiro e marzo, e, se hai
moi bos prezos, ou bastante cantidade de maris-
co, pddese prolongar ata abril. Despois éntrase en
veda.

P. Para que se fai a “(ampaiia marisqueira”?

R. A diferenza doutras rias baixas nas que hai
moito turismo e mariscase para fresco, aqui, prin-
cipalmente, o berberecho obtido de setembro a
novembro vai para conserva.

P. Que repercusions ten no medio ambiente
que haxa “Campaiia marisqueira”?

R. 0 marisqueo na nosa ria favorece a conser-
vacién do medio ambiente do esteiro do Tambre,
espazo protexido, e dos bancos marisqueiros, por-
que, ao ser unha actividade econdmica tan im-
portante, calquera actividade que poida prexu-
dicar o medio estara no punto de mira. Tamén, o
feito de que arrastren o fondo para obter marisco
permite una mellor osixenacion de todas as espe-
cies, e como hai un control do depdsito de algas
no fondo en xullo e agosto, ao sacalas, o substrato
do esteiro tamén se osixena mellor.

P. E que repercusions ten na economia que
haxa “Campaiia marisqueira”?

R. Primeiro, é unha das fontes econdmicas
mais importantes na comarca, porque une a cer-
ca de 2000 persoas, non s6 de Muros, sendn de
todos os concellos da ria. Sequndo, pola factura-
cion. Este ano, facturdronse mais de 11 millons
de euros e 0 ano pasado 20 milldns de euros (15
de media os Ultimos 10 anos). Esta cifra de factu-
racion é moi variable xa que depende moito das
condiciéns naturais.

P. Que factores inflien en cando empeza e
remata unha campaia?

R. Que houbese un verdn con moito alimento
e afloramentos de fitoplancton, para ter un bo
rendemento en relacion ao peso da vianda e da
cuncha. E dicir, 0 berberecho ten que estar gordi-
fio para que a conserveira 0 merque, doutro xeito
atrasase 0 comezo da campafia.

Outro factor é que haxa suficiente marisco,
porque hai anos nos que non se cria tanto como
noutros, e atrasase a campana.

Moi importante tamén € a presenza de bio-
toxinas, xa que en outono é moi frecuente e pode
que se tefian que pechar os bancos.

«A nosa é unha zona
de autorizacion, que s6
pertence d Ria de Noia»

P. Sabe cando comezou a haber campaiia?

R. Non estou moi seqgura, pero sobre os anos 70
duraban preto dun mes: ian en setembro, collian todo
0 que podian e facturaban moitisimo. Naguela época si
que se chamaban “campanas”.

P. Hai rias nas que no hai campaiia, ou plan
marisqueiro parecido ao noso?

R. A maior parte das confrarias tefien plans
anuais, van todos os meses. As veces non hai sufi-
ciente recurso ou non hai demanda, asi que eses
calendarios vanse axustando despois.

0 mais normal é que traballen cando hai mais
demanda polo turismo, € dicir, no veran, Semana
Santa, Nadal, etc. Noia esta especializada sobre
todo na conserva, grazas ao berberecho. A cam-
paiia dos lombos do Ulla na Ria de Arousa funcio-
na dunha forma moi parecida, ainda que, no plan,
non pertence a unha soa confraria, traballan to-
das as confrarias da Ria de Arousa, porque é unha
zona de libre marisqueo.

A nosa é unha zona de autorizacion, que s6
pertence @ Ria de Noia. Antes, a producién de
berberecho na ria de Arousa era tamén impor-
tante, pero en 2012 entrou un parasito, marteilia,
que afectou moito d producion do berberecho,
facendo que a Ria de Noia se fixera a principal
produtora.

4 N\
«No caso do berberecho,

Noia é a zona de maior
producion a nivel galego
e espaiiol, e das mdis

importantes de Europa»
/

P. Sabe se se conservan mellor os ecosiste-
mas ou 0 medio na nosa ria, na que hai“cam-
paiia’, que noutras nas que se marisca todo
o ano?

R. No sentido estacional si, porque se respec-
tan as vedas e o crecemento do marisco; no sen-
tido da conservacion das crias ou das especies e
do seu medio, tamén é mellor 0 marisqueo na Ria
de Noia, porque o marisqueo a pé na auga non
é tan agresivo coas crias ou as especies, xa que
estas devolvense ao mar no mesmo momento do
cribado ou triaxe.

P. Sabe se se obtén mais marisco na nosa ria
ou nas que se marisca todo o ano?

R. No caso do berberecho, Noia é a zona de
maior producion a nivel galego e espafiol, e das
mais importantes de Europa.
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Liliana Solis dando unha charla na lonxa de Testal ao alumnado de 3° da ESO

P. Sabe se hai rias que antes tifian campaiia,
ou un plan parecido ao noso, e agora maris-
can todo o ano? Por que?

R. Si. Isto remontase aos anos 90, cando se
promulgaron as novas leis de pesca que preten-
dian que se obtivesen beneficios todo o ano, para
as familias dependentes de tal actividade.

P. E sabe se hai rias que agora mariscan todo
0 ano pero queren instalar unha campaiia
ou un plan parecido ao noso?

R. Pode haber casos puntuais, pero para ter
un plan coma o noso terianse que concentrar
moitos quilos nunha tnica lonxa, como € o caso
de Noia. Aqui pddense obter 50.000 kg por dia.
Iso noutras confrarias non pasa, porque os barcos
poden coller esa cantidade pero non vai a una
(inica confraria.

«Coas campanas
respéctase o ciclo bioloxico
do marisco»

P. Como cre que repercutiria na economia e/
ou no medio da Ria de Noia que se mariscara
todo o ano?

R. Pois haberia que especializarse no fresco,
Xa que as conserveiras non o ian querer, polo tan-
to haberia que vendelo as depuradoras, que logo
o venderian a restaurantes ou a particulares.

Se fose asi, teriamos menos recrutamento, xa
que as crias morrerian. Tampouco teriamos cali-
dade nin cantidade, como agora, que os deixamos
crecer seis meses para ter estas tallas tan grandes

e asi aumentar o prezo medio. Estd comprobado
que especializdndose en conserva e non en fresco
tense un prezo medio mais alto.

Tamén se teria menos producion e non sei
se aumentarian os prezos medios. Isto poderiase
cambiar se tivésemos mdis zonas.

P. Infliie que a praia do Testal estea sempre
a niveis maximos de contaminacion e non
apta para o baio na boa producion de ma-
risco?

R. Que non sexa apta para o bafo depende
dos niveis de coliformes fecais e da bacteria £s-
cherichia coli na auga. Nas zonas produtoras de
molusco midense os niveis desta bacteria nos
bivalvos. Se é menor de 230 pddese consumir
directamente do mar en fresco; se esté entre 230
e 4.600 hai que depurar antes de consumir e, se
estd por encima de ese nivel s6 pode ir & conser-
veira. Tamén hai casos nos que a extraccion estd
prohibida, isto sucede cando o nivel estd por en-
cima de 40.600

Segundo estes niveis, as zonas de producién
clasificanse en A, B, C e D. O Testal é zona B: os
mariscadores s6 poden vender a depuradoras e
conserveiras.

P. Cre que se continuamos con este plan, au-
mentara o beneficio economico medio que
se acada ao ano?

R. Deixando este ano a un lado, debido 4 pan-
demia, estes dltimos anos facturouse moitisimo,
19 e 20 milléns, que xa é unha facturacién moi
importante porque ata entdn facturabanse sobre
15milléns e a media estaba en 11, agora a media
estd en 15, asi que estes (ltimos anos xa aumen-
tou o beneficio.

ALVARO ROUGIER ROMERO DE 3°ESO B

«A asistencia técnica
analiza os bivalvos
semanalmente para
determinar se son aptos
\_ parao consumo»

/
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Maria José Arceo

Residente en Londres desde
1984, onde se graduou en Belas
Artes na Escola de Arte de Cam-
berwell e mais tarde cun Posgrao
en Arte e Educacién do Deseno
da Universidade de Goldsmith, as
obras de Maria Arceo tefien unha
forte carga de denuncia dos da-
nos que estd a provocar o exce-
so de lixos e residuos que xera a
sociedade actual. Precisamente,
por este tipo de proxectos conse-
guiu ser seleccionada no Encon-
tro de Artistas Novos ( EAN) da
Cidade da Cultura en 2015. Esta
sensibilidade ambiental é a que
dirixiu os seus traballos na Gale-
ria Herbert Reed en Canterbury
ou na instalacién artistica realiza-
da coa limpeza de refugallos que
fixo no mesmo Tamesis. Ademais,
0 seu compromiso coa contorna
valeulle ser convidada a unirse
a un grupo internacional de 14
mulleres como artista residente
para cruzar o Atlantico nun barco
de investigacion sobre a presen-
za de contaminantes microplasti-
cos na auga. Os resultados foron
compartidos por prestixiosos or-
ganismos internacionais como

The Marine Litter Watch (Axencia
de Medio Ambiente da ONU); o
Instituto de Investigacion Am-
biental Marina MERI ( Maine, EE.
UU) ou o Centro de Investigacion
MTM (Universidade de Orebro,
Suecia).

A artista estivo no instituto IES
Campo de San Alberto mentras
presentaba a instalacion na Cida-
de da Cultura, titulada ‘Plastico a
mareas, elaborada con refuga-
llos recollidos nas praias galegas
e no rio Sar.

Artista gallega afincada en Londres. Maria José Ar-
ceo se dedica a recoger plasticos expulsados por el
mar y a hacer con ellos grandes esculturas con las
que trata de concienciar al mundo de la importan-
cia de cuidar el medio ambiente.

P. ;Por qué se mudé a Londres y dejé Galicia?

R. Me fui a Londres en 1984 para aprender in-
glés y luego fui a estudiar la carrera.

P. Hablenos de sus comienzos, ;cémo fueron
sus primeros pasos en el mundo del arte?

R. Primero hice un curso en Inglaterra que
hace durante un afio la gente que quiere meterse
en el mundo artistico, sirve para hacerte una idea

de las distintas modalidades artisticas que existen.
Tienes un par de semanas de fotografia, otro par
de semanas escultura, pintura, disefio, joyeria, etc.
Y una vez que haces todos estos mini-cursos te ha-
ces una idea de a lo que te quieres dedicar.

P. ;Cudando empezo a interesarse por estos
materiales?

R. Fue aproximadamente en el 2008. En el afio
2000 me mudé a una casa cerca del rio Tamesis, en
Londres. Este rio que pasa por Londres esta cerca
del mar y la marea entra por el y llega hasta el
oeste de Londres. La marea puede subir hasta 7
metros en el rio y durante la marea baja, hay pla-
yas que quedan al descubierto durante 6 horas. Yo,
en vez de dar un paseo por el parque, iba a dar un
paseo por el rio.

En mi trabajo me interesaba, ya desde un
principio, buscar huellas del ser humano en el
medio ambiente, pero especificamente en el
medio ambiente acudtico. Ya en el afio 91, cuan-
do estaba haciendo mi curso de grado, empecé a
trabajar con la sal como huella que deja el agua
cuando se evapora. En aquel momento se estaba
empezando a hablar de un problema del mar Aral:
los rusos habia desviado los rios, los afluentes que
proveian el agua para el mar Aral, que era el cuarto
mar mas grande del mundo interior, y lo hicieron
de tal manera que se secd el mar. Hoy en dia el mar
Aral se llama el Aralcum Desert, el Desierto
de Aralcum.
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Ahora el problema estd en que al estar seco
ese paisaje, cada vez que hay una tormenta de
aire, todas esas particulas de sal, se expanden con
el aire y cuando la sal estd liquida absorbe todas
|as toxinas, todos los minerales y todo lo que hay
en el agua, y cuando hay un vendaval, esos mine-
rales se esparcen. Cuando la gente respira eso es
muy nocivo.

Cuando yo empecé en el rio, empecé buscan-
do trozos de ceramica (te puedes encontrar desde
piezas de hace 2000 afios, de tiempos de los roma-
nos, hasta piezas de hoy en dia), restos de madera
, metales, etc. de industrias que estaban presentes
en el rio como el desquace de barcos y que han
desaparecido.

Una cosa que me llamé mucho la atencion fue
que me empecé a encontrar en mi playa favorita
muchos restos de zapatos de cuero y yo decia“per-
fecto, estas son huellas virtuales de gente que ha
vivido en el rio”, pero no me di cuenta de lo viejos
que eran estos zapatos hasta que me encontré con
un arqueélogo un dia que me dijo “llevas unas
botas de la época Tudor”, en la época de Enrique
VIII, hace unos 500-600 afios. Ahi ya me sorprendi
bastante, pero cuando me dijo que posiblemente
tuviera también restos de zapatos de la época ro-
mana, ahi fue cuando me quedé totalmente asus-
tada: jrestos de zapatos de hace unos 2000 afios,
alin en un ambiente acudtico!

P. ;Cémo pudieron sobrevivir tanto tiempo?

R. El rio es como una secadora del tiempo, va
enterrando cosas y desenterrandolas con las co-
rrientes. A lo mejor esas cosas estuvieron cientos
de afios debajo del lodo y en el lodo, al no haber
oxigeno, no hay descomposicion y esa piel que
ha sido curtida para que dure lo maximo posible,
pues estd preparada para durar, y luego, cuando
empiece a flotar en el agua, esta 6 horas flotando
en agua salada y 6 horas secandose en la playa,
entonces de alguna manera este proceso le hace
durar mds.

Empecé a recoger estos fragmentos de zapa-
tos y empecé a preguntarme si el cuero, que es
natural y degradable, dura tanto tiempo en el rio,
iqué eslo que va a pasar con todos los zapatos que
|llevamos nosotros en este momento? Son todos
de suela plastica y la mayoria de plastico también,
entonces empecé a preguntarme cuanto tiempo
van a durar los calzados de plastico en el agua y

«Mi obra pretende dar
visibilidad a todas las
cantidades de pldstico que
acaban en el mar»

empecé a investigar todo este problema del plas-
tico en el agua.

Corria el afio 2008 y empecé a encontrarme
que habian descubierto “la Isla de Plastico Flotan-
te”en el Pacifico y afios mas tarde se descubrid que
hay 5 0 mas lslas asi en todo el mundo. Estas islas
no son islas, son mas bien como una sopa, no son
algo sélido, si no que vas en barco y ves botellas,
zapatillas... Y luego, si pones tu red, ves como una
pasta, una sopa, trocitos de plstico derretido. Hay
5 porque como este pldstico flota, se acumula don-
de hay un circulo de corrientes, entonces hay en el
Norte Pacifico, en el Pacifico Sur, en el Atléntico
Norte , Atlantico Sur y Madagastar, y creo que se
estan encontrando mas en otros sitios del Planeta.

En definitiva, empecé a preocuparme un poco
por esto y dije “Tengo que empezar a recoger el
plastico de la playa”Ya no solo porque hace feo ira
una playa y encontrarte basura, si no por el medio
ambiente. Yo llevaba mis bolsas para recoger todos
los artefactos y dije “Ya que voy a recoger piel, ce-
ramica y metal, también voy a recoger el plastico
y lo voy a tirar a los cubos de basura” ;Qué pas6?
Que un sefior me llamé la atencién y me dijo que
si todo el mundo recogia el plastico de la playa y
lo vaciaba en el cubo de basura, ya no habria sitio
para meter la basura de casa. Este suceso determi-
no que llevara la basura para mi casa “y cuando
llegué a mi estudio y vacié las bolsas, me di de
cuenta de la cantidad de basura que estaba reco-
giendo y pensé que tenia que hacer algo con eso:
asi fue como empecé a trabajar con el plastico.

P. ;En qué lugares expuso sus obras?

R. En la bienal de Venecia, en Suiza y sobre
todo en Inglaterra. Hice alguna exposicion aqui en
Espafia: en La Corufia para un festival que se llama
“Mar de Mares”, que se hace en septiembre todos
los afios y en una exhibicion que se llama “Somos
Mar” en la galeria Palexco de A Coruiia. En defini-
tiva, en bastantes sitios de Inglaterra. No me he
movido mucho en otras partes del mundo.

P. ;Cuanto tarda en clasificar el plastico por
colores?

R. Eso es de las tareas que mds tiempo lleva,
porque cuando lo coges viene todo mezclado y,
por ejemplo, ayer estuve separando el plastico
que recogi el miércoles en la Isla de Arousa. Estuve
separando como 5 sacos. ;Qué pasa? Que hay co-
sas grandes como la cesta de las ostras, las boyas
de los pulpos, las cuerdas, pero luego hay muchas
cosas pequefias como tapones de botellas, las
botellas mismas, etc. Dependiendo del tamafio
de las cosas que recojas, tardas mds o menos. El
hecho es que yo no acabo con las cosas grandes
y luego lo dejo, cuando veo en la arena trozos de
plasticos pequefios, también los quiero recoger y
eso fue una de las cosas que méas me hizo pensar
en el problema del mundo de los micropldsticos y
los nanopldsticos que son particulas muy peque-
fias. ;Qué pasa? Que cuando yo vaciaba las bolsas
en mi estudio para sacar todo lo grande, me di
cuenta de que habia muchos trocitos de cosas pe-
quefas y queria hacer algo con eso, lo que hice fue
coger un tamiz para separar la arena de los trocitos
de plastico. Cuando vi que lo que salia al otro lado
del tamiz no era simplemente arena, si no arena y
polvo con arena azul, verde y amarilla. Ahi me di
cuenta de que si el mary el rio son capaces de con-
vertir las rocas y las conchas en arena, y si el mar
y el efecto de las corrientes es capaz de convertir
una roca como el granito, que es durisimo, en are-
na, también va a hacer lo mismo con el plastico
y me di cuenta de que el problema que tenemos
que no son las cosas grandes, lo que flota, si no
lo pequeiiito.

P. ;De los lugares que ha limpiado, cual con-
sidera que es el que estaba en peor estado?

R. Aqui en Galicia posiblemente las playas de
ria y las playas salvajes: la playa de Areas gordas
en Monte Louro, la de las dunas de Corrubedo y la
de Furnas. En todas estas playas que son de mar
muy batido y donde hay dunas, lo que hay tam-
bién es mucho viento y se mueve mucho la arena.
Lo del sitio mas sucio es relativo, hay sitios donde
se ve la basura a primera vista, y sitios donde no se
ve pero que si indagas un poquito acaba saliendo.

En Londres, en el rio, depende del dia; cuando
llueve, como el sistema de alcantarillado de Lon-
dres es de la época Victoriana (fue construido para
2 millones de personas y ahora hay sobre ocho
millones) aguanta si el tiempo esta seco; cuando
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llueve, como este sistema mezcla el agua de los
tejados con la de los desagiies, no da capacidad, y
hay que abrir las compuertas de las alcantarillas y
dejar que se vayan las aguas fecales directamente
al Tamesis. Si voy al rio después de un dia de llu-
vias sé que me voy a encontrar con cosas que han
estado en las alcantarillas y se reconocen muchas
veces porque tienen pegados restos de aceite que
fue vertido por el fregadero; el aceite al contacto
con el agua se coaqula y se_pone sélido formando
icebergs de grasa que bloquean las alcantarillas.
Aquilos ayuntamientos limpian las calles cada dia,
pero en Londres se limpian cada 10 dias, entonces
la basura que se ve en las calles acaba en el rio, y
del rio pasa al mar.

P. ;Qué objetos son los que mas te encuen-
tras en Galicia?

R. Aqui, aunque también recojo botellas y coli-
Ilas, la mayoria de lo que recojo en el mar son cosas
de pesca y de marisqueo: trozos de cabos y cuer-
das. Depende si lo que recojo es en playas de ria 0
en playas de mar abierto, en las de ria encuentras
los pinchos de los mejillones, las bandejas de las
ostras, boyas de pulpos, todo lo relacionado con
la pesca y captura. Esto me da muchisimo coraje
porque lo que estd contaminando las playas es la
materia prima que todas estas industrias pesque-
ras utilizan.

P. ;Qué objetos y materiales predominan en
su obra?

R. Fundamentalmente el plastico, aunque
hice trabajos con sal, con cera, metal, etc. Me gus-
tan mucho los materiales que tienen la posibilidad
de cambiar de estado liquido a sdlido: la sal, la
cera, el plastico,

P. ;Cudl es su obra preferida o la que dedico
mas tiempo?

R. A la que le dediqué mads tiempo es una
obra de cera que hice después de mi accidente. Al
afio de graduarme fui de vacaciones a Escocia, cai
y rompi el coxis, estuve 3 afios en rehabilitacion,
no podia ni sentarme en una silla, me sentaba en
una rueda de moto. En este periodo no podia uti-
lizar las herramientas que utilizaba antes, las vi-
braciones del taladro me producian mucho dolor,
entonces tuve que cambiar el modo de trabajar;
tenia una chimeneay empecé a guardar la madera
quemada y me di cuenta de que mi vida se habia
roto en pedacitos y que tenia que recomponerla,

entonces ideé hacer una pieza que reflejara todo
esto: hice cinco puzles redondos de distintos ta-
mafios que formaban una espiral y dentro de cada
uno hice una espiral. Compraba un puzle redondo,
lo hacia, y por la parte de atrds hacia un mapa, en-
tonces, unas piezas las reproducia en madera y las
quemaba, otras las reproducia en metal fundido y
el resto lo recubri con cera liquida que iba pintando
a capas hasta un grosos de unos 5 cm. Esta obra re-
presenta la reconstruccion de mi vida tanto a nivel
fisico como psiquico. Estuve un afio con esta obra.

La otra obra que me llevé mds tiempo es una
que hice en el 2007 como artista en residencia con
la Universidad King’s Colleges de Londres, alli estu-
ve trabajando con el departamento de geografia,
de quimica y el de accién cultural de la universi-
dad. Durante un curso académico estuve recogien-
do pléstico del Tamesis, hice 40 playas. Al final hice
una escultura con forma de pisada de zapato de
12 x 4 metros que estaba compuesta de 34 cajas.
(ada caja estaba llena de objetos, una tenia zapa-
tos, otra aparatos electrénicos, otra botellas, etc.
Lo mds curioso de esta escultura es que sélo utilicé
un tercio del plastico que recogi.

P. ;Cuanto tiempo estara en Espaia? ;Qué
proyecto la trajo aqui?

R. Llegué el dos de mayo y, de momento, me
quedaré hasta el dia 7 de junio. Tengo una inau-
guracion del proyecto que estoy haciendo el dia
5 de junio, que es el Dia Internacional del Medio
ambiente. La idea era de pasar un mes recogiendo
plastico e instalando las torres Hedjuk de la Ciudad
de la Cultura de Santiago de Compostela. Es un
proyecto que estd patrocinado por la compaiiia
Viaqua, que es la que se encarga de la recogida de
aguas residuales en Santiago. Mi obra pretende
dar visibilidad a todas las cantidades de plastico
que acaban en el mar. La gente no se puede ima-
ginar lo que son 500 o 1000 toneladas de plastico,
por ejemplo.

Este plastico nos esta haciendo muchisimo
dafio, no sélo a los animales, también a los hu-
manos. El plastico ya esta dentro de los humanos
y nos estd afectando de una manera muy fuerte:
estd induciendo mucha infertilidad y nos esta pro-
vocando muchos cdnceres hormonales como el de
pecho, de préstata, de tiroides, de ttero (nuestro
cuerpo piensa que el pldstico es estrégeno y crea
un balance de estrdgeno y testosterona).

P. ;/Tiene en mente algun nuevo proyecto?

R. Si. Tengo varios proyectos en mente, algu-
nos ya empezados y esperando su momento. Si
eres escultor los espacios son muy importantes,
sobre todo cuando hablamos de obras de un ta-
mano considerable; si no tienes una exhibicion
prevista donde vas a utilizar cierto proyecto, lo
aparcas, lo pones a un lado, porque una vez que
lo acabes lo tienes que guardar y los alquileres de
espacios son caros.

Tengo pensado sequir con el pldstico pero es
posible que reviva un proyecto que tengo sobre
la construccion de corales artificiales, aunque de
momento no estoy muy segura de cudl va a ser mi
préximo proyecto.

P. ;Le gustaria que algtin dia no tuviera plas-
ticos para realizar sus obras?

R. El propdsito de mi trabajo es que la gente
se conciencie de que lo que tenemos que hacer es:
primero, usar menos plastico, sequndo, reutilizarlo
y tercero, reciclar todo el que usemos. Todo el plas-
tico que se ha fabricado desde finales del siglo XIX
todavia estd en algdn sitio del mundo, la mayoria
no se ha degradado y sigue materializado de al-
guna forma.

P. Muchas gracias Maria José por conceder-
nos esta entrevista

R. Gracias a vosotros por interesaros por mi
obra.

https://www.youtube.com/watch?v=
Vr51nlTXF1U&t=2s

«El rio es como una
secadora del tiempo,
va enterrando cosas y
desenterrdndolas con las
S corrientes»

/
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osjquelverdadeiramenteitenenisentido
Begona Fernandez

Doutora en Historia do Arte e
profesora titular do departa-
mento de Historia do Arte da
USC, dende 2013 forma parte do
grupo de investigacién lacobus.
Xunto coas actividades docentes
que desenvolve, tanto na Uni-
versidade de Santiago como en
outras, ou cos labores de xestion
universitaria, tamén realiza unha
faceta investigadora, participan-
do en proxectos ou contratos de
investigacion.

P. A mediados do século XVIII chegaron a
Galicia mais de 15.000 persoas procedentes
do litoral catalan. Cales foron as aportacions
arquitectonicas e que influencia tiveron na
conformacion das vilas marifieiras?

R. A mediados do século XVIII, primeiro con
caracter estacional e despois, sobre todo na Gue-
rra da Independencia, con cardcter permanente,
xerouse a creacion dun modelo chamado factorial

residencia, os almacéns de salgadura, que estan
dispersos por moitas partes da xeografia galega
e de outros lugares de Espafia que responden a
mesma tipoloxia.

0 méis importante da sda aportacion foi a
revolucion que xerou, por un lado, dende o punto
de vista econdmico, e por outro, polo desenvolve-
mento urbano e econdmico que xerou en moitos
sectores da poboacion que aparecian anclados no
pasado.

P. A chegada dos catalans tivo moita reper-
cusion na sociedade galega das vilas cos-
teiras, describiria esta situacion como algo
positivo ou negativo?

R. Orixinou dous aspectos: un positivo, que
introduciu a modernizacién na economia galega
e podemos falar case dunha revolucién industrial
e outro un tanto negativo, xa que produciu unha
serie de conflitos sociais derivados dos métodos
que utilizaban, moito mdis agresivos que os au-
téctonos que estaban anclados no pasado. Coa
introducion dos novos sistemas de manufactura
que os catalans aportaron e traian doutras zonas
espaolas, produciuse por un lado unha mello-

ra econémica que a afectou moi pouco as po-
boacidns ata finais do século XIX, e por outro lado
un conflito de intereses.

Introduciu algo moi positivo que foi o salario
feminino, xa que eran elas as que basicamente se
dedicaban a traballar nestas salgaduras. Permitiu
a moita poboacién autéctona subsistir nun pe-
riodo econdmico moi complicado da historia da
nosa rexion.

P. A ocupacion dos catalans a mediados do
século XVIII deu lugar a creacion de barrios,
moito mais luxosos que os que habia ata ese
momento e que s6 se podian permitir eles.
Eses barrios foron construidos en terreos
publicos, moitas veces sen pedir permiso
ou pagando cantidades simbdlicas. Tivo isto
algo que ver no rexeitamento dos catalans
por parte da poboacion galega?

R. O rexeitamento dos cataldns non foi polos
lugares que ocuparon xa que eran terreos moi
préximos ao mar e cunhas condiciéns moi preca-
rias nun primeiro momento, e que a xente local
non queria, xa que non os podia explotar dende o
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punto de vista agricola,que era ao que se dedica-
ba basicamente a poboacidn galega.

Estes terreos tifian que reunir duas condi-
cions: ser favorables para fondear as embarca-
cions e para chegar facilmente ao mar, e estar
situados lonxe dos conxuntos histdricos debido ds
tarefas s que se dedicaban (son actividades que
xeran mal olor). Por iso 0s barrios de marifieiros
sempre estan fora do espazo recofiecido como
cidade. Cando os cataldns xa acadan un recofiece-
mento social é cando estes lugares se converten
en zonas mais luxosas.

A causa do enfrontamento veu, por un lado,
polo enriquecemento econémico que tiveron os
cataldns e, por outro, porque cos sistemas téc-
nicos que implantaron facianlle a competencia
aos marifieiros tradicionais da zona. Por todo isto
tifian que asentarse en sitios onde os gremios non
eran poderosos, é dicir, onde os “sindicatos da
xente do mar da época”non eran poderosos.

P. No seu texto “ Traballar e morrer xunto ao
mar” sinala como problema a falta de reco-
fiecemento ao valor dos bens patrimoniais,
concretamente o patrimonio industrial das
nosas rias esta suficientemente protexido ?

R. Se a pregunta € si existen os instrumentos
de proteccion necesarios para protexer o patrimo-
nio da nosa ria, si que existen, ao igual que para
outro tipo de bens. Pero un ben histdrico artistico
(por exemplo unha igrexa) ninguén se cuestiona
que sexa patrimonio, que tefia un determinado
valor. Ata hai moi pouco tempo os bens patrimo-
niais relacionados co mundo do industrial non
tifian ese recofiecemento.

E dicir, hai instrumentos de proteccién, pero
a principal proteccién que se lles debe dar aos
bens patrimoniais é que a xente da localidade os
valore. Se a sociedade non recofiece o valor que
tefien estes bens como sinal de identidade, como
cultura, como pobo - e aqui radica o problema -
estes perderanse. £ moi importante difundir ese
valor para que se vaia transmitindo de xeracion
en xeracion, esta serd a maneira de manter o noso
patrimonio. Pouco importa que existan leis que
protexan estes bens se a sociedade non os prote-
xe. 0 importante é difundir valores, criterios para
que ese ben permaneza no tempo, esta difusion é
o verdadeiro tesouro dos bens patrimoniais.

«Estas salgaduras catalds
introduciron algo moi
positivo que foi o salario
feminino»

P. Pode explicarnos cales son os tipos de
proteccion de bens culturais que existen na
actualidade?

R. Os bens culturais son elementos de valo-
racion e de identificacion por parte da sociedade
que convive con eles e 0s aprecia e os singulariza
oMo un espazo a protexer. A maxima figura de
proteccion que existe en Espafia e que se aplica
perfectamente na maioria dos bens é a de Ben de
Interese Cultural. Logo existen, en funcion da na-
tureza dese ben, distintas figuras de proteccién. E
dicir, as necesidades que ten o conxunto histdrico
de Noia, non son as mesmas que as da igrexa de
San Martin, ainda que estan protexidas exacta-
mente igual, non deben ter os mesmos requisitos
nin a mesma aplicacion.

0 que seria moi interesante é desenvolver es-
tas figuras de proteccién a pequena escala, que os
propios concellos tiveran os seus monumentos de
interese local. A poboacidn é a que mellor pode
identificar aqueles bens que son singulares den-
tro do seu propio espazo. Seria moi conveniente
que se levara a cabo, sobre todo nos espazos
singulares e marcados por unha forte presion
urbanistica, como é o caso da maioria das vilas
costeiras galegas.

P. Ten Galiza os deberes feitos con respecto
as indicacions para a conservacion de bens
culturais de organismos internacionais
como é a ONU?

R. Si. Temos os deberes feitos. A primeira lei
galega é do ano 1995, a sequnda é do ano 2016
e vaise adaptando a toda a normativa e a todas
aquelas cartas e acordos que regulan o patri-
monio. Eu penso que non € tanto un problema
de que Galiza tefia os deberes feitos coma se os
cidadans galegos fixemos os deberes: é imposible
protexer aquilo que non sabemos que existe, que
non recofiecemos como patrimonio. Debemos
reflexionar, e non tanto pedirlle d Administracion
que faga algo polo patrimonio como pensar no
que podemos facer nds como sociedade por el.

Ao marxe de toda a lexislacion e de toda a
normativa, como podemos nés difundir o pa-
trimonio que temos? O patrimonio € un recurso
(unha fonte de ingresos) para moitos pobos; pero
a0 contrario que un salario (que € o noso recurso),
que ao cabo dun mes morre pero reactivase outra
vez cando se volve a cobrar, estes recursos patri-
moniais se os matamos, podemos reconstruilos,
Pero xa non seran 0 mesmo nunca. Moitas veces
confundimos o urxente co verdadeiramente im-
portante, o importante é que a sociedade estea
preparada para valorar eses bens patrimoniais

P. Por que son importantes os bens patrimo-
niais?

R. Porque unha imaxe vale mais que mil pa-
labras, os bens patrimoniais son as fotos fixas do
noso pasado, por iso tefien tanto valor, porque
nos estan ilustrando unha parte singular dese pa-
sado que o tempo perdeu e que nds borramos na
nosa memoria. Por exemplo, o Concello de Noia
estd situado no antigo claustro do convento de
San Francisco, pero hoxe é dependencia munici-
pal. Isto ilistranos dos distintos procesos polos
que pasou ese ben, o que lle sucedeu, e como
chegou ata nds. £ o valor da imaxe propiamente
dito. Fixase ese pasado e esa evolucion nunha se-
fie de fitos concretos. O patrimonio son elemen-
tos do pasado, salvo casos excepcionais, que nds
herdamos e transmitimos e ese é o verdadeiro
valor: que nun ben retinese presente, pasado e fu-
turo. E como se saltasemos a dimension do tempo
porque temos eses bens.

P. Como podemos axudar a pofier en valor
estes bens patrimoniais?

R. Difundindo, falando deles, facendo proxec-
tos de investigacion coma este; con calquera tipo
de traballo que axude a que a xente os com-
prenda. A difusién é a mellor medida a adoptar,
as medidas punitivas no campo do patrimonio
non son boas, é méis doado convencer, difundir,
educar en valores patrimoniais. Se lle temos
aprecio a estes bens e nos sentimos identificados
con eles non sucederdn catastrofes, salvo as que
vefien por cuestions sobrevidas: un incendio, un
terremoto, etc. Difundir é a mellor receita para
0 noso patrimonio e sobre todo difundir entre a
mocidade.

P. Vostede comezou moi nova a stia carreira
universitaria, como foi ese proceso? Dende
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unha perspectiva de xénero, parécelle que a
universidade é igualitaria?

R. Fun estudar a Santiago cinco anos coa idea
de volver d mifia cidade e poder ver o mar, pero
por circunstancias quedei en Santiago. Rematei
a carreira, fixen o doutorado, logo traballei féra
da universidade e ao cabo do tempo volvin ali.
Entdn, o proceso foi longo.

En canto & pregunta da igualdade, hai moito
campo por mellorar, pero no sistema universitario
a0 igual que no acceso publico, as posibilidades
dunha muller son as mesmas que as dun home;
é un concurso que se realiza por unha oposicién,
en funcién duns méritos e do resultado dunhas
probas. Estivemos moi en minoria con respecto &
poboacion masculina, e ainda que vds os mozos
non o notedes, avanzouse moitisimo, pero hai
moitas cousas que mellorar. Na mifia profesidn
non podo dicir que haxa discriminacién, de feito
0 80% do meu alumnado é feminino e a maioria
do alumnado da USCson mulleres, o cal é moi po-
sitivo, isto a principios de século era impensable.
Faltan cousas, pero a pequena escala, na vida co-
tid, presupdnense certos roles para a muller que
non tefien por que ser executados sempre por ela.
Ainda hai moitas mulleres hoxe que non contem-
plan esas posibilidades.

P. Que motivos a impulsaron a realizar esta
investigacion e como foi o proceso de elabo-
racion?

R. Foi un motivo sentimental, por nostalxia,
por renderlle tributo 4 mifa avoa. Eu ofa histo-
rias na mifa casa con relacion a este tema can-
do era nena, entén nun momento determinado,

cando morre a mifia avoa, comecei a comprobar
que habia de certo no que ela me contaba de
aspectos vinculados & mifia familia, e que for-
maba parte do imaxinario social que como nena
eu me fixera na cabeza. A mifia familia é dunha
vila marifieira da Illa de Arousa e eu oia na casa
comentarios ao respecto de situaciéns que vivira
e que me deixaban descolocada. Un dia, traba-
lando, comecei a indagar en que habia de certo
naquela historia. Descubrin que era verdade e,
como tifia o privilexio de podela contar, comecei
buscando en arquivos municipais, sequin buscan-
do por industrias, por revistas, periédicos, etc. e
empecei a darlle corpo a todos aqueles episodios
independentes que recordaba de cando era nena
e completei a serie cun traballo, que non deixa
de ser anecddtico, dunha situacién. O que é unha
pena e que hoxe estes restos industriais se vaian
perder porque estan en zonas de grande interese
urbanistico.

P. Pensou nalgiin momento que o seu libro
poderia ser material escolar?

R. Non. Xa digo que xurdiu da busca dunha
parte do meu pasado, todos nun momento dado
nos preguntamos de onde vimos, e nesa busca
naceu este libro. 0 libro xurdiu tirando do fio dos
capitulos que faltaban na mifia memoria para co-
rroborar que o que me contara a mifia avoa era
certo.

En Noia hai un montdn de factorias deste
tipo, agora é tarefa vosa sequir investigando, eu
Xa puxen o meu grao de area. Cando estudas em-
pezas a cofiecer e a entender a realidade dunha
xente que si marcou o desenvolvemento de Ga-
liza.

P. Como ve estes proxectos de investigacion
como o que realizamos nos baseados nos ex-
pertos e na realidade da nosa contorna?

«A mdxima figura de
proteccion que existe en
Espana e que se aplica
perfectamente na maioria
dos bens é a do Ben de

S Interese Cultural» )

R. Vés sodes o noso futuro. A vés vos corres-
ponde estudar a realidade da vosa contorna. E
imposible cofiecer o mundo sen cofiecer a reali-
dade inmediata, 0 que estd na ria de enfronte. A
min faltdbanme episodios para completar a serie,
e busqueinos, porque todos precisamos cofiecer
nosa contorna inmediata, saber de onde vimos,
sen iso non podemos proxectarnos.

0 mundo estd cheo de monumentos pero
as micro-escalas, 0s nosos pequenos espazos
inmediatos, son os que verdadeiramente tefien
sentido para nds. Algo que lle pregunto sempre
a0 meu alumnado é: cantos bens hai na vosa ci-
dade? A vds preguntariavos: cantos bens hai en
Noia? Cando rematedes este proxecto é impres-
cindible que conezades o que tedes preto de vds,
a vosa realidade mdis inmediata, veredes que o
que tedes preto pode proxectarse féra e entender
toda a realidade. E fundamental educar e difundir
en patrimonio porque sen isto non vale de nada
toda a proteccion que tefilamos.

P. Pode explicarnos en que consiste o seu
traballo na universidade?

R. Son profesora basicamente, esa é a mifia
funcion: dou clases na universidade, dou clases
de grado, clases de mdster, e tamén traballo na
investigacién, normalmente en traballos relacio-
nados con bens do patrimonio galego. E xunto a
todo iso, son Vicedecana académica da facultade,
é dicir, encdrgome de xestionar unha parte do
centro e encdrgome de todos aqueles aspectos
que tefien relacion cos titulos, estudos, alumnos,
etc.

P. Animaria a xente nova a estudar Historia
do Arte? Por que?

R. Non animaria a alguén a estudar algo
que non lle gusta. No meu caso, eu era a tnica
da familia que se ia dedicar a unha carreira de
letras, pero tiven a sorte de que os meus pais 0
entenderon. Se vos gusta eu animovos a estu-
dala porque é a profesién mais apaixonante do
mundo porque nds s6 podemos proporcionar
satisfaccion a xente, o que damos a sociedade é
o recofiecemento a unha parte da stia identidade,
a revalorizacién dunha serie de elementos que
doutra maneira terianse perdido.

https://www.youtube.com/watch?v=
Vr51nlTXF1U&t=2s
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Santiago Llovo

Santiago Llovo Taboada naceu
en Compostela. E licenciado en
Dereito, traballador da Admi-
nistracién Publica Galega e, se-
gundo a sua propia definicion,
“historiador-escritor  afecciona-
do”. Persoa moi vinculada a con-
torna marina da ria de Muros e
Noia, sobre a que xa publicou va-
rios libros entre os que destacan
os titulos Memoria salgada dun
pobo, Douscentos anos de salga-
duras e conserveiras, O Freixo de
Sabardes, A terra dos carpinteiros
cos pes mollados e Mar de Outes.

Santiago comeza a charla dicindo que hai
anos comezou, ainda que el non se dedica a iso, a
facer una investigacion sobre quen montou toda
a infraestrutura que hai hoxe no Freixo, cando e
para que. A charla titdlase “A pegada dos cata-
lans”.

Sorprendeunos escoitar que hai 200 anos
non habia nada desta infraestrutura industrial no
Freixo e que foron os cataldns os que comezaron a
montala. A vida na ria estaba exclusivamente féra

da costa, nos niicleos de poboacién que estaban
amurallados, que tifian defensa, porque dende
tempos inmemoriais atacaronnos primeiro 0s
viquingos normandos e despois os franceses, 0s
ingleses, ...

Llovo amosa un mapa da ria de 1791 onde s6
hai ndcleos de poboacién en Noia e en Muros e
unhas poucas casas no Freixo e en Esteiro. Expli-
ca que no Freixo,onde estd a igrexa de San Xoan
de Sabardes, habia un mosteiro beneditino que
era da dependencia de San Martin Pinario, ata a
Desamortizacién de Mendizdbal (hai 150 anos, un
goberno progresista da época decidiu que tanto
a burguesia como a igrexa tifian demasiadas te-
rras, polo que decidiu expropiarllas para despois
vendelas en poxa publica e asi sanear as contas
do estado). Ata mediados do século XIX s6 existia
no Freixo este mosteiro, e ao pé del unhas poucas
casas.

Os cataléns atoparon unha costa virxe e sen
explotar mais que para o consumo local, polo que
puideron facer as sdas salgaduras onde quixeron,
e nunha costa cargada de peixe.

Santiago explicounos que ao lado do ndutico
do Freixo habia un pequeno peirao propiedade de
un cataldn que tifia unha salgadura ao lado; pero
ao cofiecer a riqueza de sardifia na ria, do peirao
fixose unha pesqueira. Puidemos apreciar que a
pesqueira tifia unha boca moi pequena, cando
habia mar baixo pufian na boca uns trasmallos
ou unhas betas no chan con pedras, cando subia

4 N
«Antes da chegada dos
cataldns aqui habia
pesca e a xente vivia do
mar, pero non se facia de
maneira industrial»
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a marea o peixe entraba, enton tiraban dunhas
extremas, a rede subia e quedaba empozado o «Cando chegaron 0S «Antes de chegar 0s
peixe. Isto parece incrible porque hoxe non hai cataldns arrasaron e cataldns os mariiieiros

sardifia na ria; os “Jareteros de Portosin”, que son
0s que pescan sardifia, tefien que sair, polo me-
nos ata a altura de Monte Louro.Antes de chegar
0s cataldns aqui habia pesca e a xente vivia da te-
rra e do mar, pero a pesca da sardifia non se facia
de maneira industrial nin se facia un tratamento
para a sta comercializacion ata que chegaron os
cataldns. Os cataléns chegaron coas suas salga-
duras, que eran centros de procesado de peixe
que non existian aqui ata ese momento. Aqui a
forma de pescar era diferente, utilizdbanse apa-
rellos e sistemas de procesado moi distintos. Os
cataldns trouxeron unhas redes grandes chama-
das xavegas ou barredoiras, redes moi longas que
se levaban ao mar coa axuda dunha embarcacién
e que despois os cabos eran tirados dende terra
con vacas e con xente. Os pescadores galegos
traballaban co xeito que é unha arte de enmalle
de deriva que esta constituida por un pano rec-
tangular estendido entre ddas trallas, a superior,
que consta de un sistema de flotacion por boias,
permite o calado a profundidade variable, e a
inferior que estd lastrada con chumbos. 0 xeito
debe permanecer unido a embarcacion mediante
un cabo de lonxitude variable, quedando o outro
extremo libre.

A

T — A, O

Tamén se salgaba a sardifia antes da chegada
dos catalans pero dunha maneira mais artesanal.
(ase todas as casas de ribeira-mar de Muros tifian
pios na parte baixa, da mesma maneira que as
casas de interior tifian cuadras. A maneira de sal-
gar a sardifia era diferente a0 método dos cata-
ldns e as mulleres tifian todo o peso da salgadura
posto que unha vez que o peixe chegaba a terra
xa era cousa das mulleres. Elas escochaban as sar-
difias (quitaban a tripa e a raspa) e botabanas aos
pios a salgar, pero eran menos eficientes porque
deixabanas menos dias que co método cataldn e

explotaron aos mariiieiros
galegos polo que
houbo moitas revoltas
populares»

tifian unha producion menor, era case para o au-
toconsumo e para trocar por outros alimentos con
pobos préximos como Paxareiras, Pino do Val, etc.

P.- Pddese dicir que a industrializacion en
Galiza comezou cos catalans?

R.- A industrializacion en Galiza chegou por
duas vias: polo curtido de coiro e polo salgado do
peixe. 0 salgado de peixe mudou logo a fabricas
de conserva, pero basicamente ai comezou todo.

P.- Como se estableceron os cataldns?

R.- Os cataldns chegaron a unha costa virxe e
establecéronse nos mellores sitios, en toda a fron-
te do Freixo, onde hoxe esta situado o ndutico, no
século XVIII. Aos primeiros sitios que chegaron foi
a Noia e a 0 Freixo, a Esteiro e Muros chegaron
mais tarde.

Primeiro vifian na tempada da sardifia, che-
gaban en barco e mercaban a sardifia escochada
ao0s marifieiros galegos, salgdbana e levabana
para a sta terra. Isto fixérono durante varios anos
e, como viron que obtifian bos resultados, fixe-
ron sociedades, establecéronse aqui e trouxeron
xente para traballar en fabricas permanentes. As
salgaduras, os catalans chamabanlle fabricas de
sardiias, as sardifias non se fabricaban, transfor-
mébanse; montaron salgaduras por toda a costa
galega. Chegou a haber 500 salgaduras de cata-
lans, e todas tiflan un mesmo patron.

P.- Onde se instalaron os catalans?

R.- Instaldronse primeiro en Noia e despois
aqui porque era un sitio abrigado e habia moita
sardifia, montéronse 10 salgaduras das que se
conservan s6 ddas, pero consérvase a casa dos
fomentadores (os catalans autochamabanse fo-
mentadores); a primeira familia que se estable-
ceu era de Calella, os Llorens, no ano 1790, dos
que ainda se conserva a casa.

galegos eran empresarios
de seu»

Nun periodo de 10 anos os catalans coparon
totalmente o mercado e todo o mercado do sal-
gado foi deles.

Portosin nos anos 70 tamén tifa salgadu-
ras; en Esteiro establecéronse duas familias de
cataldns, as familias Portals e Romani,dous im-
perios que tifian salgaduras en (arnota, Sada,
Riveira...tamén tifian barcos mercantes porque
necesitaban cantidades inxentes de sal (por cada
kilo de sardifias precisabase un kilo de sal).

Outro sitio no que se estableceron é Cabanas,
onde hai unha salgadura que se conserva intacta
e que é preciosa, montada por uns descendentes
de catalans, os Roura. En Muros, unha salgadura
foi reconvertida en restaurante, a Casa Anido, etc.

En Noia tamén houbo salgaduras pero non se
conserva nada.

P.- Que estrutura tifan as fabricas de salga-
dura?

R.- 0 95% das salgaduras respondian a un
mesmo patrén, eran estruturas abertas e rectan-
gulares e tifian tres corpos: unha parte onde esta-
ban os pios, onde se botaba a salgar a sardifia que
se chamaba a chancla; outra parte que adoitaba
estar fronte a chancla e que era onde se prensaba
a sardifia para sacarlle a graxa e poder comercia-
lizala, 0 morto; na parte do medio tifian o claro
que lle daba luz a toda a estrutura. Pola parte de
diante tifian a vivenda e detrds a tribuna e o aljolf
que era onde gardaban o sal.

4 N
«0 95% das salgaduras
respondian a un mesmo
patron, eran estruturas

abertas e rectangulares e

tifian tres corpos»
- /
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' ™\  (nun principio os pios eran de madeira, peroa /"~ N

«O0s cataldns chegaron raiz dos incendios fixéronse de pedra). Primeiro «0 sistema de pesca

, botdbanse as sardifias nos pios con auga con sal- I des d
coas suas salgaduras, moeira (auga salgada con moita sal) durante 10- gaiego era conreaes de
centros de procesado de 15 dias, de af sacaban as sardifias con uns truei- enmalle, mentres que os
. ., ros, ensarilldbanas polos ollos e pufianas a secar, ,
peixe que non existian unha vez secas as sardifias piifianse en pandeireta cataldns usaban redes de
; dentro dos tabais para finalmente ser prensadas. cerco»
»

\ aqui ata ese momento ) (o prensado sacébase a graxa das sardifias e obti-  \_ /

P.- Aparte das Salgaduras, os catalans influi-
ron de outra maneira na industrializacion en
Galiza?

R.- Si, asociadas 4 salgadura vifieron outras
necesidades, a necesidade de pesca, de sal e a
necesidade de barcos para traer a sal e para levar
a sardina elaborada ao Levante, ao Cantdbrico, a
Inglaterra, etc. Precisamente no Freixo montouse
unha industria ao redor da salgadura da sardifia,
instalouse a zona cero da carpinteria de ribeira de
Galiza. Nesta zona do Freixo e en Brofia é proba-
blemente onde mais barcos se fixeron en Espaia
nesa época. Aqui quedan vestixios de asteleiros,
mais ben son varadeiros onde se reparan barcos.

P.- A man de obra das salgaduras e dos esta-
leiros era toda catala?

R.- Cando chegaron os cataldns, eles traian
algtns traballadores porque aqui non habia prac-
ticamente vida e facia falta man de obra. Esta
man de obra non era suficiente e, nesta parte da
ria, aman de obra vifia da montaiia: de Valadares,
Pino do Val, etc.

Os libros sacramentais, tanto de finados, na-
cementos e matrimonios, son unha fonte inaca-
bable de informacion e se consultamos as parti-
das de bautismo decatdmonos de que antes de
principios do século XIX os nenos de O Freixo tifian
uns apelidos propios da zona, pero coa chegada
dos cataldns os nenos tefien apelidos catalans e
outros apelidos mdis comuns dos pobos do inte-
rior e tamén apelidos dos carabineiros, que eran
0s que controlaban as mercancias que chegaban
e que se estableceron na zona porque no Freixo

habia un destacamento de carabineiros.

P.- Que proceso utilizaban os catalans para
salgar a sardifia?

R.- Os cataldns pescaban mais que ninguén
€05 seus novos sistemas, entén tifian unhas in-
fraestruturas de pedra, modernas para a época

fiase un subproduto co que se sacaba mais cartos
que coa sardifia, o sain. Este aceite utilizabase
para alumear os quinqués polo que tifia moito
valor, hai que ter en conta que na época non ha-
bia electricidade.

(o sistema galego non se prensaban e que-
daban con unha cor amarela e eran de sabor mais
rancio.

Asociado a todas as salgaduras habia carpin-
teiros para facer os tabais, toneis de pouca altura.
Os marifieiros pescaban a sardifia, as mulleres
encargabanse da maior parte do proceso da sal-
gadura e os carpinteiros fabricaban os tabais.

P.- Foron ben recibidos os catalans cando
chegaron?

R.- Os cataldns transformaron totalmente
0 sector produtivo na costa. Antes de chegar os
cataldns, os marifieiros galegos eran empresarios
de seu, tifian a stia propia lancha xeiteira e traba-
Ilaban para eles, e a muller escochaba e salgaba
a sardifia na casa. Os catalans coparon a pesca, a
transformacion e a comercializacion da sardifia
enton os pescadores galegos deixaron de ser pe-
quenos empresarios e pasaron a ser asalariados
con todo o que iso carreou. Non foi doada a aterri-
zaxe destas xentes aqui.

0Os marifieiros galegos que tifian a exclusivi-
dade da pesca da sardifia, tifian a obriga de estar
a0 servizo da patria nas tarefas militares para as
que foran requiridos (as guerras que houbera no
momento) para o cal existia a expresion “servir
en los bajeles de su majestad”. Como nesa época
habia moitas guerras, os marifieiros galegos non
podian sacar adiante as stias familias porque ti-
fian as lanchas de pesca amarradas; Pola contra,
0s marifieiros catalans non tifian que ir & Armada
porque estaban inscritos en Calellas, San Paul de
Mar, etc., e non os vifian buscar a Galiza, polo que
se fixeron amos da costa galega.

En resume, cando chegaron os catalans arra-
saron e explotaron aos marifieiros galegos polo

que houbo moitas revoltas populares. A revolta
mais grande que houbo en Galiza foi no ano 1812,
na que o gremio de marifieiros de Muros, que era
moi potente, armouse cunha flotilla de lanchas
xeiteiras e queimaron ddas salgaduras en Por-
tosin, unha no Freixo e catro en Esteiro, as catro
grandes que habia dos Portals, Romanis, etc. Pre-
viamente, 0s marifieiros tamén cegaran as postas
das xdvegas con unha gran cantidade de pedras;
as postas das xdvegas requirian praias para poder
tirar e que non houbera pedras no medio para
que non se engancharan as redes.

P.- Que diferenzas fundamentais existen en-
tre 0 método de pesca dos catalans e o que
utilizaban os mariieiros galegos?

R.- 0 sistema de pesca galego era moito mais
sinxelo, era con redes de enmalle, de maneira
que a sardifia quedaba atrapada na rede, é dicir,
enmallada. Mentres que os cataldns usaban re-
des de cerco, cercaban unha zona con redes, que
despois arrastraban ata a terra. Co método galego
colliase unha caixa de peixe e co sistema catalan,
coa xdvega, colliase o que pescaria un mariieiro
galego nun ano.

P.- Foi o Freixo un centro neuralxico da nosa
ria de asentamento catalan?

R.- Si, foi o primeiro sitio de asentamento,
con Noia, pero en Noia estiveron moi pouco tem-
po. Aqui a sardifia foise acabando enton cada vez
ian mdis fora. A partir de 1805 foron para Porto-
sin, Esteiro e Abelleira. A Muros foron mdis tarde
porque o gremio do mar non deixou establecer ali
aos cataldns, entdn establecéronse en Louro, no
Ancoradoiro, en Lira, Ezaro, foron indo para fora.
Finalmente foron Portosin e Esteiro os que domi-
naron o mercado na ria.

https://www.youtube.com/
watch?v=YL7fWQc1sIM

CICLO MEDIO DE XESTION
ADMINISTRATIVA
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Yanira Somoza Lopez

Ex-alumna do Ciclo Superior de Administracion e Finanzas
do IES Campo de San Alberto

/

Yanira ten 35 anos, leva 16 anos
de autbnoma e é unha empresa-
ria de referencia en Noia, xa que
é a xerente de Pavimentos Noia,
AlguiNoia e A Roufana. Tamén é
cofecida pola sua actividade nas
redes sociais, xa que ten 5000 se-
guidores en Facebook e tamén é
referente en Instagram, onde é
moi cofnecida polas suas receitas
de cocina.

A idea da charla é que Yanira explique ao
alumnado dos Ciclos da rama administrativa cal é
o perfil que buscan as empresas nun administra-
tivo para a sda contratacién laboral. O seu punto
de vista € moi importante xa que coopera co insti-
tuto como titora da FCT (Formacion en Centros de
Traballo) nalgunha das stias empresas.

Temos a sorte de que Yanira estudou o Ciclo
Superior de Administracién e Finanzas no noso
centro e aproveitamos a sta visita para que lle

contara ao alumnado a sda experiencia laboral e
formativa.

Yanira céntanos que € a xerente de tres em-
presas totalmente diferentes. Os seus inicios
como autdnoma, con 19 anos, foron coa sda nai
na confeiteria A Roufana. Como o seu pai tifa
unha empresa de construcion, Pavimentos Noia,
comezou a levar a sda administracion, compaxi-
nado asi os dous sectores.

«Se queres, podes»

Durante dez anos, aproximadamente, for-
mou parte da directiva de “Noia Histdrica” e da
“Asociacién de empresarios’, da que tamén che-
gou a ser a stia presidenta.

Hai dous anos creou unha empresa de alu-
gueiro de maquinaria, AlquiNoia, na que tivemos
a sorte de ter alumnado facendo as practicas.

En canto 4 stia vida formativa, Yanira conta-
nos que ao rematar o bacharelato fixo un ciclo su-
perior de Xestion Comercial e Marketing e acon-

sellou 0 alumnado do Ciclo que o fixese, se quere
sequir formandose, xa que esta moi relacionado
co ciclo superior de Administracion e Finanzas.
Aproveitou para recordarlle que algtins mddulos,
sobre todo da parte administrativa, pode valida-
los.

Como comezou a traballar na parte adminis-
trativa de Pavimentos Noia, sempre tivo a inque-
danza de formarse nese ambito, polo que decidiu
matricularse no Ciclo Superior de Administracién
e Finanzas hai dous anos. Durante este tempo,
compaxinou o traballo nas tres empresas coa siia
formacidn. Yanira contounos que a experiencia foi
dura, pero 4 vez gratificante porque, como tifia
moitas ganas, os resultados foron os desexados:
“Se queres, podes’”.

Pavimentos Noia e, sobre todo AlquiNoia, é
un mundo de homes, entén pddese pensar que

«/As redes socias son unha
ferramenta moi titil e
gratuita se se saben
utilizar»
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as mulleres estan un pouco discriminadas neste
sector (construcion e alugueiro de maquinaria).
“A mifia experiencia dime que hai que saber im-
pofierse e facerse respectar”.

“Realmente dd igual con quen te relaciones,
homes ou mulleres, nenos ou adolescentes, xente
con un nivel xerdrquico superior ou inferior, hai
que saber situarse, marcar os teus limites, funda-
mentalmente ser boa xente e transmitir uns valo-
res, deste xeito podes acadar o que te propofias”.

Estes valores empezan na casa e son transmi-
tidos pola familia pero Yanira dille ao alumnado
que xa tefien unha idade para decidir cales van
ser 0s seus valores e marcar as sias metas. En
definitiva, agora as decisions que tomen xa van
depender deles: “A esa idade xa somos responsa-
bles do que nés queiramos ser”.

«A construcion é un mundo
de homes, pero hai que
saber imporse e facerse

respectar»

A nivel empresa, Yanira transmitiulle ao
alumnado unha serie de puntos fortes que ela
ten en conta, tanto nas persoas que van facer as
practicas de FCT, como nas que ten que seleccio-
nar para un posto de traballo:

0 mdis importante € a constancia, tanto para
os estudos, o traballo ou calquera faceta da tda
vida. De pouco vale traballar un dia 12 horas, se 0
resto da semana non rendes. 0 importante é délo
todo, ou case todo, pero pouco a pouco e todos
os dias.

Ser comprometido/a coa empresa: hoxe en dia
hai moi pouco/as traballadore/as comprometidos
coa empresa, con ganas de traballar e orgullosos/
as de pertencer a ela. A maior parte do persoal
dunha empresa cambiaria a outra na que lle ofre-
ceran un soldo mais alto, sen pensar no que isto
poida supor para o funcionamento da empresa.
Mentres que hai unha porcentaxe do persoal da
empresa implicada e comprometida, que se sente
parte dun equipo, e que o/a empresario/a sabe
que sempre lle vai responder.

Tamén é verdade que ese sentido de pertenza
vaise adquirindo na medida na que a xerencia da

empresa se vai comprometendo cos traballado-
res. Unha empresa é un equipo e se falla unha
parte, falla o equipo enteiro. Pero se 0 equipo vai
ben, todos saimos beneficiados.

A formacidn e a aprendizaxe continua: non
vale de nada estudar un ciclo formativo de admi-
nistracion se logo un non se pon ao dia de todos
0s cambios, tanto na lexislacion como na maneira
de traballar. Agora mesmo, con esta situacion de
Covid-19 que estamos a pasar, tivemos que reci-
clarnos e traballar doutra maneira: “Ou te adaptas
05 Novos tempos ou non podes sequir coa ttia ac-
tividade”.

Controlar as novas tecnoloxias: Yanira conta
a0 alumnado que antes do confinamento por
covid-19, na confeiteria tifian 1.000 sequidores
en Facebook. Durante a corentena, Yanira decidiu
facer receitas en directo e os sequidores pasaron
a ser 5.000 e ten unha lista de espera, para po-
der aceptar a mdis, moi longa. Estas receitas en
directo fixeron que, en lugar de caer as ventas,
subisen, e case se duplicasen. Yanira explicalle ao
alumnado que se saben utilizar as redes sociais,
tefien unha ferramenta moi (til e gratuita.

A constancia € a base do éxito, pero hai valo-
res que xa vefien do berce: ser honesto, puntual,
compafieiro/a, amigo/a, etc., que son moi tidos
en conta, tanto na vida cotid como na empresa.

Ser multidisciplinar é outro valor en alza. Na
empresa hai que adaptarse as novas necesidades
que poden xurdir, e se un administrativo un dia
ten que ordenar un estante, por exemplo, tam-
pouco vai ser menos profesional por iso, ao con-
trario, ser versatil e adaptarse a novas tarefas estd
moi valorado na empresa.

Yanira di que a stia profesora de PIA (Proceso
Integral da Actividade Comercial) dicialles que
hai que procurar ser imprescindible na empresa.
Hoxe imprescindible non é ninguén, pero é moi
importante que sexas necesario; por exemplo,
que se te ausentas unha semana, o teu traballo
se acumule e te boten en falta, quere dicir que o
estas facendo ben; de non ser asi, igual non fas
falta na empresa.

Nunha empresa tamén hai que ser resoluti-
vo: se hai un problema, hai que buscar todas as
solucions posibles, ben mirando en Google, ben
utilizando as ferramentas necesarias. 0 impor-

tante é que cando lle expofias o problema ao teu
superior tamén lle ofrezas unha ou varias posibles
soluciéns.

En canto 4 stia experiencia como titora en
centros de traballo de FCT, tanto en AlquiNoia
como en Pavimentos Noia, foi moi diversa. Tivo
alumnado que lle amosou 0 moito que aprendeu
no ciclo e que lle transmitiu as ganas que tifia
de traballar, de feito, seque traballando con ela.
Tamén tivo alumnado ben preparado pero con
poucas ganas de traballar e, por dltimo, tivo a
xente que aprobou en base a recuperacions de
recuperacions, polo que non tifian as destrezas
adquiridas para traballar como administrativos.

En canto aos estudos, o consello de Yanira
a0 alumnado dos Ciclos de Administrativo é que
vefian ao centro con ganas de aprender. Esa ten
que ser a base e, sobre todo a base dun ciclo pre-
sencial, aprender algo novo cada dia. Para chegar
a acadar os teus obxectivos debes estudar para
aprender e non para obter un titulo.

«Unha empresa é un
equipo e se falla unha
parte, falla o equipo
enteiro»

Yanira, dende o punto de vista de antiga
alumna do ciclo, non comprende que haxa que
memorizar tantas cousas, que as veces ela consi-
dera innecesarias; “Pero tampouco se pode ir con-
tra o sistema”. A ela foille moi util: aprender para
ter a capacidade de explicalo. Contanos que 0 ano
que tivo que preparar o IRPF axudoulle moito fa-
Cer uns esquemas que un neno pequeno puidera
entender. A medida que os ia facendo, fa inte-
riorizando o seu funcionamento. Yanira comenta
que aprendeu moito axudando aos demais, pero
tamén se sentiu apoiada polo resto da clase can-
do ela o precisou. “Unha clase tamén debe serun
equipo”.

Ao rematar a charla, os alumnos quixeron fa-
cerlle algunhas preguntas.

P. En canto a formacion continua que dixe-
ches que valorabas nos teus traballadores,
es ti quen lles ofrece estes cursos, ou ti valo-
ras mais que se formen no seu tempo libre?
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R. Dentro da empresa sempre hai formacion.
As empresas temos un crédito de formacion con-
tinua todos os anos, & que calquera traballador
pode ir, algtns son en horario laboral e outros
son compaxinando horario laboral con fins de
semana. Pero o problema co que me atopo é que
cando hai que compaxinalos, case ninguén quere
a formacion.

E unha pena non estar mais motivado para
formarse, porque na construcion estan saindo
continuamente materiais novos, técnicas de
construcion, e quedar co que xa sabes de toda a
vida é moi pouco profesional.

«0Ou te adaptas aos novos
tempos ou non podes
seqguir coa tia actividade»

P. Nunha entrevista de traballo, para selec-
cion de persoal, que pode facer o alumnado
que acaba de rematar o ciclo e non ten expe-
riencia laboral? Con que pode convencer o/a
selector/a?

R. Ata agora o/as administrativo/as que ti-
ven contratados non tifian experiencia. Algunhas
veces valoro que non a tefian, para adaptalos a
mifia empresa. Pero na entrevista valoro a hones-
tidade e que sexa unha persoa sinxela, natural. E
s6 unha primeira impresién na que tampouco po-
des cofiecer & persoa. Nas entrevistas de traballo
tes que amosarte tal cal es. Eu son das que penso
que “Non hai unha sequnda oportunidade para
unha primeira impresion”.

(ando buscas unha persoa para un posto
de traballo, buscas un perfil, se o entrevistado se
adapta, perfecto, sendn hai que sequir buscando.
Non hai que mentir nas entrevistas, pero si refor-
zar os teus puntos fortes.

E moi importante practicar un pouco antes
de ir a unha entrevista porque hai preguntas que
son moi frecuentes. Se nos modulos do ciclo non
vos da tempo de preparalas, en YouTube tedes
titoriais con preguntas bdsicas que vos poden
axudar.

Eu valoro moito o positivismo, 0 “bo rollo”,
que tefia ganas de traballar, que me mire aos
ollos e que me faga sentir comoda na entrevista.

Un consello: non vos disfracedes. A entrevista
hai que levar unha roupa normal, non de deporte,
pero tampouco de festa. Hai que ser o mais natu-
rais posible.

«Non hai unha sequnda
oportunidade para unha
primeira impresion»

P. Nas tuas empresas cal é o traballo admi-
nistrativo? Levades vos o IRPF, a contabilida-
de, os contratos, ou traballades con algunha
xestoria?

R. Nas empresas de alugueiro e constru-
cion levamos unha contabilidade bdsica, a pre-
sentacion do IVE trimestral lévaa a asesoria. En
realidade facemos un pouco de todo, todos os
mddulos que estades estudando, pero a peque-
na escala. Se ides traballar a unha gran empresa
é moi probable que s6 vos centredes nun (nico
mddulo porque traballaredes nun departamento.
Nés traballamos Recursos Humanos: organizar
aos traballadores, mirar os partes de traballo que
chegan de cada persoa, mirar en que obra estive-
ron e informatizar todo; Contabilidade: recibir as
facturas e contabilizalas meténdoas no programa
de contabilidade, asignar o gasto 4 obra, etc.

P. Como empresaria que xa eras cando em-
pezaches o ciclo de Administracion e Finan-
zas, que cres que che proporcionou o ciclo
para a tua vida laboral?

R. Deume moitisimo e encantoume o ciclo.
Eu facia moito traballo mecanico, sen saber por
que o facia, s6 porque na asesoria me dician que
o tifia que facer asi. Con este ciclo aprendin o
porqué das cousas. Para min o ciclo foi un antes
e un despois, o ciclo deume sequridade 4 hora de
traballar.

P. Poderiamos dicir que o ciclo de Adminis-
tracion empoderoute?

R. Si. Creo que me deu poder e unha sequ-
ridade que antes non tifia. Cantos mdis cofiece-
mentos tefias, mdis sequra te vas sentir, e canto
mais sequra esteas, mellor fards o teu traballo. Ao
final todo é unha cadea.

P. Que cousas cambiarias do ciclo?

R. Moitas cousas. O ciclo estd moi mal es-
truturado en canto a carga horaria se refire, por
exemplo, 0 médulo de comunicacion ten moitas
horas en relacion con outros, aos que se lle de-
berian dedicar méis horas, como por exemplo
Contabilidade, PIA ou Financeira.

A nivel estrutural cambiaria moitas cousas,
pero creo que non depende do profesorado. A
nivel interno deberia haber madis comunicacién
entre o profesorado. Eu penso que se centra tanto
en dar o temario que ds veces hai contidos que se
solapan en algtins mddulos. Hai que dicir que es-
tes dos Ultimos cursos tamén foron complicados,
tanto para o alumnado como para o profesorado.

«0 ciclo deume seguridade
d hora de traballar»

P. Os idiomas son importantes para traba-
llar nas tiias empresa?

R. As nosas empresas son locais, Pavimentos
Noia a0 méximo que chegou foi a 25 traballa-
dores, polo que practicamente non nos fan falta
idiomas. Agora ben, somos moito de comprar
€n poxas no estranxeiro e virianos moi ben unha
persoa que controlase inglés, a nivel bésico, pero
son momentos moi puntuais, 4 ou 5 veces ao ano.
Realmente non precisamos idiomas para o dia a
dia.

Para rematar, despedimos a unha muller
que, para conciliar a sda vida laboral, familiar e de
formacidn, tivo que traballar moito, pero grazas
ds ganas, a constancia e a“aprender entendendo”
conseguiu 0s seus propdsitos e deixou unha gran
pegada, non s6 entre 0 alumando, sendn tamén
entre o profesorado do centro. Parabéns e moita
sorte Yanira!

CICLO SUPERIOR DE ADMINISTRACION E
FINANZAS

4 N
«Para chegar a acadar

os teus obxectivos debes
estudar para aprender e
Knon para obter un tl’tulo»/
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wSilnolhubieselunajlabordelvigilanciafcuandolempezasellalcampanalmarisqueraing
habrialsuficientelcantidaddelmariscolparallosimariscadoresg

José Antonio Freire

EDAD: 53 ANOS

PROFESION: JEFE DE LOS GUAR-
DAPESCAS DE LA COFRADIA DE
NOIA. ESPECIALIZADO EN CAZA,
PESCA'Y GUARDA RURAL.

LUGAR DE RESIDENCIA: PON-
TENAFONSO - NOIA

TAREAS QUE REALIZA: COOR-
DINACION DEL TRABAJO DE LOS
GUARDAPESCA CONTRATADOS
POR LA COFRADIAY LABORES DE
VIGILANCIA DE LA ZONA DE MA-
RISQUEO.

OBJETIVO: PROTEGER LOS MA-

RISQUEROS DE LOS FURTIVOS
BANCOS

La cofradia de Noia tiene contratado un ser-
vicio de control de los ataques de los furtivos a
través de personal especializado.

Nos encontramos en el puerto de Testal
(Noia), a mi lado tengo a José Antonio Freire, jefe

de los vigilantes de la cofradia. Son las 12:30 de
la mafana, acaba de llegar de hacer una quardia,
y muy amablemente ha accedido a concedernos
esta entrevista.

P. ;Cuantos aios llevas trabajando como
guardapesca?

R. Me dedico a esta profesion desde hace 20
anos.

P. ;Has trabajado siempre en la cofradia de
Noia?
R. Si, siempre.

P. ;Qué formacion necesitas para ser guarda-
pesca?

Necesitas tener como minimo la ESO.

Debes prepararte durante seis meses en una
academia, ya que para obtener el titulo de guarda
pesca debes realizar un examen en la guardia ci-
vil. El examen tiene dos partes, una tedrica y otra
fisica.

P. ;En qué consiste tu trabajo?

R. Envigilary proteger los recursos marinos.
Somos un grupo de unos diez vigilantes, a veces

incluso mds, y nos turnamos para hacer rondas de
vigilancia en la ria. Trabajamos de dia y de noche,
tanto desde tierra como por mar. Intentamos que
los furtivos no sustraigan el marisco.

P. ;Qué riesgos comporta tu trabajo?

R. Una de las cosas malas que tiene nuestro
trabajo es que podemos ser agredidos fisicamen-
te, ya que la mayoria de los furtivos son gente
conflictiva y que no tiene nada que perder. Cuan-
do encontramos a alguien” furtiveando “tenemos
que incautarle el marisco y devolverlo al mary
muchos de ellos no estan por la labor.

Otra de las partes malas es trabajar de noche,
estamos trabajando al aire libre y hace frio sobre
todo en invierno. Hay mucha humedad y muchas
veces llueve, pero bueno, vamos muy protegidos
con ropa de abrigo adecuada para desarrollar
nuestra labor.

«Los furtivos si les dejas se
llevarian la ria entera»
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La coordinacion del equipo de los vigilantes
también es dificil a veces ya que nunca puedes
hacer las cosas a gusto de todos. Aunque siempre
intento consensuar los turnos de trabajo con mis
companeros.

P. ;Qué es lo que mas te gusta de tu trabajo?

Pues como puedes ver, la maravillosa oficina
que tengo: la playa, el mary el monte. Este traba-
jo también me proporciona la libertad de poder
autogestionarme.

P. ;Piensas que tu trabajo es importante
para que la campaiia marisquera pueda rea-
lizarse con normalidad?

e R
«Muchas familias de Noia

y alrededores dependen
de la campana para
subsistir»

Si, muy importante. Si no hubiese una labor
de vigilancia, cuando empezase la campafa ma-
risquera no habria suficiente cantidad de marisco
para los mariscadores. Los furtivos si les dejas se
Ilevarian la ria entera. Muchas familias de Noia y
alrededores dependen de la campafia para sub-
sistir. Aqui viene gente a trabajar desde Rianxo,

Muros, Cabo de Cruz, Cambados, La Illa de Arou-
sa, Vlilagarcia e incluso gente de Ferrol.

P. ;Qué tipo de furtivos existen?

Existen varios tipos de furtivos. Por un lado
estdn los de “bafiador” que vienen a la playa y
cogen para un arroz. Los que vienen por necesi-
dad, porque estan sin trabajo y lo necesitan para
comer. Los drogodependientes_que vienen para
financiar su consumo. Los mds peligrosos son los
que forman parte de bandas organizadas_porque
sustraen grandes cantidades de marisco de forma
organizada e ilegal.

LUCAS PARDO TUNEZ 3°B

IES CAMPO DE SAN ALBERTO (NOIA)

CURSO0 2022-2023

DA TUA PRIMEIRA ESCOL

. . |

« ESO - SECCIONS BILINGUES
« BACHARELATO - SECCIONS BILINGUES

CIENCIAS
HUMANIDADES E CIENCIAS SOCIAIS

XERAL e
+ PLURIBACH
(ESPECIALIZACION DE IDIOMAS)

.. ANOSA SEGUNDA C SA

"
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algolnalvidalhaifque’saciificarse
perseas

David Gacino

David Gacifo naceu e vive en
Porto do Son. Con 18 anos com-
prou o seu propio cabalo e no
ano 2000 comezou a sua carreira
na equitacion. Ten un centro hi-
pico en Montemuino no cal habi-
tan 14 cabalos, todos destinados
a este deporte, “os rides”.

P. Referindonos ao mundo da equitacion, é
o primeiro da stia familia en dedicarse a isto
ou alguén da familia llo transmitiu?

R. Penso que me transmitiron a xestion e o
carifio polos cabalos porque a mifia nai tamén é
unha amante deles xa que de pequenifia na sua
casa habia cabalos, pero profesionalmente son o
primeiro da familia que se dedica a isto.

P. Con cantos anos empezou a montar a ca-
balo? Como comezou a sta afeccion?

R. Eu, dende ben pequeno, sabia que me
encantaba montar a cabalo, e o primeiro recordo
que tefio montando a cabalo é de cando meu pai

me traia a Noia, a festa de San Marcos, e me leva-
ba 4 feira a montar nos ponis. Como me gustaban
tanto, sempre buscaba a maneira de poder mon-
tar, ata que xa puiden empezar a formarme en
escolas de equitacién e mais tarde puiden mercar
0 meu primeiro cabalo.

P. Xunto co seu curman montou unha empre-
sa de hipica, como xurdiu esta idea?

R. Naquel momento meu curma licenciouse
en educacion fisica e eu estaba en Pontevedra es-
tudando Conducion de actividades do Medio Na-
tural, onde se estudaba un mddulo de equitacion,
conducién de grupos a cabalo e coidados equinos.
Xa nese momento falabamos de montar un ne-
gocio pero non acababa de arrancar o proxecto;
un dia, facendo unha ruta de sendeirismo con el,
dixenlle que me queria ir traballar a outro sitio
porque non encontraba saida laboral aqui, ese
foi 0 momento clave, a partir de ai empezamos
a desenvolver o proxecto. Montamos Equitud, que
foi un éxito, tiflamos moitas actividades & parte
dos cabalos. Estivemos 5 anos xuntos, despois
separdmonos e eu continuei coa mifia actividade
dos cabalos.

P. En que momento empezou a competir e
por que?

R. No ano 2000, cando eu comecei a compe-
tir, non habia tanta informacion como agora, non
habia Internet, non existian as redes sociais. Eu
mercaba revistas especializadas en equitacion e
descubrin o deporte do endurance, do raid.

Naquel momento habia unha carreira moi
importante en Andalucia, eran 500 km durante
8 dias percorrendo toda Andalucia, era moi cara
e facian falta moitos medios para ir, busquei pa-
trocinadores e axuda e puiden facer esa carreira.
Ai foi onde decidin dedicarme completamente a
isto.

«0 importante non é
chegar ao mdiis alto,
trdtase de ser feliz facendo
o que che gusta»
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P. Supoiiemos que non foi doado chegar tan
lonxe na hipica. Como foron os seus inicios?
A stia familia apoiouno?

R. A mifa familia apoioume moralmente
porque nunca me prohibiu facer nada. 0 mundo
do deporte é moi complicado, non hai grandes
axudas e hai que prepararse, traballar e coidarse
moito. Hai que madrugar moito, chova ou faga
sol, hai que atender aos cabalos, etc.

0 segredo estd en saber que nada é facil,
amar o que fas e loitar polos teus sofios. 0 im-
portante non é chegar ao mais alto, trdtase de ser
feliz facendo o que che gusta.

P. Os animais esixen unha dedicacion cons-
tante, como se organiza, como é o seu dia a
dia?

R.Tefo a sorte de vivir onde tefio aos animais.
Tefio unha finca onde estan os meus cabalos e a
mifia casa. Tamén tefio o apoio de duas persoas
que traballan comigo porque o volume de traba-
llo é bastante grande e organizimonos coma en
calquera outra tarefa: cuns horarios de traballo.
Eu tefio que viaxar bastante, tanto polas carrei-
ras coma por outras actividades relacionadas coa
equitacion, e estas persoas quedan ao cargo. A
xente que non cofiece este mundo pode pensar
que é unha loucura, pero se estas ben organizado,
lévase ben.

P. Como se prepara un cabalo para ser cam-
pion? E importante a relacion sda co cabalo
o que vai a competir?

R. Aos animais hai que aprender a respecta-
los, non se trata de buscar un campidn, hai que
encontrar o cabalo que pensas que € o apropiado
e preparalo progresivamente, el vai dicirche ata
onde pode chegar, se € un campion dirache que é
un campion, e se non é, serd un cabalo que pode
competir. Loxicamente, cos anos e a experiencia

e ™
«Hai falta de destrezas

e habilidades para o
deporte entre a mocidade
de hoxe porque non xogan

fora da casa»

«0 deporte axuda a ter
unha disciplina»

vas detectando as calidades que ten que ter un
cabalo para saber ata onde pode chegar.

P. Nas competicions as que asiste, leva varios
cabalos?

R. Sobre todo en Galicia si, estou levando
catro ou cinco cabalos por carreira xa que tefio
a un grupo de rapaces que esta aprendendo. En
Espafia acostumo a levar mdximo dous e se imos
fora, un € suficiente, xa que o transporte é moi
complicado.

P. A hora de correr en raid, participas en gru-
po ou de maneira individual?

R. Normalmente as carreiras son individuais.
E un deporte de equipo onde participan o xinete,
0 cabalo e un grupo de persoas do mesmo equipo,
pero non é coma outros deportes, coma o balon-
cesto ou o fiithol, onde varios xogadores son dun
equipo.

P. Ten algunha afeccion no seu tempo libre?

R. Os cabalos, a parte de ser o meu traballo,
son a mifia paixon, entén dedicolle todo o tempo.
Agora ben, non s6 monto a cabalo, tefio que facer
moito deporte para manterme en forma e poder
montar: saio a correr, vou ao Ximnasio, etc.

P. Gustarialle que, no futuro, os seus fillos
compartiran esta paixon polos cabalos?

R. Non tefio fillos, pero se os tivera gustaria-
me que tiveran unha paixon, esta ou outra.

P. Con relacién ao futuro, ten pensado am-
pliar a eguada.

R. 0 volume de cabalos de cada centro é o
que €. Non se precisa ter un nimero moi grande,
eu non quero ter menos pero considero que asi
podo traballar ben. As veces temos que substituir
uns por outros porque, pola idade, non dan o
rendemento esperado, pero ampliar non.

P. Ten pensado ter cabalos ata que a stia ida-
de non llo permita?

R. Totalmente, tefio pensado ter cabalos ata
que morra.

P. Sabemos que os animais precisan duns
coidados constantes, hai algunha idade a
que pensa xubilarse?

R. Deixar de competir, si. Tédolos deportistas,
chegada unha idade, temos que deixar a compe-
ticion. Agora eu estou facendo moito labor de pre-
parador de rapaces que empezan, que me divirte
moito, e asi xestiono as carreiras dende abaixo,
sen estar encima do cabalo. Ainda que deixe de
competir, para deixar paso aos mais novos, sequi-
rei dedicindome ao mundo do cabalo.

P. No centro estamos co proxecto do Espiri-
to Olimpico, que é un dos obxectivos dunha
Axenda Europea que lle chaman Horizonte
2030. Ti como preparador de mozos para
competicion, que valores consideras funda-
mentais para transmitir a estas novas xera-
cions?

R. O primeiro é 0 espirito de sacrificio, na vida
nada é doado. Para acadar algo na vida hai que
esforzarse, hai que sacrificarse, isto é o que nos
fai bos profesionais e mellores persoas. Logo é
moi importante ter unha paixén, unha afeccién
por un deporte e practicalo, isto é bo para a vosa
mente e para a vosa salde. O deporte axuda a ter
unha disciplina. Hai que ter un obxectivo claro e
perseguilo.

0s meus alumnos estan entre 17 e 23 anos e
eu penso que hai unha falta dun ciclo de activi-
dades deportivas e tamén de destrezas e habili-
dades & hora de facer as cousas. Eu, & vosa idade,
penso que xogabamos mais, movidmonos méis e
estabamos mais en activo. Hoxe en dia, entre o
teléfono, as redes sociais e a Playstation os rapa-
ces saen menos da casa e, en consecuencia, non
tefien habilidades para o deporte. Eu retireime
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das redes sociais porque che quitan un tempo
marabilloso para dedicar a outras tarefas. Na
praia hai que xogar, baarse, dar paseos, etc., e
non estar pendente dos mébiles.

En resume, tddolos deportistas que vds ad-
mirades sequen as mesmas pautas para acadar o
seu obxectivo: sacrificio, esforzo, educacion, acti-
tude, forma fisica e satide.

P. Falou antes do tema das viaxes, dos des-
prazamentos. Pola caracteristica do deporte
que practica precisase mobilizar un material
moi particular como pode ser un ser vivo,
como se viaxa cun cabalo no peto?

R. Eu cando empecei levaba moi mal isto,
tensabame moitisimo o transporte. Nés sempre
temos a ilusion de ir a unha carreira a divertirnos,
a facelo o mellor posible, con todo o sacrificio e
0 gasto que isto supdn, entén se non temos o
transporte axeitado, os cabalos tamén se tensan
e todo vai ao traste. Coa experiencia que che dan
0s anos de profesién hai cousas que podes evitar
ou prever.

(Cando vou a Colombia a correr adoito correr
cun cabalo colombiano, pero cando a carreira é
en Dubay queren que leve 0 meu cabalo; é unha
viaxe longa e dura e o cabalo vai sufrir unha
tension fisica e psicoloxica ainda que acaban
acostumandose.

Hai que tomar unha serie de precauciéns, nas
carreiras internacionais os cabalos van en avién
ata Bruxelas e ali péienlle uns bos protectores
moi acolchados. Nas viaxes nacionais temos uns
vehiculos apropiados con boa proteccién, con co-
mida e aire acondicionado. Hai cabalos que non

e ™
«Non se trata de buscar

un campion, hai que
encontrar o cabalo que
pensas que é o apropiado.
Os cabalos, d parte de ser
o meu traballo, son a mina

paixon»
- /

0 levan moi ben e outros que non se dan conta
da viaxe.

P. Gustarianos saber sobre a relacion que
establece cos cabalos xa que as veces a edu-
cacion na sensibilidade cara os animais non
sempre esta ben desenvolvida. Supomos
que vostede con cada cabalo establece unha
relacion diferente e incluso lle nota manei-
ras de ser diferentes.

R. A sorte de estar con eles tantas horas é a
que me dd o seu cofiecemento. Eu non preciso
tomarlle a temperatura a un cabalo para saber se
ten febre. Eu falo con eles como falo con vos, para
min son parte da mia familia. Cando non estan
en idade de competicién buscolles unha casa en
cesion, é dicir, os cabalos sequen sendo meus
pero estan atendidos noutras casas. Aos meus
cabalos non poderia abandonalos.

P. Poderianos contar algunha anécdota?

R. Tefio miles de anécdotas. 0 ano pasado
fun a Arabia Saudi, que é un pais que estd em-

pezando a abrise ao mundo e estan organizando
moitos eventos, para un deles chamaron a xinetes
de todo 0 mundo, de Espafia fomos tres. Como a
situacion era algo complexa, unha cuadra france-
sa levou un cabalo para que eu o montase, eu en-
viei 0 meu equipo coa a mifia cadeira de montar
e as mifias cousas. Ao chegar ali, estaba o cabalo
pero 0 meu equipo non aparecia. Isto se pasa en
Europa non seria problema porque tddolos xine-
tes nos cofiecemos e calquera me prestaria un
equipo, pero ali estabamos no medio do deserto.
Tiven que facer os adestramentos sen cadeira,
coma un indio. No Ultimo momento deixaronme
un pequeno equipo para poder sequir.

P.Vostede, de pequeno, a quen admiraba?

R. Sinceramente, de pequeno non me acor-
do. Agora mesmo, a un dos deportistas que mais
admiro é a Rafa Nadal porque me parece que
ten uns valores como persoa e como deportista
a imitar. Admiroo moito porque a pesar das di-
ficultades, das suas lesiéns e da sda idade seque
loitando e cunha actitude admirable.

NOA IBANEZ LEMA
(OBRADOIRO DE PRENSA)

«Todolos deportistas que
vos admirades sequen as
mesmas pautas: sacrificio,
esforzo, educacion,
actitude, forma fisica e

satide»
\_ /
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Equipo de Igualdade do
IES Campo de San Alberto

Bibliografia: Plan de Igualdade do
IES Campo de San Alberto.

Deserio grdfico da exposicion Mu-
lleres Olimpicas: Alba Manzane-
do, estudo creativo.

Autoras do Artigo: Alba Marifno,
Claudina Maneiro, Maria Jesus
Seijido, Paula Muniz, Katia Estalo-
te e Maruxa Campos.

EQUIPO DE

IGUALDADE
A—(casa) A

-

!

Dende o IES cimprese unha funcion social na
formacion integral das persoas, nun momento es-
pecialmente sensible no desenvolvemento xuve-
nil. Neste senso, educar no respecto  diversidade
afectivo-sexual forma parte inherente da forma-
cion integral, ligada a valores clave como son a
igualdade, a pluralidade, a diferenza e o respecto.

A diversidade é unha realidade tanxible no
IES, ten que ser verdadeiramente inclusiva, debe
constituir un piar fundamental na erradicacion
da transfobia e, polo tanto, un espazo onde se
ten que respectar a identidade de cada persoa
e onde o feito trans non cause rexeitamento. (o
obxectivo de lograr a igualdade nas escolas, a co-
educacion preséntase coma unha das ferramen-
tas mais utiles e potentes para poder acabar coa
desigualdade.

No curso pasado empezamos a traballar
en igualdade para elaborar o plan especifico de
Igualdade no dmbito educativo que sirve de re-
ferente ao noso IES, co fin de abordar a tematica
da coeducacion e a prevencion da violencia de
xénero dende unha perspectiva estrutural, inte-
gral e transversal, no que se recolle de forma sis-
temética as medidas que se van desenvolver nas
diferentes dreas do dmbito educativo dirixidas a
toda a Comunidade educativa.

0 Plan de Igualdade foi desefiado para impli-
car a toda a comunidade educativa, coordinando
os diferentes equipos de traballo, dinamizacions
e departamentos didacticos dende o Equipo de
Igualdade.

0 dia 4 de decembro do 2019 creouse o EQUI-
PO DE IGUALDADE do IES nunha reunién na que
se tomaron acordos recollidos nunha acta funda-
cional: -Fundacion do Equipo de Igualdade do IES

MARIO NI 00 NUILER N0 )5 COMPE OF SOK DIEEATR

OLIMPIiCAS

HUNTAS GANAMOS TODAS

i o ot e e |GUALDNDE
-l =

& 0 ¢e—
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Campo de San Alberto, formado por profesorado
(6) e alumnado (13) voluntario de diferentes eta-
pas educativas. As reuniéns do equipo sempre
foron e serdn abertas a novas incorporaciéns de
membros da nosa comunidade educativa. O pri-
meiro obxectivo do equipo seria elaborar o Plan
de Igualdade e dar lugar a unha serie de iniciati-
vas que promoveran a igualdade no Centro.
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Ao longo do curso 2020-2021, o equipo es-
tivo composto polo seguinte nimero alumnado
(14) de todas as etapas educativas e profesorado
(6) de diversas ensinanzas que se imparten no IES.

Asi mesmo establecéronse subgrupos para
dar resposta ao Plan de Igualdade e ds diferentes
iniciativas suxeridas no trascurso da reunién.

—(reacién de 3 subgrupos de traballo:
1.- Desenvolvemento do Plan de Igualdade.

2.- Realizacién de enquisas e recollida de
informacion da nosa comunidade educativa para
a partir dunha andlise da nosa situacion real e
concreta contribuindo asi a un Plan de Igualdade
adaptado a nds.

3.- Posta en marcha das primeiras iniciativas.

COMPOSICION DO EQUIPO
DE IGUALDADE NO IES
CAMPO DE SAN ALBERTO

Coordinadora do Equipo de Igualdade, Xefa
de Estudos, Orientadora, Profesorado voluntario

en ndmero variable, Alumnado voluntario (de
diferentes niveis educativos) en niimero variable.
Tratase dun equipo de traballo dindamico, cuxas
funcidns, obxectivos e membros addptanse ds
circunstancias de cada curso académico evolucio-
nando coa experiencia.

Nas reunidns semanais do Equipo de Igualda-
de vanse propofiendo iniciativas para a sensibili-

zacion e promocion da igualdade e diversidade
no noso centro que pretenden ter unha continui-
dade e afianzamento na organizacién e funciona-
mento do noso IES.

1.- Buzon Con Igualdade: Colocado ao lado
da aula de Convivencia do centro para que o
alumnado poda sentirse libre de expofier as sias
inquedanzas ou pedir axuda para solucionar con-
flitos que podan afectar & convivencia ou igual-
dade.

2.- Taboleiro de Igualdade: situado nun dos
corredores principais do centro pretende dar vi-
sibilidade ao traballo de sensibilizacién e promo-
cion da igualdade e diversidade no centro.

3.- Blog de Igualdade: aloxado na Aula Vir-
tual e con ligazon directa dende a web do cen-
tro pretende ser un “taboleiro virtual” para toda
a nosa comunidade educativa. Podemos ver a
coreografia que se fixo este curso polo mes da
muller.

4.- Creacion por parte do alumnado do logo
do Equipo de Igualdade que identifica as diferen-
tes iniciativas de sensibilizacion e promocion.

5.- Meses de sensibilizacién no IES Campo de
San Alberto: Establecemos periodos de sensibili-
zacién e promocién mdis duradeiros que as sim-
ples datas conmemorativas do 25 de novembro, 8
de marzo ou 28 de xuio. -Novembro, 0 mes con-
traaviolencia de xénero.-Marzo, o mes da muller.

No Curso 2019-20 recollida de imaxes e no
curso 2020-21 exposicion fotografica das nosas
mulleres deportistas “Olimpicas. Xuntas gaiamos
todas’, en coordinacion co proxecto interdiscipli-
nar de centro “Os Valores Olimpicos”.
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— Xufio, 0 mes da diversidade LGTBI. Traballo que se estd a preparar ao longo do
mes de maio para unha exposicion de retratos.

Seguindo un dos sinais de identidade do noso centro reflexado no PE, planificanse
iniciativas dentro da nosa Comunidade de Aprendizaxe Aberta, onde se busca a cola-
boracién da biblioteca escolar, Equipo de Dinamizacion Lingiiistica da Lingua Galega e
outros equipos de traballo, os diferentes departamentos diddcticos, persoal non docente,
alumnado e familias.

Nas xuntanzas semanais do Equipo, ao longo do curso detectdronse determinadas
cuestiéns relacionadas coa aceptacion da diversidade no referido ao xénero. Alvaro e Ju-
dith do equipo de igualdade propuxeron elaborar unha exposicion para presentar nas
titorias de 3° ESO e da FP Bésica co fin de clarificar determinados aspectos referidos ao
concepto de Diversidade e xénero.

Dende o Equipo de Igualdade coordinouse a coreografia do mes da muller, contando
coa colaboracion de toda a Comunidade Educativa. Destacar o traballo da alumna Judith
Quesada (3° ESO) como responsable da coreografia.

"If you don't (ike to Tead,
you hoven't Found

the right book "
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Premio Certame Literario

0 venres 14 de maio foi un dia cheo de emociéns. Como todos os anos, ce-
lebrabamos o Dia das Letras galegas coa entrega de premios do Certame
literario Alberto Romasanta, que celebran, desde hai moitos anos, os dous
institutos da vila de Noia. O noso centro tivo a responsabilidade de ser o
anfitrién deste acto, nun ano tan dificil. Carlota, Breixo, Judith, Sofia e Ma-
rifia conduciron a “gala” marabillosamente, axudados pola mdsica de Iria
e Maria e as proxeccions dos traballos do alumnado de Debuxo artistico.
Tiveron un protagonismo especial os poemas de Xela Arias.

Os momentos madis emocionantes vifieron da man das nosas ex-alumnas
Iria Ordéiez e Paula Places, asi como do momento de peche do acto, no que
Ali Briére, a lectora de inglés, nos impresionou co seu magnifico dominio da
lingua e a stia reflexion sobre a necesidade (e a I6xica) de falala e mimala.

Presentdronse ao certame mais de 75 traballos dos dous centros. O xurado
(profesorado dos dous institutos) tivoo moi dificil!

Estes foron os traballos premiados:

NIVEL 1: 1° e 2° de ESO

Poesia

Primeiro premio: Estrela mifia de (laudia Lago Orddfiez, 2° A,
IES CAMPO DE SAN ALBERTO

Segundo premio: O artista nas sombras de Pedro De laIgle-
sia LOpez de Prado, 2°A, IES CAMPO DE SAN ALBERTO

Relato

Primeiro premio: O silencio en poucas palabras, de Mal-
va Abuin Rodriguez, 2°C, IES VIRXE DO MAR

NIVEL 2: 3°e 4°de ESO
Poesia

10 premio: Busqueite, escrito por Carlota Alcalde Lourenzo, 3° A, IES
CAMPO DE SAN ALBERTO

Relato

Primeiro premio para Relato dun home infeliz, de Alvaro Rougier
Romero, 3°B, IES CAMPO DE SAN ALBERTO

Segundo premio para Un dia de caza, de Xiana Robado Muiiiz, 3°A, IES
VIRXE DO MAR

NIVEL 3: BACHARELATO e CICLOS
Poesia:

Primeiro premio: Sorrisos invisibles (que fan namorar) de Alicia
Marifio Dominguez, 1°B IES CAMPO DE SAN ALBERTO

Segundo premio: Unha decena e duas unidades, de Lucia de la
Iglesia Lopez de Prado, 1°D [ES CAMPO DE SAN ALBERTO

Relato

Primeiro premio: Espellos, de Alicia Mariio Dominguez, 1° A
IES CAMPO DE SAN ALBERTO

Dous segundos premios:

O globo vermello de José Angel Lorenzo Blanco , 1°B
IES CAMPO DE SAN ALBERTO

10 segundos, de Lorena Yafez Pereira, 1°B

Segundo premio: Futuro, de Adela Soutelo, 2°A, IES VIRXE DO |ES CAMPO DE SAN ALBERTO
MAR
BUSQUEITE
Noites te busquei Semanas te busquei, moitos dias,
por todas as rias, dias de sol e chuvia, moitos meses,
por todos as cidades, co meu vestido roto, e finalmente te atopei.
en mil lugares mirei. ca mifa melena rubia. Pero xa non te quero,
Dias te busquei Meses te busquei, nin te quero ver,
pasos e pasos dados, con frio e fame,con dor e medo, tiviviches ben,

anqustia e desesperacion,
centos de choros afogados.

pero xamais me parei
Solpores te busquei,

Serans te busquei mirando as estrelas,
por aldeas e cidades, durmindo nos montes,
por mar e terra, durmindo nas herbas.

as historias dos pobos protagonicei.

Moito tempo te busquei,

eu vivin medo.

Xa non me busques,

por moito que me quixeras,

por moito amor que me tiveras,

farei o posible pra que non me atopes

CARLOTA ALCALDE LORENZO
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RELATO DUN HOME INFELIZ

David Teixeira chegaba d suia casa tras un dia mais de monotonia
no seu bufete de abogados. Nos seus anos mozos entusiasma-
balle a idea de loitar contra a inxustiza (e de encher ¢ seu pai
de orgullo), pero esa emocion foi desaparecendo & medida que
0 tempo pasaba e o niimero de casos interesantes esvaeciase,
contribuindo d sia xa lonxeva rotura interna. Esta manifestabase
nunha constante dependecia no alcohol para esquecer que o seu
verdadeiro estado mental era a caida por un pozo infindo de soi-
dade. Pero o que miis lle corrompia era o segredo que gardaba
dende a puberdade, que 0 empuxaba a través daquel pozo sen
fondo e evitaba que fora capaz de fuxir del.

Dous vasos de whisky despois recibiu unha chamada do seu
pai.
—O0la Papé, que pasa?— preguntou David.

—A tla avoa acaba de morrer, o funeral celebrarase dentro
dunha semana — dixo seu pai cun ton de indeferenza (el non
via ben que os homes mostrarsen emocions). — Ela mandouche
unha carta, estard 6 chegar.

0 colgar non se botou a chorar como faria quince anos atrés (ain-
da que teria que soportar unha bronca do pai). Xa levaba moito
tempo s6, xa nada lle afectaba no s eu universo de angustia, an-
siedade e depresion. Ainda que el non era o Unico nese universo;
0 seu segredo tamén estaba con el, ainda que a stia mente de-
formada e perturbada intentaba eliminalo e iso destruiao ainda
mais.

A maid sequinte, o estridente timbre acabou espertdndoo do
seu sono. Quedaraa durmir enriba da mesa da cocifia, 0 que era
de costume. Foi a abrir a porta, e colleu a carta entregada polo
seu carteiro. 0 abrila sentiu algo de sorpresa 6 ver que non era
difieiro como esperaba (d stia avoa tifia moito), sendn que era
unha carta moi extensa escrita a man. Sempre sentiu unha cone-
Xion especial coa sda avoa, pero era moi escasa a comunicacion
entre eles dous. Procedeu a ler a carta:

“Querido neto, espero que tras ler esta carta che quede claro todo
0 que che quero ainda que moito non cho demostrei. Precisaba es-
cribirche esta carta xa que non me podia ir sen que souberas que
eu o sei, o teu segredo. E sei que ti precisas ler isto. Como o sei?,
preguntaraste. Pois porque eu son coma ti. Casei co teu avd pola
simple razén de que temia pola mifia vida, porque son lesbiana. 0

teu avd atemorizdbame e acabei atrapada nun mundo no que non
podia ser eu mesma mentres que o meu segredo, 0 que creo que
tamén é teu segredo, me corrompia.”

David quedou impactado e por primeira vez en moitos anos, algo
tocou a stia enterrada alma. Continuou lendo.

“Dende que naciches, via como o teu pai e avé te educaban para
que foras coma eles. Todalas veces que mostrabas algunha acti-
tude, por pequena que fora, patriacalmente asignada ds mulleres,
unha bronca caia sobre ti. Coméronche o coco dende pequeno e
metéronse en ti, formando unha homofobia e machismo interno
enormes. Eu sei que ti te sentias diferente de pequeno pero loitabas
contra iso. Sei que vias como os demais nenos chamaban os nenos
mdis “femininos” “maricons” e como, incoscientemente, torturd-
baste para ser coma eles sen saber que che pasaba, pensando que
estabas completamente s6. A medida que crecias, comezaste a ver
quen eras realmente, pero como esta sociedade xa te volvera un
deles, loitabas contra iso ata enterralo, ainda que te corrompese.
Tamén me fixaba en como mirabas o teu mellor amigo. Esa mirada
expresaba amor verdadeiro e realmente te entristeciches cando te
deixou de lado.”

David non paraba de chorar. Por fin sentia algo, parecia que a luz
chegara a aquel pozo e pensou en que seria capaz de sair de ali.

“0 meu dltimo desexo é que sexas feliz, non coma fun eu. Acepta
quen es, ainda que sei que non serd fdcil pero, por favor, inténtao. 0
quetisintas, a quen ti ames non debe paralizarte, se non impulsar-
te a ser a mellor version de ti mesmo, xa que iso é o que te fai tinico.
Non querrds acabar como os demdis da familia, non? Ti es o tinico 6
que deixei herdanza, o tinico que a merece. A ver como reaccionan
0s demais cando o saiban!

Quéreche, avoa.”

Esa carta era o que David necesitaba. Pouco méis dunha paxina
fixo moito mais que litros e litros de alcohol. Liberouno da sta
gaiola mental, e deulle as forzas suficientes para amarse a si
mesmo e darse conta de que, como ela dixo, é tnico.

A David volveu apasionarlle o seu traballo, xa que decidiu facer o
que astia avoa fixo con el: axudar e darlle voz ds persoas cuxo grito
madis forte € o silencio.

ALVARO ROUGIER ROMERO (32 ESO B)
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Colaboracions e opinions

[ 4

A felicidade e as redes sociais
ALICIA MARINO DOMINGUEZ

Na actualidade, son poucas as persoas que non tefien un perfil nalgunha
rede social. Estes espazos virtuais cambiaron completamente a nosa forma
de comunicarnos cos demais, de interactuar cos nosos cofiecidos e inclu-
50 con persoas que s6 cofiecemos a través dunha pantalla. Pola contra,
e ainda que poderian ser de grande utilidade para reforzar as relacions
interpersoais e eliminar as distancias que nos separan, son moitas as
opinidns que difiren nas sdas consecuencias sobre a nosa personalidade.
Mostramos a nosa verdadeira identidade nas redes? Ata que punto é cer-
to a “felicidade” que compartimos? Tentar resolver estas cuestions é un
dilema vixente e con certa complexidade, posto que nos atopamos nun
contexto no cal discernir a realidade do que non son madis que aparencias
pode converterse nunha ardua tarefa.

0 concepto de felicidade nos ultimos tempos mu-

dou moito de significado. Probablemente, se pre-
guntamos sobre a condicion de ser feliz, nalgun-
ha resposta atoparemos palabras coma “likes”,
“sequidores” ou “influencers”. O ser humano ten
a necesidade de garantir unha aceptacion social.
Queremos sentirmos incluidos, sentirnos realiza-
dos dentro dunha sociedade. Do mesmo xeito,
a imaxe que os demais usuarios tefien do noso
perfil nas redes forma parte doutra das nosas pre-
ocupaciéns. Pero, é esta unha calidade inherente
dos humanos ou estd condicionada pola cultura

«Nas RRSS perde peso
a verdadeira felicidade
fronte d percepcion que os
demais teien dela, ata o
punto de converternos nos
espectadores da “vida”
que creamos»

™\ gusta, todo 0 que queremos que saiban de nés.
Ou deberiamos dicir que comezamos a crear a
nosa propia felicidade?

{Que é mais importante, a procura daquilo que
nos fai felices, ou s6 daquilo que nos dd aparencia
de seres felices? O contido das nosas vidas pasa a
un sequndo plano, e o envoltorio, o Unico visible,
é 0 que conta. Incluso nas ocasions nas que este
envoltorio non contén nada... A xente coa que in-
teractuamos nas redes, a nosa audiencia virtual,
necesita as probas e os argumentos da nosa fe-

que nos rodea?

Igual que pensaban os sofistas, nas redes sociais a verdade non é Gnica
e cada un ten a sta version da realidade. Un usuario, unha verdade. Asi,
unha das maximas que parece triunfar nos mundos virtuais € a de que a
felicidade, se non se demostra, non existe. Hai que convencer 4 nosa au-
diencia de que somos felices, e para iso debemos contar coas ferramentas
€ 0 argumentos necesarios.

Por outra banda, alguns estudos' afirman que a exposicion continuada a
perfis “sempre perfectos” poden inferir no noso estado animico. As redes
sociais estan cheas de fotos de viaxes espectaculares, festas multitudina-
rias, corpos ideais e un longo etcétera que, en realidade, s6 mostra unha
pequena parte do que verdadeiramente acontece. Neste mundo dixitali-
zado, estamos bombardeados de informacion. Por iso, recibir estas imaxes
lévanos a un “efecto espello”: comezamos a compartir todo aquilo que nos

licidade.

Todos sabemos que as redes sociais mostran o mellor de un mesmo. Non
obstante, isto crea unha percepcién pouco realista dos logros sociais. Con-
vertémonos asi en seres extremadamente criticos, tanto cos demais coma
con nds mesmos. Non aceptamos as nosas derrotas, esiximonos a “felici-
dade” que vemos nas redes. 0 resultado disto é un inconformismo que nos
leva 4 frustracion persoal, a non aceptar a nosa realidade.

Perde peso a verdadeira felicidade fronte @ percepcién que os demais te-
fien dela, ata o punto de converternos nés mesmos na nosa propia audien-
cia, nos espectadores da “vida” que creamos. En moitas ocasions, é a nds

1 https://www.universidadviu.es/las-redes-sociales-efectos-psicologicos/https://www.gru-
podoctoroliveros.com/el-impacto-de-las-redes-sociales-en-nuestra-salud-y-bienestar-
mental/
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mesmos a quen tentamos convencer de que somos felices. Fai ruido unha
arbore que cae no bosque se non hai quen a escoite? A Fisica dinos que si.
Podemos ser felices cando non hai ninguén a quen contarlle o felices que
somos? Cada un ten a stia resposta...

As RRSS pédeselles, obviamente, recofiecer aspectos positivos, moi posi-
tivos! Pofier en contacto a millons de individuos entre si, que doutro xeito
non se terian atopado nunca na sta vida, é unha das moitas cousas que
nos ofrecen. Xente con intereses e inquedanzas diversas ou semellantes.
Culturas afins ou ben diametralmente opostas, tanto ten. Todos eles po-
den cofecer o mundo e a versién da realidade dos outros. Escoitar o seu
discurso, que dirian os greqos. E por suposto, difundir o noso propio.

A pesares das sdas criticas aos sofistas, Platon e Sdcrates recofiecian as-
pectos positivos da retdrica como ferramenta, pero preocupabanlles os li-
mites morais no seu uso cando a retdrica se usaba para convencer en base
a crenzas e non a verdades. Gorxias desentendiase desa responsabilidade
e dicia que cada un era responsable do seu uso, como ocorre con tantas
outras cousas que, sendo boas, poden usarse para fins inmorais.

Baixo ese punto de vista, poderiamos considerar &s redes sociais como un
gran estudo estatistico que nos aclarase se as reticencias de Platén e S6-
crates estaban fundadas ou non eran mais que prexuizos. Podemos dicir
que a maioria dos contidos que atopamos nas redes sociais responden a
procura da verdade? Ou non son mais que visions

papel en contra. Chegamos a unha situacion na que a fonte da que prove-
fia a noticia, a personaxe publica protagonista, é madis importante que a
veracidade do suceso. O contraste da informacion € inexistente nos mais
dos casos, porque vai en contra da inmediatez da noticia. Hai que contalo
todo, e contalo canto antes. De igual modo que no caso anterior, estamos
a recibir unha visién distorsionada da realidade...

Estes son uns dos aspectos que explotan os bulos, que non buscan a re-
flexion para chegar a verdade, sendn que buscan unha adhesién a unha
idea falsa. Reside a felicidade nun mundo de enganos, onde a xente desis-
te de buscar a verdade? Iso lévanos 6 emprego do

persoais de quen os difunde, baseados unica-

\ discurso nas redes sociais para debuxar unha nova

mente en crenzas? Actlian tédo'?s usuarios das «A posver dade, POIO verdade. Porque o seu discurso condiciona a reali-
RRSS moralmentg ou, como temian os fildsofos, tanto, susténtase no dade. A verdade xa non é como é, senén como se
actdan de forma inmoral? . conta: a posverdade.

feito de que calquera

Outro nexo de unidn das redes sociais cos sofistas
é a ausencia de busca da verdade, que é substi-
tuida pola procura de agradar a unha audiencia,
de convencelos mediante a adulacion e o cofie-
cemento dos gustos da mesma. Os sofistas non
perseguian un dominio da materia sobre a que se
debatia, sendn que procuraban un cofiecemento
mediocre de moitas delas. Un cofiecemento par-

idea é vdlida sempre e
cando os altofalantes que
transmiten a informacion

sexan o suficientemente
potentes»

0 termo posverdade esta estreitamente relaciona-
do co mundo das redes sociais. Na sociedade da
posverdade, a obxectividade e o contraste cien-
tifico tefien menor importancia que as emocions
que un acontecemento provoca na opinién pu-
blica. A apelacion continua aos sentimentos e as
numerosas “fontes alternativas” provocan, unha
_J vezméis, que nos afastemos da realidade.

cial de moitos temas constituia unha ferramenta
mais para acadar a imaxe de “sabio” que lles permitia fortalecer os seus
argumentos.

Na actualidade é moi popular a figura do “cufiado’, referindose a aquelas
persoas que presumen de amplos cofiecementos sobre calquera debate
que se propoia, e que sempre pretenden estar en posesion do punto de
vista correcto. ;Son os “cufiados” os sofistas de hoxe en dia? Pode que iso
fose unha afirmacion demasiado atrevida, pero deberiamos apreciar o
valor do relativismo nun mundo onde somos bombardeados por tantas
“verdades absolutas”.

(émpre ter en conta, ademais, que as redes sociais son unha fonte de noti-
cias falsas. Os bulos ou “fake news” xa son mais habituais do que deberian.
A velocidade coa que se comparte a informacion xoga, nesta ocasion, un

Hoxe en dia é mdis doado desmentir unha noticia
falsa que fai séculos, cando as comunicacidns ian a cabalo, pero o perio-
dismo rigoroso afoga nun mar de noticias falsas... A posverdade empréga-
se en numerosas ocasions como aparello mediatico e propagandistico. 0
dobre-discurso e 0 dobre- pensamento que Orwell reflexa en 7984 é o que
predomina hoxe en dia cada vez que se repiten mentiras coma se fosen un
mantra, ata que acaban aceptadas como verdades. Internet é 0 noso Gran
I[rmdn, que nos acompafia e vixia en todo momento. As palabras redefi-
nense e tisanse sequndo lle convefia a quen as utiliza.

Toda a informacion que os medios nos fan chegar convértenos en seres
vulnerables, incapaces de diferenciar a “verdade” do “mito”; pois ainda
que xa fai moitos anos que consequimos liberar as crenzas dogmaticas
do pensamento critico, cada vez son mais as fontes que tentan afastarnos
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da realidade. A posverdade, polo tanto, /~
susténtase no feito de que calqueraidea
é vélida sempre e cando os altofalantes
que transmiten a informacion sexan o
suficientemente potentes...

As opini6ns ocupan o lugar dos feitos, e
mesmo hai quen defende que asi sexa
baixo o pretexto de que a democracia
fundaméntase na liberdade de opinién, \ _

«Platon e Socrates reconecian
aspectos positivos da retorica como
ferramenta, pero preocupdbanlles
os limites morais no seu uso cando a
retorica se usaba para convencer en
base as crenzas e non as verdades»

™\ Nietzsche, pola contra, dinos que nos
esquezamos de buscar unha verdade
Unica, absoluta. 0 que nos atoparemos
son diferentes perspectivas dun mes-
mo concepto, puntos de vista diversos,
coincidentes ou diverxentes. Cada unha
destas perspectivas ofreceranos unha
pequena parte desa “verdade” que esta-
mos a buscar.

/

deixando a un lado o pequeno detalle
de que as opinions non poden, ou non deberian, apoiarse en mentiras...

A imaxe e os slogans gafan terreo fronte &s palabras. Escollemos e com-
pramos a realidade que mdis nos gusta, a que mdis se achega ds nosos
desexos, como escollemos e compramos calquera outro tipo de produtos.
Ainda que, en moitas ocasiéns, esa realidade que compramos € a que nos
conseguiron vender. Os que buscan a verdade, e non s6 unha realidade na
que sentirse cdmodos, non son maioria. Vivimos en tempos de relativismo,
onde cada un ten a stia propia versioén da realidade (o que Colin Crouch
chama posdemocracia).

A posverdade existe dende sempre, ligada 6 poder. O poder decide que é
verdade e que non. Pero hoxe, nun mundo hiperconectado, a posverdade
non so se orixina no entorno do poder sendn que aparece por todos lados,
vélvese ubicua e difusa. Na sociedade da posverdade, os individuos xa non
estan interesados en cofiecer a verdade dos feitos porque estan atrapados
polos mecanismos de persuasion emocional das redes dixitais. A posver-
dade é mdis reconfortante e obriganos a pensar menos, mentres que a
realidade é sempre complexa e non sempre grata. A todos nos qustaria ter
alquén a quen botarlle a culpa do que non nos gusta, e soluciéns simples
para 0s nosos problemas, como se tentan buscar nos discursos politicos
populistas... Por iso 0s bulos e a posverdade tefien éxito: porque nos ofre-
cen respostas a cambio de non pensar.

Tal e como pensaba Nietzsche, nunca poderemos chegar d verdade abso-
luta, sendn, como moito, a diferentes interpretacions ou perspectivas da
mesma. E polo tanto, nas redes sociais cobra unha importancia relevante
a capacidade de manter un nivel de escepticismo prudente, que nos sirva
para non deixar que os dogmas propios ou alleos limiten a nosa vision
do mundo. Debemos consequir cantas perspectivas da realidade podamos
para intentar construir a nosa interpretacion da realidade, incluso cando
iso supofia pofier en diibida as propias conviccions.

No mito da caverna, o filésofo grego Platén xa establecia que a verdade é
independente das nosas opinions. A realidade non € un feito discutible no
que difiran diferentes puntos de vista. As redes sociais dificultan que esta
verdade saia d luz. Podemos dicir, polo tanto, que son a nosa “parede da
caverna”: non mostran o que realmente acontece, senén o que aos demais
Iles interesa mostrar.

Se nos consideramos seres libres e au-
tonomos, tal e como defendia Kant, unha das condicions necesarias para
acadar a nosa liberdade € a de presentar un espirito racional e critico ante
a inmensidade de informacién que podemos atopar nas redes. Internet
convertiu 0 mundo nun gran foro de debate, pero podemos considerar
informacion todo o que atopamos na rede? Asi como o filésofo aleman
establecia que non todos os seres do xénero homo sapiens podian ser con-
siderados persoas, non todo o que atopamos nos mundos virtuais pode
considerarse informacién digna de credibilidade.

En definitiva, as redes modifican a nosa percepcion da realidade. Son un
mundo aparente que ensina unha distorsién das nosas vidas. 0 feito de
que ao navegar pola rede s6 atopemos perfis perfectos lévanos & procura
dunha felicidade que realmente non existe. Por iso, debemos ser criticos
coa informacién que nos fan chegar. Ainda que é practicamente imposible
cofecer a realidade, debemos tentar achegarnos o maximo posible & ver-
dade. S6 depende de nds poder sair da caverna e, unha vez esteamos féra,
Xamais miraremos do mesmo xeito a nosa “parede”...
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Testal. Onde a area bica o mar
JOSE FERNANDEZ MANEIRO

Profesor de Xeografia e Historia

Mirdbaos coma s6 o pode facer un neno. Con abraio
e pasmo, con ilusion e ansia, coa excitacion e axita-
cion que provoca algo xa cofiecido pero non por iso
menos desexado. Monte Louro, alé no horizonte,
faciase pequeno ante a imaxe que se poiia diante
dos meus ollos. Un clic! e esa visién quedou grava-
da coma un daguerrotipo na mifia memoria.

Aquilo pareciame un imposible, semellaba cousa
dun feitizo que aqueles barcos que se achegaban
a0 peirao mantivesen a estabilidade e mesmo pui-
desen flotar. Tal era a cantidade de berberecho que
acumulaban na cuberta.

Coma son quen de apafiar tanto? Aos meus ollos aqueles marifieiros se-
mellaban lestrigdns e ciclopes, e tifian a forza e parecian tan seguros e o0s

—————

FOTO: PEDRO G. LOSADA

riscos da stia face relatabanme tantas aventuras coma se do mesmo Ulises
se tratase.

Ribeiras de mar enxoito, decia a poeta. Ribeiras que se van enchendo de
sorrisos, de gargalladas, de palabras — berradas mais que faladas -, de vida,
de mulleres. .. As mariscadoras parecen entretecerse coas varas dos rastros
€0s que 0s marifieiros peitean as areas do Lombo. A pesares de que o seu
rostro reflexa cansazo e lembra loitas xa pasadas -pero non esquecidas- os
ollos chispean e dos seus beizos saen faiscas. De cando en vez, debuxan un
ricto que as devolve, por un retrinco, a0 mundo real.

Porque en Testal adéntraste no mar da irrealidade no que un rastro é un
peite e a area enxuga o mar, un lugar no que xuntar dous berberechos polo
bico e abrilos dando un xiro suave pero firme € unha sorte de sortilexio de
arrecendo e sabor que nos arrouba, que nos fai perder a consciencia do
tanxible.
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A pandemia: pesadelo e oportunidade

ROSA M2 ANDION OTERO
Profesora técnica do CSLCB do IES Campo San Alberto, Noia

0 31 de decembro do 2019 aparecen casos de neumonia de etioloxia des-
cofiecida na cidade de Wuhan (China). A OMS en xaneiro do 2020 afirma
a existencia de casos fora dese pais e aparecen casos en Alemania, confir-
mandose, 0 31 de xaneiro, o primeiro caso en Espafia, na Gomera. 0 11 de
Marzo do ano 2020 estivemos a vivir en primeira persoa a declaracién dun-
ha inesperada realidade, confirmando a aparicion do coronavirus da sin-
drome respiratoria aguda grave, SARS-CoV-2, unha nova variedade da fa-
milia Coronaviridae, un Betacoronavirus ARN monocatenario, que orixinou
a COVID-19, unha enfermidade virica que se expandiu a nivel mundial e
orixinou, algo que parecia incrible, a primeira pandemia do século XXI.

Aprendemos a conxugar o verbo CONFINAR, o verbo RESISTIR e incluso ma-
tices novos do verbo APLAUDIR..

Foi e ainda é un pesadelo. Fomos cofiecendo novos conceptos do dicciona-
rio médico, da epidemioloxia, incluso da inmunoloxia e viroloxia. Xurdiron
novos desafios e retos para toda a familia sanitaria aos diferentes niveis;
medicina de atencion primaria, medicina hospitalaria (en especial as di-
ferentes unidades de coidados intensivos), e tddalas especialidades e ser-
vizos hospitalarios. De xeito continuado os laboratorios de Microbioloxia,
Inmunoloxia e Viroloxia, traballaron arreo para afrontar esa nova “invasion’,
reafirmandose como esenciais e imprescindibles. Unha vez mais a CIENCIA
resulta un recurso prioritario para a VIDA. Faise urxente mais investimento
no dmbito cientifico a todos os niveis.

En pouco tempo nos diferentes servizos e hospitais evidenciouse a escaseza
de equipos materiais e profesionais, a dependencia de industrias extranxei-
ras, falta de autonomia e coordinacién para abarcar o desafio da pandemia.

En pouco tempo aprendemos de primeira man as consecuencias dos recor-
tes do investimento en Sanidade, da desindustrializacion no Estado Espafiol
e derivacions ao sudeste asidtico e paises do leste, tamén aprendemos a
porier en valor cales deben ser as prioridades nas politicas sociais.

En pouco tempo tamén se tivo que contratar e formar mais persoal técnico
de laboratorio para realizar probas diagnésticas, como as PCR, para a
obtencion de mostras bioléxicas da COVID-19.

Estar por diante do virus supén moita investigacion, dedicacion e aplica-
cion de estratexias en moitas parcelas do cofiecemento. Moitos artigos e
investigacions cientificas foron achegando datos sobre o SARS-COV-2, tanto
a nivel da detencion, como de identificacion do ARN viral en mostras de
ourifios, sangue, esputo, feces (polo que se realiza tamén vixilancia das au-
gas residuais). Despegdronse moitas lifias de investigacion, especialmente
encamifiadas a cofiecer o virus e elaborar mecanismos de proteccion, velai
a carreira contrarreloxo na consecucion das VACINAS.

Evidenciouse o que xa sabiamos e reivindicabamos sobre a importancia de
investir en ciencia, en medicina, en sanidade, nos laboratorios, en investi-
gacion.

Como docente da rama da sanidade, da satde, dedicada a formar profesio-
nais técnicos imprescindibles nos laboratorios de diagndstico clinico e bio-
médico, sublifio que é preciso facer forza para acadar mais investimento co
obxectivo de que o proceso de formacion en sanidade a tddolos niveis estea
acorde coas necesidades da sociedade. E esencial o apoio a este colectivo
para pofier mais en valor a formacidn, cofiecementos e criterios clinicos que
melloren a preparacion dos e das profesionais sanitarias.

E preciso dar méis visibilidade a este colectivo de TEL (Técnicos Especia-
listas en Laboratorio), que estamos formando no CSLCB, Ciclo Superior de
Laboratorio Clinico e Biomédico, deste IES Campo de San Alberto e outros
centros. Oxald esta pandemia sexa unha oportunidade para facérmonos
mais visibles. Precisamos que aumenten os cadros de persoal e que haxa
investimentos na mellora da calidade dos laboratorios para poder traballar
mais e mellor. E tamén necesario loitar polo recofiecemento do labor dos
TEL no sistema sanitario. Compre lembrar que os TEL son en realidade os
tnicos profesionais non facultativos para realizacion de probas diagndsticas
no laboratorio e deben ser incluidos no grupo B a nivel profesional, entre
outros aspectos a reivindicar.

Comecei por dicir que esta pandemia da COVID-19 foi, e ainda é, un pe-
sadelo, pero remato por afirmar que queremos que sexa unha opor-
tunidade para resituar as prioridades e pofier en valor a importancia dos
estudos técnicos, facérmonos visibles, loitar polos nosos dereitos e por unha
sanidade publica e de calidade e, agora mdis ca nunca, unha oportunidade
para reforzar e mellorar a Formacion Profesional neste dmbito da sanidade,
porque somos, certamente, IMPRESCINDIBLES.
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Pinceladas contra a desinformacion
LUA BEIRO GARCIA

Alumna de 2° Ciclo Superior de Laboratorio Clinico e Biomédico

Que é unha vacina? Por que esta a ser o ben mais
cobizado?

Que vai producir no noso corpo?

Unha vacina, na sta definicion estrita, é unha substancia que produce unha
resposta inmunitaria celular, humoral ou ambas, resultante da administra-
(ién do antixeno dun microorganismo e que crea unha resposta especifica
e de memoria.

Mediante esta resposta especifica que permite recofiecer e protexernos
contra 0 microorganismo, conséguese un estado de inmunidade contra
este. As responsables desta inmunizacion son as chamadas células de me-
moria, como non podia ser doutra forma. Estas células son as encargadas de
producir anticorpos especificos (IgM nun principio e IgG a longo prazo,
durante anos) que nos protexeran atacando o virus e impedindo a sta re-
produccion. Estas células de memoria mantéfiense vivas coa sda diferen-
ciacion especifica, tempo despois da exposicion 6 antixeno, polo que nun
posible segundo contacto con el, a resposta inmunitaria serd moito mais
rapida, pois as células atdpanse preparadas para mobilizar anticorpos que
neutralicen este antixeno.

Asi estdn prdcticamente erradicadas enfermidades cun 30% de mortalida-
de coma a variola.

Hai moitas “modalidades” de vacina, algunhas mais sinxelas e outras mais
complexas, pero todas pasan polos mesmos ensaios de sequridade e fiabi-
lidade.

Avacina de Pfizer, que lle estan pofiendo ds nosos avds e avoas, utiliza unha
tecnoloxia xenética abraiante mediante a cal, utilizando a “maquinaria”
da célula (os ribosomas) e “fotocopiando” 0 ARNm que se “transforma” en
antixenos (sen capacidade patdxena) conseque pofier en marcha a respos-
ta especifica do sistema inmunitario, quedando asi protexidos para unha
posible infeccion real. 0 ARNm é unha molécula moi sensible, por iso € tan
complicado conservar esta vacina; esta circustancia fai que s6 sexa suscep-
tible de ser mercada por paises ricos. Pero a salide, a fin de contas, non é
cousa de ricos e de pobres e, como xa sabemos, 0s virus viaxan sen ningun-
ha dificultade.

As vacinas de vectores (AstraZeneca) tefien un funcionamento similar 4 dos
virus atenuados que, cada vez que vai chegando o frio, lles pofien 6s nosos
maiores. 0 microorganismo esta modificado de xeito que non poida produ-
cir enfermidade pero si resposta especifica que, igual que todas as vacinas,
nos protexerd cando esteamos en contacto co virus ou bacteria real que si
ten capacidade patdxena. A vacina de AstraZeneca administrase en ddas
doses e pddese almacenar ata seis meses en conxelador e 30 dias nunha
neveira normal, polo que seria mais accesible a todas as persoas.

A farmacéutica Moderna, tamén elabora unha vacina xenética, de ARNm
en nanoparticulas lipidicas, que transporta xenes do propio virus para pro-
vocar unha resposta inmunitaria. Esta opcién foi a sequnda proposta de
vacina en consequir o aprobado na UE. Agora estan realizando ensaios para
mellorala, buscando que se poida almacenar en neveira e que induza o es-
tado de inmunidade nunha soa dose.

Avacina de Johnson & Johnson esta en fase de avaliacion tras os resultados
positivos dos ensaios clinicos. No caso de ser aprobada, serd a primeira vaci-
na de vectores virais (mesma tecnoloxia que AstraZeneca) dunha soa dose
e que se pode conservar en neveira normal ata 6 meses, efectiva contra o
(Covid-19 e as stias variantes.

Unha vacina non protexe s6 o individuo senon tamén a comunidade. Prote-
Xerse para protexernos.

Pero despois de conquistar a carreira pola vacina, entra en xogo a economia
asociada a ela. Por iso vacinarse é un acto solidario. Os beneficios da vaci-
nacién acadanse cando se mantefien cotas altas de vacinacion. A inversion
en vacinas por parte dos estados representa unha das estratexias “custo-
efectivo” mais clara, por iso deben ser gratuitas e “case” obrigatorias (desde
0 punto de vista do impacto sobre o colectivo e o interese xeral).

Se non se pofien en marcha mecanismos que garantan a distribucion da
vacina a paises con menos posibilidades econémicas ou sistemas de satide
débiles, estes quedaran fora de posibles compras nun mercado extrema-
damente agresivo. A infectdloga brasileira Cristiana Toscano afirma que é
preciso adherirse a estratexias multilaterais que comecen por inmunizar a
todas as persoas do mundo mais vulnerables polo virus. Precisamos utilizar
as doses de forma intelixente, non pofiendo lifas que o virus non respecta.
Pero a realidade é que a tendencia 6 “nacionalismo” das vacinas € crecente
entre as grandes potencias mundiais, que queren asequrar a inmunizacion
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da stia poboacién o antes posible, mais como estratexia politica que como
estratexia sanitaria ou econémica. As noticias de bloqueo das exportacions
de vacinas son practicamente diarias, o que debilita cada vez mais a COVAX,
principal ferramenta da loita contra a Covid-19.

A COVAX, nacida en abril de 2020, esta dirixida pola GABI, a CEPI e a OMS,
e é unha alianza entre mdis de 190 paises pola que se pretende garantir o
acceso equitativo ds vacinas. Existen dous grupos de paises dentro desta
alianza: os autofinanciados (os paises ricos) e os financiados. Os autofinan-
ciados contribden con fondos para a busca, desenvolvemento e producion
de vacinas a cambio de, posteriormente, pagar un precio reducido por elas.
Estes dltimos s6 poderan sequir mercando vacinas para inmunizar a mais
do 50% da stia poboacién cando os estados financiados tefian a capacidade
de administrar a vacina ao 20% da stia poboacion.

Outra vez, a triste realidade é que a fenda de vacunacidn entre paises po-
bres e ricos medra a diario. Lonxe de ser unha estratexia egoista pero boa,
canto mais se tarde en deter a pandemia a nivel mundial, mdis posible sera
que xurda unha variante capaz de eludir todas as vacinas e de infectar a
mdis poboacion, de forma mdis grave e de xeito mais indiscriminado. 0
doutor Tedros Adhamon, director da OMS, afirma sobre as patentes das
vacinas: “saber cando, como e onde estd a evolucionar o virus é unha infor-
macion vital, pero é de utilidade limitada se os paises non traballan xuntos
para suprimir a transmision en todas partes 6 mesmo tempo. Se os paises

non comparten as vacinas polas razons correctas, pedimoslles que o fagan
por interese propio”.

Para finalizar, termos en conta que para a elaboracion das vacinas é bo lem-
brar que o grupo de microorganismos é moi heteroxéneo a nivel morfold-
Xico e fisioloxico, polo que é de destacar que unha das principais diferenzas
entre bacterias e virus é que estes Gltimos precisan estar dentro de células
vivas para multiplicarense, polo que podemos deducir que cantas mais per-
soas estean vacinadas e tefian anticorpos especificos contra este pesadelo,
a fin desta maldita pandemia estara mais preto.

COMPETENDC|AS
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Traballo realizado por Ali Briere (lectora de lingua
inglesa) cos alumnos de bacharelato

(os catro grupos de 1° de bacharelato, fixen unha unidade para ensinar como analizar a poesia e dar unha opor-
tunidade ao alumnado para crear os seus propios poemas, practicar inglés e pensar na sua identidade.

Eu fixen unha actividade parecida cando estudei no instituto, e pensei que seria un bo xeito para o meu alumna-
do de practicar inglés e fomentar a escritura creativa. Para moitos deles, foi a primeira vez que escribiron un poema,
punto ainda mais impresionante que fose en inglés!.

Quedei moi contenta cos resultados, e tiven moitas conversaciéns interesantes co alumnado no proceso. Con
alguns, falei de vocabulario e estilo. Tamén discutimos o tema da traducion (como se traduce “marcho que tefio que
marchar?”). Ademais aprendin mais sobre os meus alumnos e eles de min, creando un ambiente de mdis confianza

na clase, o que facilitou a aprendizaxe.

A pesar dos obstaculos obvios que tiveron para tratar de escribir poesia nunha lingua estranxeira, moitos deles
atrevéronse a equivocarse e a ser vulnerables na sda escritura, 0 que mais importa cando se aprende falar outro

idiomal

“Where I'm From” by George
Ella Lyon

| am from clothespins,
from Clorox and carbon-tetrachloride.
I am from the dirt under the back porch.
(Black, glistening,
it tasted like beets.)
I am from the forsythia bush
the Dutch elm
whose long-gone limbs | remember
as if they were my own.
I'm from fudge and eyeglasses,

from Imogene and Alafair.
I'm from the know-it-alls

and the pass-it-ons,
from Perk up! and Pipe down!

I'm from He restoreth my soul
with a cottonball lamb
and ten verses | can say myself.

I'm from Artemus and Billie’s Branch,
fried corn and strong coffee.
From the finger my grandfather lost
to the auger,
the eye my father shut to keep his sight.

Under my bed was a dress box
spilling old pictures,

a sift of lost faces

to drift beneath my dreams.

I am from those moments--

snapped before | budded --
leaf-fall from the family tree.

By José Palacios Sanchez
|'am from a family of travelers

that came and went through air and sea
but eventually missed being here.

| am from a city that’s painted blue and green
setin a land thought to be the end of the world
many times conquered but still prevailing.

| am from the taste of my grandma’s empanada
with a smell that envelops the room

I am from the language of the people
that refused to disappear

Gorka Pereira Chouza

[ am from the ocean waves

from the side where the smoke hurts
where breath feels great

and the salt fluid in my veins

[ am from the small mountains
and the hidden fountains

the big trees of the forest

from the compass in the west
where a tower illuminates

By Hoche

| am from feiras,

from sachos and caldeiros full of peppers.
[ am playing near the river

(once crystalline, now cloudy)

I

am from the fennels

the old pines

whose roots are planted to this dirt

like mine are.

[ am from castafias and great books

from Follas novas and Cousas

| am from “marcho que tefio que marchar”
and from “morrifia”

I am from “pai noso que estds no ceo”
[ am from catechesis every Sunday.

| am from my grandmother’s grelos
and hot caldo.

I am from the hunger my grandmother
suffered

the voice my ancestors lost.

Under my bed was a box with photos
which remind me of my old friends.

| am from those moments with my
people, with my brothers

[ am from this beautiful land
[ am from Galicia!
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“Where I'm From” by Ali Briere

I'am from the scent of Bud Light breath

mingling in the lodgepole pines.

I'm from Pilot Hill towering
to the East

and the Alpen glow to the West

I'm from freezing sunrise and plains leaching
from the auto dump

in the foreground.

[ ride my bike home,
though the valley
[am from
late nights babysitting and legs burning and
deep breaths alone with God,
I shall fear no evil for you are at my side
[ am from summer sprinkles and winter constellations
[am from
decrypting the world around me,
to writing my own codes
[ am from potatoes
Mashed, fried, baked, boiled, microwaved, hashbrowned.
Mashed from a box.
Tater tots.
Potato chips.
I'm from found family (from kitchens)
I'm from Jan and Nancy —
“you look like her”
Scratched onto every branch
of brain, body, blood.
I am from needing and being needed.
Hallelujah,
hallelujah.

By Avril Varela Lenea

I'm from the where the sea and the mountains become one,
from where the seaqulls sing with the arrival of the boats.
I'm from where the cows graze free in the fields.

Where the bagpipes sound whether there is a festival or not.

from where the people are so kind, and gossip

gossip to the point that they ask you, “ti, es de aqui ou vés a festa?”
I'm from “marcho que tefio que marchar”

from“malo serd” and “e se chove, que chova!”

I'm from where you feel the wild wind on your face,

from where it’'s only raining or “fai un sol de carallo’.

where the smell of the wet dirt after a long time without rain
is synonymous with the arrival of autumn.

Rayane Pereira dos Reis

I am from my mother
and my father.

[ am from Pau Brasil
and ipe trees that bloom in spring.

| am from stroganoff pizza
and pastel with sugarcane juice.

[ am from a country of 212.74 million inhabitants
and from a city of seven thousand people.

| am from Brasilia, | am from the joy of Carnival,
[ am from the love of my yellow and green people!

Taste—

The taste of my city is exactly the same as my childhood,
it tastes like meat pastries, grape ice cream, the barbecue flavor of the
bar around the corner from my house.

See—

 see a very simple city, but with a people who are struggling!

I see the young people waking up at 6 am to study, | see my family
that | left there, my piece out of my chest, but I'm content seeing
tears of memories and trying to recreate smells, flavors. . .

But unable to recreate the love | see in that place!

Hear—

I hear the laughter of children playing soccer in the street,

I hear the neighbors talking about everyone passing through the neighbor-
hood,

[ hear the samba circle around the corner from my house.

Smell—
The smell of my place, the little that was left in my memory

is a smell that can be summed up in you, in longing, it smells like
freshly made food, it smells like good memories!
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(Xubilacic’ms

JOSE ANTONIO CIMADEVILA ALVAREZ

Hoxe € un deses dias raros, estou moi contento, pero moi, moi triste, un
dia mardn, certo é que estou ledo, porque o compafieiro, acada ese retiro que
por moitas e boas cousas, ten ben merecido, pero iso implica que me deixa
un grandisimo referente e apoio para este departamento e, opino que para
este instituto.

“Cima’, para os compafieiros, incorpdrase ao centro no ano 2001, e im-
parte docencia non s6 no ciclo, sendn que faino tamén en mais niveis no ins-
tituto, en adultos, na ESO e colabora no mantemento do centro (reparando
instalacions e equipos e facendo montaxe das novas aulas de informatica),
tamén participa en varias viaxes de grupos de alumnos, a pesar de non im-
partirlles docencia, coa finalidades de que estes, poidan realizar esa viaxe
loitada e sofiada, jcomo non!, é un bo deportista, e cos equipos de futbito de
profesores, participa en numerosos torneos e gafian uns cantos.

Bueno, 0 seu curriculum no centro e mdis amplo e moi satisfactorio, pero
remata o seu ciclo na educacion, a parte que nos tocou foi moi boa, pero o
mellor de todo e a calidade inmensa de persoa que €, soubo escoitar e apor-
tar, sempre se contou con el, pero en positivo, paciente e boa persoa , por
iso, Cima moitas grazas e satde para moitos mais logros, unha aperta, teus
compaieiros.

MATI

Ao fin compafieiro chegou o dia da tia ben merecida xubilacién , e eu
tiven que prometer tomar o relevo: reemprazarche e converterme en un
novo piar do IES Campo de San Alberto. A pesar da promesa, son consciente
gue nunca vou a estar a altura “nin literal nin figuradamente, da tarefa que
se me encomenda. E que non se trata dun piar calquera, senén da columna
mestra na que se apoiou este claustro desde que temos memoria . Tratase
de tomar o relevo do noso Hércules particular: un ser case mitoldxico que

é capaz de deitarse as 6 da mafid e vir a dar clase a primeira hora como si
permanentemente tivese 20 anos.

Alguins menos dos que pasou con nés. Durante todo este tempo 0 noso
Hércules levou a cabo non 12, senon miles de traballos. Non matou a un ledn,
nin domou o toro de Creta, (a0 menos non temos constancia. ..) pero si or-
ganizou canta festa houbo, cantou, tocou a gaita, asou castafias e churrasco,
planeou intercambios, acolleu axudantes lingiisticos, coordinou sesidn bilin-
giies, bailou en cada celebracion, disfrazouse en cada carnaval, fixo teatro e
conta a lenda que ata foi xefe de estudos durante 13 anos. .......

Pero sobre todo, foi un gran comparieiro. 0 meu compafieiro de cargo
directivo, de tardes e noites interminables facendo horarios; 0 meu compa-
fieiro de seminario que nunca dubidaba en coller as clases mdis numerosas e
as de alumnado méis conflitivo e deixar para min os grupos mais doados de
levar(e pensaba que eu non me decataba); o meu compafieiro de aventuras
e desventuras polas terras de Wight, con algtn que outro susto e mais dun
desqusto, e polas terras mais amables de Canada.

E como falamos dun ser mitoldxico e non dun simple mortal tivemos
que lle dicir adeus nun tempo que tamén semella irreal. Un tempo que non
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nos permitiu brindarlle a despedida que se merece nin todos os bicos e abra-
Z0S que cumprian.

Quedan en reserva para tempos mellores: prometemos festa rachada
con bicos e abrazos a esgalla. Aquelaremos todo o que tefiamos que aquelar
en canto este choio no lo permita.

E por suposto, ninguén che vai relevar no cargo de organizar ceas e de-
mais celebracions “for ever and never” asi que isto non é un adeus, é un ata
sempre Mati.

DOLORES RODRIGUEZ RODRIGUEZ,
LOLI

Despedimos tamén desde estas paxinas d profesora de fisica e quimica,
Dolores Rodriguez Rodriguez, Loli. Sempre cun sorriso e sempre disposta a
colaborar cos compafieiros e compafieiras, participou de xeito activo en nu-
merosos proxectos e actividades sen escatimar tempo nin esforzo, sempre
entregada aos seu alumnado mais ald das funcién propias do quefacer do-
cente. A pegada que deixou ao longo dos 23 anos que estivo no centro foi
forte e por iso queremos agradecerlle a dedicacion durante todo este tempo.

Unha grande aperta compafieira! A gozar de esta nova etapa que se abre
para ti!

Xubilaciéns do departamento
administrativo.
Reconecemento as companeiras
Ma JOSE ESPANA,

XULIA NOVALES
e OLGA FRAGA

Desde o Departamento de Administrativo, queremos amosar 0 noso
agradecemento a tres compafieiras que remataron a stia etapa laboral no
[ES Campo de San Alberto e que comezan a desfrutar da merecida xubilacion
liberadas de horarios, programacions e desefios curriculares.

Botando a vista atrds consideramos que os comezos non foron doados,
xa que con elas iniciouse unha peregrinacion para acadar a dotacion do equi-
pamento necesario para pofier en marcha o Ciclo Medio de Xestion Adminis-
trativa e o Ciclo Superior de Administracion e Finanzas.

Nos anos sequintes houbo que loitar pola permanencia dos ciclos ata
lograr a estabilidade e, a dia de hoxe, podemos pofier en valor a boa imaxe
que temos na contorna.

(ada unha de vés aportou a sta singularidade para servir como referen-
cia a0 alumnado e consolidar os ciclos do noso departamento.

Grazas Olga pola tda capacidade organizativa e polos contactos esta-
blecidos con empresas e institucions da zona para que o alumnado faga a
formacion en centros de traballo nas mellores condicins.

Grazas Xulia por fomentar o pensamento critico do alumnado abordan-
do temas transversais que lles permiten vencellar os contidos coas demandas
da sociedade actual.

Grazas M2 José polo nivel de esixencia requirido ao alumnado ata con-
sequir un grao de desenvolvemento na utilizacion das ferramentas TIC que é
moi valorado polas empresas.

Para rematar, queremos transmitirvos a pegada que deixades no centro
pola vosa dedicacion ao longo de tantos anos e facervos chegar o noso afecto
cos mellores desexos para esta nova andadura.
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Miscelanea

Percorrido polo protocolo
anti-Covid Biblioteca CSA en 5
pasos

Outubro 2020

Percorrido polo protocolo ANTI-COVID

da biblioteca CSA en 5 pasos: %t

e S

Ukiliear a porta sinalissda como ENTRADA para acceder i biblioteca e hixienimar as mans.

ENTRADA S @f‘%’ﬁ

SEMEEE 80 T2eU Caron
Paso @ f

o f
Dirkxirse a mesa do profesor para calquera consulta ou !
para quE A0S FSIENEN N Posta. m

N | ——:flcru

@ —— = { N Historia do Dia Internacional das Bibliotecas
Paso % X . . -
\ En 1992, a Biblioteca Nacional de Saraxevo, en plena guerra civil dos
Artes de ocupar o posto desinfectar a mesa ¢ a cadeira, 0 mobiliario debe \ , . , , ,
permanecer na mesma posicién sempre & nada de comida. Balcéns, foi destruida quedando completamente en ruinas. A fotografia do
musico Vedram Smailovic tocando o seu violonchelo en medio das stas rui-
- % nas do fermoso edificio dou a volta ao mundo enteiro.
sagaeTH v 1B ‘* ‘l.' O 24 de Outubro tamén se celebra...
i=m —0 Dia das Naciéns Unidas.
Paso @ F-'l!-ﬂ —0 Dia internacional contra o Cambio Climatico.
i g Lrann WSEGs pard " l l 4 hisheriar as mans ’ . .
Cansio e traen Worcs g At S Ykt o porta snalizada coma 4194 () Dia Mundial contra a Polio.

A ' S A l D A f|| —0 Dia Mundial da Informacién sobre o Desenvolvemento.

Nds celebrdamolo da mellor maneira, lendo un libro: a novela de Marcos
- i Calveiro, “Fontan”.

Dia Internacional das

Bibliotecas
ooutubro 23, 2020

Desde 1997 cada 24 de outubro celébrase o dia das bibliotecas e dos bi-
bliotecarios. Esta iniciativa foi impulsada daquela pola Asociacion de Amigos
do libro infantil e xuvenil.
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Concurso de microrrelatos de
medo - 2020

ooutubro 37,2020

i CAMPS B3 dAT ALRIRTY

CONICURSG D& MICRERRELATEOS DS MEDO 2020

1. PARTICIPACION:
» Podera panicipar lodo o alumnado do |ES Campo de San
Alberto matriculado no curso 2020-2021
« Concederanse dous premios (gatador e finalisla) en cada unha
desias tres categorias:
-
» Fegr
= BACHARELATO E CICLOS FORMATIVOS

2. EXTENSION E VALORACION FORMAL:
« Os relatos terdn que levar titulo
o A extensidn do microrrelato serd de 200 palabras como
maximo {sen incluir o titula)
e Os textos enviaranse a dinamizacioncsa@amall.ocom sequindo
0 seguinte procedemenio:
Mo asunta: tulo do relato e curso (sen letra)

Resultado de microrrelatos de
medo - 2020

ACTA RELATOS DE MEDO (6-11-20)

1° E 2° DE ESO
relato POST |prof [al |al |al total | autorfa
[+]
Cando todo acaba 1 3 3 3 3 12 Lucia Mareque 2°B
Cero z 5 2 2 2 11 Angela Gémez Ons 2°A
3"e 4°de ESO
relato POSTO |prof |al al |al al [total | autorfa
Sofios 1° 5 3 2 3 3 16 Coral Ruibal Fraga
48
Un caro efro Frad 3 1 1 2 2 9 Breixo Antelo 3°A
BACHARELATO
RELATO prof al al al total autor/
Sanguenta sintaxe 5 3 2 3 13 Alicia Marifio
1°bac B
Algo dentro de min 3 2 1 2 8 Sofia Marcano
1°bac C

- O relato enviarase nun anexo en PDF e levara coma titulo o
titulo do relato e o curso (sen letra). NO PDF NON PODEN

AP TOS PER IS,
- Mo corpo do corren electronico poferase o nome e apelidos e
0 CUrs0.

+ Os traballcs presentados deberan ser orixinais e inéditos. Seran
escritos en galego.

« Otemados microrrelatos serd "OMEDO" en calquera das slas
manifestacions. Valorarase a orixinalidade, fuxindo de topicos.

s Os relatos premiados poderan ser publicados nas canles do
inslitute  (paxina web, blog, instagram Orientacasa e
Lingua.casa...) ou en papel,

3. PREMIOS:

= Seran concedidos dous pramios por calegoria que consistirdn en vales da

compea para mercar libros, material deportivo ou matedial informatico.

4. PRAZO DE ENTREGA:
« 05 traballos serdn enviados ames das 24:00 do 31 de outubro.

5. RESOLUCION DO XURADO:
« O lallo do xurado serd napelable e farase piblico o 6 de novembro.
« O xurado poderd considerar deserlas algunhas das categorias,
Irasladando ese premio a calquera das ouiras, 5€ 0 considera necesarid,
= A participacidn no concurso implicara a aceptacion destas bases.

Ak LS
; Equipos de
Dinamizacion
1 C’ da Lingua Galegn

RELATOS PREMIADOS DE 1°E 2°ESO

CANDO TODO ACABA

Con cada paso que daba a mifia tensién aumentaba. Sentiao... Esa
sensacion de que non podes facer nada por evitar un irremediable final. ..
0 meu medo aparecia coma bagoas nas mifias meixelas. Pero inda asi, eu
seguia camifiando. Quizais se o tentara, poderia determe, fuxir... No fon-
do. .. penso que sabia o que me ia pasar. Que 0 meu destino xa estivera de-
cidido. Quizais dende que escoitei aquelas voces. Voces. .. que me falaban
a min. Non sabia ben o que pasaba. Os meus pasos lentos achegabanse ao
seu final... Cheguei e vina... S6 sentin coma se a realidade me golpeara,
coma se de slpeto me caera enriba unha xerra de auga xeada. Comprendin
0 que acababa de facer. Agora estou sequra. Penso con claridade. Vin a morte
cos meus propios ollos. Chamabame. Deixeime levar. . . rematando coa mifia
vida de sufrimento, problemas e medo. Medo. . . que agora xa non tefio.
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CERO
0 ceo esta escuro.

Quince, catorce, trece. ..
Afilla do presidente cheira a alcohol.
Os seus pés colgando estd baleiro o cartafol.

Doce, once, dez. ..
Doce son as paxinas do ficheiro.
Dez son as pufialadas no seu peito.

Nove, oito, sete...
Nove son os asasinos enviados.
Sete 0s paises que desexan eses datos.

Seis, cinco, catro. ..
Seis 0s minutos que tardan en comezalo.
(atro as horas nas que rematan o artefacto.

Tres, dous, un.....
Tres son as explosions que estan soando.
Un os segundos nos que 0 mundo queda devastado.

Cero. ..

Son os seres que quedamos

RELATOS PREMIADOS DE 3° E 4°ESO
UN CARO ERRO
Risas, amizade, lecer.

Que ben o pasei cos meus amigos. Demos un paseo polas rias. Todos
sen mascara, claro. Para que a queremos se o (inico uso que ten é asfixiarnos.
Comemos larpeiradas e compartimos entre todos. Foi un dia xenial.

Febre, tose seca, dificultade respiratoria.

Non me podo imaxinar os horrores que esta a pasar o resto do planeta.
Entristézome e tefio angustia, e se contaxio aos meus pais? E aos meus avés?
E que pasa coa mifiairmd? Estou aterrorizado s6 de pensar que alguén a quen
eu quero poida falecer. Tefio medo porque os sintomas aféctannos ata o pun-
to de que podemos morrer.

Mdscara, distancia social, lavar as mans.

Pensamos que non era tan grave e pola nosa imprudencia estamos todos
nesta situacidn, e agora que xa aprendemos a leccién é demasiado tarde.

SONOS
Ola, chamome Adela.
Estou aqui sentada. Mirando para a fiestra da mifia habitacion.

Acababa de chegar do médico cando me decatei de que estaba “podre”.

Quedabanme apenas uns dias de vida.

Medo? Teria que sentir medo?

Probablemente si, non?

Pois no meu caso non era asi.

Todo comezou cando eu era unha adolescente.

Un dia espertei e vin unha sombra negra aos pés da mifia cama. 0 meu
corazon latia fortemente, xa podia sentir como escorria a suor pola mifia
fronte.

Cerrei os ollos e xa non estaba. Desapareceu. Como o sol no luscofusco.
Pensei:

A imaxinacion.

Maila a mifia sorte e 0s meus pensamentos opinaban o contrario.

0 dia sequinte ocorreu 0 mesmo.

Era..., era..., era como un pesadelo vivente!

Isto s6 me ocorria polas mafids. Dende que tina quince anos ata agora,
a0s meus corenta.

Este espectro, monstro, ou o que queirades que fose, levibame acompa-
fiando durante mdis de ddas décadas.

Por que? Estaredes pensando.

Levanteime e sain do meu cuarto. Lola, a mifia amiga, acababa de che-
qar.

Conteille 0 meu progndstico de vida.

Nun intre puiden comprobar como unhas simples bagoas podian inun-
dar todo un chan.

Ela quedouse a durmir.

Acordei, agora eu estaba aos pés da mifia cama.

RELATOS PREMIADOS DE BACHARELATO
SANGUENTA SINTAXE

Foi una fria noite de outono. Era moi tarde, xa non via as horas que mar-
caba o reloxo. Levaba todo o dia a estudar para o exame de galego: repasan-
do os dltimos termos, analizando as derradeiras perifrases. .. A mifia nota
estaba en xogo. Arriscdbao todo. Todo.

Estaba lendo os apuntamentos cando fiquei durmida. Cain nun profundo
sofo, un horripilante pesadelo. Era eu. Cun coitelo na man e a cabeza dunha
rapaza na outra. Tifia un vestido branco tinguido de sangue cando apareceu,
ameazando a mifa vida. Queria matarme. Non puiden deixar que ocorrese.
0Os seus berros latexaban na mifia mente, os asubios do vento recordabanme
0 acontecido...

E espertei, afogada coa mifia propia suor. Saltei da cama para vestirme:
fora un pesadelo, un aterrecedor sofo.
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0 exame. Tifia que facer o exame, non podia determe un minuto mais. No IES Campo de San Alberto organizouse unha lectura do manifesto 25

. o e N de xeito sincrénico en cada unha das aulas do centro.
Feita unha manchea de nervios virei o papel que decidiria 0 meu futuro.

Malia que estudara moito, non podia evitalo. Escribin 0 meu nome cun pulso Ca rtel de entroid o

inquedo.

Primeira pregunta: “Por que a mataches?” Non podia crelo.
Volvin ler a cuestién.
Era certo.

ALGO DENTRO DE MIN

Espertou, sentia unha gran dor nas dedas. Sentia como consequian ir en-
trando por baixo das ufias e se ian movendo amodo cara as pernas. Mergu-
|ldbase no pavor mentres apertaba as mans buscando algo de acougo, pero
nada era capaz de rematar coa agonia que nacera no seu peito, notou como
ian polas stas coxas onde comian a sua carne e faciano tolear, enredabanse
entre os seus intestinos e xogaban cos seus riles mentres, as que chegaban
a0 estdmago desfacianse entre zumes gastricos.

Non podia detelas, sequian subindo ao corazén, de onde pasaban cara os
brazos, e saian por baixo das ufias, e cara ao pescozo onde se fan estendendo
por toda a sta cabeza. Notdbaas denro da stia lingua retorcéndose, debaixo
das palpebras, nos oidos onde se revolvian causandolle dor, mentres outras
se comian o seu cerebro e burlabanse daquel ser que se atopaba s escuras,
inmabil... s6 coa compaiiia delas.

Rezaba intentando rematar aquel sufrimento... Enton as sias mans mo-
véronse e comezou a rabufarse e a extraerse a pel, os seus dentes empeza-
ron a morder e a arrincar a carne intentando quitalas do seu corpo, empezou
anotar como stia conciencia se desvanecia ata que sa non suftiu mais.

Conmemoracion do Dia
Internacional da Eliminacion
da Violencia contra a Muller

_ﬁh_ﬂj" -

AU LEVAT MA CABEZAT
CO LTS O SOAMBREIEST, TOLCARST §
PEARVCAT BE EATRSIDS FEMTOF Aol T
12 e FEREEES

HABEEA CATIRGD PREMIST dul T8
ENTRECARAMN MG T4 RECRED
VAL ARATE:

S THEMAL TDADE, CREATTVILALE § VITTESIDALE

- S —

PAdA PAETICTPAR SACAR VAHMA FATH

RS MATO FOTOSOL CAMNGD TE CHE
THRDI

| TOSO MAAMENTE AETAECTAR AT AU IRAT

0 25 de novembro é o Dia Internacional da Eliminacién da Violencia
contra a Muller e este ano 2020, debido 4 crise sanitaria do Covid-19 e as
medidas de confinamento, supuxo un especial impacto nas mulleres vitimas
de violencia de xénero, colectivo especialmente vulnerable en situaciéns de
illamento domiciliario, por verse forzadas a convivir co seu agresor.
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ALUMNAS PREMIADAS CON CONCURSO DE
TOCADOS

S

O ALUMNADO DE 2 BACHARELATO QUIXO IR
DE FESTA

Ganadores concurso
minivideos
Co motivo de festexar o dia de Rosalia de Castro (24 de febreiro) convo-

couse un concurso de minivideos (maximo 1 minuto). Presentaronse cerca de
70 traballos, moi variados.

Houbo tanta cantidade e calidade que decidimos dar 5 premios e 3 ac-
césits.

—1° premio: Alicia Marifio
—2° premio compartido: Anxo Lorenzo e Coral Ruibal
—3° premio compartido: Lidia Abuin/Ainhoa Laifio e Judith Quesada.

— Accésits: Carlos , Verdnica Barral e Elena Fernandez/Laura Hermo.

Dia de Rosalia - Concurso de
minivideos e carteis dixitais

o febreiro 12, 2021

———

L —
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Regueifas — NIVEL 1.-Alumnado 10 e 20 de ESO e ESA 1

17.2021 — NIVEL2.-Alumnado 3° e 4° de ESO e ESA 2
omarzo 17,

0 25 de marzo, no Liceo de Noia, teremos unha actividade para o alum-
nado de 2° de Bacharelato. Regueifas con Olalla da Prica e Lupe Blanco.

= l-uu‘-‘ 0

Enviaron video fantdstico personalizado como anticipo que podedes ver
na URL sequinte:

https://www.youtube.com/watch?v=IzrTsp1zEBg

Certame Literario Alberto
Romasanta

......

LETRAS GALEE:AS 2021
LETRAS GALEGAS 2021 - IES CAMPO DE SAN
ALBERTO - [ES VIRXE DO MAR, NOIA

BASES

a.- Poderan concorrer a este certame literario os alumnos e alumnas
matriculados/as en calquera dos dous centros educativos no presente curso
académico 2020-2021

b.- Establécense tres niveis de participacion nas modalidades de RELATO
e POESIA:

— NIVEL3.-Alumnado BACHARELATO e CICLOS FORMATIVOS.

¢.- En cada nivel concederanse dous premios (que poderan quedar de-
sertos) correspondentes & modalidades de RELATO e POESIA. A contia dos
premios serd de 60 e 30 euros. De estimarse oportuno, o xurado podera ou-
torgar algun accésit.

d.- Os traballos enviaranse ao enderezo concursocampomar@gmail.
com da sequinte maneira:

— No asunto do correo figurard o titulo do relato/poema

— No contido do correo (corpo) pofierase 0 nome da/do concursante,
curso, clase e INSTITUTO.

— 0 traballo (sempre con titulo) enviarase como anexo EN FORMATO
PDF. 0 nome do arquivo ten que conter o titulo do traballo. NO ANEXO
PDF NON FIGURARAN DATOS PERSOAIS NIN NO NOME DO ARTIGO NIN
NO TRABALLO.

— As/os participantes poden resolver as stas dubidas neste mesmo
correo electronico.

e.- Os traballos estaran escritos en galego e o tema serd libre. A exten-
sion do relato serd entre 1 e 3 folios (letra 12, dobre espazo) e os poemas te-
ran entre 10-40 versos (un ou varios poemas no mesmo traballo). 0 mesmo
alumnado podera participar nas duas modalidades.

f- Ostraballos poderan enviarse ata as 22:00 horas do dia 2 de maio.

g.- Aentrega dos premios realizarase no IES Campo de San Alberto na
semana das Letras Galegas. Estd previsto que sexa presencial, sempre que as
condiciéns sanitarias o permitan.

h.- 0 xurado estara formado por profesorado dos dous centros. A pre-
sentacion ao Certame, implica a aceptacién das devanditas bases.

Charla: O mar empeza na tua

casa - Rogelio Santos Queiruga
oabril 07,2021

0 marifieiro Rogelio Santos agasallounos cunha proveitosa charla no IES
(ampo de San Alberto. Nela abordou dun xeito cercano cuestiéns como a im-
portancia de formarse, a querencia polo galego e a necesidade de protexer o
mar, porque é de tod@s

Tamén falou da importancia do traballo do mar, un traballo que ama e
que considera compatible coa sua proteccion.

Foi un pracer telo con nds.
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OFERTA EDUCATIVA PARA 0 CURSO 2022-2023

Ensino Secundario Obrigatorio
=< 1°e 2°ESO
- 3°e 4°ESO

Bacharelato
- Humanidades e Ciencias Sociais
- Ciencias

PLURIBACH.: Bacharelato Especializacion de Idiomas
= 1°Bac.: 1 materia de inglés
= Obradoiro de cine en inglés
=» Proxectos de Inmersion linguistica

Seccions Bilingiies
= Filosofia e MUsica
-» Bioloxia e Xeoloxia

FP Basica. Electricidade
- 1° e 2° curso

Ciclos Formativos de Grao Medio
- Instalacions de Telecomunicacidons (2.000 h.)
- Xestion Administrativa (2.000 h.)

Ciclos Formativos de Grao Superior
- Administracion e Finanzas (2.000 h.)
- Laboratorio Clinico e Biomédico (2.000 h.)

Educacion Permanente de Adultos
- EBI (Educacion Basica Inicial, Niveis I-11)
- ESA (Educaciéon Secundaria de Adultos, Niveis I-II)
- Aula Mentor

EPA
= Cursos de espanol e galego para inmigrantes

IES Campo de San Alberto

A Rua Egas Moniz, n° 6 =
—_-'.-—\'Q% ( Tfno. 881 867 135 - Fax 881 867 144 *g G )
N | 15200 NOIA (A Corufia) 4 :
i : email: ies.campo.san.alberto@edu.xunta.es ‘\ :
- - www.edu.xunta.gal/centros/iescamposanalberto 4,/
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