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1. INTRODUCIÓN 

O Plan Benestar e Convivencia ten por finalidade a mellora continua do clima da 

convivencia no centro así como do benestar, entendido este concepto como a experiencia 

subxectiva de sentirse ben, en harmonía e con tranquilidade, así como a satisfacción persoal 

por ser quen de afrontar dificultades e superar de xeito positivo e/ou adaptativo as 

contrariedades que se presentan na vida cotiá. 

2. PLAN DE ACCIÓN ANUAL 2023-2024 

O Plan ten a súa concreción anual na Programación Xeral Anual a través de accións que se 

pretenden desenvolver no correspondente curso académico e enfocadas ao logro dos 

obxectivos xerais marcados. 

Así pois, o Plan de acción a seguir neste curso 2023-2024 son: 

OBXECTIVO 1 
Detectar situacións de malestar, ansiedade, sufrimento, etc, no 

conxunto da comunidade educativa. 
Acadado?  

Responsable/s 
Coordinadora de Benestar e Convivencia. Departamento de 

Orientación. Profesorado titor. Profesorado. 

INDICADOR/ES Rexistro e actuación das situacións detectadas. 

Valor de partida Non hai datos 

Valor previsto e data 100% 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

DESCRICIÓN RESPONSABLES TEMPORALIZACIÓN 

RECURSOS 

NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN 

ESTADO 

(Indicar: Realizada – 

Aprazada – Pendente) 

O1.A1: Creación dunha táboa de 

observación para o profesorado 

co fin de mellorar a detección de 

malestares entre o alumnado. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Xaneiro 

2024 

Ordenador. 

Internet. 

Material de 

oficina. 

  

O1.A2: Creación dunha canle de 

comunicación entre a 

comunidade educativa e a 

coordinadora de benestar para 

comunicar as situacións de 

malestar que puidesen xurdir. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Xaneiro 

2024 

Ordenador. 

Internet. 

Material de 

oficina. 
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O1.A3: Reunións entre a 

coordinadora, departamento de 

orientación e profesorado titor 

(de selo caso) para analizar e 

tentar propor solucións ás 

situacións de malestar 

detectadas. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Departamento 

de Orientación. 

Profesorado 

titor. 

Ao longo do 

curso 

2023/2024  

(segundo 

necesidade) 

Ordenador. 

Internet. 

Material de 

oficina. 

  

 

OBXECTIVO 2 
Seguir a incidir na mellora da convivencia do centro (xa de por si 

boa nos últimos anos) 
Acadado?  

Responsable 
Coordinadora de Benestar e Convivencia. Departamento de 

Orientación. Profesorado titor. 

INDICADOR/ES 
Elaboración dun novo protocolo para a 

aula convivencia. 
Número de actividades desenvolvidas. 

Valor de partida Non 0 

Valor previsto e data SI 2 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

DESCRICIÓN RESPONSABLES TEMPORALIZACIÓN 

RECURSOS 

NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN 

ESTADO 

(Indicar: Realizada – 

Aprazada – Pendente) 

O2.A1: Establecer un novo 

protocolo da aula de convivencia 

que permita unha mellor xestión 

do alumnado derivado a ela así 

como unha mellora na 

resolución do conflito xurdido. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Departamento 

de Orientación. 

Marzo 2024 

Ordenador. 

Internet. 

Material de 

oficina. 

  

O2.A2: Actividades específicas 

encamiñadas ao recoñecemento 

da importancia dun bo clima de 

convivencia no centro. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Departamento 

Orientación. 

Vicedirección. 

Ao longo do 

curso 

2023/2024  

Calendario de 

actividades. 
  

O2.A3: Creación de grupos 

mediadores dentro das 

diferentes aulas. 

Coordinadora 

de Benestar e 

Convivencia. 

Departamento 

Orientación. 

Profesorado 

titor. 

Marzo 2024 ---------   
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OBXECTIVO 3 
Analizar a situación do centro derivada dos datos de convivencia 

dos últimos anos. Acadado?  

Responsable Equipo Directivo. Coordinadora de benestar e convivencia. 

INDICADOR/ES 
Elaboración e redacción do punto no que se atopa o IES Cabo Ortegal no relativo ao 

benestar e convivencia da comunidade educativa (Documento). 

Valor de partida NON 

Valor previsto e data SI 

ACCIÓNS A DESENVOLVER 

DESCRICIÓN RESPONSABLES TEMPORALIZACIÓN 

RECURSOS 

NECESARIOS 

SEGUIMENTO DA ACCIÓN 

VALORACIÓN 

ESTADO 

Indicar segundo 

corresponda 

(Realizada – Aprazada 

– Pendente) 

O3.A1: Revisión da 

documentación oficial (Plan de 

Convivencia e NOF) deixando 

constancia dos cambios 

necesarios de cara á súa 

modificación o vindeiro curso 

escolar. 

Equipo 

Directivo. 

Coordinadora 

de benestar e 

convivencia. 

Xuño 2024 

Ordenador e 

conexión a 

internet. 

  

O3.A2: Analizar as enquisas de 

convivencia redactando un 

resumo das mesmas e posibles 

propostas de mellora de cara a 

solucionar as dificultades 

detectadas. 

Equipo 

Directivo. 

Coordinadora 

de benestar e 

convivencia. 

Xuño 2024 

Ordenador e 

conexión a 

internet. 
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3. PROCEDEMENTO DE SEGUIMENTO, AVALIACIÓN, MODIFICACIÓN E DIFUSIÓN DO PLAN 

ANUAL 23/24 

Ao final do curso avaliarase a consecución dos obxectivos establecidos neste Plan anual, 

así como o desenvolvemento das actuacións previstas para acadalos e a adecuación das accións 

realizadas. O resultado desta avaliación reflectirase na Memoria Anual de Centro que servirá de 

base para a redacción dos obxectivos e accións previstas no vindeiro curso académico 

2024/2025.  

Esta concreción anual coas accións previstas para a promoción dos hábitos saudables e 

da actividade física figuran como Anexo V da Programación Xeral Anual 2023/2024, estando a 

disposición de toda a comunidade educativa na páxina web do centro no apartado 

“Documentación: Plan anual”. 

 

 

 

 

 

  


