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Formacion interna

PR6201

1. OBXECTO

Determinar e satisfacer as demandas e necesidades de formacién do persoal docente e

valorar a eficacia das accions formativas propostas

2. ACTIVIDADES E DESENVOLVEMENTO

Actividades

Responsables

Recursos

Temporalizacién

Determinacién das
necesidades de
formacion do persoal
docente

Director/a

Responsable de
formacion

Documento de recollida
de necesidades de
formacion para o
sequinte Plan de

Cando remate o
Plan de
Formacidn vixente

Segundo as datas

de Formacion:

-Establecemento das
lifas formativas do novo
Plan

- Nomeamento dos
coordinadores/as das
lifias. Formacién do
equipo interno

- Establecemento de
accions formativas

Responsable de
formacion

Plans de Formacion dos
Centros de Formacion e
Recursos (CFR)

Documento de recollida
de necesidades de
formacion para o
presente curso

(MD620101)

Formacion de convocatorias
(MD620101)
Solicitude dun novo Plan | Director/a Modelo de solicitude de Segundo

calendario oficial
para os Plans de
Formacion dos
CFRs

Elaboracion do Plan
Anual de Formacion

Responsable de
formacidn

Plan anual de formacion
do propio centro

(DC620101)

Unha vez sexa
aprobado o Plan
de Formacion
solicitado polo
centro

Presentacidn ao
profesorado do Plan de
Formacion que se
desenvolvera cada curso

Responsable de
formacion

Formato libre

Principios de
curso

Desenvolvemento das
accions formativas.

Equipo interno

Informe do curso de
formacion (MD620102)

Ao longo do curso

Valoracién das accions
formativas impartidas

Coordinador/a de
cada lifia

Profesorado

Documento de
valoracion do curso
impartido por parte dos
participantes
(MD620104)

O finalizar cada
unha das acciéns
formativas
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Memoria de formacion Responsable de Memoria de formacion Xufio
impartida durante o ano | formacion do plan anual

académico (MD620103)

Valoracién e avaliaciéon Valoracidén do Plan de

do Plan de Formacion . Formacion equipo O finalizar o curso
realizado no centro por Equipo interno interno (MD620105) académico

parte do equipo interno

3. INFORMACION DOCUMENTADA

e Necesidades de formacion (MD620101)

e Informe do curso de formacion (MD620102)

e  Memoria de formacion do plan anual (MD620103)

e Valoracion dos cursos de formacion (MD620104)

e Valoracion do Plan de Formacion-equipo interno (MD620105)
e Plan anual de formacidn do propio centro (DC620101)

e Modelo de solicitude de Plans de Formacion dos Centros de Formacion e Recursos

4. AVALIACION E MELLORA

O cumprimento ou non das expectativas das diferentes partes interesadas comprébase a
través das enquisas de satisfaccion (tanto do profesorado como do equipo interno) e no plan de
control de procesos no que hai unha caracteristica de calidade que fai referencia ao nimero de
cursos impartidos.

Analizanse os resultados das enquisas, asi como as observaciéns e as propostas de mellora
dos participantes. Incliense estes aspectos na memoria final de formacidn para telas en conta, se
procede, na Revisién do Sistema que se fai en xullo e aplicalas ao seguinte Plan de Formacién.
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