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1. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles

Criterio de
avaliacion

Estandar de
aprendizaxe

1.1Explicar oproblema dos recursos escasos e as necesidades
ilimitadas.1.3Comprender o método cientifico que se utiliza na area da
Economia asi como identificar as fases da investigacién cientifica en
Economia e os modelos econdémicos.

1.1.1Recofece a escaseza, a necesidad de elexir e de tomar decisions, como os
elementos mais determinantes a afrontar en todo sistema econémico.(CMCT,
CAA,CL, CSIEE, CSC)1.3.1 Distingue proposicidons econémicas positivas das
proposiciones econémicas normativas.(CL, CCEC)

1.20bservar os problemas econémicos dunha sociedade, asi como analizar e
expresar unha valoracién critica das formas de resolucion dende o punto de
vista dos diferentes sistemas econdmicos.

1.2.1Analizaos diferentes plantexamentos e as distintas formas de abordar os
elementos clave nos principais sistemas econémicos. (CMCT, CSIIE,
CAA,CSC)1.2.2Relaciona e manexa, a partir de casos concretos de analise, os
cambios mais recentes no escenario econémico mundial cas circunstancias técnicas,
econdmicas, sociais e politicas que os explican.(CMCT, CSIIE, CSC,
CAA)1.2.3Compara diferentes formas de abordar aresoluciéon de problemas
econdmicos, utilizando exemplos de situacions econdmicas actuais do entorno
internacional.(CD, CSIIE, CSC,CL)

2.1Analizar as caracteristicas principais do proceso productivo.2.2Explicar as
razéns do proceso de division técnica do traballo.2.3ldentificar Is efectos da
actividade empresarial para a sociedade e a vida das persoas.2.4Expresar os
principais obxetivos e funcions das empresas, utilizando referencias reais do
entorno cercano e transmitindo a utilidade que se xera ca sua
actividade.2.5Relacionar e distinguir a eficiencia técnica e a eficiencia
econdémica.2.6Calcular e manexar os custos e beneficios das empresas, asi
como representar e interpretar graficos relativos a ditos conceptos.2.7Analizar,
representar e interpretar a funcién de produccién dunha empresa a partir dun
caso dado.

2.1.1Expresa unha visién integral do funcionamento do sistema productivo partindo
do estudo daempresa e a sua participacion en sectores econémicos, asi como a sua
conexion e interdependencia.(CAA,CL,CMCT, CSC)2.2.1Relaciona o proceso de
division técnica do traballo ca interdependencia econdmica nun contexto global.
(CAA, CSC,CSIIE,CMCT)2.2.2Indica as diferentes categorias de factores productivos
e as relacions entre productividade,eficiencia e tecnoloxia.(CMCT, CL,
CAA)2.3.1Estuda e analiza as repercusions da actividade das empresas, tanto nun
entorno cercano como nun entorno internacional.(CAA, CSIEE, CMCT,
CSC)2.4.1Analiza e interpreta os obxetivos e funciéons das empresas.
(CMCT,CSIEE,CL,CAA)2.4.2Explica a f unciéon das empresas de crear ou
incrementar a utilidade dos bens.(CL,CMCT)2.5.1Determina e interpreta a eficiencia
técnica e econdmica a partir dos casos plantexados.(CL,CMCT ,CSIIE,
CAA)2.6.1Comprende e utiliza diferentes tipos de custos, tanto fiixos como variables,
totais, medios e marxinais, asi como representa e interpreta graficos de custos.(CD,
CMCT,CAA,CSIEE)

3.1Interpretar, a partir do funcionamento do mercado, as variacions en
cantidades demandadas e ofertadas de bens e servizos en funciéon de
distintas variables.

3.1.1Representa graficamente os efectos das variacions das distintas variables no
funcionamento dos mercados.(CMCT, CAA)3.1.2Expresa as claves que determinan
a oferta e a demanda.(CL, CMCT, CD)3.1.3Analiza as elasticidades de demanda e
de oferta, interpretando os cambios en prezos e cantidades,asi como os seus
efectos sobre os ingresos totais.( CMCT, CAA, CL)

3.2Analizar o funcionamento de mercados reais e observar as suas
diferencias cos modelos, asi como as suas consecuencias para 0s
consumidores, empresas ou Estados.

3.2.1Analiza e compara o funcionamento dos diferentes tipos de mercados,
explicando as suas diferencias.(CMCT, CAA, CL)3.2.2Aplica o analise dos distintos
tipos de mercados a casos reais identificados a partir da observaciéon do entorno
mais inmediato.(CAA, CMCT, CSIIE)3.2.3Valora, de forma critica, os efectos que se




derivan sobre aqueles que participan nests diversos mercados.(CSC,CSIIE, CMCT,
CL)

4 .1Distinguir as principais magnitudes macroeconémicas, operar con elas e
analizar as suas interrelacions, valorando os inconvenientes e as limitacions
que presentan como indicadores da calidade de vida.

4.1.1Mide, interpreta e expresa as principais magnitudes macroeconémicas como
indicadores da situacidon econémica dun pais.(CMCCTCD, CSC, CCL)4.1.2
Relaciona as principais macromagnitudes e utilizaas para establecer comparacions
con caracter global.(CAA, CSC)

4 2Interpretar datos e indicadores econémicos basicos e a sua evolucion.

4.2 1Utiliza e interpreta a informacion contida en taboas e gréaficos de variables
macroeconémicas e a sua evolucion no tempo.(CMCCTCD)

4 .3Valorar a estrutura do mercado de traballo e a sUa relacion coa educacion
e a formacion, analizando de xeito especial o desemprego.

4.3.1Examina e interpreta datos e graficos de contido econdmico relacionados co
mercado de traballo.(CMCCTCD)4.3.2Valora a relacion da educacion e a formacion
coas probabilidades de obter un emprego e mellores salarios.(CSC, CAA)

5.1Reconfecer o proceso de creacion do difieiro, os cambios no seu valor e a
forma en que estes se miden.5.2Describir as teorias explicativas sobre as
causas da inflacion e os seus efectos sobre os/as consumidores/as, as
empresas e o0 conxunto da economia.

5.1.1Analiza e explica o funcionamento do difieiro e do sistema financeiro nunha
Economia.(CSC, CMCCTCD, CCL)5.2.1. Recofiece as causas da inflacion e valora
as suas repercusions economicas e social.

5.4Analizar os tipos de politica monetaria.

5.4.1Razoa de forma critica, en contextos reais, sobre as acciéns de politica
monetaria e o seu impacto econdmico e social.

5.5ldentificar o papel do Banco Central Europeo e a estrutura da sua politica
monetaria.

5.5.1ldentifica os obxectivos e a finalidade do Banco Central Europeo, e razoa sobre
0 seu papel e o seu funcionamento.(CSC, CMCCTCD)

6.1Analizar os fluxos comerciais entre dias economias.6.2. Examinar os
procesos de integracion econdmica e describir os pasos que se produciron no
caso da Unién Europea.

6.1.1ldentifica e describe os fluxos comerciais internacionais.(CSC,CCL,CMCCT)
6.2.1Explica o proceso de cooperacioén e integracién econémica producido na Unién
Europea, e reflexiona para valorar as repercusions e as implicacions para Espana
nun contexto global.(CSC,CCL)

7.2Explicar e ilustrar con exemplos significativos as finalidades e as funciéns
do Estado nos sistemas de economia de mercado, e identificar os principais
instrumentos que utiliza, valorando as vantaxes e os inconvenientes do seu
papel na actividade econémica

7.2.1Distingue e explica as funcions do Estado: fiscais, estabilizadoras,
redistributivas, reguladoras e provedoras de bens e servizos publicos.(CCL,
CMCCT)7.2.2ldentifica os principais fallos do mercado, as sUas causas e 0s seus
efectos para os axentes que intervefien na Economia, e as opciéns de actuacién por
parte do Estado.(CSC,CMCCTCD )
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2. Avaliacion e cualificacion

Procedementos:
1. Seguimento sistematico do traballo do alumnado
Avaliacion 2. Anédlise da producion do alumnado

3. Interaccion do alumnado

Instrumentos:

1. Rexistro da entrega das tarefas en prazo e forma, da comunicacion co alumnado, e da sua actividade
nas plataformas dixitais

2. Valoracion das tarefas realizadas polo alumnado, entre outras ensaios, cuestionarios, actividades de
relacion e reflexion, resolucion de problemas, interpretacion de documentos, traballos de investigacion

3. Rexistro da interaccidén do alumnado a través de medios como correo electronico, plataformas
telematicas (en particular foros e servizos de mensaxeria como instrumento de comunicacion) e outros,
como evidencia do seu interese e traballo

a) Alumnado aprobado en marzo
Valoracion da 1 e 2 avaliacion mediante unha media de &mbalas diias notas, pudendo subir ata un maximo
de 1,5 puntos a cualificacion se hai evidencia dun traballo ben realizado, constante € con certas garantias de
ser da persoa a que hai que avaliar. Incluiran unidades didacticas non vistas na aula, e profundizacion nas
que xa foran avaliadas anteriormente.Valoracion dos traballos: Entrega 30%, Calidade 70%.

b) Alumnado que deba recuperar:
Valoracion das tarefas, atendendo 4 constancia do traballo, interese, puntualidade da entrega, calidade, certas
garantias de ser realizado pola persoa & que hai que avaliar. Como norma xeral, a cualificacion dos

Cualificacion
final




aprobados serd de 5 si se entregan todos os traballos que xa figuran adaptados aos minimos exisibles, en
tempo e forma. A valoracion dos traballos sera: Entrega 70%, Calidade 30%. Pode haber excepcions,
subindo a nota ata un 6 no caso de realizar todalas actividades dirixidas a ampliacion de conceptos, incluidos
os non dados, cos requisitos de plazo, forma e autoria mencionados, € cos criterios de valoracion
correpondentes: Entrega 30%, Calidade 70%

Proba
extraordinaria
de setembro

Se as circunstancias o permiten, realizarase segundo o previsto na Programacion Didactica aprobada a inicios
de curso, coa diferenza de que se centrara nos estandares de aprendizaxe indicados no apartado 1.
De non ser posible a sua realizacion, adoptaranse as medidas que estableza a Conselleria de Educacion
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3. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacién, repaso, reforzo, e
no seu caso, ampliacion)

Actividades

En tédolos casos:

ensaios, cuestionarios, actividades de relacion e reflexion, resolucion
de problemas, interpretacion de documentos, traballos de

investigacion

Metodoloxia
(alumnado con
conectividade e

sen
conectividade)

Metodoloxias activas que fomenten a transferencia do aprendido
e 0 desenvolvemento da autonomia persoal e a competencia de

aprender a aprender, mediante:

Alumnado con conectividade:
Uso de plataformas educativas (aula virtual do centro, blogues)

Correo electronico

Alumnado sen conectividade:

Entrega de material impreso coas tarefas e a informacion necesaria
para a sua realizacion. Recollida regular

(non consta ningln caso directamente vinculado o departamento)

Materiais e
recursos

Todo o alumnado atopard os materiais e recursos na aula virtual
blogs, googleclassrooms. Incluiran, ademais das propias tarefas a
realizar, materiais de elaboracion propia, libros dixitais, enlaces a
sitios web. Os recursos seran tanto textuais como graficos, visuais e

audiovisuais.
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4. Informacion e publicidade

Informacion ao
alumnado e as
familias

Correo electronico, abalarmobil, mensaxeria e foros das plataformas
educativas, teléfono.

Publicidade

Publicacion na paxina web do centro, avisando por abalarmobil da
sua publicacion




ADAPTACION DA
PROGRAMACION DIDACTICA.
CURSO 2019/2020

PAXINA 5 DE 5

CENTRO: IES ARCEBISPO XELMIREZ Il
CURSO:12 bacharelato
MATERIA: Economia




ADAPTACION DA PROGRAMACION
DIDACTICA. CURSO 2019/2020

CENTRO: IES ARCEBISPO XELMIREZ Il
CURSO: 22 bacharelato

MATERIA: Economia da empresa
DEPARTAMENTO: Economia

DATA: Maio 2020

Instrucions do 27 de abril de 2020, da Direccion Xeral de Educacién, Formacién Profesional e Innovacion Educativa para o

desenvolvemento do terceiro trimestre do curso académico 2019/20, nos centros docentes da Comunidade Auténoma de
Galicia.



INDICE
5. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles.

6. Avaliacion e cualificacion.

7. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacion, reforzo, repaso, e no seu
caso ampliacién)

8. Informacion e publicidade.

ADAPTACION DA PROGRAMACION PAXINA 1 DE CENTRO: IES ARCEBISPO XELMIREZ I
DIDACTICA. CURSO 2019/2020 5 CURSO: 22 bacharelato
MATERIA: Economia da empresa




1. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles

Criterio de
avaliacion

Estandar de
aprendizaxe

1.1Describir e interpretar os elementos da empresa, as clases de empresas e
as suas funcidns na economia, asi como as formas xuridicas que adoptan, e
relacionar con cada unha as responsabilidades legais dos/das propietarios/as
e xestores/as, e as esixencias de capital. 1.2.Identificar e analizar os trazos
principais do contorno en que a empresa desenvolve a sua actividade e
explicar, a partir deles, as estratexias e as decisions adoptadas, e as posibles
implicacions sociais e ambientais da sua actividade.

1.1.1.Distingue as formas xuridicas das empresas e relaciénaas coas esixencias de
capital e coas responsabilidades para cada tipo.

1.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresa mais apropiadas en cada
caso en funcién das caracteristicas concretas, aplicando o razoamento sobre
clasificacion das empresas.1.1.3Analiza, para un determinado caso practico, os
criterios de clasificacion de empresas: segundo a natureza da actividade que
desenvolven, a sua dimensidn, o nivel tecnoldxico que alcanzan, o tipo de mercado
en que operan, a férmula xuridica que adoptan, e o seu caracter publico ou privado.
(CD,CMCCT,CSIEE,CAA),1.2.1ldentifica os tipos de empresas e de empresarios/as
que actian no seu contorno, asi como a forma de relacionar co seu contorno mais
préximo.1.2.2Analiza a relaciéon entre empresa, sociedade e ambiente, e valora os
efectos positivos e negativos das actuacions das empresas nas esferas social e
ambiental.(CD,CCL, CD,CMCCT, CSC,CSIEE)

2 1ldentificar e analizar as estratexias de crecemento e as decisiéns tomadas
polas empresas, tendo en consideracion as caracteristicas do marco global
en que actuan.

2.1.1.Describe e analiza os factores que determinan a localizacion e a dimension
dunha empresa, e valora a transcendencia futura para a empresa desas decisions.
2.1.2.Valora o crecemento da empresa como estratexia competitiva e relaciona as
economias de escala coa dimension Optima da empresa. 2.1.3.1dentifica e explica as
estratexias de especializacion e diversificacion. 2.1.4.Analiza as estratexias de
crecemento interno e externo a partir de supostos concretos.2.1.5. Examina o papel
das pequenas e das medianas empresas no noso pais, e valora as suas estratexias
e as suas formas de actuar, asi como as suas vantaxes e 0s seus inconvenientes.
2.1.6.Describe as caracteristicas e as estratexias de desenvolvemento da empresa
multinacional, e valora a importancia da responsabilidade social e ambiental.
(CCL,CMCCT,CD,CSIEE,CAA)

3.1Explicar a planificacion, a organizacién e a xestioén dos recursos dunha
empresa, valorando as posibles modificacidéns para realizar en funcion do
ambito en que desenvolve a sua actividade e dos obxectivos formulados.

3.1.1Reflexiona sobre a division técnica do traballo nun contexto global de
interdependencia econémica para valorar a suas consecuencias sociais.3.1.2.
Describe a estrutura organizativa, o estilo de direccion, as canles de informacion e
de comunicacion, o grao de participacién na toma de decisiéns e a organizacion
informal da empresa.3.1.3. ldentifica a funcion de cada area de actividade da
empresa (aprovisionamento, producion e comercializacion, investimento e
financiamento, recursos humanos e administrativa), asi como as suas interelacions.
(CMCCT CSC,CCL,CSIEE,CD,CAA)

4.1Analizar procesos produtivos desde a perspectiva da eficiencia e a
produtividade, e recofiecer a importancia da 1+D+i.4.2.Determinar a estrutura
de ingresos e custos dunha empresa, calculando o seu beneficio e o seu
limiar de rendibilidade, a partir dun suposto formulado.4.3.Describir os
conceptos fundamentais do ciclo de inventario e manexar os modelos de
xestion.

4.1.1Realiza calculos da produtividade de distintos factores, interpreta os resultados
obtidos, e cofiecendo medios e alternativas de mellora da produtividade nunha
empresa.(CD,CMCCT,CSC,CAA)4.2.1Distingue os ingresos e os custos dunha
empresa, calcula o seu beneficio ou a sua perda xerados ao longo do exercicio
econdmico, aplicando razoamentos matematicos, e interpreta os resultados.4.2.2.
Identifica e calcula os tipos de custos, ingresos e beneficios dunha empresa, e




represéntaos graficamente.4.2.3Calcula o limiar de vendas (de rendibilidade)
necesario para a supervivencia da empresa.(CD,CMCCT,CSIEE).4.3.1ldentifica os
custos que xera o almacén e resolve casos practicos sobre o ciclo de
inventario.4.3.2.Valora as existencias en almacén mediante diferentes métodos.

5.1Analizar as caracteristicas do mercado e explicar, de acordo con elas, as
politicas de marketing aplicadas por unha empresa ante diferentes situacions
e obxectivos.

5.1.1Caracteriza un mercado en funcién de diferentes variables como, por exemplo,
o0 numero de competidores e o produto vendido. 5.1.2Identifica e adapta a cada caso
concreto as estratexias e os enfoques de marketing.5.1.4Comprende e explica as
fases e as etapas da investigacion de mercados.5.1.7Describe a organizacion e o
funcionamento do departamento comercial da empresa.
(CSIEE,CAA,CD,CMCCT,CSC)

6.1ldentificar os datos mais salientables do balance e da conta de perdas e
ganancias, explicar o seu significado, diagnosticar a situacién a partir da
informacion obtida e propor medidas para a sua mellora.

6.1.1Recofiece os elementos patrimoniais e a funcién que tefien asignada.6.1.2
Identifica, valora e clasifica os bens, os dereitos e as obrigas da empresa en masas
patrimoniais.6.1.3Interpreta a correspondencia entre os investimentos e o seu
financiamento6.1.4. Detecta posibles desaxustes no equilibrio patrimonial, na
solvencia da empresa, mediante a utilizacion de rateos.6.1.5Propén medidas
correctoras axeitadas en caso de se detectar desaxustes patrimoniais ou
financeiros.

6.1.6Recoriece a importancia do dominio das operacions matematicas e dos
procedementos propios das ciencias sociais como ferramentas que facilitan a
solucion de problemas empresariais.6.1.7Recofiece a conveniencia do equilibrio
economico, patrimonial e financeiro.6.1.9Calcula o resultado do exercicio econémico
da empresa, empregando os criterios de imputacion aplicables.6.1.10ldentifica,
interpreta e clasifica os elementos do resultado da empresa.
(CMCCT,CSIEE,CAA,CD)

6.2Recoiecer a importancia do cumprimento das obrigas fiscais e explicar os
impostos que afectan as empresas.

6.2.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a sUa organizacién e a
actividade que desenvolvan.6.2.2Describe o funcionamento basico dos impostos
que recaen sobre as empresas e destaca as principais diferenzas entre eles.
(CMCCT,CSIEE,CLC,CSC)

7.1Valorar proxectos de investimento, xustificar razoadamente a seleccion da
alternativa mais vantaxosa, diferenciar as posibles fontes de financiamento
nun determinado suposto e razoar a eleccion mais axeitada.

7.1.1Cofiece e enumera os métodos estaticos (prazo de recuperacion) e dinamicos
(criterio do valor actual neto) para seleccionar e valorar investimentos.7.1.2Aplica
métodos estaticos (prazo de recuperacion) e dinamicos (valor actual neto), nun
suposto concreto de seleccién de alternativas de investimento para unha
empresa.7.1.3Explica as posibilidades de financiamento das empresas
diferenciando o externo e o interno, a curto e a longo prazo, asi como o custo de
cada un e as implicacidons na marcha da empresa.7.1.6Valora as fontes externas e
internas de financiamento da empresa.7.1.8Aplica os cofiecementos tecnoldxicos a
analise e a resolucion de supostos.7.1.91dentifica e describe os ciclos da actividade
da empresa e a suas fases.(CD,CSIEE,CMCCT,CCL,CAA)

ADAPTACION DA PROGRAMACION
DIDACTICA. CURSO 2019/2020

- X > 7T

CENTRO: IES ARCEBISPO XELMIREZ Il
CURSO: 22 bacharelato
MATERIA: Economia da empresa




5

2. Avaliacion e cualificacion

Avaliacion

Procedementos:
1. Seguimento sistematico do traballo do alumnado
2. Analise da producion do alumnado

3. Interaccion do alumnado

Instrumentos:
1. Rexistro da entrega das tarefas en prazo e forma, da comunicacion co alumnado, e da sta actividade nas plataformas dixitais
2. Valoracion das tarefas realizadas polo alumnado, entre outras ensaios, cuestionarios, actividades de relacion e reflexion,
resolucion de problemas, interpretacion de documentos.

3. Rexistro da interaccion do alumnado a través de medios como correo electronico, plataformas telematicas (en particular
foros e servizos de mensaxeria como instrumento de comunicacion) e outros, como evidencia do seu interese e traballo

Cualificacion
final

a) Alumnado aprobado en marzo
Valoracion da 1? e 2* avaliacion mediante unha media de ambalas diias notas, pudendo subir ata un maximo de 1,5 puntos a
cualificacion se hai evidencia dun traballo ben realizado, constante e con certas garantias de ser da persoa a que hai que avaliar.
Incluirdn unidades didécticas non vistas na aula, e profundizacion nas que xa foran avaliadas anteriormente.Valoracion dos
traballos: Entrega 30%, Calidade 70%.

b) Alumnado que deba recuperar:
Valoracion das tarefas, atendendo 4 constancia do traballo, interese, puntualidade da entrega, calidade, certas garantias de ser
realizado pola persoa & que hai que avaliar. Como norma xeral, a cualificacion dos aprobados serad de 5 si se entregan todos os
traballos que xa figuran adaptados aos minimos exisibles, en tempo e forma. A valoracion dos traballos sera: Entrega 70%,




Calidade 30%. Podera haber excepcions, subindo a nota ata un 6 no caso de realizar todalas actividades dirixidas a ampliacion

de conceptos, incluidos os non dados, cos requisitos de plazo, forma e autoria mencionados, e cos criterios de valoracion
correpondentes: Entrega 30%, Calidade 70%

Proba
extraordinaria
de setembro

Se as circunstancias o permiten, realizarase segundo o previsto na Programacion Didéctica aprobada a inicios de curso, coa
diferenza de que se centrara nos estandares de aprendizaxe indicados no apartado 1.

De non ser posible a stia realizacion, adoptaranse as medidas que estableza a Conselleria de Educacion
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3. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacién, repaso, reforzo, e
no seu caso, ampliacion)

Actividades En todolos casos: cuestionarios, actividades de relacion e reflexion, resolucion de
problemas, interpretacion de documentos, traballos de investigacion

Metodoloxia Metodoloxias activas que fomenten a transferencia do aprendido e o desenvolvemento da
(alumnado con autonomia persoal e a competencia de aprender a aprender, mediante:
conectividade e a) Alumnado con conectividade:
sen Uso de plataformas educativas (aula virtual do centro, Google Classroom, e outras

contornas de aprendizaxe)

Correo electronico

b) Alumnado sen conectividade:

Entrega de material impreso coas tarefas e a informacidn necesaria para a sta realizacion.
Recollida regular

(ningun alumno ou alumna entraria neste suposto)

conectividade)

Materiais e Todo o alumnado atopara os materiais e recursos na aula virtual. Incluirdn, ademais das
propias tarefas a realizar, materiais de elaboracion propia, libros dixitais, enlaces a sitios

recursos
web. Os recursos seran tanto textuais como graficos, visuais e audiovisuais.
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4. Informacion e publicidade

Informacion ao , , .
B Correo electronico, mensaxeria e foros das plataformas educativas,
alumnado e as .
. teléfono
familias
Publicidade Publicacion na paxina web do centro, avisando por abalarmobil da
sua publicacion
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1. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles

Criterio de
avaliacion

Estandar de
aprendizaxe

1.1.Explicar a economia como ciencia social e valorar o impacto permanente
das decisiéns econdémicas na vida das persoas.

1.1.1. Recoiece a escaseza de recursos e a necesidade de elixir e tomar decisiéns
como as claves dos problemas basicos de calquera economia, e comprende que
todas as eleccions supofen renunciar a outras alternativas e que todas as decisions
tefien consecuencias.1.1.2. Distingue formas de analizar e resolver problemas
econdmicos, e identifica as suas vantaxes, os seus inconvenientes e as suas
limitacions.

1.2.ldentificar a terminoloxia econémica basica e o uso dos modelos
econoémicos, e familiarizarse con eles.

1.2.1.Comprende e utiliza correctamente termos da area da economia.1.2.3.
Representa e analiza graficamente o custo de oportunidade mediante a fronteira de
posibilidades de producién.

1.3. Tomar conciencia dos principios da economia para aplicar nas relaciéns
economicas basicas cos condicionantes de recursos e as necesidades.

1.3.1. Representa as relacions que se establecen entre as economias domésticas e
as empresas.1.3.1. Representa as relacions que se establecen entre as economias
domeésticas e as empresas.1.3.2. Aplica razoamentos basicos para interpretar
problemas econdmicos provenientes das relaciéns econdémicas do seu contorno.

2.1. Describir os tipos de empresas e as formas xuridicas das empresas, e
relacionar con cada unha coas suas esixencias de capital e as
responsabilidades legais dos/das propietarios/as e xestores/as, asi como as
interrelacions das empresas no seu contorno inmediato. 2.2. Analizar as
caracteristicas principais do proceso produtivo.

2.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relaciénaas coas esixencias de
capital para a sua constitucion e coas responsabilidades legais para cada tipo.2.1.2.
Identifica e valora as formas xuridicas de empresas mais apropiadas en cada caso,
en funcién das caracteristicas concretas, aplicando o razoamento sobre clasificacion
das empresas.2.1.3. Distingue os tipos de empresas e de empresarios/as que actuan
no seu ambito, asi como a forma de interactuar co seu contorno mais préximo e os
efectos sociais e ambientais, positivos e negativos, que se observan.

2.2.1. Analiza os tipos de factores produtivos e as relacions entre produtividade,
eficiencia e tecnoloxia.2.2.2. Identifica os sectores econémicos, asi como os seus
retos e as oportunidades.

2.4. Determinar, para un caso sinxelo, a estrutura de ingresos e custos dunha
empresa, calculando o seu beneficio.

2.4.2. Distingue os ingresos e os custos dunha empresa, calcula o seu beneficio ou a
sUa perda, aplicando razoamentos matematicos, e interpreta os resultados.

2.5. Diferenciar os impostos que afectan as empresas e a importancia do
cumprimento das obrigas fiscais.

2.5.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a sua forma xuridica e as
actividades, e sinala o funcionamento basico dos impostos e as principais diferenzas
entre eles.2.5.2. Valora a achega que para a riqueza nacional supén a carga
impositiva que soportan as empresas.

3.1. Realizar un orzamento persoal distinguindo entre os tipos de ingresos e
gastos.3.2. Decidir con racionalidade ante as alternativas econémicas da vida
persoal, e relacionalas co benestar propio e social.

3.1.1. Elabora un orzamento ou plan financeiro persoal, identificando os ingresos e
os gastos integrantes, e realiza o seu seguimento.3.1.2. Utiliza ferramentas
informaticas na preparacion e desenvolvemento dun orzamento ou plan financeiro
personalizado.3.1.3 Manexa graficos de analise que permiten comparar unha
realidade personalizada coas previsions establecidas.3.2.1. Comprende as
necesidades de planificacién e do manexo de asuntos financeiros ao longo da vida. .




3.3. Expresar unha actitude positiva cara ao aforro, e empregar o aforro como
medio para alcanzar diversos obxectivos.

3.3.1. Recoriece e explica a relevancia do aforro e do control dos ingresos e gastos,
e controlar o seu grao de cumprimento e as posibles necesidades de adaptacion.
3.3.2. Analiza as vantaxes e inconvenientes do endebedamento, valorando o risco e
seleccionando a decisidon mais axeitada para cada momento.

3.4. Reconiecer o funcionamento basico do difieiro e diferenciar os tipos de
contas bancarias e de tarxetas emitidas como medios de pagamento, e
valorar a oportunidade do seu uso con garantias e responsabilidade. dos
contratos bancarios para cofiecer os dereitos e as obrigas que se derivan
delas, asi como a importancia de operar en condiciéns de seguridade cando
se empregan procedementos telematicos.3.5.Cofiecer o concepto de seguro e
a sua finalidade.

3.4.1. Comprende os termos fundamentais e describe o funcionamento das contas
na operativa bancaria.3.4.2. Valora e comproba a necesidade de interpretar as
clausulas.3.4.4. Identifica e explica as modalidades de tarxetas bancarias, asi como
os elementos e os procedementos que garanten a seguridade na sua operativa.
3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos de seguros segundo os riscos ou as
situacions adversas nas etapas da vida.

4.1. Recofecer e analizar a procedencia das principais fontes de ingresos e
gastos do Estado, e interpretar graficos onde se amose esa distribucion.4.2.
Diferenciar e explicar os conceptos de débeda publica e déficit publico.

4.1.1.1dentifica as vias de onde proceden os ingresos do Estado, asi como as
principais areas dos gastos do Estado, e comenta as suas relaciéns.

4.1.2. Analiza e interpreta datos e graficos de contido econémico relacionados cos
ingresos e os gastos do Estado.4.1.3. Distingue nos ciclos econémicos o
comportamento dos ingresos e dos gastos publicos, asi como os efectos que se
poden producir ao longo do tempo.4.1.4. Describe o contido dos orzamentos publicos
e argumenta a necesidade de prever os ingresos e os gastos, e controlar a sua
execucion.

4.3. Determinar o impacto para a sociedade da desigualdade da renda e
estudar as ferramentas de redistribucién da renda.

4.3.1. Cofece e describe os efectos da desigualdade da renda e os instrumentos de
redistribucion desta.

5.1. Diferenciar as magnitudes de tipos de xuro, inflaciéon e desemprego,
analizar as relacions entre elas e interpretar datos e graficos vinculados con
esas magnitudes.5.2. Valorar opcions de politicas macroeconémicas para
facer fronte ao desemprego.

5.1.1. Describe as causas da inflacién e valora as suas principais repercusions
econdmicas e sociais.5.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de interese e as
consecuencias da sUa variacion para a marcha da economia.5.1.3. Valora e
interpreta datos e graficos de contido econémico relacionados cos tipos de xuro,
inflacion e desemprego.5.2.1. Describe as causas do desemprego e valora as suas
principais repercusiéns econdmicas e sociais.5.2.2. Analiza os datos de desemprego
en Espafia e as politicas contra o desemprego.5.2.3. Investiga e recofece vieiros e
tendencias de emprego.

6.1. Valorar o impacto da globalizacion econdmica, do comercio internacional
e dos procesos de integracion econémica na calidade de vida das persoas e
no ambiente.

6.1.1. Valora o grao de interconexion das economias de todos os paises do mundo e
aplica a perspectiva global para emitir xuizos criticos.6.1.2. Explica as razéns que
xustifican o intercambio econdmico entre paises e que inflien nel.6.1.3. Analiza e
presenta acontecementos econémicos contemporaneos no contexto da globalizacion
e o comercio internacional.6.1.4. Recofiece e enumera vantaxes e inconvenientes do
proceso de integracion econdémica e monetaria da Unién Europea.6.1.5. Reflexiona
sobre os problemas ambientais e a sua relacion co impacto econémico internacional,
e analiza as posibilidades dun desenvolvemento sustentable.
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2. Avaliacion e cualificacion

Avaliacion

Procedementos:
1. Seguimento sistematico do traballo do alumnado
2. Anélise da producion do alumnado
3. Interaccién do alumnado

Instrumentos:
1. Rexistro da entrega das tarefas en prazo e forma, da comunicacioén co alumnado, e da sta actividade nas
plataformas dixitais
2. Valoracion das tarefas realizadas polo alumnado, entre outras ensaios, cuestionarios, actividades de relacion e
reflexion, resolucidon de problemas, interpretacion de documentos, traballos de investigacion
3. Rexistro da interaccion do alumnado a través de medios como correo electronico, abalarmobil, plataformas
telematicas (en particular foros e servizos de mensaxeria como instrumento de comunicacion) e outros, como
evidencia do seu interese e traballo

Cualificacion
final

1. Alumnado aprobado en marzo
Valoracion da 1% e 2% avaliacion sera a media, pudendo subir ata 1,5 puntos a cualificacion evidencia dun traballo ben
realizado, constante e con certas garantias de ser da persoa a que hai que avaliar. A valoracion serd dun 30% a entrega
e dun 70% a calidade das entregas.

2. Alumnado que deba recuperar:
Valoracion das tarefas, atendendo 4 constancia do traballo, interese, puntualidade da entrega, calidade, certas garantias
de ser realizado pola persoa 4 que hai que avaliar. A valoracion serd dun 70% a entrega e dun 30% a calidade das
entregas. Como norma xeral, a cualificacion dos aprobados sera de 5. Pode haber excepcions e chegar ata un 6.




Proba
extraordinaria
de setembro

Se as circunstancias o permiten, realizarase segundo o previsto na Programacion Didéctica aprobada a inicios de curso,
coa diferenza de que se centrara nos estandares de aprendizaxe indicados no apartado 1.
De non ser posible a stia realizacion, adoptaranse as medidas que estableza a Conselleria de Educacion
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3. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacién, repaso, reforzo, e
no seu caso, ampliacion)

Actividades En todolos casos:

ensaios, cuestionarios, actividades de relacion e reflexidn, resolucion de problemas,
interpretacion de documentos, traballos de investigacion

Metodoloxia Metodoloxias activas que fomenten a transferencia do aprendido e o desenvolvemento da
(alumnado con autonomia persoal e a competencia de aprender a aprender, mediante:
conectividade e A) Alumnado con conectividade:
sen Uso de plataformas educativas (aula virtual do centro, Google Classroom, blogues, e outras
conectividade) contornas de aprendizaxe)

Correo electrénico
B) Alumnado sen conectividade:

Entrega de material impreso coas tarefas e a informacidn necesaria para a sua realizacion.
Recollida regular

Materiais e Todo o alumnado atopard os materiais e recursos nsa plataformas usadas polo

recursos profesorado: aula virtual, edmodo, blogs, googleclassrooms. Incluiran, ademais das
propias tarefas a realizar, materiais de elaboracién propia, libros dixitais, enlaces a sitios
web. Os recursos serdn tanto textuais como graficos, visuais e audiovisuais.
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4. Informacion e publicidade

Informacion ao
alumnado e as
familias

Correo electronico, abalarmobil, mensaxeria e foros das plataformas
educativas, teléfono

Publicidade

Publicacion na paxina web do centro, avisando por abalarmobil da
sua publicacion
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1. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles

Criterio de
avaliacion

Estandar de
aprendizaxe

1.1.Describir as calidades persoais e destrezas asociadas a iniciativa
emprendedora analizando os requirimentos dos distintos postos de traballo e
actividades empresariais.

1.1.1. Identifica as calidades persoais, actitudes, aspiraciéns e formacion propias
das persoas con iniciativa emprendedora, describindo a actividade dos empresarios
€ as empresarias e o seu rol na xeracién de traballo e benestar social.1.2.1Investiga
con medios telematicos as diferentes areas de actividade profesional do contorno, os
tipos de empresa que as desenvolven e os diferentes postos de traballo en cada
unha delas razoando os requirimentos para o desempefio profesional en cada un
deles.

2.1Tomar decisions sobre o itinerario vital propio comprendendo as
posibilidades de emprego, autoemprego e carreira profesional en relacién
coas habilidades persoais e as alternativas de formacién e aprendizaxe ao
longo da vida.

2.1.1 Desefa un proxecto de carreira profesional propia relacionando as
posibilidades do contorno coas calidades e aspiracidons persoais valorando a opcién
do autoemprego e a necesidade de formacién ao longo da vida.

3.1.Actuar como un futuro traballador ou traballadora responsable cofiecendo
os seus dereitos e deberes como tal, valorando a accion do Estado e da
Seguridade Social na proteccién da persoa empregada asi como
comprendendo a necesidade de proteccion dos riscos laborais.

3.1.1.Identifica as normas e institucions que intervefien nas relacions entre persoas
traballadoras e persoas empresarias relacionandoas co funcionamento do mercado
de traballo.3.1.2.Distingue os dereitos e obrigas que se derivan das relacions
laborais comprobandoos en contratos de traballo e documentos de negociacién
colectiva.4.1.1.Describe as bases do sistema da Seguridade Social, asi como as
obrigas de persoas traballadoras e persoas empresarias dentro deste, valorando a
sUa accion protectora ante as distintas continxencias cubertas e describindo as
prestacions mediante buscas nas webs institucionais.4.1.2.1dentifica as situaciéns de
risco laboral mais habituais nos sectores de actividade econémica mais relevantes
no contorno, indicando os métodos de prevencion legalmente establecidos asi como
as técnicas de primeiros auxilios aplicables en caso de accidente ou dano.

5.1.Crear un proxecto de empresa na aula describindo as caracteristicas
internas e a sua relacion co contorno asi como a sua funcion social,
identificando os elementos que constitlen a sua rede loxistica, como
provedores, clientes, sistemas de producién e comercializacion e redes de
almacenaxe entre outros.

5.1.1. Determina a oportunidade dun proxecto de empresa identificando as
caracteristicas e tomando parte na actividade que esta desenvolve.5.1.2.Identifica as
caracteristicas internas e externas do proxecto de empresa asi como os elementos
que constituen a rede desta: mercado, provedores, clientes, sistemas de producion
e/ou comercializacion, almacenaxe, e outros.5.1.3.Describe a relacion do proxecto
de empresa co seu sector, a sUa estrutura organizativa e as funcions de cada
departamento identificando os procedementos de traballo no desenvolvemento do
proceso produtivo ou comercial.
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2. Avaliacion e cualificacion

Avaliacion

Procedementos:
1. Seguimento sistematico do traballo do alumnado
2.Andlise da producion do alumnado
3.Interaccion do alumnado

Instrumentos:
1. Rexistro da entrega das tarefas en prazo e forma, da comunicacion co alumnado, e da sua
actividade nas plataformas dixitais
2. Valoracion das tarefas realizadas polo alumnado, entre outras ensaios, cuestionarios,
actividades de relacion e reflexion, resolucion de problemas, interpretacion de documentos,
traballos de investigacion
3. Rexistro da interaccion do alumnado a través de medios como correo electronico,
abalarmobil, plataformas telematicas (en particular foros e servizos de mensaxeria como
instrumento de comunicacion) e outros, como evidencia do seu interese e traballo

Cualificacion
final

1. Alumnado aprobado en marzo
Valoracion da 1* e 2% avaliacion, pudendo subir ata 1,5 puntos a cualificacion se hai evidencia dun
traballo ben realizado, constante e con certas garantias de ser da persoa a que hai que avaliar. A
valoracion serd dun 30% a entrega e dun 70% a calidade.
2. Alumnado que deba recuperar:
Valoracion das tarefas, atendendo 4 constancia do traballo, interese, puntualidade da entrega,
calidade, certas garantias de ser realizado pola persoa a que hai que avaliar. A valoracion sera dun
70% a entrega e dun 30% a calidade. Como norma xeral, a cualificacion dos aprobados sera de 5.
Pode haber excepcions.

Proba
extraordinaria
de setembro

Se as circunstancias o permiten, realizarase segundo o previsto na Programacion Didactica aprobada a
inicios de curso, coa diferenza de que se centrara nos estandares de aprendizaxe indicados no apartado
1.

De non ser posible a sta realizacion, adoptaranse as medidas que estableza a Conselleria de Educacion




3. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacién, repaso, reforzo, e

no seu caso, ampliacion)

Actividades

En tédolos casos:
ensaios, cuestionarios, actividades de relacion e reflexion, resolucion de problemas,
interpretacion de documentos, traballos de investigacion

Metodoloxia
(alumnado con
conectividade e

sen
conectividade)

Metodoloxias activas que fomenten a transferencia do aprendido e o desenvolvemento da
autonomia persoal e a competencia de aprender a aprender, mediante:

a) Alumnado con conectividade:
Uso de plataformas educativas (aula virtual do centro, Edmodo, Google Classroom, blogues, e
outras contornas de aprendizaxe)
Correo electrénico

b) Alumnado sen conectividade:
Entrega de material impreso coas tarefas e a informacién necesaria para a sua realizacion.
Recollida regular

Materiais e
recursos

Todo o alumnado atopara os materiais e recursos nsa plataformas usadas polo profesorado:
aula virtual, edmodo, blogs, googleclassrooms. Incluiran, ademais das propias tarefas a
realizar, materiais de elaboracion propia, libros dixitais, enlaces a sitios web. Os recursos
serdn tanto textuais como graficos, cartograficos, visuais e audiovisuais.
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4. Informacion e publicidade

Informacion ao L. . ,
. Correo electronico, abalarmobil, mensaxeria e foros das plataformas
alumnado e as . j
familias educativas, teléfono
Publicidade Publicacion na paxina web do centro, avisando por abalarmobil da
sua publicacion
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