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a) A adecuacion dos obxectivos xerais das etapas ao contexto do centro

O IES Antén Alonso Rios é un centro situado no concello pontevedrés de Tomifio e que conta cunha ampla oferta
educativa. Imparte estudos de Ensino Secundario Obrigatorio, Bacharelato, un ciclo de Formacién Profesional de Grao
Béasico de Agroxardinaria e composicions florais e outro de Electricidade e electrénica, e dous ciclos formativos de
Grao Medio de Aproveitamento e conservacién do medio natural e Instalaciéns de telecomunicaciéns. Con tal
variedade de estudos e, xa que logo, un perfil tan diferente de alumnado, os obxectivos xerais tefien de ser
necesariamente amplos como para atinxir a un espectro de alumnado tan grande.

Tendo en conta o anterior, 0 noso centro formula os seguintes obxectivos xerais:

1. Desenvolver a sUa capacidade de comunicarse eficazmente en galego, casteldn e linguas estranxeiras, tanto de
forma oral como escrita.

2. Fomentar o traballo en equipo, mostrando a importancia da cooperacién, a solidariedade e o respecto mutuo. Do
mesmo xeito, a cidadania democratica, a tolerancia e o respecto & diversidade.

3. Promover valores como a igualdade de xénero, a igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, o
rexeitamento de estereotipos sexistas e a valoracién da diversidade en todas as sUas formas. Rexeitar calquera tipo
de violencia e os prexuizos.

4. Desenvolver destrezas para o uso critico e responsable das tecnoloxias da informacién e da comunicacién.
Importancia do cofiecemento cientifico e tecnoléxico, fomentando a comprensién dos métodos cientificos e a
valoracioén critica da sta contribucién & sociedade.

5. Desenvolver o pensamento critico, a iniciativa persoal, a creatividade e a capacidade de toma de
decisiéns. Promover a aprendizaxe auténoma e continua. Isto inclie habilidades para aprender a aprender, a
capacidade de adaptacién a novos contextos e a disposiciéon para a formacién ao longo da vida.

6. Educar cidadans responsables que contribdan positivamente ao coidado do medio ambiente e ao desenvolvemento
sostible. Tomar conciencia sobre o cambio climatico.

7. Fomentar hébitos de vida saudables e a préactica deportiva, de grande importancia no desenvolvemento persoal e
social.

8. Respectar o patrimonio cultural, tanto material como inmaterial, de Galicia e do mundo.

Estes puntos comuns reflecten unha visién integral da educacién que busca non sé o desenvolvemento académico,
sendén tamén o persoal e social dos estudantes. A educacién no IES Antén Alonso Rios de Tomifio, polo tanto, esta
desefiada para proporcionar unha base sélida en varios aspectos da vida dos estudantes, preparandoos non sé para
os seus futuros profesionais, senédn tamén para ser membros activos e positivos da slla comunidade.

* Os obxectivos de etapa integrados no curriculo da educacién secundaria obrigatoria son os seguintes:
a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofiecer e exercer os seus dereitos no respecto &s demais persoas,
practicar a tolerancia, a cooperaciéon e a solidariedade entre as persoas e os grupos; exercitarse no diadlogo
afianzando os dereitos humanos como valores comins dunha sociedade plural e prepararse para o exercicio da
cidadania democratica.
b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo como condicién necesaria
para unha realizacién eficaz das tarefas da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre eles. Rexeitar os
estereotipos que supofian discriminaciéon entre mulleres e homes.
d) Fortalecer as slas capacidades afectivas en todos os &mbitos da personalidade e nas sUas relaciéns coas demais
persoas, asi como rexeitar a violencia, os prexuizos de calquera tipo e os comportamentos sexistas, e resolver
pacificamente os conflitos.
e) Desenvolver destrezas bdasicas na utilizacién das fontes de informacién para, con sentido critico, adquirir novos
cofiecementos. Desenvolver as competencias tecnoléxicas basicas e avanzar nunha reflexién ética sobre o seu
funcionamento e a suUa utilizacién.
f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en distintas disciplinas, asi como
coflecer e aplicar os métodos para identificar os problemas nos diversos campos do cofiecemento e da experiencia.
g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmos, a participacién, o sentido critico, a iniciativa
persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar, tomar decisiéns e asumir responsabilidades.
h) Comprender e expresar con correccién, oralmente e por escrito, na lingua galega e na lingua casteld, mensaxes e
textos complexos, e iniciarse no coflecemento, na lectura e no estudo da literatura.
i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apropiada.
j) Coiecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia propias e das demais persoas, asi como o
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patrimonio artistico e cultural.

k) Cofecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e do das outras persoas, respectar as diferenzas, afianzar os
habitos de coidado e salde corporais e incorporar a educacion fisica e a practica do deporte para favorecer o
desenvolvemento persoal e social. Cofiecer e valorar a dimensién humana da sexualidade en toda a sua diversidade.
Valorar criticamente os hdbitos sociais relacionados coa salde, o consumo, o coidado, a empatia e o respecto cara
aos seres vivos, especialmente os animais, e 0 ambiente, contribuindo & sda conservacién e & sta mellora.

[) Apreciar a creacién artistica e comprender a linguaxe das distintas manifestaciéns artisticas, utilizando diversos
medios de expresidén e representacion.

m) Cofiecer e valorar os aspectos béasicos do patrimonio linglistico, cultural, histérico e artistico de Galicia, participar
na sla conservacién e na sta mellora, e respectar a diversidade lingUistica e cultural como dereito dos pobos e das
persoas, desenvolvendo actitudes de interese e respecto cara ao exercicio deste dereito.

n) Cofiecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fundamental para o mantemento da
identidade de Galicia, e como medio de relacidén interpersoal e expresién de riqueza cultural nun contexto plurilingle,
que permite a comunicacién con outras linguas, en especial coas pertencentes 4 comunidade luséfona.

¢ O bacharelato contribuird a desenvolver nas alumnas e nos alumnos as capacidades que lles permitan:
a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha conciencia civica responsable,
inspirada polos valores da Constitucidon espafiola e do Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos
humanos, que fomente a corresponsabilidade na construcién dunha sociedade xusta e equitativa.
b) Consolidar unha madureza persoal, afectivo-sexual e social que lles permita actuar de forma respectuosa,
responsable e auténoma, e desenvolver o seu espirito critico. Prever, detectar e resolver pacificamente os conflitos
persoais, familiares e sociais, asi como as posibles situaciéns de violencia.
c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades de mulleres e homes, analizar e valorar criticamente as
desigualdades existentes, asi como o recofiecemento e o ensino do papel das mulleres na historia, e impulsar a
igualdade real e a non discriminacién por razén de nacemento, sexo, orixe racial ou étnica, discapacidade, idade,
enfermidade, relixién ou crenzas, orientacién sexual ou identidade de xénero, ou calquera outra condicién ou
circunstancia persoal ou social.
d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina como condicidns necesarias para o eficaz aproveitamento da
aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
e) Dominar, tanto na sla expresién oral como na escrita, a lingua galega e a lingua castela.
f) Expresarse con fluidez e correccién nunha ou mais linguas estranxeiras.
g) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacién e da comunicacién.
h) Cofiecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus antecedentes histéricos e os
principais factores da sUa evolucién. Participar de forma solidaria no desenvolvemento e na mellora do seu dmbito
social.
i) Acceder aos cofiecementos cientificos e tecnoléxicos fundamentais, e dominar as habilidades béasicas propias da
modalidade elixida.
j) Comprender os elementos e procedementos fundamentais da investigacién e dos métodos cientificos. Cofiecer e
valorar de forma critica a contribucién da ciencia e a tecnoloxia no cambio das condiciéns de vida, asi como afianzar
a sensibilidade e o respecto cara ao ambiente.
k) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa, traballo en equipo,
confianza nun mesmo e sentido critico.
I) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como fontes de formacién e
enriguecemento cultural.
m) Utilizar a educacién fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Afianzar os hébitos de
actividades fisico-deportivas para favorecer o benestar fisico e mental, asi como medio de desenvolvemento persoal
e social.
n) Afianzar actitudes de respecto e prevencién no dmbito da mobilidade segura e saudable.
o) Fomentar unha actitude responsable e comprometida na loita contra o cambio climatico e na defensa do
desenvolvemento sustentable.
p) Valorar, respectar e afianzar o patrimonio cultural material e inmaterial de Galicia, e contribuir & sta conservacién
e mellora no contexto dun mundo globalizado.

» Os obxectivos xerais do ciclo formativo de formacién profesional bdsica de Electricidade e Electrénica son os
seguintes:
a) Seleccionar os utensilios, as ferramentas, os equipamentos e os medios de montaxe e de seguridade, recofiecendo
0s materiais reais e considerando as operaciéns que cumpra realizar, para reunir os recursos e os medios.
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b) Marcar a posicién e aplicar técnicas de fixacién de canalizaciéns, tubos e soportes utilizando as ferramentas
adecuadas e o procedemento establecido, para realizar a montaxe.

c) Aplicar técnicas de tendido e guia de cables seguindo os procedementos establecidos e manexando as ferramentas
e 0s medios correspondentes, para tender o cableamento.

d) Aplicar técnicas sinxelas de montaxe, manexando equipamentos, ferramentas e instrumentos, segundo
procedementos establecidos e en condicidns de seguridade, para montar equipamentos e elementos auxiliares.

e) ldentificar e manexar as ferramentas utilizadas para mecanizar e unir elementos das instalaciéns en diferentes
situaciéns que se produzan no mecanizado e na unién de elementos das instalaciéns.

f) Utilizar equipamentos de medida e relacionar os pardmetros que cumpra medir coa configuracién dos
equipamentos e coa sUa aplicacién nas instalaciéns, de acordo coas instruciéns de fdbrica, para realizar probas e
verificaciéns.

g) Desmontar e montar os equipamentos, substituir os elementos defectuosos e realizar os axustes necesarios, para
manter e reparar instalaciéns e equipamentos.

h) Verificar a conexién e os pardmetros caracteristicos da instalacién utilizando os equipamentos de medida en
condiciéns de calidade e seguridade, para realizar operacidéns de mantemento.

i) Comprender os fendmenos que acontecen no dmbito natural mediante o cofiecemento cientifico como un saber
integrado, asi como cofiecer e aplicar os métodos para identificar e resolver problemas basicos nos campos do
cofecemento e da experiencia.

j) Desenvolver habilidades para formular, interpretar e resolver problemas, e aplicar o razoamento de calculo
matematico para se desenvolver na sociedade e no dmbito laboral, e para xestionar os seus recursos econémicos.

k) Identificar e comprender os aspectos basicos de funcionamento do corpo humano e pdlos en relacién coa salde
individual e colectiva, e valorar a hixiene e a salde, para permitir o desenvolvemento e o afianzamento de habitos
saudables de vida en funcién do contorno.

I) Desenvolver habitos e valores acordes coa conservacién e a sustentabilidade do patrimonio natural, comprendendo
a interaccién entre os seres vivos e o medio natural, para valorar as consecuencias que se derivan da accién humana
sobre o equilibrio ambiental.

m) Desenvolver as destrezas bdasicas das fontes de informacién utilizando con sentido critico as tecnoloxias da
informacién e da comunicacidn, para obter e comunicar informacién nos contornos persoal, social ou profesional.

n) Recofecer caracteristicas basicas de produciéns culturais e artisticas, aplicando técnicas de anélise basica dos
seus elementos, para actuar con respecto e sensibilidade cara & diversidade cultural, o patrimonio histérico-artistico e
as manifestaciéns culturais e artisticas.

i) Desenvolver e afianzar habilidades e destrezas linglisticas, e alcanzar o nivel requirido de precisién, claridade e
fluidez, utilizando os coflecementos sobre as linguas galega e casteld, para se comunicar no seu contexto social, na
sUa vida cotia e na actividade laboral.

o) Desenvolver habilidades linglisticas basicas en lingua estranxeira para se comunicar de xeito oral e escrito en
situaciéns habituais e predicibles da vida cotid e profesional.

p) Recofiecer causas e trazos propios de fenémenos e acontecementos contemporaneos, a sla evolucién histérica e a
sUa distribucién xeogréfica, para explicar as caracteristicas propias das sociedades contemporéaneas.

q) Desenvolver valores e habitos de comportamento baseados en principios democraticos, aplicdndoos nas suas
relaciéns sociais habituais e na resolucién pacifica dos conflitos.

r) Comparar e seleccionar recursos e ofertas formativas existentes para a aprendizaxe ao longo da vida, para se
adaptar as novas situaciéns laborais e persoais.

s) Desenvolver a iniciativa, a creatividade e o espirito emprendedor, asi como a confianza en si mesmo/a, a
participacién e o espirito critico, para resolver situaciéns e incidencias da actividade profesional ou de indole persoal.
t) Desenvolver traballos en equipo asumindo os deberes, cooperando coas demais persoas con tolerancia e respecto,
para a realizacion eficaz das tarefas e como medio de desenvolvemento persoal.

u) Utilizar as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para se informar, se comunicar, aprender e facilitar as
tarefas laborais.

v) Relacionar os riscos laborais e ambientais coa actividade laboral, co propdsito de utilizar as medidas preventivas
correspondentes para a proteccién persoal, evitando danos ambientais e 4s demais persoas.

w) Desenvolver as técnicas da sUa actividade profesional asegurando a eficacia e a calidade no seu traballo, e propor,
se procede, melloras nas actividades de traballo.

x) Recofiecer os dereitos e deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as
condiciéns sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.

y) Analizar e valorar a participacién, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o
principio de igualdade entre mulleres e homes.

z) Rexeitar calquera discriminacién por razén de orientaciéon sexual ou de identidade de xénero.
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* Os obxectivos xerais do ciclo formativo de formacién profesional basica de Agroxardinaria e Composiciéns
Florais son os seguintes:
a) Recoriecer e identificar os protocolos establecidos sobre infraestruturas, instalaciéns, maquinaria e equipamentos,
en relacién coas funciéns que vaian desenvolver, para levar a cabo as operaciéns auxiliares de montaxe,
mantemento, limpeza e desinfeccién.
b) Identificar o cultivo que se vaia realizar xustificando a seleccién da maquinaria e/ou outras ferramentas, co fin de
preparar o terreo e o substrato.
c) Identificar o produto que se desexe obter considerando as caracteristicas do terreo, co fin de sementar, plantar ou
transplantar cultivos.
d) Identificar as caracteristicas do cultivo e do solo, recofiecendo e xustificando as slas necesidades, co fin de regalos
e realizar os labores culturais.
e) ldentificar as necesidades nutritivas dos cultivos e os seus tratamentos preventivos e curativos, en relacién cos
fertilizantes e coas sUas causas, co fin de fertilizalos e aplicar os tratamentos fitosanitarios.
f) Identificar e seleccionar material de floraria e auxiliares, describindo as sdas caracteristicas e propiedades, para o
seu aprovisionamento.
g) Describir as técnicas de reproducién das especies vexetais recofiecendo os recursos e os mecanismos aplicables,
co fin de realizar os traballos bédsicos para a multiplicacién sexual do material vexetal.
h) Explicar as técnicas de montaxe, desmontaxe e decoracidn, describindo as ferramentas e o material necesario,
para montar e desmontar traballos de decoracién floral.
i) Identificar técnicas estéticas de envoltorio en relacidén cos materiais dispofiibles e coas caracteristicas do produto,
co fin de envolver composiciéns florais e/ou con plantas e satisfacer a clientela.
j) Determinar as necesidades de conservacién e mantemento de zonas axardinadas xustificando a seleccién das
técnicas, para realizar a sUa limpeza e o seu coidado.
k) Comprender os fendmenos que acontecen no dmbito natural mediante o cofiecemento cientifico como un saber
integrado, asi como cofiecer e aplicar os métodos para identificar e resolver problemas basicos nos campos do
coflecemento e da experiencia.
I) Desenvolver habilidades para formular, interpretar e resolver problemas, e aplicar o razoamento de calculo
matematico, para se desenvolver na sociedade e no dmbito laboral, e para xestionar os seus recursos econémicos.
m) Identificar e comprender os aspectos basicos de funcionamento do corpo humano e pdlos en relacién coa salde
individual e colectiva, e valorar a hixiene e a salde, para permitir o desenvolvemento e o afianzamento de habitos
saudables de vida en funcién do contorno.
n) Desenvolver habitos e valores acordes coa conservaciéon e a sustentabilidade do patrimonio natural,
comprendendo a interaccién entre os seres vivos e o medio natural, para valorar as consecuencias que se derivan da
acciéon humana sobre o equilibrio ambiental.
i) Desenvolver as destrezas bésicas das fontes de informacién utilizando con sentido critico as tecnoloxias da
informacién e da comunicacidn, para obter e comunicar informacién nos contornos persoal, social ou profesional.
0) Recofiecer caracteristicas bdsicas de producidns culturais e artisticas, aplicando técnicas andlise béasico dos seus
elementos para actuar con respecto e sensibilidade cara & diversidade cultural, o patrimonio histérico-artistico e as
manifestaciéns culturais e artisticas.
p) Desenvolver e afianzar habilidades e destrezas lingliisticas, e alcanzar o nivel requirido de precisién, claridade e
fluidez, utilizando os coflecementos sobre as linguas galega e casteld, para se comunicar no seu contexto social, na
sUa vida cotid e na actividade laboral.
q) Desenvolver habilidades lingiisticas béasicas en lingua estranxeira para se comunicar de xeito oral e escrito en
situaciéns habituais e predicibles da vida cotid e profesional.
r) Recofiecer causas e trazos propios de fenémenos e acontecementos contemporaneos, a stda evolucién histérica e a
sUa distribucion xeogréfica, para explicar as caracteristicas propias das sociedades contemporaneas.
s) Desenvolver valores e hdbitos de comportamento baseados en principios democraticos, aplicAndoos nas suas
relaciéns sociais habituais e na resolucién pacifica dos conflitos.
t) Comparar e seleccionar recursos e ofertas formativas existentes para a aprendizaxe ao longo da vida, para se
adaptar as novas situaciéns laborais e persoais.
u) Desenvolver a iniciativa, a creatividade e o espirito emprendedor, asi como a confianza en si mesmo/a, a
participacion e o espirito critico, para resolver situaciéns e incidencias da actividade profesional ou de indole persoal.
v) Desenvolver traballos en equipo asumindo os deberes, cooperando coas demais persoas con tolerancia e respecto,
para a realizacién eficaz das tarefas e como medio de desenvolvemento persoal.
w) Utilizar as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para se informar, se comunicar, aprender e facilitar as
tarefas laborais.
x) Relacionar os riscos laborais e ambientais coa actividade laboral, co propdésito de utilizar as medidas preventivas
correspondentes para a proteccién persoal, evitando danos ambientais e 4s demais persoas.
y) Desenvolver as técnicas da sUa actividade profesional asegurando a eficacia e a calidade no seu traballo, e propor,
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se procede, melloras nas actividades de traballo.

z) Reconecer os dereitos e deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as
condiciéns sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.

aa) Analizar e valorar a participacién, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o
principio de igualdade entre mulleres e homes.

ab) Rexeitar calquera discriminacién por razén de orientaciéon sexual ou de identidade de xénero.

* Os obxectivos xerais do ciclo formativo de grao medio de Aproveitamento e Conservacién do Medio Natural son
0s seguintes:
a) Interpretar os plans técnicos, analizando as sUas especificacidns, para realizar as operacidéns de aproveitamento
forestal.
b) Realizar os labores segundo boas practicas, xustificando a seleccién e a regulacién dos equipamentos, para
preparar o terreo.
c) Describir e utilizar os métodos de mostraxe, identificando os procedementos de contaxe, para cuantificar os
axentes beneficiosos e prexudiciais dos cultivos.
d) Describir e executar o proceso de tratamento fitosanitario, analizando a documentacién técnica e seleccionando os
equipamentos, para a sUa preparacion e aplicacién.
e) ldentificar e describir os pardmetros técnicos e de calidade, para realizar a colleita de froitas e sementes.
f) Realizar os labores descritos na programacion do traballo, identificando as técnicas para a propagacién e o cultivo
de plantas.
g) Seleccionar e manexar a maquinaria, describindo técnicas de conservacién do medio, para realizar os tratamentos
silvicolas.
h) Interpretar a lexislacién, analizando a normativa ambiental, para detectar as infracciéns.
i) Identificar os equipamentos e os medios de vixilancia, e operar con eles, relacionando os protocolos de actuacién
cos procedementos, para detectar incendios forestais e outras incidencias.
j) Seleccionar e utilizar os medios e os equipamentos, aplicando protocolos de actuacién, para realizar a prevencién
de incendios forestais.
k) Elaborar itinerarios, aplicando protocolos establecidos, para realizar actividades de guia do medio natural.
[) Interpretar os plans técnicos, analizando as sUas partes e o seu contido, para conservar ou mellorar o habitat
cinexético e piscicola.
m) Analizar a lexislaciéon, describindo as actividades de caza e pesca, para controlar os aproveitamentos cinexéticos e
piscicolas.
n) Recofiecer os elementos de control de maquinas e equipamentos, e operar con eles, en relacién coas funciéns que
realizan, para os manexar e 0s manter.
) Analizar e utilizar os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias da informacién e da
comunicacidn, para aprender e actualizar os seus coflecementos, recofiecendo as posibilidades de mellora profesional
e persoal, para se adaptar a situacidns profesionais e laborais.
o) Desenvolver traballos en equipo e valorar a sUa organizacién, participando con tolerancia e respecto, e tomar
decisiéns colectivas ou individuais, para actuar con responsabilidade e autonomia.
p) Adoptar e valorar soluciéns creativas ante problemas e continxencias que se presenten no desenvolvemento dos
procesos de traballo, para resolver de xeito responsable as incidencias da sUa actividade.
q) Aplicar técnicas de comunicacién, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, & sta finalidade e as
caracteristicas das persoas receptoras, para asegurar a eficacia do proceso.
r) Analizar os riscos ambientais e laborais asociados & actividade profesional, en relacién coas slas causas, co fin de
fundamentar as medidas preventivas que se vaian adoptar, e aplicar os protocolos correspondentes para evitar danos
propios, nas demais persoas, no contorno e no ambiente.
s) Analizar e aplicar as técnicas necesarias para dar resposta & accesibilidade e ao desefio universais.
t) Aplicar e analizar as técnicas necesarias para mellorar os procedementos de calidade do traballo no proceso de
aprendizaxe e do sector produtivo de referencia.
u) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial e de iniciativa profesional, para
realizar a xestidn basica dunha pequena empresa ou emprender un traballo.
v) Recofecer os seus dereitos e 0s seus deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que
regula as condiciéns sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.
w) Analizar e valorar a participacién, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o
principio de igualdade entre mulleres e homes.
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» Os obxectivos xerais do ciclo formativo de Grao Medio en Instalaciéns de Comunicaciéns son os seguintes:
a) ldentificar os elementos das infraestruturas, das instalaciéns e dos equipamentos, analizando planos e esquemas e
recofiecendo os materiais e os procedementos previstos, para establecer a loxistica asociada @ montaxe e ao
mantemento.
b) Elaborar esbozos e esquemas empregando medios e técnicas de debuxo e representacién simbélica normalizada,
para configurar e calcular a instalacion.
c) Obter os pardmetros tipicos das instalaciéns e dos equipamentos, aplicando procedementos de calculo e
atendendo as especificaciéns e as prescricidns regulamentarias, para configurar e calcular a instalacion.
d) Valorar o custo dos materiais e da man de obra, consultando catdlogos e unidades de obra, para elaborar o
orzamento da montaxe ou do mantemento.
e) Seleccionar os utensilios, as ferramentas, os equipamentos e os medios de montaxe e de seguridade, analizando
as condiciéns de obra e considerando as operaciéns que haxa que realizar, para dotarse dos recursos e dos medios.
f) Identificar e marcar a posicién dos elementos da instalacién ou do equipamento, asi como o trazado dos circuitos,
relacionando os planos da documentacién técnica coa sla situacidn real, para realizar a traza da instalacién.
g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos e compofientes atendendo as especificaciéns técnicas, para
montar ou ampliar equipamentos informaticos e periféricos.
h) Recofecer e executar os procedementos de instalacién e carga de programas, seguindo as especificaciéns de
fabrica e aplicando criterios de calidade, para instalar e configurar software base, sistemas operativos e aplicaciéns.
i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicién e montaxe, manexando os equipamentos, as ferramentas e os
instrumentos segundo procedementos establecidos e en condiciéons de calidade e seguridade, para efectuar a
montaxe ou o0 mantemento dos elementos compofientes de infraestruturas.
j) Colocar e fixar os equipamentos e os elementos soporte e auxiliares, interpretando os planos e as especificaciéns
de montaxe, en condiciéns de seguridade e calidade, para montar equipamentos, instalacions e infraestruturas.
k) Conectar os equipamentos e os elementos auxiliares mediante técnicas de conexién e empalme, de acordo cos
esquemas da documentacién técnica, para montar as infraestruturas e para instalar os equipamentos.
[) Cargar ou envorcar programas seguindo as instruciéns de fabrica e aplicando criterios de calidade para instalar
equipamentos.
m) Analizar e localizar os efectos e as causas de disfunciéns ou avarias nas instalaciéns e nos equipamentos
utilizando equipamentos de medida, e interpretar os resultados, para levar a cabo a sUa reparacién.
n) Comprobar a configuracién e o software de control dos equipamentos seguindo as instruciéns de fabrica, para
manter e reparar instalaciéns e equipamentos.
A) Substituir os elementos defectuosos, desmontando e montando os equipamentos, e realizar os axustes necesarios,
analizando plans de mantemento e protocolos de calidade e seguridade, para manter e reparar instalaciéns e
equipamentos.
o) Comprobar as conexidns, o software, os sinais e os pardmetros caracteristicos, entre outros, utilizando a
instrumentacién e os protocolos establecidos, en condiciéns de calidade e seguridade, para verificar o funcionamento
da instalacién ou do equipamento.
p) Cubrir fichas de mantemento, informes de montaxe e reparacién, e manuais de instruciéns, seguindo os
procedementos e os formatos establecidos, para elaborar a documentacién da instalacién ou do equipamento.
q) Analizar e describir os procedementos de calidade, e deprevencién de riscos laborais e ambientais, sinalando as
acciéns que cumpra realizar nos casos definidos, para actuar de acordo coas normas estandarizadas.
r) Manter comunicaciéns efectivas co seu grupo de traballo, interpretando e xerando instruciéns, propondo soluciéns
ante continxencias e coordinando as actividades dos membros do grupo con actitude aberta e responsable, para se
integrar na organizacién da empresa.
s) Valorar as actividades de traballo nun proceso produtivo, identificando a sla achega ao proceso global, para
participar activamente nos grupos de traballo e conseguir os obxectivos de producion.
t) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, analizando o marco legal que regula as
condiciéns sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.
u) ldentificar e valorar as oportunidades de aprendizaxe e a sUa relacién co mundo laboral, analizando as ofertas e as
demandas do mercado, para se adaptar a diferentes postos de traballo.
v) Reconecer as oportunidades de negocio, identificando e analizando demandas do mercado, para crear e xestionar
unha pequena empresa.
w) Analizar e valorar a participacién, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o
principio de igualdade entre homes e mulleres.
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b) A contribucidén a adquisicion das competencias clave

As competencias clave son a adaptacién ao sistema educativo das competencias clave establecidas no Consello da
Unidén Europea e responden & necesidade de vincular os retos e desafios do século XXI cos principios e finalidades do
sistema educativo. Estas competencias son traballadas en todas as materias e concrétanse nas programacions
didacticas. Establécense as oito seguintes:

a) Competencia en comunicacién lingiistica (CCL).

b) Competencia plurilingte (CP).

c) Competencia matematica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefiaria (STEM).

d) Competencia dixital (CD).

e) Competencia persoal, social e de aprender a aprender (CPSAA).

f) Competencia cidada (CC).

g) Competencia emprendedora (CE).

h) Competencia en conciencia e expresién culturais (CCEC).

» Competencia en comunicacién linglistica
- Creacién de espazos onde o alumnado poida realizar exposiciéns orais ante un publico: congresos, celebraciéns,
entregas de premios...
- Incentivar o uso da Radio Escolar.
- Impulso da creacién escrita a través de concursos de relato e poesia.
- Fomento da lectura a través da Biblioteca do centro e o Club de lectura ou das iniciativas coma a Hora de Ler.
- Promocién do galego como lingua vehicular do centro.

¢ Competencia plurilingte.
- Oferta de segundas linguas estranxeiras: francés e portugués.
- Promocién de viaxes e intercambios.
- Mostra da diversidade lingUistica do centro a través de actividades e proxectos.
- Concienciacién do galego como lingua con funcién internacional.
- Apoio e asesoria na realizacién de probas de certificacién de linguas estranxeiras (francés, inglés e portugués)

« Competencia matemdtica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefiaria.
- Organizacién de actividades que promoven o método cientifico: experimentos cientificos, congreso cientifico...
- Inclusién no proxecto de Polos Creativos, coa correspondente dotaciéon de material que promove a innovacién.
- Fomento da investigacién cientifica a través da participacién no programa Club de Ciencia.

e Competencia dixital.
- Uso do libro dixital (Edixgal).
- Afondamento no uso seguro e responsable das TIC.
- Adquisicién dos obxectivos do Plan Dixital.

¢ Competencia persoal, social e de aprender a aprender.
- Atencién ao benestar emocional do alumnado dende as titorias e proxectos como o Mes das Emociéns.
- Posta en marcha de xornadas de convivio en cursos baixos.
- Participacién en grupo nas competicidns escolares.
- Achegamento de técnicas de estudo como parte da Accién titorial.
- Charlas e obradoiros de orientacién académico-profesional.

» Competencia cidada.
- Garantir a integracién de todos os membros da comunidade educativa.
- Fomento da resolucién pacifica dos conflitos a través do Equipo de Mediacién entre iguais.
- Promocién dos valores de respecto e tolerancia, cooperacién, visibilizacién da diversidade e feminismo.

¢ Competencia emprendedora.
- Construcién de espazos nos que o alumnado poida desenvolver as slas habilidades e experimentar a sUa
creatividade.
- Preparacion de iniciativas que fomenten o espirito emprendedor a través del Plan Eduemprende.
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« Competencia en conciencia e expresién culturais.
- Divulgacién de actividades na contorna.
- Valoracién do patrimonio material e inmaterial galego.
- Celebracién de festas populares e conmemoraciéns: Magosto, Entroido, Letras Galegas...
- Investigacién e recollida de saberes e tradiciéns galegas.
- Proxeccién dunha actitude positiva ante a diversidade cultural.
- Elaboracién dun proxecto interdisciplinar centrado na potenciacién das actividades artisticas dende as diferentes
areas de cofiecemento.

c) Os criterios para desenvolver os principios pedagodxicos e incorporar os elementos
transversais

PRINCIPIOS PEDAGOXICOS

No noso centro apostamos por un ensino que garanta os principios de inclusién, equidade e cooperacién. Por iso,
establecemos os seguintes principios pedagdxicos que serdn o alicerce da organizacién do centro e da propia practica
docente:

1. Priorizar os recursos do centro para a atencién & diversidade naqueles niveis nos que se concentra un maior
numero de alumnado con necesidades educativas.

2. Pér en valor a accidn titorial como mecanismo de cooperacién, comunicacién, mediacién e inclusién.

3. Fomentar a coordinacién, vertical e horizontal, entre todos os axentes implicados no proceso de ensino-
aprendizaxe e toda a comunidade educativa.

4. Sustentar a practica docente nun verdadeiro enfoque comunicativo.

5. Apostar pola implementacién de dindmicas cooperativas na aula e de proxectos colaborativos de centro, tendo
como modelo o Desefio Univesal da Aprendizaxe (DUA).

6. Promover a Alfabetizacion en Medios e Informacién (AMI) asi como a Alfabetizacion Informacional (ALFIN).

Para garantir os principios de inclusién, equidade e cooperacidn, establécense os seguintes criterios para a formacién
dos grupos nas etapas da ESO e do Bacharelato:

a) unha ratio similar en todos os grupos do mesmo nivel

b) harmonia na reparticién segundo o nivel curricular

c) reparto equitativo do alumnado repetidor

d) distribucién equitativa do alumnado con NEAE

e) procura de harmonia e equilibrio emocional

f) separacion do alumnado con problemas de convivencia detectados

g) xusta proporcién na distribucién por sexos

ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Os curriculos da ESO e Bacharelato establecen unha relacién de elementos transversais de importancia para a
formacioén social e emocional do noso alumnado. E por iso que este é un dos aspectos que mais fomentamos no noso
centro dende as actividades dos diferentes departamentos e doutros sectores da comunidade educativa. Neste
senso, o centro funciona de forma unida colaborando Departamentos Didacticos, Direccién, Equipo de Biblioteca,
Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega, Equipo de Igualdade, Club de Ciencias, Equipo de Mediacién, ANPA,
Concello de Tomifio e diferentes equipos e proxectos que se levan a cabo no centro, como Deporte Escolar ou a Radio
Escolar.

* Poflemos especial énfase na comprensién e expresion oral e escrita do noso alumnado a través de diferentes
propostas. O Equipo de Biblioteca organiza a Hora de Ler, unha actividade que pretende fomentar o hdbito lector a
partir de dez minutos diarios. Isto vese reforzado polo Club de Lectura. A expresién oral é canalizada a través da
Radio Escolar, na que o alumnado fai entrevistas, programas especiais, debates, relatos etc. Este curso, a través da
participaciéon no programa Polos Creativos, o centro conta cun equipamento que fortalece o tratamento dalguns dos
elementos transversais. Neste caso, contamos con cdmaras, sala con croma, na que espertar a creatividade e
creacién audiovisual. En conexién con isto, e para fomentar a creacién escrita, lévanse a cabo diferentes concursos
ao longo do ano de poesia, relato curto, fotografia...

* Por suposto, o compromiso do centro co fomento da lingua galega é claro e dada a situacién sociolingistica
tanto da xeralidade galega coma da nosa realidade mais préxima, esta lingua xoga un papel principal nas actividades
anteriores camifiando da man do Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega.

e Por outro lado, é fundamental a nosa aposta pola igualdade de xénero e a educacién afectivo-sexual da que se
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encarga o Equipo de Igualdade a través de charlas, obradoiros e conmemoraciéns en datas sinaladas, como por
exemplo o Dia Contra a Violencia de Xénero, o Dia da Muller ou o0 mes do Orgullo e mediante a organizacién de
actividades en colaboracién con entidades especializadas como Igualadas ou Erguete Baixo Mifio.

* Reservamos un lugar destacado no noso centro para traballar o plano emocional de profesorado e alumnado.
Hoxe en dia, os coidados da salde mental son mais importantes ca nunca e as caracteristicas sociais do noso
alumnado fan que este sexa un dos nosos puntos fundamentais. Unha das iniciativas que levamos propofiendo varios
anos é o Mes das Emociéns, en febreiro. Durante este periodo impartense obradoiros, charlas e actividades dende as
titorias para tratar diferentes aspectos dentro desta temdtica en relacién coa etapa educativa (vocabulario
emocional, comunicacién dos sentimentos, localizacién dos sentimentos no corpo, a ansiedade, técnicas con animais
etc.). Este curso tamén desenvolveremos unha formacién permanente do profesorado no dmbito do benestar
emocional e contamos no centro cunha coordinadora de benestar emocional e convivencia.

e Outro aspecto de relevancia é construir persoas con espiritu critico e cientifico. As actividades neste plano
concéntranse nun Concreso Cientifico que xa leva varias ediciéns e na que o noso alumnado presenta as
investigacidons que levou a cabo en distintas materias, asi como outras personalidades do mundo da ciencia imparten
conferencias. Son importantes neste apartado as conmemoraciéns, como é o Mes da Ciencia (novembro), durante o
cal o Club de Ciencias e 0 alumnado voluntario da ESO realiza experimentos nos recreos.

* En relacién ao punto anterior, € tamén de grande importancia a concienciacién sobre o cambio climatico e o
consumo responsable. E por iso que desenvolvemos iniciativas como a semana da reciclaxe ou o dia da arbore.

* O Equipo de Mediacién traballa na formacién de alumnado para levar a cabo mediaciéns entre iguais que
fomenten a resolucién pacifica de conflitos e dea maior protagonismo ao alumnado.

* En relacién aos habitos de vida saudables, o centro ten un claro compromiso co deporte e a vida sana, polo que
participamos en proxectos de Deporte Escolar ou reparto de froita. As competiciéns deportivas nos recreos axudan a
mellorar a convivencia no centro e promover a vida sa.

« Consideramos de grande importancia que as novas xeraciéns fagan un uso critico e responsable das tecnoloxias
polo que contribuimos con diversas formaciéns a lograr que o alumnado faga un uso responsable das tecnoloxias e
das redes sociais. Do mesmo xeito, promoverase a alfabetizacién en medios e informaciéon e alfabetizacién
informacional mediante as iniciativas desenvolvidas por parte do Equipo de Biblioteca, os obxectivos e actuaciéns
definidos no Plan Dixital do centro e contando cos recursos do Proxecto Edixgal.

d) Os criterios de caracter xeral sobre a metodoloxia

As lifas de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe son a base nas que se asenta a metodoloxia a seguir nesta
proposta didactica para que sexa activa e participativa. Utilizaranse distintas metodoloxias buscando a accién
educativa mais axeitada en funcién da materia, do momento e dos contidos a tratar, e que ademais sirvan para
atender aos distintos ritmos de aprendizaxe. Tamén se intentard que a organizacién das aulas sexa o mais axeitada
para o desenvolvemento do traballo en equipo, sempre en coordinacién con todo o equipo docente. Todo isto, sen
esquecer a contribucién que cada materia faga a través das slas programaciéns didacticas e as medidas non
curriculares relacionadas coa organizacién e o funcionamento do centro, o plan de convivencia, o plan de accién
titorial, etc.

PRINCIPIOS METODOLOXICOS

» Busca dunha aprendizaxe significativa: por distintos medios tratarase de obter informacién das ideas previas
que posUe o alumnado, para que partindo destes cofilecementos, cada alumno poida enriguecer, modificar e
reorganizar 0s seus esquemas cognitivos.

* Busca dunha aprendizaxe funcional: € moi importante que o alumnado cofieza a utilizade dos contidos tratados.

* Fomentarase a reflexién persoal sobre o proceso de aprendizaxe, de xeito que o alumnado poida valorar o seu
progreso e corrixir 0os erros cometidos.

* Promoverase a colaboracién entre o alumnado, para que asi sexan conscientes das vantaxes de intercambiar
informacién, unir esforzos e do apoio mutuo.

METODOS DE ENSINANZA

Os principios dos que vimos de falar sérvennos de base para o proceso de ensino. Agora ben, se tiveramos que
concretar dun xeito mais preciso como ensinar, de que forma organizar a aula e ao alumnado, que métodos pofier en
practica, etc, entre os posibles métodos de ensinanza para lograr levar a cabo ditos principios metodoléxicos, neste
centro fomentaranse os seguintes (partindo da liberdade de catedra de cada docente):

¢ Aclase invertida: proporlle aos alumnos que revisen na casa certos conceptos bdsicos e utilizar a aula para

28/12/2023 13:59:11 Paxina 11 de 22



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

resolver dubidas e practicar eses conceptos.

e Métodos expositivos: fronte & mera transmisién de contidos (leccién maxistral) buscarase a interaccién co
alumnado (leccién comunicativa), buscando que se impliqguen mediante intervenciéns espontdneas (ou provocadas
pola persoa docente) de forma ordenada.

* Métodos demostrativos: a diferencia deste tipo de métodos con respecto aos métodos expositivos radica en que
a informacién se centra na explicaciéon de exemplos practicos que serven de modelo para a resolucién de tarefas
posteriores.

* Método titorial: a idea deste método é que o alumnado traballe de forma individual e acuda ao profesorado en
busca de apoio e axuda para que o guie. As diferentes formas de comunicacién a través de internet, utilizando por
exemplo a aula virtual do centro ou edixgal, facilita a interaccién continua co alumnado. Deste xeito, pode achegar as
sUas dubidas ao profesor e o profesor pode transmitir diferentes tarefas de reforzo e ampliacién aos contidos
traballados na aula.

* Método interrogativo: as preguntas son a forma de aprendizaxe a través da cal se trata de implicar ao
alumnado. Pode haber preguntas introdutorias que nos guien no desenvolvemento dun contido ou preguntas
concretas que aparezan nas diferentes situaciéns problematicas propostas. As preguntas son a guia da aprendizaxe e
ir respondéndoas lévanos a traballar os contidos e a acadar os obxectivos das distintas materias.

TRABALLO COOPERATIVO

Ademais destes métodos de ensino, o noso centro estd firmemente implicado coa formacién do seu equipo docente
para asi trasladar despois & aula estes coflecementos, destrezas e habilidades adquiridos a través dunha metodoloxia
colaborativa e interdisciplinar. Asi e co fin de mellorar a coordinacién e a comunicacién interdepartamental, terdn
lugar reuniéns dos equipos docentes por niveis co fin de promover a comunicacién entre disciplinas e fomentar o
desefio e execucién de proxectos, tarefas e actividades interdisciplinares e colaborativas. A maiores, e dende un
punto de vista organizativo, e previa solicitude do profesorado responsable, ofrécese a posibilidade aos diferentes
departamentos de simultanear no horario a carga lectiva de materias ou médulos diferentes dentro dun mesmo nivel.
Entre as diferentes lifas de formacién e proxectos nos que o centro estd actualmente inmerso destacan:

* PFPP de Aprendizaxe Cooperativo.
e PFPP de Benestar Emocional.

e PFPP de Polos Creativos.

e PFPP de Radio na Biblioteca

* Proxecto LOVA.

* Proxecto Interdisciplinar anual.

¢ Clube de lectura.

¢ Clube de Ciencia.

» Congreso Cientifico.

* Febreiro: mes das emocions.

ATENCION A DIVERSIDADE

A atencién & diversidade xoga un papel fundamental dentro dos principios pedagdxicos do centro, de ai que as
metodoloxias inclusivas sexan un dos piares mais importantes no dia a dia do centro. Como mostra deste principio
indicanse as seguintes actuaciéns:

* Reducién da ratio das unidades de 12 e 22 da ESO mediante o incremento dun grupo de referencia en cada nivel.

» Priorizacién dos recursos nas materias de Matematicas, Lingua Casteld e Literatura e Lingua Galega e Literatura
nos niveis de 12 e 22 da ESO mediante profesorado con dispofiibilidade horaria para reforzos en aula e/ou a
asignacién de horas de libre disposicién de centro.

e Organizacién dunha hora de desdobre por grpo en 12 e 22 ESO para favorecer as actividades practicas en
laboratorio nas materias de Bioloxia e Xeoloxia e Fisica e Quimica.

* Organizacién dunha hora de desdobre por grupo en 32 e 42 ESO para favorecer as destrezas comunicativas na 12
Lingua Estranxeira: inglés.

e Apoio ao fomento da oralidade na primeira lingua estranxeira: inglés e & técnica de comentario de textos na
etapa do Bacharelato.

» Coordinacién cos centros de primaria adscritos para facilitar o traspaso de informacién da situacién académica e
curricular e sociofamiliar do alumnado.

» Aplicacién dun plan de acollida para o alumnado de nova incorporacién en 12 da ESO.

* Coordinacién entre o profesorado titor, orientacién e xefatura de estudos na deteccién e seguemento das
necesidades do alumnado ao longo do curso escolar.

» Deteccidn e seleccién do alumnado con maiores necesidades para o seu reforzo a través dunha atencién mais
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personalizada co profesorado de Pedagoxia Terapéutica baixo a coordinacién do Departamento de Orientacién.

e) Os criterios de caracter xeral sobre os materiais e recursos didacticos

En relacién cos principios metodoléxicos e cos métodos de ensinanza mencionados anteriormente, estan os recursos
e os materiais didacticos cos que se levaran a cabo as diferentes estratexias para acadar os obxectivos de ensino-
aprendizaxe.

A idea principal é p6r a disposicién de todo o equipo docente os recursos dispofiibles cos que conta o centro para que
sexan eles mesmos 0s que decidan cales son os que mellor se adaptan & sia materia, momento e grupo de
alumnado.

Os materiais e recursos didacticos cos que conta o centro, entre outros, son 0s seguintes:

» Duas aulas de informéatica con software especifico e aplicaciéns web.

* Laboratorios de Fisica, Quimica e Bioloxia.

* Taller de Tecnoloxia e Plastica.

* Talleres de Electrénica e Forestais.

* Aula de apoio/convivencia.

» Biblioteca (con radio, tablets e un amplio catalogo de libros de lectura).

» Ximnasio e pavillén.

¢ Salén de actos.

e Material do proxecto Polos Creativos: impresora 3D, mdaquina de costura, gafas de realidade virtual, etc.

* Radio propia do centro.

» Paxina web do centro (na cal se recolle toda a informacién de interese para a comunidade educativa).

* Canles de difusién: facebook, instagram EDLG, instagram biblioteca.

¢ Libros de texto (en determinadas materias e niveis).

e Libro e material dixital: EDIXGAL.

e Aula Virtual do centro.

¢ Encerado dixital e de rotulador en todas as aulas.

» Material de reforzo e ampliaciéon nos distintos departamentos.

* Xogos de mesa educativos (Dpto de Orientacién e Biblioteca).

¢ Material deportivo.

» Dende o Departamento de Orientacién tramitase a peticién de material especial para o alumnado con NEE.
Asemade, cada departamento contard cun orzamento anual (o cal estard determinado, entre outros factores, polo
volume de alumnado, o nimero de titorias asociadas ao mesmo e a necesidade de recursos para laborartorios,
talleres ou aulas especificas) co cal poderdn adquirir aqueles recursos e materiais didacticos necesarios para poder
garantir a boa marcha do curso.

f) Os criterios de oferta educativa, itinerarios e optatividade, de ser o caso

CRITERIOS DE OFERTA EDUCATIVA

O centro conta coa seguinte oferta educativa para o presente curso:

- ESO: 1¢ (5 grupos), 22 (5 grupos), 32 (4 grupos) e 42 (3 grupos);

- Bacharelato: modalidades de Ciencias e Tecnoloxia e Humanidades e Ciencias Sociais, 2 grupos en 12 e 22 grupos
en 29;

- Formacién Profesional de Grao Basico: Agroxardineria e composiciéns florais (1 grupo) e Electricidade e electrénica
(1 grupo).

- Formacién Profesional de Grao Medio: Aproveitamento e conservacién do medio natural (1 grupo en 12 e 1 grupo en
29) e Instalaciéns de Telecomunicaciéns (1 grupo en 22). No presente curso non se imparte o 12 curso do Ciclo Medio
en Instalaciéns de Telecomunicaciéns por non contar co nimero minimo requirido de alumnado matriculado.

ITINERARIOS E OPTATIVIDADE

Consonte o recollido na Lei organica 2/2006, do 3 de maio e nas normas que a desenvolven, pola que os centros
dispofien de autonomia pedagdxica, de organizacién e de xestién, (a fin de orientar a eleccién do alumnado,
poderanse establecer agrupaciéns das materias ou establecer itinerarios art. 25.4 LOMLOE; art. 4.3. Orde de 26 de
maio, polo que se establece o curriculo da ESO; art. 4.3. Orde de 26 de maio, polo que se establece o curriculo
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do Bacharelato) e con base nos acordos adoptados nas CCP (18 de maio e 15 de xufio) e tendo en conta as
solicitudes do alumnado no proceso de matricula, a oferta de materias optativas e itinerarios do IES Antén Alonso
Rios responde aos seguintes criterios pedagdxicos:

» Priorizacién do reforzo nas &reas instrumentais no primeiro ciclo da ESO co obxecto de consolidar os contidos
instrumentais;

e Manter unha oferta de optatividade aberta para a configuracién dos propios itinerarios no segundo ciclo da ESO
e en Bacharelato;

* Asemade, ofertar as materias de modalidade en itinerarios semi-pechados consontes &s diferentes vias e
modalidades.
Alén das materias ordinarias establecidas nos artigos 9 e 10 do Decreto 156/2022, a oferta educativa do presente
curso vén a completarse do seguinte xeito:
1.- Opcidn relixiosa:
En toda a etapa da ESO, o alumnado ten a opcién de realizar a escolla entre Relixién Catélica ou Proxecto
Competencial. O curriculo para a materia de Proxecto Competencial foi aprobado en CCP do 15 de Xufio e
desenvélvese do seguinte xeito:

e 19ESO: Técnicas de estudo e comprensién.

e 2°ESO: Aprendizaxe multidisciplinar e uso seguro de Internet e das Redes Sociais.

e 39ESO: Igualdade de xénero e educacién emocional.

» 49ESO: Espirito critico e procesos e procedementos para a investigacién.
Asemade, na etapa de Bacharelato ofrécese como alternativa & Relixién Catélica unha hora de atencién educativa. No
curso 2023-2024 a materia de Relixidén non se imparte en 22 de Bacharelato por non ter alumnado matriculado.

2. Libre disposicién do centro:

De acordo co establecido no artigo 12 do Decreto 156/2022, nos curso de 12 e 22 da ESO céntase con 2 horas de libre
disposicién do centro que foron atribuidas so seguinte xeito:

- 12 ESO: 1 hora de reforzo de Matemaéticas e 1 hora de reforzo en Lingua Galega, impartidas en candanseu caso polo
docente titular da materia.

- 22 ESO: 1 hora de reforzo de Matematicas e 1 hora de reforzo en Lingua Galega, impartidas en candanseu caso polo
docente titular da materia.

3. Materias optativas:

Dentro das materias optativas, no presente curso ofertdronse as seguintes materias:

- 392 ESO: Cultura Clasica, Oratoria, Educacién Dixital e 22 Lingua Estranxeira (Francés ou Portugués). As materias de
Oratoria e Educacién dixital non se imparten por non acadar o minimo de alumnado.

- 42 ESQO: Cultura Clasica, Filosofia, Oratoria, Dixitalizacién, Expresién Artistica, Mdsica, Tecnoloxia e 29 Lingua
Estranxeira (Francés ou Portugués).

- 19 Bacharelato: Cultura Cientifica, Debuxo Artistico I, Francés |, Portugués I, Linguaxe e Practica Musical e TIC I. As
materias de Cultura Cientifica, Debuxo Artistico | e Linguaxe e practica musical non se imparten por non acadar o
minimo de alumnado.

- 22 Bacharelato: Debuxo Artistico Il, Francés Il, Métodos Estatisticos e Numéricos, Portugués Il, Psicoloxia e TIC Il. As
materias de Debuxo Artistico |l e Métodos Estatisticos e Numéricos non se imparten por non acadar o minimo de
alumnado.

4. ltinerarios en 42 da ESO

Segundo o artigo 30 do Decreto 156/2022, o cuarto curso terd cardcter orientador, tanto para os estudos
postobrigatorios como para a incorporacién & vida laboral. Coa finalidade de orientar a eleccién das alumnas e dos
alumnos, os centros docentes, na configuraciéon da sua oferta, poderan establecer agrupacidons das materias
mencionadas no punto 1.g) e no 1.h) en itinerarios, orientados cara és diferentes modalidades de bacharelato e os
diversos campos da formacién profesional, fomentando a presenza equilibrada de ambos os sexos nas diferentes
ramas de estudo. En todo caso, o alumnado debera poder alcanzar, por calquera dos itinerarios que se establezan, o
nivel de adquisicién das competencias clave establecido para a educacién secundaria obrigatoria no perfil de saida do
alumnado ao termo do ensino basico.

Atendendo ao paragrafo anterior establécense os seguintes itinerarios en 42 de ESO:

Itinerario de Ensinanzas Académicas (orientado aos estudos postobrigatorios de Bacharelato)

* |tinerario de Ciencias: Mateméticas B, Bioloxia e Xeoloxia, Fisica e Quimica
* ltinerario de Humanidades e CCSS: Matematicas A/B, Economia e Emprendemento, Latin
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Itinerario de Ensinanzas Aplicadas (orientado aos estudos de Formacién Profesional)

* ltinerario de Ciclos Formativos: Matematicas A/B, Formacién e Orientacién Persoal e Profesional, Optativa.
Ademais todos os itinerarios vefien a completarse coa escolla de dlUas das seguintes optativas: Cultura Clasica,
Filosofia, Oratoria, 22 lingua estranxeira (Francés/Portugués), Dixitalizacién, Expresién Artistica, Tecnoloxia e Musica.

5. Itinerarios en Bacharelato

1¢ de Bacharelato:

a) Itinerario de Ciencias: Matemaéaticas I; Fisica e Quimica; Bioloxia e Xeoloxia/Debuxo Técnico I; Tecnoloxia e
Enxefaria | / optativa.

b) Itinerario de CCSS e Humanidades: Matematicas Aplicadas as CCSS I/ Latin I; 2 materias de modalidade a elexir
entre Historia do mundo contemporadneo, Grego | e Economia/Literatura Universal; 1 optativa.

29 de Bacharelato:

a) Itinerario de Ciencias e Tecnoloxia: Matematicas Il; Bioloxia ou Debuxo Técnico II; Quimica ou Tecnoloxia e
Enxefaria Il ; Fisica / Xeoloxia ou optativa. As materias de Xeoloxia non se imparte por non acadar o minimo de
alumnado.

b) Itinerario de CCSS e Humanidades: Matemaéticas Aplicadas s CCSS I/ Latin Il; Economia da empresa/ Historia da
arte ; Xeografia / Grego II; unha optativa. A materia de Grego Il non se imparte por non acadar o minimo de
alumnado.

g) Os criterios para o deseno das actividades complementarias

Segundo a normativa vixente, o xefe do departamento de actividades extraescolares e complementarias serd o
vicedirector ou vicedirectora. O departamento estard integrado, ademais de polo xefe/a de departamento, polo
profesorado e alumnado responsable de cada actividade concreta. Con caracter xeral, procurarase que a
organizacién de actividades complementarias e extraescolares obedeza a estes principios basicos:

e Aumentar a colaboracién multidisciplinar no centro.
» Evitar que a perda de horas provocada a terceiros pola realizacién de actividades extraescolares coincida de
xeito repetido nas mesmas materias.

REGULAMENTO DAS ACTIVIDADES QUE IMPLICAN SAIDAS FORA DO CENTRO

Os Departamentos didacticos entregaran, xunto coa sUa programacion anual, unha proposta de actividades
complementarias e extraescolares onde se indique o trimestre e a data aproximada de cada actividade e o custo
previsto desta actividade para o alumnado e para o centro en concepto de dietas do profesorado, etc.

Establécese un nimero maximo de catro saidas por grupo e ano académico, sen coincidir mais de ddas no mesmo
trimestre. Cando se propofian mais actividades das que se poidan realizar, primaranse as que se oferten ao curso
completo sobre as de oferta selectiva. Tamén se dara preferencia &s propostas interdisciplinares sobre as dun Unico
departamento, asi que os departamentos se esforzardn en desefar actividades complementarias que poidan
integrarse nunha saida interdisciplinar.

Deberan ter unha consideracién especial aquelas actividades que, por depender dunha subvencién oficial ou por ter
limitacién de prazas, estean restrinxidas a un alumnado con caracteristicas particulares (intercambios de idiomas,
saidas de mais de un dia de duracidén, subvencién para alumnos/as dunha determinada especialidade, etc.)

Con frecuencia os departamentos reciben ofertas de actividades complementarias interesantes xa iniciado o curso e
feitas as programaciéns. Se a proposta se fai para un grupo que non tefia completo o cupo para ese trimestre, podera
ser aprobada. No caso de que o cupo estea xa completo, deberd reunirse con urxencia o equipo docente xunto co
titor/a e o vicedirector/a para decidir sobre esa actividade.

O Departamento de actividades complementarias e extraescolares levard un control sobre as materias que resultan
afectadas polas actividades para evitar, na medida do posible, que se concentren perdas excesivas de horas lectivas
nunha mesma materia.

REGULAMENTO DAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN DENTRO DO CENTRO

1. Soe tratarse de actividades que implican a perda de sé unha ou duas horas lectivas, como charlas, debates,
proxecciéns ou obradoiros realizados no centro coa colaboracién de persoal externo.

2. Establécese un niUmero maximo de tres actividades por curso escolar e por grupo. Excedido ese limite, poderadn
levarse a cabo sempre e cando conten coa autorizacién do profesorado afectado. Non entran nas limitaciéns
anteriores as seguintes actividades:
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¢ Charlas que, impartidas por entidades colaboradoras como ERGUETE, a OMIX ou outras, se vefien realizando
dende hai anos e ocupan unicamente as horas de titoria.

» Festas e conmemoraciéns académicas habituais que afectan & totalidade do alumnado ou a niveis completos,
como son: Magosto, Entroido, Festa das Letras Galegas, Dia da Arbore e Correlingua.

» Actividades realizadas na sua totalidade féra do horario lectivo.

» Actividades programadas para os ciclos formativos que non interfiren na marcha de case ningln departamento
mais que o propio.

1. Tédolos anos recibimos chamadas de centros que queren presentar a sla oferta educativa ao noso alumnado,
especialmente de 42 de ESO e 22 de Bacharelato. Como regra xeral, estas charlas se realizardn preferentemente no
primeiro e segundo trimestre. Aquelas entidades que o soliciten no terceiro trimestre terdn que facelas durante un
recreo, sempre e cando non afecte ao calendario de exames dese grupo.

2. Cando por causa dunha actividade falte mais da metade do alumnado dun grupo non se avanzara materia. A
este efecto non se terd en conta ao alumnado que non asistiu & actividade pero tampouco foi a clase. Cando o
alumnado ausente non acade o 50%, o profesorado podera avanzar materia.

3. Non deben programarse actividades complementarias para 22 de bacharelato durante o 3¢ trimestre porque
supofien sempre un problema ao afectar a exames e & programacién das materias. Se hai algunha proposta de
actividade extraescolar para este periodo deberd contar co acordo undnime do equipo docente.

h) Os criterios para o deseno dos plans de reforzo ou de recuperacién para o alumnado que
promocione con materias, ambitos ou médulos pendentes de cursos anteriores, de ser o caso

O obxectivo xeral do plan de pendentes do centro é establecer medidas de cardcter organizativo e de intervencién
educativa que contriblan a recuperacién das materias pendentes e asegurar, polo tanto, que todo o alumnado
alcance os obxectivos da etapa.

Os obxectivos especificos son:

¢ Mellorar a xestién das materias pendentes.

« Establecer coordinacién entre os diferentes departamentos e aproximacién & hora de definir estratexias para a
recuperacién das materias pendentes.

» Estruturar canles de comunicacién co alumnado, familias, departamentos e titores.

* Potenciar o seguimento do proceso de recuperacién dende as Xefaturas de Departamento e a Xefatura de
Estudos para facilitar ao profesorado titor o seguimento.

¢ Reducir a porcentaxe do alumnado con materias pendentes.

PLAN DE REFORZO

Segundo o establecido no artigo 28.4 da LOMLOE e no artigo 51 da orde do 8 de setembro de 2021, pola que se
desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade, o alumnado de
educacién secundaria obrigatoria que se promova de curso con materias sen superar deberd seguir un plan de
reforzo en cada unha desas materias.

O plan de reforzo sera elaborado polo profesorado que imparte a materia que a alumna ou alumno tefian pendente
de superar, baixo as directrices do correspondente departamento didactico e co coflecemento do profesorado titor.
Serd un plan que terd como referentes os obxectivos da materia e a contribucién & adquisicién das competencias e
serd un plan que se adapte as particularidades de cada alumna ou alumno destinatarios. O departamento didactico
velara pola realizacién do plan por parte da alumna ou alumno.

En cada sesién de avaliacién farase o seguimento do plan de reforzo e, de ser necesario, realizarédnselle os axustes
que proceda. Para a superacién da materia pendente, a alumna ou alumno deberd obter avaliacién positiva no plan
de reforzo correspondente, o que se terd en conta para os efectos da promocién e/ou titulacién. Para a elaboracién do
devandito plan de reforzo empregarase o modelo desefiado polo Departamento de Orientacién.

PLAN DE ACTUACION

O plan de recuperaciéon das materias ou médulos pendentes deberd estar recollido na programacién didactica do
Departamento correspondente. Este plan deberd ser deseflado tendo en conta as directrices xerais recollidas neste
Plan xeral de actuacién e centrarase en garantir a adquisicién das competencias e contidos non adquiridos,
especificAndose os procedementos concretos e diferenciados de seguimento, recuperacién e avaliacién das materias
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ou médulos pendentes.

Cada Departamento elaborard un resumo dos criterios e dos instrumentos de avaliacién das materias ou médulos
pendentes segundo un modelo preestablecido. Dende Xefatura de Estudos, crearase un documento Unico que recolla
todos os aspectos basicos dos plans de reforzo dos diferentes Departamentos que serd publicado na paxina web do
centro para a informacién das familias e do alumnado ao inicio do curso.

Asemade, serd publicado na paxina web do centro un calendario comuin a todos os Departamentos para a realizacién
das probas. Nas semanas nas que se consigne dende Xefatura de Estudos a realizacién de probas de recuperacién de
materias ou mdédulos pendentes, non poderdn programarse probas ordinarias.

Cada Departamento deberd crear un Unico curso virtual destinado 4s materias ou mdédulos pendentes como
repositorio de acceso a todos os materiais, recursos e/ou tarefas de recuperacién a realizar polo alumnado. Ese curso
virtual, no que se recollerdn todos os niveis, debera estar dispofiible e con todo o alumnado matriculado antes do 30
de setembro do curso académico vixente. A tal efecto, para o alumnado da ESO sera de rigor o uso da plataforma
Edixgal e para o alumnado de ciclos formativos e Bacharelato a Aula Virtual do centro.

COORDINACION

A Xefatura de Estudos coordinard todo o proceso de forma conxunta asi coma as actuaciéns dos diferentes
Departamentos didacticos co fin de garantir a coherencia na actuacién docente e asi coma de establecer canles de
comunicacién entre o alumnado, titores e profesorado ou Xefaturas de Departamento. Ademais, a Xefatura de
Estudos serd a encargarda de establecer un calendario comun de actuaciéns.

Cada Departamento establecerd o profesorado encargado de supervisar o proceso de recuperacion e avaliacién das
materias ou médulos pendentes, sendo elixido preferentemente o profesorado que imparta a materia @ alumna ou
alumno no curso académico no que estd matriculado. O profesorado deberd informar aos Xefes de Departamento da
evolucion do alumnado no proceso de recuperacién das materias pendentes.

Asemade, os Xefes de Departamento serdn os encargados de realizar o seguimento do proceso global de
recuperaciéon e de trasladar a Xefatura de Estudos toda a informacién recabada. O seguimento do plan de
recuperacion das materias pendentes realizarase en cada sesién de avaliacién parcial e na sesién de avaliacién final.
No caso de materias pendentes na etapa de Bacharelato, a avaliacién final terd que ser anterior 4 das materias de
segundo curso.

Para a realizaciéon do seguimento crearase un Unico documento na plataforma de documentos compartidos da
Conselleria (AbalarBox), onde a Xefatura de Estudos elaborard a principios de setembro unha tdboa co alumnado que
tefia materias ou médulos pendentes no ano académico en curso, identificando o alumnado e o nivel no que se atopa
e a materia ou médulo pendente (denominacién e nivel). En cada caso indicaranse as cualificaciéns obtidas nas
tarefas e/ou probas escritas. Naqueles casos nos se avalie a materia pendente segundo os resultados obtidos na
materia do nivel no que se atopa o alumno ou alumna indicarase tamén a cualificacién obtida. Este documento Unico
serd compartido coas Xefaturas de Departamento que serdn as encargadas de manter a informacién actualizada a
medida que o alumnado vai avanzando no proceso de recuperacién, e co profesorado titor para o seguemento do seu
alumnado.

Asi mesmo, as xefaturas de departamento consignaran a cualificacién das materias pendentes no XADE en cada unha
das avaliaciéns dentro dos periodos correspondentes establecidos para a 12 avaliacién, a 22 avaliacién, a 32 e final ou
ordinaria e na extraordinaria segundo corresponda.

Recuperacién de materias que se extinguen

Segundo o establecido no artigo 12 da Resolucién de 6 de xufio de 2023, pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento das ensinanzas de educacién infantil, educacién primaria, ESO e bacharelato no curso académico
2023/24, o alumnado que tefia pendentes materias que se extinguen debera recuperalas co curriculo establecido no
Decreto 156/2022, do 15 de setembro. Para estes efectos, terase en conta:

1. Nas materias con igual denominacién entre o sistema novo e o sistema que se extingue, recupéranse co
curriculo da nova materia.

2. Nas materias que cambian de denominacién entre os dous sistemas establécese a seguinte
correspondencia: Matematicas Orientadas as Ensinanzas Académicas (32ESO) e Matematicas Orientadas &s
Ensinanzas Aplicadas (32ESO) corresponde con Mateméticas (32ESO); Tecnoloxia (2°ESQO) corresponde con Tecnoloxia
e Dixitalizacion (22ESO).

3. As materias de libre configuracién de primeiro e de segundo curso e a materia de Tecnoloxia de terceiro curso
non tefien correspondencia con materias do novo sistema, polo que o alumnado deberd matricularse delas pero non
terd obriga de recuperalas.

TEMPORALIZACION E IMPLEMENTACION DO PLAN
Inicio do curso (setembro):
Profesorado responsable
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» Elaboracién do plan de reforzo (alumnado da ESO) segundo o modelo do Departamento de Orientacién.
e Envio dos plan de reforzo ao Xefe/a de Departamento.
* Publicacién no curso virtual do repositorio de recursos e actividades.

Xefaturas de Departamento

¢ Elaboracién da tdboa resumo cos criterios.

e Creacién do curso na plataforma virtual.

¢ Matricula do alumnado no curso virtual.

¢ Informacién ao alumnado.

e Envio dos plans de reforzo ao Departamento de Orientacién.

Xefatura de Estudos

* Publicacién en AbalarBox das listaxes de alumnado con materias pendentes.

« Informacién aos titores do alumnado con materias pendentes e do plan de actuacién.

» Elaboracién do calendario de probas e publicacién na web do centro.

» Creacién do documento de seguimiento en Abalarbox destinado aos xefes de departamento e titores.
» Elaboracién de documento de informacién &s familias e publicacién na web do centro.

Titores

* Informar ao alumnado.
¢ Informar as familias empregando o modelo de acreditacién.

19/29/39 trimestres:
Profesorado responsable

« Valorar as tarefas/actividades/probas de recuperacién realizadas polo alumnado.
Xefaturas de Departamento

* Levar a cabo o seguimento do alumnado do plan de recuperacién de pendentes.

¢ Informar aos titores e a Xefatura de Estudos sobre posibles incidencias.

* Manter a informacién de seguimiento actualizada no documento compartido en Abalarbox.
¢ Consignar no XADE a calificacién en cada sesién de avaliacién.

Xefatura de Estudos
* Levar a cabo o seguimento global do alumnado do plan de recuperacién de pendentes
Titores

¢ Informar sobre o seguimento do alumnado as familias.

i) Os criterios para o deseio dos plans especificos de reforzo ou personalizados para o
alumnado que deba permanecer un ano mdis no mesmo curso, de ser o caso

Tal e como se recolle no artigo 52 da Orde do 8 de setembro de 2021, pola que se desenvolve o Decreto 229/2011,
do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado, cando unha alumna ou un alumno de
educacién secundaria obrigatoria permanezan un ano mais no mesmo curso deben seguir un plan especifico
personalizado, que ten como finalidade adaptar as condiciéns curriculares &s necesidades da alumna ou do alumno,
para tratar de superar as dificultades detectadas. Este plan elaborarao o equipo docente, baixo a coordinacién do
profesorado titor, e desenvolverase ao longo de todo o curso.

O plan especifico personalizado debe incluir, cando menos:
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* |dentificacién da alumna ou do alumno.

* Relacién das necesidades educativas que motivaron a repeticién do curso.

* Medidas ordinarias aplicadas no curso anterior.

» Estratexias metodoléxicas que se utilizaran no seu desenvolvemento.

* Recursos necesarios para o desenvolvemento do plan.

¢ De ser o caso, oferta de medidas extraordinarias.

» Acreditacién da informacién & familia.
Para a elaboracién do devandito plan especifico personalizado empregarase o modelo desefiado polo Departamento
de Orientacién. En cada sesién de avaliacién farase o seguimento do plan especifico personalizado e, de ser
necesario, realizardnselle os axustes que proceda. Ao final do curso, na mesma sesién de avaliacién informarase
sobre o seu desenvolvemento e o seu aproveitamento.

j) Os criterios xerais para a avaliacién, e de ser o caso, a promocién e a titulacién

PROMOCION NA ESO

A decisién da promocién terd lugar na Avaliacién Final e serd adoptada de forma colexiada pola xunta avaliadora
atendendo & consecucién dos obxectivos, ao grao de adquisicién das competencias clave e 4s medidas que favorezan
o progreso do/a alumno/a.

Decidirase sempre a promocién cando a/o alumno/a supere todas as materias ou tefia avaliacién negativa en duas
materias (incluidas as materias pendentes).

O Equipo Docente poderad determinar a promocién dun alumno ou alumna sempre que se dean as seguintes
condiciéns:

* A media aritmética das cualificaciéns é igual ou superior a 5.

* A natureza das materias non superadas lle permiten seguir con éxito o curso seguinte. En ningln caso poderase
dar a combinacién nas materias non superadas de Lingua Casteld e Literatura, Lingua Galega e Literatura e
Matemidticas.

* A estimacién de expectativas favorables de recuperacién. Non se considerardn unhas expectativas favorables
cando haxa mais de tres materias non superadas.

* A promocién beneficiard & evolucién académica do/a alumno/a.

« A permanencia no mesmo curso considerarase unha medida de cardcter excepcional e tomarase logo de esgotar
as medidas ordinarias de reforzo e apoio.

No caso de non haber unanimidade a toma de decisiéns requerird acordo favorable da maioria simple.

TITULO DE GRADUADO EN ESO

A decisién da promocién terd lugar na Avaliacién Final e serd adoptada de forma colexiada pola xunta avaliadora
atendendo & consecucién dos obxectivos de etapa e & adquisicién das competencias clave. Decidirase sempre a
promocién cando o/a alumno/a supere todas as materias.

O Equipo Docente poderd determinar a promocién dun alumno ou alumna sempre que se dean as seguintes
condiciéns.

* A media aritmética das cualificaciéns é igual ou superior a 5.

» A xuizo do equipo docente adquiriu as competencias establecidas e os obxectivos de etapa. Atendendo a esta
condicién, a non superacién de mais de 2 materias entenderanse como casos nos que o alumnado non acada os
obxectivos de etapa.

No caso de non haber unanimidade a toma de decisiéns requerird acordo favorable da maioria simple.

PROMOCION NO BACHARELATO
A decisién da promocién terd lugar na avaliacién ordinaria ou na extraordinaria. Decidirase sempre a promocién
cando o/a alumno/a supere todas as materias ou tefia avaliacién negativa en dlias materias como maximo.

TITULACION NO BACHARELATO

A decisiéon da titulacion tera lugar na avaliacién ordinaria ou na extraordinaria. Serd necesaria a avaliacién positiva en
todas as materias.

Excepcionalmente o Equipo Docente podera decidir a obtencién do titulo de bacharel cunha materia suspensa con
estas condicién:
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» Considérase que o alumno ou alumna acadou os obxectivos e competencias vinculados a ese titulo.
¢ Non se produciu unha inasistencia continuada e non xustificada.
O alumno ou alumna se presentou as probas e realizou as actividades para a sUa avaliacién (incluida a
extraordinaria).
¢ A media aritmética das cualificaciéns da etapa é igual ou superior a 5.
No caso de non haber unanimidade a toma de decisiéns requerird acordo favorable da maioria simple.

PROMOCION E TITULACION NA FORMACION PROFESIONAL DE GRAO BASICO

O alumnado podera promocionar a segundo curso cando os mdédulos profesionais asociados a unidades de
competencia pendentes non superen o 20% do horario semanal e superase o0 médulo de Comunicacién e sociedade |
ou o0 médulo de Ciencias aplicadas I.

A superacién dun ciclo formativo requerird a avaliacién positiva en tédolos médulos profesionais e nos dmbitos que o
compofien.

PROMOCION E TITULACION NA FORMACION PROFESIONAL DE GRAO MEDIO

O alumnado poderd formalizar a matricula no segundo curso cando tefia superados todos os mdédulos do primeiro
curso ou se a suma da duracién dos médulos pendentes non supera as 300 horas.

A superacién dun ciclo formativo requerird a avaliacién positiva en tédolos médulos profesionais e nos dmbitos que o
compofien.

k) Os criterios xerais do outorgamento de matriculas de honra, de ser o caso

CRITERIOS DE OUTORGAMENTO NA ESO

As alumnas e os alumnos que, logo da avaliacién final do cuarto curso, obtivesen unha nota media do cuarto curso
igual ou superior a nove puntos poderan recibir a mencién de matricula de honra. A devandita mencién podera
concederse, como maximo, a un niumero de alumnas ou alumnos igual ao enteiro mais préximo ao 5% do total de
alumnado matriculado no centro docente do cuarto curso. Os criterios para a concesién das menciones de matricula
de honra serd a media aritmética das cualificaciéns obtidas na avaliacién final de 42 da ESO. No caso de empate
tomarase como referencia a media aritmética das cualificaciéns obtidas ao longo de toda a ESO.

CRITERIOS DE OUTORGAMENTO NO BACHARELATO

As alumnas e os alumnos que, logo da avaliacién ordinaria de segundo curso, obtivesen unha nota media do segundo
curso igual ou superior a nove puntos poderdan recibir a menciéon de matricula de honra. A devandita mencién podera
concederse, como mé&ximo, a un nimero de alumnas ou alumnos igual ao enteiro mais préximo ao 5% do total de
alumnado matriculado no centro docente do segundo curso. Os criterios para a concesiéon das menciéns de matricula
de honra serd a media aritmética das cualificaciéns obtidas na avaliacién ordinaria de 22 de Bacharelato. No caso de
empate tomarase como referencia os seguintes criterios, de persistir o empate no primeiro criterio pasarase ao
segundo, e asi sucesivamente:

1. Media aritmética das cualificaciéns obtidas ao longo de todo Bacharelato.

2. Media aritmética das cualificaciéns obtidas nas materias comuns de 22 de Bacharelato: Lingua e Literatura
Casteld Il, Lingua e Literatura Galega ll, Historia de Espafa e 12Lingua estranxeira: inglés Il.

3. Media aritmética das cualificaciéns obtidas nas materias comuins do Bacharelato: Educacién Fisica, Filosofia,
Lingua e Literatura Casteld | e Il, Lingua e Literatura Galega | e Il, Historia de Espafia e 12Lingua estranxeira: inglés | e
.

CRITERIOS DE OUTORGAMENTO NA FORMACION PROFESIONAL DE GRAO BASICO E GRAO MEDIO

Os alumnos e as alumnas que obtivesen unha nota final do ciclo formativo igual ou superior a nove puntos poderdn
recibir a mencién de matricula de honra. O nimero de matriculas de honra que se poderdn conceder nun ciclo
formativo nun curso académico serd como méaximo de duas. No caso de que o nUmero de alumnos e alumnas
matriculados con opcién a titular nun curso académico sexa inferior a vinte, sé se podera conceder unha matricula de
honra.
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I) As decisions e criterios xerais para a elaboracion e avaliacidon das programacions didacticas

Ao longo do primeiro trimestre do curso, e dentro dos prazos establecidos na Orde do calendario escolar, cada
Departamento didactico elaborard de forma colexiada e coordinada cadansla programacién de cadanslUa materia e
nivel, conforme o modelo e os apartados proporcionados pola aplicacién correspondente. Para as programaciéns da
ESO e Bacharelato a lexislacién vixente establece que serdn elaboradas a través da aplicaciéns informatica
PROENS. Pola sUa banda, as programacidéns didacticas dos médulos dos Ciclos Formativos e da FP Basica seran
elaboradas na aplicacién Programacidns.

As Xefaturas de Departamento entregaran & Direccién as diferentes programaciéns dentro dos prazos acordados para
tal fin. As programaciéns serdn obxecto de revisién tanto pola Xefatura do Departamento como pola Direccién. Dita
revision atenderd aos seguintes criterios:

e A programacién debe ter desenvoltos todos os apartados indicados.

* As referencias normativas deben estar actualizadas.

* Aredaccidén dos apartados debe ser clara.

¢ Os aspectos planificados nas distintas partes deben ser coherentes.

» Os pesos das unidades deben ser coherentes co indicado no apartado de criterios de cualificacién para o célculo
na nota da avaliacién final e cos diferentes apartados da programacién.

* No seu apartado de recuperacién das materias/médulos pendentes, a programacién atende ao acordado no Plan
de Pendentes e recollido nesta Concrecién Curricular.

¢ Os diferentes apartados responden aos criterios e as decisiéns acordados polo claustro nesta concrecién
curricular e na lexislacion vixente.

» Respéctase a protecciéon de datos.
Os departamentos realizardn o seguimento das programaciéns didacticas de cada materia mensualmente, con
indicacién do seu grao de cumprimento e, en caso de desviaciéns, cunha xustificacién razoada a través da respectiva
aplicacién, seguindo os criterios recollidos na propia programacién.

m) Os criterios para a participaciéon do centro en proxectos, plans e programas

O centro poderd participar en proxectos, plans e programas cando haxa unha iniciativa coordinada por unha ou un
docente. A direccién difundird entre o profesorado interesado as convocatorias dos proxectos ou plans que poidan ser
do seu interese. Cando haxa mais dun proxecto ou iniciativa para unha mesma convocatoria e soamente sexa posible
a presentacién dun Unico proxecto por centro, terase en conta os seguintes criterios: nimero de alumnas e alumnos
participantes, nimero de niveis e presenza de grupos pertencentes & ESO, Ciclos e Bacharelato, nimero de docentes
que participan na iniciativa e nimero de departamentos, coordinaciéns e equipos integrantes. Asi, ante unha
situacion de seleccidn, terd preferencia o proxecto que integre a un maior nimero de alumnos e alumnas e no que
participe dun xeito interdisciplinar o profesorado. Asi mesmo, a participacién tamén implica que a persoa
coordinadora terd que por en cofiecemento da participaciéon do centro nun proxecto, plan ou programa & Direccién e,
cando sexa condicién, ao Claustro e ao Consello Escolar. Do mesmo xeito, o profesorado participante informara ao
seu Departamento didactico.

Sempre que os plans, proxectos ou convocatorias estén relacionados con contidos curriculares ou os elementos
transversais recollidos na lexislacién actual serdn susceptibles de ser valorados. A maiores, terase en conta na
valoracién a necesidade de recursos humanos e materiais para o desenvolvemento do proxecto en cuestién, polo que
a aprobacion da participacién do centro estard sempre suxeito a que non impligue uhan reduccién de recursos,
humanas ou materiais, e/ou modificacidns organizativas relevantes. Nestas circunstancias a participacién terd que ser
valorada polos organos competentes: Equipo Directivo, Consello Escolar e ou Claustro.

Para o curso 2023-2024 o centro participa nos seguintes proxectos, plans e programas da Conselleria de Educacién:

 Plan Proxecta
* Programas de Exito Educativo:
e Acreditacién Alumnado Linguas Estranxeiras
¢ Club de Ciencia
e Contratos Programa Inclie
¢ Contratos Programa Innova
¢ Edixgal
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e Polos Creativos
¢ EduFrance
* Aulas de Emprendemento
« LOVA
« Radio na Biblio
e Club de Lectura
Convocatorias doutras administraciéns e entidades:

e Axudas para o suministro de froita e leite (Fondo Galego de Garantia Agraria)

» DepoEmprende (Deputacién de Pontevedra)
O centro tamén fomentard a participacién do alumnado en premios e convocatorias, promovendo a suUa difusién e
asesorando ao alumnado nos procedementos necesarios para a participacion nos mesmos (Premio estraordinario da

ESO e do Bacharelato; Premio ao esforzo e superacion, etc.).

n) O procedemento para a revisidn, avaliaciéon e modificacion da concrecion curricular

Esta concrecién curricular serd revisada anualmente pola Comisién de Coordinacién Pedagdxica e presentada ao
Claustro para a sUa aprobacién durante o primeiro trimestre do curso e en calquera outra data durante o curso cando

se considere necesario modificar ou completar calquera dos puntos tratados.
A comezos de cada curso serd sometida a votacién en Claustro e posta logo en cofiecemento do Consello Escolar, asi

como tamén, do resto da comunidade educativa a través da paxina web do centro.

o) Outros apartados

1. Revisions e actualizacidons
Rexistro das versiéns e modificaciéns do documento.

* Primeira versién: novembro de 2023. Equipo Directivo
* Segunda versién: decembro de 2023. Claustro
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